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b) Oposiciones y concursos

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE TERUEL

RESOLUCIÓN número 2023-0546, de 1 de febrero de 2023, de la Diputación Provincial 
de Teruel, por la que se anuncia la Oferta de Empleo Público correspondiente al año 
2023.

Por Resolución número 2023-0546, de 1 de febrero de 2023, de la Diputación Provincial 
de Teruel, se aprobó la Oferta de Empleo Público correspondiente al año 2023. A continua-
ción, se transcribe la referida Oferta de Empleo Público.

Personal funcionario de carrera

Sistema de acceso por turno libre.
Grupo según artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 

se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: A. Sub-
grupo de titulación: A1. Clasificación: Escala Administración General, subescala Técnica. Nú-
mero de vacantes: Dos. Denominación de las plazas: Técnico de Administración General.

Grupo según artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: A. Sub-
grupo de titulación: A1. Clasificación: Escala Administración Especial, subescala Técnica, 
clase de Técnicos Superiores. Número de vacantes: Una. Denominación de las plazas: Téc-
nico de Administración Especial.

Grupo según artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: A. Sub-
grupo de titulación: A1. Clasificación: Escala Administración Especial, subescala Técnica, 
clase de Técnicos Superiores. Número de vacantes: Una. Denominación de la plaza: Inge-
niero de Caminos, Canales y Puertos.

Grupo según artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: A. Sub-
grupo de titulación: A1. Clasificación: Escala Administración Especial, subescala Técnica, 
clase de Técnicos Superiores. Número de vacantes: Una. Denominación de la plaza: Técnico 
en Bibliotecas y Archivos.

Grupo según artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: A. Subgrupo de ti-
tulación: A2. Clasificación: Escala Administración Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos 
Medios. Número de vacantes: Una. Denominación de la plaza: Ayudante de Museos.

Grupo según artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: A. Sub-
grupo de titulación: A2. Clasificación: Escala Administración Especial, subescala Técnica, 
clase de Técnicos Medios. Número de vacantes: Una. Denominación de la plaza: Ingeniero 
Técnico de Obras Públicas.

Grupo según artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: A. Sub-
grupo de titulación: A2. Clasificación: Escala Administración Especial, subescala Técnica, 
clase de Técnicos Medios. Número de vacantes: Una. Denominación de la plaza: Progra-
mador de Informática.

Grupo según artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: C. Sub-
grupo de titulación: C1. Clasificación: Escala Administración Especial, subescala Técnica, 
clase de Técnicos Auxiliares. Número de vacantes: Una. Denominación de la plaza: Operador 
de Sistemas.

Grupo según artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: C. Sub-
grupo de titulación: C2. Clasificación: Escala Administración General, subescala Auxiliar. Nú-
mero de vacantes: Cinco. Denominación de las plazas: Auxiliar de Administración General.

Grupo según artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: Agrupa-
ciones Profesionales. Clasificación: Escala Administración Especial, subescala Servicios Es-
peciales. Número de vacantes: Tres. Denominación de las plazas: Ayudante de Servicios In-
ternos.
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Personal laboral fijo

Sistema de acceso por turno libre.
Asimilado al Grupo C/Subgrupo C2 según artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, 

de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público: C. Subgrupo de titulación: C1. Grupo profesional según IV Convenio Único 
para el Personal Laboral de la Administración General del Estado: Grupo Profesional: E2. 
Número de vacantes: Dos. Denominación de la plaza: Técnico Superior de Actividades Téc-
nicas y Profesionales con especialidad en operación y mantenimiento de maquinaria de cons-
trucción (Operador de Maquinaria Pesada).

Asimilado al Grupo C/Subgrupo C1 según artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, 
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público: C. Subgrupo de titulación: C2. Grupo profesional según IV Convenio Único 
para el Personal Laboral de la Administración General del Estado: Grupo Profesional: E1. 
Número de vacantes: Dos. Denominación de la plaza: Oficial de Gestión y Servicios Comunes 
(Oficial 1.ª Conductor).

Asimilado a Agrupaciones Profesionales sin requisito de titulación a que hace referencia la 
Disposición Adicional Sexta del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto del Empleado Público: Agrupaciones 
profesionales sin requisito de titulación. Grupo profesional: E0 según IV Convenio Único para 
el Personal Laboral de la Administración General del Estado. Número de vacantes: Dos. De-
nominación de la plaza: Ayudante de Actividades Técnicas y Servicios Comunes (Peón espe-
cializado).

Asimilado al Grupo C/Subgrupo C2 según artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, 
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público: C. Subgrupo de titulación: C2. Clasificación: Escala Administración Espe-
cial, subescala Servicios Especiales. Clase: Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. 
Denominación de la plaza: Mantenedor de Servicios Generales.

Personal funcionario de carrera

Sistema de acceso por turno de promoción interna.
Grupo según artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 

se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: C. Sub-
grupo de titulación: C1. Clasificación: Escala Administración Especial, subescala de Servicios 
Especiales, clase de Servicio de Extinción de Incendios y Salvamentos. Número de vacantes: 
Dos. Denominación de las plazas: Oficial (Bombero/a).

Grupo según artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: C. Sub-
grupo de titulación: C1. Clasificación: Escala Administración General, subescala Auxiliar. Nú-
mero de vacantes: Tres. Denominación de la plaza: Administrativo de Administración General.

Teruel, 1 de febrero de 2023.— El Presidente, Manuel Rando López.


	II. Autoridades y Personal
	a) Nombramientos, situaciones e incidencias
	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2023, de la Directora-Gerente del Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud (IACS), por la que se hace público el nombre del candidato/a a ocupar un puesto de carácter fijo de personal laboral propio, de la categoría de Técn
	RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2023, de la Directora-Gerente del Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud (IACS), por la que se hace público el nombre del candidato/a a ocupar un puesto de carácter fijo de personal laboral propio, de la categoría de Técn
	RESOLUCIÓN de 2 de febrero de 2023, de la Gerencia de Sector de Zaragoza III, por la que se resuelve el procedimiento de provisión, por el sistema de libre designación, de un puesto de Jefatura de Grupo de Mecánica del Hospital Clínico Universitario “Loza

	UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
	RESOLUCIÓN de 1 de febrero de 2023, de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Catedrático de Universidad a D. Mohamed Doweidar Mohyeldin.
	RESOLUCIÓN de 3 de febrero de 2023, de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Catedrática de Universidad a D.ª María del Carmen Galé Pola.


	b) Oposiciones y concursos
	DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE TERUEL
	RESOLUCIÓN número 2023-0546, de 1 de febrero de 2023, de la Diputación Provincial de Teruel, por la que se anuncia la Oferta de Empleo Público correspondiente al año 2023.

	AYUNTAMIENTO DE ALAGÓN
	ACUERDO de 1 de febrero de 2023, del Ayuntamiento de Alagón, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Público para el año 2023.



	III. Otras Disposiciones y Acuerdos
	DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES
	ORDEN PRI/101/2023, de 31 de enero, por la que se dispone la publicación de la prórroga del Convenio de Cooperación educativa entre el Gobierno de Aragón, la Universidad de Zaragoza y la Fundación “Fernando Casamayor”, para la realización de prácticas cur
	ORDEN PRI/102/2023, de 31 de enero, por la que se dispone la publicación del Convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y el Ayuntamiento de Teruel para la ejecución de los Proyectos de Inversión en la ciudad de Teruel financiados en el marco de
	ORDEN PRI/103/2023, de 31 de enero, por la que se dispone la publicación del Convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de Aragón y el Ayuntamiento de Fonz para la incorporación de su archivo municipal al buscador Documentos y Archivos de Aragón
	ORDEN PRI/104/2023, de 31 de enero, por la que se dispone la publicación del Convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de Aragón y el Ayuntamiento de Gurrea de Gállego para la incorporación de su archivo municipal al buscador Documentos y Archi
	ORDEN PRI/105/2023, de 2 de febrero, por la que se autoriza la enajenación por subasta de parcelas pertenecientes al Concejo Abierto del municipio de Moscardón.
	ORDEN PRI/106/2023, de 2 de febrero, por la que se concede una beca de formación a proyectos formativos en materia de periodismo y comunicación convocada por Orden PRI/1006/2022, de 30 de junio, modificada por Orden PRI/1107/2022, de 22 de julio.

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
	ORDEN AGM/107/2023, de 3 de febrero, por la que se aprueba la modificación del pliego de condiciones de la indicación geográfica protegida “Ternasco de Aragón”.
	ORDEN AGM/108/2023, de 3 de febrero, por la que se resuelve el procedimiento de selección de los Grupos de Acción Local para gestionar las Estrategias de Desarrollo Local LEADER en Aragón del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027.
	RESOLUCIÓN de 12 de diciembre de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se adopta la decisión de no someter al procedimiento de evaluación de impacto ambiental ordinaria y se emite el informe de impacto ambiental del proyecto de “Mo
	RESOLUCIÓN de 12 de diciembre de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se formula la declaración de impacto ambiental del Proyecto de Centro de Seccionamiento “Fuesas-Custodia” y de la Línea Aérea de Alta Tensión de Centro de Secci
	RESOLUCIÓN de 14 de diciembre de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se adopta la decisión de no someter al procedimiento de evaluación de impacto ambiental ordinaria y se emite el informe de impacto ambiental del proyecto de con
	RESOLUCIÓN de 14 de diciembre de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se adopta la decisión de no someter al procedimiento de evaluación de impacto ambiental ordinaria y se emite el informe de impacto ambiental del proyecto de Pla
	RESOLUCIÓN de 14 de diciembre de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se adopta la decisión de no someter al procedimiento de evaluación de impacto ambiental ordinaria y se emite el informe de impacto ambiental del proyecto de pla
	RESOLUCIÓN de 21 de diciembre de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se formula la declaración de impacto ambiental del proyecto de construcción de las subestaciones eléctricas “Camporromanos” y “Cilleruelos” y de la línea eléctr



	V. Anuncios
	a) Contratación de las Administraciones Públicas
	AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
	RESOLUCIÓN de 26 de enero de 2023, del Gobierno de Zaragoza, por la que se anuncia Pliego de Cláusulas Económico-administrativas que regirán la enajenación mediante licitación pública, con adjudicación a la oferta económica más ventajosa mediante una plur


	b) Otros anuncios
	DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
	ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Huesca, por el que se somete al trámite de información pública la solicitud de declaración de utilidad pública del proyecto de reforma de LAMT 15KV “Amovible” SA10.00

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que, en el proceso de participación pública legalmente previsto, se inicia el trámite de información al público del estudio de impacto ambiental y el proyecto básico de Autorización Ambiental Int
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de evaluación de impacto ambiental simplificada del Proyecto de aprovechamiento de aguas subterráneas en el par
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de evaluación de impacto ambiental simplificada del Proyecto de Cabañas de Astroturismo en Molinias, en el térm
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de evaluación de impacto ambiental simplificada del Proyecto para la modernización de los regadíos en el monte 
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de evaluación de impacto ambiental simplificada del Proyecto vivienda unifamiliar aislada, polígono 56, parcela
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento de evaluación ambiental estratégica simplificada de la modificación número 5 del Plan General de Ordenación Urbana del núcleo 
	ANUNCIO de la Dirección General de Desarrollo Rural, por el que se incoa expediente de información pública de la relación de bienes y derechos afectados por la ejecución de las obras contempladas en el “Proyecto para la transformación de secano en regadío




