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GOBIERNO DE ARAGON

Num. 2023-0314

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL

CORRECCION DE ERROR DE LA Resolucién de 21 de febrero de 2022 Servicio Provincial de Industria,
Competitividad y Desarrollo Empresarial de Teruel, por el que se concede autorizacion administrativa previa y de
construccion de la instalacion de Alta Tensidén Proyecto de instalacidon eléctrica para la puesta en servicio de pun-
tos de recarga de vehiculos eléctricos existentes en Hotel Restaurante “La Fondica”, titular B35908482 Sferaone
Solutions y Services SL, Expediente TE-SP-ENE-AT-2021-020

Advertido error en la Resolucion de 21 de febrero de 2022, publicada en el “Boletin Oficial de la provincia de
Teruel”, numero 11, de 18 de enero de 2023, por la que se otorga la Autorizacion administrativa previa y de cons-
truccion, en la que no se indicaban las caracteristicas de la linea subterranea de media tensiéon y que también
son objeto de autorizacién, debe incluirse en dicha resolucion lo siguiente:

LINEA SUBTERRANEA DE MEDIA TENSION

Tensién: 20 KV

Conductor: RH5Z1 12/20 kV 3x1x240 mm?” Al bajo tubo 200 mm

Longitud total: Subterranea: 134 m (doble circuito).

Origen: Entronque en LSMT 20 kV, 3x1x240 mm? 12/20 kV "pg_puebla", junto al apoyo de conversion al CT
Z03844 de la LMT “PG_PUEBLA” perteneciente a la SET "PUEBLA_VAL"

Final: Centro de seccionamiento y transformacion

ADMISTRACION LOCAL

Num. 2023-0320

EXCMA DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL

RESOLUCION n.° 2023-0546 DE 01 DE FEBRERO DE 2023, DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE TE-
RUEL POR LA QUE SE ANUNCIA LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO CORRESPONDIENTE AL ANO 2023.

Provincia: Teruel.

Corporacion: Diputacion Provincial.

Numero de codigo territorial: 44000.

Oferta de empleo publico correspondiente al afio 2023

PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA

Sistema de acceso por turno libre

e Grupo segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: A. Subgrupo de titulacion: A1. Clasificacion:
Escala Administracion General, subescala Técnica. NUmero de vacantes: Dos. Denominacion de las plazas: Téc-
nico de Administracion General.

e Grupo segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: A. Subgrupo de titulacién: A1. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superiores. Numero de vacantes: Una.
Denominacion de las plazas: Técnico de Administracion Especial.

e Grupo segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: A. Subgrupo de titulacién: A1. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superiores. Numero de vacantes: Una.
Denominacion de la plaza: Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.

e Grupo segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: A. Subgrupo de titulacion: A1. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superiores. Numero de vacantes: Una.
Denominacion de la plaza: Técnico en Bibliotecas y Archivos.

e Grupo segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: A. Subgrupo de titulacién: A2. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Medios. Niumero de vacantes: Una. De-
nominacioén de la plaza: Ayudante de Museos.
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e Grupo segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: A. Subgrupo de titulacién: A2. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Medios. Numero de vacantes: Una. De-
nominacioén de la plaza: Ingeniero Técnico de Obras Publicas.

e Grupo segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: A. Subgrupo de titulacion: A2. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Medios. Numero de vacantes: Una. De-
nominacién de la plaza: Programador de Informatica.

e Grupo segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: C. Subgrupo de titulaciéon: C1. Clasificacion:
Escala Administracién Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Auxiliares. Nimero de vacantes: Una.
Denominacion de la plaza: Operador de Sistemas.

e Grupo segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: C. Subgrupo de titulaciéon: C2. Clasificacion:
Escala Administracion General, subescala Auxiliar. Numero de vacantes: Cinco. Denominacion de las plazas:
Auxiliar de Administracion General.

e Grupo segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: Agrupaciones Profesionales. Clasificacion: Es-
cala Administracion Especial, subescala Servicios Expeciales. NUmero de vacantes: Tres. Denominacién de las
plazas: Ayudante de Servicios Internos.

PERSONAL LABORAL FIJO

Sistema de acceso por turno libre

e Asimilado al Grupo C/Subgrupo C2 segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: C. Subgrupo de
titulacion: C1. Grupo profesional segun IV Convenio Unico para el Personal Laboral de la Administracién General
del Estado: Grupo Profesional: E2. NUumero de vacantes: Dos. Denominacion de la plaza: Técnico Superior de
Actividades Técnicas y Profesionales con especialidad en operaciéon y mantenimiento de maquinaria de construc-
cion (Operador de Maquinaria Pesada).

e Asimilado al Grupo C/Subgrupo C1 segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: C. Subgrupo de
titulacion: C2. Grupo profesional segun IV Convenio Unico para el Personal Laboral de la Administracién General
del Estado: Grupo Profesional: E1. Numero de vacantes: Dos. Denominacion de la plaza: Oficial de Gestion y
Servicios Comunes (Oficial 12 Conductor).

e Asimilado a Agrupaciones Profesionales sin requisito de titulacién a que hace referencia la Disposicion Adi-
cional Sexta del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto del Empleado Publico: Agrupaciones profesionales sin requisito de titulacién. Grupo profesio-
nal: EO segun IV Convenio Unico para el Personal Laboral de la Administracién General del Estado. Namero de
vacantes: Dos. Denominacion de la plaza: Ayudante de Actividades Técnicas y Servicios Comunes (Pedn espe-
cializado).

e Asimilado al Grupo C/Subgrupo C2 segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: C. Subgrupo de
titulacion: C2. Clasificacion: Escala Administracion Especial, subescala Servicios Especiales. Clase: Personal de
Oficios. Numero de vacantes: Una. Denominacion de la plaza: Mantenedor de Servicios Generales.

PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA

Sistema de acceso por turno de promocion interna

e Grupo segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: C. Subgrupo de titulaciéon: C1. Clasificacion:
Escala Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales, clase de Servicio de Extincién de Incendios y
Salvamentos. Numero de vacantes: Dos. Denominacién de las plazas: Oficial (Bombero/a).

e Grupo segun articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico: C. Subgrupo de titulaciéon: C1. Clasificacion:
Escala Administracion General, subescala Auxiliar. Nimero de vacantes: Tres. Denominacion de la plaza: Admi-
nistrativo de Administracion General.

Teruel, 01 de febrero de 2023.- El Presidente, Manuel Rando Lépez.- El Secretario General Acctal., Albero
Diego Pérez Fortea



