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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN ECD/1483/2022, de 13 de octubre, por la que se da publicidad al Acuerdo del
Gobierno de Aragoén, por el que se ratifica el Acuerdo Administracién-Sindicatos para
armonizar el proceso electoral de representantes a las juntas de personal de los funcio-
narios docentes no universitarios de centros publicos dependientes del Gobierno de
Aragon, que se celebraran en el aiio 2022.

Promovida la celebracion de elecciones sindicales para representantes del personal do-
cente no universitario que presta servicio en los centros publicos de la Administracién de la
Comunidad Autbnoma de Aragoén para el préximo dia 1 de diciembre de 2022, es preciso ar-
ticular un marco comun de actuacién que facilite el correcto desarrollo de todo el proceso
electoral.

En linea con este planteamiento, el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del
Gobierno de Aragon y las Organizaciones Sindicales con capacidad suficiente para la nego-
ciacién en el ambito docente no universitario se ha llegado a un Acuerdo que instrumenta una
serie de criterios que tratan de armonizar, en la medida de lo posible, las actuaciones de los
diversos actores implicados en el proceso electoral, con el fin de que éste discurra y culmine
de forma agil y eficaz.

Teniendo en cuenta lo que precede, el Gobierno de Aragon ha aprobado el Acuerdo que
se detalla.

Articulo Unico.— Se dispone la publicacion del Acuerdo del Gobierno de Aragén de 5 de
octubre de 2022, que figura como anexo a la presente Orden.

Zaragoza, 13 de octubre de 2022.
El Consejero de Educacion,

Cultura y Deporte,
FELIPE FACI LAZARO
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ANEXO

Previstas elecciones sindicales en los términos de lo dispuesto en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Estatuto Basico
del Empleado Publico y los preceptos vigentes de la Ley 9/1987, de 12 de junio, de
Organos de Representacion, Determinacion de las Condiciones de Trabajo y
Participacion del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, el
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte y las Organizaciones Sindicales con
presencia suficiente en el ambito de la negociacién del personal docente no
universitario, CSI F, CGT, STEA i, CC.00, UGT SP, entre las que se encuentran las
legitimadas para promover la celebracion de elecciones, consideran oportuno
establecer unos puntos de acuerdo que facilite la practica del proceso electoral. Por
ello y tras las deliberaciones y reuniones oportunas llegan a las siguientes
consideraciones acordadas, de aplicacion entre las partes firmantes en aquellos
puntos que a ellas les competen y como sugerencia a las Mesas Electorales en todo
lo que la legislacion atribuye a éstas.

Primero. -Aplicacion. -

Este Acuerdo sera de obligado cumplimiento para las partes firmantes. Los
componentes de las Mesas electorales deberan considerarlo como una sugerencia en
todos aquellos aspectos que sean de su competencia, segun la legislacion vigente al
respecto.

Segundo. -Objeto. -

El objeto de este Acuerdo es regular aquellos aspectos que las normas
electorales no han contemplado o sean susceptibles de ser adaptadas al ambito del
personal docente no universitario, asi como complementar aquellos otros que se dejan
a voluntad de los distintos actores del proceso.

Tercero. -Calendario electoral. -

Con el fin de lograr la armonizacién expresada en la clausula anterior y en aras
de un funcionamiento homogéneo de todas las Mesas en lo relativo al cumplimiento
de plazos, se establece un calendario electoral, que figura como Anexo al presente
Acuerdo.

El 31 de octubre de 2022 y tras las oportunas modificaciones, quedara cerrado
el censo, incluyendo a todos aquellos funcionarios con derecho a voto, sin perjuicio
de las posibles actualizaciones.
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Asimismo, las partes se comprometen en caso de concurrencia de promotores
a la aplicacién de lo previsto en el articulo 13.6 de la Ley 9/1987, de 12 de junio.

Cuarto. -Derechos y garantias sindicales. -

1. Para un adecuado cumplimiento de las obligaciones y deberes que la
legislacién vigente sefiala a las Organizaciones Sindicales en el proceso electoral,
éstas podran designar un nimero de personas que se sefiala a continuacién y que
quedaran dispensadas de asistir al trabajo en los periodos marcados.

- Una persona por cada Sindicato con capacidad para promover elecciones en
cada una de las tres provincias desde el 13 de octubre hasta el dia después de
la votacion, ambos inclusive.

- Una persona por cada uno de los Sindicatos presentes en la Mesa Sectorial de
Educacion, desde el dia 6 de octubre hasta el dia siguiente a la votacién, ambos
inclusive; y uno mas por cada uno de estos sindicatos, desde el 3 de noviembre
hasta el dia siguiente al de la votacion.

- Una persona a jornada completa desde la proclamacion definitiva de las
candidaturas 14 de noviembre hasta el fin de la campafa electoral 29 de
noviembre, a un miembro de cada Organizacién Sindical, incluido en la
candidatura que ésta elija, designado por el presentador de la misma.

2. La solicitud de la dispensa debera comunicarse a la Direccion General
competente en materia de personal docente no universitario y al responsable del
centro de trabajo en que esté destinada la persona que se desee dispensar.

3. La dispensa se entendera concedida automaticamente el tercer dia habil a
contar desde la entrada en el registro de la Direccién General de Personal de la
correspondiente solicitud, de conformidad con las fechas de disfrute de la dispensa
establecidas en el presente punto.

4. En todo lo demas no expresado en este acuerdo, estos dispensados tendran
el mismo tratamiento que el previsto para el resto de las dispensas.

5. Por lo que respecta al régimen de asambleas se establece que desde las
cero horas del dia 14 de noviembre hasta las veinticuatro horas del dia 29 de
noviembre, los candidatos en campafia electoral puedan ejercer su actividad sindical
en horario no lectivo, tanto dirigidas al personal como a los afiliados, sin necesidad
de autorizacion de la Direccion General competente en materia de personal docente
no universitario.
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Quinto. - Horario de votacion. -

1. Con objeto de facilitar el acto de la votacion a todo el personal docente
no universitario, se establece el siguiente horario de votacion:

De 10,00 horas a 18,00 horas.

La Mesa electoral correspondiente cuidara de que nadie vote fuera del horario
sefialado.

Sexto. - Tiempo de disposicion para el ejercicio del voto. -

El personal docente podra disponer de dos horas del horario laboral del docente
para el ejercicio del derecho a voto, garantizandose, en todo caso, la apertura de los
centros y las necesidades del servicio durante dicha jornada, asi como el servicio de
transporte y comedor.

Los Equipos Directivos de los Centros exigiran el certificado de haber votado,
velando y coordinando el tiempo de disposicion para el ejercicio del derecho a voto
en funcion de las necesidades del servicio.

Séptimo. -Distribucion de las mesas electorales. -

La distribucion de las mesas electorales conlleva un analisis de la distribucion
geografica de los Centros docentes publicos de Aragon, a la vista del censo del
personal docente no universitario, dicha distribucion de mesas electorales sera
pactada con las organizaciones sindicales y el drgano administrativo competente en
la gestion de las elecciones sindicales.

No obstante, en el supuesto de existir nuevos centros o modificacién de los
que existan, los mismos se podran incorporar a alguna de las mesas establecidas.

Octavo. - Voto por correo. -

De conformidad con lo establecido en el articulo 19 del Real Decreto
1846/1994, de 9 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de elecciones
a los dérganos de representacion del personal al servicio de la Administracion General
del Estado, podra comunicarlo a la mesa electoral coordinadora el deseo de votar por
correo.

Para el proceso que se regula, los solicitantes del voto por correo presentaran
personalmente la solicitud, junto con la fotocopia del Documento Nacional de
Identidad en sobre abierto en las oficinas de correos, en los plazos establecidos en el
calendario de elecciones. El modelo de solicitud se facilitara a través de la pagina web
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del Departamento de Educacion, y sera remitido a las Mesas Coordinadoras para la
tramitacion del mismo.

La compensacion del gasto del voto realizado por correo correra a cargo del
Departamento competente en materia educativa, debiéndose certificar por la Mesa la
efectiva realizacién del voto.

Si la correspondencia electoral fuese recibida con posterioridad a la terminacion
de la votacion, no se computara el voto ni se tendra como votante al elector, con
independencia de la correspondiente compensacion.

Cuando tales comunicaciones se envien antes de la constitucion de la Mesa
Coordinadora ésta, seran recogidas por los Coordinadores Provinciales los cuales las
entregaran a las Mesas Coordinadoras en cuanto se constituyan para su
correspondiente tramitacion.

Noveno. -Nimero de representantes a elegir. -

El nimero de miembros que compondran las Juntas de Personal se
determinara con arreglo al articulo 39 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico, por la que se
regula el Estatuto Basico del Empleado Publico, conforme al censo que se hara
publico, el 31 de octubre de 2022.

Décimo. - Efectividad de los resultados electorales. -

Terminado el proceso electoral, las Juntas de Personal que resulten del mismo,
quedaran constituidas conforme a los resultados obtenidos y la normativa v aplicable.
Al acto de constitucién del Pleno de las Juntas de Personal, se facilitara la presencia
de todos los delegados electos.

Los representantes y dispensados sindicales actualmente designados por la
Organizaciones Sindicales para el curso 2022-2023, permaneceran en dicha situacion
hasta el 31 de agosto de 2023. Cualquier modificacion derivada de los resultados
del proceso electoral del afo 2022, surtird efectos a partir de 1 de septiembre de
2023.

La Mesa Sectorial de Educacién se configurara con arreglo a los resultados de
las elecciones de 2022 en la primera convocatoria al inicio de curso siguiente que se
realice por la Administracion tras el citado proceso.

En todo caso la asistencia a las reuniones de las Juntas de Personal no
supondra incidencia que altere la organizacion escolar de los centros docentes.
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Décimo primera. — Apoyo a las Mesas electorales. -
La Administracion prestara a las Mesas electorales el apoyo administrativo

necesario para el mejor desarrollo de sus funciones y garantia del cumplimiento
de los plazos.

CALENDARIO ELECTORAL.

-6 de septiembre: Inicio del plazo para comunicar el deseo de voto por correo
-6 de octubre: Constitucidon de las Mesas Electorales Coordinadoras

-Hasta el 28 de octubre: Exposicidn de los censos en los tablones de anuncios
de los Centros.

-30 de octubre: Fin del plazo para resolver reclamaciones.

-31 de octubre: Publicacion del censo. Cierre de la lista para la determinacion
por Mesas del niUmero de representantes a elegir y composicion de las Mesas
Electorales.

-Hasta el 9 de noviembre: Periodo de presentacion de candidaturas

-10 de noviembre: Proclamacion de las candidaturas

-11 de noviembre: Posibilidad de reclamar contra la presentacion de
candidaturas

-14 de noviembre: Resolucion de las reclamaciones a las candidaturas.
Proclamacion definitiva.

-del 14 de noviembre al 29 de noviembre: Campafa electoral.
-23 de noviembre: Fin del plazo para comunicar el deseo de voto por correo.
-30 de noviembre: Reflexion.

-1 de diciembre: Votacion.

39220

csv: BOA20221024016



	II. Autoridades y Personal
	a) Nombramientos, situaciones e incidencias
	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	RESOLUCIÓN de 10 de octubre de 2022, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se resuelve la convocatoria para la provisión, por el sistema de libre designación, de un puesto vacante en el Departamento de Educación

	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	RESOLUCIÓN de 6 de octubre de 2022, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo y se adjudican plazas a los aspirantes aprobados en el proceso selectivo, convocado por Resolución de 17 de diciemb
	RESOLUCIÓN de 6 de octubre de 2022, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo y se adjudican plazas a los aspirantes aprobados en el proceso selectivo, convocado por Resolución de 26 de noviemb
	RESOLUCIÓN de 13 de octubre de 2022, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo y se adjudican plazas a los aspirantes aprobados en el proceso selectivo, convocado por Resolución de 17 de diciem
	RESOLUCIÓN de 13 de octubre de 2022, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo y se adjudican plazas a los aspirantes aprobados en el proceso selectivo, convocado por Resolución de 19 de noviem
	RESOLUCIÓN de 13 de octubre de 2022, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo y se adjudican plazas a los aspirantes aprobados en el proceso selectivo, convocado por Resolución de 26 de noviem
	RESOLUCIÓN de 13 de octubre de 2022, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo y se adjudican plazas a los aspirantes aprobados en el proceso selectivo, convocado por Resolución de 26 de noviem



	III. Otras Disposiciones y Acuerdos
	DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES
	ORDEN PRI/1476/2022, de 16 de septiembre, por la que se dispone la publicación del Convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y el Ayuntamiento de Sarrión en materia de educación infantil de primer ciclo para el curso escolar 2022-2023.
	ORDEN PRI/1477/2022, de 16 de septiembre, por la que se dispone la publicación del Convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y el Ayuntamiento de Torrente de Cinca en materia de educación infantil de primer ciclo para el curso escolar 2022-2023
	ORDEN PRI/1478/2022, de 16 de septiembre, por la que se dispone la publicación del Convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y el Ayuntamiento de Torrijo del Campo en materia de educación infantil de primer ciclo para el curso escolar 2022-2023
	ORDEN PRI/1479/2022, de 16 de septiembre, por la que se dispone la publicación del Convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y el Ayuntamiento de Valderrobres en materia de educación infantil de primer ciclo para el curso escolar 2022-2023.
	ORDEN PRI/1480/2022, de 16 de septiembre, por la que se dispone la publicación del Convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y el Ayuntamiento de Vencillón en materia de educación infantil de primer ciclo para el curso escolar 2022-2023.
	ORDEN PRI/1481/2022, de 16 de septiembre, por la que se dispone la publicación del Convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y el Ayuntamiento de Villanúa en materia de educación infantil de primer ciclo para el curso escolar 2022-2023.
	ORDEN PRI/1482/2022, de 16 de septiembre, por la que se dispone la publicación del Convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y el Consejo Aragonés de Cámaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios como entidad colaboradora, para la gestió

	DEPARTAMENTO DE CIENCIA, UNIVERSIDAD Y SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO
	RESOLUCIÓN de 13 de octubre de 2022, de la Directora General de Universidades, de la convocatoria de las becas complementarias a las del programa Erasmus + y a las de otros programas de movilidad internacional para el curso académico 2022/2023, realizada 

	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	ORDEN ECD/1483/2022, de 13 de octubre, por la que se da publicidad al Acuerdo del Gobierno de Aragón, por el que se ratifica el Acuerdo Administración-Sindicatos para armonizar el proceso electoral de representantes a las juntas de personal de los funcion
	ORDEN ECD/1484/2022, de 17 de octubre, por la que se realiza la convocatoria para la implantación de Proyectos educativos de organización de tiempos escolares en centros de Educación Infantil y Primaria, Centros Integrados de Educación Básica y en centros
	CORRECCIÓN de errores de la Orden ECD/1402/2022, de 26 de septiembre, por la que se convocan ayudas para la organización de eventos deportivos de interés regional en el ejercicio 2022.

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
	ORDEN AGM/1485/2022, de 4 de octubre, por la que se convocan subvenciones en materia de ayudas para inversiones en transformación, comercialización y desarrollo de productos agrícolas (industrias agroalimentarias), en el marco del Programa de Desarrollo R
	RESOLUCIÓN de 21 de septiembre de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se formula la declaración de impacto ambiental de la evaluación de impacto ambiental del proyecto de parque eólico “Soluciones Tecnológicas de Energías Verdes 
	ACUERDOS de la Comisión Técnica de Calificación de Teruel, adoptados en sesión de 21 de septiembre de 2022.
	ACUERDOS de la Comisión Técnica de Calificación de Zaragoza, adoptados en sesión de 21 de septiembre de 2022.



	V. Anuncios
	b) Otros anuncios
	DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
	ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Teruel, por el que se somete al trámite de información y participación pública la admisión definitiva y el plan de restauración correspondiente al permiso de investig
	ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Teruel, sobre el otorgamiento del permiso de investigación “Valdemartín” número 6542.

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
	EXTRACTO de la Orden AGM/1485/2022, de 4 de octubre, por la que se convocan subvenciones en materia de ayudas para inversiones en transformación, comercialización y desarrollo de productos agrícolas (industrias agroalimentarias), en el marco del Programa 
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que, en el proceso de participación pública legalmente previsto, se inicia el trámite de información al público del estudio de impacto ambiental y el proyecto básico de Autorización Ambiental Int
	ANUNCIO del Servicio Provincial de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente de Zaragoza, sobre declaración en estado de deslinde total administrativo del monte de utilidad pública número 60 de los de la provincia de Zaragoza, denominado “Valdetreviño”, pro
	ANUNCIO de la Dirección General de Desarrollo Rural del Gobierno de Aragón, relativo a la información pública del proyecto denominado “Proyecto de modernización del regadío del Sector XXIV y XXV de la Comunidad número V de los Riegos de Bardenas (Zaragoza
	ANUNCIO de la Directora General de Innovación y Promoción Agroalimentaria, por la que se somete a información pública el proyecto de Orden por la que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a apoyar la cooperación en actividades d

	AYUNTAMIENTO DE SAN ESTEBAN DE LITERA 
	ANUNCIO del Ayuntamiento de San Esteban de Litera, relativo a solicitud de nueva licencia de actividad clasificada para establecimiento industrial destinado a la elaboración de productos alimentarios procesados. 

	PASEO DE LA RIBERA II FASE, SOCIEDAD COOPERATIVA
	ANUNCIO de la Cooperativa Paseo de la Ribera II Fase, Sociedad Cooperativa, relativo a la disolución de dicha sociedad.




