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II. Autoridades y Personal

b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

RESOLUCIÓN de 3 de agosto de 2022, del Director General de la Función Pública y 
Calidad de los Servicios, por la que se aprueban las listas de espera derivadas del co-
rrespondiente proceso selectivo de nuevo ingreso, para la estabilización de empleo 
temporal, para la provisión con carácter interino de puestos de trabajo correspondien-
tes al Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Comunidad Autónoma de Aragón, Escala 
Técnica Sanitaria, Subinspectores Sanitarios.

Concluidas las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, convocadas 
por Resolución de 11 de junio de 2020, del Director General de la Función Pública y Calidad 
de los Servicios, para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Comunidad Autó-
noma de Aragón, Escala Técnica Sanitaria, Subinspectores Sanitarios, modificada por Reso-
luciones de 28 de diciembre de 2020 y de 16 de marzo de 2021, del Director General de la 
Función Pública y Calidad de los Servicios, el Tribunal de Selección ha confeccionado, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 38.1 del reglamento de provisión de puestos de 
trabajo, carrera administrativa y promoción profesional de los funcionarios de la Administra-
ción de la Comunidad Autónoma de Aragón, (Decreto 80/1997, de 10 de junio, del Gobierno 
de Aragón, modificado mediante Decreto 129/2020, de 23 de diciembre, del Gobierno de 
Aragón), las listas de espera para la provisión con carácter interino de puestos de trabajo de 
dicha escala.

La lista de espera derivada del correspondiente proceso selectivo se ordenará, del si-
guiente modo:

a)	 Relación de personas aspirantes que, sin haber superado el proceso selectivo, han 
aprobado alguno de sus ejercicios, ordenados por número de ejercicios aprobados y la 
puntuación obtenida en cada uno de ellos.

b)	 Relación de personas aspirantes que, no habiendo superado ninguno de los ejercicios 
del proceso selectivo, serán ordenados según la puntuación obtenida en el primer ejer-
cicio, junto con la valoración de los servicios prestados en la correspondiente escala o 
clase de especialidad, en el ámbito de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Aragón, a razón de 0,015 puntos por mes de servicios prestados con un máximo de 10 
años.

A la vista de la propuesta elevada por el Tribunal de Selección y de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 38.1 del reglamento de provisión de puestos de trabajo, carrera admi-
nistrativa y promoción profesional de los funcionarios de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón, esta Dirección General resuelve:

Aprobar la lista de espera por provincias, que se incorpora como anexo a esta Resolución, 
confeccionada para la provisión con carácter interino de puestos de trabajo del Cuerpo de 
Funcionarios Técnicos de la Comunidad Autónoma de Aragón, Escala Técnica Sanitaria, Su-
binspectores Sanitarios.

Contra la presente Resolución que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administración Pública, en el plazo de un 
mes computado a partir del día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, 
previo a la vía judicial contencioso-administrativa, de conformidad con lo dispuesto en los ar-
tículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas, y en los artículos 60 y 64 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, 
de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón, y sin perjuicio 
de cualquier otro recurso que proceda en derecho.

Zaragoza, 3 de agosto de 2022.

El Director General de la Función Pública
y Calidad de los Servicios,

ESTEBAN DEL RUSTE AGUILAR
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ANEXO 
 

LISTAS DE ESPERA PARA LAS PROVINCIAS DE ZARAGOZA, HUESCA Y TERUEL PARA CUBRIR, CON 
CARÁCTER INTERINO, PUESTOS DE LA ESCALA TÉCNICA SANITARIA, SUBINSPECTORES SANITARIOS  

(OFERTAS 2018-2019) 
 
 

CON DOS EJERCICIOS APROBADOS 
Nombre Puntuación Zaragoza Huesca Teruel 
MINGUEZ MARQUÉS, JOAQUÍN 25,90 S   
MATEO ABAD, ANA 21,93 S  S 
BURRIEL PINA, Mª CARMEN 20,57 S S S 
ORÚS GARCÍA, INÉS 18,33 S S  

 
 

CON UN EJERCICIO APROBADO 
Nombre Puntuación Zaragoza Huesca Teruel 
BUIL TISNER, BERNARDO 14,60 S S S 
BELMONTE BAYO, CRISTINA 8,53   S 
MARTÍN LAHUERTA, MARÍA 8,00   S 
LÓPEZ MADRID, ANA MARÍA 7,87   S 
GÓMEZ TORRES, PIEDAD 7,40 S   

 
 

CON NINGÚN EJERCICIO APROBADO 
Nombre Puntuación Zaragoza Huesca Teruel 
PUNTER SERRANO, CARMEN MARIA 6,7300000000   S 
BARRIENDOS AMBROJ, ELISA 6,5300000000 S   
ABRIL SANCHEZ, Mª JESUS 6,4000000000 S S S 
ANADON RUIZ, LETICIA 6,4000000000   S 
CANO GARCIA, LAURA 6,3300000000 S   
CAUDEVILLA SALAFRANCA, ANA MARIA 6,2000000000 S S S 
CLARACO MARIEL, CRISTINA 6,1300000000 S   
NERIN GARCIA, CARMEN CHANTAL 6,0700000000 S S  
PEREZ CALAHORRA, SOFIA PILAR 5,6600000000 S   
OLIVAN VAL, MARTA 5,3300000000 S S  
DIAZ OCHE, MARIA 5,2700000000 S S  
COLMENERO LAFUENTE, MARIA JOSE 5,0700000000   S 
DE ORTE PEREZ, MARIA 5,0700000000 S   
MESADO ZAPATA, SILVIA 4,8700000000   S 
RIVES ZAPATA, ELENA 4,8000000000   S 
JODRA ESTEBAN, MARIA BLANCA 4,6700000000 S   
FORTUNO MORANTE, LORENA Mª 4,6000000000  S  
SALAZAR FERNANDEZ, ALICIA 4,4700000000 S   
DOMINGUEZ SENDIN, MARIA TERESA 4,4000000000 S S S 
OREA RAMON, BEATRIZ 4,4000000000 S   
SANZ MARTIN, MARIA 4,0700000000 S S S 
MESADO ZAPATA, MARIA 4,0000000000   S 
FERNANDEZ JIMENEZ, CRISTINA 3,5300000000 S   
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