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DEPARTAMENTO DE CIUDADANIA Y DERECHOS SOCIALES

ORDEN CDS/810/2022, de 1 de junio, por la que se convocan subvenciones a entidades
locales para la financiacién de actuaciones a favor de la integracién de las personas de
origen extranjero residentes en Aragén para el afo 2022.

El Estatuto de Autonomia de Aragon, aprobado por la Ley Organica 5/2007, de 20 de abril,
atribuye a la Comunidad Auténoma de Aragon, en su articulo 75.6, la competencia en materia
de integracion de inmigrantes, en especial el establecimiento de las medidas necesarias para
su adecuada integracion social, laboral y econémica, mediante los procedimientos que se
establezcan en las politicas de inmigracion.

Asimismo, el articulo 69 de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos vy li-
bertades de los extranjeros en Espafa y su integraciéon social, establece que los poderes
publicos apoyaran a los sindicatos, organizaciones empresariales y organizaciones no guber-
namentales que, sin animo de lucro, favorezcan su integracion, facilitandoles ayuda econé-
mica para sus actuaciones especificas. Por tanto, para lograr la integracion de la poblacién
inmigrante es esencial el trabajo coordinado de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Aragén con los agentes sociales, las entidades sociales y las entidades locales, para lograr
la integracién como proceso bidireccional entre personas de origen extranjero y autéctonas.

Esta Orden de convocatoria se ajusta a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones; en el Reglamento de la Ley General de Subvenciones,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Sub-
venciones de Aragon; la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragoén apli-
cable y en el Plan Estratégico de Subvenciones del Departamento de Ciudadania y Derechos
Sociales para el periodo 2022 a 2025, aprobado por Orden de la Consejera de Ciudadania y
Derechos Sociales, de 24 de enero de 2022.

Las subvenciones a entidades locales contempladas en esta Orden, forman parte del
Fondo Local de Aragén del Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales, por lo que
también les seran de aplicacion la Orden CDS/1427/2021, de 21 de octubre, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones a las entidades que inte-
gran la Administracién Local de Aragon, gestionadas por el Departamento de Ciudadania y
Derechos Sociales, Instituto Aragonés de Servicios Sociales e Instituto Aragonés de la Ju-
ventud.

En el Plan Integral de Gestién de la Diversidad Cultural en Aragén, 2018/2021, mantendra
como medida el fomento de programas integrales de acogida e integracion en la sociedad
aragonesa, con especial atencion al medio rural.

En virtud de lo expuesto, y en uso de las competencias atribuidas por Decreto 24/2020, de
26 de febrero, del Gobierno de Aragoén, de estructura organica del Departamento de Ciuda-
dania y Derechos Sociales, como Consejera del mismo dispongo:

Articulo 1. Objeto.

Es objeto de la presente Orden aprobar la convocatoria, correspondiente al afio 2022, de
las subvenciones para la financiacion de proyectos para la integracion socioecondmica de
personas de origen extranjero, incluidas las migrantes, residentes en Aragon.

La convocatoria fomentara la realizacion de proyectos dirigidos a dar respuesta a las ne-
cesidades especificas de las personas de origen extranjero que residen en la Comunidad
Auténoma de Aragén, para aumentar la proteccion social de las personas de origen extranjero
desde los servicios publicos de las entidades locales aragonesas.

Articulo 2. Régimen juridico de la convocatoria.

1. Esta convocatoria se regiran por la normativa basica estatal en materia de subven-
ciones, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones; y la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de
Aragon.

2. A esta convocatoria le seran de aplicacién las bases reguladoras contenidas en la Orden
CDS/1427/2021, de 21 de octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesién de subvenciones a las entidades que integran la Administracién Local de Aragdn,
gestionadas por el Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales, Instituto Aragonés de
Servicios Sociales e Instituto Aragonés de la Juventud. En todo lo no previsto por las citadas
bases reguladoras, se podra aplicar con caracter supletorio, la Orden CDS/467/2019, de 30
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de abril, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones
en materia de integracién de personas de origen extranjero.

Articulo 3. Lineas subvencionables.

Se subvencionaran proyectos para promover la integracién socioeconémica de las per-
sonas de origen extranjero, incluidas las migrantes, que residen en Aragén, a través de ltine-
rarios de integracion social que se articulen en:

a) Proyectos que disefien y acompanien itinerarios personalizados para la integraciéon
socio econdmica de las personas de origen extranjero que residen en la entidad local,
que den respuesta a sus necesidades especificas, incluso desde los servicios sociales
generales. El itinerario contendra, segun necesidades de cada persona: aprendizaje
del idioma, identificacion de su situacién administrativa y derivacion a recursos espe-
cializados, intervencion social y seguimiento psicolégico en procesos de adaptacion del
duelo migratorio, formacién para superar brechas burocraticas y digitales, para conocer
la realidad cultural, social y administrativa del pais de acogida, orientacion y derivacion
para formacion pre-laborales o laborales para la insercién laboral y orientacion y apoyo
para solicitudes de la nacionalidad espafiola, informando y derivando a cursos de pre-
paracion para examenes DELE A2 y CCSE.

Se valorara que el itinerario contenga formacién en materia antidiscriminacion étnica,
competencias digitales y conocimiento de derechos y deberes en la sociedad de aco-
gida.

Personal de la entidad local realizara seguimiento o acompafamiento profesional en el
itinerario, asi como la derivacion a los recursos de atencion y la coordinacién con los
profesionales que intervengan desde dichos recursos.

b) Proyectos de acogida a temporeros en el marco de la gestién de las campafnas agri-
colas, atendiendo a las personas de origen extranjero en situacion de mayor vulnerabi-
lidad.

c) Programas de realizacion de informes de arraigo social, informe de vivienda adecuada
y valoracion del informe de esfuerzo de integracion.

d) Programa de Nuevas Familias en Aragon, para el acompafiamiento profesional en la
reagrupacion familiar. La entidad local realizara una adaptacion a su entidad local del
disefo de programa de acompanamiento en la reagrupacion familiar que se adjunta
como anexo |.

e) Cursos de formacion a profesionales en materia de no discriminacion por origen racial,
étnico o xenofobia, de interculturalidad como herramienta para gestionar la diversidad
cultural, asi como puesta en marcha de mesas técnicas de coordinacion y colabora-
cion.

Articulo 4. Entidades beneficiarias y requisitos.

1. Las entidades locales, podran ser beneficiarias las siguientes entidades de la Adminis-
tracién Local de Aragén:

a) Ayuntamientos con poblacién superior a 15.000 habitantes.

b) Las comarcas aragonesas.

2. No podran obtener la condicién de beneficiarios de estas subvenciones las entidades
que incurran en las circunstancias que prevé el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, en sus apartados 2 y 3. Ni si han sido objeto de sancion
administrativa firme o tienen sentencia firme condenatoria por acciones u omisiones conside-
radas discriminatorias por la legislacion vigente por razén de género, conforme al articulo 26
de la Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

Asimismo, no podran obtener la condicién de entidades beneficiarias quienes no se hallen
al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, tanto con la Hacienda del Es-
tado como con la Administracion de la comunidad Autbnoma de Aragon, y frente a la Segu-
ridad Social, asi como quienes tengan alguna deuda pendiente de pago con la Comunidad
Auténoma de Aragoén.

Tampoco podran obtener la condicién de beneficiarios, las entidades locales solicitantes
qgue hayan sido sancionados por resolucién firme en relacion con la prestacion del servicio
que se subvenciona.

3. No podran percibir esta subvencion si perciben subvencién directa de caracter nomina-
tivo para un mismo objeto o actividades accesorias del mismo. Segun articulo 26.5 de la Ley
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, modificada por la Ley 5/2017, de 1 de
junio, de Integridad y Etica Publicas.
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4. El cumplimiento de los anteriores requisitos se verificara en una fase de preevaluacion
que determinara si se tiene la posibilidad de adquirir la condicién de entidad beneficiaria.

La acreditacion de los requisitos exigidos para obtener la condicion de entidad beneficiaria
se realizara mediante declaracién responsable incluida en la solicitud electrénica, asi como
presentando la documentacion que se establece. Salvo que haya sido aportada con anterio-
ridad al Servicio de Inmigracién y esté vigente.

Articulo 5. Cuantia y financiacion.

La cuantia disponible para la financiacién de las subvenciones previstas en esta convoca-
toria para entidades locales asciende a un importe maximo de 500.000 euros, con cargo a las
siguientes aplicaciones presupuestarias del presupuesto de gastos de la Direccion General
de Cooperacion al Desarrollo e Inmigracion correspondientes al ejercicio presupuestario:

Partida presupuestaria: 11050 G/3241/460007/91002. Importe: 500.000 €.

Articulo 6. Cuantia de la subvencion.

1. En aplicacion de la habilitacion establecida en el articulo 5.1 de la Orden CDS/1427/2021,
de 21 de octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subven-
ciones a las entidades que integran la Administracién Local en Aragén, gestionadas por el
Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales, Instituto Aragonés de Servicios Sociales
e Instituto Aragonés de la Juventud, se podra solicitar la totalidad de los costes para realizar
el proyecto y la cuantia individualizada de la subvencion podra ser del 100 por 100 de la ac-
tuacion subvencionable, segun solicitud o reformulacion. El importe maximo a solicitar para
cada proyecto presentado es de 60.000 €.

2. La determinacion de la cuantia individualizada de la subvencién sera la ponderacion del
importe solicitado en funcién de la puntuacion obtenida al aplicar los criterios de valoracién,
entre los solicitantes que alcancen la puntuacion minima de 50 puntos sobre 100, de acuerdo
con la siguiente férmula:

SC =SS x (PT - 35) x Cf.

1. SC es la subvencién concedida.

2. SS es la subvencion solicitada ajustada al limite maximo de convocatoria.

3. PT es la puntuacion total obtenida.

4. Cf es el coeficiente multiplicador que permitira distribuir el importe de la convocatoria
entre todos los programas que superen la puntuacién minima.
La Comision de Valoracién, de forma justificada, podra realizar los ajustes de re-
dondeo que sean necesarios en aplicacion del baremo establecido.

3. El importe de la subvencién en ningun caso podra superar la cuantia solicitada, ni el
coste de la actuacién o proyecto subvencionado.

Articulo 7. Periodo subvencionable.
El periodo de desarrollo de los proyectos podra abarcar desde el 1 de enero de 2022 hasta
el 31 de diciembre de 2022.

Articulo 8. Procedimiento de concesién de concurrencia competitiva.

1. Las subvenciones correspondientes a la presente convocatoria se otorgaran en régimen
de concurrencia competitiva, regulado en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su Regla-
mento, la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, y el Capitulo Il de la
Orden CDS/1427/2021, de 21 de octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones a las entidades que integran la Administraciéon Local en Aragén,
gestionadas por el Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales, Instituto Aragonés de
Servicios Sociales e Instituto Aragonés de la Juventud.

2. La concesion de ayudas se tramitara mediante procedimiento simplificado de concu-
rrencia competitiva contemplado en el apartado b) del articulo 14.3 de la Ley 5/2015, de 25 de
marzo, de Subvenciones de Aragén, como habilita el articulo 7.2 de la Orden CDS/1427/2021,
de 21 de octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subven-
ciones a las entidades que integran la Administracién Local en Aragén, y se regiran por lo
establecido en dicha ley y las bases reguladoras. Asi, la subvencion se concedera a todos los
que reunan los requisitos para su otorgamiento y solo se aplicaran los criterios de valoracién
para cuantificar la subvencion, dentro del crédito consignado en la convocatoria el importe de
dicha subvencién.

3. Segun el parrafo tercero del articulo 7.1 de la Orden CDS/1427/2021, de 21 de octubre,
por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones a las enti-
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dades que integran la Administracién Local en Aragén, gestionadas por el Departamento de
Ciudadania y Derechos Sociales, Instituto Aragonés de Servicios Sociales e Instituto Ara-
gonés de la Juventud, cuando el crédito consignado en la convocatoria fuera suficiente para
atender a todas las solicitudes que relnan los requisitos establecidos, una vez concluido el
periodo para su formalizacion, no sera preciso establecer un orden de prelacion entre las
solicitudes presentadas que reunan los requisitos establecidos en la convocatoria, tal y como
preveé el articulo 14.3.c) de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

4. La gestion de esta convocatoria se realizara de acuerdo con los principios de publicidad,
transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los
objetivos fijados por la Administracion otorgante y eficiencia en la asignacion y utilizacion de
los recursos publicos.

5. La competencia para la instruccion del procedimiento de concesién de estas subven-
ciones correspondera al titular del Servicio de inmigracién, de la Direccién General de Coope-
racion al Desarrollo e Inmigracion.

Articulo 9. Solicitudes.

Las solicitudes se presentaran telematicamente, tal y como se establece en el articulo
10.1, firmada por la persona que tenga representacion para actuar en nombre de la entidad.

La entidad local solo podra solicitar dos proyectos de realizacién, cuando el segundo sea
la puesta en marcha del Programa de Nuevas Familias en Aragon, para el acompafiamiento
profesional en la reagrupacién familiar, que establece en el articulo 3.d) de esta convocatoria.

Se debera adjuntar la siguiente documentacion, en el caso de que no se haya presentado

con anterioridad en anteriores convocatorias de esta misma subvencion o se haya modifi-
cado:

a) Certificado del secretario que acredite la representacion de la entidad que ostenta
quien suscribe la solicitud, mediante cualquier medio vélido en derecho.

b) Ficha de terceros sélo en los casos de nuevas altas o cambio de cuenta bancaria, para
ello sera necesaria la tramitacion telematica de dicho cambio o alta en el siguiente en-
lace: https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/ficha-terceros/identificacion debiendo, en
todo caso, cumplimentar el campo relativo al IBAN de la cuenta corriente en la solicitud
electronica. Las entidades que participen por primera vez en esta convocatoria de sub-
venciones estaran obligadas a la presentacion de la documentacién anterior para la
tramitacion de la solicitud.

c) Memoria explicativa del presupuesto presentado en la ficha econdmica que consta en
la ficha técnica de la Solicitud.

Articulo 10. Forma de presentacién de las solicitudes de subvencién y documentacion
complementaria.

1. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el “Boletin Oficial de Aragén”, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 10.1 de la Orden CDS/1427/2021, de 21 de octubre,
por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones a las enti-
dades que integran la Administracién Local en Aragén, gestionadas por el Departamento de
Ciudadania y Derechos Sociales, Instituto Aragonés de Servicios Sociales s Instituto Ara-
gonés de la Juventud.

Las solicitudes se dirigiran a la Direccion General de Cooperacion al Desarrollo e Inmigra-
cion presentandose electrénicamente a través de la sede electrénica de la Administracion
Publica de la Comunidad Autdbnoma de Aragéon conforme al modelo especifico disponible en
la direccion electronica https://www.aragon.es/tramites, incluyendo en el buscador de tramites
el procedimiento “Subvenciones a entidades locales para actuaciones a favor de la integra-
cion social de las personas de origen extranjero residentes en Aragén - Convocatoria 2022”.

Las solicitudes se presentaran obligatoriamente por medios telematicos conforme al mo-
delo especifico que se genera por la herramienta de “Tramitador on line”, disponible en la si-
guiente direccion electronica https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/subvenciones-finan-
ciacion-actuaciones-favor-integracion-social-personas-origen-extranjero-residentes-aragon/
entidades-locales-convocatoria-2022.

En el supuesto de que en el ultimo dia del tramite concurran incidencias técnicas que im-
pidan la presentacién electrénica de la documentacion tal y como se regula en el apartado 2
de este articulo, Unicamente en ese mismo dia se podra presentar en cualquiera de los regis-
tros electronicos indicados en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o por
registro presencial. En este caso no se ampliara el plazo de tramitacion y el 6rgano adminis-
trativo encargado de la tramitacion podra realizar las comprobaciones oportunas.
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2. De conformidad con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las enti-
dades solicitantes deberan:

a) Presentar la solicitud por via electrénica adjuntando la documentacion precisa en el

formato establecido, utilizando la firma electrénica.

b) Podra hacer aportaciones voluntarias o presentar alegaciones, presentandolas electro-
nicamente a través del apartado “Aportar documentos”, disponible en la url de la con-
vocatoria o en la sede electrénica de la Administracion Publica de la Comunidad Auto-
noma de Aragon, a través del servicio digital “Aportaciones a procedimientos en
tramitacion” https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/aportaciones-voluntarias.

3. Junto con la solicitud, los interesados realizaran declaraciéon responsable, a través de
las pantallas que se habiliten para ello en la citada herramienta electrénica, en la constaran
los siguientes extremos, con respecto a la entidad solicitante:

- Que la documentacion que no se adjunta y deberian acompafiar a la solicitud de esta
subvencion, se encuentran en poder del Servicio de Inmigraciéon y no ha habido ninguna mo-
dificacion desde que su presentacion.

- Que cumple con las obligaciones por reintegro de subvenciones, segun lo establecido en
los articulos 21 y 25 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

- Que la entidad a la que representa no se halla en ninguno de los supuestos recogidos en
el articulo 13 de la Ley 28/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y normativa
autondmica de aplicacion.

- Que la entidad a la que representa no esta incursa en el cumplimiento de sanciones ac-
cesorias no pecuniarias consistentes en la pérdida del derecho a obtener subvenciones, bo-
nificaciones o ayudas publicas por infracciones a la Ley 14/2018, de 8 de noviembre, de me-
moria democratica de Aragén.

- Que todo el personal al que corresponde la realizacion de las actividades previstas en los
programas carece de antecedentes penales por los delitos sexuales previstos en el articulo
13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, y en el articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14
de octubre. Si en el proyecto se realizan actividades con menores, sean de conciliacion o de
intervencién a mayores de 16 afos, presentaran en la reformulacion o justificacion, certificado
de que no consta en el registro central de Delincuentes Sexuales su personal.

- Que no han solicitado ni obtenido subvenciones, ni ingresos o recursos para la misma
finalidad. Y no perciben ninguna subvencion directa de caracter nominativo para un mismo
objeto o actividades accesorias del mismo.

- Que, conforme al articulo 26 de la Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportuni-
dades entre mujeres y hombres, declara que la entidad a la que representa no ha sido nunca
objeto de sancion administrativa firme ni de sentencia firme condenatoria por acciones u omi-
siones consideradas discriminatorias por la legislacién vigente por razén de género.

- Que la entidad a la que representa cumple con los requisitos establecidos en la normativa
ambiental vigente.

- Que mantendra contabilidad diferenciada con objeto de asentar las transacciones rela-
cionadas con las subvenciones percibidas, o bien que contara con una codificaciéon contable
adecuada que permita identificar claramente dichas transacciones.

- Que posee registro de actividades de tratamiento de datos de caracter personal en vigor.

- Que la entidad a la que representa no esta incursa en el cumplimiento de sanciones ac-
cesorias no pecuniarias consistentes en la pérdida del derecho a obtener subvenciones, bo-
nificaciones o ayudas publicas por infracciones a la Ley 14/2018, de 8 de noviembre, de me-
moria democratica de Aragén.

- Que cuantos datos constan en la solicitud son ciertos y se compromete a facilitar a la
Administracién, en el momento y en la forma en que ésta lo indique, la documentacion precisa
para la resolucion de su solicitud, la cual declara estar en disposicion de aportar.

- Identificar el nombre y duracién del Convenio Colectivo que se aplica al personal de la
entidad.

4. Junto con la solicitud, los interesados aportaran, cuando no obre en poder del Servicio
de Inmigracién, la siguiente documentacion:

a) En el caso de que se oponga a la consulta, datos de identidad de la persona que actua
como representante de la entidad local, debiendo acreditar la representacion por cual-
quier medio valido en derecho que deje constancia fidedigna.

b) En lo que se refiere a la ficha de terceros, sélo en los casos de nuevas altas o cambio
de cuenta bancaria, sera necesaria la tramitacion telematica de dicho cambio o alta, en
el siguiente enlace: https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/ficha-terceros/identificacion
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debiendo, en todo caso, cumplimentar el campo relativo al IBAN de la cuenta corriente
en la solicitud electronica. Las entidades que participen por primera vez en esta convo-
catoria de subvenciones estaran obligadas a la presentacién de la documentacién an-
terior para la tramitacién de la solicitud.

c) En caso de oponerse expresamente a su consulta, acreditacion de estar al corriente del
cumplimiento de obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, que se efectuara
segun lo establecido en el articulo 22 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio.

5. Las solicitudes deberan estar firmadas electrénicamente a través de la herramienta
“Tramitador on line”, todo ello de acuerdo con lo establecido en los articulos 10 y 11 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones
Publicas.

6. Las solicitudes se consideraran presentadas a los efectos de su tramitaciéon en el mo-
mento en que se obtenga el justificante de registro. En la forma de presentacion electronica,
el proceso consta de tres fases que deben completarse en su totalidad:

a) Cumplimentacion de los diferentes campos e incorporacion de la documentacion re-

querida.

b) Firma mediante certificado digital.

c) Envio y registro electronico de la solicitud y la documentacién. La herramienta facilita
un justificante con la hora y fecha de registro.

7. Si la solicitud no reune los requisitos establecidos en la presente convocatoria, se re-
querira al solicitante para que la subsane en el plazo de diez dias, con indicacién de que, en
caso de no hacerlo, se le tendra por desistido de su peticion, previa resoluciéon que debera ser
dictada en los términos previstos en la normativa aplicable sobre procedimiento administra-
tivo. Tal y como establece el articulo 10.3 de la Orden CDS/1427/2021, de 21 de octubre. Las
subsanaciones se presentaran electronicamente a través del apartado “Subsanar tramite”
disponible en la url de la convocatoria o en la sede electrénica de la Administracion Publica de
la Comunidad Auténoma de Aragon, a través del servicio digital “Subsanacion o mejora de la
solicitud de inicio de un procedimiento”: https://www.aragon.es/tramites/subsanacion-de-pro-
cedimientos-en-tramite.

8. El 6rgano instructor comprobara el cumplimiento de las condiciones del solicitante para
ser beneficiario de la subvencién y la documentacién preceptiva y realizara de oficio cuantas
actuaciones sean necesarias para la tramitaciéon del procedimiento. Realizando una fase de
preevaluacién para verificar el cumplimiento de las condiciones impuestas para adquirir la
condicién de beneficiario y revisar la subvencionabilidad de los proyectos segun el objeto a
subvencionar determinado en los articulos 1y 3 de esta Orden.

9. La comprobacion de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la soli-
citud como en la documentacion aportada, podra conllevar la denegacién de la subvencién
solicitada, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran derivarse.

Sera motivo de inadmisién, no presentar, correctamente y en plazo, la solicitud telematica-
mente, siguiendo el procedimiento establecido, sin poder acreditar los problemas técnicos en
la herramienta prevista para la presentacion de solicitudes o que el proyecto solicitado no
tenga relacién alguna con el objeto de la subvencion de forma evidente. Serd motivo de de-
negacion de la subvencién, no cumplir requisitos y condiciones de acceso, que el proyecto
solicitado no tenga relacion directa con el objeto y no se enmarque en las lineas de subven-
cionabilidad, que reciba financiacion via subvencion directa, concierto o contrato o que no
alcance a la valoracién minima exigida.

10. La presentacién de la solicitud supondra la aceptacion incondicional de la normativa
que regula las subvenciones y de las bases reguladoras que rigen esta convocatoria.

Articulo 11. Valoracién de las solicitudes.

1. La Comisién de Valoracion de caracter técnico, segun determina el articulo 14.4 de la
Ley 5/2021, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, se aplicara el articulo 21.3 al apli-
carse el procedimiento simplificado previsto en el 14.4, que evaluara las solicitudes, estara
formada por:

1. Presidencia: El Jefe del Servicio de Inmigracién, de la Direccién General de Coopera-

cion al Desarrollo e Inmigracién, o persona en quien delegue.

2. Vocales:

a) La Jefa del Servicio de Planificacién y Evaluacion de Servicios Sociales y Ayudas
Publicas de la Secretaria General Técnica del Departamento de Ciudadania y Dere-
chos Sociales, o persona en quien delegue.
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b) El Jefe del Servicio de Gestion Econdmica, Personal y Asuntos Generales de la
Secretaria General Técnica del Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales,
0 persona en quien delegue.

3. Secretaria: La Jefa de la Seccién de Inmigracion.

La Comisidn podra recabar cuanta informacion complementaria considere necesaria
para la valoracién y podra requerir la asistencia de terceros, con voz, pero sin voto,
para que presten asesoramiento sobre cuestiones relativas a las solicitudes de subven-
cion.

2. La Comision, tras la valoracion de las solicitudes de acuerdo con los criterios previstos
en el articulo 12 de esta Orden, y a la vista de las disponibilidades presupuestarias, emitira
informe en la que se concretara el resultado de la evaluacién efectuada, los criterios aplicados
y el orden preferente resultante, que sera la base de la propuesta de resolucion provisional
del 6rgano instructor.

En el informe debera constar la relacion de solicitudes, para las que se propone la conce-
sion de la subvencion, por orden de prelacién, con cuantia propuesta de concesion, especifi-
cando la puntuacién obtenida y los criterios de valoracion seguidos para efectuarla.

3. La puntuacion minima para poder obtener la subvencion sera de 50 puntos, por debajo
de los cuales se denegara la subvencion solicitada.

4. La ponderacion de los criterios de valoracion expuestos siguiendo criterios de objeti-
vidad, rigor, proporcionalidad, adecuacion a los objetivos, motivacion y coherencia con los
distintos fines perseguidos. No se valoraran los criterios no acreditados de manera feha-
ciente.

Articulo 12. Criterios de valoracion.

1. Los criterios de valoracion de los proyectos a subvencionar se establecen en el articulo
8 de la Orden CDS/1427/2021, de 21 de octubre, por la que se aprueban las bases regula-
doras para la concesion de subvenciones a las entidades que integran la Administracion Local
en Aragon, gestionadas por el Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales, Instituto
Aragonés de Servicios Sociales e Instituto Aragonés de la Juventud, pudiendo seleccionarse
los criterios a aplicar.

2. Los criterios de valoracién de los proyectos para los que se solicita subvencion se valo-
raran segun la siguiente puntuacion, hasta 100 puntos, segun el siguiente desglose:

a) Capacidad de las entidades locales para el mantenimiento de las actuaciones subven-

cionadas. 30 puntos.

Se valorara:

1. La especializacion de la entidad en la atencién a las necesidades especificas de
personas de origen extranjero. Se puntuara con 5 puntos la atencion especializada
ya sea por ser un servicio especializado en la atencién al colectivo como por la rea-
lizacién de programas especializados en atencion a las personas de origen extran-
jero.

2. La experiencia acreditada de afios de realizacion de proyectos en materia de inmi-
gracion. con otros 5 puntos la antigliedad en la realizacion de estos programas es-
pecializados en los servicios publicos.

3. Viabilidad econdmica del proyecto planteado. Hasta 8 puntos.

Se adjuntara, para su valoracion, memoria explicativa de los gastos que detalle los
calculos realizados, junto con la ficha econémica del presupuesto vinculante de la
subvencion solicitada, segun modelo de la solicitud. En el supuesto de que no es
conceda la cuantia solicitada y se reformule, se deberan mantener el porcentaje de
costes presentados en la ficha. Salvo que se indique su eliminacién en la Propuesta
de Resolucion Provisional.

En la memoria debe quedar acreditada la necesidad y el contenido concreto de
cada tipologia de los gastos, asi como de los ingresos, detallando los costes de
cada trabajador que realizara el proyecto.

4. Adecuacién de recursos humanos destinados a la realizacién del proyecto. Hasta 12
puntos.

Se valorara:

1. La estabilidad del empleo.

2. La formacion especializada acreditada en materia de inmigracién segun activi-
dades del proyecto.

3. La experiencia en la ejecucion de proyectos con personas de origen extranjeros.

4. La existencia de equipos multidisciplinares, siempre que sus jornadas no sean
simbdlicas, que respondan a las necesidades del proyecto y de sus participantes.
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5. Si participan en la realizacién del proyecto personas contratadas de origen extran-
jero.
No se obtendra puntuacion por la designacion:
- Profesionales que no tengan formacién especifica en materia de inmigracion o expe-
riencia en la materia segun su curriculum,
- De personal que realicen tareas de mantenimiento, limpieza, etc.
La puntuacién de cada profesional se realizara en proporcién al numero de horas se-
manales de su intervencion en el proyecto.
En el caso de que no consten ya en poder del érgano instructor, se aportara:
1. Breve curriculum del personal y del voluntariado, solo con formacion y experiencia
en materia de inmigracion,
2. Titulacién académica oficial,
3. Contratos de trabajo vigentes o nombramientos de empleados publicos,
4. Certificados de cursos en materia de inmigracion. Puntuando de forma diferente
segun el numero de horas.
La obtencion de estos puntos implica el compromiso de realizar el proyecto por las
personas presentadas, y en caso de que se produzca la salida del proyecto de ese
profesional el compromiso de que se contratara en sustitucion una persona que tenga
formacién, y experiencia similar, al menos sin que suponga una reduccion de los puntos
concedidos por la persona presentada en la solicitud.
No pueden eliminarse del proyecto en la reformulacién trabajadores presentados en la
solicitud, salvo que exista una explicacion motiva que sea valora en la propuesta de
resolucion provisional lo autorice. No se podra autorizar si son trabajadores comple-
mentarios por perfil profesional o con puntos por formacién o experiencia. Teniendo que
mantenerse los trabajadores, respetando en general en porcentaje de jornada que se
reducira por lo general aplicando el porcentaje de reduccion entre la financiacion obte-
nida respecto de la solicitada.
Calidad técnica del proyecto con especial atencion a objetivos, actividades o evalua-
cion de resultados. Hasta 40 puntos.
i. Determinacion de los objetivos, generales y especificos, del proyecto. Hasta 5
puntos.
Se desglosaran los objetivos en generales y especificos de cada objetivo general.
No se obtendra puntuacién si marcan algun objetivo especifico que no guarde rela-
cioén con el objeto de estas subvenciones, en la propuesta de resolucion provisional
se les indicara que no formen parte del proyecto reformulado.
No se obtendra puntuacién de los objetivos abstractos para poder comprobar su
realizacion al finalizar el proyecto.
ii. Descripcion de las actividades concretas que se pretenden realizar para conseguir
los objetivos. Hasta 20 puntos.
Se tendra en cuenta la relacion de las actividades con los objetivos a lograr, los
medios humanos con los que cuenta la entidad para la realizaciéon del proyecto y
con la cuantia solicitada.
Se puntuara con la totalidad de puntos en la presentacion de un proyecto para la
puesta en marcha del Programa de Nuevas Familias en Aragon, para el acompana-
miento profesional en la reagrupacion familiar un buen ajuste de las actividades
propuestas a realizar en cada fase del anexo |.
No se obtendran puntos por las actividades que no guardan relacién con las lineas
subvencionables y con el objeto de esta subvencion. En la propuesta de resolucién
provisional se les indicara que no formen parte del proyecto reformulado.
iii. Cronograma temporalizado. Hasta 5 puntos.
Adjuntando el calendario de realizacion de las actividades y detallando horario de
atencion a participantes.
En la solicitud del Programa de Nuevas Familias en Aragon, para el acompafia-
miento profesional en la reagrupacion familiar, se ajustara el cronograma del anexo
| a su puesta en marcha en la entidad local.
iv. Sistemas de evaluacion y seguimiento de las actividades para el logro de resultados.
Hasta 5 puntos.
Detallar el sistema de seguimiento que permite la mejora continua, y la participacion
en la evaluacion tanto del personal como de los participantes del proyecto.
Se valorara existencia de indicadores para evaluar los resultados de la intervencion,
asi como explicacion del sistema de recogida y evaluacion, asi como las mejoras
implantadas.
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En la solicitud del Programa de Nuevas Familias en Aragén, para el acompafia-
miento profesional en la reagrupacion familiar, se seguira la evaluacién y el segui-
miento propuesto en el anexo |, estableciendo varios indicadores de los tipos indi-
cados.

v. Adopcioén de medidas de conciliacion de la vida personal y familiar. Hasta 5 puntos.
Se puntuara las solicitudes que oferten espacios de conciliacion durante la partici-
pacién en actividades de sus progenitores, con la mitad los que tengan en cuenta
horario escolar y/o posibilidad de atencion con la presencia de los hijos e hijas.

¢) Impacto social, econémico y cultura de las actividades o programas subvencionables
en el territorio donde se va a realizar. Hasta 20 puntos.

i. Definicion de las necesidades especificas de las personas migrantes en el contexto
en el que interviene el proyecto. Hasta 10 puntos.

Se valorara el contenido de un andlisis actualizado sobre el contexto y descripcion
de las necesidades especificas de las personas de origen extranjero a las que
quiere dar respuesta el proyecto, explicando porque no se cubiertas por los re-
cursos publicos.

No se obtendran puntos si las necesidades detectadas no identifican necesidades
especificas de las personas de origen extranjero.

ii. Caracteristicas del perfil de los participantes del proyecto. Hasta 5 puntos.

Se detallara porcentualmente las edades, el género, las nacionalidades, la situacion
econdmico, laboral y social, asi como la situaciéon administrativa de los participantes
con los que se quiere intervenir.

La solicitud del Programa de Nuevas Familias en Aragén, para el acompafiamiento
profesional en la reagrupacién familiar, se determinara si el proyecto va a ser para
todas las personas a reagrupar, si va a atender especialmente a las mujeres mi-
grantes o a menores de edad.

iii. Numero de participantes y coste medio por participante de la intervencion. Hasta 5
puntos.

Se valorara el nimero de personas a las que llega el proyecto en relacién al importe
solicitado y el coste por participantes, que se determinara con el numero de partici-
pantes a los que se pretende llegar con el proyecto y la cuantia de la subvencion
solicitada. Coste que en ningun caso podra elevarse en la reformulacion.
d) Poblacion de la entidad local donde se van a desarrollar los programas. Hasta 10
puntos.

Se puntuara Tasa de inmigracion en los lugares donde se desarrollara el proyecto que

las comarcas donde se desarrolla el proyecto tengan mayor presencia de poblacion

extranjera, mediante la tasa de inmigracion del afo 2021, segun datos del INE.
4. La puntuacién minima sera de 50 puntos. Por debajo de esta puntuacion, la entidad no
podra obtener subvencién en esta convocatoria.

Articulo 13. Propuesta de resolucioén provisional y reformulacién de la solicitud.

1. Ala vista del expediente y del informe de la Comisién de Valoracion, el Servicio de Inmi-
gracion, como o6rgano instructor, formulara la propuesta de resolucién provisional en un acto
unico, que contendra la relacion de solicitantes para los que se propone la concesion de la
subvencién y su cuantia, especificando la puntuacion obtenida y los criterios de valoracion
seguidos para efectuarla. Se acompafiara también de la relacion de solicitudes para la que se
propone la desestimacién de forma motivada.

Si la propuesta de resoluciéon se separa del informe técnico de valoracion, en todo o en
parte, el instructor debera motivar su decision, debiendo quedar constancia en el expediente.
La propuesta de resolucion debera expresar la entidad local o relacion de entidades locales
respecto a las que se propone la concesion de la subvencion, y su cuantia, especificando la
puntuacién obtenida y los criterios de valoracion seguidos para efectuarla, asi como, en su
caso, la propuesta de desestimacion fundamentada del resto de solicitudes.

2. Dicha propuesta de resoluciéon provisional se notificara electronicamente a los intere-
sados para cumplir el tramite de audiencia, dandoles un plazo de 5 dias habiles desde el dia
siguiente a la recepcion de la notificacion, para que presenten alegaciones.

La propuesta de resolucion provisional desestimatoria tendra caracter de definitiva, cuando
no se presenten alegaciones, como establece el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

3. Cuando el importe de la subvencion establecido en dicha propuesta de resolucién pro-
visional sea inferior a la cantidad que figura en la solicitud presentada, se comunicara al soli-
citante la opcion de reformular el proyecto de su solicitud para ajustar los compromisos y las
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condiciones a la cuantia propuesta como subvencionable. Se debera respetar el objeto, con-
diciones y finalidad de la subvencion, asi como los criterios valorados, de forma que de no ser
correcta se le comunicaran los errores a corregir en la propuesta de resolucion definitiva ad-
virtiéndole de la no financiacidon de aquellas actuaciones que no encajen con el objeto y las
lineas de subvencion. Al realizar la reformulaciéon deberan mantener en porcentaje los gastos
de cada tipologia para la que se solicité financiacion, no pudiendo eliminar costes para los que
solicitd financiacion.

4. La entidad solicitante podra optar por reformular el proyecto conforme a la cuantia con-
cedida o por desistir de su solicitud, presentando el anexo Il de reformulacion o desistimiento
debidamente cumplimentado. Si la entidad solicitante no contesta en el plazo otorgado, segun
el articulo 24.4 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén, se mantendra
el contenido de la solicitud inicial.

5. Junto con la reformulacién presentara la designacion de los trabajadores al proyecto
que ya tenga contratados.

En cumplimiento de la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de protec-
cion a la infancia y a la adolescencia, se aportara certificado de delitos de naturaleza sexual,
emitido por el Registro Central de Delincuentes Sexuales en el afio 2022, de todas las per-
sonas voluntarias o contratadas que realicen la actividad, siempre que tengan contacto con
menores por la realizacion del proyecto subvencionado.

6. La Comision de Valoracién examinara las reformulaciones, segun el articulo 24.2 de la
Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, y en su caso, las alegaciones de
los solicitantes, con lo acordado en la reunién se emitira informe que exprese su conformidad
a las reformulaciones y motive la respuesta de las alegaciones presentadas.

Articulo 14. Propuesta de resolucion definitiva y aceptacion.

1. Finalizada la instruccién érgano instructor formulara propuesta de resolucion definitiva,
que debera expresar la relacion de todos los solicitantes para los que se propone la concesion
de la subvencidn, hayan presentado o no reformulacién, con la cuantia de subvencion pro-
puesta, especificando la puntuacién obtenida y los criterios de valoracion seguidos para efec-
tuarla.

2. La propuesta de resolucion definitiva se notificara a los interesados y no creara derecho
alguno a favor de las entidades beneficiarias propuestas mientras no se le haya notificado la
resolucion de concesion.

3. La entidad beneficiaria comunicara a través del anexo Il la Aceptacion de la subvencion
en el plazo de 10 dias habiles contados desde el dia siguiente de la recepcion de la notifica-
cion de la propuesta de resolucién definitiva, segun el articulo 15 de la Orden CDS/1427/2021,
de 21 de octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subven-
ciones a las entidades que integran la Administracién Local en Aragén, gestionadas por el
Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales, Instituto Aragonés de Servicios Sociales
e Instituto Aragonés de la Juventud.

Articulo 15. Resolucién.

1. La competencia para la resolucién del procedimiento, a la vista de la propuesta elevada,
corresponde a la Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales.

El plazo maximo para resolver el procedimiento sera de tres meses desde la fecha de fi-
nalizacion del plazo para presentar las solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin haberse pu-
blicado Resolucion expresa, los interesados podran entender desestimadas sus solicitudes.

2. Notificada la propuesta de resolucion definitiva, previa fiscalizacion del expediente, se
elevara al 6rgano competente para que emita Resolucion del procedimiento de concesion.

3. Si el érgano concedente se aparta en todo o en parte de la propuesta del instructor de-
bera motivarlo suficientemente, debiendo dejar constancia en el expediente, segun el articulo
23.5 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

4. La publicacion en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en la pagina web del
Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales y en el “Boletin Oficial de Aragén”, surtira
los efectos de notificacién de conformidad con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5. La resolucion se motivara atendiendo a los requisitos y los criterios establecidos para
cada una de las lineas de subvencion debiendo, en todo caso, quedar acreditados en el pro-
cedimiento los fundamentos de la resolucidon que se adopte.

La resolucién acordara el otorgamiento de las subvenciones, su desestimacion y la no
concesién por desistimiento de la solicitud e incluird necesariamente las siguientes cues-
tiones:
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a) Motivacién de la resolucion.

b) Identificaciéon de la entidad o entidades a las que se concede la subvencion.

¢) Puntuacion obtenida en la valoracion.

d) Importe de la subvencién, asi como el importe correspondiente al gasto elegible.

e) Concrecion del objeto y condiciones de la subvencién concedida.

f) Identificacién de las solicitudes desestimadas con expresion de los motivos de la des-
estimacion.

g) ldentificacion de las solicitudes no concedidas por desistimiento de la entidad solici-
tante, inadmisién de la peticidn, renuncia, o imposibilidad material sobrevenida del
resto de las solicitudes.

h) Indicacion de los recursos que puedan ejercitarse.

6. Contra la Resoluciéon que se adopte, que pondra fin a la via administrativa, cabra inter-
poner, potestativamente, recurso de reposicion ante la Consejera de Ciudadania y Derechos
Sociales en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin
Oficial de Aragon” o directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragén, en el plazo de dos meses
desde el dia siguiente de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragon”. La interposicién del
recurso administrativo se hara en formato electrénico en la sede electronica de la Administra-
cion Puablica de la Comunidad Auténoma de Aragén, a través del servicio digital Interposiciéon
de recursos ante la Administracion https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-
la-administracion desde la opcidn “Presentar un recurso” y dirigidos a la Direccién General de
Cooperacién al Desarrollo e Inmigracion del Departamento de Ciudadania y Derechos So-
ciales.

Articulo 16. Modificacién.

1. Solo podran autorizarse modificaciones siempre que no impliquen alteracién sustancial
de su naturaleza o finalidad de la subvencién concedida y que, en todo caso, sean necesarias
y no alteren el resultado de valoracién obtenida.

Ante cualquier circunstancia que provoque una modificacion en los términos de la actua-
cioén subvencionable debera solicitarse la autorizacion, en el plazo de un mes desde que tuvo
lugar, y siempre antes de que se inicie el plazo de presentacion de la justificacion. La resolu-
cién que autorizara la modificacién se dictara por la Directora General de Cooperacion al
Desarrollo e Inmigracion, por delegacion de la Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales.
Transcurrido el plazo de quince dias habiles desde la presentacién de la solicitud de autoriza-
cion, sin que se haya notificado resolucion expresa se entendera estimada.

2. La modificacién del periodo de ejecucion del proyecto subvencionado sin la correspon-
diente autorizacion del érgano concedente, determinara la pérdida del derecho al cobro de
todas aquellas actuaciones fuera del periodo previamente fijado de ejecucién del proyecto o
su reduccion de forma proporcional en aquellos casos en que se reduzca dicho periodo.

Articulo 17. Obligaciones de publicidad de las entidades beneficiarias.

1. Las actuaciones subvencionadas deberan cumplir las obligaciones de informacién y
publicidad mostrando el apoyo del Gobierno de Aragén. Las entidades solicitaran con caracter
previo a la utilizacion de los logos, el preceptivo informe favorable de la Comision de Comuni-
cacion Institucional del Gobierno de Aragdn.

2. Durante la realizacién del proyecto subvencionable, las entidades beneficiarias colo-
caran en el Centro donde realicen el proyecto, en un lugar visible para el publico, al menos un
cartel, de tamafio minimo DIN A3, con informacién sobre el proyecto, en el que mencionara la
ayuda financiera del Gobierno de Aragén. Ademas, se aseguraran de que las personas parti-
cipantes del proyecto sean informadas de dicha financiacién y los documentos del proyecto
subvencionable cumple con las obligaciones de informacién y comunicacion, ya se destine al
publico o a los participantes, incluidos certificados de asistencia o participacion, hojas de con-
trol de asistencia, encuestas de evaluacion, diplomas, documentos de informacion o de otro
tipo.

Las entidades beneficiarias informaran al publico de la actuacion financiada, en un lugar
visible al acceder en su sitio de Internet, en el caso de que disponga de uno, de manera pro-
porcionada al nivel de apoyo prestado, con una breve explicacion del proyecto, sus objetivos
y resultados, expresando el apoyo financiero del Gobierno de Aragon.

Articulo 18. Obligaciones de las entidades beneficiarias.
Las entidades beneficiarias de estas subvenciones tendran, ademas de las anteriores, las
obligaciones dispuestas en el articulo 21 de la Orden CDS/1427/2021, de 21 de octubre, por
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la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a las entidades
que integran la Administracion Local de Aragon, gestionadas por el Departamento de Ciuda-
dania y Derechos Sociales, Instituto Aragonés de Servicios Sociales e Instituto Aragonés de
la Juventud, entre las que destacan las siguientes:

a) Ejecutar el proyecto que fundamenta la concesion de la subvencion, justificarlo segun
forma y plazos establecidos en esta convocatoria ante el érgano concedente y destinar
el importe de la subvencion a los fines propios de las actuaciones subvencionadas.

b) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones
establecidos en la resolucién de concesién, asi como la realizacién de la actuacién
subvencionada.

c) Facilitar a la Administracion de la Comunidad Autbnoma cuanta informacion precise
para entender cumplida la obligacién de justificacion de la subvencion.

d) La entidad beneficiaria se compromete a registrar mensualmente el tiempo de dedica-
cion al proyecto del personal designado, mediante hojas mensuales de control de
tiempos, segun modelo normalizado anexo IV.1 Libro de hojas de control de tiempos,
para acreditar las horas efectivamente dedicadas al proyecto, firmadas por el traba-
jador o la trabajadora y la persona responsable de la ejecucion del proyecto el dltimo
dia laborable de cada mes. De manera que verifiquen las horas de trabajo de ejecucion
directa del proyecto cofinanciado.

e) Mantener un sistema de contabilidad separada para las transacciones relacionadas con las
actuaciones subvencionadas, o disponer de codificacion contable adecuada que permita
identificar claramente las transacciones de los gastos e ingresos asociados al proyecto.

f) Garantizar la seguridad de sus aplicaciones informaticas contables mediante el estableci-
miento de niveles de acceso diferentes o al menos el registro de accesos al sistema.

g) Conservar los originales de los documentos en soportes de datos cominmente acep-
tados, en el caso de versiones electrénicas los sistemas informaticos utilizados cum-
pliran normas de seguridad aceptadas que garanticen que los documentos se ajustan
a los requisitos legales y son fiables a efectos de auditoria.

h) Registrar los datos, segun modelo excel que se les facilitara para asegurar la fiabilidad
y trazabilidad, de los indicadores. Remitir los documentos excel y los indicadores a la
Direccion General Cooperacion al Desarrollo e Inmigracion, para el seguimiento de las
actuaciones previstas.

El representante de la entidad certificara que la informacion presentada se corresponde
con la que consta en los expedientes de las personas participantes, velando por la
proteccion de sus datos.

i) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el 6érgano concedente,
asi como a cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que pudiera rea-
lizar la Intervencion General de la Administracion de la Comunidad Autonoma de
Aragon, las previstas en la normativa del Tribunal de Cuentas u otros érganos de con-
trol competentes.

j)  Cumplir la normativa laboral y el Convenio Colectivo de aplicacion.

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos previstos en la norma-
tiva aplicable.

El incumplimiento de estas obligaciones supondra la devolucion de las cantidades an-
ticipadas y la pérdida del derecho al cobro de la cuantia subvencionable.

Articulo 19. Obligaciones especificas de la legislaciéon aragonesa.

La aceptacion de la subvencion determinara la condicién de entidad beneficiaria, por lo
que en cumplimiento del articulo 9 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de
Aragoén, debera aportar certificado del Secretario de la entidad local que debera acreditar
haber cumplido con la obligacién de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de Aragon,
de acuerdo con la normativa aplicable e indicando la fecha en que se realizo, y en el caso de
que sus cuentas presenten desequilibrios o0 acumulen deudas con proveedores, certificar que
han adoptado medidas de racionalizacion del gasto y presentado plan econdmico-financiero.

Articulo 20. Gastos subvencionables.

1. Se considerara gasto realizado el que se haya generado entre 1 de enero y 31 de di-
ciembre de 2022 y haya sido efectivamente abonado con anterioridad al plazo final de justifi-
cacion.

2. Solo se subvencionaran:

a) Los gastos directos de personal, que financia trabajadores que intervengan en la eje-

cucién del proyecto subvencionable.
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b) Otros gastos directos, segun tipologia del articulo 22 de esta Orden.

c) Los gastos de subcontratacion.

3.Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a
la actuacion subvencionada y se realicen en el plazo establecido en la convocatoria.

Se considerara gasto realizado el efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacion
del periodo ultimo de justificacion determinado en la convocatoria.

4. Deberan efectuar todos los pagos mediante transferencia bancaria. No se admiten
pagos en metalico.

Articulo 21. Gastos directos de personal.

1. Los gastos de personal directamente designado para la realizacion del proyecto sub-
vencionable son los que retribuyen el trabajo efectivo derivado de un acuerdo entre empleador
y empleado, incluida la relacién estatutaria de los empleados publicos definidos en el articulo
8 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

No caben en estos gastos los costes del personal indirecto, que realiza labores de soporte
como administracion general, gestion, mantenimiento, limpieza, etc No obstante, si podra ser
gasto directo de personal si realizan tareas de apoyo y atencion a las personas participantes,
siempre que tengan funciones perfectamente identificadas como del proyecto. El personal
que realice tareas de apoyo en gestién de documentacion, organizacién de aulas, horarios,
inscripcién, recepcion de documentacion, emision de documentos, realizacién de documentos
para los participantes,... no sera financiado con la subvencion por encima del limite de 75
horas mensuales. Pudiendo ser aportacion de la entidad las horas de designacion por encima
de las subvencionables.

2. Se tendra que designar para la realizacion del proyecto empleados publicos, sean con-
tratados o nombrados por la entidad local.

Cuando el personal que realiza alguna intervencién parcial sea propio de una entidad o
empresa subcontratada se presentaran como gastos de subcontratacion. También si son pro-
fesionales auténomos que realicen factura por la prestacion de sus servicios en sedes de la
entidad beneficiaria, o colaboradores que realicen determinadas actividades del proyecto.
Debiendo tener en el expediente de justificacion ademas de la factura o recibi, con su corres-
pondiente pago, informe de las actividades realizadas y sistema de control de niumero de
horas dedicadas.

En aquellos casos en que el proyecto subvencione gastos de personal contratado por
cuenta propia o colaboradores profesionales, siempre debera existir personal por cuenta
ajena propio de la entidad designado al proyecto.

Articulo 22. Otros gastos directos.

Solo podran ser subvencionables como otros gastos directos del proyecto, que no son de

personal, las siguientes tipologias:

a) Los gastos de desplazamiento y manutencion del personal designado para el proyecto
o del voluntariado. Los desplazamientos se financiaran solo si se realizan a municipios
distintos al de la sede de comarca.

En ningun caso dichos gastos podran ser superiores a las cuantias de las dietas de
indemnizaciones establecidas para el Grupo 2 en el Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, por el que se regulan las indemnizaciones por razén del servicio para el personal
de la Administracion que es la normativa que se aplica para el personal de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, segun la Ley de Presupuestos vigente.

b) Los gastos de informacién y publicidad para la difusion de las actividades desarrolladas
en el proyecto subvencionable. Sean folletos, dipticos, carteles, material grafico, cufias
de radio..., siempre que se adjunte soporte fisico que acredite el cumplimiento de las
obligaciones de informacion y publicidad de la normativa vigente y se publiciten actua-
ciones del proyecto subvencionado. Asi como material fotografico que justifique la ubi-
cacion de los carteles. La publicidad sera referida sélo al proyecto o en caso de hacer
referencia a otros proyectos quedara bien identificado el nombre del proyecto y los
fondos financiadores de éste.

c) Gastos destinados a apoyo de los participantes, sea para actuaciones del proyecto o
actividades de conciliacién. Cuando el soporte lo permita deberan acreditar que han
cumplido las obligaciones de informacién y publicidad de esta convocatoria. Acom-
panar informe en el que quede inequivocamente acreditado su destino al proyecto
subvencionado presentado.

d) Alquiler de aulas, espacios y equipos, para la realizaciéon de actividades del proyecto o
actuaciones de conciliacion ofertadas a las personas participantes.
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Articulo 23. Gastos de subcontratacion.

1. Son gastos subvencionables los gastos de subcontratacion de terceros, de las mismas
tipologias de los gastos directos del articulo anterior, para la ejecucion parcial del proyecto,
sin que superen el 50% de los costes totales del proyecto.

2. En ningulin caso podra subcontratarse actuaciones con:

a) Personas o entidades incursas en las prohibiciones del articulo 13 de la Ley 38/2003,

de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) Personas o entidades que hayan percibido subvenciones para la realizacién de la acti-
vidad objeto de contratacion.

¢) Intermediarios financieros o asesores en los que los pagos se definan como un porcen-
taje del coste total de la operacién a menos que dicho pago esté justificado con refe-
rencia al valor de mercado del trabajo realizado por los servicios prestados.

d) Entidades vinculadas con la entidad beneficiaria, determinadas en el articulo 68.2 del
citado Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley General de Subvenciones, salvo que la contratacion se realice de acuerdo con
las condiciones normales de mercado y se obtenga la previa autorizacion del 6rgano
concedente.

e) Personas o entidades solicitantes de subvencién de esta convocatoria que no hayan
obtenido subvencion por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoracion suficiente.

3. Se solicitara autorizacion previa del érgano concedente, tanto para la subcontratacién
prevista en el apartado d) del anterior apartado, como para cuando se exceda los limites del
articulo 31.3 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon. La resolucion
que autorizara la subcontratacion de dichos servicios se dictara por la Directora General de
Cooperacién al Desarrollo e Inmigracién, por delegacién de la Consejera de Ciudadania y
Derechos Sociales. Transcurrido el plazo de quince dias habiles desde la presentacién de la
solicitud de autorizacién, sin que se haya notificado resolucion expresa se entendera esti-
mada.

4. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la
normativa reguladora de la contratacion publica para el contrato menor, la entidad benefi-
ciaria debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter
previo a la contraccién de la prestacion del servicio o entrega del bien, salvo que por sus
especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que los
realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad
a la subvencién, segun el articulo 34.3 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones
de Aragon.

Para la determinacién de las cuantias anteriores, se aplicara la normativa de contratacion
publica del articulo 4.2 de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de Con-
tratos del Sector Publico de Aragdn, por la que los servicios y suministros que superen los
6.000 euros, excluido Impuesto sobre el Valor Ahadido, salvo que solo pueda ser prestado por
un Unico empresario.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacién, o, en
su caso, en la solicitud de subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y eco-
nomia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en
la propuesta econémica mas ventajosa.

Articulo 24. Gastos no subvencionables.

No seran subvencionables los siguientes gastos:

a) El Impuesto sobre el Valor Afiadido, asi como otros tributos y tasas, de tipo nacional,
autonémico o local, cuando sean recuperables conforme a la legislacion aplicable.
Queda por tanto excluido el IVA en el porcentaje en que sea deducible.

b) La compra o desarrollo de aplicaciones informaticas cuyo tratamiento contable sea el
propio de una inversion.

c) Los intereses de demora, los recargos y las sanciones administrativas y penales.

d) Los gastos derivados de procedimientos judiciales.

e) Comidas o celebraciones, excursiones o viajes culturales, ni de organizacion y realiza-
cion de fiestas populares, mercados interculturales o actividades culturales.

f) No se financiaran gastos directos que no estén dentro de los limites razonables que
determina un uso ético de los recursos publicos.

g) No seran subvencionables gastos que no respondan a las tipologias expresamente
recogidos en el articulo 20 de esta Orden, ni gastos en previsidon que no se consideren
elegibles en el articulo 26.2 de la misma.
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Articulo 25. Plazos y lugar de presentacion de la justificacion de la subvencion.

1. La cuenta justificativa se presentara en un primer periodo de justificacion de la subven-
cion que sera del 2 al 4 de noviembre de 2022.

2. Cuando la fecha de realizacion del proyecto se prolongue a fechas posteriores a 31 de
octubre de 2022, las entidades beneficiarias presentaran en la cuenta justificativa la prevision
de los gastos a realizar en los meses de noviembre y diciembre. Debiendo quedar debida-
mente acreditada en la cuenta justificativa que su pago es imprescindible para desarrollar el
proyecto y que no se pueden realizar con anterioridad.

Como gastos de prevision solo seran subvencionables las siguientes tipologias siempre
referentes a gastos realizados en los meses de noviembre a diciembre:

a) Gastos de personal.

b) Gastos de desplazamiento y manutencion.

c) Alquiler de aulas, espacios y equipos.

d) Gastos de subcontratacion.

Sera necesario un informe explicativo de las actividades a realizar en dichos meses
relacionadas con los gastos que se justifican en prevision.

Estos gastos se justificardn en firme, en el segundo periodo de justificacién, que sera
del 1 al 3 de febrero de 2023.

3. Las justificaciones se presentaran por registro electrénico. Unicamente cuando en el
ultimo dia habil de plazo del tramite que corresponda hubiera problemas técnicos en la herra-
mienta prevista para la presentacion de la cuenta justificativa que impidieran su cumplimenta-
cion por via electronica se admitird su presentacion en registro presencial, preferentemente
en el Registro del Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales, situado en Plaza del
Pilar, nUmero 3. La existencia de incidencias técnicas no supondra la ampliacién del plazo de
presentacion de la cuenta justificativa, aportando el interesado la documentacién que pueda
disponer para acreditar tales incidencias, realizando la administracién las actuaciones pre-
cisas para su comprobacion.

Articulo 26. Justificacion de la cuantia subvencionable mediante certificado.

1. Las actuaciones correspondientes a los proyectos subvencionados se justificaran el
cumplimiento de la finalidad de la subvencién, la realizaciéon de la actividad o adopcién del
comportamiento que fundamento su concesién y su coste real, mediante certificado expedido
por la persona que ostente el cargo de Secretario/a o Secretario/a Interventor/a de la entidad
local, con el visto bueno de la persona que ostente la Alcaldia o Presidencia, que incluya y
acredite:

1.° La relacion desglosada de los distintos conceptos y cuantias correspondientes a los
gastos soportados por la entidad e imputados a la actuacién subvencionada.

2.° Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad
subvencionada y que los justificantes aportados corresponden a gastos directa-
mente relacionados con la actividad subvencionada.

3.° Importe y concepto de otras subvenciones ayudas, ingresos o recursos que, junto
con la concedida, no superen el coste total de la actividad.

4.° Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles
de recuperacion o compensacion.

2. Las entidades beneficiarias estan obligadas a acreditar la realizacion de las actuaciones
que han sido objeto de la subvencion mediante la presentacion de la cuenta justificativa, que
sera comprobada por el Servicio de Inmigracién.

Se acreditara que el proyecto se ha realizado durante el periodo establecido en la solicitud,
0 en su caso en la reformulacion, no admitiéndose gastos que se generen fuera de dicho
periodo.

La cuenta justificativa contendra:

a) Certificacion expedida por el Secretario de la entidad local que acredite el cumplimiento
de la finalidad de la subvencién. Con descripcion detallada de las actividades reali-
zadas para las que se ha otorgado subvencién y su coste total y financiacion.

b) Certificado de la relacion desglosada de costes y cuantias, que incluira, para la correcta
justificacion de los costes directos de personal del proyecto:

- Breve curriculum que sélo contenga los datos referidos a formacion y experiencia en
materia de inmigracion.

- Contratos de trabajo o nombramiento del personal designado.

- Sistema de control de las horas efectivas de trabajo que, cada mes de duracion del
proyecto, destinan a realizar las actividades del proyecto subvencionado las personas
designadas para su realizacidon, segun modelo del anexo IV.2 de Libro de hojas de
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control de tiempo. Se presentaran originales firmadas por la persona que realice el
trabajo y el responsable de su supervision. No podran coincidir ambas firmas en la
misma persona. Cuando los proyectos se realicen en el ultimo trimestre de cada afio,
presentaran dichas Hojas de control de tiempos con una estimacion de las horas a
desarrollar en los meses de noviembre y diciembre, con el mismo modelo, pero sin
firmar. Las horas previstas se sumaran en el resumen final firmado, como compromiso
a su realizacion.

Las horas de asistencia a cursos de formacién relacionados con el proyecto subvencio-
nado seran subvencionables.

No constaran las vacaciones y dias de libre disposicion al estar su pago prorrateado en
el coste unitario de su hora de trabajo.

La justificacion de los costes directos ser realizaréa mediante el certificado, pero en
cualquier momento se podra requerir la presentacion, de néminas o facturas o docu-
mentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia
administrativa, o originales y copias, y copias de sus documentos de pago.

En los documentos de gasto quedaran identificados los conceptos que contiene la fac-
tura que deberan corresponder inequivocamente al proyecto, de no ser asi se presen-
tara documentacion adicional que lo acredite.

Los proyectos que mantengan su duracion en el ultimo trimestre de cada ejercicio pre-
supuestario, presentaran una prevision de los gastos necesarios para noviembre y di-
ciembre, que cumpla los requisitos del articulo 26.2 de esta Orden de convocatoria.

3. Lajustificacién de la subvencion se referira a los gastos totales del proyecto financiados
segun la resolucion con independencia de que la cuantia concedida sea menor a los costes
totales del proyecto realizado.

4. Se considerara que el gasto ha sido efectivamente pagado cuando la entidad local be-
neficiaria haya procedido a reconocer su obligacién con anterioridad a la finalizacién del pe-
riodo de justificacién y asi se certifique por la intervencién de la entidad local. Debiendo acre-
ditarse el pago efectivo dentro del mes siguiente a la finalizacién del plazo de justificacion o,
tratandose de gastos del ultimo mes del ejercicio presupuestario, con la justificacion de los
gastos presentados prevision.

5. La entidad beneficiaria presentara hasta el 8 de febrero de 2023 el anexo V de memoria
de actuaciones del proyecto correspondiente a 2022, para el que se concedié la subvencioén.

6. Al realizar la comprobacién administrativa si se apreciaran defectos subsanables en la
cuenta justificativa, se le notificaran concediéndole un plazo de 10 dias habiles para subsa-
narla. La falta de subsanacién de los documentos requeridos dara lugar a la pérdida del de-
recho al cobro o al reintegro, de forma proporcional a la documentaciéon presentada en la
justificacion o en la subsanacion.

Articulo 27. Estampillado de otros costes directos.

Sobre los documentos originales de los gastos del articulo 22 de esta Orden, se estampi-
llara o hara constar diligencia mediante pegatina. Haciendo constar la Orden de convocatoria,
el érgano concedente, resolucion que la concede y si el importe en euros que se imputa total
o parcialmente a la subvencion de inmigracion del Gobierno de Aragdn.

Articulo 28. Pago de la subvencion.

1. Antes de proponer su pago, la Direcciéon General de Cooperacién al Desarrollo e Inmi-

gracion realizara las actuaciones de comprobacion para verificar:

a) El cumplimiento de la actuaciéon subvencionable, puesto que el pago de la subvencion
se producira si se acredita el cumplimiento de los objetivos de la subvencion.

b) El certificado del Secretario/a o Secretario/a Interventor/a de la entidad local, que acre-
dite relacion de gastos realizados.

2. Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion, producién-

dose la minoracion del pago siguiendo el procedimiento de reintegro, en los siguientes casos:

a) No presentar la cuenta justificativa en el plazo improrrogable determinado en el reque-
rimiento, que se le hara tras la comprobacion de que no ha sido presentada en el pe-
riodo de justificacion, sin que haya solicitado la ampliacién de plazo.

b) No justificar adecuadamente la totalidad de los costes del proyecto. Si en la comproba-
cion administrativa se detectan gastos que no forman parte de las tipologias de gastos
subvencionables, no queda acreditado que sean del proyecto o existan dudas sobre la
regularidad del gasto.

c) Silas tipologias de gastos justificados presentan una desviacion superior al +/-10% en
cada concepto comprometido segun el presupuesto vinculante, de la solicitud o la re-
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formulacion. Se procedera a una reduccién proporcional de la subvencion, aunque
dicha desviacion se compense con otros conceptos.

d) Aportar gastos generados fuera del periodo de duracién del proyecto.

e) Presentacion de gastos que no queden debidamente justificados que se corresponden
con el proyecto.

f) Presentacion de gastos no subvencionables o que justificandose en prevision responda
a tipologia no subvencionables en los meses de noviembre y diciembre segun el ar-
ticulo 26.2 de esta Orden de convocatoria.

g) Presentacion de gastos de subcontratacion, que sean de personal de la entidad sub-
contratada, si no guardan cuantitativamente una proporcién adecuada al coste hora de
los gastos del personal de la propia entidad local y de limites razonables que determina
un uso ético de los recursos publicos.

h) Concurrencia de alguna de las causas de reintegro recogidas en el articulo 43 de la Ley
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragdn.

3. No sera exigible el abono de la subvencion, y en su caso procedera la devolucién in-
tegra de las cantidades percibidas y la exigencia de intereses de demora desde el momento
del pago de la subvencion, en los siguientes supuestos:

a) Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando

aquellas que lo hubieran impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcidn
del comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencién.

c) Incumplimiento de la obligacion de justificacién o la justificacion insuficiente, en los
términos establecidos en los articulos 21 y siguientes de la presente orden, asi como
en la convocatoria y resolucién de concesion.

d) Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusion exigidas.

e) Cambio de destino objeto de la subvencion o ayuda sin el consentimiento expreso del
6érgano concedente.

f) Falta de notificacion de la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o re-
cursos para la misma finalidad.

g) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion y con-
trol financiero, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o
de conservacion de documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar
el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regu-
laridad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administra-
ciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos
internacionales.

h) En los demas supuestos contemplados en la normativa reguladora de la subvencion.

4. No podra realizarse el pago de la subvencion si el beneficiario no se encuentra al co-
rriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias frente a la Administracion General
del Estado y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Aragoén, y de sus obliga-
ciones frente a la Seguridad Social, tenga pendientes de pago deudas con la Hacienda de la
Comunidad Auténoma o no esté al corriente de sus obligaciones de reintegro de subven-
ciones por resolucion firme. Se entiende que se encuentra al corriente cuando tenga recono-
cido legalmente un aplazamiento.

5. La Direccion General de Cooperacion al Desarrollo e Inmigracion expedira las certifica-
ciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones derivadas de la concesion de la
subvencion, a efectos de su pago.

Articulo 29. Pago anticipado.

Para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion, se acordara el pago
anticipado de la subvencion concedida a entidades beneficiarias para realizar los proyectos
subvencionados. En aplicacion del articulo 41.3 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Sub-
venciones de Aragon, segun modificacion de la disposicion final segunda, apartado 17.3.a),
de la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificacion administrativa, el pago anticipado sera
del 90 % de la subvencion concedida. En ningin caso sera necesaria la prestacion de ga-
rantia. El resto de la subvencion sera satisfecho previa justificacion de los costes totales del
proyecto. El anticipo recordara los plazos de justificacion que aparecen en esta convocatoria.

Articulo 30. Control y seguimiento.
1. Las actividades de control y seguimiento se realizaran de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
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venciones. Sin perjuicio del control que pudiera ejercer el 6rgano gestor de la subvencion, los
beneficiarios de las ayudas estan sometidos al control financiero de la Intervencién General
del Gobierno de Aragén, estando obligados a prestar la debida colaboracién y apoyo a los
funcionarios encargados de realizar el control financiero, aportando y facilitando la informa-
cion que se considere necesaria. Asimismo, tendran la obligacién de facilitar a la Camara de
Cuentas de Aragon la informacion que les sea requerida por éste en el ejercicio de sus fun-
ciones.

2. Las entidades beneficiarias recogera los indicadores de ejecucién y de resultados que
se remitira para presentar junto con su memoria final. Las entidades beneficiarias deberan
articular un sistema de registro y almacenamiento informatizado de datos individuales de par-
ticipantes, entendidos estos como beneficiarios directos que se pueden identificar, cuyas ca-
racteristicas se pueden solicitar y para los que esté programado un gasto especifico. Desglo-
sando todos los datos por género. La entidad recogera los datos de aquellas personas que
sean seleccionadas como participantes, asegurando la trazabilidad y fiabilidad.

3. Cuando se verifique el incumplimiento de las condiciones y obligaciones previstas en la
presente Orden, en la normativa aplicable a la materia, en la convocatoria o en la resolucién
de concesion, procedera el reintegro de las cuantias percibidas asi como la exigencia de los
intereses correspondientes, o0, en su caso, se producira la pérdida del derecho al cobro de la
subvenciéon concedida, previa tramitacion del procedimiento previsto al efecto en la Ley
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragdn.

Articulo 31. Reintegro.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas en los supuestos previstos en el
articulo 43 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragdn, por incumplimiento
de las condiciones y obligaciones previstas en la normativa o en el proyecto presentado. Se
determinara el porcentaje de incumplimiento segun el principio de proporcionalidad y se ini-
ciara el correspondiente procedimiento de reintegro de las cuantias percibidas o, en su caso,
se producira la pérdida proporcional del derecho al cobro de la subvencién concedida.

2. El reintegro de la subvencion se realizard mediante resolucion del 6rgano concedente
de la subvencion, tras la instruccion del correspondiente expediente y dara lugar a la solicitud
de devolucion del importe de la subvencién recibida y al abono de los intereses de demora
correspondientes desde el momento de pago de la subvencién hasta la fecha en la que se
acuerde la procedencia del reintegro. Una vez finalizado el plazo establecido en la Orden de
acuerdo de inicio de reintegro/minoracion sin haber presentado alegaciones se entendera la
resolucion definitiva.

3. Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al cumpli-
miento total de la actividad y acredite una actuacion inequivocamente tendente a la satisfac-
cion de los compromisos, el importe a percibir o, en su caso, la cuantia a reintegrar, se deter-
minara, previo informe que a este efecto emitira el érgano gestor atendiendo al principio de
proporcionalidad que se graduara segun los siguientes criterios:

a) Grado de cumplimiento de la finalidad que determiné la concesion.

b) Importe de la subvencién efectivamente aplicado a la actuacién subvencionada.

c) Grado de cumplimiento de las obligaciones de la entidad beneficiaria.

d) El nivel o numero de fases o periodos ejecutados del proyecto subvencionado, en

aquellos supuestos en los que la ejecucion de la actuacién subvencionada tuviese un
caracter periodico.

Articulo 32. Compatibilidad con otras subvenciones.

Se declara la compatibilidad de las subvenciones de la presente Orden con otras subven-
ciones, ayudas, ingresos o recursos procedentes de cualquier Administracion, entes publicos
o privados, para el proyecto subvencionable, sin que en ningun caso sea de tal cuantia que,
aisladamente, o en concurrencia con éstos, supere el coste de la actividad subvencionada.

Articulo 33. Proteccion de datos.

1. En materia de proteccion de datos de caracter personal los centros gestores de cada
convocatoria sujetaran su actuacion a lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion
de Datos (Reglamento UE 2016/679) y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

2. Los datos personales recabados formaran parte de la respectiva actividad de trata-
miento de la que es responsable el centro directivo gestor de las subvenciones convocadas,
y cuya finalidad es la gestion y control de las mismas, y el analisis de datos estadisticos.
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3. Los datos recabados son necesarios para el ejercicio de poderes publicos conferidos al
Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales y sus organismos auténomos, y el cumpli-
miento de las obligaciones legales, y podran ser comunicados a Administraciones Publicas
con competencias en la materia.

4. Los titulares de los datos podran ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supre-
sion y portabilidad de los datos o de limitacidon y oposiciéon a su tratamiento, ante el centro
gestor de las subvenciones.

5. Puede consultarse la informacién adicional y detallada sobre proteccion de datos en el
Registro de actividades de tratamiento del Gobierno de Aragén: http://aplicaciones.aragon.es/
notif lopd_pub/searchFiles_initSearch.action.

Disposicion final primera. Vigencia.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente de la publicacién de su extracto en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 1 de junio de 2022.

La Consejera de Ciudadania
y Derechos Sociales,
M.2 VICTORIA BROTO COSCULLUELA
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ANEXO | - SOLICITUD
PROGRAMA DE NUEVAS FAMILIAS: ACOMPANAR
EL REENCUENTRO DE FAMILIAS MIGRANTES

Esta propuesta de programa esta basada integramente, incluso con textos literales,
en un estudio encargado por el Gobierno de Aragoén a la Universidad de Zaragoza,
en el ano 2018, Diseio de un Programa de acompaiamiento en la reagrupacion
familiar de menores que fue dirigido por Chabier Gimeno Monterde, profesor de la
Universidad de Zaragoza, en los aspectos técnicos de legislacion se contd con
Begofa Heras Yanguas, abogada experta en extranjeria y profesora asociada de la
Universidad de Zaragoza, y con la colaboracién de Maria Luisa Alcaraz Gavin, que
participé como alumna en formacién.

El programa actual no se destina solo a acompafiar la reagrupacion familiar de
menores, que era el disefio que se contratd, sino a todas las personas que reagrupen
y sean reagrupadas, por tanto, recién llegadas a Aragén, con independencia de la
edad o relacién familiar con el reagrupante.

Se adjunta a la convocatoria como modelo a tener en cuenta en el disefio del
proyecto de cada entidad local o de varias entidades locales que pueda agruparse,
facilitando la puesta en marcha de este programa. Las entidades que vayan a
presentar esta linea de subvencién pueden contactar con el servicio de inmigracién
para solicitar orientaciones, pudiendo contar también con el asesoramiento del
equipo investigador.

Este programa se financiara con el objetivo de poner en practica politicas de
acogida, a personas recién llegadas familiares de personas migrantes que ya residen
en el territorio, desde estrategias de interculturalidad, integracion social e inclusion
educativa.

Que implicaran como objetivos especificos:

a) Realizar intervenciones preventivas y promocionales, lo que permite un mayor
impacto en la cohesion de las comunidades locales.

b) Dar respuesta a los flujos migratorios, que continuaran dandose, apostando por
acoger y favorecer la integracion de los recién llegados.

d) Incorporar la perspectiva de género: atendiendo a la situacion especifica de las
mujeres, reagrupantes o reagrupadas, para apoyar su despliegue de estrategias
hacia su autonomia.

e) Y, finalmente, anticiparse a los riesgos de exclusion social. Especialmente los que
puedan evitar que adolescentes y jévenes entren en ella, puesto que como los
estudios comparados internacionales sefialan, en ese rango de edad se juega en
Europa la integracion social de nuevas residentes.
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El proceso de reagrupacion familiar no es tan sélo un hecho administrativo, se debe
abordar como un proceso de incorporacioén social: un proceso que emprende una
persona por propia iniciativa o a propuesta de los sistemas de proteccion social con
la finalidad de obtener un cambio de posicion social, que le permita pasar de una
posicion de riesgo de exclusion hacia posiciones de integracion.

La herramienta que los diferentes Servicios Sociales estan implementando para
facilitar esta incorporacion es el acompaiamiento: prestacion técnica que va mas
alla de la intervencion puntual (informacion, orientacion, proteccion social). Este
programa reconoce el derecho de todo residente en un territorio a una atencion social
personalizada y mantenida en el tiempo. Y situa a los profesionales en un contexto
que prioriza el compromiso mutuo de realizar las acciones que se consensuen.

Como accion preventiva y promocional, los procesos de acompafamiento social
buscan la promocion de la autonomia de las personas a través de la mejora de sus
condiciones de vida y sus capacidades. Trasciende ambito juridico-administrativo
que enmarca, en este caso, una migracion. E implica una sinergia de recursos que
incluyen:

a) la adquisicion de habilidades sociales, culturas y de conocimiento de pautas

de la sociedad de acogida

b) tener informacioén sobre proceso de escolarizacion, acceso a sanidad, ...

c) el apoyo en la solucion de problematicas sociales,

d) y la facilitacion del acceso a los sistemas de proteccion social.

A partir del trabajo desarrollado por un equipo de investigacion de la Universidad de
Zaragoza con entrevistas y grupos con agentes del territorio, sobre la
implementacion de este programa resultard clave abordar este proceso de
incorporacion desde el reconocimiento de la diversidad, evitando categorizar,
uniformar, segun edades, nacionalidades de origen, etc... y la coordinacion de los
servicios. Entre ellos, con Educacion, Sanidad, INAEM, ...

La propuesta de programa responde al siguiente esquema general, de acuerdo a
tres fases de intervencion:

a) Fase previa: contacto con las familias que desean ser reagrupantes.

b) Primera fase: desde la concesién de la reagrupacion hasta la llegada de la
persona reagrupada.

c) Segunda fase: a partir de la llegada del familiar reagrupado.
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Programa de Acompafiamiento en la reagrupaciéon familiar
ANTES DE - DESPUES DE
LA LLEGADA LA LLEGADA
INTERVENCION INDIVIDUAL
INTERVENCION GRUPAL
Acompaifiamiento : |Acompaiiamiento
individual: : |individual:
Asesoramiento juridico : | Asesoramiento juridico
Seguimiento social : | Seguimiento social
Acompafiamiento grupal: |: Acompaiiamiento grupal:
~ |+ Espacio inicial E * Espacio de encuentro
* Taller “Madres y Padres” : para“Madres y Padres”
* Charla “Sistema Educativo” . * Charla “Sistema Educativo”
o * Talleres para jovenes:
ﬁl tz’!!'a‘{,%'zi"’ad * punto de encuentro
* actividades verano.
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FASE PREVIA: contacto con las familias.

La fase previa viene determinada por la necesidad de localizar las familias que
reagrupan para ofrecerles la participacion en el Programa.

La necesidad de apoyo técnico y juridico para abordar la gestion administrativa
de la reagrupacion es el factor que ofrece mas oportunidades. A partir de esta
necesidad, el Programa puede contactar con las familias, ofreciendo su
acompafiamiento.

Por tanto, el principal facilitador de este contacto inicial es:
e la provision de informacion, especialmente la juridica. Esta aportacion es la
de mayor importancia, en otros programas observados, para los varones.
¢ la necesidad del informe de vivienda adecuada que emitira la entidad local,
pudiéndose ya iniciar un contacto con la familia que sea mas personal, no
solo de visitar la vivienda y emitir el informe.

Posibles canales de difusion del Programa, son:

a) La solicitud de informacién previa sobre el proceso de reagrupacion en el SAQJI,
Servicio de asistencia y orientacion juridica para inmigrantes. (Zaragoza, Huesca,
Teruel).

b) Servicios Sociales especializados y/o comunitarios.
c) Oficina de Extranjeria: Zaragoza, Huesca y Teruel.

d) Entidad competente para la emisién del informe de vivienda adecuada (policia
local, ayuntamiento, servicios sociales de comarca o ayuntamiento, ...)

e) Centros escolares, incluido Educacién de Adultos.

f) Las entidades (sociales, de gestién, sindicales, etc), presentes en el territorio
pueden colaborar en la difusién del mismo a través de sus servicios de informacion
y atencion a personas migradas.

A quienes manifiesten su interés en participar en el programa, se le comunicara que
seran incluidos en un listado de personas que quieran participar en el Programa de
Acompanamiento para iniciar la reagrupacion o que se haya aprobado la
reagrupacioén, informando a familiares que el programa contactara por teléfono y por
carta con ellas, en la que se les invitara a participar en un primer encuentro individual
y/o grupal. La entidad local tendréa abierta dicha lista para quienes vayan manifestado
voluntariamente su deseo de participar.

20043

csv: BOA20220610022



Num. 111 Boletin Oficial de Aragoén 10/06/2022

Direccién General de
o 1982-2022 e
- GOBIERNO Aniversaro Cooperacion al Desarrollo e
—— tonoma Inmigracion
=<DE ARAGON Autonomiade g
Departamento de Ciudadania y .
Derechos Sociales = [4 51

50071 Zaragoza (Zaragaza)

Las experiencias analizadas y los encuentros con profesionales nos indican que si el
programa se pone en marcha y existen espacios técnicos de relacién (mesas de
trabajo, comisiones tematicas o territoriales vinculadas a otros ambitos), la
informacion sobre el programa de acompafiamiento llega a mas familias y con mejor
calidad. De forma que se incorporan al mismo con mas facilidad. Por tanto, la
informacién sobre el programa debe estar presente en esos espacios técnicos ya
existentes, que puedan detectar familias en diferentes fases del procedimiento de
reagrupacion.

Los familiares reagrupantes se pueden incorporar en cualquier fase del Programa,
pero hay dos etapas del proceso de reagrupacion en las que las familias estan mas
receptivas:

1) Cuando no han realizado aun la solicitud de reagrupacion y buscan informacion y
asesoramiento sobre:
a) como se tramita la solicitud de reagrupacion,
b) otra informacion juridica relacionada,
c) el informe de adecuacion de vivienda,
d) otras informaciones sobre el contexto social de la reagrupacion
(sanidad, educacion, etc).

2) Cuando han realizado ya la solicitud y esta es resuelta positivamente. Aunque no
han asistido a los encuentros iniciales propuestos por el programa, pueden
incorporarse al programa cuando asi lo requieran. El tiempo transcurrido desde la
reagrupacion o su situacién administrativa como residentes no seran obstaculo
para su incorporacion.

En todos los casos, se ofrecera a las familias un acompaiamiento individualizado,
estableciendo un referente técnico, sea trabajador social o educador social, que se
coordinara con SAQJI para los aspectos juridico-administrativos.
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PRIMERA FASE: desde la concesion de la reagrupacion
hasta la llegada de la persona reagrupada.
Una vez se concede la reagrupacién, y mientras llegan las personas a reagrupar
(aproximadamente dos meses), el equipo del Programa realizara las siguientes
actividades con las familias o personas reagrupantes.
. Acogida a las familias
. Actuaciones preventivas.
a) Espacio de encuentro o espacio inicial.
b) Taller para madres y padres.
c) Charla sobre el sistema educativo.
Acogida a las familias o personas reagrupantes
La acogida se realiza por parte de un o una profesional, que actuara como su
referente durante su participacion en el programa.
Las actividades individuales o grupales a las que se incorpore la familia tendran
siempre como nexo este referente.
La actividad principal de esta figura sera el acompafamiento individual, que
incluira:
a) coordinacion con la letrada o letrado que realice el asesoramiento juridico (a través
de la colaboracion con SAQOJI): apoyo y orientacion.
b) seguimiento social de persona reagrupante o familia:
a. establecimiento del vinculo con la familia, atendiendo dudas y demandas
que planteen,
b. informacién y apoyo en la realizaciéon de gestiones administrativas
vinculadas a la llegada del reagrupado/a (Sanidad, Educacion, tiempo libre,
etc).
c. asesoria sobre la documentacidon que se debe traer desde su pais,
especialmente a partir de los 15 afios:
e Para la escolarizacion en Aragon
e Para la homologacioén y validacion de titulaciones del pais de origen
o Recogida de informacién sobre vacunaciones en origen
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Actuaciones preventivas

Ademas del acompafamiento individual, se ofreceran a las familias actividades
grupales, con enfoque preventivo y promocional. Las experiencias estudiadas
advierten de la posible mayor asistencia de mujeres / madres a estas actividades.
Por lo que se tendra en cuenta el enfoque de género en las mismas, disefiando,
cuando se considere necesario, acciones especificas para mujeres.

En estas reuniones participara el referente y otros profesionales del programa, segun
el contenido a tratar.

a) Espacio de encuentro o espacio inicial
Tanto si es el primer contacto con el programa, como si se acude tras una acogida
individual, este espacio tendra como funcion la acogida grupal a reagrupantes:

a. Presentacion del espacio como recurso de apoyo mutuo.

b. Este espacio es el inicio del trabajo preventivo mas extenso, que puede abarcar
un periodo de un aio o afo y medio, dependiendo de las familias.

c. Periodicidad: una sesion cada tres meses o cada mes.

d. Abordara aspectos a tener en cuenta en el reencuentro familiar, tanto antes
como una vez producido el mismo:

a) los tramites administrativos que deberan gestionar en los proximos
meses (educacion, sanidad, etc),

b) retos de la unidad familiar (aspectos psicosociales, culturales,
economicos, etc.),

c) y con caracter prioritario, se fomentara como espacio para escuchar a
los participantes, compartir aspectos personales (apoyo mutuo),
aclaracion de dudas, etc.

e. Se facilitara informacion y se invitara a participar en el Taller de madres y
padres y en las actividades que se realizan para los reagrupantes una vez
estén en Aragon los hijos e hijas menores.

f. Se valorara la presencia de traductores, mediadores interculturales, etc, si el
grupo lo necesitara.

b) Taller para madres y padres: preparacion para reencuentro con hijas e hijos

A partir del primer contacto grupal, madres y padres que aun tienen los hijos en el
pais de origen se reunen con un profesional para preparar juntos un mejor
reencuentro de la familia: se comparte informacién, dudas y problemas comunes,
entre otros temas.

a. Periodicidad:
1. Cuatro sesiones, de dos horas de duracion.
2. Distribucién quincenal, durante dos meses.

b. Centros de interés:
1. Aspectos psicosociales de la separacion y el reencuentro,
2. Cémo preparar y acompafar a los hijos e hijas en origen,
3. Como prepararnos como padres y madres para su llegada,
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4. Herramientas para la prevencion de conflictos de convivencia en el hogar.

5. Acceso a recursos de aprendizaje del idioma local: como facilitador de la
inclusién educativa de las hijas e hijos, pero también como oportunidad para adultos,
especialmente para madres / mujeres.

c. Apoyo grupal:
1. Se tratan en comun los miedos o dudas que tienen,
2. Se proponen herramientas para preparar el reencuentro,
3. Se favorece la creacion de redes entre los participantes
4. Se refuerza su vinculacion con el territorio (y sus recursos técnicos).

d. Propuesta tematica de las sesiones:

1. Los padres y su experiencia migratoria, asi como el proyecto migratorio
personal. La reagrupacién como oportunidad para incorporar a la
sociedad de acogida a toda la familia, atendiendo a las dificultades de este
proceso cuando los progenitores se han centrado casi exclusivamente en
otras actividades (laborales).

2. Los hijos e hijas: conocimiento sobre ellos, la relacién que mantienen, sus
expectativas frente a la migracion, etc.

3. La participacion de los nucleos familiares en la sociedad de acogida.

4. Encuentro con familias que han reagrupado a menores: experiencias
personales y estrategias transferibles, con especial atencién a la
Educacion y al Tiempo Libre.

c) Charla sobre el sistema educativo
a. Independientemente de la participacion en los talleres grupales, los
profesionales ofreceran la oportunidad de una sesién con formato grupal o
individual sobre el ambito educativo.
b. Se considera clave en el proceso de integracion de la familia.
c. Se priorizara en los casos de reagrupacion de menores adolescentes (>15
afos).
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SEGUNDA FASE: a partir de la llegada del o de la familiar

reagrupada.

Durante un periodo que puede abarcar un afo o afio y medio después de la llegada,
el programa ofrecera a las familias ya contactadas, o a aquellas que se incorporen a
partir de otros canales de acceso, actividades individuales y/o grupales que

profundizan en las de la fase anterior.

Como anteriormente, sera la figura referente quien las articulara, en colaboracion

con otras profesionales.

Acompanamiento a las familias.
Actividades preventivas.

b) Charla sobre el sistema educativo.
c) Talleres para hijas e hijos.
a) Punto de encuentro.
b) Actividad de verano.
¢) Actividad de preparacion académica.

a) Espacio de encuentro para madres y padres.

d) Mentoria: acompafiamiento entre iguales.

Acompainamiento a las familias.

Se continuara con el acompafamiento individual por parte de los referentes:

a) Acercamiento al servicio de asesoramiento juridico.
b) Seguimiento social:

a. El acompafamiento individual se ampliara,

pudiendo atenderse

individualmente a parejas, progenitores, menores u otros familiares

reagrupados o a ambos en la misma sesion.

c

A lo previsto para la fase anterior, deben afiadirse los siguientes objetivos:

e Complementar la informacion ofrecida en los espacios de encuentro:

orientar, derivar y/o acompafar.

Disefiar estrategias de aproximacion a las familias con mas dificultades.

o Atender a los perfiles prioritarios:

¢ hij@s entre 16 y 18 afios, en edad de educacién postobligatoria.
e Mujeres que pueda valorarse cierto aislamiento por motivos de barreras

de idioma o culturales.
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Actividades preventivas.

También en esta fase, se ofreceran a las familias actividades grupales, con enfoque
preventivo y promocional:

a) Espacio de encuentro para madres y padres
a. Periodicidad mensual.
b. Es un espacio estable, no sesiones puntuales.
c. Es la segunda fase del Taller con madres y padres.
Abierto a nuevas familias que se incorporen al programa en ese momento (con
menores ya reagrupados o, en casos excepcionales, con menores retornados
a su pais de origen).
d. Centros de interés:
i. Conflictos derivados de la nueva convivencia familiar. Especial
atencién a las expectativas previas de los menores respecto a la
situacion econémica y social de la familia en Aragon.
ii. Dificultades en la adaptacion de jovenes a la nueva sociedad
(educacién, género, etc).
iii. Conciliacion de la vida familiar y laboral.
iv. Adaptacion de jovenes en parejas reconstituidas, hermanos en
pais de destino, etc.
v. Situacion educativa o laboral de jévenes mayores de 16 afios.
vi. Relacion con pais de origen: familia, amistades, etc.
vii. Tiempo Libre saludable.
e. La clave del espacio es el apoyo mutuo grupal.
f. Encuentro con familias que han reagrupado a menores: experiencias
personales y estrategias transferibles, con especial atencion a la Educacién y
al Tiempo Libre.

b) Crear espacios propios para mujeres/madres, especialmente cuando estas
han sido reagrupadas también. El espacio puede abrirse a otras mujeres migrantes,
que llevan mas tiempo en Aragodn, o bien se puede incorporar a ellas en espacios
preexistentes.
i. Estas sesiones se enfocaran al empoderamiento de las mujeres.
ii. Centros de interés (ampliables):
Salud reproductiva (acceso en los Centros de Salud, etc).
Acceso a recursos del territorio: salud, educacion, género, etc.
Idioma local para madres / mujeres con posibilidad de servicio de
guarderia.
Derechos civiles (igualdad entre sexos, derecho a la educacion, etc).

c) Charla sobre el sistema educativo (igual que en fase anterior):

a. Independientemente de la participacién en los talleres los profesionales
ofreceran la oportunidad de una sesion con formato grupal o individual sobre el
ambito educativo.

b. Se considera clave en el proceso de integracién de la familia.

c. Se priorizara en los casos de reagrupacion de menores adolescentes (>15
anos).
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d) Talleres para hijas e hijos: acogida para jovenes reagrupad@s.

Estos talleres pueden adoptar varias modalidades, de acuerdo a las diferentes
necesidades de los jovenes y segun las experiencias observadas.

En esta propuesta hemos valorado que resulta clave la apertura de un espacio
estable para el encuentro de jovenes reagrupados. Y, en la medida en que los
territorios tengan una poblacion que las haga viables y capacidad para desarrollar
otras actividades complementarias, presentamos varios formatos posibles.

a. Punto de encuentro.
i. Periodicidad: 8 sesiones de 2 horas, sabados de octubre a diciembre y de
febrero a abril.
ii. Los menores y los progenitores acudiran previamente a una reunién con el
referente. Con el objetivo de incluir a toda la familia en el proceso de
incorporacién social.
iii. Los centros de interés replicaran los de los grupos de madres y padres, con
especial incidencia en la Educacion y el Tiempo Libre saludable.
iv. Se atendera especialmente:
1. El apoyo grupal en el proceso de adaptacion al sistema educativo.
2. La educacion afectivo-sexual (con especial atencion a la contracepcién y
las ets o enfermedades de transmision sexual).
3. Y el acceso a los recursos del territorio, con especial atenciéon a los
especializados en jévenes.
El ocio estival es una oportunidad para la socializacion y el conocimiento del territorio,
a través de actividades de tiempo libre. Ademas de un periodo propicio para el
aprendizaje de las lenguas locales, una vez acabado el curso académico. Los
jévenes con menores conocimientos linglisticos seran los objetivos prioritarios de
las actividades de verano que pueden coordinarse en los diferentes territorios. La
participacion en espacios técnicos puede permitir organizar actividades propias del
programa, pero también derivar a jévenes a las actividades que ya existen para estos
meses.
En el primer caso, se propone:

b. Actividad de verano.

i. Periodicidad: julio y agosto, de lunes a viernes.

ii. Espacios: en recursos publicos de referencia en el territorio (centros civicos,
bibliotecas, etc), para reforzar simbdlicamente la incorporacion al territorio.

iii. En general, servird como acelerador de los procesos de conocimiento del
entorno: recursos, cultura local, idioma local, etc.

iv. Contara con monitores especializados en Tiempo Libre.

v. Se reforzaran las actividades de inmersion lingiiistica.

vi. Se realizara una actividad final con los menores y sus familias, en el que la
Administracion local correspondiente reconocera simbdlicamente su participacion en
esta actividad del programa. La diversificacion de los origenes econdmicos,
nacionales, etc, forma parte de la tendencia progresiva de las migraciones
internacionales. Entre los jovenes que son reagrupados, existe también un perfil de
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titulados en secundaria, que pueden acceder o prepararse para el acceso a la
Universidad.

El programa puede ofrecer recursos del territorio que permitan retomar el itinerario
académico, sin disminuir las expectativas del joven y/o la familia.

Ademas de acompafiar en el proceso de adaptaciéon administrativa al sistema
educativo local (homologaciones, etc), el programa puede derivar jévenes a
actividades académicas adecuadas o, si el territorio tiene recursos para ello,
disenarlas:

c. Actividad de preparacion académica.
i. Periodicidad: septiembre a junio.
ii. Programa externalizado a profesionales de la ensefianza.
iii. Para menores que preparan su acceso a la Universidad.
iv. Con titulacién de bachillerato homologada o en trdmite de homologacion.
v. Objetivo: adecuar el nivel académico al del pais de destino.

Finalmente, como complemento mas sinérgico con el punto estable de encuentro, la
propuesta sefiala la necesidad de introducir metodologias basadas en evidencias
para acelerar los resultados del acompafiamiento a los jévenes reagrupados. Como
en otros ambitos de la educacion reglada y de la no formal, la mentoria social es la
que mejores resultados puede ofrecer. Como referente de acompafiamiento entre
iguales, pueden tomarse los proyectos de la Coordinadora de Mentoria Social.

d. Mentoria: acompafiamiento entre iguales.
Posibilidad de implementar una linea de mentoria entre pares, en la que los

referentes sean jovenes de origen migrante, con experiencias exitosas de integracion
en Aragon.
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Evaluacioén, cierre de la intervencién y derivacion.

Las experiencias observadas tienen una intervencién que varia entre los 12 y 18
meses con cada familia. Dado que la participacion de la familia en el programa es
voluntaria, el acompafiamiento finalizara cuando esta asi lo solicite.
En el caso de que el referente decida finalizar la intervencion:
a) Puede deberse a que el proceso sea exitoso.

i) Un cierre acordado, en una entrevista con toda la familia.

ii) Y se actuara como puente hacia otros servicios y recursos locales.
b) O puede deberse a que el proceso no avanza y no se prevé que lo haga.

i) Un cierre a propuesta del referente.

ii) Y a partir de lo que la familia plantea hacer en el futuro, se les pondra

en contacto con los servicios y recursos adecuados.

Evaluacién del Programa.

El programa se evaluara de forma continua y periodica.

El equipo mantendra sesiones mensuales de evaluacion, en las que, especialmente
durante los primeros meses de su implantacién, valorara:

a) Evaluacién continua:
a) Los diagndsticos (atencion individualizada).
b) El proceso de implantacion del programa.
¢) La coordinacién interna y las funciones en el equipo.
d) La adaptacion del programa a los cambios en los flujos migratorios, con
especial atencion a:
a. El rol de la mujer en la reagrupacion.
b. El acceso a la administracion en los procesos de incorporacion
social.
c. Los canales de acceso al programa.
b) Al final del afio, comparara la inclusion educativa y la incorporacion social en:
a) Un grupo de control.
b) Un grupo de participantes en el programa.

El equipo elaborara unos indicadores que permitan medir la integracion de las
familias participantes en el Programa, asi como la comparacion con los grupos de
control, en torno a cuatro ambitos:

1) Empleo.

2) Bienestar.

3) Relaciones sociales.

4) Ciudadania.

El Programa elaborara, ademas, informe anual donde reunira datos cuantitativos y
cualitativos sobre la poblacion atendida. Este informe se presentara en la reunién
anual de la mesa de trabajo interinstitucional.
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Esta mesa debera abordar la necesidad de acceder de forma regular a los datos
sobre las solicitudes de reagrupacion, con el fin de mejorar y adaptar la intervencion
preventiva.

Para la realizacion del estudio se contd con participantes técnicas de las siguientes
comarcas: Bajo Aragon, Bajo Aragon-Caspe, Baix Cinca, Valdejalon. Y de la Casa
de las Culturas (Ayuntamiento de Zaragoza). Y se realizaron entrevistas con técnicas
del Departamento de Sanidad, de Educacién, del Sistema de Atencién a la Infancia
y la Adolescencia y del SAOJI (Zaragoza).
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ANEXO | - SOLICITUD
FICHA TECNICA DE PROYECTO

1. Nombre de la Entidad Local

2. Nombre del proyecto (maximo de 35 caracteres)

3. Linea de financiacion segin el articulo 3 de la Orden de convocatoria

MARCAR CON UNA X

O Proyectos que disefien itinerarios de integracidn social para las personas de origen extranjero
que responda a necesidades especificas de las personas de origen extranjero. Necesidades que
se atienden:

O

O

O

aprendizaje del idioma,
identificacion de su situacién administrativa y derivacion a recursos especializados,
intervencién social y psicolégica en procesos de adaptacién del duelo migratorio,

formacidn para superar brechas burocriticas y digitales, para conocer la realidad
cultural, social y administrativa del pais de acogida,

orientacién y derivacion de formacién pre-laborales o laborales para la insercién laboral.

orientacién y apoyo para solicitudes de la nacionalidad espafiola, informando y
derivando a entidades que preparan exdmenes DELE A2 y CCSE,

Otras

O Proyectos de acogida a temporeros en el marco de la gestidn de las campafias agricolas,
atendiendo a las personas de origen extranjero en situacién de mayor vulnerabilidad.

O Programas de realizacion de informes de arraigo social, informe de vivienda adecuada y
valoracidn del informe de esfuerzo de integracion.

O Programa de MNuevas Familias en Aragén para el acompafiamiento profesional en la
reagrupacidn familiar.

O Proyectos de formacién a profesionales en materia de igualdad de trato y la no discriminacién
por origen racial, étnico o xenofobia, de interculturalidad como herramienta para gestionar la
diversidad cultural, asi como puesta en marcha de mesas técnicas de coordinacién y
colaboracién.
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4. Plazo de ejecucion del proyecto

5. Realizacion del proyecto en el territorio aragonés (implica el compromiso de realizar el
proyecto en los municipios establecidos a lo largo de la duraciéon del mismo)

Direccion donde se N° de horas del Desglose
PROVINCIA | MUNICIPIO/S . proyecto en cada presupuestario x

presta el servicio - L

municipio Municipio

6. Capacidad para el mantenimiento de las actuaciones subvencionadas

6.1 Nombre del servicio especializado para la atencion a las necesidades especificas de personas
de origen extranjero:

6.2 Nombre del programa especializado en atencioén a las personas de origen extranjero:

6.3 Experiencia en realizacion de proyectos en materia de inmigracion (identificar afos en los que
han realizado este proyecto en materia inmigracion y/u otros)

NOMBRE DEL PROYECTO Ano inicio y aio final
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8. Calidad técnica del proyecto con especial atenciéon a objetivos, actividades o evaluacion
de resultados
8.1 Objetivo general y especificos (numerandolos). (Maximo 8 lineas)
8.2 Descripcion de las actividades.
N° del objetivo Actividad concreta Descripcion metodologia
especifico al
que responde
9 Cronograma temporalizado. Detallar calendario y horario de atencion a participantes.
10 Procedimiento de seguimiento de la ejecucion de las actividades subvencionadas y
sistema de evaluacion de los resultados de la intervencién
Sistema de seguimiento que permite la mejora continua, y la participacion en la evaluacion
tanto del personal como de los participantes del proyecto.
Identificar los indicadores para evaluar los resultados de la intervencion, asi como
explicacion del sistema de recogida y evaluacion, asi como las mejoras implantadas.
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11 Medidas que mejoren la conciliacion de la vida familiar de los participantes. Maximo 3
lineas

Espacio de conciliacién:

Horarios flexibles y compatibles con los escolares:

Posibilidad de presencia de los nifios y las nifias durante la participacion del proyecto:

12 Impacto social, econémico y cultura de las actividades o programas subvencionables en
el territorio donde se va a realizar

12.1 Definicion de las necesidades especificas de las personas migrantes en el
contexto en el que interviene el proyecto. Analisis actualizado de:
a) Contexto en el que intervienen. (Maximo 15 lineas)

b) Descripcion de las necesidades especificas de las personas de origen extranjero a
las que da respuesta el proyecto, explicando por qué no son completamente
cubiertas por los recursos publicos. (Maximo 15 lineas)

12.2 Caracteristicas del perfil de los participantes del proyecto (no incluir
beneficiarios indirectos). (Maximo de 15 lineas).

Porcentaje de personas de origen extranjero que participan:

En el caso de que la respuesta anterior no sea el 100%, explicacion de la participacion de
personas que no son de origen extranjero:
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13 Participantes directos a los que llegar con el proyecto:

13.1 Numero total de participantes directos

13.2 Cantidad solicitada:

13.3 Coste medio por participante de la intervencién (cuantia solicitada/n® participantes):

La unidad responsable de los datos recogidos en este formulario es la Direccién General de Cooperacién al Desarrollo e
Inmigracion. Sus datos de caracter personal seran tratados con el fin exclusivo de gestionar las subvenciones para la
financiacién de actuaciones a favor de la integracion de las personas de origen extranjero residentes en Aragén. La
licitud del tratamiento es la obligacidon legal y el interés publico o ejercicio de poderes publicos. No se comunicaran
datos a terceros salvo obligacion legal. Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresién y portabilidad de
los datos o de limitacidn y oposicidn a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas
a través de la sede electrénica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragdn con los formularios
normalizados disponibles. Podrd consultar informacion adicional en el Registro de Actividades de Tratamiento del
Gobierno de Aragdn, en el siguiente enlace https://protecciondatos.aragon.es/registro-actividades/512

............................................................................ como Presidente o Consejero de
............................................. de la Entidad Local ..................ccceeeveenennnnn........ certifica que
son ciertos los datos contenidos en la presente ficha técnica.

Fecha a firma electrénica del Presidente o Consejero de la Entidad Local
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ANEXO | - SOLICITUD
FICHA ECONOMICA DE GASTOS E INGRESOS
DEL PROYECTO
1. Nombre de la Entidad Local:
2. Nombre del proyecto:
A) GASTOS SUBVENCIONABLES
1) GASTOS DIRECTOS DE PERSONAL
. Categoria Trienios Horas
Nombre del trabajador profesional remunerados| previstas Coste hora COSTE 2022
€
€
€
€
Nombre del trabajador Categoria Trienios Horas
SUBCONTRATADO, en su caso profesional remunerados| previstas Lol CokirE2ee
€
€
€
TOTAL GASTOS DIRECTOS DE PERSONAL 1)
2) OTROS GASTOS DIRECTOS (Gastos directamente relacionados con el Proyecto) GeErEny
2.1. Desplazamientos del personal designado y del voluntariado €
2.2. Manutencion del personal designado y del voluntariado €
2.3. Gastos de informacion y publicidad de las actividades €
2.4. Gastos destinados a los participantes (materiales de apoyo) €
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2.5. Alquiler de aulas, espacios y equipos (para actividades del proyecto o conciliacion) €
TOTAL GASTOS DIRECTOS del 2.1+2.2+2.3+2.4+2.5 €
2.6. Gastos de subcontratacion
2.6. a) Gastos de personal de la subcontratacion €
2.6. b) Desplazamientos y manutencién personal subcontratado €
2.6. c) Gastos de informacion y publicidad de las actividades subcontratadas €
2.6.d) Gastos destinados a los participantes (materiales de apoyo) suministrados por empresa €
subcontratada
2.6.e) Alquiler de aulas, espacios y equipos (actividades proyecto o conciliacion) de la empresa €
subcontratada
% sobre costes subcontratados sobre costes totales del proyecto: %
TOTAL GASTOS DIRECTOS SUBCONTRATADO DEL 2.6 €
TOTAL GASTOS DIRECTOS, QUE NO SEAN DE PERSONAL 2) €
TOTAL GASTOS DEL PROYECTO (1+2) €
B) INGRESOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO (Especificar)
Ingresos publicos (tasas) €
[C) APORTACION PARA FINANCIAR EL PROYECTO DE LA ENTIDAD LOCAL]
CUANTIA QUE APORTA LA ENTIDAD LOCAL PARA FINANCIAR EL PROYECTO €

EI COSTE PROYECTO / APORTACION X 100 es el % de financiacion propia del proyecto, y dicho % se mantendra

PORCENTAJE FINANCIACION CON APORTACION PROPIA DEL PROYECTO

RESUMEN PRESUPUESTO VINCULANTE

%

SUBVENCION SOLICITADA

APORTACION AL PROYECTO

COSTE TOTAL DEL PROYECTO
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NN

SUBCONTRATACION ACTIVIDADES (inferior al 50% de los costes totales de la actividad):

Es entidad Actividad que se

Entidad subcontratada )
vinculada subcontrata

Motivo Importe

La unidad responsable de los datos recogidos en este formulario es la Direccién General de Cooperacidn al Desarrollo e
Inmigracidn. Sus datos de cardcter personal serdn tratados con el fin exclusivo de gestionar las subvenciones para la financiacion
de actuaciones a favor de la integracion de las personas de origen extranjero residentes en Aragén. La licitud del tratamiento es
la obligacién legal y el interés publico o ejercicio de poderes publicos. No se comunicaran datos a terceros salvo obligacién legal.
Podrd ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, supresién y portabilidad de los datos o de limitacién y oposicién a su
tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas a través de la sede electrénica de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragdn con los formularios normalizados disponibles. Podra consultar informacion
adicional en el Registro de Actividades de Tratamiento del Gobierno de Aragén, en el siguiente enlace
https://protecciondatos.aragon.es/registro-actividades/512

en calidad de Secretario de la Entidad Local

con CIF certifica que el presupuesto presentado responde

a los gastos e ingresos previstos para la realizacion del proyecto, que en caso de reformulacion
mantendra la proporcionalidad en que se reduzca el proyecto en todos los conceptos solicitados,
y que los gastos se corresponden con la explicacion de la MEMORIA de LA FICHA ECONOMICA,
que se adjunta.

Fecha a firma electrénica del Secretario de la Entidad Local
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Memoria explicativa del presupuesto presentado
en la ficha econdmica

1) GASTOS SUBVENCIONABLES DE PERSONAL. Explicacion detallada de los costes de cada trabajador o

2

3

-

—

trabajadora relacionado con el numero de horas que se considera necesarias para la ejecucion del
proyecto.

OTROS GASTOS DIRECTOS (Gastos directamente relacionados con el Proyecto) Explicacion de en qué
consiste el gasto que se va a realizar en cada concepto para el que se solicita subvencion.

Ingresos (explicacion de como se generan los ingresos y qué financian)

La unidad responsable de los datos recogidos en este formulario es la Direccion General de Cooperacion al Desarrollo e
Inmigracidn. Sus datos de cardcter personal serdn tratados con el fin exclusivo de gestionar las subvenciones para la financiacién
de actuaciones a favor de la integracidn de las personas de origen extranjero residentes en Aragoén. La licitud del tratamiento
es la obligacion legal y el interés publico o ejercicio de poderes publicos. No se comunicaran datos a terceros salvo obligacidn
legal. Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacidn, supresidn y portabilidad de los datos o de limitacidn y oposicidn a su
tratamiento, asi como a no _ser objeto de decisiones individuales automatizadas a través de la sede electrénica de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragdén con los formularios normalizados disponibles. Podra consultar
informacién adicional en el Registro de Actividades de Tratamiento del Gobierno de Aragdn, en el siguiente enlace
https://protecciondatos.aragon.es/registro-actividades/512

en calidad de Secretario de la Entidad Local con

CIF certifica que el presupuesto presentado se corresponde con la explicacion de la
MEMORIA de LA FICHA ECONOMICA, que se adjunta.

Fecha a firma electréonica del Secretario de la Entidad
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ANEXO | - SOLICITUD

ACUERDO DE COLABORACION PARA AGRUPACION DE
ENTIDADES SIN PERSONALIDAD JURIDICA

REUNIDOS

De una parte, D./DAa@........ccoovvieiiiiiiiiiiiieeeans ,CONDNI.......ooooi, en representacion de
............................................................. condomicilio en..........coooiiiiiiii i
De una parte, D./DRa..........cccooviiiiiiiiiiiiienns ,conDNI..........ooo en representacion de
..................................................................... condomicilioen ...
De una parte, D./DA@.........cccoeivviiiiiiieiiiaennn, ,conDNIL......ooo en representacion de

Las partes se reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto;
EXPONEN

1.- Que el objetivo del presente acuerdo es constituir una agrupacion sin personalidad juridica a fin de
obtener la condicion de beneficiario de subvenciones presentadas para la financiacion de proyectos de
integracion de personas de origen extranjero en Aragon para el afo ......... , mediante Orden
................................................... de acuerdo con el siguiente procedimiento:

2.- Que las entidades representadas por los firmantes que tienen la condiciéon de Entidad Local,
pretenden llevar a cabo el siguiente proyecto:

Y para ello, ACUERDAN

Suscribir el presente acuerdo de colaboracion para la ejecucion de las actuaciones indicadas de
acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

Primera.- Las partes manifiestan su voluntad de concurrir conjuntamente a la convocatoria identificada
en el expositivo primero.

Segunda.- Las partes identifican como representante legal de la agrupaciona .................c..coovunen.

Tercera.- Con la firma del presente acuerdo los representantes de las entidades locales declaran
individualmente y bajo su responsabilidad que dichas entidades cumplen a titulo individual todos y cada
uno de los requisitos previstos en la Orden CDS/1427/2021, de 21 de octubre, por la que se aprueban
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a las entidades que integran la
Administracion Local de Aragén, gestionadas por el Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales,
Instituto Aragonés de Servicios Sociales e Instituto Aragonés de la Juventud yde laOrden ................ ,
por la que se hace publica la convocatoria de subvenciones para ........................ , parael ano.........

Asimismo, declaran que todas las entidades que integran la agrupacion no se encuentran en ninguna
causa de prohibicion para ser considerados beneficiarios, previstas en la Ley 5/2015, de 25 de marzo,
de Subvenciones de Aragén, y demas normativa aplicable.
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Cuarta. - La entidad coordinadora responsable de la agrupacion ante el Departamento de Ciudadania
Yy Derechos SOCIalES SEIA .........ouuiiiiiiie e

La responsabilidad de dicha entidad se entiende sin perjuicio de la responsabilidad solidaria de las
entidades que integran la presente agrupacion respecto de las posibles obligaciones de reintegro en
relacién a la actividad subvencionada. Asi mismo dichas entidades seran responsables de las
infracciones administrativas que pudieran derivarse de la actividad subvencionada.

Quinta. - Las entidades integrantes de la agrupacion se comprometen a ejecutar los importes y
porcentajes por entidad que se detallan seguidamente:

Sexta.- Las entidades firmantes se comprometen a mantener la vigencia del presente acuerdo desde
la fecha de la firma hasta transcurrido el plazo de prescripcidon de cuatro afos previsto en los articulos
46 y 72 de Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

La unidad responsable de los datos recogidos en este formulario es la Direccion General de Cooperacion al
Desarrollo e Inmigracion. Sus datos de caracter personal seradn tratados con el fin exclusivo de gestionar las
subvenciones para la financiacion de actuaciones a favor de la integracidon de las personas de origen extranjero
residentes en Aragdn. La licitud del tratamiento es la obligacion legal y el interés publico o ejercicio de poderes
publicos. No se comunicaran datos a terceros salvo obligacidn legal. Podra ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, supresidn y portabilidad de los datos o de limitacidn y oposicidn a su tratamiento, asi como a no ser

objeto de decisiones individuales automatizadas a través de la sede electrénica de la Administracion de la

Comunidad Auténoma de Aragén con los formularios normalizados disponibles. Podra consultar informacién
adicional en el Registro de Actividades de Tratamiento del Gobierno de Aragdn, en el siguiente enlace
https://protecciondatos.aragon.es/registro-actividades/512

Fecha a firma electrénica del Presidente o Consejero de cada Entidad Local
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