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RESOLUCION de 23 de mayo de 2022, de la Gerencia de Sector de Huesca, por la que
se resuelve el procedimiento de provision, por el sistema de libre designacién, de un
puesto vacante de Jefatura de Grupo de Secretarias de Planta del Hospital Universita-
rio San Jorge de Huesca.

Mediante Resolucion de la Gerencia de Sector de Huesca del Servicio Aragonés de Salud,
de 4 de febrero de 2022 (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 44, de 4 de marzo de 2022), se
inicié procedimiento de provision, por el sistema de libre designacion, de un puesto vacante
de Jefatura de Grupo de Secretarias de Planta del Hospital Universitario San Jorge de Huesca.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, vista la propuesta realizada por la Co-
mision de Seleccion reunida en fecha 17 de mayo de 2022, y de conformidad con lo dispuesto
en el Capitulo 1l del Titulo Il del Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragon, de
seleccion de personal estatutario y provision de plazas en los centros del Servicio Aragonés
de Salud, esta Gerencia de Sector de Huesca, en ejercicio de las competencias legalmente
atribuidas, resuelve:

Adjudicar el puesto ofertado a D.2 Maria Pilar Torralba Susin.

Contra esta Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.2 del texto refundido de la Ley del Servicio
Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Go-
bierno de Aragén, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Huesca, 23 de mayo de 2022.— EIl Gerente de Sector de Huesca, Miguel Zazo Romojaro.
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