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RESOLUCION de 27 de mayo de 2022, del Director General de la Funcién Publica y Ca-
lidad de los Servicios, por la que se aprueban las listas de espera derivadas del corres-
pondiente proceso selectivo de nuevo ingreso, para la estabilizacion de empleo tempo-
ral, para la provisiéon con caracter interino de puestos de trabajo correspondientes al
Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Comunidad Autéonoma de Aragon, Escala Fa-
cultativa Superior, Ingenieros de Montes.

Concluidas las pruebas selectivas, para la estabilizacion de empleo temporal, convocadas
por Resolucion de 29 de mayo de 2020, para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Supe-
riores de la Comunidad Auténoma de Aragoén, Escala Facultativa Superior, Ingenieros de
Montes, modificada por Resolucion de 28 de diciembre de 2020, y Resolucion de 16 de marzo
de 2021, del Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, el Tribunal de
Seleccion ha confeccionado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.1 del Regla-
mento de provisién de puestos de trabajo, carrera administrativa y promocion profesional de
la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon (Decreto 80/1997, de 13 de junio,
modificado mediante Decreto 129/2020, de 23 de diciembre), las listas de espera para la pro-
vision con caracter interino de puestos de trabajo de dicha escala.

La lista de espera derivada del correspondiente proceso selectivo se ordenara, del si-
guiente modo:

a) Relacion de personas aspirantes que, sin haber superado el proceso selectivo, han
aprobado alguno de sus ejercicios, ordenados por nimero de ejercicios aprobados y la
puntuacion obtenida en cada uno de ellos.

b) Relacién de personas aspirantes que, no habiendo superado ninguno de los ejercicios
del proceso selectivo, seradn ordenados segun la puntuacion obtenida en el primer ejer-
cicio, junto con la valoracion de los servicios prestados en la correspondiente escala o
clase de especialidad, en el ambito de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon, a razén de 0,015 puntos por mes de servicios prestados con un maximo de 10
afnos.

A la vista de la propuesta elevada por el Tribunal de Seleccion y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 38.1 del Reglamento de provision de puestos de trabajo, carrera ad-
ministrativa y promocién profesional de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de
Aragén, esta Direccion General resuelve:

Aprobar la lista de espera por provincias, que se incorpora como anexo a esta Resolucion,
confeccionada para la provisidon con caracter interino de puestos de trabajo de Ingenieros de
Montes.

Contra la presente Resolucion que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica, en el plazo de un
mes computado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragon”,
previo a la via judicial contencioso-administrativa, de conformidad con lo dispuesto en los ar-
ticulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en los articulos 60 y 64 de la Ley 5/2021, de 29 de junio,
de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragdn, y sin perjuicio
de cualquier otro recurso que proceda en derecho.

Zaragoza, 27 de mayo de 2022.

El Director General de la Funcién Publica
y Calidad de los Servicios,
ESTEBAN DEL RUSTE AGUILAR
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ANEXO

LISTAS DE ESPERA PARA LAS PROVINCIAS DE ZARAGOZA, HUESCA Y TERUEL PARA CUBRIR, CON CARACTER
INTERINO, PUESTOS DE LA ESCALA FACULTATIVA SUPERIOR, INGENIEROS DE MONTES

(OFERTAS 2018 y 2019)
CON DOS EJERCICIOS APROBADOS
Nombre Puntuacion Zaragoza Huesca Teruel
LAFRAGUETA PEREZ, CRISTINA 17,1905 S S S
YERA POSA, FRANCISCO JAVIER 17,0320 S S S
CON UN EJERCICIO APROBADO
Nombre Puntuacion Zaragoza Huesca Teruel
MARTIN MARTIN, VERONICA 9,8100 S S S
LAZARO PALACIOS, MIGUEL ANGEL 9,5275 S S S
MUZAS LORIZ, LUCIA ALEXANDRA 9,0325 S S S
RUIZ LOPEZ, JOSE MARIA 7,8550 S S S
PASAMAR ESCUDERO, ALEJANDRO 7,2325 S S
ROMERO ESTEBAN, ANA MARIA 6,6825 S S S
CON NINGUN EJERCICIO APROBADO
Nombre Puntuacion Zaragoza Huesca Teruel
LAX LOPEZ, JORGE 5,6200 S S S
LOPEZ BERNUES, DAVID 5,5000 S
MUR CEREZA, ALVARO 4,7275 S S S
LOZANO ALVAREZ, RAQUEL 4,6700 S S S
IBARRA IBANEZ, NIEVES 4,5850 S S S
ARIAS PUYUELO, TOMAS 3,0675 S
GALLART LOPEZ, JORGE 2,6425 S S S
MORCATE DE LA FUENTE, JESUS JOSE 2,6300 S S
PEREZ BERNAD, SERAFINA 1,9500 S S S
CLAVERO MIRO, JAVIER 0,7625 S S S
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