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|. Disposiciones Generales

DEPARTAMENTO DE CIUDADANIA Y DERECHOS SOCIALES

DECRETO-LEY 5/2020, de 29 de junio, del Gobierno de Aragon, por el que se regula la
Prestacion Aragonesa Complementaria del Ingreso Minimo Vital y el Servicio Publico
Aragonés de Inclusion Social.

Con fecha 29 de mayo, el Gobierno de Esparia aprobo el Real Decreto-ley 20/2020 (pu-
blicado en BOE de 1 de junio), por el que se establece el ingreso minimo vital como prestacién
econdmica de la Seguridad Social en su modalidad no contributiva. Todo un hito histérico que
viene a reforzar decisivamente el sistema de garantia de ingresos dentro de nuestro Estado
del Bienestar, estableciendo una politica estatal de garantia ultima de ingresos en la lucha
contra la pobreza y la desigualdad social.

Espafa se encuentra entre los paises de la Unidon Europea con la distribucion de rentas
mas desigual entre los hogares. Las transformaciones econdmicas y sociales vividas en la
ultima década, en especial en el periodo de recesion, han generado un aumento de la des-
igualdad en nuestro pais que supera a la media europea.

En Aragédn, a pesar de que la evolucion social y econdmica nos ha permitido situarnos en
puestos de cabeza en el desarrollo de Espafia, con tasas de pobreza notablemente inferiores,
hasta 8 puntos porcentuales, llegando a estar en el grupo de regiones con mejores condi-
ciones de vida, la crisis vivida ha supuesto también la aparicién de nuevos perfiles de po-
breza, con el consiguiente aumento y debilitamiento de la exclusién y cohesion social, dificul-
tades en la integracion e inclusidon de las personas y en el ejercicio de sus derechos de
ciudadania.

La debilidad del sistema de garantia de ingresos muestra las carencias para abordar con
garantias la lucha contra la pobreza y la exclusién social, asi como la desigualdad de in-
gresos. La estructura del sistema de garantia de ingresos en Espafa se sustenta en dos 16-
gicas diferenciadas: la proteccion contributiva y la proteccion no contributiva o asistencial.
Ambos niveles comparten un caracter protector que se traduce tanto en la percepcion de
prestaciones econdmicas (de distinta cuantia y duraciéon) como en la realizacién de acciones
orientadas a retornar al mercado de trabajo. Sin embargo, la filosofia que sustenta cada uno
de los niveles condiciona el acceso, la proteccién y la cobertura de cada una de las presta-
ciones.

A la complejidad del sistema, se le debe sumar la participacion en la gestion, disefio, ca-
pacidad normativa y financiaciéon de distintos niveles de la administracién. Por un lado, las
prestaciones de ambito estatal cuentan con la implicacion de instituciones diferentes, como el
Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), el Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS)
y el Instituto de mayores y Servicios Sociales (IMSERSO). Por otro lado, de acuerdo al actual
reparto de competencias, el ultimo nivel de proteccién es desarrollado por las Comunidades
Autéonomas (CCAA) a través de las llamadas Rentas Minimas Autonémicas (RMA). En Aragon,
fue promulgada la Ley 1/1993, de 19 de febrero, de Medidas Basicas de Insercion y Normali-
zacioén Social, para dar respuesta a situaciones de necesidad en personas en riesgo de exclu-
sion social, permitiéndoles disponer de una ayuda econémica (el Ingreso Aragonés de Inser-
cion) ademas de un apoyo institucional y poder conseguir la inserciéon social y, en su caso,
laboral.

En definitiva, en el sistema de garantia de ingresos en Espafia existen dos redes paralelas
de prestaciones asistenciales. Se trata, por una parte, de las rentas minimas autonémicas
(RMA) vy, por otra, del sistema vinculado a la Administracion General del Estado (AGE) que,
tanto en el ambito de la Seguridad Social como de la proteccion al desempleo, complementa
la accion contributiva estatal.

La red de RMA se caracteriza por su diversidad territorial, cuyo desarrollo normativo vy fi-
nanciero depende de cada una de las comunidades auténomas. Se configuran y operan de
manera diferente segun los territorios, dando lugar a sistemas muy diferenciados, no sujetos
a ningun proceso 0 mecanismo de coordinacién. La heterogeneidad en la capacidad de pro-
teccion, las diferencias en la cobertura de las prestaciones, la disparidad y flexibilidad en los
requisitos de acceso, las bajas cuantias y falta de cobertura, entre otras, generan que el sis-
tema de ingresos minimos en Espana esté fraccionado y presente disparidades territoriales.
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Estas circunstancias han creado un nivel de atencién muy desigual, con niveles muy redu-
cidos de proteccion en algunas Comunidades Autonomas.

Al mismo tiempo, la red vinculada a la Administracién del Estado no ha sido capaz de
responder al aumento de las situaciones de pobreza y desigualdad generadas en el periodo
de recesién. Las razones, entre otras, estan relacionadas con la insuficiente y decreciente
cobertura en la atencion en las personas desempleadas, la baja cuantia de las prestaciones,
la duracién limitada en el tiempo de la mayoria de las prestaciones.

La necesidad de mejorar el sistema de garantia de ingresos se enmarca en los informes
y recomendaciones del Consejo y la Comision Europea, en el marco de la Estrategia Europea
2020, de lucha contra la pobreza y la exclusion social, y en la Estrategia Nacional de Preven-
cion y Lucha contra la Pobreza y la Exclusién Social 2019-2023.

El IMV se constituye como una prestacién econémica no contributiva integrada dentro del
nuevo sistema de Seguridad Social, con caracter estructural, y complementario con las rentas
o prestaciones establecidas en las Comunidades Autbnomas. La puesta en marcha de esta
prestacion conlleva la reordenacién del conjunto de ayudas estatales y autonémicas con el fin
de evitar duplicidades y facilitar su complementacién en el marco de la Garantia de ingresos.
En Aragon, el reajuste previsto supone la coordinacion de las prestaciones del Sistema Pu-
blico de Servicios Sociales de Aragén con el IMV para garantizar respuestas inclusivas y
dignas a las situaciones de pobreza y exclusion social.

Por este motivo, el presente Decreto-Ley persigue la reforma y coordinacion de las pres-
taciones de competencia de la Comunidad Auténoma de Aragén, de modo que se garantice
prestaciones complementarias a las personas que no puedan acogerse al IMV y los apoyos
que precisen en los procesos e inclusion social y laboral, con el fin de superar la pobreza, la
exclusion social y la desigualdad.

El IMV y las nuevas prestaciones que introduce el presente Decreto-Ley en nuestro Sis-
tema Publico de Servicios Sociales de Aragon, garantizan una respuesta digna a las situa-
ciones de pobreza y la puesta en marcha de un sistema de responsabilidad publica de apoyo
a la inclusion social.

Este Decreto-Ley se estructura en tres capitulos, tres disposiciones adicionales, seis dis-
posiciones transitorias, una disposicion derogatoria y tres disposiciones finales.

En el Capitulo | se recogen las disposiciones generales definiendo el objeto y el ambito de
la norma.

En el Capitulo Il se regula la Prestacion Aragonesa Complementaria del IMV, como pres-
tacion subsidiaria del IMV y complementaria de cualquier otro ingreso o tipo de recursos o
prestaciones a los que tenga derecho la unidad familiar, dirigida a las personas que no dis-
pongan de ingresos suficientes para hacer frente a los gastos asociados a las necesidades
basicas y que no puedan acreditar el cumplimiento de todos los requisitos exigibles para ser
titular del IMV.

En el Capitulo Ill se regula el Servicio Publico Aragonés de Inclusién Social como servicio
que proporciona las prestaciones, programas e instrumentos de apoyo y acompafamiento a
las personas y grupos sociales vulnerables, en situacion de riesgo o exclusién social, orien-
tados a la plena y efectiva inclusion social, en todas sus dimensiones, sin vinculacién nece-
saria a la percepcion de alguna prestacién econémica.

En la disposicion adicional primera se garantiza la condicidon de beneficiarios de la Pres-
tacion Aragonesa Complementaria a determinados colectivos especialmente vulnerables, ex-
cluidos del ambito de aplicacion del IMV, como son las personas sin hogar y las personas bajo
la guarda o tutela de una Entidad Publica.

En la disposicion adicional segunda se clarifica el régimen juridico aplicable a las presta-
ciones econdmicas del Sistema Publico de Servicios Sociales, entre ellas la Prestacién Ara-
gonesa Complementaria regulada en el presente Decreto-Ley, excluyéndolas expresamente
del ambito de aplicacién de la legislacion de subvenciones.

En la disposicion adicional tercera se incluye una especialidad en la regulacién de las
subvenciones en materia de cooperacién al desarrollo cuyas bases reguladoras, aprobadas
mediante Decreto 100/2016, de 12 de julio, del Gobierno de Aragdn, requieren de una modi-
ficacion parcial durante el presente ejercicio para garantizar la realizacion de los proyectos de
cooperacién concedidas mediante Orden de 17 de diciembre de 2019.

Por su parte las disposiciones transitorias integran un conjunto de medidas tendentes a
proteger la situacion de los actuales beneficiarios del Ingreso Aragonés de Insercion y de las
Ayudas de Integracién Familiar.
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La disposicion transitoria primera recoge el régimen juridico aplicable a la tramitacion de
las solicitudes del IAl que se presenten a partir del 1 de junio de 2020, de conformidad con el
principio de subsidiariedad de las rentas autonémicas. Asi este principio era uno de los rec-
tores del Ingreso Aragonés de Insercion, recogido en el articulo 3 de su Ley reguladora.

La disposicién transitoria segunda garantiza que los actuales titulares del Ingreso Ara-
gonés de Insercién van a continuar percibiéndolo en tanto no se resuelvan sus solicitudes de
IMV. El objetivo, por lo tanto, es que no se produzca una situacién de desproteccion como
consecuencia del cambio de prestacion. Asi, se articulan dos medidas de garantia. La pri-
mera, que en tanto no se resuelvan las solicitudes de IMV los titulares de IAl van a seguir
percibiéndolo. Y la segunda, que si como consecuencia de la resolucion de sus solicitudes de
IMV la cuantia de éste es inferior a lo que perciben como IAl se les abonara un complemento
por la diferencia.

Para que ambos mecanismos se adecuen al marco normativo vigente, como se ha expre-
sado, por el principio de subsidiariedad, se establece que los titulares de IAl tengan la obliga-
cion de solicitar el IMV, concediéndose a estos efectos un dilatado plazo —hasta el 15 de
septiembre- y por otro lado, que este régimen transitorio finalice en el momento en el que
entre en vigor la norma reglamentaria que definira el marco definitivo de la Prestaciéon Arago-
nesa Complementaria.

Este planteamiento se reproduce, con las adaptaciones propias de la distinta naturaleza
de la prestacion en la disposicion transitoria tercera respecto a los titulares de las ayudas de
integracion familiar.

Por su parte las disposiciones transitorias cuarta, quinta y sexta regulan diferentes situa-
ciones que se producen en relaciéon con las pensiones no contributivas como consecuencia
de la reordenacién de prestaciones.

En la Disposicion Derogatoria se deroga expresamente todo el marco normativo legal y
reglamentario que actualmente regula el Ingreso Aragonés de Insercion.

La disposicién Final Primera modifica la Ley 10/2016, de 1 de diciembre, de medidas de
emergencia en relacion con las prestaciones econdmicas del Sistema Publico de Servicios
Sociales y con el acceso a la vivienda en la Comunidad Auténoma de Aragén para adecuar a
las nuevas prestaciones la regulacion de la ayuda de integracion familiar, que se configura
como subsidiaria del IMV.

La adopcion de medidas mediante Decreto-Ley ha sido avalada por el Tribunal Constitu-
cional siempre que concurra una motivacién explicita y razonada de la necesidad —enten-
diendo por tal que la coyuntura de crisis sanitaria exige una rapida respuesta— y la urgencia
—asumiendo como tal que la dilacién en el tiempo de la adopcion de la medida de que se trate
mediante una tramitacion por el cauce normativo ordinario podria generar algun perjuicio—. El
Decreto-Ley constituye un instrumento constitucionalmente licito, siempre que el fin que jus-
tifica la legislacion de urgencia, sea, tal como reiteradamente ha exigido nuestro Tribunal
Constitucional (sentencias 6/1983, de 4 de febrero, FJ. 5; 11/2002, de 17 de enero, FJ. 4,
137/2003, de 3 de julio, FJ. 3 y 189/2005, de 7 julio, FJ. 3), subvenir a una situacién concreta,
dentro de los objetivos gubernamentales, que por razones dificiles de prever requiere una
accion normativa inmediata en un plazo mas breve que el requerido por la via normal o por el
procedimiento de urgencia para la tramitacién parlamentaria de las leyes, maxime cuando la
determinacioén de dicho procedimiento no depende del Gobierno.

La aprobacioén del Real Decreto-ley 20/2020, de 29 de mayo, hace necesaria una reorde-
nacién inmediata del sistema de prestaciones econémicas existente en Aragon para garan-
tizar que todos los potenciales beneficiarios del IMV pueden acceder lo antes posible a la
nueva prestacion estatal. Lo que resulta especialmente urgente por el impacto econémico y
social que la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 esta ejerciendo sobre las personas
en situacion de vulnerabilidad y el riesgo de cronificacion y aumento de la pobreza en el futuro
si no se adoptan medidas con caracter inmediato. Por todo ello queda acreditada la concu-
rrencia de motivos que justifican la extraordinaria y urgente necesidad de las medidas adop-
tadas en el presente Decreto-Ley.

Asimismo, la extraordinaria y urgente necesidad de aprobar este Decreto-Ley se inscribe
en el juicio politico o de oportunidad que corresponde al Gobierno (SSTC 61/2018, de 7 de
junio, FJ 4; 142/2014, de 11 de septiembre, FJ 3) y esta decision, sin duda, supone una orde-
nacién de prioridades politicas de actuacion (STC, de 30 de enero de 2019, Recurso de In-
constitucionalidad numero 2208-2019), centradas en el cumplimiento de la seguridad juridica
y la cobertura de las necesidades basicas de la ciudadania. Los motivos de oportunidad que
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acaban de exponerse demuestran que, en ningun caso, este Decreto-Ley constituye un su-
puesto de uso abusivo o arbitrario de este instrumento constitucional (SSTC 61/2018, de 7 de
junio, FJ 4; 100/2012, de 8 de mayo, FJ 8; 237/2012, de 13 de diciembre, FJ 4; 39/2013, de
14 de febrero, FJ 5). Al contrario, todas las razones expuestas justifican amplia y razonada-
mente la adopcion de la norma (SSTC 29/1982, de 31 de mayo, FJ 3; 111/1983, de 2 de di-
ciembre, FJ 5; 182/1997, de 20 de octubre, FJ 3).

Debe sefialarse también que este Decreto-Ley no afecta al ambito de aplicacion delimi-
tado por el articulo 44 del Estatuto de Autonomia de Aragén. Ademas, responde a los princi-
pios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y eficiencia,
tal y como exigen la normativa basica estatal y aragonesa de procedimiento administrativo y
régimen juridico. A estos efectos se pone de manifiesto el cumplimiento de los principios de
necesidad y eficacia dado el interés general en el que se fundamentan las medidas que se
establecen, siendo el Decreto-Ley el instrumento mas adecuado para garantizar su consecu-
cion. La norma es acorde con el principio de proporcionalidad al contener la regulacién im-
prescindible para la consecucién de los objetivos previamente mencionados. Igualmente, se
ajusta al principio de seguridad juridica, siendo coherente con el resto del ordenamiento juri-
dico. En cuanto al principio de transparencia, la norma esta exenta de los tramites de consulta
publica, audiencia e informacion publica que no son aplicables a la tramitacién y aprobacién
de normas de urgencia. Por ultimo, en relacion con el principio de eficiencia, este Decreto-Ley
no impone carga administrativa alguna adicional a las existentes con anterioridad.

En su virtud, en uso de la autorizacién contenida en el articulo 44 del Estatuto de Auto-
nomia de Aragon, ejerciendo las competencias establecidas en el articulo 71.34.2 del Estatuto
de Autonomia, y en aplicacion de los principios rectores de las politicas publicas recogidos en
los articulos 23 y 24 del mismo, a propuesta de la Consejera de Ciudadania y Derechos So-
ciales, de acuerdo con el informe de la Direccion General de Servicios Juridicos, y previa
deliberacion del Gobierno de Aragon en su reunion del dia 29 de junio de 2020,

DISPONGO:

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

El presente Decreto-Ley tiene por objeto establecer y regular la Prestaciéon aragonesa
complementaria del Ingreso Minimo Vital (IMV) y el Servicio Publico Aragonés de Inclusion
Social.

CAPITULO Il
Prestacion Aragonesa Complementaria del IMV

Articulo 2. Concepto y naturaleza.

1. La Prestacion Aragonesa Complementaria es una prestacién periddica y de derecho
subjetivo de naturaleza econdmica, subsidiaria del IMV y, en su caso, complementaria de
cualquier otro ingreso o tipo de recursos o prestaciones a los que tenga derecho la unidad
familiar, dirigida a las personas que no dispongan de ingresos suficientes para hacer frente a
las necesidades basicas.

2. La Prestacion Aragonesa Complementaria tendra caracter personal e intransferible, no
pudiendo ser objeto de embargo o retencion, ni darse en garantia de obligaciones.

Articulo 3. Personas beneficiarias.

1. Podran ser beneficiarias de la Prestacién Aragonesa Complementaria las personas que,
encontrandose en situacion de vulnerabilidad econdémica, no cumplan todos los requisitos
para ser titulares del IMV, en las condiciones que se determinen reglamentariamente.

2. La situacion de vulnerabilidad econémica por carecer de rentas, ingresos o patrimonio
suficientes se determinara en los términos establecidos en el articulo 8 del Real Decreto-ley
20/2020, de 29 de mayo, por el que se establece el Ingreso Minimo Vital.

Articulo 4. Cuantia.

1. La cuantia maxima de la Prestacion Aragonesa Complementaria seréa la que determina
el articulo 10.2 del Real Decreto-ley 20/2020, de 29 de mayo, por el que se establece el In-
greso Minimo Vital, en funcién de la condiciéon de beneficiario individual o de las caracteris-
ticas de la unidad de convivencia.
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2. La cuantia mensual de la Prestacion Aragonesa Complementaria vendra determinada
por la diferencia entre la cuantia maxima y el conjunto de todas las rentas, prestaciones e
ingresos de la persona beneficiaria.

Articulo 5. Duracioén.
La Prestacion Aragonesa Complementaria se mantendra mientras subsistan los motivos
que dieron lugar a su concesion.

Articulo 6. Devengo.

1. Los efectos econdmicos del reconocimiento de la Prestacion Aragonesa Complemen-
taria se produciran a partir del primer dia del mes siguiente al de la fecha de presentacion de
la solicitud de la prestacion, siempre que se haya aportado toda la documentacién exigible.

2. El pago de dicha prestacion se efectuara por mensualidades vencidas.

Articulo 7. Tramitacion.

1. La solicitud de reconocimiento de la Prestacion Aragonesa Complementaria debera
presentarse por la persona interesada ante el centro de servicios sociales correspondiente.

2. El centro de servicios sociales remitird por medios telematicos la solicitud y cuantos
documentos pudieran acompanarla al Instituto Aragonés de Servicios Sociales, que sera el
oérgano competente para dictar resolucion.

3. En la solicitud se informara a la persona interesada sobre los datos que se vayan a
consultar a través de los Servicios de Verificacion y Consulta de Datos de la Administraciéon
para la resolucién de los expedientes, asi como sobre la posibilidad del mismo de ejercer su
derecho de oposicion motivada, facilitdndole su ejercicio. Asi mismo, en el caso de que la Ley
especial aplicable lo exigiera, se recabara la autorizacién expresa para las referidas con-
sultas. Si la persona solicitante de manera expresa se opone a las consultas o no otorgara su
autorizacion para las mismas en el caso de que esta ultima fuere exigida por Ley, debera
aportar los documentos acreditativos de los requisitos para ser persona beneficiaria. En caso
contrario, se entendera que desiste de su solicitud.

4. El suministro de informacién en relacion con los datos de caracter personal que se deba
efectuar al Instituto Aragonés de Servicios Sociales y su cesién a la Administracion de la Se-
guridad Social para la gestiéon de esta prestacion, y su coordinacion con el IMV, no requerira
el consentimiento previo de la persona interesada, ni de las personas que formen parte de la
unidad de convivencia, por ser un tratamiento de datos de los referidos en los articulos 6.1 e)
y 9.2h) del Reglamento (UE) 2016/679 (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga
la Directiva 95/46/CE. Las administraciones publicas actuantes tomaran las medidas opor-
tunas para que, en el curso del procedimiento administrativo, quede garantizada la confiden-
cialidad de los datos suministrados por las personas solicitantes para la gestién de la presta-
cion y estaran obligadas a cumplir con la legislacion vigente en materia de proteccién de
datos.

5. Reglamentariamente se regulara el procedimiento para el reconocimiento de la prestacion.

CAPITULO IlI
Servicio Publico Aragonés de Inclusién Social

Articulo 8. Concepto y naturaleza.

1. El Servicio Publico Aragonés de Inclusion Social se define como el servicio que propor-
ciona las prestaciones programas e instrumentos de apoyo y acompafiamiento a las personas
y grupos sociales vulnerables, en situacion de riesgo o exclusion social, orientados a la plena
y efectiva inclusion social, en todas sus dimensiones.

2. Se configura como una organizacién administrativa integrada por servicios especiali-
zados del Instituto Aragonés de Servicios Sociales y de los servicios sociales generales y que
concretard su accion a través de una o varias prestaciones cuya finalidad es promover la in-
clusién social por medio de procesos de apoyo personalizado, continuos e integrales, ajus-
tados a las necesidades de las personas y orientados a la inclusion.

Articulo 9. Objetivos.

El Servicio Publico Aragonés de Inclusién Social tendra como objetivo facilitar y promover
la inclusién social y, en su caso, laboral de las personas vulnerables que se hallen en situa-
cion de riesgo o exclusion, mediante:
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a) Las prestaciones especificas para las personas en situacion o riesgo de exclusion so-
cial, que se determinaran reglamentariamente, que seran como minimo:
- Prestacion de prevencion e inclusion social.

- Prestacion de itinerarios individualizados de inclusion.

b) Una estructura de apoyo en los procesos de preparacién que favorezcan la insercion
social y laboral, coordinada en el marco del Sistema Publico de Servicios Sociales de
Aragon conformada por las estructuras correspondientes de las diferentes administra-
ciones publicas aragonesas implicadas y responsables de los servicios sociales espe-
cializados y generales.

c) El disefio y ejecucién coordinada de politicas activas desde los diversos ambitos de
actuacion publica, en especial con los Departamentos competentes en materia de em-
pleo, educacién y vivienda.

Articulo 10. Prestaciones, programas e Instrumentos de inclusion.

Las prestaciones, programas e instrumentos orientados a prevenir el riesgo de exclusion,
paliar situaciones de exclusion personal, social y laboral y facilitar la inclusién de las personas
y grupos vulnerables en situacion de riesgo o exclusion social se desarrollaran reglamentaria-
mente, con el siguiente contenido minimo.

a) Los servicios, equipamientos y profesionales que intervendran en los diferentes niveles

de intervencién de apoyo social, sociolaboral o laboral.

b) Los programas de intervencién recogidos en el Plan de Atencidn e Inclusion Social.

¢) Los instrumentos de inclusién constituidos por el Acuerdo de Inclusién Social, los itine-

rarios integrales personalizados de insercion, los M6dulos operativos de intervencion y
los Programas y proyectos de inclusién social y laboral.

Articulo 11. Distribucién competencial y deber de cooperacion.

1. La prestacion de prevencion e inclusién social se prestara en el marco de los servicios
sociales generales. Sus actuaciones seran coordinadas por el IASS y contaran con la coope-
racion y asistencia de los servicios sociales especializados.

2. La distribucién competencial del resto de las prestaciones se determinara reglamenta-
riamente, de conformidad con la Ley 5/2009, de 30 de junio, de Servicios Sociales de Aragén
y la Ley 10/2017, de 30 de noviembre, de régimen especial del municipio de Zaragoza como
capital de Aragon.

3. El conjunto de Administraciones Publicas aragonesas tendran el deber de cooperacién
en la consecucion de los objetivos de este Servicio.

Articulo 12. Participacioén de la iniciativa social.

Las entidades de iniciativa social participaran en el Servicio Publico Aragonés de Inclusion
Social en la forma que reglamentariamente se determine, en el marco de lo establecido en el
capitulo 1V de la Ley 5/2009 de Servicios Sociales de Aragén y en la Ley 11/2016 de accion
concertada para las prestaciones a las personas de servicios de caracter social y sanitario.

Disposicién adicional primera. Determinacion de personas beneficiarias de la Prestacion
Aragonesa Complementaria del IMV.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 3, tendran en todo caso la condicién de be-
neficiarias de la Prestacion Aragonesa Complementaria del IMV desde la entrada en vigor de
este Decreto-Ley:

a) Las personas de entre 18 y 22 afios que hayan estado bajo la guarda o tutela de la
Entidad Publica como medida protectora y estén siguiendo un programa de emancipa-
cion y/o transicion a la vida independiente que residan independientemente o de ma-
nera temporal en centros o en viviendas de emancipacion, estén empadronadas y
tengan residencia efectiva al menos con un afio de antelacion a la formulacién de la
solicitud en un municipio de la Comunidad Auténoma de Aragon.

b) Las personas sin hogar que estén participando en programas personalizados de pro-
mocidn, e inclusion social, que figuren empadronados en la fecha de solicitud y acre-
diten una antigliedad en cualquier municipio de la Comunidad Auténoma de Aragén por
un tiempo igual o superior a 1 afio de los 3 ultimos afos.

Disposicién adicional segunda. Prestaciones econémicas del Sistema Publico de Servicios
Sociales.

Quedan excluidas del ambito de aplicacion de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones
de Aragon, de acuerdo con su naturaleza de prestacion econdmica y régimen juridico propio:
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a) Las prestaciones econdmicas para situaciones de urgencia.

b) Las prestaciones econdmicas para facilitar la integracion social tales como las Ayudas
de integracion familiar, la Prestacion Aragonesa Complementaria del IMV y las Ayudas
para la insercion social de las mujeres victimas de violencia de género.

c) Los subsidios de movilidad y compensacién por gastos de transporte para personas
con discapacidad y las becas para atencién en centros de servicios sociales especiali-
zados.

d) Los complementos econdmicos para personas perceptoras de pension no contributiva.

Disposicién adicional tercera. Medidas en relacién con el abono y justificacién de las sub-
venciones en materia de cooperacion para el desarrollo concedidas en la convocatoria corres-
pondiente al afio 2019.

Excepcionalmente, se podra abonar el segundo anticipo de las subvenciones de coope-
racion para el desarrollo concedidas en la convocatoria correspondiente al afo 2019 sin ne-
cesidad de justificar la totalidad del primer anticipo cuando los proyectos hayan tenido dificul-
tades graves en su ejecucion a causa de las medidas adoptadas para responder a la
emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19. En todo caso, los beneficiarios
deberan presentar el informe parcial de seguimiento acompafiado de la documentacién justi-
ficativa de los gastos realizados, dentro de ejercicio contable 2020.

Disposicion transitoria primera. Tramitacién de las solicitudes del IAl presentadas a partir
del 1 de junio de 2020 .

1. La tramitacién de las nuevas solicitudes del IAl y solicitudes de renovacién de dicha
prestacion que se presenten a partir del 1 de junio quedaran en suspenso hasta que se soli-
cite el IMV y sea notificada la correspondiente resolucion.

2. Las solicitudes del 1Al y solicitudes de renovacion de dicha prestacion que se presenten
a partir del 15 de junio solo de admitiran a tramite si las personas solicitantes no cumplen los
requisitos para ser titulares del IMV.

Disposicion transitoria segunda. Titulares del Ingreso Aragonés de Insercion a la fecha de
entrada en vigor del presente Decreto-Ley.

1. Las personas que a fecha de entrada en vigor del presente Decreto-Ley sean titulares
del Ingreso Aragonés de Insercidon deberan solicitar hasta el 15 de septiembre de 2020 el
Ingreso Minimo Vital regulado en el Real Decreto-ley 20/2020, debiendo acreditar ante el
IASS la presentacién de la solicitud en el plazo maximo de un mes. Transcurrido el plazo de
acreditacion de la presentacién de solicitud, sin que ésta se haya realizado, el IASS podra
dictar Resolucion declarando finalizada la prestacion del Ingreso Aragonés de Insercion,
que sera notificada a las personas interesadas mediante publicacion en el “Boletin Oficial
de Aragén”.

2. Dichas personas continuaran percibiendo el IAl hasta que les sea notificada la Resolu-
cion relativa a su solicitud de IMV.

3. Si resultan perceptores del IMV se procedera a la regularizacion de los haberes perci-
bidos con cargo al IAl.

4. En todo caso, tanto en el supuesto de denegacion de la solicitud del IMV, como cuando
la cuantia que venian percibiendo sea superior a la reconocida como IMV, se garantizara la
cuantia que venian percibiendo del IAl a fecha de entrada en vigor del presente Decreto-Ley,
mientras subsistan las circunstancias que motivaron su concesién y durante el periodo de
concesion que tuvieran reconocido. En el segundo de los supuestos mencionados, se reco-
nocera un complemento econémico de pago unico anual por la diferencia.

5. La cesion a la Administracion de la Seguridad Social de los datos de caracter personal
de las personas que actualmente sean titulares del IAl, para facilitar su acceso al IMV, no
requerira el consentimiento previo de la persona interesada, ni de las personas que formen
parte de la unidad de convivencia, por ser un tratamiento de datos de los referidos en el
articulo 6.1 e) del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27
de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al trata-
miento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE. Las administraciones publicas actuantes tomaran las medidas opor-
tunas para que, en el curso del procedimiento administrativo, quede garantizada la confi-
dencialidad de los datos suministrados por las personas solicitantes para la gestién de la
prestacion y estaran obligadas a cumplir con la legislacion vigente en materia de proteccién
de datos.
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Disposicion transitoria tercera. Titulares de prestaciones de ayuda de integracion familiar
de pago periédico a la fecha de entrada en vigor del presente Decreto-Ley.

1. Las personas que a la fecha de entrada en vigor del presente Decreto-Ley sean titulares
de una prestacion de ayuda de integracion familiar de pago periédico, deberan solicitar hasta
el 15 de septiembre de 2020 el Ingreso Minimo Vital regulado en el Real Decreto-ley 20/2020,
debiendo acreditar ante el IASS la presentacion de la solicitud en el plazo maximo de un mes.

2. Dichas personas continuaran percibiendo la ayuda de integracion familiar hasta que les
sea notificada la Resolucion relativa a su solicitud del IMV.

3. Si resultan perceptoras del IMV se procedera a la regularizacién de los haberes perci-
bidos con cargo a la ayuda de integracion familiar .

4. En caso de denegacion del IMV, las personas interesadas seguiran percibiendo la ayuda
de integracion familiar hasta la finalizacion del periodo por el que la tuvieran reconocida.

5. La cesion a la Administracion de la Seguridad Social de los datos de caracter personal
de las personas que actualmente sean titulares de la ayuda de integracion familiar, para faci-
litar su acceso al IMV, no requerira el consentimiento previo de la persona interesada, ni de
las personas que formen parte de la unidad de convivencia, por ser un tratamiento de datos
de los referidos en los articulos 6.1 e) y 9.2 h) del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y
por el que se deroga la Directiva 95/46/CE. Las administraciones publicas actuantes tomaran
las medidas oportunas para que, en el curso del procedimiento administrativo, quede garan-
tizada la confidencialidad de los datos suministrados por las personas solicitantes para la
gestion de la prestacion y estaran obligadas a cumplir con la legislacion vigente en materia de
proteccién de datos.

Disposicion transitoria cuarta. Titulares de pensiones no contributivas que figuren de alta
como perceptores a diciembre de 2020.

Durante el afio 2020 continuara en vigor lo establecido en la Disposicion Adicional Décima
de la Ley 10/2019, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Aragén para el ejercicio 2020, a efectos de determinar la cuantia del complemento de las
pensiones no contributivas de jubilaciéon e invalidez y de pensiones de ancianidad y enfer-
medad.

Disposicion transitoria quinta. Titulares del Ingreso Aragonés de Insercién que cumplan
durante 2020 los requisitos para acceder a una pensién no contributiva.

Las personas titulares del Ingreso Aragonés de Insercion que cumplan durante 2020 los
requisitos para acceder a una Pensién no contributiva de jubilacion o invalidez, continuaran
percibiendo el Ingreso Aragonés de Insercion hasta diciembre de 2020. Entre el 1 y el 31 de
diciembre de 2020 deberan presentar la solicitud de la pension no contributiva que les corres-
ponda.

Disposicion transitoria sexta. Titulares del Ingreso Aragonés de Insercion que no cumplan
los requisitos para acceder a una pension no contributiva de jubilacion.

Los perceptores del Ingreso Aragonés de Insercion que, al alcanzar la edad fijada para el
reconocimiento de la pensién no contributiva de jubilacién, no cumplieran los requisitos para
su reconocimiento podran seguir percibiendo el Ingreso Aragonés de Insercion en concepto
de prérroga de la prestacion reconocida hasta la aprobacion y entrada en vigor de la norma-
tiva reglamentaria que regule la Prestacion Aragonesa Complementaria.

Disposicién Derogatoria Unica.
1. Quedan derogadas todas las normas de igual o inferior rango en lo que contradigan o
se opongan a lo dispuesto en el presente Decreto-Ley .

2. Quedan derogadas expresamente las siguientes disposiciones:

a) Ley 1/1993, de 19 de febrero, de medidas basicas de Inserciéon y Normalizacién Social
de la Comunidad Auténoma de Aragoén y su normativa reglamentaria de desarrollo, asi
como el Decreto 57/1994, de 23 de marzo, de la Diputacién General de Aragén, por el
que se regula el Ingreso Aragonés de Insercion en desarrollo de la Ley 1/1993, de 19
de febrero, de Medidas Basicas de Insercién y Normalizacion Social, el Decreto
179/1994, de 8 de agosto, de la Diputacion General de Aragén, por el que se modifican
determinados articulos del Decreto 57/94, de 23 de marzo y el Decreto 125/2009, de 7
de julio, del Gobierno de Aragon, por el que se modifica parcialmente el Decreto
57/1994, de 23 de marzo.
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b) La Disposicion Adicional Novena del texto refundido de la Ley de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Aragén, asi como el Decreto 117/1997, de 8 de julio, del
Gobierno de Aragodn, por el que se regula la Comisién de Reclamaciones del Ingreso
Aragonés de Insercion.

c) Los articulos 9, 11 y 12 de la Ley 10/2016, de 1 de diciembre, de medidas de
emergencia en relacién con las prestaciones econdémicas del Sistema Publico de
Servicios Sociales y con el acceso a la vivienda en la Comunidad Auténoma de
Aragon.

Disposicion final primera. Modificacién de la Ley 10/2016, de 1 de diciembre, de medidas
de emergencia en relacién con las prestaciones econémicas del Sistema Publico de Servicios
Sociales y con el acceso a la vivienda en la Comunidad Autbnoma de Aragon.

Se modifica el articulo 6 de la Ley 10/2016, de 1 de diciembre, de medidas de emergencia
en relacion con las prestaciones econdmicas del Sistema Publico de Servicios Sociales y con
el acceso a la vivienda en la Comunidad Auténoma de Aragoén, que queda redactado de la
forma siguiente.

“1. Las ayudas de apoyo a la integracién familiar son prestaciones econdémicas del Sis-
tema Publico de Servicios Sociales de caracter esencial que tienen por objeto el manteni-
miento de la unidad familiar con menores a su cargo, evitando el internamiento de estos en
centros especializados o la adopcién de medidas externas de proteccion, como un derecho
subjetivo de los ciudadanos garantizado y exigible. En todo caso, tendran caracter subsidiario
del IMV y de la Prestacion Aragonesa Complementaria, resultando incompatibles con dichas
prestaciones.

2. La ayuda de apoyo a la integracién familiar, cuya cuantia y demas requisitos se
determinaran reglamentariamente, se dirige a cubrir la falta o inadecuada asistencia ma-
terial del menor en aquellas situaciones en que este puede verse privado, sin que llegue
a producirse la situacién de desamparo, por falta de recursos econémicos de la unidad
de convivencia.

3. Podran ser beneficiarias de las ayudas de apoyo a la integracion familiar las personas
fisicas, mayores de edad o menores emancipados, que constituyan una unidad de convi-
vencia independiente, se encuentren empadronadas en un municipio de Aragén con resi-
dencia efectiva, no cumplan los requisitos para el reconocimiento del IMV ni de la Prestacion
Aragonesa Complementaria y no superen los ingresos anuales determinados reglamentaria-
mente.

4. En la solicitud se informara a la persona interesada sobre los datos que se vayan a
consultar a través de los Servicios de Verificacion y Consulta de Datos de la Administraciéon
para la resolucién de los expedientes, asi como sobre la posibilidad del mismo de ejercer su
derecho de oposicion motivada, facilitdndole su ejercicio. Asi mismo, en el caso de que la Ley
especial aplicable lo exigiera, se recabara la autorizacién expresa para las referidas con-
sultas. Si la persona solicitante de manera expresa se opone a las consultas o no otorgara su
autorizacion para las mismas en el caso de que esta ultima fuere exigida por Ley, debera
aportar los documentos acreditativos de los requisitos para ser beneficiario. En caso con-
trario, se entendera que desiste de su solicitud.

5. El suministro de informacidn en relacién con los datos de caracter personal que se deba
efectuar al Instituto Aragonés de Servicios Sociales y su cesién a la Administracion de la Se-
guridad Social para la gestién de esta prestacion, y su coordinacion con el IMV, no requerira
el consentimiento previo de la persona interesada, ni de las personas que formen parte de la
unidad de convivencia, por ser un tratamiento de datos de los referidos en los articulos 6.1 e)
y 9.2h) del Reglamento (UE) 2016/679 (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga
la Directiva 95/46/CE. Las administraciones publicas actuantes tomaran las medidas opor-
tunas para que, en el curso del procedimiento administrativo, quede garantizada la confiden-
cialidad de los datos suministrados por las personas solicitantes para la gestion de la presta-
cion y estaran obligadas a cumplir con la legislacion vigente en materia de proteccion de
datos”.

Disposicion final segunda. Desarrollo reglamentario.

En el plazo de 12 meses desde la aprobacion de este Decreto-Ley, el Gobierno de
Aragoén debera dictar las disposiciones reglamentarias necesarias para su desarrollo y
ejecucion.
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Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente Decreto-Ley entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin
Oficial del Aragon.

Zaragoza, 29 de junio de 2020.

El Presidente del Gobierno de Aragén,
JAVIER LAMBAN MONTANES

La Consejera de Ciudadania
y Derechos Sociales,
MARIA VICTORIA BROTO COSCULLUELA
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DEPARTAMENTO DE SANIDAD

ORDEN SAN/514/2020, de 5 de junio, por la que se regulan los procedimientos de auto-
rizacion de entidades de auxiliares oficiales de inspeccion veterinaria y de habilitacion
del personal auxiliar oficial de inspeccion veterinaria.

La Constitucién Espafola, en su articulo 43, reconoce el derecho a la protecciéon de la
salud, siendo los poderes publicos los competentes para organizar y tutelar la salud publica a
través de medidas preventivas y de las prestaciones y servicios necesarios. El derecho cons-
titucional del derecho a la proteccién de la salud queda garantizado en los articulos 14 y 17
del Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica 5/2007, de 20 de abril, y, de confor-
midad con lo previsto en su articulo 71. 55.%, corresponde a la Comunidad Auténoma de
Aragon la competencia exclusiva en materia de sanidad y salud publica, en especial la orga-
nizacion, el funcionamiento, la evaluacion, la inspeccion y el control de centros, servicios y
establecimientos sanitarios.

En el ejercicio de las competencias asumidas se aprobd la Ley 6/2002, de 15 de abril, de
Salud de Aragon, recogiendo en sus articulos 2 y 29 el desarrollo de acciones orientadas a
garantizar la salud publica de la poblacién.

Los preceptos estatutarios mencionados, asi como la legislacién basica aprobada en la
materia, constituyen la cobertura normativa suficiente y adecuada de la Ley 5/2014, de 26 de
junio, de Salud Publica de Aragén, en cuyo articulo 4 se recogen las funciones esenciales que
han de llevarse a cabo en materia de salud publica para asegurar su cumplimiento. Al efecto,
su articulo 50 dispone que reglamentariamente se estableceran los instrumentos, medios y
procedimientos adecuados para el cumplimiento de los fines especificos en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Aragon de la normativa existente en materia de seguridad alimen-
taria.

La normativa comunitaria que regula los controles oficiales a lo largo de la cadena agroa-
limentaria, y en concreto el Reglamento (UE) 2017/625 del Parlamento y del Consejo, de 15
de marzo de 2017, establece en su articulo dos que los controles oficiales pueden realizarse
por las autoridades competentes, por organismos delegados o por personas fisicas en las que
se hayan delegado determinadas funciones de control oficial de conformidad con lo estable-
cido en el propio Reglamento. Dicha normativa determina que, en los mataderos y salas de
despiece, los controles oficiales en materia de seguridad alimentaria, bienestar y sanidad
animal se realizan por “Veterinarios Oficiales”: Profesionales veterinarios nhombrados por la
autoridad competente y que poseen las cualificaciones adecuadas para llevar a cabo dichos
controles oficiales. También se contempla la figura de “Auxiliar Oficial”: Representante de la
autoridad competente con formacién acorde a los requisitos establecidos en dicho Regla-
mento al que se encomiendan determinadas funciones de control oficial o determinadas fun-
ciones relacionadas con otras actividades oficiales.

En este marco normativo y teniendo en cuenta el contexto agroalimentario de la Comu-
nidad Autonoma de Aragén, en especial el desarrollo de la actividad de los mataderos exis-
tentes y las previsiones de crecimiento en un futuro préoximo, se considerd necesario desarro-
llar normativamente la figura del “Auxiliar Oficial de la Inspeccidén Veterinaria”, y proceder a la
creacion del Registro de Entidades Autorizadas de Auxiliares Oficiales, todo lo cual se llevo a
cabo mediante la aprobacién del Decreto 55/2019, de 26 de marzo, del Gobierno de Aragodn,
por el que se regula la figura del Auxiliar Oficial de la Inspeccién Veterinaria y se crea el Re-
gistro de Entidades de Auxiliares Oficiales en el &mbito de la Comunidad Autébnoma de Aragon.

Tal y como establece el Decreto 55/2019, de 26 de marzo, del Gobierno de Aragoén, se
atribuye al Centro de Investigacion y Tecnologia Agroalimentaria de Aragén (en adelante,
CITA) el control del cumplimiento de los requisitos para la inscripcion en el sefialado registro,
tanto previos como de mantenimiento, en virtud de lo establecido en los articulos 1.4y 3 de la
Ley 29/2002, de 17 de diciembre, de creacion del Centro de Investigacién y Tecnologia Agro-
alimentaria de Aragoén. Por tanto, procede establecer dichos requisitos para que la comproba-
cion sea lo mas objetiva posible.

El referido Decreto establece que determinados aspectos de dicha figura y de las Enti-
dades sean desarrollados reglamentariamente. En concreto son aspectos referidos a requi-
sitos documentales para la tramitacién de la autorizacion, obligaciones y requisitos exigibles
a las entidades para que sean autorizadas e inscritas en el Registro de Entidades de Auxi-
liares Oficiales, requisitos de personal, equipos e infraestructura necesarios para llevar a cabo
la actividad y requisitos para la habilitacién de Auxiliar Oficial de la Inspeccién Veterinaria (en
adelante AOIV), en relacion con la formacioén y realizacién de las pruebas de habilitacion. Por
tanto, son objeto de desarrollo reglamentario los citados aspectos.
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Con posterioridad a la publicacion del Decreto 55/2019, de 26 de marzo, del Gobierno de
Aragon, ha sido publicado, como normativa de desarrollo del Reglamento (UE) 2017/625, el
Reglamento Delegado (UE) 2019/624 de la Comision, de 8 de febrero de 2019, relativo a
normas especificas respecto a la realizacion de controles oficiales sobre la produccién de
carne y respecto a las zonas de produccién y reinstalacién de moluscos bivalvos vivos, de
conformidad con el Reglamento (UE) 2017/625 del Parlamento Europeo y del Consejo, que
establece los aspectos insuficientemente detallados en el Reglamento (UE) 2017/625, y que
seran exigibles a partir de su plena aplicacién. Por tanto, es necesario actualizar las referen-
cias a dichas exigencias.

La Disposicion final primera del Decreto 55/2019, de 26 de marzo, del Gobierno de Aragén,
habilita a la Consejera competente en materia de sanidad para dictar cuantas disposiciones
sean necesarias para el desarrollo, aplicacién y ejecucién de dicho Decreto.

Esta Orden se ajusta a los principios de buena regulacién establecidos en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
recogiendo una identificacién clara de los fines perseguidos y la adecuacion del instrumento
normativo para su consecucién en coherencia con el resto del ordenamiento juridico.

En la tramitacion de esta Orden se ha seguido el procedimiento establecido en la Ley
2/2009, de 11 de mayo, del Presidente y del Gobierno de Aragén, con la realizacion del tramite
de audiencia e informacion publica, la publicidad activa en el Portal de Transparencia del Go-
bierno de Aragoén, y la emision del informe preceptivo de la Secretaria General Técnica del
Departamento de Sanidad.

En virtud de todo ello, al amparo de lo previsto en el articulo 43.4 de la Ley 2/2009, de 11
de mayo, del Presidente y del Gobierno de Aragon, y conforme a la habilitacion normativa
prevista en el Decreto 55/2019, de 26 de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se regula
la figura del Auxiliar Oficial de la Inspeccion Veterinaria y se crea el Registro de Entidades de
Aucxiliares Oficiales en el ambito de la Comunidad Auténoma de Aragén, dispongo:

Articulo 1. Objeto.

Esta Orden tiene por objeto el desarrollo del Decreto 55/2019, de 28 de marzo, del Go-

bierno de Aragon, en relacion con los aspectos siguientes:

a) Condiciones documentales, requisitos y recursos de personal, equipos e infraestruc-
tura para la autorizacién de las Entidades de Auxiliares Oficiales de la Inspeccién Vete-
rinaria (en adelante, Entidades).

b) Requisitos para la habilitacion del personal Auxiliar Oficial de la Inspeccion Veterinaria
(en adelante, AOIV) en lo referente a la formacion y realizacion de pruebas de habilita-
cion.

Articulo 2. Requisitos de autorizacion de las Entidades Auxiliares Oficiales de la Inspec-
cién Veterinaria.
Las Entidades deberan reunir los siguientes requisitos:
a) Estar legalmente constituida y con plena capacidad juridica.
b) Ser empresa no vinculada o asociada a los operadores a los que pueda prestar sus
servicios, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 42 del Cédigo de Comercio.
c) Cumplir con los aspectos legales vigentes, especialmente, los relacionados con la pro-
teccion de la salud y la seguridad del personal AOIV.
d) Disponer de una poliza de seguros para la cobertura de responsabilidad civil de dafios
a terceros con una cuantia no inferior a 300.000€.
e) Disponer del Plan de Gestion cuyo contenido minimo sera:
1.° El modelo organizativo de prestacion del servicio en el cual quede garantizada ade-
cuadamente la cobertura del mismo, acorde al contenido del articulo 6.
2.° Los candidatos a los puestos del personal AOIV, en nimero suficiente, de modo que
pueda cubrir las necesidades de los mataderos a los que vaya a optar, como cober-
tura de los horarios habituales, asi como vacaciones reglamentarias, compensa-
ciones horarias, bajas laborales, separaciéon de funciones, y eventuales picos de
produccion u otras eventualidades.
3.° La indumentaria y equipos que se proporcionara al personal AOIV, incluyendo
servicio de higienizacién. En el anexo Il se incluye una relacién no exhaustiva de
ellos. El personal AOIV estara identificado como tal en la indumentaria y seran facil-
mente reconocibles y distinguibles de los operarios del matadero y del Servicio Ve-
terinario Oficial (en adelante, SVO) de matadero.
4.° Los controles necesarios para la constatacion de la normal ejecucion de los trabajos
y actividades que han sido encomendadas al personal AOIV, asi como la adopcién
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de las medidas necesarias para el correcto desarrollo del servicio. No obstante,
estos controles no estaran relacionados con sus funciones, cuya supervision corres-
ponde en exclusiva a los SVO de matadero o, en su caso, otro personal de control
oficial de seguridad alimentaria de la Subdireccién Provincial de Salud Publica o la
Direcciéon General competente en materia de salud publica.

5.° El sistema de respuesta ante incidencias del personal AOIV surgidas tanto con an-
telacién como durante la propia jornada laboral. Para ello la entidad designara una
persona responsable encargada de la coordinacién y comunicacion con la Adminis-
tracion sanitaria y con los mataderos. Esta persona responsable dispondra de capa-
cidad técnica y organizativa para asignar al personal AOIV y para la toma de deci-
siones de caracter organizativo siguiendo las indicaciones de los Servicios
Veterinarios Oficiales. La informacidn sobre la persona responsable y sus actua-
ciones debera mantenerse actualizada.

6.° Los elementos de garantia sobre la formacion del personal AOIV, tanto la formacién
inicial como la formacion continua o extraordinaria ante requerimientos por parte de
los SVO del matadero.

Articulo 3. Presentacion de solicitudes.

1. La Entidad presentara ante la Direccion General competente en materia de Salud Pu-
blica el modelo de solicitud de autorizacidon que se establezca al efecto y que estara dispo-
nible en la sede electrénica del Gobierno de Aragén, acompafada de la documentacién si-
guiente:

a) Declaracion responsable relativa al grupo empresarial cuyo modelo consta en el anexo

| de esta Orden.

b) Declaracién de que dispone de personal AOIV habilitado y medios materiales necesa-
rios y compromiso de que prestara apoyo a aquellos mataderos para los que cuente
con medios y personal apropiados a las necesidades establecidas por la Direccién
General competente en materia de salud publica.

c) Plan de Gestién donde se incluiran los aspectos indicados en el apartado e) del articulo
2. Puesto que la solicitud de autorizaciéon no conlleva necesariamente el vinculo con
ningun matadero concreto, la informacién de los subapartados 2.° y 3.° de dicho apar-
tado e) podra ser sustituida por informacién genérica en la que no se haga referencia a
informacion numérica o listados de personal AOIV, indumentaria y equipos.

2. La Direccién General competente en materia de salud publica trasladara la documenta-
cion aportada al CITA para que lleve a cabo las comprobaciones oportunas y emita el informe
sobre el cumplimiento de los requisitos que se establecen en el articulo 2 de esta Orden. A la
vista del citado informe, la Direccién General competente en materia de salud publica resol-
vera sobre la autorizacion de la entidad en el plazo de tres meses transcurridos los cuales, sin
haberse notificado Resolucion expresa, se entendera estimada.

Articulo 4. Requisitos de las entidades para el inicio de la prestacion de servicio a los mataderos.

Antes del inicio efectivo de la actividad, la Entidad informara de ello a la Direccién General

competente en materia de salud publica. Esta comunicacion incluira:

a) El matadero al que se va a prestar apoyo.

b) Un documento justificante del acuerdo de prestacion de servicios entre la Entidad y el
matadero. Debera hacerse mencion especifica al compromiso por parte del matadero
de facilitar al personal AOIV toda colaboracién del establecimiento o su personal en
aquellos aspectos relacionados con el gjercicio de sus funciones, asi como de proveer
de vestuarios, servicios y equipamientos basicos, de forma equivalente a los SVO ac-
tuantes en el establecimiento.

c) La fecha prevista de inicio.

d) El plan de Gestién adaptado al matadero, incluyendo la informacién numérica y/o lis-
tado de personal AOIV o medios materiales relativa al articulo 2, apartado €), subapar-
tados 2.°y 3.°.

Articulo 5. Requisitos de mantenimiento de inscripcion en el Registro de Entidades.

Para mantener la autorizacion que le permita el ejercicio de su actividad y el manteni-
miento de la inscripcion en Registro, la Entidad debera reunir los requisitos ya indicados para
su autorizacion en el articulo 2. En caso de que no esté prestando servicios a ningun mata-
dero, la informacion relativa al apartado €), subapartados 2 y 3, de dicho articulo podra tener
caracter genérico.

Dichos requisitos seran objeto de comprobacion por parte del CITA.
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Articulo 6. Necesidades de medios personales.

La Direccion General competente en materia de salud publica establecera las necesi-
dades de dotacion de personal AOIV de los mataderos segun los criterios indicados a conti-
nuacion:

a) Existe necesidad de personal AOIV en establecimientos que sacrifiquen las especies y

tipologia de animal y con velocidades de sacrificio superiores a las siguientes:
- Porcino de cebo, 700 animales/hora y turno.

- Porcino mayor, 300 animales/hora y turno.

- Vacuno, 75 animales/hora y turno.

b) Las necesidades de personal AOIV en relacion con la inspeccién antemortem seran al
menos:

- Porcino de cebo: 1 personal AOIV por cada 700 animales/hora y turno.
- Porcino mayor: 1 AOIV por cada 300 animales/hora y turno.
- Vacuno: 1 AOIV por cada 75 animales/hora y turno.

c) Las necesidades de personal AOIV en relacién con la inspeccién postmortem seran al
menos:

- Porcino de cebo: 1 AOIV por cada 700 canales/hora y turno, y punto de inspeccién
(segun el disefio de la linea de sacrificio: cabeza, canal, visceras).

- Porcino mayor: 1 AOIV por cada 300 canales/hora y turno, y punto de inspeccién
(segun el disefio de la linea de sacrificio: cabeza, canal, visceras).

- Vacuno: 1 AOIV por cada 75 canales/hora y turno, y punto de inspeccién (segun el
disefio de la linea de sacrificio: cabeza, canal, visceras).

d) En establecimientos con una actividad excepcionalmente alta podra asignarse personal
AOQIV para asistencia a los SVO en otras funciones como recogida de informacién sobre
las buenas practicas de higiene y los procedimientos basados en el Andlisis de Peligros
y Puntos de Control Critico (en adelante, APPCC) en el marco de auditorias de autocon-
trol u otras tareas contempladas en la normativa y siempre bajo supervisién del SVO.

e) Los valores indicados en los apartados anteriores se consideran de referencia. La Direc-
cion General competente en materia de salud publica se reserva la posibilidad de esta-
blecer necesidades de dotacion de personal AOIV diferentes, en funcion de las particula-
ridades de cada establecimiento concreto, asi como en funcién de avances tecnoldgicos,
de la experiencia en su aplicacion o cualquier circunstancia que lo aconseje.

Articulo 7. Habilitacién del personal AOIV.

1. Mediante Resolucion de la Direccidon General competente en materia de salud publica
se organizaran las pruebas indicadas en el articulo 22.1 del Decreto 55/2019, de 26 de marzo,
del Gobierno de Aragén, indicando en la convocatoria al efecto los requisitos, plazo de pre-
sentacion de solicitudes, fecha, hora y lugar de las pruebas. Esta convocatoria se publicara
en el “Boletin Oficial de Aragon”.

2. Los aspirantes a personal AOIV deben haber recibido una formacién que se ajuste a los
requisitos indicados en el anexo lll de la presente Orden.

3. Los interesados deberan presentar su solicitud de participacion en las pruebas de habi-
litacion mediante el formulario disponible en la sede electrénica del Gobierno de Aragén o
mecanismo establecido para ello, adjuntando una fotografia tamafio carnet y la justificacién
que demuestre la formacion recibida en relacién con lo indicado en el apartado anterior, me-
diante una de las siguientes opciones:

a) Haber participado en un curso homologado por la Direccion General competente en

materia de salud publica.

b) Haber recibido formacién en un curso no homologado por la Direccion General compe-

tente en materia de salud publica (en este caso, debera justificar qué contenido y desa-
rrollo son equivalentes a los homologados).
En lo que se refiere a la disposicién transitoria segunda del Decreto 55/2019, de 26 de
marzo, del Gobierno de Aragoén, podra aportar un informe de SVO que acredite que
dispone de formacion practica a convalidar por la actividad desarrollada en mataderos
bajo la supervision de SVO.

4. Tras valorar las solicitudes, se publicara una lista provisional de candidatos admitidos y
excluidos en la pagina web www.aragon.es, con un plazo de 10 dias para la subsanacion de
defectos que hayan motivado la exclusion, transcurrido el cual se publicara la lista definitiva
de los admitidos para la presentacion a las pruebas de habilitacion.

5. El examen podra consistir en pruebas tipo test o cuestiones a desarrollar o una combi-
nacién de ambas.

14213

csv: BOA20200630002


http://www.aragon.es

Num. 128

Boletin Oficial de Aragoén 30/06/2020

6. Terminadas las pruebas, y realizada la correccidon de las mismas, se publicara la rela-
cion de aspirantes que las hayan superado y sean aptos para ser habilitados como personal
AOIV, siendo publicadas en la citada pagina web.

7. Se entenderan directamente habilitados como personal AOIV quienes acrediten:

a) Licenciatura o Grado en Veterinaria.

b) Certificado de profesionalidad: “Asistencia en los controles sanitarios en Mataderos,
Establecimientos de Manipulacion de Caza y Salas de Despiece” (Cédigo del catalogo
Nacional de Titulaciones AGA639_3).

8. La Direccion General competente en materia de salud publica, podra habilitar como
personal AOIV a quienes acrediten haber sido habilitados como personal AOIV por otra Co-
munidad Auténoma.

9. En los casos indicados en los puntos 7 y 8, se debera presentar una solicitud dirigida a
la Direccion General competente en materia de salud publica, aportando una fotografia ta-
mafio carnet y la documentacion acreditativa correspondiente. La citada Direccién General
tras valorar la documentacion, si procede, reconocera la habilitacion.

10. En relacién con los puntos 6 y 9, la Direccién General competente en materia de salud
publica emitira un documento individual a cada persona que le habilite para ejercer como
personal AOIV.

11. La condicion de habilitado como personal AOIV conlleva un compromiso de confiden-
cialidad relativa a la informaciéon de empresas y particulares de la que tengan conocimiento
en virtud de sus cometidos.

Articulo 8. Homologacién de cursos de formacion de personal AOIV.

1. La persona o entidad interesada en organizar cursos para la formacién de personal
AOIV debera presentar una solicitud ante la Direccion General competente en materia de
salud publica, aportando la siguiente informacion:

a) Datos de la persona fisica o juridica que organice el curso y domicilio a efectos de no-

tificacion.

b) Obijetivos de la formacion.

c) Programa detallado del curso. Debe tratar todos los contenidos minimos establecidos

en el anexo Il

d) Metodologia empleada, tanto para las clases tedricas como préacticas, lugar y calen-

dario de imparticion.

e) Establecimientos con que cuenta para la realizacion de la formacion practica.

f) Formacion de los docentes (deberan ser Licenciados o Graduados en Veterinaria).

g) Duracion total del curso, tanto tedrica como practica.

h) Calendario previsto de realizacion.

2. La Direccién General competente en materia de salud publica resolvera las solicitudes.
La homologacién del curso dara derecho a la persona solicitante a publicitar el curso como
homologado, indicando la fecha de la Resolucién concedente.

3. Quienes hayan obtenido dicha homologacion, podran impartir el curso homologado
cuantas veces sea necesario, llevando a cabo una comunicacion a la Direccién General com-
petente en materia de salud publica, actualizando las fechas de su realizacion. En caso de
que los cursos homologados sufran cambios distintos de la mera de fecha de realizacion,
deberan realizar una nueva solicitud.

Disposicion final primera. Aplicacién y ejecucion.

Se faculta al Director General con competencia en materia de salud publica para dictar las
instrucciones o resoluciones necesarias para la correcta aplicacion y ejecucion de lo dis-
puesto en esta Orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
Esta Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de
Aragon”.

Zaragoza, 5 de junio de 2020.
La Consejera de Sanidad,
SIRA REPOLLES LASHERAS
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ANEXO |
Declaracion responsable relativa al grupo empresarial

3 O

conD.N.L ..., en representacionde laEntidad ........................l

encalidad de ...
declara bajo su responsabilidad. (Indiquese lo que proceda).

Que la Entidad.

O No pertenece a ningun grupo de empresas.

O Pertenece al grupo de empresas denominado.............coevviiiiiiiiieiniienenen.
........................................................ del cual se adjunta listado de
empresas vinculadas de conformidad con el articulo 42 del Cddigo de
Comercio, ninguna de las cuales esta vinculada a su vez con los mataderos a
los que prestara sus servicios.

En .o R, de i de.........
(sello de la empresa y firma autorizada)
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ANEXO I
Medios materiales

Material y métodos auxiliares. Proveer a los auxiliares de todo el material y medios
necesarios para poder efectuar adecuadamente su trabajo.

Indumentaria de trabajo. Deberan contar el numero de conjuntos de ropa
necesarios, con al menos un cambio de ropa limpia para cada jornada de trabajo, y otro
de reserva para su uso en caso hecesario.

Se dispondra de un sistema de higienizacién y desinfeccion de la ropa de trabajo,
y se garantizara su reposicion cuando sea necesario. El sistema de lavado debera
asegurar que elimina todos los gérmenes posibles. Ademas, la ropa debe tener unas
caracteristicas determinadas para garantizar la seguridad del trabajador, asi como la
higiene alimentaria. La ropa debe ser de color claro.

Equipos de proteccion individual. Dicho material incluira también el
correspondiente al que la Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales de la Entidad
determine para la prevencion de riesgos laborales en el desempefo de las tareas
descritas.
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ANEXO Il
Formacion

1. Elcontenido de la formacién se ajustara a lo indicado en el punto 5 del Capitulo
Il del Anexo Il del Reglamento Delegado (UE) 2019/624 de la Comisién, de 8
de febrero de 2019.

2. Tendra una duracion de al menos quinientas horas, que incluya una formacion
practica de al menos cuatrocientas horas y que abarque los ambitos
especificados en el punto 3.

3. La formacion practica mencionada en el punto 5, deberd tener lugar en
mataderos, en establecimientos de manipulacién de caza o en salas de
despiece, bajo la supervision de un veterinario oficial.

4. Laformacioén y los examenes deberan versar principalmente sobre las carnes
rojas o las carnes de aves de corral. No obstante, las personas que hayan
seguido la formacién y aprobado el examen correspondiente a una de estas
dos categorias solo deberan seguir una formacién abreviada para someterse
al examen de la otra. Si procede, la formacion y los exdmenes deberan abarcar
la caza silvestre, la caza de cria y los lagomorfos.

5. Contenidos de la formacion:

a) Enrelacion con las explotaciones.
1° Parte tedrica:

- Organizacién de la industria agraria, métodos de produccién y normas del
comercio internacional para los animales.

- Buenas practicas de cria de ganado.

- Conocimientos basicos sobre las enfermedades, en particular zoonosis por
virus, bacterias y parasitos.

- Seguimiento de las enfermedades, uso de medicamentos y vacunas,
ensayos para la deteccion de residuos.

- Higiene e inspeccion sanitaria.

- Bienestar de los animales en la explotacion y durante el transporte.

- Requisitos medioambientales en los edificios, en las explotaciones y en
general.

- Disposiciones legales, reglamentarias y administrativas pertinentes.

- Inquietudes de los consumidores y control de la calidad.
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2° Parte practica.

- Visitas a explotaciones de diversos tipos y con diferentes métodos de
crianza,

- Visitas a establecimientos de produccion.

- Observacion de la carga y descarga de los animales.

- Demostraciones de laboratorios.

- Controles veterinarios.

- Documentacion

b) En relacion con los mataderos, los establecimientos de manipulacion de
las piezas de caza y las salas de despiece.

1° Parte tedrica.

- Organizacioén de la industria carnica, métodos de produccion, normas del
comercio internacional para alimentos y la tecnologia relativa al sacrificio y
al despiece.

- Conocimientos basicos sobre higiene y buenas practicas de higiene, en
particular sobre la higiene industrial, la higiene en el sacrificio, el despiece
y el almacenamiento, asi como sobre la higiene en el trabajo.

- Conocimientos basicos del sistema APPCC vy la auditoria de los
procedimientos basados en dicho sistema.

- Bienestar de los animales en la descarga tras el transporte y en el
matadero.

- Conocimientos basicos sobre la anatomia y la fisiologia de los animales
sacrificados.

- Conocimientos basicos sobre la patologia de los animales sacrificados.

- Conocimientos basicos sobre la anatomia patolégica de los animales
sacrificados.

- Conocimientos pertinentes sobre las Encefalopatias Espongiformes
Trasmisibles y otras zoonosis y agentes zoonoéticos importantes, asi como
sobre importantes enfermedades de los animales.

- Conocimientos sobre los métodos y procedimientos de sacrificio,
inspeccion, preparacion, embalaje, envasado y transporte de carne fresca.

- Conocimientos basicos de microbiologia.

- Inspeccion ante mortem.

- Muestreo y andlisis para detectar la presencia de Trichinella.

- Inspeccién post mortem.
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- Tareas administrativas.

- Conocimientos sobre las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas pertinentes.

- Procedimiento de muestreo.

- Aspectos relacionados con el fraude.

2° Parte practica.

- Identificacion de los animales.

- Controles de la edad.

- Inspeccion y evaluacion de los animales sacrificados.

- Inspeccion ante mortem en el matadero.

- Inspeccion post mortem en un matadero o en un establecimiento de
manipulacién de caza.

- Muestreo y analisis para detectar la presencia de Trichinella.

- Identificacidon de especies animales mediante el examen de partes tipicas
del animal.

- Identificacion y formulacion de observaciones sobre partes de animales
sacrificados en las que se hayan producido alteraciones.

- Control de la higiene y, en especial, auditoria de las buenas practicas de
higiene y de los procedimientos basados en el sistema APPCC.

- Registro de los resultados de las inspecciones ante mortem.

- Muestreo.

- Trazabilidad de la carne.

- Documentaciéon, como la evaluacion de la informacion sobre la cadena
alimentaria y la lectura de registros.
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II. Autoridades y Personal
a) Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 16 de junio de 2020, de la Universidad de Zaragoza, por la que se
nombra Catedratico de Universidad a D. Francisco Javier Garcia Ramos.

De conformidad con la propuesta formulada por la comisién constituida para resolver el
concurso convocado por Resolucion de la Universidad de Zaragoza, de 20 de enero de 2020
(“Boletin Oficial del Estado”, numero 21, de 24 de enero de 2020) para la provision de la plaza
del cuerpo de Catedraticos de Universidad, senalada con el niumero 2020-78, area de cono-
cimiento de “Ingenieria Agroforestal”, y una vez acreditado por el concursante propuesto, que
reune los requisitos a que alude el articulo 4 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por
el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios
(“Boletin Oficial del Estado”, numero 241, de 8 de octubre de 2007).

Este Rectorado, en uso de las facultades conferidas por los articulos 65 de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 307,
de 24 de diciembre de 2001), y 9 del Real Decreto citado, ha resuelto nombrar a D. Francisco
Javier Garcia Ramos, Catedratico de Universidad del area de conocimiento de “Ingenieria
Agroforestal” de la Universidad de Zaragoza, adscrita al departamento de Ciencias Agrarias y
del Medio Natural.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesion
por el interesado, que debera efectuarse en el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en el “Boletin Oficial del
Estado”.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la presente publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-admi-
nistrativo de la circunscripcién en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el de Zaragoza,
segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Alternativamente se podra interponer, contra esta
Resolucién, recurso de reposicion ante este mismo 6rgano, en el plazo de un mes a contar
desde el siguiente al de la notificacidon de la presente, en cuyo caso no cabra interponer el
recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga Resolucion expresa
o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto; de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 30.4, 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 16 de junio de 2020.— EI Rector en funciones, José Antonio Mayoral Murillo
(Decreto 8/2020, de 10 de febrero, del Gobierno de Aragén, “Boletin Oficial de Aragén”, nu-
mero 30, de 13 de febrero de 2020).
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RESOLUCION de 16 de junio de 2020, de la Universidad de Zaragoza, por la que se
nombra Profesor Titular de Universidad a D. Daniel Belanche Gracia.

De conformidad con la propuesta formulada por la comisién constituida para resolver el
concurso convocado por Resolucion de la Universidad de Zaragoza, de 20 de enero de 2020
(“Boletin Oficial del Estado”, numero 21, de 24 de enero de 2020) para la provision de la plaza
del cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, sefialada con el numero 2020-05, area de
conocimiento de “Comercializacion e Investigacion de Mercados”, y una vez acreditado por el
concursante propuesto, que reune los requisitos a que alude el articulo 4 del Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a
cuerpos docentes universitarios (“Boletin Oficial del Estado”, nUmero 241, de 8 de octubre de
2007).

Este Rectorado, en uso de las facultades conferidas por los articulos 65 de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 307,
de 24 de diciembre de 2001), y 9 del Real Decreto citado, ha resuelto nombrar a D. Daniel
Belanche Gracia, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de “Comercializa-
cion e Investigacion de Mercados” de la Universidad de Zaragoza, adscrita al departamento
de Direccion de Marketing e Investigacion de Mercados.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesion
por el interesado, que debera efectuarse en el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en el “Boletin Oficial del
Estado”.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la presente publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-admi-
nistrativo de la circunscripcién en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el de Zaragoza,
segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Alternativamente se podra interponer, contra esta
Resolucién, recurso de reposicion ante este mismo 6rgano, en el plazo de un mes a contar
desde el siguiente al de la notificacidon de la presente, en cuyo caso no cabra interponer el
recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga Resolucion expresa
o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto; de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 30.4, 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 16 de junio de 2020.— EI Rector en funciones, José Antonio Mayoral Murillo
(Decreto 8/2020, de 10 de febrero, del Gobierno de Aragén, “Boletin Oficial de Aragon”, na-
mero 30, de 13 de febrero de 2020).

14221

csv: BOA20200630004



Num. 128

Boletin Oficial de Aragoén 30/06/2020

RESOLUCION de 16 de junio de 2020, de la Universidad de Zaragoza, por la que se
nombra Profesor Titular de Universidad a D. Javier Puche Gil.

De conformidad con la propuesta formulada por la comisién constituida para resolver el
concurso convocado por Resolucion de la Universidad de Zaragoza, de 20 de enero de 2020
(“Boletin Oficial del Estado”, numero 21, de 24 de enero de 2020) para la provision de la plaza
del cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, sefialada con el numero 2020-28, area de
conocimiento de “Historia e Instituciones Econdmicas”, y una vez acreditado por el concur-
sante propuesto, que reune los requisitos a que alude el articulo 4 del Real Decreto 1313/2007,
de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos do-
centes universitarios (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 241, de 8 de octubre de 2007).

Este Rectorado, en uso de las facultades conferidas por los articulos 65 de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 307,
de 24 de diciembre de 2001), y 9 del Real Decreto citado, ha resuelto nombrar a D. Javier
Puche Gil, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de “Historia e Institu-
ciones Econdmicas” de la Universidad de Zaragoza, adscrita al departamento de Estructura e
Historia Econémica y Economia Publica.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesion
por el interesado, que debera efectuarse en el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en el “Boletin Oficial del
Estado”.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la presente publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-admi-
nistrativo de la circunscripcién en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el de Zaragoza,
segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Alternativamente se podra interponer, contra esta
Resolucién, recurso de reposicion ante este mismo 6rgano, en el plazo de un mes a contar
desde el siguiente al de la notificaciéon de la presente, en cuyo caso no cabra interponer el
recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga Resolucion expresa
o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto; de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 30.4, 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 16 de junio de 2020.— EI Rector en funciones, José Antonio Mayoral Murillo
(Decreto 8/2020, de 10 de febrero, del Gobierno de Aragén, “Boletin Oficial de Aragon”, na-
mero 30, de 13 de febrero de 2020).
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RESOLUCION de 16 de junio de 2020, de la Universidad de Zaragoza, por la que se
nombra Profesor Titular de Universidad a D. Rafael Alvarez Gimeno.

De conformidad con la propuesta formulada por la comisién constituida para resolver el
concurso convocado por Resolucion de la Universidad de Zaragoza, de 20 de enero de 2020
(“Boletin Oficial del Estado”, numero 21, de 24 de enero de 2020) para la provision de la plaza
del cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, sefialada con el numero 2020-08, area de
conocimiento de “Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social”’, y una vez acreditado por el
concursante propuesto, que reune los requisitos a que alude el articulo 4 del Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a
cuerpos docentes universitarios (“Boletin Oficial del Estado”, nUmero 241, de 8 de octubre de
2007).

Este Rectorado, en uso de las facultades conferidas por los articulos 65 de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 307,
de 24 de diciembre de 2001), y 9 del Real Decreto citado, ha resuelto nombrar a D. Rafael
Alvarez Gimeno, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de “Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social” de la Universidad de Zaragoza, adscrita al departamento de
Derecho de la Empresa.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesion
por el interesado, que debera efectuarse en el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en el “Boletin Oficial del
Estado”.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la presente publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-admi-
nistrativo de la circunscripcién en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el de Zaragoza,
segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Alternativamente se podra interponer, contra esta
Resolucién, recurso de reposicion ante este mismo 6rgano, en el plazo de un mes a contar
desde el siguiente al de la notificacidon de la presente, en cuyo caso no cabra interponer el
recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga Resolucion expresa
o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto; de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 30.4, 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 16 de junio de 2020.— EI Rector en funciones, José Antonio Mayoral Murillo
(Decreto 8/2020, de 10 de febrero, del Gobierno de Aragén, “Boletin Oficial de Aragon”, na-
mero 30, de 13 de febrero de 2020).
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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE SANIDAD

RESOLUCION de 4 de junio de 2020, de la Gerencia de Sector de Huesca, por la que se
convoca procedimiento de provision, por el sistema de libre designacion, de un puesto
vacante de Supervisor/a de Area Funcional de Consultas Externas y Alta Resolucion,
en la plantilla organica de personal del Hospital San Jorge de Huesca.

De conformidad con lo dispuesto en capitulo Il del titulo Il del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccién de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud, la Gerencia de Sector de Huesca, en ejercicio de
la competencia atribuida en el articulo 71.1 de dicha norma reglamentaria, efectia convoca-
toria para la provisién por el sistema de libre designacion, del puesto vacante de Supervisor/a
de Area Funcional de Consultas Externas y Alta Resolucién, en la plantilla organica de per-
sonal del Hospital San Jorge de Huesca, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.— Caracteristicas del puesto.

Denominacién: Supervisor/a de Area Funcional de Consultas Externas y Alta Resolucion.

- Sistema de provision: libre designacion.

- Adscripcion organica y funcional: Direccién de Enfermeria del Hospital San Jorge de
Huesca.

- Jornada de Trabajo: Manana y/o tardes, segun las caracteristicas del puesto y la organi-
zacién establecida por la Direccidon competente.

- Nivel de complemento de destino: 23.

- Funciones: Programacién de actividad de enfermeria en el Area Ambulatoria, asi como
en pruebas diagnésticas y funciones especiales: adecuacion de la plantilla en las necesi-
dades programadas asi como en programas especiales de demoras; facilitar las consultas de
Alta Resolucién estableciendo los circuitos correspondientes; coordinar las consultas exis-
tentes en el Hospital Socio Sanitario “Sagrado Corazén de Jesus”, y en general, todas aque-
llas actividades relacionadas con su ejercicio profesional que, dentro de su ambito de actua-
cion, le sean encomendadas por los correspondientes responsables.

- Desempefio: temporal en régimen de dedicacion exclusiva al Servicio Aragonés de Salud,
y su ejercicio estara sujeto a evaluacién periddica.

- Retribuciones: las correspondientes al personal estatutario del puesto convocado.

- Causas de cese en el puesto: las establecidas en el articulo 60 del Decreto 37/2011, de
8 de marzo, antes citado.

Segunda.— Requisitos de participacion.

Podra participar en este procedimiento el personal estatutario fijo, funcionario de carrera o
laboral fijo en la misma categoria o Cuerpo y Escala del puesto ofertado en el ambito del
Servicio Aragonés de Salud (Enfermera, Enfermera especialista en Salud Mental, Fisiotera-
peuta, Logopeda, Matrona o Terapeuta Ocupacional), siempre que relna los requisitos gene-
rales especificados en el apartado 5 del articulo 30 de la Ley 55/2003, de 16 de marzo, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud.

Igualmente podra participar el personal temporal que cumpla los requisitos generales se-
nalados en el apartado anterior y esté prestando servicio en esta categoria profesional en el
Hospital San Jorge de Huesca.

Los requisitos exigidos para participar en esta convocatoria deberan poseerse el dia de la
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerlos hasta el momento de la
toma de posesion.

Tercera.— Solicitudes.

Los interesados en participar en la presente convocatoria, deberan formular su solicitud
segun modelo que se adjunta en anexo |, dirigida a la Gerencia del Sector de Huesca. Las
solicitudes podran presentarse en las Unidades de Registro de documentos del Gobierno de
Aragon, o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Junto a su solicitud, los aspirantes aportaran la documentacion acreditativa de los requi-
sitos exigidos, y un breve curriculum académico, profesional y formativo. No sera necesario
aportar aquellos documentos acreditativos de estar en posesidn de requisitos exigidos que ya
consten en el expediente personal del Sector de Huesca.

14224

csv: BOA20200630007



Num. 128

Boletin Oficial de Aragoén 30/06/2020

El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, contado a partir del
dia siguiente al de la publicaciéon de esta Resolucion en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Cuarta.— Comisién de Seleccion.

El proceso de provision sera evaluado por una Comisién de Seleccién, cuya composicion
se determinara mediante Resolucion de la Gerencia del Sector de Huesca, de conformidad
con los criterios y especificaciones dispuestos por el articulo 73 del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccién de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud. La composicién de la Comisién de Seleccion se
publicara en el tablén de anuncios del Sector, situado en la 1.2 planta del edificio de Adminis-
tracion del Hospital San Jorge, junto al Servicio de Personal, una vez haya finalizado el plazo
de presentacion de solicitudes.

La Comision de Seleccion verificara que los candidatos reunen los requisitos minimos
exigidos en esta convocatoria, y elevara a la Gerencia de Sector de Huesca la relacion no-
minal de aquellos que los cumplan, y la propuesta de la persona que se considere mas idénea
para el puesto cuya provisidon ahora se convoca. Dicha propuesta sélo podra recaer en per-
sonal temporal si se motiva la inexistencia de candidato idéneo entre quienes concurran al
procedimiento ostentando la condicién de personal fijo.

Los aspirantes podran ser requeridos en cualquier momento por la Comisién de Seleccion,
al objeto de que aclaren o documenten aspectos de su curriculum, y si lo considera oportuno
podra mantener entrevistas personales, a fin de determinar la idoneidad de los aspirantes al
perfil del puesto.

Quinta.— Resolucién de la convocatoria y efectos.

En el plazo maximo de seis meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de
esta convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragon”, esta Gerencia de Sector de Huesca dictara
Resolucion del procedimiento que sera publicada también en dicho diario oficial. La provision
del puesto convocado podra declararse desierta, mediante Resolucién motivada, cuando no
concurran candidatos idoneos para su desempefo. Transcurrido el plazo citado de seis meses
sin que se haya publicado Resolucion alguna, los interesados en el presente procedimiento de
provision mediante libre designacion, podran entender desestimadas sus solicitudes por si-
lencio administrativo. Contra la Resolucion expresa o la desestimacion presunta podra interpo-
nerse recurso de alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud.

Sexta.— Nombramiento.

En su caso, mediante la Resolucion de la Gerencia de Sector de Huesca que ponga fin al
procedimiento, tendra lugar el nombramiento del aspirante designado para ocupar el puesto
convocado.

El nombramiento para el puesto convocado tendra caracter temporal, y la continuidad en
el desempeno del cargo estara supeditada a la superacién de las oportunas evaluaciones, de
conformidad con el procedimiento que en su momento se implante.

Séptima.— Publicaciones sucesivas e impugnacion.

Todos aquellos acuerdos, resoluciones o anuncios sucesivos que se deriven de la pre-
sente convocatoria, excepto el acto resolutorio del procedimiento que se hara publico en el
“Boletin Oficial de Aragén”, se publicaran en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud,
en la direccidon https://www.aragon.es/en/-/otros-puestos-singularizados, y en el tablon de
anuncios oficial del Sector de Huesca, situado en la 1.2 planta del edificio de Administracién
del Hospital San Jorge, de conformidad con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada ante la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragon”,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.2 del texto refundido de la Ley del Servicio
Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Go-
bierno de Aragdn, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Huesca, 4 de junio de 2020.
El Gerente de Sector de Huesca,
JOSE IGNACIO CASTANO LASAOSA
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ANEXO -1
(MODELO DE SOLICITUD)

SOLICITUD PARA CONCURRIR A LA SELECCION DE UN PUESTO DE TRABAJO POR EL
SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION

DD
1703 10 B 2 AV TR 145551, o
qUE PIeSta SEIVICIOS €11 ..uutnrnteetenetent et et etteetaneatanseneaneananeaneanss del Servicio Aragonés de
Salud, conla categoria de ..........oiiiiieiii s
y domicilio a efectos de notificaciones en ClI/Av/Pz
&
Teléfono

EXPONE:
Que teniendo conocimiento de la convocatoria de fecha
Para CubTir UN PUESTO A ... ..netetie ettt et e

en el Hospital ... del Sector de Huesca, Servicio Aragonés de Salud, por el
sistema de libre designacion, y creyendo reunir los requisitos y condiciones necesarios para ello,

SOLICITA:
Ser admitido/a para tomar parte en el proceso de seleccion del puesto objeto de la convocatoria.

En...,a...de... de...
(Firma)

SR. GERENTE DEL SECTOR DE HUESCA
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RESOLUCION de 4 de junio de 2020, de la Gerencia de Sector de Huesca, por la que se
convoca procedimiento de provision, por el sistema de libre designacion, de un puesto
vacante de Supervisor/a de Unidad de Hemodialisis y apoyo al area de consultas exter-
nas y alta resolucion, en la plantilla organica de personal del Hospital San Jorge de
Huesca.

De conformidad con lo dispuesto en capitulo Il del titulo Il del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccién de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud, la Gerencia de Sector de Huesca, en ejercicio de
la competencia atribuida en el articulo 71.1 de dicha norma reglamentaria, efectia convoca-
toria para la provision por el sistema de libre designacion, del puesto vacante de Supervisor/a
de Unidad de Hemodialisis y apoyo al area de consultas externas y alta Resolucién, en la
plantilla organica de personal del Hospital San Jorge de Huesca, con arreglo a las siguientes
bases:

Primera.— Caracteristicas del puesto.

Denominacion: Supervisor/a de Unidad de Hemodialisis y apoyo al area de consultas ex-
ternas y alta resolucion.

- Sistema de provision: libre designacion.

- Adscripcion organica y funcional: Direccién de Enfermeria del Hospital San Jorge de
Huesca.

- Jornada de Trabajo: Mafanas, tardes y/o noches, segun las caracteristicas del puesto y
la organizacion establecida por la Direccion competente.

- Nivel de complemento de destino: 22.

- Funciones: Gestion de los Recursos Humanos y Materiales de la Unidad de Hemodia-
lisis, con dependencia Jerarquica de la Direccién de Enfermeria y Supervisiones de Area
Funcional del Centro; apoyo a la Supervisién de Area de Consultas Externas y Alta Resolu-
cion; y en general, todas aquellas actividades relacionadas con su ejercicio profesional que,
dentro de su ambito de actuacion, le sean encomendadas por los correspondientes respon-
sables.

- Desempefio: temporal en régimen de dedicacién exclusiva al Servicio Aragonés de Salud,
y su ejercicio estara sujeto a evaluacién periddica.

- Retribuciones: las correspondientes al personal estatutario del puesto convocado.

- Causas de cese en el puesto: las establecidas en el articulo 60 del Decreto 37/2011, de
8 de marzo, antes citado.

Segunda.— Requisitos de participacion.

Podra participar en este procedimiento el personal estatutario fijo, funcionario de carrera o
laboral fijo en la misma categoria o Cuerpo y Escala del puesto ofertado en el ambito del
Servicio Aragonés de Salud (Enfermera, Enfermera especialista en Salud Mental, Fisiotera-
peuta, Logopeda, Matrona o Terapeuta Ocupacional), siempre que relna los requisitos gene-
rales especificados en el apartado 5 del articulo 30 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud.

Igualmente podra participar el personal temporal que cumpla los requisitos generales se-
falados en el apartado anterior y esté prestando servicio en esta categoria profesional en el
Hospital San Jorge de Huesca.

Los requisitos exigidos para participar en esta convocatoria deberan poseerse el dia de la
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerlos hasta el momento de la
toma de posesion.

Tercera.— Solicitudes.

Los interesados en participar en la presente convocatoria, deberan formular su solicitud
segun modelo que se adjunta en anexo |, dirigida a la Gerencia del Sector de Huesca. Las
solicitudes podran presentarse en las Unidades de Registro de documentos del Gobierno de
Aragon, o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Junto a su solicitud, los aspirantes aportaran la documentacion acreditativa de los requi-
sitos exigidos, y un breve curriculum académico, profesional y formativo. No sera necesario
aportar aquellos documentos acreditativos de estar en posesién de requisitos exigidos que ya
consten en el expediente personal del Sector de Huesca.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de quince dias habiles, contado a partir del
dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucién en el “Boletin Oficial de Aragon”.
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Cuarta.— Comisién de Seleccion.

El proceso de provision sera evaluado por una Comisién de Seleccién, cuya composicion
se determinara mediante Resolucion de la Gerencia del Sector de Huesca, de conformidad
con los criterios y especificaciones dispuestos por el articulo 73 del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccidn de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud. La composicién de la Comisién de Seleccion se
publicara en el tablén de anuncios del Sector, situado en la 1.2 planta del edificio de Adminis-
tracion del Hospital San Jorge, junto al Servicio de Personal, una vez haya finalizado el plazo
de presentacion de solicitudes.

La Comision de Seleccion verificara que los candidatos reunen los requisitos minimos
exigidos en esta convocatoria, y elevara a la Gerencia de Sector de Huesca la relacion no-
minal de aquellos que los cumplan, y la propuesta de la persona que se considere mas idénea
para el puesto cuya provisiéon ahora se convoca. Dicha propuesta sélo podra recaer en per-
sonal temporal si se motiva la inexistencia de candidato idéneo entre quienes concurran al
procedimiento ostentando la condicion de personal fijo.

Los aspirantes podran ser requeridos en cualquier momento por la Comisién de Seleccion,
al objeto de que aclaren o documenten aspectos de su curriculum, y si lo considera oportuno
podra mantener entrevistas personales, a fin de determinar la idoneidad de los aspirantes al
perfil del puesto.

Quinta.— Resolucién de la convocatoria y efectos.

En el plazo maximo de seis meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de
esta convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragén”, esta Gerencia de Sector de Huesca dic-
tara Resolucion del procedimiento que sera publicada también en dicho diario oficial. La pro-
visién del puesto convocado podra declararse desierta, mediante Resolucion motivada,
cuando no concurran candidatos idoneos para su desempefo. Transcurrido el plazo citado de
seis meses sin que se haya publicado Resolucion alguna, los interesados en el presente pro-
cedimiento de provisién mediante libre designacién, podran entender desestimadas sus soli-
citudes por silencio administrativo. Contra la Resolucion expresa o la desestimacién presunta
podra interponerse recurso de alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de
Salud.

Sexta.— Nombramiento.

En su caso, mediante la Resolucién de la Gerencia de Sector de Huesca que ponga fin al
procedimiento, tendra lugar el nombramiento del aspirante designado para ocupar el puesto
convocado.

El nombramiento para el puesto convocado tendra caracter temporal, y la continuidad en
el desempeno del cargo estara supeditada a la superacién de las oportunas evaluaciones, de
conformidad con el procedimiento que en su momento se implante.

Séptima.— Publicaciones sucesivas e impugnacion.

Todos aquellos acuerdos, resoluciones o anuncios sucesivos que se deriven de la pre-
sente convocatoria, excepto el acto resolutorio del procedimiento que se hara publico en el
“Boletin Oficial de Aragén”, se publicaran en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud,
en la direccidn https://www.aragon.es/en/-/otros-puestos-singularizados, y en el tablon de
anuncios oficial del Sector de Huesca, situado en la 1.2 planta del edificio de Administraciéon
del Hospital San Jorge, de conformidad con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la presente Resoluciéon, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada ante la Direccidén Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragon”,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.2 del texto refundido de la Ley del Servicio
Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Go-
bierno de Aragdn, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Huesca, 4 de junio de 2020.

El Gerente de Sector de Huesca,
JOSE IGNACIO CASTANO LASAOSA

14228

csv: BOA20200630008


https://www.aragon.es/en/-/otros-puestos-singularizados

Num. 128

Boletin Oficial de Aragoén

30/06/2020

ANEXO -1
(MODELO DE SOLICITUD)

SOLICITUD PARA CONCURRIR A LA SELECCION DE UN PUESTO DE TRABAJO POR EL
SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION

DD
1703 10 B 2 AV TR 145551, o
qUE PIeSta SEIVICIOS €11 ..uutnrnteetenetent et et etteetaneatanseneaneananeaneanss del Servicio Aragonés de
Salud, conla categoria de ..........oiiiiieiii s
y domicilio a efectos de notificaciones en ClI/Av/Pz
&
Teléfono

EXPONE:
Que teniendo conocimiento de la convocatoria de fecha
Para CubTir UN PUESTO A ... ..netetie ettt et e

en el Hospital ... del Sector de Huesca, Servicio Aragonés de Salud, por el
sistema de libre designacion, y creyendo reunir los requisitos y condiciones necesarios para ello,

SOLICITA:
Ser admitido/a para tomar parte en el proceso de seleccion del puesto objeto de la convocatoria.

En...,a...de... de...
(Firma)

SR. GERENTE DEL SECTOR DE HUESCA
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AYUNTAMIENTO DE JACA

RESOLUCION de la Alcaldia nimero 2020-1734, de 5 de junio de 2020, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la convocatoria de una plaza de Ingeniero Técni-
co Informatico, vacante en la plantilla de personal funcionario, mediante concurso-
oposicion.

Se hace publica para conocimiento de los interesados que ésta Alcaldia-Presidencia, por
Resolucién numero 2020-1734, de 5 de junio de 2020, ha dispuesto aprobar las bases de la
convocatoria para proveer, mediante concurso-oposicidon por promocioén interna, una plaza de
Ingeniero Técnico Informatico, vacante en la plantilla de personal funcionario de éste Ayunta-
miento, cuyo contenido es el siguiente:

BASES DE LA CONVOCATORIA DE CONCURSO-OPOSICION PARA LA PROVISION
DE UNA PLAZA DE INGENIERO TECNICO INFORMATICO, VACANTE EN LA PLANTILLA
DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE JACA POR EL SISTEMA
DE PROMOCION INTERNA

Primera.— Numero, denominacién y caracteristicas de la plaza convocada.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién de una plaza de Ingeniero técnico infor-
matico, cuyas funciones seran la realizacion de informes y proyectos relativos a su especia-
lidad.

La plaza se encuentra incluida en la Oferta de Empleo Publico para el afio 2018, las carac-
teristicas de la plaza son las siguientes:

Denominacioén de la Plaza: Ingeniero técnico informéatico.

Escala: Administracion especial.

Subescala: Técnica.

Grupo: A.

Subgrupo A2.

Numero de Plazas: 1.

Sistema de provision: Concurso-oposicidon por promocion interna.

Segunda.— Requisitos que deben cumplir los aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selectivas los aspirantes deberan reunir

los siguientes requisitos referidos al ultimo dia de plazo de presentacién de instancias:

a) Ser funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Jaca de la Escala de Administracion Es-
pecial, subescala técnica del grupo C1, técnico auxiliar de informatica con una anti-
gledad minima de 2 afios.

b) Estar en posesion, o en condiciones de obtenerlo en el momento de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias, el titulo de Grado, Ingeniero Técnico, Diplomado
Universitario o equivalente especialidad Ingeniero Técnico Informatico. Los aspirantes
que aleguen estudios equivalentes a los exigidos, habran de citar la disposicién legal
en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion expedida en
tal sentido por el organismo competente en materia de homologacioén de titulos acadé-
micos, que acredite la citada equivalencia.

c) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las administraciones publicas o de los 6rganos Constitucionales o Estatutarios de las
Comunidades Autonomas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones pu-
blicas por sentencia firme.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

Tercera.— Solicitudes: Forma y plazo de presentacion.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo se dirigiran al Sr. Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Jaca, presentandose en el Registro de Entrada del Ayunta-
miento o en la forma que determina el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, durante
el plazo de veinte dias naturales contados a partir del siguiente al de la publicacion del ex-
tracto de esta convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”.

Si el término del plazo expirase en dia inhabil, se entendera prorrogado el plazo hasta el
primer dia habil siguiente.

En la solicitud los aspirantes deberan manifestar que rednen todas y cada una de las con-
diciones exigidas en la convocatoria, con referencia siempre a la fecha de expiracién del plazo
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de presentacion de instancias, y que se comprometen, en caso de ser propuestos para el
correspondiente nombramiento, a prestar juramento o promesa de acuerdo con el Real De-
creto 707/79 de 5 de abril.

Las bases integras se publicaran en el “Boletin Oficial de la Provincia de Huesca”, y “Bo-
letin Oficial de Aragén”, y Tablén de Edictos de la Corporacion, posteriormente se publicara un
extracto de la convocatoria del proceso selectivo en el “Boletin Oficial del Estado”.

A la instancia se acompanara:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

c) La documentacion, compulsada, acreditativa de los méritos que se aleguen para la

Fase de Concurso.

La presentacién de la instancia implica, a los efectos previstos en la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el
consentimiento para el tratamiento de los datos. Los datos seran tratados de manera confi-
dencial no siendo cedidos a otras entidades publicas o privadas, salvo cuando se cumplan las
exigencias establecidas en la legislacion vigente de proteccién de datos. Podra accederse,
rectificar y suprimir los datos, asi como ejercitar otros derechos, ante el Ayuntamiento de
Jaca, Calle Mayor, niumero 24, 22700 Jaca.

Cuarta.— Admisién de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara Resolucion declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos, asi como la composicion del Tribunal. La Resolu-
cion se publicara en el “Boletin Oficial de la Provincia de Huesca” y en el Tablon de Edictos
del Ayuntamiento.

Dentro de los diez dias habiles siguientes a dicha publicacion se podran efectuar reclama-
ciones contra la lista de aspirantes admitidos y excluidos, asi como solicitar la subsanacién de
errores materiales. De forma que, si transcurriesen estos sin que se formule reclamacion al-
guna, la lista se elevara a definitiva automaticamente sin necesidad de nueva Resolucion ni
publicacién.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la causa de exclusiéon o no
aleguen la omision justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
excluidos del proceso selectivo.

Asimismo, durante estos diez dias habiles se podran presentar recusaciones o absten-
ciones en relacién con los miembros del Tribunal Calificador, en caso de que se haya proce-
dido a su nombramiento junto con la lista provisional de admitidos y excluidos en el proceso.
Terminado el plazo de diez dias para posibles alegaciones, la Corporacion dictara Resoluciéon
aprobando la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en el proceso selectivo y
determinando lugar y fecha del comienzo de los ejercicios.

Esta Resolucion se publicara en el “Boletin Oficial de la Provincia” y en el Tablén de Anun-
cios del Ayuntamiento de Jaca.

Quinta.— Tribunal Calificador.

El Tribunal calificador estara constituido de conformidad con lo establecido en el articulo
60 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. Su composicién
colegiada debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miem-
bros y tendera, asimismo, a la paridad entre hombre y mujer.

Los componentes del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran
recusarlos cuando concurran las circunstancias previstas en el articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Tampoco podran ser nom-
brados miembros de los mismos quienes hubieran realizado tareas de preparacién de aspi-
rantes a pruebas selectivas en los cinco anos anteriores a la publicacion de esta convocatoria.
Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal Calificador cuando en-
tiendan que se dan dichas circunstancias de conformidad con lo establecido en el articulo 24
de la citada Ley.

Todos los componentes del Tribunal deberan tener el mismo nivel de titulacion o superior
al requerido en la presente convocatoria. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de mas de la mitad de sus componentes, siendo imprescindible en todo caso del
Presidente y Secretario.

No podran formar parte del Tribunal Calificador el personal de eleccion o designacién po-
litica, los funcionarios interinos y el personal eventual. Tampoco podra formar parte del 6rgano
de seleccion el personal laboral. El Presidente del Tribunal Calificador coordinara el proceso
selectivo y dirimira los posibles empates en las votaciones con su voto de calidad. Todos los
miembros del Tribunal Calificador tendran voz y voto.
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A solicitud del Tribunal Calificador podra disponerse la incorporacion de asesores que co-
laboraran con el 6rgano de seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades
técnicas y tendran voz pero no voto. Los asesores especialistas seran designados por la Al-
caldia y estaran sujetos a idéntico régimen de abstencién y recusacion que el previsto para
los miembros del Tribunal; podran percibir las asistencias previstas para los mismos en el
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio.

El érgano de seleccion estara compuesto por Presidente y cuatro vocales, actuando uno
de ellos cono Secretario.

La pertenencia al Tribunal Calificador sera siempre a titulo individual, no pudiendo osten-
tarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

Los miembros suplentes nombrados para componer el Tribunal Calificador podran actuar
indistintamente con relacion al respectivo titular, excepto una vez iniciada una sesién en la
que no podra actuar alternativamente.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento al candidato para que acredite su perso-
nalidad. Igualmente el Tribunal queda autorizado para resolver las incidencias que se pro-
duzcan.

El procedimiento de actuaciéon del Tribunal Calificador se ajustara a lo dispuesto en los
articulos 19 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Pudblico. A partir de su constitucion, el Tribunal Calificador para actuar validamente, requerira
la presencia de la mayoria de sus miembros, titulares o suplentes, incluidos los que ejerzan
la Presidencia y la Secretaria.

Contra los actos y decisiones del Tribunal Calificador incluidas las peticiones para la revi-
sion de examenes, calificaciones e impugnacion de preguntas, asi como las que imposibiliten
la continuacion del procedimiento para el interesado o produzcan indefension y se funden en
cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, se podra interponer por el interesado recurso de alzada ante el Al-
calde del Ayuntamiento de Jaca, y sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso
que se estime oportuno.

Sexta.— Proceso selectivo.

El proceso selectivo sera el de concurso-oposicion.

Fase de Oposicion. Esta constara de dos ejercicios de caracter obligatorio y eliminatorio.

Primer ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito en un plazo de dos horas, dos temas
extraidos al azar de la parte de materias especifica del programa; teniendo los aspirantes
amplia libertad en cuanto a su forma de expresion se refiere.

La parte de las materias comunes quedan exentas de acuerdo con el articulo 22.2 a) del
Pacto Regulador de las Relaciones Funcionariales del Ayuntamiento de Jaca, al tratarse de
pruebas de promocion interna.

Segundo ejercicio: Se desarrollara, por escrito, consistira en la resolucion de uno o varios
supuestos practicos, sobre las materias incluidas en el anexo a la convocatoria, relacionados
con las funciones a realizar como técnico municipal.

El Tribunal senalara, en el momento de proponer el ejercicio, el tiempo maximo concedido
para su resolucion.

El Tribunal podra acordar que los opositores lean este ejercicio ante el Tribunal, pudiendo
éste realizar preguntas a los aspirantes, en un periodo maximo de 15 minutos, sobre el ejer-
cicio ya leido.

Los ejercicios seran valorados de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que no
obtengan 5 puntos.

La puntuacion de cada aspirante, en los diferentes ejercicios, sera la media aritmética de
las calificaciones de todos los miembros del Tribunal asistente a la sesion.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas en el mismo dia en que se acuerden
y seran expuestas en el Local donde se haya celebrado la prueba.

Los ejercicios de la fase de Oposicion podran ser realizados en una sola jornada o en va-
rias segun disponga el Tribunal Calificador, sin que en ningun caso puedas transcurrir mas de
treinta dias entre la celebracion del primer ejercicio y el ultimo.

Fase de concurso.

Aquellos aspirantes que superen la fase de oposicion pasaran a la fase de concurso en la
que se valoraran los méritos aportados con las siguientes puntuaciones:

* Formacién: Se valoraran, hasta un maximo de 3 puntos los cursos, cursillos 0 seminarios
relacionados con las funciones del puesto:

a) De 20 a 39 horas de duracioén: 0,05 puntos por curso.

b) De 40 a 60 horas de duracién: 0,1 puntos por curso.
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c) de 61 a 100 horas de duracion: 0,2 puntos por curso.

d) de mas de 100 horas de duracion: 0,3 puntos por curso.

Se valoraran los cursos de formacién impartidos por el propio Ayuntamiento o impartidos
u homologados por Centros de Formacion de Funcionarios dependientes de las Administra-
ciones Publicas (INAP, IAAP o analogos), por Centros Docentes dependientes del Ministerio
o Departamentos Autonémicos de Educacién, por Universidades y colegios Oficiales, por el
INEM, INAEM o equivalente y los cursos incluidos en los Planes de Formacién de los Acuerdos
de Formacion Continua para las Administraciones Publicas siempre que en todo caso hayan
versado sobre materias directamente relacionadas con las funciones propias del puesto soli-
citado.

En todo caso el contenido estara directamente relacionado con el puesto de trabajo esti-
mado asi por el Tribunal.

No seran objeto de valoracion las titulaciones académicas oficiales ni cursos de doctorado
ni asignaturas que formen parte de un plan de estudios para la obtencién de una titulacién
académica oficial.

* Experiencia: Se valoraran los servicios prestados en la Administracién Puablica, aunque
sea accidentalmente, en plaza igual o analoga especialidad (Ingeniero informatico) en cual-
quier Administracion Publica, con un maximo de 6 puntos, a razén de 0,3125 puntos por mes.

Séptima.— Desarrollo del proceso selectivo.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los aspirantes que acrediten su identidad.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico quedando
decaidos en sus derechos los opositores que no comparezcan a realizarlo a la hora fijada,
salvo los casos debidamente justificados y libremente apreciados por el Tribunal, para los que
podra realizarse una convocatoria extraordinaria.

La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracién del segundo ejercicio se efec-
tuara por el Tribunal en los locales donde se haya celebrado el anterior, asi como en el Tablon
de anuncios del Ayuntamiento y en su pagina web, con doce horas al menos, de antelacion a
la sefialada para la iniciacién de los mismos, para facilitar su maxima divulgacién y cuales-
quiera otros medios, si se juzga conveniente, para facilitar su maxima divulgacion.

Las pruebas podran ser realizadas en una sola jornada o en varias, sucesivas o no, segun
disponga el Tribunal Calificador, sin que en ningun caso pueda transcurrir mas de sesenta
dias entre la celebracion del primer ejercicio y el ultimo.

Si en cualquier momento del proceso de seleccion llegara a conocimiento del Tribunal que
alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente con-
vocatoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclusion al Presidente de la
Corporacion, indicando las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la soli-
citud de admision a estas pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

Octava.— Propuesta de Nombramiento y creacion de “Lista de Espera”.

La calificacion final de las pruebas vendra determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en la fase oposicién y en la fase de concurso.

Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal elevara al Presidente de la Corporacion la
relacién definitiva de aspirantes aprobados por orden de puntuacion, en la que constaran las
calificaciones de cada uno de los ejercicios y la suma total. Esta relacion sera hecha publica
por el Tribunal en el lugar de celebracién del ultimo ejercicio y en la sede del Ayuntamiento.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un nu-
mero de aspirantes superior al de las plazas convocadas. Cualquier propuesta que contra-
venga lo anteriormente establecido sera nula de pleno derecho.

No obstante lo anterior, con los aspirantes que hayan superado los ejercicios de la oposi-
cion, o al menos el primero, se formara una “ lista de espera” por el orden de puntuacién ob-
tenido (dando preferencia a los que hubiesen superado el mayor nimero de ejercicios de la
fase de oposicion) con el fin de proveer con caracter temporal, puestos que pudieran quedar
vacantes de igual o inferior categoria de la plaza convocada hasta su cobertura reglamen-
taria, asi como para cubrir puestos temporalmente en casos de bajas, ausencias, etc. de sus
titulares, por el tiempo que duren estas. Esta lista de espera tendra vigencia durante el plazo
maximo de tres afios desde su creacidn siempre que no se haya efectuado nueva convoca-
toria y el aspirante siga reuniendo las condiciones exigidas en la convocatoria.

Novena.— Presentacion de documentos y toma de posesion.
En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el siguiente a aquél en que se hicieran
publicas las relaciones definitivas de aprobados, éstos deberan presentar en las Oficinas del
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Ayuntamiento los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en la convocatoria:

- Documento nacional de Identidad.

- Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad.

- Fotocopia compulsada del titulo académico exigido.

El aspirante propuesto recibira una citacion para someterse al reconocimiento médico
previa al nombramiento. El reconocimiento sera obligatorio y debera emitir, ademas, un juicio
de aptitud respecto a la capacidad funcional para el desempefo de las tareas propias de la
plaza objeto de la convocatoria. En caso de informe negativo no podra ser nombrado para la
plaza convocada, quedando sin efecto todas las actuaciones en cuanto al candidato se re-
fieran. El informe médico sera confidencial respetando en todo curso del procedimiento los
derechos de intimidad y su proteccién, sin que pueda ser utilizado para otra finalidad distinta.

Si dentro del plazo indicado y salvo las causas de fuerza mayor, los aspirantes propuestos
no presentaran su documentacién o no reunieran los requisitos exigidos no podran ser nom-
brados, quedando anulada su propuesta de nombramientos sin perjuicio de la responsabi-
lidad en que hubieren podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en la
oposicion.

Cumplidos los requisitos precedentes, la Alcaldia mediante Resolucién procedera al nom-
bramiento de los aspirantes propuestos como funcionarios de carrera, quienes deberan tomar
posesion en el plazo de 30 dias naturales a contar del siguiente a aquél en que le sea notifi-
cado el nombramiento.

La Resolucidn de Alcaldia de nombramiento sera objeto de publicacion en el “Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Huesca”.

Décima.— Legislacion aplicable.

Esta convocatoria se rige: por este pliego de bases; Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las bases del Régimen Local; Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica; Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Tra-
bajo y Promocion profesional de los Funcionarios civiles de la Administracion General del
Estado; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y
los programas minimos a que deben ajustarse el procedimiento de seleccion de los funciona-
rios de Administracion Local.

Undécima.— Impugnacion.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de la misma, po-
dran ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma establecida en la Ley
30/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo de las Administraciones Publicas,
asi como en su caso, en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-administrativa.

Jaca, 5 de junio de 2020.— El Alcalde, Juan Manuel Ramon.

PROGRAMA DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE PLAZA DE INGENIERO
TECNICO INFORMATICO POR EL SISTEMA DE PROMOCION INTERNA

Materias Comunes:

1. Constitucién espanola de 1978: significado y estructura. Derechos y deberes fundamen-
tales de los espafioles.

2. La Organizacion territorial del Estado en la Constitucién. La Administracién Local. Las
Comunidades Autbnomas.

3. El Estatuto de Autonomia de Aragén: Elaboracion, significado, competencia y modifica-
cion. Relaciones entre las Comunidades Auténomas y las Diputaciones Provinciales.

4. El Municipio: Evolucién, concepto, elementos esenciales, denominacién y cambio de
nombre de los municipios. El término municipal: concepto, caracteres, alteraciéon el término
municipal. La poblacién: concepto. El empadronamietno: regulacién, concepto....

5. Organizacién municipal: concepto. Clases de érganos. Organos de régimen comun.
Competencias: sistema de determinacion. Competencias propias y delegadas. Los servicios
minimos obligatorios. La reserva de servicios.
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6. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: la motivacién y la
forma. La eficacia de los actos administrativos. La notificacion: contenido, plazo y practica. La
publicacién.

7. Disposiciones generales sobre el procedimiento administrativo comun. Los medios elec-
trénicos aplicados al procedimiento administrativo comun. Clases de interesados en el proce-
dimiento. Derechos de los interesados. La iniciacion del procedimiento, ordenacion e instruc-
cion.

8. Terminacion del procedimiento. Obligacion de resolver. Contenido de la Resolucién ex-
presa. La terminacion convencional. La falta de Resolucion expresa: régimen del silencio
administrativo. El desistimiento y la renuncia. La caducidad.

9. Los recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recursos ad-
ministrativos. Clases de recursos. Interposicion de recursos. Suspension de la ejecucion.
Audiencia interesados y Resolucion.

10. La funcién publica. Clases de empleados publicos. Derechos y deberes de los em-
pleados publicos. Derecho de sindicacion. Régimen Disciplinario.

11. Los bienes de las Entidades Locales. Régimen de utilizacién de los bienes de dominio
publico. El inventario de bienes.

12. Los presupuestos Locales. Estructura presupuestaria. Elaboracién y aprobacion. Eje-
cucion y liquidacion del presupuesto. La Union Europea: objetivos y fundamentos.

Materias Especificas.

Bloque 1. Sistemas de informacién. Estructura y tecnologia de computadores.

1. Concepto de datos e informacion, concepto de sistema de informacion, elementos cons-
titutivos de un sistema, caracteristicas y funciones. Arquitectura de ordenadores, elementos
basicos, funciones de la unidad central de proceso, la memoria principal.

2. Concepto del ciclo de vida de los sistemas y fases. Modelos de ciclo de vida.

3. Sistemas de almacenamiento para sistemas grandes y departamentales. Virtualizacion
del almacenamiento. Copias de seguridad.

4. Tecnologia RAID. Funcionamiento,ventajas, tipos de arry. Niveles RAID.

5. Virtualizacién de sistemas y centros de datos. Virtualizacion de puestos de trabajo.

6. Centro de proceso de datos: planificacion, adecuacion, caracteristicas fisicas. Dimen-
sionamiento de equipos. Factores a considerar. Virtualizacion de plataforma y recursos.

7. Cloud computing. IAAS, PAAS, SAAS. Nubes privadas, publicas e hibridas.

Bloque 2. Administracion de sistemas y seguridad informatica.

8. Mantenimiento de sistemas. Mantenimiento predictivo, adaptativo y correctivo. Planifi-
cacion y gestion del mantenimiento.

9. Sistemas de backup: hardware y software de backup. Estrategias de backup a disco.
Replicacion local y remota. Estrategias de recuperacion.

10. Administracion de Sistemas de Gestion de Bases de Datos. Funciones. Responsabili-
dades Administracion de datos.

11. Esquema Nacional de Seguridad. Principios basicos y mejoras de seguridad. Puesta
en marcha: definicién, necesidad, objetivos y ambito de aplicacion. Politica de seguridad y
plan de tratamiento.

12. Plan de seguridad. Plan de contingencias. Plan de recuperacion. Politicas de salva-
guarda. El método Magerit de gestion de la seguridad.

13. Auditoria informatica. Objetivos, alcance y metodologia. Técnicas y Herramientas. Au-
ditoria del ENS y de proteccion de datos.

14. Seguridad en redes: redes perimetrales. DMZ. Cortafuegos. Intrusiones. Accesos no
autorizados. Técnicas de seguridad preventivas y reactivas.

Bloque 3. Sistemas operativos.

15. Conceptos de sistemas operativos: componentes y funciones.

16. Gestidon de memoria, memoria virtual y paginacion.

17. Gestion de procesos. Sistemas multiproceso y multihilo. Proteccién de memoria. Prio-
ridad.

18. Sistema de ficheros, tipos. Sistemas transaccionales, acceso compartido, seguridad.

19. Caracteristicas técnicas y funcionales de los sistemas operativos: Windows, Linux-
Unix.

20. Consola de administraciéon de directivas de grupo en un dominio Windows Server.
Concepto. Organizacién de politicas. Esquema de arbol y herencia de directivas.
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21. Administracion basica del sistema operativos Linux. Instalacion. Conexién. Superu-
sauario. Arranques y paradas. Perfiles de usuario y grupos. Tareas de mantenimiento.

22. Utilizacién del shell de linux: estructura de la linea de comandos. Metacaracteres.
Creacion de nuevos comandos. Argumentos y parametos en los comandos. La salida de pro-
gramas como argumentos. Variables del shell. Ampliacion del redireccionamiento de E/S.
Iteraccion en los programas de shell.

23. Servidores de aplicaciones: tipos, configuracion y optimizacién de su rendimiento.

Bloque 4. Comunicaciones.

24. Modelo OSI. Niveles en el modelo OSI.

25. Familia de protocolos TCP/IP. Direccionamiento.

26. Medios de transmision. Cables metalicos. Cable coaxial. Fibra 6ptica. Tipologia de
redes de cable. Medios inalambricos.

27. Redes LAN, MAN y WAN. Estructura de redes: troncal, distribucion, acceso. Redes
publicas de transmision de datos. Elementos de interconexion de redes: concentradores, con-
mutadores, repetidores, puentes, encaminadores, pasarelas. Gestién de redes. Configura-
cion de redes.

28. Redes inalambricas. Protocolos. Caracteristicas funcionales y técnicas. Sistemas de
expansion del espectro. Sistemas de acceso. Modos de operacion.

Bloque 5. Redes locales.

29. Redes locales. Tipologia. Medios de transmisién. Métodos de acceso.

30. El estandar ethernet. Cambios en el estandar. Fast ethernet. Ethernet Gigabit. IEEE
802.11.

31. Arquitectura de las redes intranet e internet: concepto, estructura y caracteristicas. Su
implantacion en las organizaciones.

32. Conceptos basicos de servicios en red: correo electronico, resolucion de nombres,
acceso remoto, transferencia de ficheros, web. Protocolos en internet, navegacion y correo
electrénico. Protocolos HTTP, HTTPS y SSL/TLS.

33. Mecanismos de conexidon remota. Contenidos: vpn lan-to-lan. Protocolos IPSEC: AH,
ESP, ISAKMP.

34. Administracion de redes locales. Gestion de usuarios. Gestion de dispositivos. Monito-
rizacion y control de trafico.

35. Redes privadas virtuales, tipos y configuracion.

Bloque 6. Programacion.

36. Métodos de prueba del software. Fundamentos. Estrategia de prueba del software:
verificacion y validacion. Caja negra y caja blanca. Pruebas de contorno y aplicaciones espe-
cializadas. Pruebas funcionales. Pruebas de integracion. Pruebas de regresion. Pruebas de
validacion.

37. Lenguajes y paradigmas actuales de programacion. Caracteristicas técnicas.

38. Arquitecturas cliente/servidor. Tipologia. Componentes. Interoperabilidad de compo-
nentes. Ventajas e inconvenientes. Arquitectura de servicios web (WS).

39. Programacién web: HTML5, CSS3, Javascript. Creacion de applets. Herramientas de
gestion de contenidos.

Bloque 7. Bases de datos.

40. Los sistemas de gestién de bases de datos, SGBD. El modelo de referencia ANSI. El
modelo relacional. Estandares de conectividad: ODBC y JDBC.

41. Sistemas de bases de datos relacionales. Modelo entidad-relacion. Modelo relacional.
Normalizacion.

42. Administracion de sistemas de gestidon de bases de datos. Funciones y responsabili-
dades. Administracién de datos.

43. El lenguaje SQL.

Bloque 8. Administracion electronica.

44. Implantacion de la administracion electronica. Sede electrénica y servicios de sede.
Registro electrénico. Expediente electronico. Archivo electronico de documentos. Digitaliza-
cién, compulsa electrénica.

45. Certificados digitales. Técnicas criptograficas. Firma digital. Técnicas de cifrado. In-
fraestructura de clave publica (PKI).
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46. Interoperabilidad de sistemas. El Esquema Nacional de Interoperabilidad. Dimensiones
de la interoperabilidad.

47. Servicios de administracién electrénica proporcionados por la Administracion General
del Estado: Cl@ve, Cl@ve firma, TS@, Valide, SIR, ORVE, Face, Punto de acceso general,
Plataforma de intermediacién de datos.

Bloque 9. Legislacion general.

48. La politica de proteccién de datos de caracter personal. Régimen juridico. Reglamento
General de Proteccién de Datos: principios, derechos y obligaciones. Proteccion de datos y el
procedimiento administrativo comun. Delegado Proteccién Datos.

49. La proteccion juridica de los programas de ordenador. Tecnologias de proteccién de
derechos digitales.

50. Normativa en el ambito de la propiedad intelectual: software libre y software propie-
tario. Licencias.

51. Los contratos del sector publico: delimitacién. Tipos de contratos del sector publico.
Contratos sujetos a regulacion armonizada. Los principios generales de la contratacién del
sector publico: racionalidad, libertad de pactos y contenido minimo, perfeccion y forma, la in-
formacién, el régimen de la invalidez y la revisién de decisiones en materia de contratacion.

52. Contratos de Suministros: Régimen juridico. Ejecucion, modificacion, cumplimiento y
resolucion.
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lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIAY RELACIONES INSTITUCIONALES

ORDEN PRI/515/2020, de 19 de mayo, por la que se dispone la publicacién del convenio
de colaboracion entre el Gobierno de Aragén y el Ayuntamiento de Zaragoza, a través
de la Sociedad Municipal Zaragoza Vivienda S.L.U., para la gestidon del programa de
alquiler social, en aplicaciéon del Decreto 102/2013, de 11 de junio, por el que se regula
la Red de Bolsas de Viviendas para el alquiler social de Aragén.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el niumero 2020/6/0137, el convenio de
colaboracioén suscrito, con fecha 27 de abril de 2020, por el Consejero de Vertebracion del
Territorio, Movilidad y Vivienda del Gobierno de Aragén y la Concejala de Vivienda del Ayun-
tamiento de Zaragoza, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 32 de la Ley 1/2011,
de 10 de febrero, de Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragén y 13 del Decreto
57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragén, por el que se regula el Registro General de
Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragén, he resuelto:

Ordenar la publicacion del citado convenio de colaboracién, que figura como anexo de
esta Orden, en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Zaragoza, 19 de mayo de 2020.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,
MARIA TERESA PEREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE ARAGON Y EL
AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA, A TRAVES DE LA SOCIEDAD MUNICIPAL ZARAGOZA
VIVIENDA S.L.U., PARA LA GESTION DEL PROGRAMA DE ALQUILER SOCIAL, EN
APLICACION DEL DECRETO 102/2013 DE 11 DE JUNIO POR EL QUE SE REGULA LA
RED DE BOLSAS DE VIVIENDAS PARA EL ALQUILER SOCIAL DE ARAGON

Zaragoza, 27 de abril de 2020.
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Luis Soro Domingo, Consejero del Departamento de
Vertebracion del Territorio, Movilidad y Vivienda, facultado para la firma del presente convenio
en virtud de Acuerdo de Gobierno de Aragon en su reunion de 16 de abril de 2020.

De otra parte, Dofia Carolina Andreu Castel, Concejala de Vivienda del Ayuntamiento de
Zaragoza, en cuyo nombre y representacion actua, debidamente facultado para este acto
mediante Acuerdo del Gobierno de Zaragoza, adoptado en sesion del dia 17 de diciembre de
2019.

Las partes se reconocen mutua y reciprocamente, en la calidad en que cada uno inter-
viene, con la capacidad legal y de obrar necesaria y suficiente para el otorgamiento de este
convenio y a tal efecto,

EXPONEN

I. El articulo 4.1 de la Ley 2/2009, de 11 de mayo, del Presidente y del Gobierno de Aragon,
atribuye al Presidente del Gobierno de Aragoén la funcién de firmar los convenios en los que la
Administracion de la Comunidad Auténoma sea parte, funcién que puede delegar en los Con-
sejeros.

1. El articulo 28 de la Ley 1/2011, de 10 de febrero, de Convenios de la Comunidad Auté-
noma de Aragdn, regula la autorizacién para la suscripcion de los convenios y los acuerdos
objeto de la Ley, a salvo de lo dispuesto en la legislacion especifica, indicando que deberan
ser autorizados mediante acuerdo del Gobierno de Aragon.
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IIl. El articulo 160.2 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local de Aragdn,
establece que la Administracion de la Comunidad Auténoma y las entidades locales podran
celebrar convenios de cooperacion o constituir consorcios para la ejecucion de obras y pres-
tacion de servicios de interés comun.

IV. El articulo 16 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el
articulo 10 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, posibilitan la figura
de convenio entre el érgano administrativo concedente y la entidad colaboradora, que regu-
lara las condiciones y obligaciones asumidas por ésta.

V. El articulo 3 del Decreto 102/2013, de 11 de junio, del Gobierno de Aragén, por el que
se crea y regula la Red de Bolsas de Alquiler Social de Aragén dispone que la Direccion Ge-
neral de Vivienda y Rehabilitaciéon sera la responsable de la gestidon publica de la Red de
Bolsas de Viviendas para el Alquiler Social, bien mediante gestion directa, bien mediante
gestion indirecta, a través de entidades colaboradoras, afiadiendo que podran tener la consi-
deracion de entidades colaboradoras las administraciones publicas, sus organismos publicos
y demas entidades de derecho publico.

El Ayuntamiento de Zaragoza, a través de la Sociedad Municipal Zaragoza Vivienda S.L.U.,
con el objetivo de atender a las necesidades de vivienda de las personas con mayores dificul-
tades economicas, es titular y gestiona las viviendas incluidas en la Bolsa Publica de Vivienda
de Alquiler Social en Zaragoza, realizando las actividades que le corresponden relacionadas
con el inquilino de la vivienda.

VI. Con fecha de 28 de noviembre de 2014, se suscribio, entre las partes que intervienen
en este acto, un convenio de colaboracién cuyo objeto era el programa de asesoramiento y
mediacion en deuda hipotecaria y gestidon del programa de alquiler social. En aplicacion del
Decreto 102/2013, de 11 de junio, en él se regularon las condiciones de gestidon de aquellas
viviendas que, formando parte de las Bolsas de Viviendas para Alquiler Social de Aragon,
constituidas mediante Orden de 17 de septiembre de 2013, del Consejero de Obras Publicas,
Urbanismo, Vivienda y Transportes. El Ayuntamiento de Zaragoza, a través de Zaragoza Vi-
vienda S.L.U., asumié la gestion de las viviendas que le fueron asignadas a través de la Di-
reccién General de Vivienda y Rehabilitacion, y se encuentren en el término municipal de
Zaragoza, se incorporaron inicialmente a esta bolsa 69 viviendas.

El Gobierno de Aragén se comprometié a aportar mensualmente las cantidades que co-
rrespondieran para satisfacer los gastos previstos en el articulo 13.2 del Decreto 102/2013,
de 11 de junio, del Gobierno de Aragdn, para un maximo convenido inicialmente de 69 vi-
viendas.

La adenda al convenio de 30 de diciembre de 2016, tuvo por objeto la aportacion de 50
nuevas viviendas a la Red de Bolsas de Viviendas para el Alquiler Social de Aragén, se fijan
los plazos de aportacion, 20 viviendas en el afio 2016 y 30 en el afio 2017.

Como consecuencia de lo anterior se modificd la clausula novena que regula el periodo de
vigencia del convenio: “El convenio producira efectos desde la fecha de su firma hasta el 31
de diciembre de 2019”.

Por lo anterior, las partes proceden a la firma del presente convenio de colaboracion con
arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.— Objeto del convenio.

Las clausulas del presente convenio regulan las condiciones de gestion de aquellas vi-
viendas que, formando parte de las Bolsas de Viviendas para el Alquiler Social de Aragon,
constituidas mediante la Orden del Consejero de Obras Publicas, Urbanismo, Vivienda y
Transportes de fecha 17 de septiembre de 2013, le sean asignadas para que actue respecto
de las mismas en calidad de entidad colaboradora.

Segunda.— Viviendas que van a ser gestionadas por la Sociedad Municipal Zaragoza Vi-
vienda S.L.U.

En el presente convenio el Ayuntamiento de Zaragoza, a través de la Sociedad Municipal
Zaragoza Vivienda S.L.U., asume la gestién de las viviendas de su propiedad incluidas en la
Red de Bolsas de Viviendas.
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La asignacién por parte de la Direcciéon General de Vivienda y Rehabilitacién de la gestion
de nuevas viviendas estara limitada, para no sobrepasar, el coste de gestion consignado en
la clausula cuarta, relativa a la financiacién del presente convenio.

Tercera.— Requisitos para la inclusién de las viviendas.

La inclusién de viviendas en las bolsas de vivienda de alquiler social de Aragén requerira
Resolucién motivada de la Direccion General de Vivienda y Rehabilitacién, previa comproba-
cion del cumplimiento de requisitos y tramitacién del procedimiento establecido en el Decreto
102/2013, de 11 de junio, del Gobierno de Aragdn.

Los requisitos minimos que deben de cumplir las viviendas son:

a)

b)

c)

d)

Estar ubicadas en el &mbito territorial de la Comunidad Auténoma de Aragon. Las vi-
viendas que se asignen al Ayuntamiento de Zaragoza, para su gestion en el marco del
presente convenio, deberan de estar ubicadas en el término municipal de Zaragoza.
Cumplir las condiciones de habitabilidad vigentes en el momento de formular la soli-
citud de inclusién en la bolsa.

Disponer de un equipamiento domestico indispensable para realizar las funciones ba-
sicas de habitabilidad de la unidad de convivencia, asi como disponer de las instala-
ciones minimas necesarias asociadas a los suministros de agua y energia.

No estar arrendadas, ocupadas, ni sometidas a limitacion que impida su cesion.

Cuarta.— Compromisos de las partes.

Las partes firmantes asumen los siguientes compromisos:

Compromisos del Ayuntamiento de Zaragoza, a través de la Sociedad Municipal Zaragoza
Vivienda S.L.U.

El Ayuntamiento de Zaragoza, a través de la Sociedad Municipal Zaragoza Vivienda S.L.U.,
como entidad colaboradora, en el marco de lo dispuesto en el presente convenio:

a)

1)

Aportara a la bolsa de Viviendas hasta un maximo de 129 viviendas, la incorporacion
de las viviendas se realizard de forma escalonada por parte de Zaragoza Vivienda
S.L.U, se aportaran 3 nuevas viviendas cuando queden 3 viviendas disponibles para su
adjudicacion a los beneficiarios de la Red de Bolsas.

Formalizacion de los contratos de arrendamiento de las viviendas con los beneficiarios.
Dichos contratos tendran la consideracién de contratos integrados en la bolsa de al-
quiler social, que es objeto de subvencion.

Asesorar y proporcionar informacion, a los posibles beneficiarios de las viviendas so-
ciales.

Contratacion y abono de las pdlizas de seguros correspondientes a las viviendas asig-
nadas.

Tramitacion y abono de las fianzas arrendaticias, asi como los recibos de la comunidad
de propietarios.

Seguimiento del estado de conservacion de las viviendas y de la situacién personal,
economica y familiar de los inquilinos.

Encargar, gestionar y abonar los trabajos de adecuacion inicial para la puesta en fun-
cionamiento de las viviendas, y las reparaciones a la finalizacion del arrendamiento.
Gestionar reparaciones que sean necesarias en las viviendas.

Prestar asesoramiento en relacion con las incidencias que suscite la relacién arrenda-
ticia.

Gestionar el cobro de las rentas a los inquilinos.

Proporcionar a la Direccion General de Vivienda y Rehabilitacion, las estadisticas ac-
tualizadas del grado de cumplimiento y evolucién de la gestién del convenio.
Comprobar, en su caso, el cumplimiento y efectividad de las condiciones o requisitos
determinantes para el otorgamiento de la aportacién prevista en este convenio, asi
como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la
concesion o disfrute de la subvencion.

Justificar la entrega de los fondos percibidos ante la Direccidon General de Vivienda y
Rehabilitacion, y en su caso, entregar la justificacion presentada por los beneficiarios.

m) Someterse a las actuaciones de comprobacién que respecto de la gestiéon de dichos

fondos pueda efectuar la Direccion General de Vivienda y Rehabilitacion, asi como
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6r-
ganos de control competentes.

El reintegro de los fondos, en el supuesto de incumplimiento de los requisitos y obliga-
ciones establecidas para la concesion de la subvencion, en todo caso, en los supuestos
regulados en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones y el articulo 43 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.
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Compromisos del Gobierno de Aragdn.

El Gobierno de Aragén, a través de la Direccidon General de Vivienda y Rehabilitacion,
como responsable de la gestion de la Red de Bolsas de Viviendas para el Alquiler Social de
Aragon, se compromete a intervenir, colaborar y asesorar, en cuantas cuestiones sean de su
competencia en el marco de lo dispuesto en el Decreto 102/2013, de 11 de junio, y especifi-
camente a:

a) Resolver motivadamente las solicitudes de aportacion de viviendas y de beneficiarios,
previa realizacidon de las comprobaciones e informes pertinentes, conforme a lo deter-
minado en la Orden de 28 de junio de 2013, del Consejero de Obras Publicas, Urba-
nismo, Vivienda y Transportes, por la que se inicia el proceso de aportaciéon de vi-
viendas a la Red de Bolsas de Viviendas para el alquiler social en Aragén.

b) Abonar a Zaragoza Vivienda S.L.U., una vez celebrado el contrato de arrendamiento,
los siguientes importes:

- Las cantidades que le corresponde como propietaria cedente de las viviendas, consis-
tente en la diferencia entre las rentas abonadas por los inquilinos y las rentas a percibir
por la entidad propietaria, segun lo dispuesto en el articulo 14.3 del Decreto 102/2013,
de 11 de junio, del Gobierno de Aragon.

- Todos los gastos incurridos por parte de la Sociedad Municipal Zaragoza Vivienda
S.L.U. como entidad gestora del servicio publico de bolsa de alquiler social, de confor-
midad con lo previsto en el articulo 13.2 del Decreto 102/2013, de 11 de junio, del Go-
bierno de Aragdn, consistira en la percepcion de la financiacion necesaria para hacer
econémicamente sostenible su gestién, incluido el seguimiento de cada vivienda cuyo
coste asciende:

Gastos de gestion de formalizacién de contrato 100 €.

Viviendas ubicadas en Zaragoza capital 80 € por mes.

c) Velar por el cumplimiento de los requisitos y el respeto de las prioridades de asignacién
de las viviendas.

d) Coordinar el desarrollo y evolucién del presente convenio.

e) Participar en las acciones de comunicacién y de divulgacion de la Red de Bolsas de
Viviendas para el Alquiler Social de Aragén.

f) Comprobacion por parte de las unidades gestoras del Gobierno de Aragén de la reali-
zacién de la actividad desarrollada por parte de Sociedad Municipal Zaragoza Vivienda
S.L.U. en el marco del presente convenio.

g) Asimismo, la Direccion General de Vivienda y Rehabilitacion resolvera en sentido de-
negatorio el acceso a la vivienda a determinados solicitantes que, a propuesta de la
“Sociedad Municipal Zaragoza Vivienda S.L.U.”, haya incumplido de mala fe sus com-
promisos con “Zaragoza Vivienda S.L.U.” en su relacién contractual finalizada en los
ultimos 12 meses.

h) Proporcionar acceso, en su caso, a la aplicacion informatica al efecto para aquellos
tramitadores de “Zaragoza Vivienda S.L.U.” que lo precisen y con el perfil de usuario
que corresponda en cada caso.

Quinta.— Financiacion.

El Gobierno de Aragén se compromete a aportar mensualmente la cantidad que corres-
ponda para satisfacer los gastos previstos en el articulo 13.2 del Decreto 102/2013, de 11 de
junio, y contemplados en este convenio, con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 13050
G/4312/480371/91002, o la que en su caso pueda sustituir a la anterior. La cantidad corres-
pondiente sera abonada mensualmente, previa justificacion, en la cuenta corriente que in-
dique el Ayuntamiento de Zaragoza, a través de la Sociedad Municipal Zaragoza Vivienda
S.L.U.

En todo caso, la aportacién total, tendra el limite de cuatrocientos cuarenta y tres mil tres-
cientos treinta y nueve euros con noventa y ocho céntimos de euro (443.339,98 €), esta apor-
tacion financiera quedara condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el
ejercicio, para un maximo convenido inicialmente de 129 viviendas, se reajustaran los im-
portes al nimero de viviendas, con la siguiente distribucién presupuestaria:

Afio 2020: 443.339,98 €.

Total Convenio: 443.339,98 €.

La Sociedad Municipal Zaragoza Vivienda S.L.U. mensualmente, en el plazo de los 10
primeros dias de cada mes debera presentar, previo al cobro, cuenta justificativa de la sub-
vencion del mes anterior que incluira:

1. Justificante del abono de la fianza arrendaticia, en los casos en que proceda.

2. Recibo en el que conste:
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- El alquiler oficial de la vivienda, este importe estara de acuerdo con la renta maxima de
las cesiones a titulo oneroso establecidas en el articulo 14 del Decreto 102/2013, de 11 de
junio, se hara constar el importe de la renta que subvenciona el Gobierno de Aragon.

- El importe del pago mensual de la parte de la renta que abona el arrendatario de la vi-
vienda, de acuerdo con el contrato y con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto 102/2013,
de 11 de junio.

- Pago mensual de los recibos correspondientes a gastos de comunidad de la vivienda.

- Gastos extraordinarios por el mantenimiento de la vivienda, que incluye los desperfectos
causados por el uso de las viviendas por los arrendatarios, que sean necesarias en las vi-
viendas y no estén incluidos en la pdliza del seguro de la vivienda.

3. Justificante de pago de la pdliza del seguro de la vivienda.

4. Justificante de pago de gastos de asistencia juridica, en caso de haber sido necesaria.

5. Importe de morosidad, en caso de impago del arrendatario de la vivienda.

6. Importe de los gastos de gestion del seguimiento de la vivienda, conforme a lo estable-
cido en el presente convenio.

Todos los gastos se acreditaran mediante facturas y demas documentos de valor proba-
torio equivalente, con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en
los términos establecidos reglamentariamente.

En el plazo de tres meses desde la finalizacion del convenio, la Sociedad Municipal Zara-
goza Vivienda S.L.U., debera presentar una cuenta justificativa de gasto, bajo responsabi-
lidad del declarante, en la que se incluira:

- Memoria de las actuaciones realizadas y de los resultados obtenidos.

- Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas.

El numero de viviendas y las cantidades asignadas al convenio, se estima seran sufi-
cientes para la gestion de las viviendas a que se acaba de hacer referencia, podran ser am-
pliadas mediante acuerdo directo del Departamento de Vertebracion del Territorio, Movilidad
y Vivienda aceptado por el Ayuntamiento de Zaragoza, a través de la Sociedad Municipal
Zaragoza Vivienda S.L.U., siempre que la disponibilidad de viviendas y los créditos presu-
puestarios lo permitan, y sea autorizado por la Direcciéon General de Presupuestos, Financia-
cion y Tesoreria.

Sexta.— Vigencia.

El presente convenio extendera su vigencia desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre
de 2020.

El convenio podra denunciarse por cualquiera de las partes, la comunicacion de la de-
nuncia del convenio habra de presentarse por escrito antes del 1 de diciembre.

El presente convenio podra ser resuelto, ademas de por el incumplimiento de los compro-
misos recogidos en él, en los siguientes casos:

a) Por acuerdo unanime de las partes, que debera constar por escrito.

b) Por la imposibilidad sobrevenida de alcanzar el objeto previsto.

c) Por cualesquiera otras causas establecidas en la normativa aplicable.

Séptima.— Jurisdiccion.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las cuestiones litigiosas que puedan
surgir en la interpretacion y cumplimiento del mismo seran de conocimiento y competencia del
orden jurisdiccional de lo contencioso-administrativo.

Octava.— Proteccién de datos de caracter personal.

Ambas partes se comprometen al cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento UE
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, y en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, en lo relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta a sus datos
personales y la libre circulacion de los mismos.

Para poder llevar a cabo esta actuacion, la Direccion General de Vivienda y Rehabilitacion
como responsable de los tratamientos de datos personales “Bolsa de alquiler social - ce-
dentes” y “Bolsa de alquiler social - solicitantes”, aportara los datos necesarios a la Sociedad
Municipal Zaragoza Vivienda S.L.U., teniendo esta entidad el caracter, a efectos de la norma-
tiva de proteccion de datos, de encargado de tratamiento.

En cumplimento del articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, se estable-
cera la relacion entre la Direccion General de Vivienda y Rehabilitacion y la Sociedad Muni-
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cipal Zaragoza Vivienda S.L.U. como encargado de tratamiento de datos conforme al acuerdo
de encargado de tratamiento contenido en el anexo a este convenio.

De acuerdo con lo estipulado, y en prueba de aceptaciéon y conformidad, las partes sus-
criben el presente convenio a 27 de abril de 2020.

14243

csv: BOA20200630010



Num. 128 Boletin Oficial de Aragoén 30/06/2020

Zaragoza

AYUNTAMIENTO

=—<DE ARAGON

Departamento de Vertebracion
del Territorio, Movilidad y Vivienda

== GOBIERNO q

ANEXO
ACUERDO DE ENCARGADO DEL TRATAMIENTO DE DATOS.
En Zaragoza, a fecha de firma electrénica

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Luis Soro Domingo, Consejero del Departamento Vertebracion del
Territorio, Movilidad y Vivienda, facultado para la firma del presente Convenio en virtud de Acuerdo
de Gobierno de Aragdn en su reunion de 16 de abril de 2020.

De otra parte, Carolina Andreu Castel, en representacion del Ayuntamiento de Zaragoza en cuyo
nombre y representacion actua, y debidamente facultado para este acto acuerdo del Gobierno de
Zaragoza, de 17 de diciembre e de 2020.

ACUERDAN

Que, en el marco de las actuaciones a realizar por el Ayuntamiento de Zaragoza, a través de la Sociedad
Municipal Zaragoza Vivienda S.L.U., respecto al Convenio de Colaboracion entre el Gobierno de Aragdn
y Ayuntamiento de Zaragoza, para la gestidn del Programa de Alquiler Social, en aplicacion del Decreto
102/2013, de 11 de junio, del Gobierno de Aragdn, por el que se regula la Red de Bolsas de Viviendas
para el Alquiler Social de Aragon.

Se proporcionara acceso a datos de caracter personal de cuyo tratamiento es responsable la Direccidn
General de Vivienda y Rehabilitacidn, “Bolsa de alquiler social - cedentes” y “Bolsa de alquiler social -
solicitantes”, por lo que el Ayuntamiento de Zaragoza, a través de la Sociedad Municipal Zaragoza
Vivienda S.L.U, tendra la consideracidn de encargado del tratamiento. En este caso, el acceso a estos
datos no se considerard comunicacion de datos, cuando se cumpla lo previsto en el articulo 28 del
RGPD.

Ello conlleva que el Ayuntamiento de Zaragoza, a través de la Sociedad Municipal Zaragoza Vivienda
S.L.U, actle en calidad de Encargado del Tratamiento y, por tanto, tiene el deber de cumplir con la
normativa vigente en cada momento, tratando y protegiendo debidamente de los datos de caracter
personal. La Direccidn General de Vivienda y Rehabilitacion siempre sera la responsable del
tratamiento, es decir, quien decide las finalidades del mismo.

1. Objeto del encargo del tratamiento

Mediante el presente acuerdo se habilita al Ayuntamiento de Zaragoza, a través de la Sociedad
Municipal Zaragoza Vivienda S.L.U. (encargado del tratamiento,) para tratar por cuenta de la entidad
Direccién General de Vivienda y Rehabilitacién (responsable del tratamiento) los datos de caracter
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personal necesarios para la gestion de las viviendas que le sean asignadas a través de la Direccion
General de Vivienda y Rehabilitacién informacion.

El tratamiento consistird en la realizacidn de las siguientes operaciones sobre los datos personales:

Recogida

Registro

Estructuracién

Modificacion

Conservacién

Extraccion

Consulta

Comunicacién por transmisidn
Interconexién

Supresién

1 I 0 N A A A

Comunicacién

2. Identificacion de la informacion afectada

Para la ejecucion de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este Convenio el
responsable del tratamiento pone a disposicion del encargado del tratamiento la informacién que se
describe a continuacién:

- Datos de los cedentes de viviendas a la Bolsa de alquiler social con URL571.

- Datos de los solicitantes de viviendas de la Bolsa de alquiler socia con URL 568.

3. Duracion del tratamiento

El presente acuerdo tendra la misma duracion que el Convenio de colaboracidn entre el Gobierno de
Aragon y el Ayuntamiento de Zaragoza, a través de la Sociedad Municipal Zaragoza Vivienda S.L.U.,
para la gestién del Programa de Alquiler Social, en aplicacion del Decreto102/2013, de 11 de junio, del
Gobierno de Aragon, por el que se regula la Red de Bolsas de viviendas para el alquiler social de Aragdn.
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4. Obligaciones del Encargado del Tratamiento

A) Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja durante la duracion del
Convenio sélo para la finalidad objeto de este Convenio de colaboracion. En ningin caso podra utilizar
los datos para otros fines distintos o fines propios.

B) Tratar los datos de acuerdo con el presente Acuerdo y las instrucciones documentadas del
responsable del tratamiento. Si el encargado considera que alguna de las instrucciones recibidas
infringe el Reglamento General Proteccion de Datos o cualquier otra disposicion en materia de
proteccion de datos de la Unidn o de los Estados miembros, informara inmediatamente al responsable.

C) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento efectuadas por
cuenta del responsable, que contenga:

1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada responsable por cuenta del
cual actue el encargado y, en su caso, del representante del responsable o del encargado y del
delegado de proteccidn de datos.

2. Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.
3. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad relativas a:
a) La seudonimizacion y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes
de los sistemas y servicios de tratamiento.

c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en
caso de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacidn, evaluacion y valoracién regulares de la eficacia de las medidas técnicas y
organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

Asimismo, colaborara con el responsable del tratamiento para la identificacién de la informacion que
debe incluirse en su Registro de Actividades de Tratamiento en aquellos supuestos en los que el
encargado trate los datos en sus locales y exclusivamente con sus sistemas de informacion.

D) No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacién expresa del
responsable del tratamiento en los supuestos legalmente admisibles. Si el encargado debe transferir
datos personales a un tercer pais 0 a una organizacion internacional en virtud del Derecho de la Unién
o de los Estados miembros que le sea aplicable, informara al responsable de esa exigencia legal de
manera previa, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés publico.

E) Subcontratacidn: No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este
acuerdo que comporte tratamiento de datos personales.

F) Mantener el deber de secreto respecto a los datos de cardcter personal a los que haya tenido acceso
en virtud del presente encargo, incluso después de que finalice su objeto.
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G) Garantizar que sus empleados, asi como las personas autorizadas para tratar datos personales, se
comprometen de forma expresa y por escrito a respetar la confidencialidad y a cumplir las medidas de
seguridad correspondientes, de las que debe informarles convenientemente.

H) Mantener a disposicion del responsable del tratamiento la documentacion acreditativa del
cumplimiento de la obligacidn establecida en el apartado anterior.

1) Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccion de datos personales de sus empleados
y de las personas autorizadas para tratar datos personales.

J) Asistir al responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos de acceso,
rectificacion, supresion, oposicion, limitacién del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto
de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboracion de perfiles), de la siguiente
forma:

Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificacion, supresidén y oposicién,
limitacién del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas
automatizadas, ante el encargado del tratamiento, éste debe comunicarlo por correo electrénico a la
direccion: dgvivienda@aragon.es.

La comunicacién debe hacerse de forma inmediata y en ningln caso mas alld del dia laborable
siguiente al de la recepcién de la solicitud (plazo y medio recomendado a fin de que el responsable
pueda resolver la solicitud dentro del plazo establecido), juntamente, en su caso, con otras
informaciones que puedan ser relevantes para resolver la solicitud.

K) Derecho de informacion.

Corresponde al responsable, en el momento de la recogida de los datos, facilitar la informacién relativa
a los tratamientos de datos que se van a realizar.

L) Notificacién de violaciones de la seguridad de los datos.

El encargado del tratamiento notificard al responsable del tratamiento, sin dilacién indebida, y en
cualguier caso antes del plazo maximo de 24 horas, a través de una comunicacion electrénica a la
direccidondgvivienda@aragon.es, las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de
las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacidn relevante para la documentacién y
comunicacion de la incidencia.

Si se dispone de ella se facilitard, como minimo, la informacién siguiente:

1.Descripcidn de la naturaleza de la violacidon de la seguridad de los datos personales, inclusive, cuando
sea posible, las categorias y el nimero aproximado de interesados afectados, y las categorias y el
numero aproximado de registros de datos personales afectados.

2. El nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro punto de contacto
en el que pueda obtenerse mas informacion.

3.Descripcion de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los datos personales.
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4.Descripcién de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la violacion de la seguridad
de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles
efectos negativos. Si no es posible facilitar la informacién simultdaneamente, y en la medida en que no
lo sea, la informacidn se facilitard de manera gradual sin dilacién indebida.

La comunicacidn debe realizarse en un lenguaje claro y sencillo y deberd, como minimo:
1. Explicar la naturaleza de la violacion de datos.

2. Indicar el nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro punto de
contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

3. Describir las posibles consecuencias de la violacidn de la seguridad de los datos personales.

4. Describir las medidas adoptadas o propuestas por el responsable del tratamiento para poner
remedio a la violacion de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas
adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos

M) Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacion de las evaluaciones de impacto relativas
a la proteccion de datos, cuando proceda.

N) Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacién de las consultas previas a la autoridad
de control, cuando proceda.

0) Poner a disposicion del responsable toda la informacién necesaria para demostrar el cumplimiento
de sus obligaciones, asi como para la realizacion de las auditorias o las inspecciones que realice el
responsable u otro auditor autorizado por él.

P) Implantar las medidas de seguridad siguientes:

Las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad adecuado al
riesgo, teniendo en cuenta el alcance, contexto y los fines del tratamiento, asi como los riesgos de
probabilidad y gravedad variables para los derechos y libertades de las personas fisicas, que en su caso
incluya, entre otros:

- Seudonimizar y cifrar los datos personales, en su caso

- Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de los sistemas y
servicios de tratamiento.

- Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rdpida, en caso de incidente
fisico o técnico.

-Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y organizativas
implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.

Se tendran particularmente en cuenta los riesgos que presente el tratamiento de datos, en particular
como consecuencia de la destruccion, pérdida o alteracidn accidental o ilicita de datos personales
transmitidos, conservados o tratados de otra forma, o la comunicacién o acceso no autorizados a
dichos datos.
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Zaragoza

AYUNTAMIENTO

=—<DE ARAGON

Departamento de Vertebracion
del Territorio, Movilidad y Vivienda

== GOBIERNO g

Q) Designar un delegado de proteccion de datos en los casos previstos en el articulo 37 del RGPD y
comunicar su identidad y datos de contacto al responsable.

R) Destino de los datos:

- Destruir los datos, una vez cumplida la prestacion. Una vez destruidos, el encargado debe certificar
su destruccion por escrito y debe entregar el certificado al responsable del tratamiento.

- No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente boqueados,
mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la prestacion

5. Obligaciones del Responsable del Tratamiento
A) Entregar al encargado los datos a los que se refiere la clausula 2 de este documento.
B) Realizar las consultas previas que corresponda.

C) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD por parte del
encargado.

D) Supervisar el tratamiento, incluida la realizacién de inspecciones y auditorias.
E) Evaluacién de impacto.
6. Responsabilidades

Tanto el responsable como el encargado de tratamiento estan sujetos al régimen establecido en el
RGPD y en la Ley Organica de proteccion de datos en vigor, incluido el régimen sancionador.

De acuerdo con lo estipulado, y en prueba de aceptacion y conformidad, las partes suscriben el
presente acuerdo a fecha de la firma electrénica.

El Consejero de Ordenacion del Territorio, Ayuntamiento de Zaragoza
Movilidad y Vivienda

José Luis Soro Domingo )
Carolina Andreu Castel.
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ORDEN PRI/516/2020, de 19 de mayo, por la que se dispone la publicacion del convenio
de colaboracién entre el Gobierno de Aragén y la Fundacién Federico Ozanam, para la
gestion del programa de alquiler social, en aplicacion del Decreto 102/2013, de 11 de
junio, por el que se regula la Red de Bolsas de Viviendas para el Alquiler Social de Ara-
gon.

Inscrito en el Registro General de Convenios con el numero 2020/7/0016, el convenio de
colaboracioén suscrito, con fecha 22 de abril de 2020, por el Consejero de Vertebracion del
Territorio, Movilidad y Vivienda del Gobierno de Aragén y el Secretario General de la Funda-
cion Federico Ozanam, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 32 de la Ley 1/2011,
de 10 de febrero, de Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragén y 13 del Decreto
57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se regula el Registro General de
Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragon, he resuelto:

Ordenar la publicacién del citado convenio que figura como anexo de esta Orden, en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 19 de mayo de 2020.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,
MARIA TERESA PEREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE ARAGON Y LA FUNDACION
FEDERICO OZANAM, PARA LA GESTION DEL PROGRAMA DE ALQUILER SOCIAL, EN
APLICACION DEL DECRETO 102/2013, DE 11 DE JUNIO, POR EL QUE SE REGULA LA
RED DE BOLSAS DE VIVIENDAS PARA EL ALQUILER SOCIAL DE ARAGON

Zaragoza, 22 de abril de 2020.
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Luis Soro Domingo, Consejero del Departamento de
Vertebracion del Territorio, Movilidad y Vivienda, facultado para la firma del presente convenio
en virtud de Acuerdo del Gobierno de Aragén en su reunion de 16 de abril de 2020.

De otra parte, D. José Luis Lucea Lafuente, Secretario General de la Fundacién Federico
Ozanam en nombre y representacion de la de la misma, con C.I.F. nimero G-50399062 y
domicilio social en la calle Pignatelli, 17, de Zaragoza facultado para la firma del presente
convenio segun se desprende de la Escritura Publica otorgada ante el Notario del llustre Co-
legio de Zaragoza, Don Honorio Romero Herrero el 1 de julio de 2015, al numero 1589 de su
protocolo.

Las partes se reconocen mutua y reciprocamente, en la calidad en que cada uno inter-
viene, con la capacidad legal y de obrar necesaria y suficiente para el otorgamiento de este
convenio y a tal efecto.

EXPONEN

I. El articulo 4.1 de la Ley 2/2009, de 11 de mayo, del Presidente y del Gobierno de Aragon,
atribuye al Presidente la funcion de firmar los convenios en los que la Administracion de la
Comunidad Auténoma sea parte, funcidon que puede delegar en los Consejeros.

1. El articulo 3 del Decreto 102/2013, de 11 de junio, del Gobierno de Aragén, por el que
se crea y regula la Red de Bolsas de Alquiler Social de Aragon, dispone que la Direccion Ge-
neral de Vivienda y Rehabilitacion sera la responsable de la gestion publica de la Red de
Bolsas de viviendas para el alquiler social, bien mediante gestion directa, bien mediante ges-
tién indirecta, a través de entidades colaboradoras, afiadiendo que podran tener la considera-
cion de entidades colaboradoras, las entidades sociales sin animo de lucro acreditadas para
esta gestion por el 6rgano competente en materia de bienestar social.

Ill. La Fundacién Federico Ozanam es una institucion privada de caracter social indepen-
diente, constituida sin dnimo de lucro, cuya misién es apoyar a las personas mayores y la
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asistencia, promocion e insercioén social de las personas mas vulnerables de nuestra so-
ciedad. Cumple su compromiso social desarrollando acciones a favor de personas en situa-
cion de vulnerabilidad, trabajando por la igualdad de oportunidades con el fin de transformar
la sociedad en aras a una mayor justicia social, con su actividad complementa actuaciones
publicas en materia de accion social.

La Orden de 13 de septiembre de 2013, del Departamento de Sanidad, Bienestar Social y
Familia, regula la acreditacion de entidades sociales colaboradoras para la gestion de la red
de Bolsas de Viviendas para Alquiler Social de Aragén.

El 6rgano competente en materia de bienestar social, con fecha de 13 de septiembre de
2013 acredito a la Fundacién Federico Ozanam, como entidad colaboradora para la gestion
de viviendas de la Red de Bolsas de Viviendas para Alquiler Social de Aragén.

Por lo anterior, las partes proceden a la firma del presente convenio de colaboracion con
arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.— Objeto del convenio.

Las clausulas del presente convenio regulan las condiciones de gestion de aquellas vi-
viendas, que, formando parte de las Bolsas de viviendas para el Alquiler Social de Aragon,
constituidas mediante la Orden de 17 de septiembre de 2013, del Consejero de Obras Pu-
blicas, Urbanismo, Vivienda y Transportes, le sean asignadas a la Fundacién Federico
Ozanam para que actue con respecto de las mismas en calidad de entidad colaboradora.

Segunda.— Viviendas que van a ser gestionadas por la fundacién Federico Ozanam Espafia.

A través del presente convenio, la Fundacién Federico Ozanam asume la gestién de las
viviendas que le sean asignadas por la de la Direccién General de Vivienda y Rehabilitacion.

La asignacion, por parte de la Direccion General de Vivienda y Rehabilitacion de la gestidn
de nuevas viviendas estara limitada para no sobrepasar, el coste de gestion consignado en la
clausula cuarta, relativa a la financiacién del presente convenio.

Tercera.— Compromisos de las partes.

Las partes firmantes asumen los siguientes compromisos:

Compromisos de la Fundacién Federico Ozanam.

La Fundaciéon Federico Ozanam, como entidad colaboradora, en el marco de lo dispuesto
en el presente convenio, mediara entre el cedente y el beneficiario de la vivienda com-
prometiéndose a:

a) Asesoramiento a los propietarios cedentes de las viviendas para cumplimentar las so-
licitudes de inclusién de la vivienda en la Red de Bolsas de Viviendas para el Alquiler
Social de Aragon.

b) Formalizacion, por mandato y en nombre de los propietarios cedentes, de los contratos
de arrendamiento de las viviendas con los beneficiarios. Dichos contratos tendran la
consideracion de contratos integrados en la bolsa de alquiler social que es objeto de
subvencion.

c) Asesoramiento, asi como proporcionar informacion, a los posibles beneficiarios de las
viviendas sociales.

d) Contratacion y abono de las pdlizas de seguros correspondientes a las viviendas asig-
nadas.

e) Tramitacion y abono de las fianzas arrendaticias, asi como los recibos de la comunidad
de propietarios.

f) Seguimiento del estado de conservacion de las viviendas y de la situacion personal,
econdmica y familiar de los inquilinos.

g) Encargar, gestionar y abonar los trabajos de adecuacion inicial para la puesta en fun-
cionamiento de las viviendas y las reparaciones a la finalizacién del arrendamiento.

h) Prestar asesoramiento en relacion con las incidencias que suscite la relacién arrenda-
ticia.

i) Gestionar el cobro de las rentas a los inquilinos y el correspondiente pago de las
mismas a los propietarios.

i) Ingresar al propietario de la vivienda, en la cuenta bancaria que este indique, la can-
tidad correspondiente por la renta de cesion de la vivienda, de acuerdo con lo dispuesto
el articulo 14.3 del Decreto 102/2013, de 11 de junio.

k) Proporcionar a la Direccion General de Vivienda y Rehabilitacion, las estadisticas ac-
tualizadas del grado de cumplimiento y evolucidn de la gestion del convenio.
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I) Comprobar, en su caso, el cumplimiento y efectividad de las condiciones o requisitos
determinantes para el otorgamiento de la aportacion prevista en este convenio, asi
como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la
concesion o disfrute de la subvencién.

m) Justificar la entrega de los fondos percibidos ante la Direccién General de Vivienda y
Rehabilitacion, y en su caso, entregar la justificacion presentada por los beneficiarios.

n) Someterse a las actuaciones de comprobacién que respecto de la gestidon de dichos
fondos pueda efectuar la Direccion General de Vivienda y Rehabilitaciéon, asi como
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6r-
ganos de control competentes.

i) Al reintegro de los fondos en el supuesto de incumplimiento de los requisitos y obliga-
ciones establecidas para la concesion de la subvencion y, en todo caso, en los su-
puestos regulados en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y el articulo 43 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de
Aragon.

Compromisos del Gobierno de Aragdn.

El Gobierno de Aragén, a través de la Direccidon General de Vivienda y Rehabilitacion,
como responsable de la gestién de la Red de Bolsas de Viviendas para el alquiler social de
Aragon, se compromete a intervenir, colaborar y asesorar, en cuantas cuestiones sean de su
competencia en el marco de lo dispuesto en el Decreto 102/2013, de 11 de junio, y el presente
convenio, y especificamente a:

a) Resolver motivadamente las solicitudes de aportacion de viviendas y de beneficiarios,
previa realizacion de las comprobaciones e informes pertinentes, conforme a lo deter-
minado en la Orden de 28 de junio de 2013, del Consejero de Obras Publicas, Urba-
nismo, Vivienda y Transportes, por la que se inicia el proceso de aportaciéon de vi-
viendas a la Red de Bolsas de Viviendas para el alquiler social en Aragoén.

b) Abonar a La Fundacién Federico Ozanam, los siguientes importes:

- Las cantidades correspondientes a los propietarios cedentes de las viviendas, consis-
tente en la diferencia entre las rentas abonadas por los inquilinos y las rentas a percibir
por los propietarios, segun lo dispuesto en el articulo 14.3 del Decreto 102/2013, de 11
de junio, del Gobierno de Aragdn, para su posterior traslado, por parte de la Fundacién
Federico Ozanam, a los propietarios cedentes de la vivienda.

- Todos los gastos incurridos por parte de la Fundacion Federico Ozanam de iniciativa
Social, como entidad gestora del servicio publico de bolsa de alquiler social, de confor-
midad con lo previsto en el articulo 13.2 del Decreto 102/2013, de 11 de junio, del Go-
bierno de Aragdn, consistiran en la percepcion de la financiacidon necesaria para hacer
econémicamente sostenible su gestién, incluido el seguimiento de cada vivienda cuyo
coste medio asciende:

Gastos de gestion de formalizacion de contrato: 100 €.

Viviendas ubicadas en Zaragoza capital: 80 € por mes.

Viviendas ubicadas en otra localidad: 95 € por mes.

c) Velar por el cumplimiento de los requisitos y el respeto de las prioridades de asignacion
de las viviendas.

d) Coordinar el desarrollo y evolucion del presente convenio.

e) Participar en las acciones de comunicacion y de divulgacion de la Red de Bolsas de
Viviendas para el alquiler social de Aragon.

f) Comprobacién por parte de las unidades gestoras del Gobierno de Aragon de la reali-
zacion de la actividad desarrollada por la Fundacién Federico Ozanam en el marco del
presente convenio.

Cuarta.— Financiacion.

El Gobierno de Aragéon se compromete a aportar mensualmente la cantidad que corres-
ponda para satisfacer los gastos previstos en el articulo 13 del Decreto 102/2013, de 11 de
junio, y contemplados en este convenio, con cargo a la aplicacion presupuestaria 13050
G/4312/480371/91002, o la que en su caso pueda sustituir a la anterior. La cantidad corres-
pondiente sera abonada mensualmente, previa justificacion, en la cuenta corriente que in-
dique la Fundacién Federico Ozanam.

En todo caso, la aportacion total, convenida inicialmente tendra el limite de setecientos
nueve mil doscientos cuarenta y un euros con ochenta y siete céntimos de euro (709.241,87
€), esta aportacion financiera quedara condicionada a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en el ejercicio, para un maximo convenido inicialmente de 182 viviendas, con la si-
guiente distribucion presupuestaria:
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Afo 2020: 709.241,87 €.

Total Convenio: 709.241,87 €.

Se justificara el cumplimiento por parte de la Fundacién Federico OZANAM, de las
garantias a los cedentes de las viviendas del articulo 4, del Decreto 102/2013, de 11 de
junio, del Gobierno de Aragon: “el cobro de las rentas, la asistencia juridica y la repara-
cién de los desperfectos causados por el uso de las viviendas por los beneficiarios bien
directamente o mediante contratacion de pdliza de seguro necesarias para cubrir estas
contingencias. Asi mismo se hara cargo de la fianza arrendaticia que corresponda prestar
al arrendatario...”.

La Fundacién Federico Ozanan, en el plazo de los 10 primeros dias de cada mes debera
presentar, cuenta justificativa de los gastos realizados en el mes anterior, que incluira:

1. Justificante del abono de la fianza arrendaticia, en los casos en que proceda.

2. Justificante del pago mensual de la renta al propietario cedente de la vivienda, el im-
porte estara de acuerdo con la renta maxima de las cesiones a titulo oneroso establecidas en
el articulo 14 del Decreto 102/2013, de 11 de junio, se hara constar el importe de la renta que
subvenciona el Gobierno de Aragoén.

3. Justificante del pago mensual de la parte de la renta que abona el arrendatario de la
vivienda, de acuerdo con el contrato y con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto 102/2013,
de 11 de junio.

4. Justificante de pago mensual de los recibos correspondientes a gastos de comunidad
propietarios de la vivienda.

5. Justificante de pago de la pdliza del seguro de la vivienda.

6. Justificante de pago de reparacion de los desperfectos causados por el uso de las vi-
viendas por los arrendatarios, que sean necesarias en las viviendas y no estén incluidos en la
poliza del seguro de la vivienda.

7. Justificante de pago de gastos de asistencia juridica, en caso de haber sido necesaria.

8. Importe de morosidad, en caso de impago del arrendatario de la vivienda.

9. Importe de los gastos de gestion del seguimiento de la vivienda, conforme a lo estable-
cido en el convenio.

Todos los gastos se acreditaran mediante facturas y demas documentos de valor proba-
torio equivalente, con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en
los términos establecidos reglamentariamente.

En el plazo de tres meses desde la finalizacion del convenio, La Fundacién Federico
Ozanan, debera presentar una cuenta justificativa de gasto, bajo responsabilidad del decla-
rante, en la que se incluira:

Memoria de las actuaciones realizadas y de los resultados obtenidos.

Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas.

El nimero de viviendas y las cantidades asignadas al convenio, que se estima seran sufi-
cientes para la gestion de las viviendas a que se acaba de hacer referencia, podran ser am-
pliadas mediante acuerdo directo del Departamento de Vertebracion del Territorio, Movilidad
y Vivienda, aceptado por la Fundacién Federico Ozanam, siempre que las disponibilidades de
viviendas y los créditos presupuestarios lo permitan, y siempre que asi sea autorizado por la
Direccion General de Presupuestos, Financiacién y Tesoreria.

Quinta.— Vigencia.

El presente convenio extendera su vigencia desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre
de 2020.

El convenio podra denunciarse por cualquiera de las partes, la comunicacion de la de-
nuncia del convenio habra de presentarse por escrito antes del 1 de diciembre.

El presente convenio podra ser resuelto, ademas de por el incumplimiento de los compro-
misos recogidos en él, en los siguientes casos:

a) Por acuerdo unanime de las partes, que debera constar por escrito.

b) Por la imposibilidad sobrevenida de alcanzar el objeto previsto.

c) Por cualesquiera otras causas establecidas en la normativa aplicable.

d) Por denuncia del mismo, que se efectuara por escrito antes del 1 de diciembre de cada

afio natural.

Sexta.— Jurisdiccion.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las cuestiones litigiosas que puedan
surgir en la interpretacion y cumplimiento del mismo seran de conocimiento y competencia del
orden jurisdiccional de lo contencioso-administrativo.
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Séptima.— Comunicacion y publicidad.

Respecto a la publicidad relativa al caracter publico de la financiacion del objeto de la sub-
vencion, cuando el beneficiario deba hacer uso del identificador corporativo del Gobierno de
Aragon, debera solicitar con caracter previo a su utilizacion, el preceptivo informe favorable
de la Comisién de Comunicacién Institucional, tal y como se dispone en el Decreto 384/2011,
de 13 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se regula la Comisién de Comunica-
cion Institucional y se distribuyen competencias en materia de comunicacién y publicidad.

Igualmente, si del convenio se derivan para el beneficiario la realizaciéon de actividades de
promocion y publicidad en las que figure el identificador corporativo del Gobierno de Aragén
o cualquiera de sus variantes, la creatividad y el plan de medios de dichas actividades debera
ser objeto de solicitud con caracter previo a cualquier actuacioén, del preceptivo informe favo-
rable de la Comision de Comunicacion Institucional, con el objeto de su revisién y comproba-
cion del cumplimiento de los objetivos y de la adecuada distribucion entre los diferentes me-
dios y soportes.

Octava.— Proteccién de datos de caracter personal.

Ambas partes se comprometen al cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento UE
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, y en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, en lo relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta a sus datos
personales y la libre circulacion de los mismos.

Para poder llevar a cabo esta actuacion, la Direccién General de Vivienda y Rehabilitacion
como responsable de los tratamientos de datos personales “Bolsa de alquiler social - ce-
dentes” y “Bolsa de alquiler social - solicitantes”, aportara los datos necesarios a la Fundacién
Ozanam, teniendo esta entidad el caracter, a efectos de la normativa de proteccion de datos,
de encargado de tratamiento.

En cumplimento del articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, se estable-
cera la relacién entre la Direccion General de Vivienda y Rehabilitacion y la Fundacion Fede-
rico Ozanam como encargado de tratamiento de datos conforme al acuerdo de encargado de
tratamiento contenido en el anexo a este convenio.

De acuerdo con lo estipulado, y en prueba de aceptaciéon y conformidad, las partes sus-
criben el presente convenio a 22 de abril de 2020.
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=== GOBIERNO
==DE ARAGON Aoz

Departamento de Vertebracién
del Territorio, Movilidad y Vivienda

ANEXO

ACUERDO DE ENCARGADO DEL TRATAMIENTO DE DATOS.
En Zaragoza, a fecha de firma electrdnica

De una parte, el Excmo. Sr. D. José Luis Soro Domingo, Consejero del Departamento Vertebracion del
Territorio, Movilidad y Vivienda, facultado para la firma del presente Convenio en virtud de Acuerdo
de Gobierno de Aragén en su reunién de 16 de abril de 2020.

De otra parte, D. José Luis Lucea Lafuente, Secretario General de la de Fundacion Federico Ozanam
en nombre y representacion de la de la misma, con C.I.F. n2 G-50399062 y domicilio social en la calle
Pignatelli, 17, de Zaragoza facultado para la firma del presente Convenio segun se desprende de la
Escritura Publica otorgada ante el Notario del llustre Colegio de Zaragoza, Don Honorio Romero
Herrero el 1 de julio de 2015, al nimero 1589 de su protocolo.

ACUERDAN

Que en el marco de las actuaciones a realizar por la Fundacion Federico Ozanam, respecto al Convenio
de Colaboracion entre el Gobierno de Aragdn y la Fundacion Federico Ozanam para la gestién del
Programa de Alquiler Social, en aplicacién del Decreto 102/2013, de 11 de junio, del Gobierno de
Aragodn, por el que se regula la Red de Bolsas de Viviendas para el Alquiler Social de Aragon.

Se proporcionara acceso a datos de cardcter personal de cuyo tratamiento es responsable la Direcciéon
General de Vivienda y Rehabilitacion, “Bolsa de alquiler social - cedentes” y “Bolsa de alquiler social -
solicitantes”, por lo quela Fundacidn Federico Ozanam, tendra la consideraciéon de encargado del
tratamiento. En este caso, el acceso a estos datos no se considerard comunicacion de datos, cuando
se cumpla lo previsto en el articulo 28 del RGPD.

Ello conlleva que la Fundacién Federico Ozanam, actle en calidad de Encargado del Tratamiento y, por
tanto, tiene el deber de cumplir con la normativa vigente en cada momento, tratando y protegiendo
debidamente de los datos de caracter personal. La Direccidon General de Vivienda y Rehabilitacién
siempre sera la responsable del tratamiento, es decir, quien decide las finalidades del mismo.

1. Objeto del encargo del tratamiento

Mediante el presente acuerdo se habilita a la Fundacién Federico Ozanam (encargado del tratamiento)
para tratar por cuenta de la entidad Direccidén General de Vivienda y Rehabilitacién (responsable del
tratamiento) los datos de caracter personal necesarios para la gestion de las viviendas que le sean
asignadas a través de la Direccion General de Vivienda y Rehabilitacion informacion.

El tratamiento consistira en la realizacién de las siguientes operaciones sobre los datos personales:

[] Recogida
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Registro
Estructuracién
Modificacion
Conservacion
Extraccion
Consulta

Comunicacién por transmisién

I I I O I O N O

Interconexién

[] Supresién

[ ] Comunicacién

2. Identificacion de la informacion afectada

Para la ejecucidén de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este Convenio el
responsable del tratamiento pone a disposicidn del encargado del tratamiento la informacién que se
describe a continuacién:

- Datos de los cedentes de viviendas a la Bolsa de alquiler social con URL571.

- Datos de los solicitantes de viviendas de la Bolsa de alquiler socia con URL 568.

3. Duracion del tratamiento

El presente acuerdo tendra la misma duracién que el Convenio de colaboracidn entre el Gobierno de
Aragén y Fundacién Federico Ozanam, para la gestién del Programa de Alquiler Social, en aplicacién
del Decreto102/2013, de 11 de junio, del Gobierno de Aragdn, por el que se regula la Red de Bolsas de
viviendas para el alquiler social de Aragdn.

4. Obligaciones del encargado del tratamiento

A) Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja durante la duracién del
Convenio sélo para la finalidad objeto de este Convenio de colaboracién. En ningun caso podra utilizar
los datos para otros fines distintos o fines propios.

B) Tratar los datos de acuerdo con el presente Acuerdo y las instrucciones documentadas del
responsable del tratamiento. Si el encargado considera que alguna de las instrucciones recibidas
infringe el Reglamento General Proteccién de Datos o cualquier otra disposicidn en materia de
proteccién de datos de la Unidn o de los Estados miembros, informara inmediatamente al responsable.
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C) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento efectuadas por
cuenta del responsable, que contenga:

1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada responsable por cuenta del
cual actie el encargado y, en su caso, del representante del responsable o del encargado y del
delegado de proteccion de datos.

2. Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.
3. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad relativas a:
a) La seudonimizacién y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes
de los sistemas y servicios de tratamiento.

¢) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en
caso de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de las medidas técnicas y
organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

Asimismo, colaborara con el responsable del tratamiento para la identificacion de la informacion que
debe incluirse en su Registro de Actividades de Tratamiento en aquellos supuestos en los que el
encargado trate los datos en sus locales y exclusivamente con sus sistemas de informacion.

D) No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacidon expresa del
responsable del tratamiento en los supuestos legalmente admisibles. Si el encargado debe transferir
datos personales a un tercer pais 0 a una organizacién internacional en virtud del Derecho de la Unién
o de los Estados miembros que le sea aplicable, informara al responsable de esa exigencia legal de
manera previa, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de interés publico.

E) Subcontratacion: No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este
acuerdo que comporte tratamiento de datos personales.

F) Mantener el deber de secreto respecto a los datos de caracter personal a los que haya tenido acceso
en virtud del presente encargo, incluso después de que finalice su objeto.

G) Garantizar que sus empleados, asi como las personas autorizadas para tratar datos personales, se
comprometen de forma expresa y por escrito a respetar la confidencialidad y a cumplir las medidas de
seguridad correspondientes, de las que debe informarles convenientemente.

H) Mantener a disposicién del responsable del tratamiento la documentacion acreditativa del
cumplimiento de la obligacién establecida en el apartado anterior.

1) Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccidn de datos personales de sus empleados
y de las personas autorizadas para tratar datos personales.

J) Asistir al responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos de acceso,
rectificacidn, supresion, oposicion, limitacién del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto

14257

csv: BOA20200630011



Num. 128 Boletin Oficial de Aragoén 30/06/2020

== GOBIERNO
==DE ARAGON Aoz

Departamento de Vertebracion
del Territorio, Movilidad y Vivienda

de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la elaboracién de perfiles), de la siguiente
forma:

Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificacion, supresion y oposicién,
limitacién del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas
automatizadas, ante el encargado del tratamiento, éste debe comunicarlo por correo electrdénico a la
direccion: dgvivienda@aragon.es.

La comunicacion debe hacerse de forma inmediata y en ningln caso mas alla del dia laborable
siguiente al de la recepcion de la solicitud (plazo y medio recomendado a fin de que el responsable
pueda resolver la solicitud dentro del plazo establecido), juntamente, en su caso, con otras
informaciones que puedan ser relevantes para resolver la solicitud.

K) Derecho de informacidn.

Corresponde al responsable, en el momento de la recogida de los datos, facilitar la informacidn relativa
a los tratamientos de datos que se van a realizar.

L) Notificacién de violaciones de la seguridad de los datos.

El encargado del tratamiento notificara al responsable del tratamiento, sin dilacion indebida, y en
cualquier caso antes del plazo maximo de 24 horas, a través de una comunicacion electrdnica a la
direcciondgvivienda@aragon.es, las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de
las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para la documentacién y
comunicacién de la incidencia.

Si se dispone de ella se facilitard, como minimo, la informacién siguiente:

1.Descripcién de la naturaleza de la violacion de la seguridad de los datos personales, inclusive, cuando
sea posible, las categorias y el nimero aproximado de interesados afectados, y las categorias y el
numero aproximado de registros de datos personales afectados.

2. El nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro punto de contacto
en el que pueda obtenerse mds informacion.

3.Descripcion de las posibles consecuencias de la violacién de la seguridad de los datos personales.

4.Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la violacién de la seguridad
de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles
efectos negativos. Si no es posible facilitar la informacién simultdneamente, y en la medida en que no
lo sea, la informaciodn se facilitara de manera gradual sin dilacion indebida.

La comunicacion debe realizarse en un lenguaje claro y sencillo y debera, como minimo:
1. Explicar la naturaleza de la violacidn de datos.

2. Indicar el nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro punto de
contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

3. Describir las posibles consecuencias de la violacidn de la seguridad de los datos personales.
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4. Describir las medidas adoptadas o propuestas por el responsable del tratamiento para poner
remedio a la violacién de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas
adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos

M) Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacién de las evaluaciones de impacto relativas
a la proteccidon de datos, cuando proceda.

N) Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacidn de las consultas previas a la autoridad
de control, cuando proceda.

0) Poner a disposicidn del responsable toda la informacion necesaria para demostrar el cumplimiento
de sus obligaciones, asi como para la realizacion de las auditorias o las inspecciones que realice el
responsable u otro auditor autorizado por él.

P) Implantar las medidas de seguridad siguientes:

Las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad adecuado al
riesgo, teniendo en cuenta el alcance, contexto y los fines del tratamiento, asi como los riesgos de
probabilidad y gravedad variables para los derechos y libertades de las personas fisicas, que en su caso
incluya, entre otros:

- Seudonimizar y cifrar los datos personales, en su caso

- Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de los sistemas y
servicios de tratamiento.

- Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en caso de incidente
fisico o técnico.

-Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y organizativas
implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.

Se tendrdn particularmente en cuenta los riesgos que presente el tratamiento de datos, en particular
como consecuencia de la destruccidn, pérdida o alteracidn accidental o ilicita de datos personales
transmitidos, conservados o tratados de otra forma, o la comunicacién o acceso no autorizados a
dichos datos.

Q) Designar un delegado de proteccion de datos en los casos previstos en el articulo 37 del RGPD y
comunicar su identidad y datos de contacto al responsable.

R) Destino de los datos:

- Destruir los datos, una vez cumplida la prestacion. Una vez destruidos, el encargado debe certificar
su destruccidn por escrito y debe entregar el certificado al responsable del tratamiento.

- No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente boqueados,
mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucién de la prestacién

5. Obligaciones del Responsable del Tratamiento

A) Entregar al encargado los datos a los que se refiere la clausula 2 de este documento.
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B) Realizar las consultas previas que corresponda.

C) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD por parte del
encargado.

D) Supervisar el tratamiento, incluida la realizacidon de inspecciones y auditorias.
E) Evaluacion de impacto.
6. Responsabilidades

Tanto el responsable como el encargado de tratamiento estdn sujetos al régimen establecido en el
RGPD y en la Ley Orgdnica de protecciéon de datos en vigor, incluido el régimen sancionador.

De acuerdo con lo estipulado, y en prueba de aceptacién y conformidad, las partes suscriben el
presente acuerdo a fecha de la firma electrénica.

El Consejero de Vertebracion del Fundacion Federico Ozanam

Territorio, Movilidad y Vivienda

José Luis Soro Domingo José Luis Lucea Lafuente
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DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

ORDEN ICD/517/2020, de 12 de junio, por la que se convocan para el ejercicio del afo
2020, ayudas correspondientes a actuaciones de promocioén y dinamizacién comercial,
y ayudas para la incorporaciéon de Tecnologias de Informacion y Comunicacién y para
la digitalizaciéon del comercio minorista, realizadas por entidades sin animo de lucro de
empresarios de comercio.

El Estatuto de Autonomia de Aragon en su articulo 71. 25.2 y 47.2, reconoce a esta Comu-
nidad Auténoma la competencia exclusiva en materia de comercio y mercados interiores. Por
otra parte, el articulo 79 del Estatuto dispone que, en las materias de su competencia, corres-
ponde a la Comunidad Auténoma el ejercicio de la actividad de fomento.

En el seno de la Administracion autonémica, la competencia en comercio interior corres-
ponde en la actualidad al Departamento de Industria Competitividad y Desarrollo Empresa-
rial en virtud de lo dispuesto por el Decreto de 5 de agosto de 2019, del Presidente del
Gobierno de Aragén, por el que se modifica la organizaciéon de la Administracion de la Co-
munidad Autonoma de Aragdn y se asignan competencias a los Departamentos y del De-
creto 18/2020, de 26 de febrero, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la estruc-
tura orgéanica de dicho Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial,
recoge la competencia para la promocion, desarrollo y modernizacion de la actividad co-
mercial en su articulo 1, letra d).

Respecto al sector de comercio interior, hay que destacar que la segunda revision del Plan
General para el Equipamiento Comercial de Aragon, aprobada por Decreto 160/2014, de 6 de
octubre, del Gobierno de Aragén, establece un conjunto de programas de fomento y promo-
cion de la actividad comercial, cuyo objetivo es impulsar la competitividad del pequefno y
mediano comercio aragonés Yy revitalizar los centros urbanos, satisfaciendo las expectativas
del consumidor mediante la calidad en el servicio.

Por ello, con el objetivo de impulsar la creacién de empleo, la mejora de la competitividad
y la dinamizacién de la economia aragonesa, esta Orden desarrolla una de las lineas de
ayudas que se contempla en los programas de ejecucion del Plan General para el Equipa-
miento Comercial de Aragon, cuya implementacion se realiza a través de la Ley de Presu-
puestos de la Comunidad Auténoma de Aragén de cada ejercicio econémico; asi como en el
Plan estratégico de Subvenciones del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo
Empresarial para el periodo 2020-2023, aprobado mediante Orden de 17 de noviembre de
2019, del Consejero de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, que tiene como
objeto distintos programas. Concretamente, dentro del area de comercio, ferias y artesania,
se contemplan dos lineas de subvenciones para las entidades sin animo de lucro de empre-
sarios de comercio, una para la realizacién de actuaciones de promocion y dinamizacion co-
mercial, y otra linea para la digitalizacion y la incorporacién de las Tecnologias de Informacion
y Comunicacion (TIC) al sector comercial.

La importancia de este sector justificé que mediante Orden EIE/815/2016, de 25 de julio,
se establecieran las bases reguladoras de las ayudas correspondientes a actividades y pro-
yectos del sector artesano, comercio interior y ferias, en la Comunidad Auténoma de Aragén.
En el articulo 2 de dicha Orden se contemplan las lineas de actuacién que se corresponden
con los citados sectores, asi como los programas comprendidos en cada una de ellas, de-
biendo concretarse en la correspondiente convocatoria cuales de esas lineas y programas
seran objeto de ayuda en cada momento, de conformidad con el articulo 6 de las referidas
bases reguladoras.

Adicionalmente, esta convocatoria desarrolla las acciones previstas en la Estrategia Ara-
gonesa para la Recuperacién Econdmica y Social (EARES) elaborada por representantes del
Gobierno de Aragén, de los partidos con representacion en las Cortes de Aragon, de los
agentes sociales y de la Federacion Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias
(FAMCP) para poner en marcha un Programa de Recuperacién Econdmica y Social en Aragén
para combatir los efectos de las crisis social y econdmicas provocadas por la pandemia de la
COVID-19.

En virtud de lo expuesto, y de acuerdo con las competencias asignadas al Departamento
de Industria Competitividad y Desarrollo Empresarial en virtud de lo dispuesto por el Decreto
de 5 de agosto de 2019, del Presidente del Gobierno de Aragon, por el que se modifica la
organizacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén y se asignan com-
petencias a los Departamentos, resuelvo:
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Primero.— Objeto y régimen juridico.

1. Es objeto de esta Orden, de acuerdo con el articulo 2 de la Orden EIE/815/2016, de 25
de julio, convocar para el afo 2020 las subvenciones de actuaciones realizadas por entidades
sin animo de lucro destinadas a las siguientes actividades:

a) Promocién y dinamizaciéon comercial, dirigidas al fomento de las actividades comer-

ciales minoristas y a la contratacién del personal necesario para estas actividades.

b) Fomento de las actividades de digitalizacién del pequefo comercio minorista, y la incor-

poracion de las Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion (TIC) al sector comercial.

2. Las subvenciones se regiran por esta convocatoria y por lo previsto en la Orden
EIE/815/2016, de 25 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas
correspondientes a actividades y proyectos del sector artesano, comercio interior y ferias en
la Comunidad Autbnoma de Aragon, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, nimero 152,
de 8 de agosto; en la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén; en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; y demas normativa estatal o auto-
ndémica aplicable a las subvenciones otorgadas por la Administracion de la Comunidad Aut6-
noma de Aragon.

Segundo.— Actuaciones subvencionables.

1. Las actuaciones subvencionables se destinaran a financiar las siguientes actividades:

1.1. Actividades de Promocién y Dinamizacién Comercial:

a) La promocién y publicidad de las actuaciones realizadas por entidades sin animo de
lucro dirigidas al fomento de las actividades de dinamizacion comercial del comercio
minorista.

b) La contratacién del personal necesario para llevar a cabo estas actividades, aunque no
se haya solicitado subvencion para la realizaciéon de las mismas. En concreto los per-
files de Dinamizador o Gerentes Comerciales, que realicen las tareas de impulso y or-
ganizacioén de las actividades de promocion y publicidad para el comercio minorista
asociado, incluyendo la dinamizacién de paginas web u otras herramientas de comuni-
cacion, publicidad y promocion que la asociacion de comerciantes disponga.

1.2. Digitalizacién del pequefio comercio minorista, e incorporacién de Tecnologias de In-

formacién y Comunicacién (TIC) al sector comercial.

a) La contratacién de Técnicos en nuevas tecnologias y redes sociales, que presten sus
servicios a las asociaciones en la digitalizacion y gestion de productos en plataformas
de comercio electrénico propias o ajenas, o en aquellas plataformas que tengan un
sistema de fidelizacién personalizado para el consumidor, con generacién de benefi-
cios por compra realizada y analisis de resultados.

b) Actividades de digitalizacion del pequefio comercio minorista para la incorporacion de
las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC) al sector comercial. Tales como:
actividades formativas, marketing digital, redes sociales y web, analitica de datos,
ventas con comercio electronico y en “market places”, o transformacion digital, entre
otras.

c) Inversion para la adquisicion de equipos y programas informaticos, para la digitaliza-
cion del comercio minorista.

Tercero.— Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de las subvenciones de esta linea de ayudas las entidades sin
animo de lucro, tales como asociaciones, instituciones u otros organismos intermedios, que
promuevan actuaciones objeto de subvencion, y que sean seleccionadas conforme a los cri-
terios de valoracion aplicables en cada uno de ellos, segun el epigrafe en que se desarrollan.

2. No podran obtener la condicién de beneficiario las entidades que se encuentren in-
cursas en alguna de las causas de prohibicidn previstas en la normativa aplicable en materia
de subvenciones, y que sean de aplicacion a los sujetos definidos en el punto anterior como
beneficiarios.

3. No podran obtener la condicion de beneficiario quienes no se hallen al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias, tanto con la Hacienda del Estado como con la de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, y frente a la Seguridad Social, asi
como quienes tengan alguna deuda pendiente de pago con la Comunidad Auténoma de
Aragon.

Para la acreditacion de dichos requisitos, la presentacion de la solicitud para la concesion
de la subvencién por parte del beneficiario conllevara la autorizacion al érgano gestor para
recabar tanto los certificados a emitir por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y
por la Tesoreria General de la Seguridad Social como por los 6rganos de la Administracion
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tributaria de la Comunidad Auténoma, sin perjuicio de lo que en cada momento disponga la
legislacion vigente en esta materia.

Cuando el solicitante deniegue expresamente el consentimiento para acceder a los datos
referidos, debera aportar los certificados expedidos por la Agencia Estatal de la Administra-
cion Tributaria y por la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como por los érganos de
la Administracion tributaria de la Comunidad Auténoma.

La exoneracion del deber de acreditar las circunstancias exigidas anteriormente, se apli-
cara a las ayudas cuya cuantia de la subvencion o ayuda no exceda de mil euros por benefi-
ciario y afo, o en la cuantia que a estos efectos disponga la Ley de Presupuestos de la Co-
munidad Auténoma de Aragoén para el ejercicio 2020.

4. No podran obtener la condicion de beneficiarios quienes hayan sido objeto de sancion
administrativa firme o sentencia firme condenatoria por acciones u omisiones consideradas
discriminatorias por la legislacién vigente por razén de género.

La acreditacion de no estar incursa en las prohibiciones que impiden obtener la condicion
de entidad beneficiaria, asi como del hecho de no haber sido nunca objeto de sanciéon admi-
nistrativa firme ni de sentencia firme condenatoria por acciones u omisiones consideradas
discriminatorias por la legislacién vigente por razén de género, se efectuara mediante la de-
claracion responsable contenida en la solicitud.

Cuarto.— Gastos subvencionables.

1. Se consideraran gastos subvencionables aquellos que respondan de manera inequi-
voca a la realizacion de las actividades subvencionables descritas en el apartado segundo y
que se deriven de los conceptos que se describen a continuacién:

1.1. Actividades de Promocion y Dinamizacién Comercial:

a) Respecto a la promocién y publicidad de las actividades de dinamizacién del sector

comercial, los gastos que se deriven de los siguientes conceptos:

- Publicidad en radio, television, prensa, teléfono, SMS y aplicaciones para teléfonos
moviles y smartphones, Internet, blogs y redes sociales u otros soportes.

- Disefo, impresion, ejecucién y distribucién de carteles, folletos, revistas, boletines y
videos relacionados con las campafas de promocion.

- Realizacién de mercadillos u otras acciones de dinamizacién comercial en la via ur-
bana o en recintos especificos impulsados por la entidad en las que se establezca una
participacion dirigida a ciudadanos y consumidores. Entre otros gastos los elementos,
dotaciones o servicios necesarios para el buen funcionamiento de la accion dinamiza-
dora, tales como el alquiler de la infraestructura (carpas, stand, equipos de sonido,
etc.), y los seguros de responsabilidad civil derivados de la actividad de dinamizacién.
- Tiques en aparcamientos publicos dentro del casco urbano, ofrecidos por las asocia-
ciones a los clientes.

- Contratacion de consultoras que impartan conferencias, charlas o ponencias, sin valor
formativo reglado, dirigidas al sector del comercio minorista, en materias tales como
herramientas y métodos de fidelizacion de clientes, merchandising, escaparatismo, o
marketing relacional.

- Formacion, presencial o a distancia, relacionada con las buenas practicas por parte
de los empresarios de comercio y sus trabajadores en materia de manejo de EPIs y
tareas de prevencién de riesgos, higiene y limpieza en el establecimiento comercial
para la prevenciéon del COVID-19.

- Estudios de habitos de consumo.

1.2. Proyectos para la digitalizacion y para la incorporacion de las Tecnologias de Informa-
cion y Comunicacion (TIC) al sector comercial:

a) Costes de consultoria dirigida a los comercios minoristas con un tope de gasto maximo

subvencionable por establecimiento de 900 euros.

b) Contratacion de consultoras que impartan conferencias, charlas o ponencias, sin valor
formativo reglado, dirigidas a la digitalizacion del comercio minorista, tales como herra-
mientas y métodos digitales para fidelizacion de clientes, estrategias para vender en
redes sociales e Internet, analisis de datos y “big data”, aspectos legales, proteccion de
datos o ciberseguridad, entre otras.

c) Implementacién de herramientas tecnoldgicas que fomenten o potencien la conecti-
vidad con clientes, la relacion comercio-cliente, o trabajos colaborativos de estableci-
mientos comerciales que se focalicen en el incremento directo de ventas o en mejorar
la conectividad con los clientes. Ya sea mediante APPs, sistemas de fidelizacion, soft-
ware especifico, sistemas basados en proyectos red u otros dispositivos.
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d) Gastos de mantenimiento y actualizacion de portales web y de comercio electrénico

hasta un gasto maximo subvencionable de 3.000 euros por solicitante.

e) Adquisicion de equipamiento hasta un gasto maximo subvencionable de 4.000 euros

por solicitante.

Respecto de la contratacion laboral de gerentes o dinamizadores comerciales y téc-
nicos en nuevas tecnologias, los gastos que deriven de los siguientes conceptos: sa-
lario bruto, pagas extraordinarias y cuota empresarial de la Seguridad Social, siempre
y cuando dicha contratacién sea superior a seis meses en contratos temporales, o0 5
meses en contratos indefinidos a lo largo del periodo subvencionable, con indepen-
dencia del numero de trabajadores que pudieran ocupar el puesto. El importe maximo
de solicitud sera de 30.000 euros por persona contratada.

2. El periodo de gasto de las actuaciones subvencionables indicadas en el apartado se-
gundo, comprendera desde el 1 de septiembre de 2019 hasta el 30 de septiembre de 2020.
Los justificantes de pago deberan estar comprendidos en el periodo entre el 1 de octubre de
2019y el 30 de septiembre de 2020.

3. No seran objeto de subvencion los siguientes conceptos:

- Los premios o regalos promocionales y protocolarios.

- La compra de locales o las opciones de compra.

- El pago de los derechos de traspaso.

- Adquisiciones de terreno y derechos reales.

- Edificaciones de locales.

- Pago de impuestos excepto el IVA en las entidades beneficiarias exentas de su declara-

cion.

- Gastos corrientes de estructura de las entidades sin animo de lucro, excepto los gastos
de dinamizadores, gerentes comerciales comercial o técnicos indicados en el apartado se-
gundo de esta Orden.

- Alquileres, excepto los previstos en el punto 1.1 letra a) de este apartado.

- Dietas y gastos de desplazamiento.

- Gastos que generen auto facturacion.

Quinto.— Régimen de concesién y criterios de evaluacion.

1. El procedimiento de concesion de las ayudas previstas en esta convocatoria se trami-
tara en régimen de concurrencia competitiva y de acuerdo con los principios de publicidad,
objetividad, transparencia, igualdad y no discriminacion.

2. La concesion de las subvenciones estara supeditada a las disponibilidades presupues-
tarias existentes.

3. En la concesion de ayudas se observaran los siguientes criterios de evaluacion:

3.1.Actividades de Promocion y Dinamizacion Comercial:

a)

Justificacion, adecuacion y acreditacion del presupuesto de gastos de proyectos del

mismo titular anteriormente subvencionados: hasta 2 puntos.

Se penalizara con 2 puntos cuando se hayan justificado inversiones inferiores al 50%

del importe aceptado por el beneficiario en ayudas concedidas en la convocatoria an-

terior.

Se penalizara con 1 punto cuando se hayan justificado inversiones inferiores al 80% del

importe aceptado por el beneficiario en ayudas concedidas en la convocatoria anterior.

Fomento del asociacionismo y calidad empresarial: hasta 6 puntos en los que se valo-

raran las actividades que lleva a cabo la asociacion tanto si se trata de actividades

subvencionables o no. Para ello la entidad presentara una breve memoria de activi-
dades, en la que se especifique el impacto sobre el comercio minorista de su actuacion,
valorando:

b.1) Si una entidad es representativa de otra de ambito inferior, asi como las vincula-
ciones ascendentes y descendentes con otras entidades de caracter empresarial.
En las entidades de ambito supramunicipal se valorara que las actividades subven-
cionables solicitadas se extiendan a todo el ambito territorial, primando las actua-
ciones en la trama urbana consolidada de las poblaciones.

b.2) El nivel de especializacion de los solicitantes sobre el comercio minorista y la com-
plementariedad de las acciones propuestas entre ocio y comercio. También se es-
pecificaran otros servicios que el solicitante preste a sus asociados, tales como
formacion para el comercio minorista, compras y servicios centralizados, o servicio
a domicilio.

b.3) Si el solicitante ha recibido reconocimientos del sector publico relativos a las acti-
vidades que ha desarrollado sobre el comercio minorista, especialmente cuando el
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ambito territorial del reconocimiento sea superior al ambito de influencia comercial
de solicitante.

b.4) Si el solicitante tiene un sistema de comercio electrénico disponible para asociados

indicando el numero de empresas que participan. Se valorara la informacién sobre
el numero de visitas recibidas y las ventas realizadas.

b.5) Asi mismo se valorara:

- Si el solicitante dispone de una base de datos de clientes y consumidores con la
que, cumpliendo la normativa de proteccion de datos personales, realizar acciones
de promocién y publicidad. En caso afirmativo, se indicara el nimero de consumi-
dores existentes, las posibilidades de explotacion, o el numero de comunicaciones
realizadas a los clientes de los comercios en el ultimo periodo de trabajo. Si el soli-
citante dispone de un sistema de comunicacion con los clientes de manera electré-
nica (pagina web, gestién de redes sociales) se indicara el nimero de usuarios y el
nivel de interaccién con los mismos.

- Si el solicitante dispone de un sistema de fidelizaciéon de clientes y consumidores
basado en la generacion de beneficios personalizados por compra realizada. En
caso afirmativo, se valorara la informacion sobre el nUmero de transacciones en las
que se ha beneficiado a los clientes y la cuantificacién econdmica del beneficio
transferido a los mismos.

¢) Grado de innovacion, calidad y profesionalizacion de las actividades propuestas: hasta

2 puntos.

Se valoraran los efectos de las acciones propuestas en relacion al entorno de desa-
rrollo de la actividad, y que reactiven zonas o subsectores especialmente vulnerables.
Asi mismo se valoraran propuestas de dinamizacién del sector comercial especial-
mente novedosas e innovadoras, o que reflejen un alto grado de profesionalizacién de
la asociacion.

Calidad y viabilidad técnica y econémica del proyecto: hasta 10 puntos conforme a la
siguiente distribucién:

d.1) Proyecto de dinamizacién comercial.

Se valorara con hasta 4 puntos las actuaciones para las que la entidad realiza la
solicitud de ayuda en esta convocatoria, si favorecen el comercio de productos de
proximidad, si gestionan centros comerciales abiertos, y el impacto que generan
sobre los asociados participantes y sobre el sector del comercio de su ambito de
actuacion.

Para ello se detallaran para cada una de las acciones solicitadas:

- EI Numero de establecimientos que participan en las actuaciones respecto del
numero total de asociados pertenecientes al sector comercial.

- Descripcién, en su caso, del método de evaluacién disponible que permita realizar
un seguimiento de las actuaciones tanto sobre los asociados como sobre los
clientes, y los indicadores de impacto empleados para las actuaciones solicitadas.

d.2) Dinamizador o Gerente comercial.

Se valorara con hasta 4 puntos si la entidad solicitante dispone de personal propio
que se dedique a la ejecucion de acciones de dinamizacion del comercio minorista.
Para ello se indicara el numero de horas semanales de contratacién, y el personal
debera realizar una declaracion escrita sobre el ejercicio de otras actividades profe-
sionales distintas a la dinamizacién del comercio minorista.

Se valorara que el gasto de la entidad realizado en actuaciones de dinamizacion
comercial supere al coste del gerente o gerentes comerciales.

Se valorara también que el gerente tenga formacion en dinamizacion comercial, en
cuyo caso se debera especificar el tipo de formacién, tiempo u horas de formacién
recibida.

En el caso de mas de un gerente por entidad se valorara el numero de municipios
atendidos por gerente.

d.3) Financiacioén del proyecto.

Se valorara con hasta 2 puntos la capacidad de ejecucion de las acciones solici-
tadas con relacion al presupuesto anual de la entidad. Para realizar esta evaluacion
las entidades indicaran la generacion de recursos que la entidad prevé para la rea-
lizacion de las actuaciones objeto de subvencién. Se valorara que los comerciantes
participen directamente en el coste de las acciones de promocion, mas alla de las
cuotas de asociado.

3.2. Proyectos para la digitalizacién y para la incorporacion de las Tecnologias de Informa-
cion y Comunicacion (TIC) al sector comercial:
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a) Fomento del asociacionismo y calidad empresarial: hasta 3 puntos los expedientes de
mas de 50 establecimientos, con 2 puntos los expedientes con mas de 25 y con un
punto el resto.

b) Grado de innovacion, calidad y profesionalizacién de las actividades propuestas: hasta

2 puntos.
Se valorara el efecto de las acciones propuestas en relacion al entorno de desarrollo de
la actividad, que reactiven zonas o subsectores especialmente vulnerables o despo-
blados. Asi mismo se valorara las propuestas de digitalizacion del sector comercial mas
novedosas e innovadoras.

c) Calidad y viabilidad técnica y econdémica del proyecto: hasta 2 puntos conforme a la
memoria de trabajo presentada, el alcance y el horizonte de ejecucion del proyecto.

Sexto.— Presupuesto para la financiacion de las acciones y cuantia de la subvencion.

1. La cuantia total estimada para esta convocatoria es de un millon seiscientos cincuenta
mil euros (1.650.000 €) con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias previstas en
los Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén para el ejercicio 2020:

G/19030/6221/480437/91002: Un millén seiscientos mil euros (1.600.000 €).

G/19030/6221/780029/91002: Cincuenta mil euros (50.000 €).

Esta dotacién presupuestaria tiene caracter estimativo, pudiendo ser modificada en fun-
cion de las disponibilidades presupuestarias existentes y de las compensaciones entre estas
aplicaciones presupuestarias que en funcion de la propuesta de Resolucién que se realiza
tras aplicar los criterios de valoracion resulte necesaria. Esta cuantia podria modificarse
segun lo previsto en el articulo 58.4 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

2. Dentro del crédito disponible la cuantia maxima individualizada de la subvencion por
beneficiario sera la establecida en este apartado, sin superar en ningin caso el 80%.

El porcentaje concreto de subvencion sera establecido en la propuesta de Resolucion
prevista en el apartado duodécimo de esta Orden en funcién de los criterios de valoracion que
establece el apartado quinto.

3. En esta convocatoria sera de aplicacion el Plan de Racionalizacion del Gasto Corriente,
aprobado con fecha 13 de septiembre de 2011 por el Gobierno de Aragon.

4. Las ayudas relativas a los gastos subvencionables descritos en el apartado cuarto, po-
dran alcanzar respecto a la promocién, publicidad y digitalizacién hasta un maximo del 80%;
y respecto a la contratacion laboral de dinamizadores o gerentes comerciales y de técnicos
en nuevas tecnologias hasta un maximo del 80%, excepto en los casos en los que se solicite
subvencién para la contratacién de mas de un gerente o dinamizador comercial por benefi-
ciario, cuya ayuda para los gastos subvencionables de la contratacion del segundo y si-
guientes dinamizadores comerciales sera de un maximo del 60%.

5. En funcién de las disponibilidades presupuestarias, se podra establecer por el 6rgano
instructor una determinada cuantia minima o maxima para las acciones subvencionadas, asi
como establecer una lista de reserva de posibles beneficiarios a otorgar con las cuantias libe-
radas por renuncias u otras circunstancias, segun lo dispuesto en el apartado sexto del ar-
ticulo 9 de la Orden EIE/815/2016, de 25 de julio, por la que se establecen las bases regula-
doras de estas ayudas.

Séptimo.— Compatibilidad con otras ayudas.

1. Estas ayudas son compatibles con cualquier otra subvencion, ayuda, ingreso o recurso
para la misma finalidad procedente de la Comunidad Auténoma, asi como de cualquier otra
Administracién o ente publico o privado, nacional o de la Unién Europea u otras entidades
internacionales.

2. De acuerdo con el articulo 19.3 de la Ley General de Subvenciones, el importe a percibir
en concepto de subvencion, no podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subven-
cionada ni, en su caso, los limites establecidos en el articulo 34.10 de la Ley 5/2015, de 25 de
marzo, de Subvenciones de Aragén. En el supuesto de que se produzca un exceso de los
recursos percibidos que supusieran una subvencion superior al 80% del coste total de la ac-
tividad subvencionada, se estara a lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley 5/2015, de 25 de
marzo, de Subvenciones de Aragon y en la normativa aplicable en materia de subvenciones.
De este modo, si perciben otras ayudas publicas, la suma de las mismas no puede suponer
mas del 80% del coste de la actividad subvencionada. En caso contrario, la aportacion de la
Administracién de la Comunidad Autonoma de Aragén, o en su caso del organismo publico
concedente de la subvencién, se reducird hasta cumplir con ese porcentaje.
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Octavo.— Presentacion de solicitudes.

1. La solicitud de subvencion se formulara por quienes puedan acceder a la condicion de
beneficiarios segun el apartado tercero, de esta convocatoria.

2. La solicitud se presentara segun el modelo normalizado establecido en el anexo fijado
en esta convocatoria. El formulario de solicitud, se encuentra en el portal del Gobierno de
Aragoén www.aragon.es/comerciointerior.

a) Se presentara una Unica peticion de ayuda por solicitante.

b) En cualquier caso, el presupuesto maximo solicitado para promocién y publicidad no
podra superar la cantidad de 50.000 euros, excepto para las entidades no gremiales que
sean representativas, como minimo, en un ambito provincial, cuyo presupuesto maximo
solicitado para promocion y publicidad no podra superar la cantidad de 100.000 €.

c) Enlos casos en los que se solicite ayuda para la contratacion de mas de un gerente o
dinamizador comercial, las entidades beneficiarias deberan ser representativas, como
minimo, en un ambito provincial.

3. El plazo de presentacion de las solicitudes finalizara en diez dias habiles desde el dia
siguiente a la publicacién del extracto de la convocatoria, por conducto de la BDNS, en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

4. La presentacion de solicitudes se podra efectuar a través de los canales habilitados en
la Sede Electrénica del Gobierno de Aragén o bien en los puntos fisicos del Registro General
del Gobierno de Aragodn sito en la Plaza de Cervantes, 1, de Huesca, en la calle San Fran-
cisco, 1 de Teruel, en el Edificio Pignatelli, P.° Maria Agustin, numero 36, de Zaragoza, o en
cualquier otra de las unidades de registro que figuran en la Orden HAP/924/2018, de 1 de
junio, por la que se hace publica la relacién de las Unidades de Registro de documentos y
Oficinas de Asistencia en Materia de Registro del Gobierno de Aragén, su ubicacioén y los dias
y horario de funcionamiento (“Boletin Oficial de Aragdn”, nimero 109, de 7 de junio de 2018).
Todo ello, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Noveno.— Documentacién adjunta a la peticion de subvencion.

1. De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma
de Aragén, la presentacion de la solicitud de subvencion por parte del interesado conllevara
el consentimiento para que el 6rgano gestor realice la comprobacién de los datos de identifi-
cacion de las personas fisicas solicitantes de las subvenciones, mediante el Sistema de Veri-
ficacion de Datos de Identidad.

En el caso de que el interesado no consintiera dicha consulta, debera indicarlo expresa-
mente y aportar los documentos acreditativos que se exigen en el punto 2.a) de este apar-
tado. Si como consecuencia de la verificacidén de los datos de identificacion se pusiera de
manifiesto alguna discordancia respecto a los datos facilitados por el interesado, el 6rgano
gestor podra realizar actuaciones tendentes a su clarificacion.

2. Las solicitudes de subvencién se acompafiaran de la siguiente documentacion:

a) Documento acreditativo de la identificacion fiscal del solicitante, asi como de su repre-
sentante (N.I.F), salvo que éste haya dado su consentimiento para que el 6rgano gestor
realice la comprobacion a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad. En
el caso de que el 6rgano gestor no pudiera obtener dicha informacién podra requerirla
del solicitante como subsanacién de la solicitud.

b) Documentos justificativos de constitucion de la entidad solicitante y de su inscripcion en
el registro correspondiente o declaracion de que constan en poder de la Administracion,
indicando el organismo y numero de expediente en el que consta.

c) Documentos que acrediten el poder de representacion del representante, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

d) Declaracion jurada del solicitante sobre las siguientes circunstancias:

1. Si se ha solicitado o no alguna otra ayuda para la misma actuacién o proyecto y, en
Su caso, si se ha concedido o no, indicando la cuantia y procedencia.

2. De no estar incurso en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario
previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones.

3. Declaracion responsable en la que conste que no ha sido objeto de sanciéon adminis-
trativa firme, ni de sentencia firme condenatoria por acciones u omisiones conside-
radas discriminatorias por la legislacién vigente por razén de género.

e) Datos, acreditados por la entidad bancaria, del nUmero de cuenta del beneficiario en la
que se deba hacer el ingreso de la subvencion, utilizando la Ficha de Terceros para su
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envio y constancia en el Negociado de Terceros de la Diputacién General de Aragon, o
declaracion de que consta en poder de la Administracion, indicando el organismo y
numero de expediente en el que consta.

f) Descripcidn de las actuaciones que forman parte del proyecto para el que se solicita la
ayuda, con una relacién clasificada de gastos (presupuestos o facturas) y pagos (en su
caso) que hagan referencia a las actuaciones objeto de subvencion.

g) Memoria acreditativa de conformidad con los criterios e indicadores del apartado cuarto.

h) Copia de los contratos de trabajo, en caso de solicitar ayuda para gerentes dinamiza-
dores comerciales o técnicos en nuevas tecnologias.

i) Acreditacién, en su caso, de la condicion de Centro Comercial Abierto, a los efectos de
lo previsto en el apartado cuarto letra d.1).

j) Cualquier otro documento que a juicio de la Direccion General de Comercio, Ferias y
Artesania se estime necesario, en cada caso, para comprobar las caracteristicas de la
actuacion y el buen fin de las ayudas o para acreditar los datos sefalados en la soli-
citud. La necesidad de aportar tal documentacion sera comunicada a los interesados.

3. Las solicitudes se acompanaran de los documentos e informaciones establecidos, salvo
que los documentos exigidos ya estuvieran en poder de cualquier érgano de la Administraciéon
actuante, en cuyo caso el solicitante podra acogerse a lo establecido en el articulo 28.3 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas, siempre que se haga constar la fecha y el 6rgano o dependencia en que
fueron presentados o, en su caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco
afos desde la finalizacion del procedimiento al que correspondan.

En los supuestos de imposibilidad material de obtener el documento, el érgano compe-
tente podra requerir al solicitante su presentacion, o, en su defecto, la acreditacion por otros
medios de los requisitos a que se refiere el documento, con anterioridad a la formulacién de
la propuesta de Resolucion.

Décimo.— Subsanacién.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de
Subvenciones de Aragén y en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el supuesto de solicitudes
incompletas se requerira al interesado para que subsane la falta o aporte la documentacion
preceptiva en el plazo de 10 dias, transcurrido el cual se le tendra por desistido de su peticion,
previa Resolucién, que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la
citada Ley.

2. La practica de la subsanacién se realizara mediante el sistema de notificacion individual.

Undécimo.— Instruccién.

1. La instruccién del procedimiento correspondera a la Direccién General de Comercio,
Ferias y Artesania, competente en materia de comercio del Departamento de Industria, Com-
petitividad y Desarrollo Empresarial.

2. El 6rgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacién, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe pro-
nunciarse la Resolucion.

Duodécimo.— Evaluacion.

1. La evaluacién de las solicitudes se efectuara de conformidad con los criterios de valora-
cion, de acuerdo con en el apartado quinto de esta convocatoria.

2. La evaluacion de las solicitudes se realizara por una comision técnica de valoracion
constituida por el Jefe del Servicio competente en la materia y dos funcionarios de dicha Di-
reccién General designados por el Director General.

La comisién técnica de valoracion, para la comprobacion documental, el estudio y evalua-
cién de las solicitudes, solicitara de los Servicios Provinciales y de otros érganos cuantos in-
formes estime necesarios.

3. Tras la pertinente evaluacion de las solicitudes, la comision técnica de valoracion emitira
un informe en el que se concretara el resultado de la evaluacién efectuada y los criterios apli-
cados. En aquellos casos en que sea preciso, la comision técnica de valoracion se pronun-
ciara sobre la adecuacién o no de la actuacion al objeto o finalidad de la subvencion solici-
tada.

4. El érgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la comision de técnica de
valoracion, formulara la propuesta de Resolucion definitiva, que debera expresar el solicitante

14268

csv: BOA20200630012



Num. 128

Boletin Oficial de Aragoén 30/06/2020

o la relacién de solicitantes para los que se propone la concesion de la subvencién, y su
cuantia, especificando su evaluacién y los criterios de valoracion seguidos para efectuarla.

La propuesta de Resolucion tendra el caracter de definitiva, prescindiendo del tramite de
audiencia, si no figuran en el procedimiento ni son tenidos en cuenta en la Resolucién otros
hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por el interesado, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 22.4 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de
Aragon.

Decimotercero.— Resolucion de las ayudas.

1. Las solicitudes de ayuda se resolveran por el Consejero de Industria, Competitividad y
Desarrollo Empresarial en el plazo maximo de seis meses y se notificaran conforme a lo dis-
puesto en la vigente normativa de procedimiento administrativo, computandose dicho plazo a
partir del dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el “Boletin Oficial de
Aragén”, sin perjuicio de lo dispuesto en la normativa sobre procedimiento administrativo,
atendiendo a las disponibilidades presupuestarias existentes y al orden de prelacion de los
criterios de valoracion definidos en la Orden y aplicados por la comisién técnica de valoracion.

2. Transcurrido dicho plazo maximo sin que se haya notificado Resolucién expresa, el
solicitante podra entender desestimada su solicitud de subvencion, de conformidad con el
articulo 23.4 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén.

3. La Resolucion se notificara individualmente a los interesados de acuerdo con lo previsto
en la normativa sobre Procedimiento Administrativo y se publicara en la pagina web del De-
partamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial.

4. La Resolucion se motivara atendiendo a los requisitos y a los criterios establecidos en
esta convocatoria y de conformidad con las bases reguladoras, debiendo, en todo caso,
quedar acreditados en el procedimiento los fundamentos de la Resolucién que se adopte.

Asimismo, y de acuerdo con lo dispuesto en esta convocatoria, en la Orden de concesién
se hara constar el importe del gasto subvencionable y cuantia de la subvencién concedida. La
citada Orden podra establecer otras condiciones de obligatorio cumplimiento para la realiza-
cion de la actividad subvencionable, tales como la exigencia de presentacion de previsiones
de explotacién o cualquier otra informacion que se estime necesaria para justificar la actua-
cién subvencionada.

5. Contra la Orden por la que se adopte dicha decision, que pone fin a la via administrativa,
en virtud de lo dispuesto en el articulo 54 del texto refundido de la Ley de la Administracion de
la Comunidad Autonoma de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio,
del Gobierno de Aragdn, podra interponerse potestativamente recurso de reposicion, ante el
mismo drgano que lo dicta, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
notificacién, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Aragon, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su
publicacién, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin que ambos puedan simultanearse.

Decimocuarto.— Aceptacion.

El beneficiario de la subvencion debera manifestar, en su caso, la renuncia de la subven-
cion en el plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la notificacion de
la orden de concesién. En caso contrario, se entendera que acepta todas y cada una de las
condiciones expresadas en esta convocatoria y en el acto de concesién de la ayuda.

Decimoquinto.— Obligaciones de los beneficiarios.

Seran obligaciones de los beneficiarios, sin perjuicio de las que la orden de concesion

pueda establecer, las siguientes:

a) Cumplir la finalidad para la que se concede la ayuda y destinar la cuantia aportada por
la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén a los fines propios de cada
una de las actuaciones que fundamento la concesién de la subvencion. En el caso de
bienes inventariables, el beneficiario debera destinar dichos bienes al fin concreto para
el que se concedio la subvencion por un periodo de tiempo que no puede ser inferior a
cinco anos en el caso de bienes inscribibles en un registro publico ni dos afios para el
resto de bienes.

b) Comunicar al Departamento competente, por escrito o de forma fehaciente, la obtencion
de cualquier tipo de subvencién o aportacién econémica de otros organismos o institu-
ciones publicas o privadas para la misma finalidad, inmediatamente si ya estuviesen re-
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conocidas, o en el plazo maximo de diez dias desde la constancia fehaciente de su
concesion. Asimismo, deberan comunicar cualquier circunstancia que provoque una mo-
dificacion en los términos de la actuacion subvencionada, que afecte a su realizacion
material o en el tiempo, en el plazo de un mes desde que se produjo la modificacion.

¢) Justificar ante el 6rgano concedente la realizacion de la actuaciéon subvencionada y de
las condiciones, en su caso, impuestas con motivo de la concesion.

d) Facilitar a la Administracion de la Comunidad Autbnoma cuanta informacion precise
para entender cumplida la obligacion de justificacion de la subvencion.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el érgano concedente,
asi como a cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que pudieran rea-
lizar la Intervenciéon General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén
u otros 6rganos de control competentes.

f) Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social, en los tér-
minos previstos en el apartado decimoséptimo.

g) Conservar los documentos justificativos en tanto puedan ser objeto de comprobacién y
control.

h) Adoptar, de acuerdo con las normas aprobadas por el Gobierno de Aragon, las medidas
para dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién en los medios
materiales que se utilicen para la difusién de la actuacién subvencionada.

El beneficiario hara constar en cuantas acciones de difusion o divulgacion realice de las
actividades objeto de subvencién que éstas se hacen, o son susceptibles, de colabora-
cion con el Gobierno de Aragén, Departamento de Industria, Competitividad y Desa-
rrollo Empresarial.

Respecto a la publicidad relativa al caracter publico de la financiacién del objeto de la
subvencién, cuando el beneficiario deba hacer uso del identificador corporativo del
Gobierno de Aragdn, debera solicitar con caracter previo a su utilizacion, el preceptivo
informe favorable de la Comisidon de Comunicacion Institucional, tal y como se dispone
en el Decreto 384/2011, de 13 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se
regula la Comisién de Comunicacién Institucional y se distribuyen competencias en
materia de comunicacion y publicidad.

Igualmente, si de la concesion de la subvencion se derivan para el beneficiario la realiza-
cion de actividades de promocion y publicidad en las que figure el identificador corpora-
tivo del Gobierno de Aragén o cualquiera de sus variantes; la creatividad y el plan de
medios de dichas actividades debera ser objeto de solicitud con caracter previo a cual-
quier actuacion, del preceptivo informe favorable de la Comisién de Comunicacion Insti-
tucional, con objeto de su revision y comprobacion del cumplimiento de los objetivos de
comunicacion y de la adecuada distribucion entre los diferentes medios y soportes.
Cumplir con las obligaciones de informacion y publicidad de las subvenciones y ayudas
percibidas en los términos y condiciones establecidos en la Ley 8/2015, de 25 de marzo,
de Transparencia de la Actividad Publica y Participacion Ciudadana de Aragon y sumi-
nistrar al Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, toda la
informacion necesaria en relacion a la concesion de la subvencién para que esta pueda
cumplir a su vez con sus obligaciones de transparencia, conforme a lo exigido en la
legislacion sobre transparencia y subvenciones.

i) Devolver el importe de la subvencion recibida, si la actuacion no se realiza de acuerdo
con lo previsto o cuando se produzca una modificacién sustancial de los fines en razén
de los cuales fue concedida, siendo, en su caso, proporcional la devolucién a la reduc-
cion o modificacion efectuada, con los correspondientes intereses de demora a que se
refiere el articulo 40. 1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones.

j) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos previstos en la norma-
tiva aplicable.

k) Cumplir con las obligaciones dispuestas en la Disposicidon Adicional segunda de la Ley
10/2019, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragon
para el ejercicio 2020.

I) Cualesquiera otras obligaciones impuestas a los beneficiarios en la normativa estatal o
autondmica aplicable, en la presente convocatoria o acto de concesion.

Decimosexto.— Justificacion.

1. La obligacion de justificacion de la subvencion, se efectuara ante la Direccion General
de Comercio, Ferias y Artesania. El plazo para la entrega de la documentacion justificativa de
las ayudas finalizara el 1 de octubre de 2020.
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2. La modalidad de la justificacién de la subvencion de acuerdo con el articulo 15 de las
bases reguladoras toma la forma de cuenta justificativa con aportacion de justificantes de
gasto conforme esta prevista en el articulo 72 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.
De acuerdo con el citado articulo 72, para hacer efectivas las ayudas, los beneficiarios de-
beran justificar la realizacién de las actividades subvencionadas entregando, necesariamente,
los siguientes documentos:
a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos, las fechas en que se han ejecutado y las acciones que hayan
sido publicitadas.
b) Una memoria econémica justificativa del coste de las actividades realizadas, que con-
tendra:
1.° Una relacion clasificada de los gastos de la actividad, con identificacion del acreedor
y del documento de gasto, su importe, fecha de emisién y, fecha de pago.

2.° Original y copia de los justificantes de gasto y pago, con los correspondientes ex-
tractos bancarios de aquellas operaciones que se realicen a través entidad finan-
ciera y facturas, o documentos de valor probatorio en el trafico mercantil o con efi-
cacia administrativa, acreditativas de los gastos o inversiones incorporados en la
relacién a que se hace referencia en el parrafo anterior.

3.° Una declaracion jurada relativa a la obtencién de otras ayudas para el mismo pro-
yecto acompafiada de una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que
hayan financiado la actividad subvencionada con indicacién del importe y su proce-
dencia. En estos casos en los que las actuaciones hayan sido financiadas, ademas
de con la subvencién, con fondos propios u otras subvenciones o recursos, debera
acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a
las actuaciones subvencionadas.

4.° Los tres presupuestos que, en aplicacién del articulo 31.3 de la Ley General de
Subvenciones y del articulo 34.3 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subven-
ciones de Aragdn, deba de haber solicitado el beneficiario cuando el importe de la
accion sea superior a 15.000 euros.
La eleccién entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion,
0, en su caso, en la solicitud de la subvencion, se realizara conforme a criterios de
eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la elec-
cién cuando no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

5.° En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no apli-
cados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

6.° Podran utilizarse medios electronicos, informaticos y telematicos en los procedi-
mientos de justificacion de las subvenciones. A estos efectos, los medios electré-
nicos y sistemas de comunicacion utilizables deberan ajustarse a las especifica-
ciones que se establecen en la Orden EHA/2261/2007, de 17 de julio, por la que se
regula el empleo de medios electrdnicos, informaticos y telematicos en la justifica-
cion de las subvenciones.

7.° Cuando el 6rgano competente para la comprobacion de la subvencién aprecie la
existencia de defectos subsanables en la justificacion presentada por el beneficiario,
lo pondra en su conocimiento concediéndole un plazo de diez dias para su correc-
cion. La falta de subsanacion de los defectos en este plazo si son sustanciales de
modo que impidan comprobar el cumplimiento, llevara consigo la existencia de rein-
tegro de las cantidades anticipadas si las hubiera.

8.° Se producira la revocacién de la concesion de subvencion, con la consiguiente pér-
dida del derecho al cobro, cuando el beneficiario incumpla las obligaciones de justi-
ficacion o el resto de las obligaciones y compromisos contraidos o concurra cual-
quier otra causa de reintegro previstas en el articulo 43 de la Ley 5/2015, de 25 de
marzo, de Subvenciones de Aragon.

3. Adicionalmente, se tendra a disposicion de la Direccion General de Comercio, Ferias y
Artesania, tanto en el momento de la justificacién como para inspecciones que pudieran efec-
tuarse posteriormente, la siguiente documentacion:

a) En el concepto de publicidad en radio, television, prensa, teléfono, SMS y aplicaciones
para teléfonos méviles y smartphones, Internet, blogs y redes sociales u otros soportes
realizada por el beneficiario, de ambito general o relativa a las actividades que pro-
mueve éste: la explicacion del elemento promocional, con una muestra a ser posible,
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asi como indicacién de las fechas o momentos de emision y desglose de costes y ac-
tuaciones correspondientes a cada factura.

b) En el concepto de contratacion laboral: memoria de actuaciones realizadas, tanto si
son subvencionadas como si se realizan con otros recursos, original y copia de las
nominas y de la documentacion justificativa de su pago. También se aportaran los jus-
tificantes de gasto y pago correspondientes a IRPF y Seguridad Social.

c) En el concepto de actividades de formacion no reglada: la explicaciéon del contenido de
la jornada o charla, con el listado de asistentes y una foto a ser posible, asi como indi-
cacion de las fechas o momentos de realizacién y desglose de costes y actuaciones
correspondientes a cada factura.

d) Para los demas conceptos, asi como para los mercadillos u otras acciones en la via
urbana o en recintos especificos impulsados por la asociacion en las que se establezca
una participacion de comercios y de ciudadanos entre otros gastos, los correspon-
dientes a:

- Desglose de los costes y actuaciones correspondientes a cada factura.
- Listado de empresas y establecimientos participantes.
- Evaluacion de la actividad.

4. Los pagos se efectuaran a través de transferencia, recibo bancario, tarjeta de crédito o
débito de la empresa o entidad, cheque nominativo o pagaré, el beneficiario de la ayuda de-
bera ser el titular de la cuenta bancaria, y siempre con anterioridad a la fecha en la que se
efectuaron los pagos.

Solo se admitira el pago en metalico en facturas o documentos justificativos del gasto de
cuantia inferior a 600 euros por proveedor, con un maximo de 1.000 euros por expediente (IVA
incluido) y, en todo caso, la factura incluira la expresién “recibi en metalico” identificando
nombre, apellidos y NIF de la persona que firma y constando la fecha de pago. También se
podra acreditar mediante ingreso en efectivo en cuenta bancaria del perceptor, o0 mediante
certificacion de la empresa proveedora que acredite dicho pago en metélico y la fecha de
pago. No serdn admisibles facturas justificativas inferiores a 50 euros (IVA incluido).

5. De conformidad con las bases reguladoras, con caracter excepcional se podra conceder
una prorroga para la justificacion, mediante Orden expresa y a instancia del interesado debi-
damente motivada, con una antelacion minima de quince dias habiles a la finalizacién del
plazo correspondiente, la prérroga del mismo no podra exceder de la mitad del previsto inicial-
mente, siempre que no perjudique los derechos de terceros.

La ampliacion de dicho plazo solo podra efectuarse dentro de la anualidad presupuestaria
del afio en curso y conforme a los limites previstos en la vigente normativa sobre Procedi-
miento Administrativo, en el articulo 64 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y en
su caso el articulo 70 del Reglamento de la Ley de Subvenciones respecto del plazo de justi-
ficacion.

Transcurrido el plazo de justificacién incluida, en su caso, la prorroga sin que se haya pre-
sentado la justificacion, se requerira al beneficiario para que sea presentada en el plazo im-
prorrogable de quince dias. La falta de presentacion en plazo llevara consigo la exigencia de
reintegro de las cantidades anticipadas si las hubiera.

6. Una vez finalizada la certificacién del expediente, se devolveran a los interesados las
facturas originales aportadas.

Decimoséptimo.— Pago.

1. El pago total de la subvencion se efectuara cuando se haya acreditado el cumplimiento
de la finalidad para la que fue otorgada y se haya justificado la realizaciéon del proyecto sub-
vencionado y el gasto realizado.

2. Para poder proceder al pago de la subvencién, los beneficiarios deberan estar al co-
rriente de las obligaciones tributarias, tanto con la Hacienda del Estado como con la de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, y con la Seguridad Social, asi como
no tener deuda alguna pendiente de pago con la Comunidad Autbnoma de Aragon.

3. Para la acreditacion de dicho requisito de pago, se estara a lo dispuesto en el apartado
tercero punto 3 de esta convocatoria.

4. Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado en el periodo sub-
vencionable sefialado en el apartado cuarto.

5. La no justificacion en plazo o de forma indebida supondra, respecto de las cantidades
no justificadas en tiempo o forma, la pérdida de eficacia del compromiso de subvencién asu-
mido con la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, abonandose solamente la
cantidad que corresponda segun la justificacion presentada en tiempo y forma, siempre que
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la actuacion subvencionada se hubiera ejecutado y se supere la cuantia minima establecida,
si existiese. En caso contrario se procedera a la revocaciéon del acto de concesion valida-
mente adoptado, con la consiguiente pérdida del derecho al cobro de la subvencién.

Decimoctavo.— Control y seguimiento.

1. Sin perjuicio del control que pudiera ejercer el Departamento concedente, los beneficia-
rios de las ayudas estaran sometidos al control financiero de la Intervencién General de la
Administracién de la Comunidad Autbnoma de Aragon, la Camara de Cuentas de Aragén y del
Tribunal de Cuentas, estando obligados a prestar la debida colaboracién y apoyo a los funcio-
narios encargados de realizar el control financiero, aportando y facilitando la informacion que
se considere necesaria. Asimismo, tendran la obligacién de facilitar a la Camara de Cuentas
de Aragén y al Tribunal de Cuentas la informacion que les sea requerida por éste en el ejer-
cicio de sus funciones.

2. Cuando se verifique el incumplimiento de las condiciones y obligaciones previstas en la
normativa aplicable en la materia, en la convocatoria o en la resolucién de concesion, proce-
dera el reintegro de las cuantias percibidas, asi como la exigencia de los intereses correspon-
dientes, o, en su caso, se producira la pérdida del derecho al cobro de la subvencién conce-
dida.

3. En los supuestos en que una conducta pudiera ser constitutiva de infraccion administra-
tiva se incoara el correspondiente procedimiento sancionador de conformidad con la norma-
tiva aplicable en esta materia.

Decimonoveno.— Pérdida del derecho al cobro y reintegro.

1. Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion en el su-
puesto de falta de justificacion o de concurrencia de alguna de las siguientes causas:

a) La no presentacion en el plazo fijado de justificantes acreditativos de haber realizado
las actuaciones o inversiones para las que se concedio la subvencién o, aunque pre-
sentados en plazo, fuesen inadecuados.

b) La renuncia formal presentada por el beneficiario de la misma.

c) La alteracién de las circunstancias o de los requisitos subjetivos y objetivos tenidos en
cuenta para la concesion de una ayuda o subvencion.

d) Cuando la entidad beneficiaria no facilite los medios, datos y documentacion que por la
inspeccion le fuesen requeridos para la verificacion de las inversiones objeto de la sub-
vencion.

e) La superacion de los topes previstos por la normativa vigente como consecuencia de la
acumulacion de ayudas o subvenciones en los periodos establecidos en la misma.

f) La concurrencia de alguna de las causas previstas en el articulo 37 de la Ley General
de Subvenciones.

2. En los supuestos de incumplimiento de las obligaciones a que viene sujeto el benefi-
ciario procedera el reintegro de las cantidades indebidamente percibidas y la exigencia de los
intereses de demora correspondientes.

El procedimiento se iniciara de oficio mediante Resolucion del érgano concedente, quien
podra concretar la continuacion o suspension de las medidas cautelares que, en su caso, se
hubieran impuesto.

3. En la tramitacién del procedimiento de reintegro se estard a lo dispuesto en los articulos
48 y siguientes de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén, garantizan-
dose, en todo caso, el derecho del interesado a la audiencia.

4. Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al cumpli-
miento total de la actividad y se acredite por éste una actuacion inequivocamente tendente a
la satisfaccion de sus compromisos, el importe a percibir, 0 en su caso, la cuantia a reintegrar
se determinara, previo informe de la Direccién General competente para su tramitacion, aten-
diendo al principio de proporcionalidad y a los siguientes criterios:

a) El grado de cumplimiento de la finalidad que determiné la concesion de la subvencion.

b) Elimporte de la subvencion efectivamente aplicado a la actuacién subvencionada.

c) El nivel o numero de fases o periodos ejecutados, en aquellos supuestos en los que la
ejecucion de la actuacion subvencionada tuviese un caracter periédico.

d) Cualquier otro criterio que deba ser apreciado segun las circunstancias del caso con-
creto y la naturaleza de la subvencion.

Vigésimo.— Modificacién de las subvenciones concedidas.
Si durante el desarrollo del proyecto aprobado se produjeran modificaciones cualitativas y
cuantitativas sustanciales, tanto en la memoria técnica como en los gastos del proyecto, el
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beneficiario de la ayuda debera comunicarlo a la Direccién General de Comercio, Ferias y
Artesania. A la vista de la nueva documentacién presentada y del expositivo razonado de las
variaciones producidas o eventualidades sobrevenidas, la Comision de Valoracion procedera
a evaluar nuevamente el expediente y se notificaran las modificaciones oportunas en relaciéon
con el importe de la subvencion aprobada, teniendo en cuenta que la no comunicacion de
incidencias y la no presentacion de documentacion justificativa tendra como consecuencia la
pérdida del derecho al cobro.

Disposicién final unica.
La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de la publicacion del ex-
tracto de la convocatoria, por conducto de la BDNS, en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabra interponer recurso
potestativo de reposicion ante el Consejero de Industria, Competitividad y Desarrollo Empre-
sarial, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y articulo 58.3 del
texto refundido de la Ley de la Administracién de la Comunidad Autbnoma de Aragon, apro-
bado por el Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragon; o bien recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Aragon, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin perjuicio de cual-
quier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, 12 de junio de 2020.
El Vicepresidente y Consejero de Industria,

Competitividad y Desarrollo Empresarial,
ARTURO ALIAGA LOPEZ
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===GOBIERNO |AYUDAS A LAS ASOCIACIONES DE COMERCIANTES PARA ACTUACIONES DE
—=DE ARAGON | PROMOCION, DINAMIZACION Y DIGITALIZACION DEL COMERCIO

SOLICITUD (1/2) Anexo
DATOS DEL SOLICITANTE N.LF. | |
Razén Social | I
DATOS DEL REPRESENTANTE N.LF. | |
Nombre | Apellido 1° Apellido 2° |

Segun el articulo 28.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Piblicas, desde
la DG de Comercio, Ferias y Artesania y los Servicios Provinciales se podran consultar o recabar los datos del interesado que sean
necesarios con la Direccién General de la Policia para la resolucion de su solicitud a través del Sistema de Verificacion de Datos de la
Administracion, salvo que conste en el procedimiento su oposicion expresa:

[J ME OPONGO a que la DG de Comercio, Ferias y Artesania y los Servicios Provinciales puedan consultar mis datos de identidad a
través del correspondiente Sistema de Verificacion de Datos de la Administracion. Si el solicitante o representante se oponen, debera
presentar, la documentacion identificativa correspondiente junto a esta solicitud.

INFORMACION DE CONTACTO

Nombre/Razon Social

Direccion | | e-mail |

|
|
Provincia | Localidad | |
|

Pais | | Codigo Postal I:I Teléfono |

EXPONE que, al amparo de la Orden EIE/815/2016, de 25 de julio, por la que se establecen las bases
reguladoras de las ayudas correspondientes a actividades y proyectos del sector artesano, comercio interior y ferias y,
vista la Orden de convocatoria de ayudas con cargo al ejercicio 2020, cumpliendo los requisitos exigidos en la citada
Orden, y con la expresa aceptacion de todos los términos de la citada convocatoria.

SOLICITA, le sea concedida una subvencion para las siguientes actividades

ACCIONES SUBVENCIONABLES
1.1a) 1.Lb) 1.2.2) 1.2.0)

Activi d:‘l Cies de Contratacion de Contratacion personal 1.2b) Adquisicién equipos y
o dinamizador o gerente técnico informatico Dicitalizacion v TIC programas informaticos

Pror;l‘?c}c‘l’ndy (Maximo 30.000 € por (méximo 30.000 € por g y (Méximo 4.000 € por

IUOUCIC persona contratada) persona contratada) solicitante)
euros euros euros euros euros
TOTAL IMPORTE SOLICITADO euros

[J ME OPONGO: A la consulta de mis datos/ de los datos del interesado de estar al corriente de mis obligaciones tributarias (AEAT)

[J] ME OPONGO: A la consulta de mis datos/ de los datos del interesado de estar al corriente de mis obligaciones con la Seguridad Social
(TGSS)

[] ME OPONGO: A la consulta de mis datos/ de los datos del interesado de estar al corriente de mis obligaciones con la CCAA

y aporto los certificados expedidos por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y por la Tesoreria General de la Seguridad
Social, asi como por los 6rganos de la Administracion tributaria de la Comunidad Autonoma
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G
DE ARAGON |PROMOCION, DINAMIZACION Y DIGITALIZACION DEL COMERCIO

OBIERNO |AYUDAS A LAS ASOCIACIONES DE COMERCIANTES PARA ACTUACIONES DE

SOLICITUD (2/2) Anexo

Marcar con “X” la documentacion que se aporta

|:| N.LF. de la entidad
[] Estatutos de constitucion de la sociedad y registro correspondiente
(Ya consta en poder de la administracion? Si [] Organo: N° Expediente:

[] Documento que acredite el poder de representacion
[] Ficha de terceros (si no se dispone de ella o se necesita modificar)
¢, Ya consta en poder de la administracion? Si [] Organo: N° Expediente:

[] Relacion de actuaciones para las que se solicita la ayuda y presupuestos o facturas
[] Copia del contrato de trabajo, en caso de dinamizadores comerciales o técnicos nuevas tecnologias
[] Relacion de comercios e instituciones que participan en el proyecto
[J Memoria acreditativa de los criterios de evaluacion, de acuerdo al apartado cuarto de la orden de convocatoria
[ otros (indicar)
[] Documento acreditativo de estar exento de la declaracion de IVA, en su caso
(Esta la entidad exenta de IVA? Si O NoO

[ Acreditacion de la condicion de Centro Comercial Abierto

El abajo firmante, DECLARA que:

1.- No se encuentra incurso en ninguna de las causas de prohibicion previstas en la normativa aplicable en materia de
subvenciones.

2.- La entidad solicitante no ha sido nunca objeto de sanciones administrativas firmes ni de sentencias firmes condenatorias

por acciones u omisiones consideradas discriminatorias por la legislacion vigente por razon de género.
3.- No ha solicitado otras ayudas para la misma actuacion, en caso contrario indicar cuales:

Organismo Tipo de ayuda Importe Concedido SI/NO

3.- En el caso de haber sido beneficiario en ejercicios anteriores de ayudas para la misma finalidad o destino: ;se
acredito el efectivo cumplimiento de los requisitos impuestos y la correcta realizacion de la actividad subvencionada,
aunque se trate de diferentes fases o aspectos de un mismo proyecto? Si [1 No []

Informacién basica sobre proteccion de datos.

Responsable: Direccion General de Comercio, Ferias y Artesania

Finalidad: Sus datos de caracter personal seran tratados con el fin exclusivo de la tramitacion de ayudas en materia de comercio,
ferias y artesania.

Legitimacion: Interés publico o ejercicio de poderes publicos conforme al articulo 6.e del Reglamento General de Proteccion de
Datos y el articulo 8 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

Destinatarios: No se comunicaran datos a terceros salvo obligacion legal.

Derechos: Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y oposicion a su
tratamiento, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, ante la unidad responsable, situada
en Edificio Pignatelli, Paseo Maria Agustin 36, 50071 Zaragoza, o en la direccion de correo electronico dgca@aragon.es.

Mas informacion: Podra consultar informacion adicional y detallada en el Registro de Actividades de Tratamiento del Gobierno de
Aragon, identificando la actividad “Subvenciones en materia de comercio, ferias y artesania”.

En a de de

Firma del titular o representante legal de la empresa y sello
SERVICIO PROVINCIAL DEL DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO
EMPRESARIAL
Seccién Comercio - PROVINCIA DE
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

RESOLUCION de 15 de junio de 2020, del Director General de Innovacién y Formacién
Profesional, por la que se publica el nuevo calendario de implantaciéon para el curso
2020/2021 de los programas de especializacion de formacion profesional en la Comuni-
dad Autonoma de Aragon.

La Resolucion de 18 de marzo de 2020, del Director General de Innovacién y Forma-
cién Profesional implantaba para el curso 2020/2021, con caracter experimental, pro-
gramas de especializacién de formacion profesional en la Comunidad Auténoma de
Aragon.

El Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, declara el estado de alarma para la gestién de
la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, que queda prorrogado hasta el 21
de junio por el Real Decreto 555/2020, de 5 de junio.

Esta situacién, ha dificultado el contacto con las empresas o entidades colabora-
doras que estuvieran interesadas en participar en el desarrollo de los diferentes pro-
gramas de especializacion que estaba previsto poner en funcionamiento en el curso
2020/2021.

Considerando que sigue siendo de interés para esta Direccion General el desarrollo de
estos programas de especializacion que facilitaran la adquisicion por los trabajadores de
aquellas competencias profesionales, con un mayor grado de especializacion, solicitadas por
las empresas aragonesas, se hace necesario establecer un nuevo calendario para la implan-
tacion de los mismos.

El articulo 10 del Decreto de 5 de agosto de 2019, del Presidente del Gobierno de
Aragén, por el que se modifica la organizacién de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Aragon y se asignan competencias a los Departamentos, prevé que al De-
partamento de Educacion, Cultura y Deporte se le atribuyen la totalidad de las competen-
cias del anterior Departamento de Educacion, Cultura y Deporte y la competencia en
materia de memoria democratica que correspondia al anterior Departamento de Presi-
dencia.

Asimismo, la disposicion adicional segunda del Decreto 93/2019, de 8 de agosto, del Go-
bierno de Aragon, por el que se desarrolla la estructura organica basica de la Administracién
de la Comunidad Autdbnoma de Aragén contempla que las referencias del ordenamiento juri-
dico a los érganos suprimidos por este Decreto, se entenderan realizadas a los que por esta
misma norma se crean, los sustituyen o asumen sus competencias o, en su defecto, al 6rgano
del que dependieran.

Por todo ello, conforme a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 314/2015, de 15 de
diciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la estructura organica del Departa-
mento de Educacion, Cultura y Deporte, resuelvo:

Primero.— Fechas de inicio y finalizacién de los programas de especializacion.

La redaccién apartado segundo de la Resolucion de 18 de marzo de 2020, queda susti-
tuida por la siguiente:

La actividad formativa de los programas de especializacién se desarrollara del 19 de oc-
tubre de 2020 hasta el 23 de junio de 2021.

El compromiso de colaboracién de las empresas se debera formalizar antes del 4 de sep-
tiembre de 2020.

Las solicitudes de participacion del alumnado se realizaran entre el 14 y el 18 de sep-
tiembre de 2020, ambos inclusive y de acuerdo al calendario establecido en el anexo | de esta
Resolucion.

Segundo.— Calendario de desarrollo de los programas de especializacion.
El anexo | de la Resolucion de 18 de marzo de 2020, queda sustituido por el anexo | de la
presente Resolucion.

Tercero.— Desarrollo de los programas de especializacion.

La implantacion y el desarrollo de los programas de especializacion de formacién profe-
sional, con caracter experimental, para el curso 2020/2021 en la Comunidad Auténoma de
Aragén se realizara de acuerdo a lo establecido en la presente Resolucion y en la Resolucion
de 18 de marzo de 2020.
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Cuarto.— Efectos.

Esta Resolucion surtira efectos desde el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 15 de junio de 2020.

El Director General de Innovacién
y Formacién Profesional,
ANTONIO MARTINEZ RAMOS
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ANEXO |
CALENDARIO
Compromiso de las empresas con el programa de | Antes del 4 de septiembre de
especializacion 2020
Inscripcion del alumnado en el programa de espe- | Del 14 al 18 de septiembre de
cializacion 2020, ambos inclusive
Publicacién del listado provisional del alumnado so-
licitante, ordenado por nota media del ciclo forma- 23 de septiembre de 2020
tivo
Estudio por la comisién para asignar alumnado/em- | Del 24 de septiembre al 2 de oc-
presa tubre de 2020
Publicacion del listado de la asignacion del alum-
5 de octubre de 2020
nado/empresa
Formalizacién de la matricula en el programa de es-
e 7,8y 9 de octubre de 2020
pecializacion
PRS E2- F 01
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 22 de mayo de 2020, del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia
y Medio Ambiente de Teruel, relativo al establecimiento de una veda temporal de la
pesca en el embalse de las Balagueras, situado en el término municipal de Rubielos de
Mora, cuenca del rio Mijares.

En el primer trimestre de 2020 se ha confirmado la presencia de almeja asiatica, Corbicula
SPP, primera cita en la provincia de Teruel, que se suma a la presencia constatada desde
2018 de mejillon cebra, Dreissena polymorpha, en este embalse. Ambas especies de bivalvos
pueden producir graves danos ecolégicos (pérdida de biodiversidad, eutrofizacién de
aguas,...) asi como socioeconémicos (obstruccion de conducciones hidraulicas).

La pesca constituye una actividad recreativa con elevado riesgo como vector de traslado
y difusion de estas especies exdticas. Por todo lo cual el Servicio Provincial de Desarrollo
Rural y Sostenibilidad de Teruel teniendo presente lo establecido en el articulo 43.a) de la
Orden AGM/22/2020, de 16 de enero, por la que se aprueba el Plan General de Pesca de
Aragon para el afio 2020, el Real Decreto 630/2013, de 2 de agosto, por el que se regula el
catalogo espafol de especies exéticas invasoras y las leyes 2/1999, de 24 de febrero, de
Pesca de Aragon y 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y la Biodiversidad,

Resuelve vedar la pesca en el embalse de las Balagueras (cuenca del rio Mijares) (30T
X697593 Y4453867).

Esta limitacién entrara en vigor a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin
Oficial de Aragén” y se mantendra vigente hasta la aprobacion del proximo plan general de
pesca donde se determinara, si procede, el vedado indefinido sobre estas aguas.

La presente Resolucion se dicta en virtud de lo dispuesto en la Orden AGM/399/2020, de
15 de mayo, por la que se declara el levantamiento de la suspensién de los procedimientos
que no comportan compromiso de gasto.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacién, ante
el Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente que es el érgano competente para
resolver los recursos de alzada de conformidad con los articulos 112 y 121 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
los articulos 54 y 58 del Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragén, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Administracién de la Comunidad Auté-
noma de Aragon.

Teruel, 22 de mayo de 2020.— El Director del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia
y Medio Ambiente de Teruel, Pedro M. Polo Ihigo.
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V. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION NUMERO UNO DE
CALATAYUD

EDICTO del Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nimero 1 de Calatayud, en el
procedimiento de familia guarda, custodia o alimentos de hijos menores no matrimo-
niales no consensuados 210/2019.

Dofia Tania Vanesa Carla Carrillo, Letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccion nimero 1 de Calatayud, hace saber:

Que en este Organo judicial se siguen autos de Familia. Guarda, Custodia o Alimentos de
hijos menores no matrimoniales no consensuados, a instancia de Dofa Lili Carolina Guevara
Jerez, frente a D. Andrés Mauricio Garcia, en los que se ha dictado Resolucion de fecha 14
de enero de 2020, y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en
la misma contenidos a D. Andrés Mauricio Garcia, en ignorado paradero, encontrandose
dicha Resolucién a disposicidon del demandado en la oficina judicial de este Juzgado, libro el
presente en

Calatayud, 10 de junio del 2020.— La Letrado de la Administracion de Justicia, Tania Va-
nesa Carla Carrillo.
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V. Anuncios

a) Contratacion de las Administraciones Publicas

MINISTERIO DEL INTERIOR

RESOLUCION de la Comandancia de la Guardia Civil de Zaragoza, por la que se anun-
cia subasta de armas.

A las diez horas del dia 14 de septiembre de 2020 tendra lugar en el Acuartelamiento de
“El Carmen”, sito en avenida César Augusto, nimeros 8-10, de Zaragoza, el acto de apertura
de sobres de la subasta de 337 armas individuales y largas, en la modalidad de Pliego Ce-
rrado.

La exposicion y presentacion de pujas se realizé en la citada direccion durante los dias 9
al 13 de marzo del afio actual, en horario de 9:00 a 13:00 horas, siendo suspendido el acto de
apertura de sobres previsto para el pasado dia 16 de marzo de 2020 por motivo de la crisis
sanitaria ocasionada por el COVID-19.

Zaragoza, 18 de junio de 2020.— EI Coronel Jefe de la Comandancia, José Antonio Min-
gorance Sanchez.
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b) Otros anuncios

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

EXTRACTO de la Orden ICD/5172020, de 12 de junio, por la que se convocan para el
ejercicio del afio 2020, ayudas correspondientes a actuaciones de promocion y dinami-
zacion comercial, y ayudas para la incorporacion de Tecnologias de Informacién y Co-
municacidén y para la digitalizacion del comercio minorista, realizadas por entidades sin
animo de lucro de empresarios de comercio.

BDNS (ldentif.): 510689

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultar en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnsatrans/):

Primero.— Beneficiarios.

Las entidades sin animo de lucro, tales como asociaciones, instituciones u otros orga-
nismos intermedios, que promuevan actuaciones objeto de subvencién, y que sean seleccio-
nadas conforme a los criterios de valoracion aplicables en cada uno de ellos, segun el epi-
grafe en que se desarrollan.

Segundo.— Finalidad y periodo de gasto y de pago de las actuaciones subvencionables.

1. Las actuaciones subvencionables se destinaran a financiar las siguientes actividades:

1.1. Actividades de Promocion y Dinamizacién Comercial:

a) La promocion y publicidad de las actuaciones realizadas por entidades sin animo de
lucro dirigidas al fomento de las actividades de dinamizacion comercial del comercio
minorista.

b) La contratacién del personal necesario para llevar a cabo estas actividades, aunque no
se haya solicitado subvencion para la realizacion de las mismas. En concreto los per-
files de Dinamizador o Gerentes Comerciales, que realicen las tareas de impulso y or-
ganizacion de las actividades de promocion y publicidad para el comercio minorista
asociado, incluyendo la dinamizacién de paginas web u otras herramientas de comuni-
cacion, publicidad y promocion que la asociacion de comerciantes disponga.

1.2. Digitalizacion del pequefio comercio minorista, e incorporacién de Tecnologias de In-

formacién y Comunicacion (TIC) al sector comercial.

a) La contratacion de Técnicos en nuevas tecnologias y redes sociales, que presten sus
servicios a las asociaciones en la digitalizacion y gestion de productos en plataformas
de comercio electronico propias o ajenas, o en aquellas plataformas que tengan un
sistema de fidelizacion personalizado para el consumidor, con generacion de benefi-
cios por compra realizada y analisis de resultados.

b) Actividades de digitalizacion del pequefio comercio minorista para la incorporacion de las
Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion (TIC) al sector comercial. Tales como: acti-
vidades formativas, marketing digital, redes sociales y web, analitica de datos, ventas con
comercio electrénico y en “market places”, o transformacion digital, entre otras.

c) Inversion para la adquisicion de equipos y programas informaticos, para la digitaliza-
cion del comercio minorista.

2. El periodo de gasto de las actuaciones subvencionables comprendera desde el 1 de
septiembre de 2019 hasta el 30 de septiembre de 2020. Los justificantes de pago deberan
estar comprendidos en el periodo entre el 1 de octubre de 2019 y el 30 de septiembre de
2020.

Tercero.— Bases Reguladoras.
Orden EIE/815/2016, de 25 de julio, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, nimero
152, de 8 de agosto de 2016.

Cuarto.— Presupuesto para la financiacion de las acciones y cuantia de la subvencion.

1. La cuantia total estimada para esta convocatoria es de un millén seiscientos cincuenta
mil euros (1.650.000 €) con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias previstas en
los Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragoén para el ejercicio 2020:
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G/19030/6221/480437/91002: Un millén seiscientos mil euros(1.600.000 €).

G/19030/6221/780029/91002: Cincuenta mil euros (50.000 €).

2. Las ayudas relativas a los gastos subvencionables podran alcanzar respecto a la pro-
mocién y publicidad hasta un maximo del 80%, y respecto a la contratacion laboral de dinami-
zadores o gerentes comerciales y de técnicos en nuevas tecnologias hasta un maximo del
80%, excepto en los casos en los que se solicite subvencién para la contratacién de mas de
un gerente o dinamizador comercial por beneficiario, cuya ayuda para los gastos subvencio-
nables de la contratacion de mas de un gerente o dinamizador comercial por beneficiario,
cuya ayuda para la contratacion del segundo y siguientes dinamizadores comerciales sera de
un maximo del 60%.

3. En cualquier caso, el presupuesto maximo solicitado para promocién y publicidad no
podra superar la cantidad de 50.000 euros, excepto para las entidades no gremiales que sean
representativas, como minimo, en un ambito provincial, cuyo presupuesto maximo solicitado
para promocion y publicidad no podra superar la cantidad de 100.000 €.

4. En los casos en los que se solicite ayuda para la contratacion de mas de un gerente o
dinamizador comercial, las entidades beneficiarias deberan ser representativas, como mi-
nimo, en un ambito provincial.

Quinto.— Plazo de presentacién de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes finalizara en diez dias habiles desde el dia si-
guiente a la publicacion del extracto de la convocatoria, por conducto de la BDNS, en el “Bo-
letin Oficial de Aragon”.

Sexto.— Plazo de justificacion.

La obligacién de justificacion de la subvencion, se efectuara ante la Direccion General de
Comercio, Ferias y Artesania. El plazo para la entrega de la documentacion justificativa de las
ayudas finalizara el 1 de octubre de 2020.

Séptimo.— Otros datos.

1. La solicitud se presentara segun el modelo establecido en el anexo fijado en esta con-
vocatoria. El formulario de solicitud, estara disponible en el portal del Gobierno de Aragon
www.aragon.es/comerciointerior.

2. La presentacion de solicitudes se podra efectuar a través de los canales habilitados en
la Sede Electrénica del Gobierno de Aragdn o bien en los puntos fisicos del Registro General
del Gobierno de Aragoén sito en la plaza de Cervantes, 1, de Huesca, en la calle San Fran-
cisco, 1, de Teruel, en el Edificio Pignatelli, paseo Maria Agustin, nimero 36, de Zaragoza, o
en cualquier otra de las unidades de registro que figuran en la Orden HAP/924/2018, de 1 de
junio, por la que se hace publica la relacién de las Unidades de Registro de documentos y
Oficinas de Asistencia en Materia de Registro del Gobierno de Aragén, su ubicacion y los dias
y horario de funcionamiento (“Boletin Oficial de Aragdn”, nimero 109, de 7 de junio de 2018).
Todo ello, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 12 de junio de 2020.— EI Vicepresidente y Consejero de Industria, Competiti-
vidad y Desarrollo Empresarial, Arturo Aliaga Lépez.
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RESOLUCION del Director del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desa-
rrollo Empresarial de Zaragoza, por el que se otorga autorizaciéon administrativa y de
construcciéon de la instalacién de produccion de energia eélica denominada Parque
Edlico San Francisco de Borja promovido por San Francisco de Borja, S.A. A-99515561.
(Expediente Nimero G-EO-Z-077/2018 - PE73/2018).

Antecedentes de hecho

Primero.— Admisién a tramite de solicitud.

Con fecha 21 de agosto de 2018, la sociedad San Francisco de Borja S.A. A-99515561,
presenté escrito ante la Direccion General de Energia y Minas, instando la autorizacion admi-
nistrativa previa y autorizacion administrativa de construccién de la citada instalacion, en base
a lo establecido en el Decreto-Ley 2/2016, de 30 de agosto, del Gobierno de Aragén de me-
didas urgentes para la ejecucion de las sentencias dictadas en relacién con los concursos
convocados en el marco del Decreto 124/2010, de 22 de junio, y el impulso de la produccion
de energia eléctrica a partir de la energia edlica en Aragén, trasladandose el expediente al
Servicio Provincial de Zaragoza para su tramitacion.

Mediante informe del Jefe de Servicio de Gestion Energética de fecha 9 de noviembre de
2018, se acuerda la tramitacion del procedimiento de autorizacion administrativa previsto en
el citado Decreto-Ley 2/2016.

Segundo.— Tramitacién administrativa.

El expediente ha sido tramitado en el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y
Desarrollo Empresarial de Zaragoza, destacando la realizacion de los siguientes tramites:

1. Periodo de informacion publica mediante anuncios en el “Boletin Oficial de Aragon”,
numero 34, de 19 de febrero 2019 y “Boletin Oficial de Aragén”, numero 34, de 19 de febrero
de 2020, en el Servicio de Informacion y Documentacion Administrativa, en el Heraldo de
Aragon de fecha 20 de febrero 2019 y 19 de febrero de 2020, y en el tablén de edictos de los
Ayuntamientos afectados. Durante el plazo de informacion publica se han recibido alega-
ciones de Retevision.

2. Solicitud de informes a las distintas administraciones, organismos y empresas afec-
tadas en aplicacion de lo dispuesto en el Decreto-Ley 2/2016, de 30 de agosto y la Ley
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Ambiental de Aragén, habiendo reci-
bido las siguientes contestaciones:

- Organismos consultados:

a) Departamento de Vertebracion del Territorio Movilidad y Vivienda:

- Consejo Provincial de Urbanismo de Zaragoza que respondio el 16 de abril de 2019
informando que no se encuentran inconvenientes desde el punto de vista urbanistico al
proyecto, excepto en la parte del proyecto que se pretende ubicar en La Balsa de La
Estanca de Borja, ya que las normas del Plan Urbanistico de Borja prohibe estos usos
del suelo, y sin perjuicio de que puedan ser legalmente otros informes sectoriales o
autorizaciones a realizar por los 6érganos competentes en la materia.

- Direccién General de Ordenacion del Territorio, que respondié diciendo que el pro-
motor ha considerado la gran mayoria de los aspectos mas relevantes desde el punto
de vista territorial. También concluye su informe reflexionando con la pérdida de natu-
ralidad y del calor paisajistico de las unidades de Paisaje de este territorio, en contra-
posicion de positivo desarrollo socioeconémico que este tipo de actividades generan.

b) Departamento de Educacion, Cultura y Deporte:

- Direccion General de Cultura y Patrimonio, que no emitié respuesta”.

c) Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad:

- Instituto Aragonés de Gestidon Ambiental, Instalacién sometida a declaracién de im-
pacto ambiental.

d) Confederacion Hidrografica del Ebro, que emite informe comunicando la afeccion a la
cuenca del Rio Huecha, asi como a zonas de la Red Natura. Existen multitud de ca-
nales y acequias de riego, las cuales deberan ser tenidas en cuenta durante las obras
de la linea de evacuacion, y seran convenientemente protegidas para evitar afecciones
a sus estructuras o a la calidad de las aguas. En lineas generales considera adecuado
el Estudio de impacto ambiental, a salvo del cumplimiento de las medidas recogidas en
el mismo, asi como todas aquellas necesarias, a fin de evitar la contaminacion o degra-
dacion de las aguas superficiales y subterraneas, debiendo garantizar que no se alte-
rara significativamente la dinamica hidrolégica ni morfolégica de la zona. Asimismo,
deberan extremarse las precauciones durante la fase de obras para evitar la afeccién
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a los cursos de agua de la zona, teniendo especial cuidado con la escorrentia y el
aporte de sodlidos en suspension a la red hidrolégica, evitando cualquier tipo de conta-
minacion accidental por vertido de hidrocarburos u otras sustancias contaminantes.

e) Municipios afectados:

- Ayuntamiento de Borja, contestando que, durante el plazo de informacién publica, no
ha habido alegaciones al proyecto.

- Ayuntamiento de Frescano que no contesté.

- Se ha solicitado el correspondiente condicionado técnico por presentacion de sepa-
rata de afeccion a bienes o servicios dependientes de los siguientes organismos y en-
tidades.

- Ayuntamiento de Borja que no aporté ningun condicionado.

- Ayuntamiento de Frescano que no contesto.

- Confederacion Hidrografica del Ebro, que no emite condicionados.

- Ministerio de Fomento, que no emitié respuesta.

- Comunidad de Regantes Acequia de Morana que no emitié respuesta.

- Comunidad de Regantes de Borja que no emitié respuesta.

3. Se dio traslado al promotor de los informes y alegaciones al objeto de que se manifes-
tara. Respondi6é en fechas 7 de mayo de 2019 y 11 de septiembre de 2019 mostrando la
conformidad a los mismos.

4. Se dio traslado del expediente al Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, emitiendo la
Resolucién de 18 de octubre de 2019 (expediente INAGA 500201/01/2019/04424) por la que
se formula la declaracién de impacto ambiental del proyecto de Parque Edlico San Francisco
de Borja”, en los términos municipales de Borja y Frescano (Zaragoza) promovido por San
Francisco de Borja, S.A. con resultado, solo a efectos ambientales, de compatible siempre
que se respeten los condicionados que se indican en la misma. Con fecha 11 de diciembre de
2019 se recibe en este Servicio Provincial informe relativo a la instalacién de sistemas de
deteccion y disuasion y anticolision de varios Parques Edlicos, entre ellos el Parque Edlico
San Francisco de Borja.

Tercero.— Infraestructuras compartidas.

Las infraestructuras de evacuacién asociadas al presente expediente para la evacuacion
de la energia son:

- AT 034/2018: LAAT Set El Campo - SET Valcardera 220 KV expediente P-7435.

- AT 8 /2018 SET EI Campo y su modificacion expediente P-7364.

- AT 076/2018 Modificado SET Valcardera 220/30 kV y variante LAAT Sto Cristo de Maga-
l16n - SET Magallén. Ya autorizada.

- AT 018/2014 SET Valcardera, su acometida y reforma LAAT Santo Cristo de Magallén. Ya
autorizada.

Cuarto.— Propuesta de Resolucion.

Con fecha 15 de junio de 2020 se ha emitido informe técnico y propuesta de Resolucion
favorable por la Seccidén de Energia Eléctrica del Servicio Provincial de Industria, Competiti-
vidad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza, incluyendo el analisis de su adecuacion a la
normativa de instalaciones industriales y eléctricas, de las alegaciones presentadas y de los
informes de otros Organismos sobre las separatas de su competencia.

Fundamentos juridicos

Primero.— De acuerdo con el articulo 15.1 del Decreto-Ley 2/2016, de 30 de agosto, del
Gobierno de Aragon, de medidas urgentes para la ejecucion de las sentencias dictadas en
relacién con los concursos convocados en el marco del Decreto 124/2010, de 22 de junio, y
el impulso de la produccion de energia eléctrica a partir de la energia edlica en Aragén, la
competencia para la emision de la Resolucion de autorizacion administrativa previa y de cons-
truccion corresponde al Director General competente en materia de energia.

Mediante Resolucién del Director General de Energia y Minas, de 3 de julio de 2018, publi-
cada en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 133, de 11 de julio de 2018, previa autorizacién
de la Consejera de Economia, Industria y Empleo por Orden de 2 de julio de 2018, se delegé en
los Directores/as de los Servicios Provinciales de Economia, Industria y Empleo, la competencia
de Resolucién de autorizacion administrativa previa y de construccion de las instalaciones de
produccién de energia eléctrica a partir de la energia edlica reguladas en el articulo 15 del De-
creto-Ley 2/2016, de 30 de agosto, incluida la competencia para resolver sobre la suspensién
de la eficacia y revocacién de dicha Resolucion, prevista en el citado precepto. Dicha delega-
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cion establece que la disposicién territorial de la competencia se efectie segun la provincia en
que se ubique o discurra la instalacion y en el caso de afectar a varias provincias al Director/a
del Servicio Provincial donde la instalaciéon ocupe mayor superficie.

Segundo.— El articulo 53 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico es-
tablece el régimen juridico de las autorizaciones de instalaciones de transporte, distribucion,
produccion y lineas directas, que es desarrollado por el Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica.

En el ambito de la Comunidad Auténoma de Aragon, el Capitulo Il del Decreto- Ley 2/2016,
de 30 de octubre, regula el procedimiento de autorizaciéon administrativa previa y de construc-
cion de las instalaciones de produccion de energia edlica estableciendo los requisitos, docu-
mentacion, informes preceptivos y tramites procedimentales necesarios para su Resolucién,
incluyendo los preceptivos de acuerdo a la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y
Proteccion Ambiental.

Tercero.— Examinado el presente expediente de autorizaciéon administrativa previa y de
construccion, se realizan las siguientes consideraciones:

1. En el expediente instruido al efecto se han cumplido los tramites de procedimiento esta-
blecidos en la normativa indicada en los fundamentos juridicos.

2. Las infraestructuras descritas en los antecedentes de hecho, de acuerdo a lo dispuesto
en el articulo 7.3 del Decreto-Ley 2/2016, de 30 de agosto, han sido tramitados de forma se-
parada pero coordinada con las instalaciones de generacion. Si bien son objeto de Resolu-
cion diferente deben considerarse parte necesaria de esta autorizacién, dado que de acuerdo
con lo establecido en el articulo 21.5 de la Ley del Sector Eléctrico forman parte de la instala-
cion de produccion sus infraestructuras de evacuacion, que incluyen la conexion con la red de
transporte o de distribucidn, y en su caso, la transformacion de energia eléctrica. Dichas ins-
talaciones cuentan con autorizacién administrativa previa y de construccion.

3. El proyecto de la instalaciéon y su estudio de impacto ambiental han sido sometidos al
procedimiento de evaluacion de impacto ambiental, habiendo sido formulada declaracién de
impacto ambiental favorable por parte del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, en la que
se establecen medidas preventivas, correctoras y el programa de vigilancia ambiental, para la
alternativa seleccionada en las condiciones sefialadas en dicha Resolucién, que deberan ser
cumplimentadas por el peticionario, quedando incorporadas a esta Resolucion.

4. En el expediente constan los informes favorables o condicionados emitidos por las dis-
tintas administraciones, organismos y entidades afectadas, estableciendo, en su caso, los
condicionados técnicos y la necesidad de solicitar las correspondientes autorizaciones ante
dichos organismos, que deberan ser cumplimentadas por el peticionario.

5. Durante el plazo de informacion publica se ha recibido alegaciones de Retevision, que
no se opone al proyecto en las condiciones del mismo. Se han recibido alegaciones que co-
rresponden al procedimiento de Solicitud de Declaracién de utilidad Publica de la instalacién;
no siendo objeto de este procedimiento ni Resolucién.

6. Los informes de la Direccion General de Energia y Minas sobre el cumplimiento de de-
terminados requisitos por parte del solicitante y la instalacién, asi como el informe-propuesta
de la Seccion de Energia Eléctrica del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y De-
sarrollo Empresarial de Zaragoza, favorable al otorgamiento de la autorizaciéon administrativa
previa y de construccion, con determinadas condiciones, de la instalacién reflejada en el
presente expediente y en los documentos técnicos siguientes:

a) El Proyecto de ejecucion esta suscrito por el Ingeniero Industrial D. David Gavin Asso

y visado por el Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de Aragén, con el numero
VD2593-18A en fecha 6 de agosto de 2018, y la Adenda de Modificacion al proyecto,
con el nimero VD03125-19A en fecha 24 de septiembre de 2019.

Vistos los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos, en aplicacion de
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, el citado Decreto-Ley 2/2016, de 30
de agosto, del Gobierno de Aragon, la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Pro-
teccién Ambiental de Aragon, el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se
regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacidon, suministro y procedi-
mientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica y demas normativa de aplica-
cion, este Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, resuelve:

Primero.— Otorgar a la mercantil San Francisco de Borja S.A. A-99515561 autorizacion
administrativa previa y de construccién de la instalacién de produccién de energia eléctrica
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Parque Edlico San Francisco de Borja expediente Numero G-EO-Z-077/2018 - PE073/2018,
cuyas caracteristicas principales se recogen en el anexo | de esta Resolucién.

Segundo.— La autorizacién administrativa previa y de construccion de la instalacion se
otorga con las condiciones especiales contendidas en el anexo Il de la presente Resolucion.

Tercero.— Esta autorizacién es otorgada sin perjuicio de las concesiones y autorizaciones
que sean necesarias de acuerdo con otras disposiciones que resulten aplicables y en espe-
cial, las relativas a la ordenacion del territorio, al urbanismo y al medio ambiente.

Cuarto.— La autorizacién administrativa previa y de construccion, lo sera a salvo del de-
recho de propiedad y sin perjuicio de terceros. La disponibilidad de los bienes y derechos
afectados para la instalacion deberan obtenerse por medios validos en derecho, no siendo
objeto de esta autorizacién que no implica pronunciamiento alguno sobre la necesidad de
ocupacion de los bienes afectados, la cual, en su caso, es objeto de otro expediente. Si de
dicho expediente se establecen modificaciones el proyecto técnico debera ser ajustado a las
mismas.

Quinto.— De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 32 del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, precepto que establece la obligacién de conexién de las instalaciones en un
solo punto a las redes de transporte o distribucion, en el caso de que las instalaciones de
evacuacion objeto de la presente Resolucion fueran objeto de utilizaciéon adicional por otro
consumidor y/o generador, el nuevo usuario contribuira, por la parte proporcional de utiliza-
cion de la capacidad de la instalacion, en las inversiones realizadas.

Sexto.— La presente Resolucion se publicara en el “Boletin Oficial de Aragdn” y se notifi-
carda a los interesados.

Contra esta Resolucion, que no pone fin a la via administrativa segun lo previsto en el ar-
ticulo 54 del texto refundido de la Ley de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, cabe interponer recurso de
alzada ante el Consejero de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificaciéon, de conformidad con lo previsto
en el articulo 58 del citado texto refundido y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 15 de junio de 2020.— El Director del Servicio Provincial de Zaragoza (P.D. del
Director General de Energia y Minas, Resolucion de 3 de julio de 2018, “Boletin Oficial de
Aragén”, numero 133, de 11 de julio de 2018), Luis Fernando Simal Dominguez.
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ANEXO |
CARACTERISTICAS DE LA INSTALACION DE PRODUCCION DE ENERGIA EOLICA
PARQUE EOLICO “SAN FRANCISCO DE BORJA”

Instalacion: Parque edlico San Francisco de Borja
Término municipal Frescano y Borja
Potencia acceso y conexion 24MW

N° Aerogeneradores/Potencia:

5/3,465 MW y 2/3,3 MW TOTAL 24 MW

Linea eléctrica: Dos circuitos de inea subterranea, a 12 kV, de
10.655 m de conexion del aerogenerador con
SET “El Campo”.

Punto de conexién previsto:

SET Magallén 220 kV de REE

Requiere instalaciones evacuacion SI
compartidas:

Ubicacion en coordenadas UTM ETRS89 Huso 30:

- Poligonal:

X Y
1 622.960,10 4.640.076,49
2 622.089,75 4.640.517,40
3 621.090,70 4.639.302,71
4 623.531,00 4.637.742,49
5 626.832,06 4.638.646,14
6 626.463,22 4.639.281,01
7 623.946,50 4.639.370,18
8 622.920,08 4.639.822,45

- Posicién del aerogenerador:
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AEROGENERADOR X Y
2 623.381 4.639.376
3 623.847 4.638.246
4 624.287 4.638.362
5 624.825 4.638.622
6 625.255 4.638.740
7 625.582 4.638.971
8 626.010 4.639.091
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ANEXO Il CONDICIONADO

La autorizacién administrativa previa y de construccion se concede con las condiciones especiales
siguientes:

1.

Segun el articulo 17 del Decreto-Ley 2/2016, de 30 de agosto, el plazo para la obtencion de la
autorizacion de explotacion de las instalaciones, que se emitira mediante resolucion del Servicio
Provincial, sera de tres afios contado a partir del dia siguiente al de notificacion al titular de la
presente resolucién. Dicho plazo solo sera ampliable mediante solicitud motivada de la entidad
beneficiaria y resolucion favorable expresa, si procede, del 6rgano competente.

En el supuesto de que tal requisito no sea cumplido por el solicitante y consiguientemente la
instalacion no pueda entrar en explotacion, no se generara derecho a indemnizacion econémica
alguna por parte de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, sin perjuicio de la
posibilidad de ejecutar la garantia prestada.

Se cumplira con el condicionado establecido en la declaracidon de impacto ambiental emitida por
el Instituto Aragonés de Gestidbn Ambiental, asi como el condicionado establecido por los
organismos y entidades afectados, asi como los que pudieran establecerse durante la ejecucion
de las obras por modificacién o de las afecciones existentes o en su caso nuevas afecciones.
Las modificaciones efectuadas con posterioridad a la emision de los condicionados y que
puedan afectar a los mismos deberan contar con el permiso o autorizacion del organismo
afectado.

Con caracter previo al inicio de las obras de instalacién del aerogenerador se debera contar con
autorizacion de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea para las ubicaciones y caracteristicas de
los aerogeneradores, que debera ser remitida al Servicio Provincial.

Segun el articulo 18 del Decreto-Ley 2/2016, de 30 de agosto, a los efectos de garantizar el
mantenimiento en servicio y el desmantelamiento de la instalacion, su titular debera constituir,
antes del otorgamiento de la autorizacion de explotacion, una garantia por importe de veinte
euros por kilovatio instalado y puesto en explotacion.

Antes de realizar la solicitud de autorizaciéon de explotacién al Servicio Provincial
correspondiente, el promotor debera presentar ante la Direccion General competente en materia
de energia el resguardo acreditativo de haber depositado la mencionada garantia de servicio y
desmantelamiento.

El importe de esta garantia se actualizara quinquenalmente mediante la aplicacién del indice de
precios al consumo y sera devuelta, a solicitud del interesado, una vez desmantelada la
instalacion de forma que el espacio ocupado recupere sus condiciones originales.

El titular dara cuenta del comienzo de los trabajos de ejecucion de las instalaciones al Servicio
Provincial del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial. Con caracter
previo al inicio de las obras se presentara documentacion grafica y topografica que permita
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identificar el estado original de los terrenos al objeto de justificar el estado original para el futuro
desmantelamiento de la instalacién y el cumplimiento del articulo 18 y 20 del Decreto-Ley
2/2016, de 30 de agosto

Con caracter previo a la solicitud de autorizacion de explotacion se deberan comunicar a la
Administracion las instalaciones afectadas por Reglamentos de Seguridad Industrial,
acreditando su cumplimiento. En relacion al Reglamento de Seguridad contra incendios en
establecimientos industriales se debera acreditar su cumplimiento o en su caso la adopcion de
soluciones equivalentes previamente autorizadas, al objeto de minimizar los riesgos de
incendios.

De acuerdo a lo previsto en los articulos 21.4 y 53.10 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre,
del Sector Eléctrico, y en el articulo 15 del Decreto-Ley 2/2016, de 30 de agosto, el
incumplimiento de las condiciones y requisitos establecidos en esta autorizacién o la variacion
sustancial de los presupuestos que han determinado su otorgamiento podran dar lugar a su
revocacion, previa audiencia al interesado.

Una vez terminadas las obras, el titular solicitara al Servicio Provincial de Industria,
Competitividad y Desarrollo Empresarial la autorizacion de explotacion, aportando el certificado
de direccion de obra suscrito por técnico competente y visado por el Colegio Oficial que
corresponda, acompafando la documentacién técnica necesaria que acredite el cumplimiento
de los requisitos técnicos establecidos en la normativa vigente, y aquella que sea requerida por
la Seccion de Energia del Servicio Provincial a los efectos de reconocimiento definitivo y
extension de la Autorizacion de Explotacion, asi como la informacion cartografica de acuerdo
con el punto 5 del anexo | de la Circular para la coordinaciéon e impulso de los procedimientos
de autorizacion administrativa previa y de construccion de instalaciones de produccion de
energia a partir de la energia edlica en Aragon.
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que, en el proceso de
participacion publica legalmente previsto, se inicia el tramite de informacién al publico
del proyecto y estudio de impacto ambiental para la construcciéon de una explotacion
porcina de cebo con una capacidad de 2.688 plazas, a ubicar en el poligono 4, parcela
205 del término municipal de Granén (Huesca) y promovido por Graién XXI, S.L. (Expe-
diente INAGA 500601/02/2016/07489).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 55 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragén, se inicia el correspondiente tramite de informa-
cion publica como parte integrante del procedimiento de autorizacion ambiental integrada y de
la evaluacién de impacto ambiental, cuyos datos se detallan a continuacion:

a) Grafnén XXI, S.L. ha solicitado autorizacién ambiental integrada para el proyecto de
construccién de una explotacion porcina de cebo con una capacidad de 2.688 plazas
(322,56 UGM) a ubicar en el poligono 4, parcela 205 del término municipal de Grafién
(Huesca). Dicho proyecto también esta sujeto al procedimiento de evaluacion de im-
pacto ambiental, considerandose que su ejecucion no producira efectos ambientales
significativos sobre otro Estado de la Unién Europea.

b) La competencia para resolver la solicitud de autorizacion ambiental integrada y la eva-
luacion de impacto ambiental en relacién con el referido proyecto corresponde al Insti-
tuto Aragonés de Gestion Ambiental.

c) Los érganos de los que puede obtenerse informacion al respecto y presentar observa-
ciones, alegaciones y consultas son: el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental y el
Ayuntamiento de Grafén (Huesca), siendo el plazo disponible para su presentacién de
30 dias a partir del dia siguiente a la publicacién del presente anuncio en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

d) Corresponde al Director del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental otorgar, si pro-
cede, la autorizacion ambiental integrada, configurandose dicha autorizacion como la
Resolucién administrativa definitiva contra la que se podra interponer los recursos que
en su caso procedan. La declaracion de impacto ambiental del proyecto se integrara en
la misma Resolucion.

El Proyecto basico y el estudio de impacto ambiental se encuentran disponibles al pu-
blico, para su consulta, en los siguientes lugares:

Oficina del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, edificio Dinamiza (recinto Expo),
avda. Ranillas, 3 C, 3.2, Zaragoza y en la url http://www.aragon.es/inaga/informacionpu-
blica. Asi mismo en esta direccidn electronica, se podra presentar alegaciones al pro-
yecto por medios telematicos.

Ayuntamiento de Grafién, avenida Ramén y Cajal, 8.

e) Previo analisis y examen de la informacién en los lugares indicados en la letra d) del
presente anuncio, las modalidades de participacion del publico son las propias de este
tramite de informacion publica, la consulta a las personas interesadas y a las Adminis-
traciones Publicas afectadas.

f) La participacion del publico podra realizarse, durante el plazo indicado en el apartado
c) del presente anuncio, por escrito en los lugares a los que se refiere el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Zaragoza, 10 de diciembre de 2018.— El Jefe del Area Il, Oscar Fayanas Buey.
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ANUNCIO de la Direccion General de Calidad y Seguridad Alimentaria, relativo al “Cur-
so de bienestar animal en nucleos zoolégicos”, que se celebrara en Zaragoza, organi-
zado por Centro Técnico Veterinario conforme a lo establecido por la legislacién vigen-
te en materia de proteccién y bienestar animal.

Organiza: Centro Técnico Veterinario.

Numero de asistentes: maximo 10.

Lugar celebracién: Facultad de Veterinaria, ¢/ Miguel Servet, 177, 50013 Zaragoza.

Practicas en Centro de Movera y/o Huesca.

Cadigo del curso: BANZ-005/2020.

Fechas: del 27 al 29 de julio de 2020.

Horario: lunes 27 de julio, de 8:30 a 14:30 horas y 15:30 a 17:30 horas.

Martes 28 de julio, de 8:30 a 14:30 horas y 15:30 a 17:30 horas.

Miércoles 29 julio, de 9:00 a 13:00 horas.

Duracién: 20 horas lectivas.

Participantes: dirigido preferentemente a trabajadores de criaderos, establecimientos de
venta de animales domésticos y de compania y en otras instalaciones autorizadas como nu-
cleos zoolégicos, desempleados del sector y a personas que deseen incorporarse a esta ac-
tividad.

Objetivo del curso: La obtencion del certificado de formacién en materia de Bienestar
Animal. La capacitacién se conseguira por la asistencia al curso y la superacion de un examen,
y se acreditara mediante la expedicion de un carné por el Departamento de Agricultura, Ga-
naderia y Medio Ambiente.

Solicitudes: Dirigidas a Centro Técnico Veterinario,S.L., ¢/ Cavia, nimero 8-L-1, 22005
Huesca. Teléfono 665980398 e-mail: ctveterinariozaragoza@gamail.com La solicitud se efec-
tuara mediante el modelo adjunto. Si el nimero de solicitudes presentadas fuera superior al
numero de plazas previstas para el curso, se respetara el orden temporal de recepcién de las
mismas.

Plazo de presentacién de las solicitudes: desde la fecha de publicacion de este anuncio en
el “Boletin Oficial de Aragén” hasta la fecha previa al inicio del curso.

Coordinadora: José Abarca Laborda.

Programa:

Moédulo general.

1. Introduccion. Aspectos generales de la legislacién sobre bienestar animal y formacién
del personal encargado del cuidado y manejo de los animales. Ley 11/2003, de 19 de marzo,
de Proteccion Animal de la Comunidad Auténoma de Aragon. Sociedad y bienestar animal.
Situacion en la Union Europea.

2. Anatomia y fisiologia de los animales. Comportamiento animal. Bienestar animal y
adaptacién. Salud, estrés, enfermedad. Causas predisponentes y determinantes de la enfer-
medad.

3. Aspectos practicos del bienestar animal. Construcciones, instalaciones y equipos. Ma-
nejo de los animales. Actuaciones ante lesiones y enfermedades de los animales. Ley 8/2003,
de 24 de abril, de Sanidad Animal: planes de alerta sanitaria, sacrificios obligatorios, identifi-
cacion, registro y documentaciones sanitarias.

Médulo de actividades especificas - Personal de nucleos zooldgicos.

1. Nucleos zooldgicos: Legislacion. Ordenanzas municipales.

2. Animales de compaiiia. Alojamiento, alimentacién y vacunaciones.

3. Especies protegidas. convenio CITES.

4. Alojamiento, alimentacién y manejo de especies exdticas.

5. Identificacion animal. Comercio y transporte de animales: condiciones, documentacion,
limpieza y desinfeccién de vehiculos.

6. Captura, inmovilizacion, transporte y manutencion de animales silvestres o abando-
nados.

7. Talleres de trabajo sobre casos practicos.

Nota: Cualquier modificacion que hubiera que llevar a cabo, relativa al cambio de fechas,
horarios, lugar de celebracién de los cursos, etc., se comunicara de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 22 de junio de 2020.— EI Director General de Calidad y Seguridad Alimentaria,
Enrique Novales Allué.
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SOLICITUD “CURSO BIENESTAR ANIMAL EN NUCLEOS

ZOOLOGICOS”
D. con DNI
Domicilio en provincia de
C/ n° CP
Tfno.
Fecha de nacimiento Nacionalidad

Lugar y pais de nacimiento

Actividad profesional

] Propietario de nicleo zooldgico, con el N° de registro:

[] Trabajador de nucleo zooldgico

Expone:

Publicado en el BOA n° de fecha el curso de

“Bienestar Animal en Ntcleos Zoologicos” con Codigo

a celebrar en

los dias de

Solicita:
Ser admitido en el citado curso.

En a de de 20

Fdo.

Entidad Formadora Organizadora
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AYUNTAMIENTO DE TARAZONA

ANUNCIO del Ayuntamiento de Tarazona, por el que somete a informacién publica el
expediente de licencia ambiental de actividad clasificada, solicitada por Transportes
Santiago, S.L., para estacionamiento de vehiculos de obra en superficie, a ubicar en
Calle Central 7-L, de Tarazona.

Transportes Santiago, S.L. ha solicitado licencia ambiental de actividad clasificada para
estacionamiento de vehiculos de obra en superficie, a ubicar en calle Central 7-L, de Tara-
zona, del poligono industrial de Cunchillos,segun documentacién técnica redactada por
Tyrassona Arquitectura S.L.P.U., el Arquitecto José Baigorri Garcia (EXP 473/2020) y de con-
formidad con lo establecido en el articulo 77 parrafo 3 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre
de Prevencién y Proteccion Ambiental de Aragén, se abre simultdneamente un periodo de
quince dias naturales de informacion vecinal y publica, durante los cuales todos los que se
consideren afectados por dicha intervencion podran formular por escrito las alegaciones que
estimen pertinentes, las cuales deberan presentarse en el Registro General de este Ayunta-
miento.

Mediante este anuncio se realiza el tramite de notificacién a los interesados mediante pu-
blicacién conforme a lo dispuesto en el articulo 45 con relacion a los articulos 40 a 46 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

Tarazona, 25 de marzo de 2020.— El Alcalde, Luis José Arrechea Silvestre.
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AYUNTAMIENTO DE TRAMACASTILLA

ANUNCIO del Ayuntamiento de Tramacastilla, relativo a solicitud de licencia ambiental
actividades clasificadas para insralaciéon de explotacion ganadera de ovino de carne.

Solicitada por D. Juana Hernandez Garcia, con DNI numero ***5164**, y con domicilio a
efectos de natificacion en ¢/ las eras, s/n, de Tramacastilla (Teruel), licencia ambiental de ac-
tividades clasificadas para la instalacion, de explotacién ganadera de ovino de carne en ré-
gimen extensivo y trashumante 460 ovejas de capacidad (29,40 UGM), que se desarrollara en
Tramacastilla, parcelas 124, 125, 126 y 127, del poligono 5, segun el proyecto técnico redac-
tado por el ingeniero agronomo D.? Pilar Caudevilla Asensio, en este Ayuntamiento se tramita
el oportuno expediente.

En cumplimiento con el articulo 77.3 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion
y Proteccion Ambiental de Aragén, se procede a abrir periodo de informacion publica por un
periodo de quince dias naturales desde la insercion del presente Anuncio para que se pre-
senten las observaciones que consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacion se encuentra depositado en las dependencias
del este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en la misma durante horario de oficina.

Tramacastilla, 10 de junio de 2020.— La Alcaldesa, Clara Benito Calomarde.
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AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

ANUNCIO de la Asesoria Juridica del Ayuntamiento de Zaragoza, relativo al emplaza-
miento de los interesados en el recurso contencioso-administrativo procedimiento
abreviado 66/2020.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 49.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, re-
guladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, en concordancia con lo establecido
en los articulos 44 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y dandose las circunstancias contempladas en di-
chos preceptos, se pone en conocimiento de los interesados en el expediente, que ha sido
interpuesto el recurso contencioso-administrativo que a continuacién se identifica para que
les sirva de notificacion y emplazamiento a fin de que puedan comparecer y personarse en
autos en el plazo de nueve dias contados a partir del siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el presente “Boletin Oficial de Aragon”.

Autos: procedimiento abreviado 66/2020.

Recurrente: Olaya Ascaso Acin y otros.

Organo Judicial: Juzgado de lo Contencioso-administrativo nimero 5.

Sito en Ciudad de la Justicia, plaza Expo, niUmero 6, Edificio Vidal de Canellas, esc. F, pta 2.2,

Objeto:

Desestimacion presunta por silencio de la solicitud presentada en fecha 12 de junio de
2019 sobre la restitucion de los efectos derivados de la inclusion de las 29 plazas convo-
cadas, procedimiento selectivo convocado por Decreto de 30 de abril de 2015.

Zaragoza, 22 de junio de 2020.— La Jefa de la Asesoria Juridica, Maria Altolaguirre Abril.
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FEDERACION ARAGONESA DE PESCA Y CASTING

ANUNCIO de la Federacion Aragonesa de Pesca y Casting, relativo a convocatoria de
Asamblea General Ordinaria.

El Presidente Victor M. Otal Bellido convoca Asamblea General Ordinaria, que se cele-
brara en Zaragoza, el dia 18 de julio de 2020, a las 11:00 horas, en las instalaciones del CD
Oliver con arreglo al siguiente orden del dia:

1. Aprobacién reglamento y calendario electoral.
2. Eleccién Comision electoral.

Zaragoza, 23 de junio de 2020.— El Presidente, Victor M. Otal Bellido.
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