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lI. Autoridades y Personal

a) Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 4 de junio de 2020, de la Universidad de Zaragoza, por la que se nom-
bra Profesor Titular de Universidad a D. Aurelio Vallespin Muniesa.

De conformidad con la propuesta formulada por la comisién constituida para resolver el
concurso convocado por Resolucion de la Universidad de Zaragoza de 20 de enero de 2020
(“Boletin Oficial del Estado”, numero 21, de 24 de enero de 2020) para la provision de la plaza
del cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, sefialada con el nimero 2020-16, area de
conocimiento de “Expresion Grafica Arquitecténica”, y una vez acreditado por el concursante
propuesto, que reune los requisitos a que alude el articulo 4 del Real Decreto 1313/2007, de
5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 241, de 8 de octubre de 2007).

Este Rectorado, en uso de las facultades conferidas por los articulos 65 de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 307,
de 24 de diciembre), y 9 del Real Decreto citado, ha resuelto nombrar a D. Aurelio Vallespin
Muniesa, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de “Expresion Grafica Ar-
quitecténica” de la Universidad de Zaragoza, adscrita al departamento de Unidad Predepar-
tamental de Arquitectura.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesion
por el interesado, que debera efectuarse en el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el “Boletin Oficial del
Estado”.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la presente publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-admi-
nistrativo de la circunscripcién en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el de Zaragoza,
segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Alternativamente se podra interponer, contra esta
Resolucién, recurso de reposicion ante este mismo 6rgano, en el plazo de un mes a contar
desde el siguiente al de la notificacion de la presente, en cuyo caso no cabra interponer el
recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga Resolucion expresa
o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto; de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 30.4, 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 4 de junio de 2020.— El Rector en funciones, José Antonio Mayoral Murillo
(Decreto 8/2020, de 10 de febrero, del Gobierno de Aragén, “Boletin Oficial de Aragén”, nu-
mero 30, de 13 de febrero 2020).
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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 4 de junio de 2020, del Director General de la Funcién Publica y Cali-
dad de los Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas para la estabilizacion
de empleo temporal, para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala de Letrados de los Servicios
Juridicos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 201/2017, de 11 de diciembre, del Gobierno
de Aragon, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 2017, para la estabiliza-
cion de empleo temporal, en el ambito de Administracién General de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragon (“Boletin Oficial de Aragon”, nimero 239, de 15 de diciembre
de 2017) y en el Decreto 218/2018, de 18 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 2018, para la estabilizacién del empleo tem-
poral, en el ambito de Administracién General de la Administracién de la Comunidad Aut6-
noma de Aragoén, en aplicacién de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2018 (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 246, de 21 de diciembre de
2018), y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto de 5 de agosto de 2019,
del Presidente del Gobierno de Aragén, por el que se modifica la organizacion de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon y se asignan competencias a los Departa-
mentos, y con el fin de atender las necesidades de personal de esta Administracion, se con-
vocan pruebas selectivas con sujecion a las siguientes bases:

1. Normas Generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 2 plazas del Cuerpo de Funcionarios Su-
periores de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala de Letrados de
los Servicios Juridicos.

1.2. El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un
numero de aspirantes superior al de las plazas convocadas, y ello sin perjuicio de lo dispuesto
en el ultimo parrafo del articulo 61.8 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

1.3. El sistema de seleccion de los aspirantes sera el de concurso-oposicion.

1.3.1. La fase de oposicion consistira en la realizacion de cuatro ejercicios de caracter
eliminatorio. La realizacion de los cuatro ejercicios es obligatoria para superar la fase de opo-
sicion.

1.3.2. En la fase de concurso se valoraran como meéritos los previstos en la base 8.2, refe-
ridos a la fecha de publicacion de esta convocatoria.

1.5. El primer ejercicio de la oposicion tendra lugar a partir de los tres meses siguientes a
la publicacion de esta convocatoria.

1.6. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se fija
como medio de comunicacién de las publicaciones que se deriven de los actos integrantes del
procedimiento selectivo, la exposicion en los tablones de anuncios de las Oficinas del Servicio
de Informacién y Documentacién Administrativa del Gobierno de Aragén (ubicacion disponible
en la siguiente pagina web www.aragon.es/tramites/oficinas-de-informacion).

Asimismo, toda la informacién del proceso selectivo estara disponible en la pagina web
www.aragon.es/oposiciones.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas selectivas los aspirantes deberan

reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de los Estados miembros de la Unién
Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, cényuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho y sus descendientes y los de su conyuge siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiun afnos o mayores de dicha edad de-
pendientes; o ser persona incluida en el ambito de aplicacion de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el apar-
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tado 1 del articulo 57 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas del Cuerpo al que se
aspira.

c) Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubila-
cion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para em-
pleos o cargos publicos por Resolucion judicial, o para el acceso a Cuerpos o Escalas
de funcionarios.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equi-
valente, ni haber sido sometido a sancién disciplinaria que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion o en condiciones de obtener el Titulo Universitario Oficial de Licen-
ciatura o Grado en Derecho.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberéa estarse en posesion de la
correspondiente convalidacion o credencial que acredite su homologacion.

f) Haber abonado la correspondiente Tasa a que hace mencién la base 3.5.

2.2. Todos los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse en el dia de finaliza-

cion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse en el momento de toma de pose-
sion como funcionarios de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan hacerlo constar en
la solicitud, segun modelo aprobado por Orden de 19 de agosto de 2003 (“Boletin Oficial de
Aragon”, numero 109, de 8 de septiembre), que sera facilitada a través de Internet, cumpli-
mentando el modelo 524 que aparece en la pagina web oficial del Gobierno de Aragén en la
direccion www.aragon.es/oposiciones.

3.2. Los aspirantes con discapacidad podran hacerlo constar en el espacio correspon-
diente de la solicitud, indicando, en su caso, las posibles adaptaciones de tiempo y medios
para la realizacion de los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria, siempre que no
quede desvirtuado el contenido de las pruebas, ni implique reduccién ni menoscabo del nivel
de suficiencia exigible.

3.3. La presentacién de solicitudes se realizara por via telematica o en soporte papel, de
acuerdo con lo especificado a continuacion:

a) Los aspirantes podran presentar su solicitud ante el Registro Telematico de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autdbnoma de Aragén, una vez cumplimentado el modelo 524
citado en el apartado 1, siguiendo las instrucciones que se indiquen, siendo necesario
como requisito previo para la inscripcién la utilizacion de DNI electrénico o un certifi-
cado digital de persona fisica emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (mas
informacion para su obtencién en http://www.cert.fnmt.es/).

La presentacion de solicitudes por esta via conllevara obligatoriamente el pago telema-
tico de la tasa de derechos de examen a que se refiere el apartado 5. La documenta-
cion acreditativa de la exencion de pago se adjuntara telematicamente como docu-
mento pdf.

En los casos en los que las solicitudes cumplimentadas por via telematica tengan que
ir acompafadas por otra documentacién adicional, ésta debera presentarse en soporte
papel conforme a lo sefialado en el apartado siguiente.

b) Los aspirantes podran presentar su solicitud en soporte papel, dirigida al Instituto Ara-
gonés de Administracion Publica (Paseo M.? Agustin, 26-B, 50004, Zaragoza). Para
ello, una vez cumplimentado el modelo 524 citado en el apartado 1, se procedera al
pago de la tasa por derechos de examen en la forma prevista en el apartado 5, y pos-
teriormente se hara la presentacion en el Registro General del Gobierno de Aragén, o
por cualquiera de los medios sefialados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
En caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de Correos, se hara en
sobre abierto para que aquella sea fechada y sellada por el personal de Correos antes
de ser certificada.

3.4. El plazo para presentar las solicitudes sera de veinte dias habiles contados a partir del

dia siguiente a la publicacion de la convocatoria.
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No obstante, en caso de que todavia no se encuentren abiertas las oficinas del Registro
General del Gobierno de Aragén debido a la situacion generada por el estado de alarma de-
clarado por Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, se prolongara dicho plazo de forma que
sea posible la presentacion de solicitudes durante 20 dias habiles contados desde el dia de
apertura de las mismas.

La no presentacioén de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del aspirante.

3.5. La Tasa por derechos de examen sera de 39,98 euros, cuyo pago podra realizarse
telematicamente segun lo expresado en el apartado 3.a) de esta base, o, en el caso de pre-
sentar la solicitud en soporte papel, por alguno de los medios siguientes:

- En efectivo, en la Caja de la Tesoreria de la Comunidad Auténoma de Aragén en Zara-
goza o en la Caja de las Subdirecciones Provinciales de Hacienda y Administracion Publica
de Huesca, Teruel y Zaragoza.

- Ingreso en las cuentas de las Entidades de Crédito colaboradoras en la gestion recauda-
toria del Gobierno de Aragon, autorizadas para el cobro de las tasas.

En este caso, el pago de la tasa no supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en
tiempo y forma, de la solicitud conforme a lo previsto en la base 3.3.

La falta de pago de la tasa no sera subsanable.

3.6. Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen:

a) Las personas que hayan obtenido el reconocimiento como victimas por actos de terro-
rismo, sus conyuges o parejas de hecho y sus hijos, conforme a la normativa vigente
que les sea de aplicacion.

b) Las personas desempleadas que figuren inscritas como demandantes de empleo du-
rante el plazo, al menos, de los seis meses anteriores a la fecha de publicacién de la
convocatoria de la prueba selectiva.

c) Las personas que acrediten que no han tenido ningun ingreso durante el periodo sefia-

lado en el apartado anterior, o cuyos ingresos no superen el salario minimo interprofe-
sional.
Las circunstancias sefialadas deberan ser debidamente acreditadas con la presenta-
cion de la instancia para tomar parte en las pruebas selectivas. En el supuesto previsto
en el apartado b), debera aportarse informe de periodo ininterrumpido inscrito en situa-
cion de desempleo expedido por el Instituto Aragonés de Empleo (puede obtenerse
online a través de la Oficina Electrénica de su pagina web www.inaem.aragon.es) o
documento acreditativo equivalente expedido por el Servicio Publico de Empleo com-
petente.

3.7. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 5/2006, de 22 de junio, de
Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Aragén, Unicamente procedera la
devolucion del importe de la tasa en los siguientes supuestos:

a) Cuando no se hubieran prestado, o se hubieran prestado de forma notoriamente defi-
ciente, por causa imputable a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon,
los servicios y actuaciones administrativas relativos a la admision o exclusion de los
aspirantes en los correspondientes procesos selectivos.

b) Cuando se hubiera presentado la solicitud de admisién fuera del plazo previsto en esta
convocatoria.

c) Cuando los ingresos se declaren indebidos por Resolucién administrativa o sentencia
judicial firmes.

3.8. Los aspirantes que soliciten puntuacion en la fase de concurso deberan presentar, con
la solicitud, una relacion detallada de los méritos que alegue poseer, sin que puedan tenerse
en cuenta extremos que no figuren expresos. La relacion de méritos debera obtenerse:

- En el caso de aquellas personas que no tengan la condicién de personal funcionario de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén, a través del formulario ubicado en
la pagina web www.aragon.es/oposiciones.

- En el caso de personal funcionario de la Administracion de la Comunidad Autdbnoma de
Aragon, a través de la aplicacion informatica ubicada en la direccion web https://aplicaciones.
aragon.es/sip/, permitiendo, en el supuesto que existan datos incompletos o erroneos, com-
pletarlos o corregirlos, durante el plazo de solicitud. Asimismo, en caso de presentacion de
méritos relativos a la superacion de ejercicios en procesos selectivos, deberan adjuntar tam-
bién el formulario referido en el apartado anterior, completando solamente la parte correspon-
diente.

Unicamente los aspirantes que superen la fase de oposicion deberan presentar la docu-
mentacion acreditativa de los méritos alegados en la citada relacion. No seran objeto de valo-
racion los méritos que no se acrediten documentalmente. No obstante, en el caso del per-
sonal funcionario de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, solo deberan
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presentar la documentacion acreditativa de aquellos datos introducidos o corregidos en la
aplicacion informatica.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el Director General de la Funcién
Publica y Calidad de los Servicios dictara Resolucion, que se publicara en el “Boletin Oficial
de Aragon”, por la que se aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos y, en su
caso, excluidos, indicando las causas de exclusion.

4.2. Los aspirantes excluidos, o que no figuren en las listas habiendo presentado solicitud,
dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la Resolucién para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion. Asimismo,
quienes hayan detectado errores en la consignacién de sus datos personales podran mani-
festarlo en ese mismo plazo.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusiéon o no
aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

4.3. La Resolucion conteniendo las listas definitivas de admitidos y excluidos se publicara
en el “Boletin Oficial de Aragdn”. En dicha Resolucién se sefalara lugar y fecha definitiva del
primer ejercicio.

La admisién definitiva lo es sin perjuicio de la obligacion de los aspirantes que superen el
proceso selectivo de acreditar el cumplimiento de los requisitos de admision exigidos en la
convocatoria.

5. Tribunal calificador.

5.1. La composicion del Tribunal sera la que se especifica en el anexo |.

Cualquier modificacion posterior de la composicién del Tribunal calificador se publicara en
el “Boletin Oficial de Aragon”.

A efectos de comunicacion y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede en el Instituto
Aragonés de Administracion Publica (Paseo M.2 Agustin, 26 B- 50004 Zaragoza).

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir cuando concurra en ellos
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, o si hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta convo-
catoria.

Asimismo, los candidatos podran recusar a los miembros del Tribunal cuando entiendan
que se dan dichas circunstancias, de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la
citada Ley.

5.3. El Presidente del Tribunal coordinara la realizacion de las pruebas y dirimira los posi-
bles empates en las votaciones con voto de calidad. El Secretario del Tribunal tendra voz y
voto.

5.4. El Tribunal resolvera todas las cuestiones derivadas de la aplicaciéon de las bases de
esta convocatoria durante el desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5. El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento a lo dis-
puesto en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juri-
dico del Sector Publico, y en los articulos 25 y siguientes del texto refundido de la Ley de la
Administracién de la Comunidad Autdbnoma de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo
2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragon.

5.6. El Tribunal que actue en estas pruebas tendra la categoria primera de las sefialadas
en el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén
del servicio.

6. Estructura de las pruebas selectivas.

6.1. Fase de oposicion:

6.1.1. El primer ejercicio, de caracter oral y tedrico, consistira en exponer, en sesion pu-
blica, durante un plazo maximo de 60 minutos, un total de cinco temas, extraidos al azar, con
arreglo a la siguiente distribucion: dos temas de Derecho Civil, dos temas de Derecho Pro-
cesal y un tema de Derecho Hipotecario o Mercantil.

6.1.2. En el segundo ejercicio, de caracter oral y tedrico, consistird en exponer, en sesion
publica, durante un plazo maximo de 60 minutos, un total de cinco temas, extraidos al azar,
con arreglo a la siguiente distribucion: un tema de Derecho Constitucional y Estatutario, dos
temas de Derecho Administrativo, un tema de Hacienda Publica y un tema de Derecho La-
boral o Penal.
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6.1.3. Tanto para el primer ejercicio como para el segundo, el tiempo dedicado a la expo-
sicion de cada tema no podra ser inferior a 10 minutos. Los candidatos dispondran de un
periodo de 15 minutos para la preparacion de este ejercicio, sin que puedan consultar nin-
guna clase de textos o apuntes, si bien podran utilizar durante la exposicion el esquema o
guién que hayan realizado.

Finalizada la exposicion, el Tribunal podra dialogar con el candidato, durante un periodo
maximo de 10 minutos, sobre el contenido de los temas expuestos.

6.1.4. El tercer ejercicio, de caracter practico, consistira en informar por escrito sobre algun
asunto juridico propuesto por el tribunal en el que esté interesada la Comunidad Auténoma.

6.1.5. El cuarto ejercicio, de caracter practico, consistira en realizar alguna actuacion es-
crita en asunto judicial propuesto por el Tribunal en que sea parte la Comunidad Auténoma.

6.1.6. Para el desarrollo de cada uno de los ejercicios practicos los opositores podran con-
sultar textos legales y jurisprudenciales. Se podra utilizar ordenador Unicamente para la con-
sulta de documentacion; ordenador que, en ningun caso, se conectara a Internet durante la
realizacion del ejercicio. Asi mismo, no se podra usar el ordenador, ni programas o aplica-
ciones instaladas en él, incluidas bases de datos, para la realizacién de operaciones o cal-
culos necesarios para resolver el supuesto o supuestos practicos propuestos. El Tribunal o,
en su caso, el asesor informatico nombrado al efecto, podra verificar, en cualquier momento,
el cumplimiento de lo previsto en esta base en los ordenadores utilizados.

El Tribunal sefalara en el momento de proponer el ejercicio, el tiempo concedido para su
realizacion, sin que su duracion pueda exceder de seis horas, para cada uno de ellos.

Antes de publicar las notas obtenidas por los candidatos en el tercer y cuarto ejercicio, el
Tribunal publicitara, en la web del Gobierno de Aragén, los criterios y pautas establecidos para
la correccioén del ejercicio correspondiente.

6.2. Fase de concurso:

6.2.1. La fase de concurso no sera eliminatoria, y las valoraciones que de ella resulten se
sumaran a las de los ejercicios de la fase de oposicién para determinar la puntuacion total. No
podra aplicarse la puntuacion de la fase de concurso para superar los ejercicios de la fase de
oposicion.

6.2.2. La acreditacion de los méritos alegados en la solicitud se realizara una vez superada
la fase de oposicion, en el plazo que el Tribunal establezca a tal efecto.

7. Desarrollo de los ejercicios.

7.1. La fecha definitiva de realizacion del primer ejercicio se determinara en la Resolucion
a que alude la base 4.3. La fecha de los sucesivos ejercicios se hara publica a través de los
medios sefialados en la base 1.6.

7.2. En cualquier momento, el Tribunal podra requerir a los aspirantes para que acrediten
su identidad.

7.3. Los candidatos seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, y seran
excluidos de las pruebas selectivas quienes no comparezcan, salvo los casos de fuerza
mayor, debidamente justificados y discrecionalmente apreciados por el Tribunal. Se enten-
dera que existe fuerza mayor cuando la situaciéon creada impida el acceso a las aulas o la
realizacion fisica del ejercicio, y se trate de situaciones de las que se presuma que afectan a
todos o a gran parte de los candidatos y al lamamiento y lugar correspondiente.

7.4. La presentacion de alegaciones relativas al contenido de las pruebas, sélo se admi-
tiran en el plazo de tres dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la fecha de realizacion
del ejercicio o de la publicacion de la plantilla de respuestas correctas en el caso de ejercicios
de tipo test.

7.5. La presentacion de solicitudes relativas a la revision de exdmenes realizados, solo se
admitiran en el plazo de tres dias habiles, a contar desde el siguiente a que se publiquen las
calificaciones del correspondiente ejercicio.

7.6. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviera conocimiento de
que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la presente
convocatoria, debera proponer su exclusion al Director General de la Funcién Publica y Ca-
lidad de los Servicios, quien resolvera, previa audiencia del interesado.

7.7. El incumplimiento de cualquier aspirante de las bases de la convocatoria o de las ins-
trucciones dadas por el Tribunal para el desarrollo de cualquiera de los ejercicios podra com-
portar la anulacién del ejercicio correspondiente de dicho aspirante mediante Acuerdo del
Tribunal adoptado al efecto.

8. Calificacion.
8.1. Fase de oposicion:
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8.1.1. El primer ejercicio se calificara de 0 a 15 puntos y, para superarlo, sera preciso ob-
tener una puntuacion que no sea inferior al 60 por ciento de la media de las diez mejores
notas; que no sea inferior al 50 por ciento de la nota maxima obtenida y siempre que sea su-
perior a un tercio de la nota maxima alcanzable.

8.1.2. El segundo ejercicio se calificara de 0 a 15 puntos y, para superarlo, sera preciso
obtener una puntuacion que no sea inferior al 60 por ciento de la media de las diez mejores
notas; que no sea inferior al 50 por ciento de la nota maxima obtenida y siempre que sea su-
perior a un tercio de la nota maxima alcanzable.

8.1.3. El tercer ejercicio se calificara de 0 a 15 puntos y, para superarlo, sera preciso ob-
tener una puntuacion que no sea inferior al 60 por ciento de la media de las diez mejores
notas; que no sea inferior al 50 por ciento de la nota maxima obtenida y siempre que sea su-
perior a un tercio de la nota maxima alcanzable.

8.1.4. El cuarto ejercicio se calificara de 0 a 15 puntos y, para superarlo, sera preciso ob-
tener una puntuacion que no sea inferior al 60 por ciento de la media de las diez mejores
notas; que no sea inferior al 50 por ciento de la nota maxima obtenida y siempre que sea su-
perior a un tercio de la nota maxima alcanzable.

8.2. Fase de Concurso: Los méritos alegados por los aspirantes, y que resulten debida-
mente acreditados, se valoraran a fecha de publicacion de esta convocatoria, con arreglo al
baremo establecido en la Orden HAP/1861/2018, de 25 de octubre, por la que se establece el
baremo de la fase de concurso de los procesos de estabilizacién del empleo temporal en el
ambito de la Administracion General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragoén (“Boletin Oficial de Aragon”, nimero 229, de 27 de noviembre de 2018).

8.3. La calificacion final del proceso selectivo vendra determinada por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en los ejercicios obligatorios, mas la del concurso.

8.4. Concluido el concurso y los ejercicios de la oposicion, y a propuesta del Tribunal cali-
ficador, el Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios hara publica la
lista de aprobados por orden de puntuacion, sin que el numero total de seleccionados pueda
rebasar el de plazas convocadas.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida
sucesivamente en los ejercicios primero, segundo, tercero y cuarto.

Si hubiera empate en la puntuacion de los ejercicios, se atendera a la puntuacion obtenida
en fase de concurso vy, si persistiera el empate, se atendera, sucesivamente, a los criterios
siguientes:

- El mayor tiempo de experiencia en el mismo Cuerpo, Escala o Clase de Especialidad de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

- El mayor tiempo de experiencia en otros Cuerpos, Escalas o Clases de Especialidad de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

- El mayor tiempo de experiencia en Cuerpos, Escalas o Clases de Especialidad equiva-
lentes de otras Administraciones Publicas u organismos publicos dependientes de ellas.

- EI mayor tiempo de experiencia en otros Cuerpos, Escalas o Clases de Especialidad
otras Administraciones Publicas u organismos publicos dependientes de ellas.

Como criterio residual de desempate, una vez aplicados, en su caso, los criterios ante-
riores, regira lo dispuesto en la Resolucién de 24 de febrero de 2020, de la Directora del Ins-
tituto Aragonés de Administracién Publica, por la que se hace publico el resultado del sorteo
previsto en el articulo 17 del Decreto 122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputacion General
de Aragon, regulador del Instituto Aragonés de Administracién Publica y de la seleccion, for-
macion y perfeccionamiento del personal de la Comunidad Auténoma de Aragon.

9. Listas de espera para nombramiento de interinos.

9.1. En las solicitudes los aspirantes podran manifestar su voluntad de acceder, en el caso
de no superar el proceso selectivo, a las listas de espera de nombramiento de interinos.

9.2. Tras la finalizacion de los ejercicios de la oposicién, el Tribunal de seleccion actuante
confeccionara la correspondiente lista que contendra la relacion de aspirantes que, sin haber
superado el proceso selectivo, han aprobado alguno de sus ejercicios. La ordenacion de los
candidatos en dicha lista de espera se hara atendiendo al nUmero de ejercicios superados; a
igual numero de ejercicios superados, se atendera a la puntuacion total obtenida en los
mismos, no teniéndose en cuenta las puntuaciones obtenidas en los ejercicios suspendidos.

Los posibles empates entre candidatos a los efectos de ordenacion de los aspirantes en
este proceso selectivo, se resolveran atendiendo al resultado del sorteo efectuado por el Ins-
tituto Aragonés de Administracién Publica en fecha 24 de febrero de 2020 (“Boletin Oficial de
Aragén”, numero 46, de 6 de marzo de 2020).
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9.3. La referida lista, ordenada conforme los criterios anteriores, sera remitida por el Tri-
bunal a la Direccion General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios para su aproba-
cion y publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, haciendo constar el nombre y apellidos de
los candidatos, las localidades solicitadas, y documento nacional de identidad.

10. Presentacion de documentos.

10.1. Dentro del plazo de 20 dias naturales desde que se haga publica la lista de apro-
bados en el concurso-oposicion, los aspirantes que figuren en ellas deberan aportar ante el
Instituto Aragonés de Administracion Publica los documentos acreditativos de los requisitos
de admisibilidad exigidos en esta convocatoria. Estos documentos son:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad, para acreditar la nacionalidad espariola.

Los nacionales de otros estados de la Unién Europea, o las personas incluidas en el
ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea
y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabaja-
dores, deberan presentar fotocopia compulsada del pasaporte o de documento valido
acreditativo de su nacionalidad.
Los familiares de los anteriores, referidos en la base 2.1.a), ademas, fotocopia compul-
sada del documento acreditativo del vinculo de parentesco y declaracion jurada del
ciudadano de pais europeo al que afecta dicho vinculo haciendo constar que no esta
separado de derecho de su conyuge o, en su caso, que el aspirante vive a sus ex-
pensas o esta a su cargo.

b) Fotocopia compulsada del titulo a que se refiere la base 2.1.e) o certificacion acadé-

mica que acredite tener cursados y aprobados los estudios completos correspon-
dientes, asi como abonados los derechos para la expedicion de aquél titulo.
Los titulos procedentes de otros Estados deberan estar debidamente homologados por
la Administracion educativa espafiola y debera adjuntarse a ellos la credencial que
acredite dicha homologacién. En el caso de titulaciones que acrediten la formacion en
alguno de los otros Estados asociados al Acuerdo sobre el Espacio Econdémico Eu-
ropeo, esta credencial podréa suplirse por la credencial de reconocimiento para el ejer-
cicio de una profesion regulada en aplicacion de las directivas mutuas de reconoci-
miento de titulaciones.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autbnomas, ni hallarse en inhabili-
tacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por Resolucién judicial, o
para el acceso a Cuerpos o Escalas de funcionarios. Los aspirantes cuya nacionalidad
no sea la espanola, deberan presentar, ademas, declaracién jurada o promesa de no
estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

10.2. Dentro del mismo plazo de veinte dias naturales, los aprobados en |la oposicion reci-
biran en el domicilio que hagan constar en su solicitud una citacién para someterse al recono-
cimiento médico previo al ingreso, dando asi cumplimiento a lo establecido en la Ley 31/1995,
de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales. El reconocimiento médico sera
obligatorio y debera emitir, ademas, un juicio de aptitud respecto a la capacidad funcional para
el desempeno de las tareas propias de la Escala o Clase de Especialidad. En el caso de in-
forme negativo no podra ser nombrado funcionario de carrera, quedando sin efecto todas las
actuaciones en cuanto al candidato se refieran. El informe médico sera confidencial respe-
tando en todo el curso del procedimiento los derechos de intimidad y su proteccion, sin que
pueda ser utilizado para otra finalidad distinta.

10.3. Quienes dentro del plazo sefalado no presenten la documentacion exigida, salvo los
casos de fuerza mayor, no podran ser nombrados funcionarios de carrera, quedando sin
efecto todas las actuaciones en cuanto a ellos se refieren.

11. Nombramiento de funcionarios de carrera.

11.1. Concluido el proceso selectivo, los candidatos que lo hubiesen superado, seran nom-
brados funcionarios de carrera del Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Aragoén, Escala de Letrados de los Servicios Juridicos, por el
Consejero de Hacienda y Administracion Publica. La Orden de nombramiento se publicara en
el “Boletin Oficial de Aragon”.

11.2. Los funcionarios de nuevo ingreso ocuparan los puestos de trabajo que se les
ofrezcan, de acuerdo con las necesidades del servicio, y segun las preferencias manifes-
tadas, por riguroso orden de puntuacion final.
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11.3. En el caso de que para el desempefio de alguno de los puestos de trabajo ofrecidos
como primer destino se exija en la Relacién de Puestos de Trabajo el requisito de naciona-
lidad espafiola, queda excluido de la posibilidad de ser elegido por los aspirantes cuya nacio-
nalidad sea distinta de la espafiola.

12. Disposiciones finales.

12.1. Al amparo de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, sera de aplicacion, en este proceso, lo establecido en la Orden
HAP/11/2019, de 18 de enero, por la que se da publicidad al Acuerdo de 6 de noviembre de
2018, del Gobierno de Aragén, por el que se otorga la aprobacién expresa y formal, ratifican-
dolo, al Acuerdo de 19 de octubre de 2018, de la Mesa Sectorial de Administracién General
de la Comunidad Autdbnoma de Aragon, por el que se establecen medidas para garantizar la
igualdad efectiva de oportunidades entre mujeres y hombres en relacion con el acceso al
empleo publico.

12.2. El orden de actuacién comenzara con el primer aspirante cuyo primer apellido se
inicie con la letra “B”, de acuerdo con el resultado del sorteo celebrado el dia 24 de febrero de
2020 (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 46, de 6 de marzo de 2020).

12.3. Para lo no previsto en esta convocatoria, sera de aplicacion lo dispuesto en el texto
refundido de la Ley de Ordenaciéon de la Funcion Publica de la Comunidad Auténoma de
Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero, de la Diputacion General
de Aragon; en el Decreto 122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputacion General de Aragon,
regulador del Instituto Aragonés de Administracién Publica, y de la seleccion, formacion y
perfeccionamiento del personal de la Comunidad Autbnoma de Aragon; en el Decreto 80/1997,
de 10 de julio, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Reglamento de provision de
puestos de trabajo, carrera administrativa y, promocion profesional de los funcionarios de la
Administracién de la Comunidad Autonoma de Aragon; y en el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre.

12.4. Contra la presente Resolucién, que no agota la via administrativa, podra interpo-
nerse recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica, en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, conforme a lo establecido en
los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria y de la actuacion del
Tribunal podran ser impugnados, de acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la respectiva publicacién o notificacion:

- Contra las Resoluciones del Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Ser-
vicios, recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica.

- Contra los actos y decisiones del Tribunal que imposibiliten la continuacion en el proce-
dimiento para el interesado o produzcan indefensién, recurso de alzada ante el Director Ge-
neral de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios.

Zaragoza, 4 de junio de 2020.
El Director General de la Funcion Publica

y Calidad de los Servicios,
ESTEBAN DEL RUSTE AGUILAR
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ANEXO |
TRIBUNAL

La composicién del Tribunal se determinara en el momento de publicaciéon de las listas
provisionales de admitidos y excluidos.

ANEXO Il
PROGRAMA DE LAS OPOSICIONES AL CUERPO DE FUNCIONARIOS SUPERIORES DE
LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON, ESCALA DE
LETRADOS DE LOS SERVICIOS JURIDICOS

Derecho Civil.

Primera parte.

1. El Derecho objetivo, Derecho Publico y Privado. El Derecho Civil espanol. El Cadigo
Civil: su estructura. Eficacia derogatoria y eficacia general supletoria del Cédigo Civil. La le-
gislacion estatal complementaria en materia civil.

2. El Derecho Civil de Aragon. Notas, caracteristicas y evolucion histérica hasta la Compi-
lacién del Derecho Civil de Aragén. El Derecho Civil aragonés segun la Constitucién y el Es-
tatuto de Autonomia: materias civiles reservadas a la competencia exclusiva del Estado. La
Compilacion del Derecho Civil de Aragon: su integracion y adecuacion al Ordenamiento juri-
dico aragonés. Evolucion de la legislacién aragonesa complementaria en materia civil: Codigo
de Derecho Foral de Aragén.

3. Las fuentes del Derecho en el sistema juridico-positivo espanol. Las fuentes del De-
recho Civil de Aragén. Especial consideracion de la Ley.

4. La costumbre. Los principios generales del derecho. La jurisprudencia. Los tratados in-
ternacionales. La aplicaciéon de las normas juridicas. Las lagunas de la Ley y la analogia.

5. La norma juridica: naturaleza, caracteres y estructura. Clasificaciones de las normas
juridicas. El ordenamiento juridico. La relacion juridica y la institucion juridica. Titularidad y
derecho subjetivo. Situaciones juridicas.

6. La eficacia general de las normas juridicas. Inexcusabilidad de su cumplimiento. La
nulidad como sancion general. El fraude de Ley.

7. El ejercicio de los derechos: sus limites. Doctrina del abuso de derecho. Modificacion,
transmision y extincion de derechos. La renuncia. El poder de disposicién y las prohibiciones
de enajenar.

8. Los limites de la eficacia de las normas en el tiempo y en el espacio. Comienzo y fin de
la vigencia de las normas. La derogacion tacita. Derecho Transitorio. El principio de irretroac-
tividad: principios basicos de las Disposiciones Transitorias del Codigo Civil.

9. La Ley en el espacio: reciprocidad, orden publico, reenvio y fraude de Ley en el Derecho
Internacional Privado. Principios y normas del Cédigo Civil espafiol en materia de conflictos
de leyes. El Derecho interregional en Espana.

10. El concepto de persona. La persona fisica. La muerte de la persona. El domicilio. Ca-
pacidad juridica, capacidad de obrar. Estado civil: concepto. La edad. Especialidades en el
Derecho Civil de Aragén.

11. La incapacitacion: Concepto, naturaleza juridica y clases. Requisitos y efectos. La pro-
digalidad. Situacion juridica del concursado. Especialidades en el derecho civil aragonés.

12. La nacionalidad: adquisicidn, conservacion, pérdida y recuperacion. Condicion juridica
de los extranjeros. La vecindad civil: adquisicion y pérdida. La condicion politica de aragonés.

13. El Registro Civil. Breve referencia historica. Naturaleza, contenido, principios y estruc-
tura del Registro Civil. Hechos y actos inscribibles. Titulos inscribibles. Asientos registrales.
Promocion de la inscripcion. Publicidad y rectificacion de los asientos.

14. La persona juridica: naturaleza, clases y capacidad. Asociaciones. Fundaciones.

15. El hecho y el acto juridico. El negocio juridico: elementos esenciales. La voluntad: los
vicios del consentimiento. La causa: en particular, los negocios abstractos; el enriquecimiento
sin causa.

16. La representacion en el negocio juridico; régimen de la representacion voluntaria y de
la legal. El poder irrevocable. El autocontrato. La subsistencia del poder extinguido.

17. El objeto del Derecho. Las cosas. El patrimonio.

18. El tiempo y las relaciones juridicas; su computo. La prescripcion y sus clases. Examen
esencial de la prescripcion extintiva. La caducidad.
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19. El Derecho Real: naturaleza y caracteres. Su diferencia con los derechos de crédito.
La tipicidad de los derechos reales. Derechos reales reconocidos en la legislacion espafiola.
Tipos dudosos de derechos reales.

20. Derecho real de dominio. Su garantia constitucional Funcion social de la propiedad y
delimitacion de su contenido. La defensa del dominio: acciodn reivindicatoria y otras acciones.
Las relaciones de vecindad: referencia al régimen del Derecho civil aragonés.

21. Modos de adquirir el dominio. Teoria del titulo y el modo. Las adquisiciones a non do-
mino. La tradicién. La ocupacion.

22. La accesion: su fundamento. Accesion en bienes muebles e inmuebles. Doctrina de los
frutos y figuras afines.

23. La usucapion: requisitos y efectos. La relaciéon entre la usucapion y el Registro de la
Propiedad.

24. La comunidad de bienes y el condominio: su régimen en el Cédigo Civil. La propiedad
horizontal. La propiedad intelectual. Referencia al derecho de aprovechamiento por turnos de
bienes inmuebles de uso turistico.

25. La posesion: concepto, naturaleza y clases. Adquisicidon, conservacion y pérdida.
Efectos.

26. El usufructo: Concepto y naturaleza. Contenido: los derechos y obligaciones del usu-
fructuario. Constitucién y extincion. Los derechos de uso y habitacion.

27. El derecho real de servidumbre. Clases. Constitucion. Contenido. Extincion. Refe-
rencia a las servidumbres legales: su fundamento y sus clases.

28. El derecho real de servidumbre en el Derecho Civil aragonés. Concepto y caracteres.
Clases. Contenido. Constitucion. Usucapion. Extincion. Servidumbre de luces y vistas. Servi-
dumbre forzosa de paso. Servidumbre de acceso a red general. Derechos de pastos y adem-
prios.

29. El derecho de superficie. Los derechos reales de garantia: formas de garantia real. El
derecho real de prenda. Prenda sobre derechos y prenda irregular. El derecho real de anti-
cresis.

Segunda parte.

30. La obligacién: evolucién y naturaleza. Sus elementos: sujetos, objeto y vinculo. Las
fuentes de las obligaciones. Las obligaciones naturales en el Cédigo Civil.

31. Clases de obligaciones por el sujeto y por el vinculo: unilaterales y reciprocas; manco-
munadas y solidarias. Obligaciones puras, condicionales y a plazo.

32. Clases de obligaciones por el objeto: Unicas y multiples (conjuntivas, facultativas y al-
ternativas); positivas y negativas; especificas y genéricas. La clausula penal.

33. Cumplimiento e incumplimiento de las obligaciones: causas de éste. Efectos del in-
cumplimiento. Resarcimiento de dafios y perjuicios. El principio de responsabilidad patrimo-
nial universal. La accion subrogatoria y la accion revocatoria.

34. Causas de extinciéon de las obligaciones (l). El pago: naturaleza y requisitos. Refe-
rencia a las formas especiales de pago.

35. Causas de extincion de las obligaciones (ll). Pérdida de la cosa debida. Confusién de
derechos. Condonacion. Compensacion. Novacion. Asuncion de deuda.

36. El contrato. Capacidad de los contratantes. Objeto del contrato. La forma. Perfeccion
y consumacion del contrato. Interpretacion de los contratos. Irrevocabilidad de los contratos.
Estipulaciones en favor de tercero.

37. Ineficacia de los contratos. Inexistencia, nulidad y anulabilidad: causas y efectos. Con-
firmacion y rescision de los contratos.

38. El contrato de compraventa: naturaleza y elementos. Perfeccién de la compraventa.
Obligaciones del vendedor y del comprador.

39. El retracto convencional. Los retractos legales. Derecho de abolorio o de la saca. La
promesa de venta y el contrato de opcién. La permuta.

40. La donacién: Elementos personales, reales y formales. Perfeccion del contrato.
Efectos. Revocacion y reducciéon de donaciones. Las donaciones mortis causa.

41. El contrato de arrendamiento en el Coédigo Civil. El arrendamiento de fincas rusticas y
su legislacion especial: principios basicos en la materia.

42. Régimen de los arrendamientos urbanos. Ambito de aplicacién de la Ley 29/1994, de
24 de noviembre, de Arrendamientos Urbanos. Arrendamientos de vivienda. Arrendamientos
para usos distintos del de vivienda. Normas comunes y normas especiales. Especialidades de
la Comunidad Auténoma de Aragén en materia de fianzas.

43. El contrato de préstamo: sus especies; referencia a las clausulas abusivas. El contrato
de arrendamiento de obra o de empresa. El contrato de edicion.
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44. E| contrato de sociedad: naturaleza, clases y contenido. El contrato de depdsito: natu-
raleza y especies.

45. El contrato de fianza. El contrato de transaccion. El convenio arbitral.

46. Los cuasicontratos. Obligaciones nacidas de culpa extracontractual. Referencia a los
dafos morales.

47. La concurrencia de créditos desde el punto de vista del Derecho Civil. Clasificacion y
prelacién de créditos.

48. El Derecho de familia. EI matrimonio: requisitos y forma de celebracion. Referencia a
las uniones de hecho. Los efectos personales del matrimonio.

49. Los efectos patrimoniales del matrimonio. Las capitulaciones matrimoniales. El ré-
gimen de participacion. Referencia al régimen de separacion de bienes y al régimen de comu-
nidad de bienes segun el Codigo Civil.

50. El régimen econdmico-conyugal en el Derecho Civil de Aragén |: disposiciones gene-
rales. Capitulos matrimoniales. El derecho de viudedad.

51. El régimen econdémico conyugal en el Derecho Civil de Aragén II: Régimen de separa-
cion de bienes. Consorcio conyugal. Efectos de la disolucion: la comunidad que continta tras
la disolucion.

52. Nulidad, separacién y disolucion de matrimonio: sus causas. Efectos comunes a la
nulidad, separacion y divorcio. Relaciones familiares en los casos de ruptura de la convi-
vencia de los padres con hijos a cargo y mediacién familiar en el Derecho aragonés.

53. La proteccion juridica del menor: fundamento constitucional y regulacién legal, con
especial referencia a la legislacion aragonesa en materia de Proteccion de Menores. La filia-
cion en el Cadigo Civil: determinacion de la filiacion; la filiacion civil o adoptiva.

54. Las relaciones entre ascendientes y descendientes en el Derecho Civil de Aragon:
efectos de la filiacidn; deber de crianza y autoridad familiar; gestiéon de los bienes de los hijos.
Referencia a la regulacién de las relaciones paterno-filiales en el Codigo Civil.

55. Las relaciones tutelares en el derecho Civil de Aragén. La Junta de Parientes. Refe-
rencia al régimen de la tutela en el Cédigo Civil.

56. La sucesion mortis causa. Legislacién aragonesa en materia de sucesiones. El here-
dero y el legatario. Apertura y delacion de la herencia. El ius delationis. La herencia yacente.

57. Capacidad e indignidad para suceder. La aceptacién y la repudiacién de la herencia.
La responsabilidad del heredero. Colacién. Particion. Pago de las deudas hereditarias por los
coherederos. Referencia a la normativa del Cadigo Civil.

58. El régimen del consorcio foral. La sucesién paccionada. Modalidades de institucion.
Modificacion, revocacion e ineficacia de la sucesién paccionada.

59. La sucesion testamentaria. Capacidad para testar. Forma de los testamentos: Clases.
El testamento mancomunado. Invalidez e ineficacia de los testamentos: nulidad y anulabi-
lidad; revocacion e ineficacia. Referencia a la normativa del Codigo Civil.

60. La fiducia sucesoria. La herencia pendiente de asignacion. Ejecucion de la fiducia.
Pérdida de la condicién de fiduciario y extincion de la fiducia.

61. Normas comunes a las sucesiones voluntarias. Designacion de sucesor. Legados.
Derecho de crecer. Albaceazgo. Referencia a la normativa del Codigo Civil en materia de
institucion de heredero y de sustituciones hereditarias.

62. La sucesion forzosa y la libertad de testar. Naturaleza juridica de la legitima. Fijacion
de la legitima. Intangibilidad de la legitima. Pretericion. Desheredacién y exclusion. Alimentos.
Referencia a la normativa del Cédigo Civil en materia de legitima.

63. Sucesion legal. Sucesion de los descendientes, de los ascendientes, del conyuge, de
los colaterales y a favor de la Comunidad Autdbnoma de Aragon. Privilegio del Hospital de
Nuestra Sefiora de Gracia. La sucesion troncal y los recobros. La sustitucion legal. Referencia
a la normativa del Codigo Civil en materia de sucesion intestada.

Derecho Procesal

Primera parte.

1. El Poder Judicial y el ejercicio de la potestad jurisdiccional: fundamento constitucional.
La Jurisdiccion: extension y limites. Los conflictos de jurisdiccion y los conflictos de compe-
tencia. La planta y la organizacion territorial judicial. Competencias de las Comunidades Au-
ténomas relacionadas con la Administracion de Justicia.

2. Los principios procesales contenidos en la Constitucion y en la Ley Organica del Poder
Judicial. El derecho a la tutela judicial efectiva. Examen del articulo 24 de la Constitucion. Su
desarrollo por la Jurisprudencia del Tribunal Constitucional.
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3. El proceso: naturaleza, fundamento y clases. Principios informadores de la Ley de En-
juiciamiento Civil. Teoria general de la competencia. Reglas para determinar la competencia
en el proceso civil. Fuero territorial del Estado y de las Comunidades Autonomas. Causas
modificativas de la competencia: la sumision y la conexion. Las cuestiones de competencia.

4. Las partes en el proceso civil: su posicion juridica. Capacidad para ser parte y capa-
cidad procesal. La legitimacion procesal. Sucesion procesal. Representacion y defensa téc-
nica de las partes. Régimen de Asistencia Juridica al Estado e Instituciones Publicas: su
aplicacion a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

5. La rebeldia en el proceso civil. El litisconsorcio: sus especies y régimen juridico. La in-
tervencion procesal. Teoria General de la terceria. Intervencién voluntaria. Intervencion pro-
vocada.

6. Teoria de la accion procesal: accion, pretension y demanda. Clases de pretensiones.
Contenido: determinacion de la cuantia. Pluralidad de pretensiones. Acumulacion de acciones
y autos. Ampliacion de la demanda. Reconvencion.

7. Las actuaciones judiciales: sus requisitos. Nulidad de los actos judiciales. Cooperacion
jurisdiccional. Los actos de comunicacion a las partes, con especial mencién de los actos de
comunicacién a las Administraciones Publicas. Referencia a los actos de comunicacién por
medios electrénicos, informaticos y similares. Responsabilidad del Estado por el funciona-
miento de la Administracion de Justicia.

8. Hechos y actos procesales. Actos preparatorios de los juicios. Diligencias preliminares
establecidas en la Ley de Enjuiciamiento civil. Cuestiones incidentales: supuestos y procedi-
mientos para su tramitacion.

9. Actos de iniciacién del proceso civil. La demanda: su forma, contenido y efectos. Actos
de desarrollo del proceso civil. La prueba: su objeto y valoracién. Carga de la prueba. Medios
de prueba y disposiciones generales en la materia.

10. La prueba documental. Concepto de documento. Clases: los documentos publicos y
privados. Valor probatorio. La presentacion de documentos, dictamenes, informes y otros
medios o instrumentos. La practica de prueba documental. Interrogatorio de las partes, con
referencia a las especialidades aplicables a las Administraciones Publicas.

11. Interrogatorio de los testigos, con referencia a las especialidades aplicables a las Ad-
ministraciones Publicas. El dictamen de peritos. El reconocimiento judicial. Otros medios de
prueba. Las presunciones.

12. Terminacién normal del proceso. La sentencia: contenido y clases. Efectos juridicos de
la sentencia: la cosa juzgada formal y material. Otras formas de terminacion del proceso; re-
nuncia, desistimiento, allanamiento, transaccion, satisfaccion extraprocesal, carencia sobre-
venida de objeto y caducidad. Referencia a la disposicion de la accion por el Letrado de la
Comunidad Auténoma. Suspension del proceso y suspension del curso de los autos para
elevar consulta.

13. Efectos econdmicos del proceso: las costas. Criterios para su imposicion. Tasacion de
costas. Particularidad de las tasaciones de costas en procesos que son parte las Administra-
ciones Publicas. Exencién del pago de costas. El derecho de justicia gratuita: procedimiento
para su declaracion y efectos de su reconocimiento. Tasas judiciales. Exencién de depdésito y
cauciones a favor de las Administraciones Publicas.

14. Tipos de proceso civil. El juicio ordinario. Caracter y procedimiento.

15. El juicio verbal. Caracter y procedimiento.

16. La ejecucion forzosa: disposiciones generales. Titulos ejecutivos. Ejecucion dineraria
(). Requerimiento de pago. El embargo de bienes.

17. Ejecucion dineraria (Il). Terceria de dominio y de mejor derecho El procedimiento de
apremio.

18. La ejecucion dineraria (lll). Particularidades de ejecucién de los bienes pignorados. La
ejecucioén no dineraria. Ejecucion de sentencias en las que se condena a las Administraciones
Publicas.

19. Procesos especiales (l). Procesos sobre capacidad, filiacién, matrimonio y menores.
Proceso monitorio. Juicio cambiario.

20. Procesos especiales (ll). Juicios sucesorios: abintestato, declaracién de herederos y
régimen administrativo de los abintestatos. Division judicial de patrimonios, con especial refe-
rencia a los procedimientos para la division de la herencia y para la liquidacion del régimen
econémico matrimonial.

21. Aseguramiento del proceso. Medidas cautelares en el proceso civil. La ejecucion pro-
visional de las resoluciones judiciales.

22. Impugnacion del proceso. Clases de recursos. Recurso de reposicion. Recurso de
apelacion.
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23. Recurso de casacion. Resoluciones contra las que procede y motivos del recurso.
Procedimiento y efectos.

24. Recurso extraordinario por infraccion procesal. Requisitos: resoluciones contra las que
procede y motivos que lo fundamentan. Procedimiento y efectos. Revisién de sentencias
firmes. Recurso que puede utilizar el demandado rebelde.

25. El procedimiento de concurso. Extensién de la jurisdiccidon del juez del concurso. Pro-
cedimiento de declaracion. Administracion concursal. Referencia al informe de la Administra-
cion concursal.

26. Tramitacién de la fase de convenio y liquidacion. Normas especiales en caso de con-
curso. El incidente concursal y su régimen de recursos. Referencia la regulacion de las insol-
vencias transfronterizas conforme al Ordenamiento Juridico de la Unién Europea.

27. Eliminacién del proceso. El acto de conciliacion. Régimen juridico del arbitraje: natura-
leza, requisitos y procedimiento arbitral. La anulacién del laudo. Referencia a la mediacion en
el proceso civil.

28. Jurisdiccion voluntaria: objeto y ambito de aplicacion. Normas comunes en materia de
tramitacion de los expedientes de jurisdiccidon voluntaria. En particular, los expedientes de
jurisdiccion voluntaria relativos a la proteccién de menores: adopcion, tutela, curatela y guarda
de hecho.

Segunda parte.

29. El proceso penal. Contenido y principios que informan la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal. Las partes en el proceso penal. La rebeldia en el proceso penal. Las funciones del
Ministerio Fiscal. Reglas para determinar la competencia en el proceso penal. Cuestiones
prejudiciales. Iniciacién del proceso: denuncia, querella e iniciacion de oficio.

30. El sumario: su objeto. Exposicién de las principales diligencias sumariales. El auto de
procesamiento. Recursos contra el mismo. Periodo intermedio de sobreseimiento o elevacion
a juicio oral. Articulos de previo pronunciamiento. Calificaciones. Celebracién de juicio oral.

31. Procedimiento abreviado para determinados delitos. Procedimiento para el enjuicia-
miento rapido de determinados delitos. Juicio sobre delitos leves.

32. El Tribunal del Jurado. Composicion. Procedimiento de las causas que se siguen ante
el Tribunal del Jurado. Recurso de apelacion en las causas que se siguen ante el Tribunal del
Jurado.

33. La jurisdiccién de menores: su ambito de aplicacion. Procedimiento: instruccion, me-
didas cautelares y fase de audiencia. Sentencia y régimen de recursos. Las medidas y su
ejecucion. La responsabilidad civil.

34. Los recursos en materia penal. Recurso de casacion. Recurso de revision. La ejecu-
cion penal: naturaleza juridica.

35. El proceso administrativo. Sistemas en Derecho Comparado. El orden jurisdiccional
Contencioso-Administrativo en Espafia: La Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa: principios que la informan; estructura, naturaleza y contenido. Concepto de
Administracién Publica a efectos del recurso contencioso-administrativo. Cuestiones a las
que se extiende el conocimiento de este orden jurisdiccional y cuestiones que quedan ex-
cluidas del mismo.

36. Los organos de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Reglas determinantes de
su respectiva competencia. En particular, la competencia territorial.

37. Las partes: capacidad, legitimacion, representacion y defensa. Objeto del recurso con-
tencioso-administrativo. Actividad administrativa impugnable. Pretensiones de las partes.
Acumulacién. Cuantia del recurso.

38. Procedimiento contencioso-administrativo (l). Procedimiento en primera o Unica ins-
tancia. Diligencias preliminares. La declaracién de lesividad. Interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo. Anuncio del recurso y reclamacion del expediente. Emplazamiento y
personacion de los demandados. Tramite para completar el expediente administrativo. De-
manda y contestacion: requisitos, contenido y efectos. Aportacion de documentos. Alega-
ciones previas.

39. Procedimiento contencioso-administrativo (ll). Prueba. Vista y conclusiones. El plan-
teamiento de cuestiones nuevas. La sentencia: contenido. Otros modos de terminacién del
procedimiento. La cuestion de ilegalidad.

40. Procedimiento contencioso-administrativo (lll). Procedimiento abreviado. Procedi-
miento para la proteccion de los derechos y libertades fundamentales de la persona. Procedi-
miento en los casos de suspensién administrativa previa de acuerdos. Procedimiento conten-
cioso-electoral.
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41. Procedimiento contencioso-administrativo (IV). Costas procesales. Recursos contra
resoluciones del Letrado de Administracion de Justicia. Recursos contra providencias y autos.
Recurso de apelacion. Resoluciones contra las que procede. Procedimiento. Contenido y
efectos de la sentencia. Revision de sentencias firmes.

42. Procedimiento contencioso-administrativo (V). Recurso de casacion. Resoluciones
contra las que procede y motivos del recurso. Procedimiento. Contenido y efectos de la sen-
tencia.

43. Procedimiento contencioso-administrativo (VI). Plazos: caducidad. Medidas caute-
lares. Ejecucion de sentencias. Suspension y ejecucion de las mismas. Extension de sus
efectos. Incidentes e invalidez de los actos procesales.

44. El proceso de trabajo. Principios que lo informan. Organos jurisdiccionales. Compe-
tencia. Capacidad, legitimacion y representacion de las partes. Intervencion del Fondo de
Garantia Salarial. Conciliacion o mediacion y laudos arbitrales. El agotamiento de la via admi-
nistrativa previa.

45. Tramitacién del proceso ordinario de trabajo. Idea de los procesos especiales. En par-
ticular, los procesos en materia de despidos y sanciones y el procedimiento de impugnacion
de actos administrativos en materia laboral y de Seguridad Social excluidos los prestacio-
nales. Los salarios de tramitacion.

46. Impugnacion del proceso de trabajo. Recurso de suplicacion: Recursos de casacion,
con especial referencia al recurso para unificacion de doctrina. Ejecuciéon de sentencias:
normas generales y casos especiales. Ejecucion provisional.

Derecho Hipotecario y Derecho Mercantil

1. Derecho Inmobiliario y Derecho Hipotecario. El Registro de la Propiedad: sus fines. Los
libros del Registro: asientos que se practican en ellos. Sus clases y formalidades comunes.
Publicidad formal del Registro.

2. Los principios hipotecarios. Principio de inscripcion. Circunstancias generales de las
inscripciones. El principio de legitimacion registral: alcance y consecuencias sustantivas de
este principio. Sus efectos procesales.

3. El principio de la fe publica registral. Requisitos: examen especial de la buena fe. Excep-
ciones a la fe publica registral. Efectos de la inscripcion respecto de los actos y contratos
nulos. El principio de prioridad. El articulo 17 de la Ley Hipotecaria. El asiento de presenta-
cion.

4. La posesion y el Registro. La prescripcion en relacion con el Registro: examen de los
articulos 35 y 36 de la Ley Hipotecaria. Principio de tracto sucesivo: modalidades y excep-
ciones. Principio de legalidad. Recursos contra la calificacion del registrador.

5. El principio de especialidad. La finca como base del registro. Los derechos inscribibles
en la legislacién vigente. Derechos que no pueden inscribirse y derechos que no necesitan
ser inscritos. Titulos inscribibles y sus requisitos. Inscripciones de bienes de las Administra-
ciones Publicas. Inscripcion de los bienes del Estado traspasados a la Comunidad Auténoma.

6. Referencia a las inscripciones de los deslindes judiciales y administrativos, concesiones
administrativas y bienes procedentes de expropiacion forzosa. Inscripciones derivadas de
procedimiento de apremio fiscal. Inscripcién del arrendamiento de bienes inmuebles y de
fincas arrendadas sujetas a la legislacién comun o a la especial rustica y urbana.

7. Inscripcion de los derechos de retorno, opcion, superficie y vuelo. El Urbanismo vy el
Registro de la Propiedad. Actos vy titulos inscribibles. Aspectos registrales de la ejecucion del
planeamiento. Inscripciones de obra nueva. Reflejo registral de los procesos judiciales en
materia de urbanismo.

8. La anotacion preventiva: concepto, efectos y clases. Examen especial de las anota-
ciones de demanda y de embargo. Anotacion de mandamientos de embargo por débitos a la
Hacienda Publica. Inscripcion y anotacion de las resoluciones judiciales que afectan a la ca-
pacidad de las personas. Extincion de las anotaciones preventivas.

9. Concepto y caracteres del Derecho Real de Hipoteca. Tipos. Requisitos de las volunta-
rias. Capacidad y responsabilidad del sujeto pasivo. Bienes hipotecables y no hipotecables.
Extension de la hipoteca en relacién con la finca hipotecada y con las obligaciones que garan-
tiza. Cesion de créditos hipotecarios.

10. Hipotecas legales: su naturaleza. Prelacion de los créditos tributarios y de los demas
créditos de Derecho Publico. La hipoteca mobiliaria y la prenda sin desplazamiento de pose-
sion.

11. Efectos de la hipoteca. La accioén real y la accién personal en la ejecucion hipotecaria.
Procedimientos para la efectividad del crédito hipotecario. Procedimiento de ejecucion directa
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contra los bienes hipotecados. Extincion de las hipotecas. Prescripcion de la accién hipote-
caria.

12. Concordancia entre registro y la realidad juridica. Inmatriculacion. La reanudacién del
tracto. Referencia al expediente de liberacién de cargas y gravamenes. Doble inmatriculacion.

13. Contenido del Derecho Mercantil. Sistemas. Doctrina y Jurisprudencia espafiola. El
acto de comercio en la teoria y en el Derecho espafol. Fuentes del Derecho Mercantil. El
Cdodigo de Comercio vigente y la legislacion complementaria. El principio de seguridad en el
trafico mercantil.

14. La publicidad en el Derecho Mercantil. El Registro Mercantil. Principios. Organizacion.
Objeto de inscripcion en el Registro Mercantil.

15. La empresa mercantil y los elementos que la forman. La contabilidad de los empresa-
rios. Libros: requisitos. Valor probatorio y reconocimiento de los libros de comercio. Cuentas
anuales. Concepto de comerciante. El comerciante individual: condiciones de capacidad; in-
capacidades; prohibiciones.

16. La sociedad mercantil: concepto, naturaleza y clases. Requisitos generales de consti-
tucion de la sociedad mercantil. Las sociedades irregulares. Referencia a la sociedad colec-
tiva, la sociedad comanditaria simple y la sociedad comanditaria por acciones.

17. Sociedad Andénima y Sociedad Limitada (). Denominacion, nacionalidad y domicilio.
Constitucion: escritura, inscripcion, constitucion sucesiva de sociedad andnima. Aportaciones
sociales. Participaciones y acciones: concepto, derechos del socio y transmision de participa-
ciones y acciones.

18. Sociedad Andénima y Sociedad Limitada (I1). Organos sociales. Junta general: compe-
tencia, clases. Convocatoria, asistencia, acuerdos e impugnacién de acuerdos. Administra-
dores: modos de administracion, nombramiento y ceses, deberes y responsabilidad. Consejo
de Administracion. Cuentas anuales y verificacion.

19. Sociedad Anonima y Sociedad Limitada (lIl). Modificacién de Estatutos: tutela de so-
cios, aumento y disminucion de capital. Disolucién y liquidacion de la sociedad. Modifica-
ciones estructurales de las sociedades mercantiles: transformacion, fusion, escision, cesion
global y traslado internacional.

20. Sociedad Unipersonal. Sociedad Limitada Nueva Empresa. Sociedad Andénima Eu-
ropea. Sociedades Laborales. Sociedades Profesionales. Agrupaciones de Interés Econé-
mico. Unién Temporal de Empresas.

21. Las Entidades de Crédito: concepto y funcién. Fundaciones Bancarias: referencia a la
legislacion aragonesa. Sociedades de garantia reciproca. Legislacion aragonesa en materia
de cooperativas.

22. Doctrina General de las cosas mercantiles. La propiedad industrial. La Oficina Espa-
fola de Patentes y Marcas. Patentes. Marcas. Otros derechos de propiedad industrial. Trans-
mision y régimen juridico de proteccion.

23. Derecho de la Competencia. Competencia ilicita y competencia desleal. Referencia al
régimen de la publicidad y del consumo. Organos de Defensa de la Competencia; referencia
al Tribunal de la Comunidad Auténoma de Aragon. Referencia a la Unidad de Mercado.

24. Titulos de crédito: Concepto, caracteres y clases. La letra de cambio (I). Emision y
forma. El endoso. La aceptacion y el aval.

25. La letra de cambio (ll). El pago. El protesto. Las acciones cambiarias. El cheque. El
pagaré.

26. Obligaciones y contratos mercantiles. Disposiciones generales del Cédigo de Co-
mercio sobre estas materias. La contratacion por via electrénica. La comision mercantil. La
representacion en el Derecho Mercantil. Las condiciones generales de contratacion.

27. Los contratos publicitarios, con breve referencia a la publicidad institucional. El con-
trato de asistencia técnica. La franquicia. El contrato de agencia: la exclusividad. Idea del
contrato de transporte terrestre.

28. Contratos bancarios en general. Cuenta corriente bancaria. Apertura de crédito. Prés-
tamo. Descuento bancario. Depdsitos en Bancos. El factoring. El leasing.

29. Los mercados de valores: mercado primario y mercados secundarios regulados.
Bolsas de valores: empresas de servicios de inversion. Comision Nacional del Mercado de
Valores. Mercado de Deuda Publica en anotaciones. Admision de efectos a cotizacion en las
Bolsas de valores. Contratos bursatiles. Valores representados por anotaciones en cuenta.
Intervencion de fedatario publico.

30. Contrato de seguro: concepto, naturaleza y regulacion. Elementos personales, reales
y formales. Contenido y extincion. Referencia al seguro contra dafos y sus modalidades y a
los seguros de personas.
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31. El concurso (l). Presupuesto objetivo y subjetivo. El auto de declaracion de concurso y
sus efectos. Determinacion de la masa activa. Acciones de reintegracion patrimonial.

32. El concurso (ll). La masa pasiva y los créditos contra la masa: clasificacion y pago. El
convenio: contenido y efectos. Efectos de la apertura de la fase de liquidacion. Las causas de
conclusion del concurso y reapertura: efectos. Referencia a la calificacion del concurso.

Derecho Constitucional y Estatutario

1. Derecho constitucional. La Constitucion: contenido y clases. La Constitucion como
norma juridica.

2. La Constitucion espafola de 1978. Sistematica y estructura. Contenido basico y princi-
pios constitucionales. El bloque de la constitucionalidad. La reforma constitucional.

3. Valores constitucionales y principios en la Constitucion. La soberania nacional. La divi-
sion de poderes. La representacion politica. La participacion politica.

4. El Estado en la Constitucion. Estado de Derecho. Estado social. Estado democratico.
Estado pluralista. La forma de Estado en la Constitucion: el Estado espafol como Estado
compuesto.

5. La Corona. Funciones constitucionales del Rey. El refrendo. El orden de sucesion. La
Regencia. La tutela del Rey.

6. El Gobierno. Su composicion. El Gobierno y la Administraciéon General del Estado. Las
funciones del Gobierno. La funcion normativa. La funcién politica. La funciéon administrativa.

7. Las Cortes Generales. Composicion y estructura del Congreso de los Diputados y del
Senado. Referencia al funcionamiento de las Camaras: Plenos y Comisiones, grupos parla-
mentarios y sesiones. Referencia a las funciones de las Cortes: legislativa, de control, finan-
ciera, econémica y en materia de politica internacional.

8. El sistema electoral espanol. Capacidad electoral activa y pasiva. Administracion elec-
toral. Convocatoria de elecciones y sus plazos. La campana electoral. Procedimiento elec-
toral. Reclamaciones. Delitos e infracciones electorales. Legislacion aragonesa en materia
electoral.

9. El Poder Judicial. ElI Consejo General del Poder Judicial. La independencia del Poder
Judicial y las actuaciones judiciales: principios constitucionales. El Ministerio Fiscal. La policia
judicial.

10. Los derechos fundamentales y las libertades publicas en la Constitucion. Clasificacion.
Su eficacia, garantia y limites. El Defensor del Pueblo. La suspension de derechos.

11. El principio y derecho fundamental a la igualdad. Derecho a la vida y a la integridad
fisica y moral, con especial referencia a la proteccion contra la violencia de género. Derecho
a la libertad ideologica y religiosa. Derecho a la libertad y a la seguridad. El habeas corpus.

12. Derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La inviolabi-
lidad del domicilio. Secreto de las comunicaciones. La proteccién de la intimidad frente al uso
de la informatica. Libertades de residencia y desplazamiento. Las libertades de expresion y
de informacion.

13. Derecho de reunion. Derecho de asociacion. Los partidos politicos. Derecho de sindi-
cacion. Derecho de huelga.

14. Derechos de participacion en los asuntos publicos. Derecho a la educacion vy libertad
de ensefanza. Derecho de peticion. Principios rectores de la politica social y econémica.
Deberes constitucionales: en particular, el deber tributario.

15. La defensa juridica de la Constitucion: sistemas. El Tribunal Constitucional: naturaleza
composicion y funciones. Disposiciones comunes sobre procedimiento. Postulacion procesal.
Reglas sobre los actos de iniciacion, desarrollo y terminacion de los procesos constitucio-
nales.

16. Procesos de declaraciéon de inconstitucionalidad. Disposiciones generales de los re-
cursos y cuestiones de inconstitucionalidad. Recursos de inconstitucionalidad, con referencia
al recurso previo de inconstitucionalidad. Cuestion de inconstitucionalidad. Efectos de las
sentencias.

17. Recurso de amparo constitucional: casos en que procede. Suspension del acto impug-
nado. Procedimiento. La sentencia de amparo y sus efectos.

18. Conflictos constitucionales. Conflictos entre érganos constitucionales del Estado. Con-
flictos de competencia positivos y negativos entre el Estado y las Comunidades Auténomas o
de éstas entre si: sus respectivos procedimientos. El conflicto en defensa de la autonomia
local. Impugnacion de disposiciones sin fuerza de Ley y resoluciones de las Comunidades
Auténomas. Declaracion sobre constitucionalidad de los Tratados Internacionales.
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19. Las Comunidades Autonomas en la Constitucion de 1978. Los Estatutos de Auto-
nomia: naturaleza y contenido. La reforma de los Estatutos.

20. La distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. Com-
petencias exclusivas del Estado. Competencias de las Comunidades Autdbnomas: exclusivas,
compartidas y de ejecucion. Clausulas de prevalencia y supletoriedad. Mecanismos de flexi-
bilizacion del articulo 150 de la Constitucion. Los procedimientos de transferencia: los de-
cretos de traspasos.

21. Los organos de las Comunidades Autdbnomas. Sus competencias. Relaciones entre el
Estado y las Comunidades Autonomas: principios y mecanismos de articulacion. Control del
Estado sobre las Comunidades Autonomas. Régimen basico de financiacion autonémica.

22. El Estatuto de Autonomia de Aragdn. Antecedentes histéricos y sucesivas modifica-
ciones: la reforma del Estatuto. Estructura. Titulo preliminar. La organizacion institucional de
la Comunidad Auténoma de Aragoén. Los derechos, deberes y principios rectores en el Esta-
tuto de Autonomia de Aragon.

23. Las Cortes de Aragdon. Composicion. Reglamento. Estatuto de los Diputados. Los
Grupos Parlamentarios. La Mesa, la Junta de Portavoces, las Comisiones, el Pleno y la Dipu-
tacion Permanente. Funcion legislativa. Funcion de control politico. Otras funciones atribuidas
a las Cortes de Aragon.

24. El Presidente del Gobierno de Aragoén: eleccién, nombramiento y cese. Competencias
y responsabilidad politica. EI Gobierno de Aragén: competencias y responsabilidad politica.
Régimen de funcionamiento. El Vicepresidente. Las Comisiones Delegadas de Gobierno. Los
Consejeros: nombramiento, cese y atribuciones. Régimen de incompatibilidades y fuero pro-
cesal de los miembros del Gobierno de Aragon.

25. La Administracion Publica en Aragon. El Poder Judicial en Aragon y el Consejo de
Justicia de Aragon: funciones atribuidas estatutariamente. La Administracion de Justicia. El
Justicia de Aragoén: procedimiento de eleccion, estatuto personal y funciones.

26. Competencias de la Comunidad Autonoma: exposicion de la ordenacion estatutaria.
Disposiciones generales. Competencias exclusivas. Competencias compartidas. Competen-
cias ejecutivas. Competencias en materia de aguas, ensefianza, medios de comunicacion
social y policia autondmica. La potestad de fomento y su relaciéon con las competencias ma-
teriales.

27. La accion exterior de la Comunidad Auténoma. Instrumentos de relacion con la Unién
Europea, con el Estado y con otras Comunidades Auténomas. Organizacion territorial y go-
bierno local: entidades locales y principios de relacidon. Hacienda de las entidades locales
aragonesas.

28. Economia, Hacienda y Patrimonio de la Comunidad Auténoma en el Estatuto de Auto-
nomia de Aragén. En particular, el acuerdo bilateral econdmico-financiero con el Estado y la
comisién mixta de asuntos econémicos-financieros Estado-Comunidad Auténoma. Procedi-
miento estatutario para la reforma del Estatuto.

29. Fundamento juridico-constitucional de la adhesion de Espafa a la Union Europea.
Instituciones de la Union. El control del cumplimiento del Derecho Comunitario.

30. El ordenamiento juridico comunitario: Derecho originario y Derecho derivado. Sus re-
laciones con los ordenamientos juridicos internos: el efecto directo y la primacia del Derecho
comunitario. La aplicacion del Derecho comunitario en Espafa. Idea general sobre las poli-
ticas comunitarias.

Derecho Administrativo

Primera parte.

1. Administracién Publica y actividad administrativa. EI Derecho Administrativo: concepto,
caracteristicas y limites de aplicacion. El régimen administrativo: sistema espanol.

2. Fuentes del Derecho Administrativo. La Constitucion. Los Estatutos de Autonomia. La
Ley: sus clases. Leyes organicas y ordinarias. Leyes de las Comunidades Auténomas. De-
cretos Legislativos. Decretos-Leyes. Leyes basicas. Leyes marco. Leyes de transferencia y
delegacion. Leyes de armonizacion.

3. El Reglamento. Concepto. Fundamento de la potestad reglamentaria. Organos con po-
testad reglamentaria. Requisitos de validez de los Reglamentos: aspectos formales y sustan-
tivos. La impugnacioén de los Reglamentos en la Doctrina y en el Derecho positivo.

4. Los principios de reserva de Ley, de jerarquia normativa y de competencia. Nulidad de
pleno derecho de las disposiciones administrativas por infracciéon de tales principios. La inde-
rogabilidad singular de las disposiciones generales. Los actos administrativos generales y las
circulares e instrucciones. Otras fuentes del Derecho Administrativo.
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5. Los sujetos en el Derecho Administrativo. El Estado y la Administracion: La personalidad
juridica de esta ultima. La Administracion y los Tribunales de Justicia. El principio de autotu-
tela: declarativa y ejecutiva. Conflictos de jurisdiccion entre los Tribunales y la Administracion.
Otros conflictos de jurisdiccion.

6. Las potestades administrativas. El principio de legalidad y sus manifestaciones. La acti-
vidad administrativa discrecional y sus limites. Control de la discrecionalidad. En especial, la
desviacion de poder. Los conceptos juridicos indeterminados.

7. El administrado: capacidad juridica y de obrar. Derechos publicos subjetivos e intereses
legitimos. Concepto y diferencias. Situaciones juridicas pasivas. Deberes y prestaciones del
administrado. La colaboracién del administrado con las Administraciones Publicas.

8. El acto administrativo: concepto y elementos. La forma de los actos administrativos. La
motivacion, la notificacion y la publicacién. El silencio administrativo: su régimen juridico-po-
sitivo.

9. Clasificacion de los actos administrativos. Actos de tramite y actos que ponen fin a la via
administrativa, con especial referencia a la legislacién de procedimiento administrativo de la
Comunidad Auténoma. La eficacia de los actos administrativos en el orden temporal: la ejecu-
tividad, la retroactividad y la suspension.

10. La invalidez de los actos administrativos. Nulidad de pleno derecho y anulabilidad. Los
actos administrativos irregulares. La convalidacién, conservacion y conversiéon de los actos
administrativos. Examen de la revision de oficio de los actos administrativos. La revision de
los actos en via jurisdiccional a instancia de la Administracion. La revocacion por motivos de
oportunidad.

11. La ejecutividad de los actos administrativos. Fundamento y naturaleza. La ejecucion
forzosa por la Administracion de los actos administrativos: estudio de los diversos medios. La
coaccion directa de la Administracion. Examen de la via de hecho: sus consecuencias proce-
sales.

12. Las sanciones administrativas: concepto y clases. Los principios de la potestad sancio-
nadora y del procedimiento administrativo sancionador. Especialidades del procedimiento
sancionador. Las medidas sancionadoras administrativas.

13. El servicio publico: concepto y evolucion. Servicios econdmicos de interés general.
Referencia a los modos de gestion de los servicios publicos: gestidn directa e indirecta, in-
cluida la accion concertada para la prestacion de servicios de caracter social y sanitario. La
Administracién electrénica: funcionamiento electronico del sector publico. Uso de medios
electrénicos por los interesados en su relacion con las Administraciones Publicas.

14. Contratacién administrativa (I). Contratos del Sector Publico. Ambito subjetivo de apli-
cacién: Administraciones Publicas, poderes adjudicadores y sector publico. Ambito objetivo:
negocios y contratos excluidos. Tipos de contratos. Contratos sujetos y no sujetos a regula-
cion armonizada. Contratos administrativos y contratos privados. Régimen juridico y jurisdic-
cion competente. Especial referencia a los contratos de poderes adjudicadores y entidades
del sector publico que no tienen el caracter de Administracion Publica. Organos de contrata-
cion. Juntas consultivas de contratacion. Idea general de la contratacion en los denominados
sectores excluidos.

15. Contratacién administrativa (Il). Aptitud para contratar: capacidad, prohibiciones de
contratar y solvencia de los empresarios, con referencia a la clasificacion y al registro de con-
tratistas. Garantias exigibles. Preparacion de los contratos administrativos. Procedimiento y
formas de adjudicacion de los contratos administrativos. Referencia a la racionalizacion téc-
nica de la contratacion: acuerdos marcos y sistemas dinamicos de contratacion. Recurso es-
pecial en materia de contratacion. Medidas provisionales.

16. Contratacién administrativa (lll). Efectos de los contratos administrativos: prerrogativas
de los drganos de contratacion. Ejecuciéon. Modificacion. Extincion. La cesién de los contratos
y la subcontratacion. Régimen juridico del contrato de obras.

17. Contratacion administrativa (IV). Régimen juridico de los contratos de concesion de
servicios publicos. Contrato de concesion de obra publica. Contratos de suministro. Contratos
de servicios.

18. El procedimiento administrativo (l). Regulacion legal. Ambito de aplicacion. Principios
generales en materia de procedimiento. Abstencion y recusacion. Los interesados en el Pro-
cedimiento Administrativo Comun. Derechos de los ciudadanos: en particular, el acceso a los
registros y archivos.

19. El procedimiento administrativo (Il). Iniciacion, con referencia a la declaracién respon-
sable y comunicacion previa. Ordenacion del procedimiento. Términos y plazos. Instruccion:
alegaciones, prueba, informes y participacién de los interesados. Terminacion: la Resolucion.
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Terminacion convencional. Otros modos de terminacion: renuncia, desistimiento y caducidad.
Idea de los procedimientos especiales.

20. Los recursos administrativos: concepto, clases y principios generales de su regulacion.
La reformatio in peius. El recurso de alzada. El recurso potestativo de reposicion. El recurso
extraordinario de revision. Especialidades de la legislacién aragonesa en materia de recursos.

21. La responsabilidad de las Administraciones Publicas: antecedentes y régimen vigente.
Especialidades del procedimiento. La responsabilidad de las autoridades y del personal al
servicio de la Administracion Publica. Responsabilidad de la Administracion por actos de los
concesionarios y de sus contratistas. La responsabilidad del Estado legislador.

22. La expropiacion forzosa: justificacion y naturaleza. Sujetos. Referencia a la potestad
expropiatoria de la Administracion de la Comunidad Auténoma. Objeto de la expropiacion.
Procedimiento general. El justiprecio, con especial referencia al Jurado Aragonés de Expro-
piacion. La reversién de bienes expropiados. Referencia a los procedimientos especiales: en
particular, el procedimiento de expropiacion por razones de urgencia. Garantias jurisdiccio-
nales.

23. Patrimonio de las Administraciones Publicas: concepto y clasificacion. Bienes de do-
minio publico y bienes patrimoniales. Referencia a las relaciones interadministrativas y ges-
tion de los bienes publicos. Régimen registral. El patrimonio de la Comunidad Autébnoma de
Aragon: concepto y competencias.

24, Régimen juridico de los bienes de la Comunidad Auténoma. Bienes de dominio publico
de la Comunidad Autdbnoma de Aragon: caracteres y prerrogativas. Afectacion, desafectacion
y mutaciones demaniales. Uso y aprovechamiento: autorizaciones y concesiones demaniales,
reservas demaniales.

25. Bienes de dominio privado de la Comunidad Auténoma de Aragén: concepto, carac-
teres y potestad de defensa. Adquisicion y arrendamiento. Aprovechamiento. Transmision y
otras formas de disposicion. Régimen patrimonial de los organismos publicos: adscripcion,
desadscripcion e incorporacion.

26. Principios de organizacion y funcionamiento de la Administracion de la Comunidad
Auténoma. Organizacion administrativa: concepto, naturaleza y clases de 6rganos. Los or-
ganos colegiados, con referencia a las especialidades de régimen de la legislacion aragonesa
de Administracién Publica. La competencia. Las relaciones interorganicas: coordinacion vy je-
rarquia. Desconcentracion, delegacion de funciones y la encomienda de gestién, con refe-
rencia al régimen especifico de la Administracion de la Comunidad Auténoma.

27. Las relaciones interadministrativas: colaboracién y cooperacion. Los Convenios. Los
Consorcios.

Segunda parte.

29. La funcién publica (). Naturaleza y contenido de la relacién juridica entre el funcionario
y la Administracion. Régimen legal vigente, con referencia a la legislacion aragonesa en ma-
teria de funcion publica. Concepto y clases de empleados publicos. Enumeracion de los dere-
chos de los empleados publicos. Derecho a la carrera profesional y a la promocién interna.

30. La funcion publica (Il). Derechos retributivos. Derechos individuales ejercidos colecti-
vamente. Derecho a la jornada de trabajo, permisos y vacaciones. Cédigo de conducta de los
empleados publicos.

31. La funcién publica (l11). Adquisicién y pérdida de la relacion de servicio. Oferta de em-
pleo publico y relaciones de puestos de trabajo: ordenacion. Provisién de puestos de trabajo.
Situaciones administrativas.

32. La funcién publica (IV). Régimen disciplinario. Situacién juridica del personal funcio-
nario traspasado por el Estado a la Comunidad Auténoma de Aragoén. Personal estatutario
adscrito al Servicio Aragonés de Salud: Clasificacion, planificacion y ordenacion del personal.

33. La funcion publica (V): Personal estatutario adscrito al Servicio Aragonés de Salud:
Derechos y deberes. Adquisicion y pérdida de la condicion de personal estatutario fijo. Provi-
sion, seleccion, promocion y movilidad. Carrera profesional y retribuciones. Jornada de tra-
bajo, permiso y licencias. Situaciones. Régimen disciplinario. Incompatibilidades. Represen-
tacion, participacion y negociacion colectiva.

34. La organizacion administrativa central de Espafa. La Administracion periférica del Es-
tado. Los Delegados del Gobierno en las Comunidades Autonomas. El Consejo de Estado: su
organizacion y atribuciones.

35. La Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén. La organizacion central de
la Administracion de la Comunidad Auténoma: los departamentos y su estructura organica; los
Consejeros; los Viceconsejeros; los Secretarios Generales Técnicos; los Directores Gene-
rales; las Jefaturas de Servicio; los 6rganos de asistencia directa. La Administracion periférica
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de la Comunidad Autébnoma: las Delegaciones Territoriales del Gobierno de Aragén, los Ser-
vicios Provinciales y las Oficinas Delegadas.

36. El Consejo Consultivo de Aragon. Antecedentes. Concepto. Composicion y régimen de
acceso, cese e incompatibilidades. Atribuciones para la emision de dictamenes: clases. Orga-
nizacion y funcionamiento del Consejo Consultivo.

37. La Direccion General de Servicios Juridicos del Gobierno de Aragon (l). Normativa de
aplicacion. Estructura organica. Funciones: ambito de actuacion. Funcion consultiva.

38. La Direccion General de Servicios Juridicos del Gobierno de Aragén (ll). Funcion con-
tenciosa: Especialidades ante los distintos 6rdenes jurisdiccionales y ante el Tribunal Consti-
tucional. Defensa de funcionarios. Asistencia juridica al sector publico autonémico.

39. El régimen local en la regulacion constitucional: el principio de garantia institucional.
Principios basicos de la legislacion vigente. El municipio: organizacién y competencias. La
provincia: organizacion y competencias. La comarca: régimen de la Comunidad Autbnoma.
Otras entidades locales.

40. Funcionamiento de las entidades locales. Relaciones interadministrativas. Impugna-
cion de actos y acuerdos. Transferencia, delegacion y encomienda de gestion de competen-
cias de la Comunidad Auténoma a las entidades locales. Idea general del régimen de los
bienes y de las actividades, servicios y contratacion de las entidades locales.

41. La Administracion institucional en la Comunidad Auténoma de Aragén. Organismos
publicos de la Comunidad Auténoma: clasificacion, adscripcién, creacion, régimen juridico y
extincion. Organismos auténomos. Entidades de Derecho publico. Sociedades mercantiles
autondmicas: concepto, creacion, régimen juridico. Fundaciones privadas de iniciativa publica
autondmica: concepto, creacion, régimen juridico. Referencia a la Administracion institucional
de la Administracion General del Estado: organismos autbnomos, entidades publicas empre-
sariales y agencias estatales.

42. La Administracion corporativa. Competencias de la Comunidad Auténoma de Aragon.
Colegios profesionales. Camaras Oficiales de Comercio, industria y navegacion. Consejo Ara-
gonés de Camaras Oficiales de Comercio e Industria.

43. Seguridad ciudadana e Interior: Competencias de la Comunidad Auténoma de Aragon.
Coordinacion de policias locales. Policia autondmica. Proteccion civil. Espectaculos publicos.
El juego. La Corporacion Aragonesa de Radio y Television.

44. Sanidad publica: Competencias de la Comunidad Auténoma de Aragon. El Sistema
Nacional de Salud y el Servicio Aragonés de Salud. La ordenacion farmacéutica para Aragén.

45. Servicios Sociales: Competencias de la Comunidad Auténoma de Aragon. Régimen
juridico de los Servicios Sociales de Aragon. Referencia al régimen del Ingreso Aragonés de
Insercion; a la atencion a la Dependencia; a los derechos y garantias de las personas con
discapacidad; a la igualdad efectiva de mujeres y hombres; al Voluntariado Social; y a la pre-
vencion, asistencia y reinsercion en materia de drogodependencias. La Administracion insti-
tucional en materia de accion social: Instituto Aragonés de Servicios Sociales, Instituto Ara-
gonés de la Mujer, Instituto Aragonés de la Juventud.

46. Ensefanza: Competencias de la Comunidad Auténoma de Aragéon. Régimen juridico
general del sistema educativo. Normativa de la Comunidad Auténoma. La autonomia univer-
sitaria; referencia al Consejo Social de la Universidad de Zaragoza. Fomento y coordinacion
de la investigacion, el desarrollo y la transferencia de conocimientos.

47. Medio ambiente (I): Competencias de la Comunidad Auténoma de Aragon. Evaluacion
ambiental estratégica de planes y programas. Evaluacién de impacto ambiental de proyectos.
Evaluacion ambiental en zonas ambientalmente sensibles. Autorizacién ambiental integrada.
Licencia ambiental de actividades clasificadas.

48. Medio ambiente (I): Residuos. Conservacion de espacios naturales protegidos de
Aragon. Ordenacion, saneamiento y depuracion de aguas residuales. Contaminacién atmos-
férica y acustica. La Administracion institucional en materia medioambiental: el Instituto Ara-
gonés de Gestion Ambiental y el Instituto Aragonés del Agua.

49. Agricultura y ganaderia: Competencias de la Comunidad Auténoma de Aragoén. La in-
tervencion publica en la propiedad agraria: medidas de reforma y desarrollo agrario. Calidad
alimentaria. Financiacion agraria en la Comunidad Autonoma. Proteccion y sanidad animal. El
Centro de Investigacion y Tecnologia Agroalimentaria de Aragon.

50. Montes: Concepto. Competencias de la Comunidad Autbnoma de Aragon y régimen
legal. Clasificacion y régimen juridico, con especial referencia al catalogo de montes de uti-
lidad publica. Potestades de investigacion, deslinde, adquisicion e inscripcion en el Registro
de la Propiedad. Intervencion administrativa: ordenacion, gestion y régimen de usos y apro-
vechamientos. La proteccion de los montes, con especial referencia a los incendios fores-
tales. Fomento, policia forestal y régimen sancionador.

12658

csv: BOA20200612002



Num. 115

Boletin Oficial de Aragoén 12/06/2020

51. Caza y pesca fluvial: Competencias de la Comunidad Auténoma de Aragén. Exposi-
cion del régimen juridico de la caza y de la pesca fluvial en Aragoén. Vias pecuarias: Compe-
tencias de la Comunidad Auténoma de Aragén. Régimen juridico.

52. Aguas terrestres: Competencias de la Comunidad Autbnoma de Aragon. El dominio pu-
blico hidraulico. Cauces y riberas. Deslinde y servidumbres en la materia de aguas. La Adminis-
tracion publica del agua: los organismos de cuenca, con especial referencia a la Confederacion
Hidrografica del Ebro y a la representacion de la Comunidad Auténoma en los organismos de
cuenca. La planificacion hidrolégica. La utilizacién del dominio publico hidraulico.

53. Minas: Competencias de la Comunidad Autdbnoma de Aragoén. Teorias sobre la pro-
piedad. Criterio de la legislacién vigente. Clasificacion de los yacimientos minerales y de los
demas recursos geologicos. Sistema de aprovechamiento de los recursos de las diversas
secciones: permisos de exploracion y de investigacion; concesiones de explotacion.

54. Industria: Competencias de la Comunidad Auténoma de Aragén. Régimen de instala-
cion, ampliacion y traslado de industrias. Regulacion y fomento de la actividad industrial en
Aragon. La Administracion institucional en la materia: el Instituto Tecnoldgico Aragonés vy el
Instituto Aragonés de Fomento.

55. Energia: Competencias de la Comunidad Auténoma de Aragoén. Sistema eléctrico: su-
jetos y funcionamiento; referencia al régimen de produccion especial. Régimen de suministro y
comercializacién de los hidrocarburos y del gas natural. El Derecho de la energia nuclear.

56. Comercio interior: Competencias de la Comunidad Autbnoma de Aragoén. La ordena-
cion de la actividad comercial en Aragén y el comercio minorista. Actividades feriales. El con-
sumo y la defensa del consumidor: concurrencia de competencias de las distintas Administra-
ciones publicas. Proteccién y defensa de los consumidores y usuarios en Aragon.

57. Turismo y deporte: Competencias de la Comunidad Auténoma de Aragon. La ordena-
cion de la actividad turistica en Aragon. La ordenacion juridica del deporte: legislacion arago-
nesa en materia de deporte. Referencia a la regulacion estatal.

58. Carreteras: Competencias de la Comunidad Auténoma de Aragoén. Legislacion arago-
nesa en materia de carreteras: régimen de construccion y explotacion. Autopistas: régimen de
concesion.

59. Ordenacién de los transportes por carretera: Competencias de la Comunidad Auto-
noma de Aragén. Régimen de los transportes por carretera. Régimen de los transportes ur-
banos e interurbanos en la Comunidad Auténoma.

60. Ordenacion del territorio. Competencias de la Comunidad Auténoma de Aragén. Marco
normativo. Aspectos organizativos. Instrumentos de planeamiento territorial; Instrumentos de
gestion territorial; Instrumentos especiales: Planes y Proyectos de interés general. Instru-
mentos de informacion territorial e Instrumentos complementarios de la ordenacién del terri-
torio.

61. Urbanismo (). Competencias de la Comunidad Auténoma de Aragdn. Normativa urba-
nistica. Aspectos organizativos. Clasificacion y régimen del suelo: suelo urbano, urbanizable
y no urbanizable. Planeamiento urbanistico: Plan General de Ordenacion Urbana; planes
parciales. Otros instrumentos: estudios de detalle; ordenanzas de edificacion. Disposiciones
comunes sobre el planeamiento urbanistico. Instrumentos de politica urbanistica y de suelo.

62. Urbanismo (Il). La gestion urbanistica, aspectos generales. Actuaciones aisladas. Ac-
tuaciones integradas: reparcelacion; Gestion directa por expropiacion y cooperacion; Gestion
indirecta por compensacion y por urbanizacion. Obtencién de terrenos dotacionales. Régimen
de expropiacion forzosa con especial referencia a las expropiaciones por razén de urbanismo
y al jurado aragonés de expropiacion. Sectores concertados de urbanizacion prioritaria.

63. Urbanismo (lll). Régimen urbanistico simplificado. Edificacion y uso del suelo: normas
de aplicacion directa; edificacion forzosa; la licencia; parcelaciones. Deber de conservacion.
Disciplina urbanistica: régimen de inspeccion; proteccion de la legalidad y sancionador.

64. Vivienda: Competencias de la Comunidad Autbnoma de Aragon y accion administrativa
en la materia. Especial referencia a los planes de vivienda. Régimen de la vivienda protegida.
Régimen urbanistico de reservas. Limitaciones al poder de disposicion y derechos de adqui-
sicion preferente sobre viviendas protegidas. Régimen disciplinario. Régimen de inspeccion;
proteccion de la legalidad y régimen sancionador.

65. Cultura: Competencias de la Comunidad Autonoma de Aragén. El patrimonio cultural
aragonés. Parques culturales. Referencia a la legislacion estatal.

Hacienda Publica

1. La actividad financiera: El Derecho financiero. Legislacion aragonesa de Hacienda pu-
blica. Potestades y prerrogativas de la Hacienda publica de la Comunidad Autébnoma. Dere-
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chos econdmicos y obligaciones exigibles. Prescripcion de los créditos. Referencia a la legis-
lacion estatal en materia presupuestaria.

2. El Presupuesto: concepto, naturaleza y clases. El presupuesto de la Comunidad Auto-
noma: fuentes de su ordenacion juridica, contenido y principios basicos de su estructura.

3. Régimen juridico de la elaboracion, aprobacion, modificacion, ejecucion y liquidacion de
los Presupuestos de la Comunidad Auténoma. Presupuestos de los organismos publicos.
Programas de las empresas publicas.

4. La Intervencion General de la Administracion de la Comunidad Autbnoma: contenido de
la funcién interventora. La contabilidad publica de la Comunidad Auténoma. La Cuenta Ge-
neral. La Tesoreria: fianzas y depdsitos; avales.

5. El Gasto publico: principios constitucionales en la materia. Las subvenciones: concepto.
Ambito de aplicacién subjetivo, beneficiarios y entidades colaboradoras. Bases reguladoras.
Procedimientos de concesion. Justificacion y reintegro. Los ingresos publicos de la Comu-
nidad Auténoma: concepto y clasificacion.

6. Sistema tributario espafiol: estructura basica del sistema vigente. Principios generales
del ordenamiento tributario espanol: especial referencia a los contenidos en la Constitucion.

7. Larelacién juridico-tributaria: Concepto, naturaleza y elementos. Las obligaciones tribu-
tarias: sus clases. El hecho imponible. Obligaciones y deberes de la Administracion tributaria.
Derechos y garantias de los obligados tributarios. Los obligados tributarios: Concepto y
clases; el sujeto pasivo; los responsables del tributo. La capacidad de obrar en el orden tribu-
tario. El domicilio fiscal. La exencidn tributaria.

8. La base imponible: regimenes de determinacion. Comprobacion de valores. La base li-
quidable. El tipo de gravamen y la deuda tributaria. El pago de la deuda tributaria y otras
formas de extincion. Garantias del crédito tributario.

9. Las infracciones tributarias. Las sanciones. Idea del delito fiscal. Las liquidaciones tribu-
tarias. Autoliquidaciones.

10. El procedimiento de inspeccion: Recaudacion de los tributos: procedimiento en pe-
riodo voluntario y en via de apremio.

11. Revision de los actos en via administrativa: Procedimientos especiales de revision. El
recurso de reposicion. El procedimiento econdmico-administrativo: naturaleza. Reclama-
ciones tributarias ante la Junta Econdmico-Administrativa de Aragon.

12. La imposicion directa: Referencia al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
y al Impuesto sobre Sociedades.

13. La imposicion indirecta: El Impuesto sobre el Valor Afadido: su coordinacion con el
Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales. Hecho imponible. La base imponible. Tipo im-
positivo. Sujetos pasivos y repercusion.

14. La financiacion de las Comunidades Autdbnomas. Principios de la Ley Organica de Fi-
nanciacion de las Comunidades Auténomas. La estabilidad presupuestaria. EI Consejo de
Politica Fiscal y Financiera. Recursos ordinarios de las Comunidades Auténomas. Los in-
gresos patrimoniales. Los ingresos tributarios propios.

15. Tasas y precios publicos de la Comunidad Auténoma de Aragon. Principios generales.
Tasas: concepto, creacion y regulacién; hecho imponible, exenciones y bonificaciones, de-
vengo, sujeto pasivo y responsables. Procedimiento tributario: gestion, liquidacion, pago vo-
luntario y recaudacion ejecutiva. Precios publicos: concepto, creacién y modificaciéon. Deter-
minacion. Gestién y cobro.

16. Los ingresos tributarios de procedencia estatal. Los tributos cedidos. La Ley de Cesion: ré-
gimen juridico. Alcance de la cesién: rendimientos, competencias normativas y gestion tributaria.

17. El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados (I).
Naturaleza y contenido. Ambito de aplicacion territorial. Hecho imponible. Sujeto pasivo y
responsables.

18. El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados (II).
La base imponible. Comprobacion de valores. Cuotas tributarias. Reglas especiales para de-
terminados bienes.

19. El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados (lll).
Disposiciones comunes: beneficios fiscales; devengo y prescripcion. Obligaciones formales.
Reglas para la gestion del Impuesto. Devoluciones.

20. El Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones (). Hecho imponible: presunciones. Su-
jetos pasivos y responsables. Reglas sobre la base imponible: normas especiales para adqui-
siciones mortis causa.

21. El Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones (ll). Base imponible (continuacion):
normas especiales para adquisiciones gratuitas intervivos y en materia de seguros. Compro-
bacién de valores. La base liquidable. La tarifa. La deuda tributaria.
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22. El Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones (lll). Devengo y prescripcion. Normas
especiales sobre derechos de usufructo, uso y habitacién, sustituciones, fideicomisos, re-
servas, particion y excesos de adjudicacion, repudiacién y renuncia, donaciones. Obliga-
ciones formales. Gestién del impuesto.

23. El Impuesto sobre el Patrimonio. Concepto y naturaleza. Hecho imponible. Sujetos
pasivos. Base imponible. Deuda tributaria. Bonificacion de la cuota.

24. La participacion en los ingresos del Estado: Fondo de garantia de los servicios pu-
blicos esenciales; Fondo de suficiencia global; Fondos de convergencia: competencia y coo-
peracion. El fondo de compensacion interterritorial. Las operaciones de crédito y la emision
de deuda publica en la Comunidad Auténoma de Aragon.

25. Las Haciendas locales. Recursos. Tributos: normas generales. Imposicién y ordena-
cion. Los tributos propios de los municipios. Otros recursos de los municipios. Referencia a
los recursos de las provincias y otras entidades locales. En particular, las Haciendas comar-
cales. La Comunidad Auténoma de Aragén y las Haciendas locales: el Fondo Local de Aragon.

26. La Camara de Cuentas de Aragén. Naturaleza, composicion y organizacion. Su fun-
cion fiscalizadora. Procedimiento de fiscalizacion. Referencia al Tribunal de Cuentas y a la
jurisdiccion contable.

Derecho laboral y Derecho penal

1. El Derecho del Trabajo: principios fundamentales que lo inspiran. Fuentes del Derecho
del Trabajo. El Estatuto de los Trabajadores: ambito de aplicacién e idea general de su conte-
nido.

2. La potestad normativa de las Comunidades Autonomas en materia laboral. Referencia
al Instituto Aragonés de Empleo. El convenio colectivo. La aplicacion de las normas laborales:
principios de ordenacion. La relacion Ley-convenio colectivo: colision y concurrencia de las
normas estatales y las normas convencionales. El principio de condicion mas beneficiosa. Los
principios de irrenunciabilidad de derechos vy territorialidad de las normas laborales.

3. El contrato de trabajo: concepto, sujetos, objeto y causa. La relacién laboral. La forma
de contratacion. La prueba del contrato de trabajo. Idea de las modalidades del contrato de
trabajo, atendiendo a su duracion. La interposicion de empresarios. Las contratas y subcon-
tratas de obras y servicios. Las empresas de trabajo temporal.

4. Derechos y deberes derivados del contrato de trabajo. Derechos fundamentales del
trabajador. La movilidad funcional y geografica de los trabajadores. La clasificacion profe-
sional. La jornada de trabajo. El horario de trabajo. Horas extraordinarias. Descanso. Per-
misos.

5. El salario: concepto, estructura y modalidades. Garantias salariales. El Fondo de Ga-
rantia Salarial. Modificaciones del contrato de trabajo: en particular, la sucesién en la titula-
ridad empresarial. La suspensién del contrato de trabajo: causas y efectos. La extincion del
contrato: cuadro general de causas extintivas. Examen particular de la extincion por causas
objetivas y por despido disciplinario. Prescripcion y caducidad de las acciones derivadas del
contrato de trabajo.

6. Las infracciones y sanciones en el orden social. La prevencion de riesgos laborales.

7. Derechos de representacion colectiva y de reunion de los trabajadores en la empresa.
Derecho de asociacion sindical: la Ley organica de libertad sindical. Conflictos colectivos.
Huelga y cierre patronal.

8. Concepto, principios y sistema de Seguridad Social. Normas del Régimen General. Idea
de los Regimenes especiales y complementarios de la Seguridad Social. Aplicacion del sis-
tema de Seguridad Social a los funcionarios publicos.

9. Las prestaciones de Seguridad Social: concepto, clases, caracteres y régimen juridico.

10. Principios que informan el Cédigo Penal vigente. Sistematica del Codigo. El principio
de legalidad. El delito: concepto y clasificaciones.

11. La vida del delito: la excepcionalidad en la punicién de la conspiracion, la proposicion
y provocacion para delinquir. Tentativa de delito. El delito consumado. Formas de aparicion
del delito: el concurso de delitos; el delito continuado; el delito masa. El sujeto activo del delito:
autores. Complices.

12. Circunstancias que eximen de responsabilidad criminal, con particular referencia a la
anomalia o alteracién psiquica, la legitima defensa y el estado de necesidad. Circunstancias
atenuantes y agravantes. La pena: clases y efectos. Extincion de la responsabilidad penal.

13. La responsabilidad civil derivada de los delitos y de las faltas: su fundamento. Exten-
sion de la responsabilidad civil. Personas civilmente responsables. Particularidades de la res-
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ponsabilidad civil derivada del delito en relacion con los Entes Publicos. Cumplimiento de la
responsabilidad civil.

14. Idea general de los delitos contra la Administracion publica. Concepto de autoridad y
funcionario publico a efectos penales. Prevaricacion. Abandono de destino y omision del
deber de perseguir delitos. Desobediencia y denegacién de auxilio. Infidelidad en la custodia
de documentos y la violacion de secretos. Cohecho. Trafico de influencias. Malversacion.
Otros ilicitos penales castigados en ese titulo del Cédigo. Aspectos fundamentales de los
delitos contra la Constitucion.

15. Idea de los delitos relativos a la ordenacién del territorio y la proteccion del patrimonio
historico-artistico y del medio ambiente. Idea de los delitos contra la seguridad colectiva. Idea
de las falsedades. Las faltas: concepto y clasificacién. El principio non bis in idem. Leyes pe-
nales especiales.
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RESOLUCION de 4 de junio de 2020, del Director General de la Funcién Publica y Cali-
dad de los Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas para la estabilizacion
de empleo temporal, para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Admi-
nistraciéon de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala Técnica Facultativa, Educa-
dores Sociales.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 218/2018, de 18 de diciembre, del Gobierno
de Aragon, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 2018, para la estabiliza-
cion del empleo temporal, en el ambito de Administracion General de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Aragon, en aplicacion de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presu-
puestos Generales del Estado para el afio 2018 (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 246, de
21 de diciembre de 2018), y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto de
5 de agosto de 2019, del Presidente del Gobierno de Aragon, por el que se modifica la orga-
nizacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén y se asignan competen-
cias a los Departamentos, y con el fin de atender las necesidades de personal de esta Admi-
nistracion, se convocan pruebas selectivas con sujecion a las siguientes bases:

1. Normas Generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 14 plazas del Cuerpo de Funcionarios
Técnicos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala Técnica Facul-
tativa, Educadores Sociales.

1.2. El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un
numero de aspirantes superior al de las plazas convocadas, y ello sin perjuicio de lo dispuesto
en el ultimo parrafo del articulo 61.8 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

1.3. El sistema de seleccion de los aspirantes sera el de concurso-oposicion, seguido de
un periodo de practicas y un curso de formacion selectivo con evaluacion final.

1.3.1. La fase de oposicién consistira en la realizacién de tres ejercicios de caracter elimi-
natorio. La realizacion de los tres ejercicios es obligatoria para superar la fase de oposicion.

1.3.2. En la fase de concurso se valoraran como méritos los previstos en la base 8.2, refe-
ridos a la fecha de publicacidon de esta convocatoria.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura como anexo Il a
esta convocatoria.

1.5. El primer ejercicio de la oposicion tendra lugar a partir de los tres meses siguientes a
la publicacion de esta convocatoria.

1.6. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se fija
como medio de comunicacién de las publicaciones que se deriven de los actos integrantes del
procedimiento selectivo, la exposicion en los tablones de anuncios de las Oficinas del Servicio
de Informacién y Documentacién Administrativa del Gobierno de Aragén (ubicacion disponible
en la siguiente pagina web www.aragon.es/tramites/oficinas-de-informacion).

Asimismo, toda la informacién del proceso selectivo estara disponible en la pagina web
www.aragon.es/oposiciones.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas selectivas los aspirantes deberan

reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de los Estados miembros de la Union
Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, conyuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho y sus descendientes y los de su conyuge siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiun ainos o mayores de dicha edad de-
pendientes; o ser persona incluida en el ambito de aplicacion de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el apar-
tado 1 del articulo 57 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeio de las tareas del Cuerpo al que se
aspira.

c) Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubila-
cion forzosa.
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d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para em-
pleos o cargos publicos por Resolucion judicial, o para el acceso a Cuerpos o Escalas
de funcionarios.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equi-
valente, ni haber sido sometido a sancion disciplinaria que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion o en condiciones de obtener el Titulo de Diplomatura o Grado en
Educacion Social, o encontrarse o en alguno de los supuestos contemplados en la
Disposiciéon Transitoria Tercera de la Ley 9/2005, de 10 de octubre, de creacion del
Colegio Profesional de Educadoras y Educadores Sociales de Aragon, o habilitados por
alguno de los Colegios Profesionales de Educadores.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera estarse en posesion de la
correspondiente convalidacion o credencial que acredite su homologacion.

f) Haber abonado la correspondiente Tasa a que hace mencién la base 3.5.

2.2. Todos los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse en el dia de finaliza-

cion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse en el momento de toma de pose-
sion como funcionarios de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan hacerlo constar en
la solicitud, segun modelo aprobado por Orden de 19 de agosto de 2003 (“Boletin Oficial de
Aragon”, numero 109, de 8 de septiembre), que sera facilitada a través de Internet, cumpli-
mentando el modelo 524 que aparece en la pagina web oficial del Gobierno de Aragén en la
direccion www.aragon.es/oposiciones.

3.2. Los aspirantes con discapacidad podran hacerlo constar en el espacio correspon-
diente de la solicitud, indicando, en su caso, las posibles adaptaciones de tiempo y medios
para la realizacion de los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria, siempre que no
quede desvirtuado el contenido de las pruebas, ni implique reduccién ni menoscabo del nivel
de suficiencia exigible.

3.3. La presentacién de solicitudes se realizara por via telematica o en soporte papel, de
acuerdo con lo especificado a continuacion:

a) Los aspirantes podran presentar su solicitud ante el Registro Telematico de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autébnoma de Aragon, una vez cumplimentado el modelo 524
citado en el apartado 1, siguiendo las instrucciones que se indiquen, siendo necesario
como requisito previo para la inscripcion la utilizacion de DNI electronico o un certifi-
cado digital de persona fisica emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (mas
informacion para su obtencién en http://www.cert.fnmt.es/).

La presentacion de solicitudes por esta via conllevara obligatoriamente el pago telema-
tico de la tasa de derechos de examen a que se refiere el apartado 5. La documenta-
cion acreditativa de la exencion de pago se adjuntara telematicamente como docu-
mento pdf.

En los casos en los que las solicitudes cumplimentadas por via telematica tengan que
ir acompafadas por otra documentacién adicional, ésta debera presentarse en soporte
papel conforme a lo sefialado en el apartado siguiente.

b) Los aspirantes podran presentar su solicitud en soporte papel, dirigida al Instituto Ara-
gonés de Administracion Publica (Paseo M.? Agustin, 26-B, 50004, Zaragoza). Para
ello, una vez cumplimentado el modelo 524 citado en el apartado 1, se procedera al
pago de la tasa por derechos de examen en la forma prevista en el apartado 5, y pos-
teriormente se hara la presentacion en el Registro General del Gobierno de Aragon, o
por cualquiera de los medios sefialados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
En caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de Correos, se hara en
sobre abierto para que aquella sea fechada y sellada por el personal de Correos antes
de ser certificada.

3.4. El plazo para presentar las solicitudes sera de veinte dias habiles contados a partir del

dia siguiente a la publicacion de la convocatoria.

No obstante, en caso de que todavia no se encuentren abiertas las oficinas del Registro
General del Gobierno de Aragén debido a la situacion generada por el estado de alarma de-
clarado por Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, se prolongara dicho plazo de forma que
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sea posible la presentacion de solicitudes durante 20 dias habiles contados desde el dia de
apertura de las mismas.

La no presentacioén de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del aspirante.

3.5. La Tasa por derechos de examen sera de 28,90 euros, cuyo pago podra realizarse
telematicamente segun lo expresado en el apartado 3.a) de esta base, o, en el caso de pre-
sentar la solicitud en soporte papel, por alguno de los medios siguientes:

- En efectivo, en la Caja de la Tesoreria de la Comunidad Auténoma de Aragén en Zara-
goza o en la Caja de las Subdirecciones Provinciales de Hacienda y Administracion Publica
de Huesca, Teruel y Zaragoza.

- Ingreso en las cuentas de las Entidades de Crédito colaboradoras en la gestion recauda-
toria del Gobierno de Aragon, autorizadas para el cobro de las tasas.

En este caso, el pago de la tasa no supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en
tiempo y forma, de la solicitud conforme a lo previsto en la base 3.3.

La falta de pago de la tasa no sera subsanable.

3.6. Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen:

a) Las personas que hayan obtenido el reconocimiento como victimas por actos de terro-
rismo, sus conyuges o parejas de hecho y sus hijos, conforme a la normativa vigente
que les sea de aplicacion.

b) Las personas desempleadas que figuren inscritas como demandantes de empleo du-
rante el plazo, al menos, de los seis meses anteriores a la fecha de publicacién de la
convocatoria de la prueba selectiva.

c) Las personas que acrediten que no han tenido ningun ingreso durante el periodo sefia-

lado en el apartado anterior, o cuyos ingresos no superen el salario minimo interprofe-
sional.
Las circunstancias sefaladas deberan ser debidamente acreditadas con la presenta-
cion de la instancia para tomar parte en las pruebas selectivas. En el supuesto previsto
en el apartado b), debera aportarse informe de periodo ininterrumpido inscrito en situa-
cion de desempleo expedido por el Instituto Aragonés de Empleo (puede obtenerse
online a través de la Oficina Electronica de su pagina web www.inaem.aragon.es) o
documento acreditativo equivalente expedido por el Servicio Publico de Empleo com-
petente.

3.7. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 5/2006, de 22 de junio, de
Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Autonoma de Aragén, Unicamente procedera la
devolucion del importe de la tasa en los siguientes supuestos:

a) Cuando no se hubieran prestado, o se hubieran prestado de forma notoriamente defi-
ciente, por causa imputable a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén,
los servicios y actuaciones administrativas relativos a la admision o exclusion de los
aspirantes en los correspondientes procesos selectivos.

b) Cuando se hubiera presentado la solicitud de admisién fuera del plazo previsto en esta
convocatoria.

c) Cuando los ingresos se declaren indebidos por Resolucién administrativa o sentencia
judicial firmes.

3.8. Los aspirantes que soliciten puntuacion en la fase de concurso deberan presentar, con
la solicitud, una relacion detallada de los méritos que alegue poseer, sin que puedan tenerse
en cuenta extremos que no figuren expresos. La relacion de méritos debera obtenerse:

- En el caso de aquellas personas que no tengan la condicién de personal funcionario de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén, a través del formulario ubicado en
la pagina web www.aragon.es/oposiciones.

- En el caso de personal funcionario de la Administracion de la Comunidad Autébnoma de
Aragon, a través de la aplicacion informatica ubicada en la direccion web https://aplicaciones.
aragon.es/sip/, permitiendo, en el supuesto que existan datos incompletos o erroneos, com-
pletarlos o corregirlos, durante el plazo de solicitud. Asimismo, en caso de presentacion de
méritos relativos a la superacion de ejercicios en procesos selectivos, deberan adjuntar tam-
bién el formulario referido en el apartado anterior, completando solamente la parte correspon-
diente.

Unicamente los aspirantes que superen la fase de oposicion deberan presentar la docu-
mentacion acreditativa de los méritos alegados en la citada relacion. No seran objeto de valo-
racion los méritos que no se acrediten documentalmente. No obstante, en el caso del per-
sonal funcionario de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, solo deberan
presentar la documentacion acreditativa de aquellos datos introducidos o corregidos en la
aplicacion informatica.
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4. Admision de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el Director General de la Funcioén
Publica y Calidad de los Servicios dictara Resolucion, que se publicara en el “Boletin Oficial
de Aragon”, por la que se aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos y, en su
caso, excluidos, indicando las causas de exclusion.

4.2. Los aspirantes excluidos, o que no figuren en las listas habiendo presentado solicitud,
dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la Resolucién para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion. Asimismo,
quienes hayan detectado errores en la consignacién de sus datos personales podran mani-
festarlo en ese mismo plazo.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusiéon o no
aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

4.3. La Resolucion conteniendo las listas definitivas de admitidos y excluidos se publicara
en el “Boletin Oficial de Aragdn”. En dicha Resolucién se sefalara lugar y fecha definitiva del
primer ejercicio.

La admisién definitiva lo es sin perjuicio de la obligacion de los aspirantes que superen el
proceso selectivo de acreditar el cumplimiento de los requisitos de admision exigidos en la
convocatoria.

5. Tribunal calificador.

5.1. La composicion del Tribunal sera la que se especifica en el anexo |.

Cualquier modificacion posterior de la composicién del Tribunal calificador se publicara en
el “Boletin Oficial de Aragon”.

A efectos de comunicacion y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede en el Instituto
Aragonés de Administracion Publica (Paseo M.2 Agustin, 26 B- 50004 Zaragoza).

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir cuando concurra en ellos
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, o si hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta convo-
catoria.

Asimismo, los candidatos podran recusar a los miembros del Tribunal cuando entiendan
que se dan dichas circunstancias, de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la
citada Ley.

5.3. El Presidente del Tribunal coordinara la realizacion de las pruebas y dirimira los posi-
bles empates en las votaciones con voto de calidad. El Secretario del Tribunal tendra voz y
voto.

5.4. El Tribunal resolvera todas las cuestiones derivadas de la aplicacion de las bases de
esta convocatoria durante el desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5. El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento a lo dis-
puesto en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juri-
dico del Sector Publico, y en los articulos 25 y siguientes del texto refundido de la Ley de la
Administracién de la Comunidad Autonoma de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo
2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragoén.

5.6. El Tribunal que actue en estas pruebas tendra la categoria segunda de las sefialadas
en el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén
del servicio.

6. Estructura de las pruebas selectivas.

6.1. Fase de oposicion:

6.1.1. El primer ejercicio consistird en la contestacion por escrito de un cuestionario tipo
test de 100 preguntas, y de 10 preguntas de reserva, con cuatro respuestas alternativas,
siendo solamente una de ellas la respuesta valida, sobre las materias del temario.

El tiempo maximo para realizar el ejercicio sera de dos horas.

Las respuestas correctas puntuaran positivamente, las no contestadas no tendran valora-
cion alguna y las contestadas errbneamente restaran un tercio del valor de la respuesta co-
rrecta.

6.1.2. El segundo ejercicio consistird en el desarrollo por escrito de un tema a elegir entre
dos temas planteados por el Tribunal, relacionados, sin ser coincidentes, con el contenido del
temario. El tiempo maximo para realizar el ejercicio sera de una hora y treinta minutos.

El ejercicio sera leido literalmente por los aspirantes en sesion publica ante el Tribunal,
que valorara la formacion general, la capacidad de analisis, el orden y la claridad de las ideas
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desarrolladas, asi como la correccion en la expresion escrita y la ausencia de faltas de orto-
grafia y de errores sintacticos.

Antes de leer los ejercicios por los aspirantes y de publicar las notas obtenidas por cada
uno de ellos, el Tribunal publicitara, en la web del Gobierno de Aragén, los criterios y pautas
establecidos para la correccion del ejercicio.

6.1.3. El tercer ejercicio consistira en la resolucion de un examen, con preguntas cortas,
sobre uno o varios supuestos practicos planteados por el Tribunal en relacion con el puesto
de trabajo a desempefiar. En el caso de que el Tribunal asigne distinto valor o puntuacién a
las preguntas formuladas, debera informar a los opositores de la distribucién de la puntuacion
que hubiere realizado.

El Tribunal seialara, en el momento de proponer el ejercicio, el tiempo maximo concedido
para su resolucion, sin que dicho tiempo pueda superar las cuatro horas.

Se podran utilizar cuantos libros, textos o documentos, en soporte papel o en ordenador,
se consideren necesarios, aportados por los propios candidatos o que se encuentren disponi-
bles en el local escogido por el Tribunal para realizar el ejercicio.

Se podra utilizar ordenador Unicamente para la consulta de documentacion; ordenador
que, en ningun caso, se conectara a Internet durante la realizacion del ejercicio. Asi mismo,
no se podra usar el ordenador, ni programas o aplicaciones instaladas en él, incluidas bases
de datos, para la realizacion de operaciones o calculos necesarios para resolver el supuesto
0 supuestos practicos propuestos. El Tribunal o, en su caso, el asesor informatico nombrado
al efecto, podra verificar, en cualquier momento, el cumplimiento de lo previsto en esta base
en los ordenadores utilizados.

Antes de publicar las notas obtenidas por los candidatos, el Tribunal publicitara, en la web
del Gobierno de Aragon, los criterios y pautas establecidos para la correccion del ejercicio.

6.2. Fase de concurso:

6.2.1. La fase de concurso no sera eliminatoria, y las valoraciones que de ella resulten se
sumaran a las de los ejercicios de la fase de oposicién para determinar la puntuacion total. No
podra aplicarse la puntuacion de la fase de concurso para superar los ejercicios de la fase de
oposicion.

6.2.2. La acreditacion de los méritos alegados en la solicitud se realizara una vez superada
la fase de oposicion, en el plazo que el Tribunal establezca a tal efecto.

7. Desarrollo de los ejercicios.

7.1. La fecha definitiva de realizacion del primer ejercicio se determinara en la Resolucion
a que alude la base 4.3. La fecha de los sucesivos ejercicios se hara publica a través de los
medios sefialados en la base 1.6.

7.2. En cualquier momento, el Tribunal podra requerir a los aspirantes para que acrediten
su identidad.

7.3. Los candidatos seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, y seran
excluidos de las pruebas selectivas quienes no comparezcan, salvo los casos de fuerza
mayor, debidamente justificados y discrecionalmente apreciados por el Tribunal. Se enten-
dera que existe fuerza mayor cuando la situaciéon creada impida el acceso a las aulas o la
realizacion fisica del ejercicio, y se trate de situaciones de las que se presuma que afectan a
todos o a gran parte de los candidatos y al lamamiento y lugar correspondiente.

7.4. La presentacion de alegaciones relativas al contenido de las pruebas, sélo se admi-
tiran en el plazo de tres dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la fecha de realizacion
del ejercicio o de la publicacion de la plantilla de respuestas correctas en el caso de ejercicios
de tipo test.

Las alegaciones del ejercicio tipo test, seran consideradas por el Tribunal en sus delibera-
ciones, entendiéndose resueltas, y contestadas, con la decision que se derive de la publica-
cion de la plantilla de respuestas modificada o, en su caso, de la calificacion de la prueba.

En el supuesto de que las preguntas de reserva en el ejercicio tipo test llegasen a ago-
tarse, y el numero de preguntas validas fuese menor de las inicialmente fijadas, el Tribunal
realizara la adaptacion correspondiente del valor de cada pregunta para adecuarla a la califi-
cacion maxima sefialada en la base 8.

7.5. La presentacion de solicitudes relativas a la revision de exdmenes realizados, solo se
admitiran en el plazo de tres dias habiles, a contar desde el siguiente a que se publiquen las
calificaciones del correspondiente ejercicio.

7.6. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviera conocimiento de
que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la presente
convocatoria, debera proponer su exclusion al Director General de la Funcién Publica y Ca-
lidad de los Servicios, quien resolvera, previa audiencia del interesado.
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7.7. El incumplimiento de cualquier aspirante de las bases de la convocatoria o de las ins-
trucciones dadas por el Tribunal para el desarrollo de cualquiera de los ejercicios podra com-
portar la anulacién del ejercicio correspondiente de dicho aspirante mediante Acuerdo del
Tribunal adoptado al efecto.

8. Calificacion.

8.1. Fase de oposicion:

8.1.1. El primer ejercicio se calificara de 0 a 20 puntos y, para superarlo, sera preciso ob-
tener una puntuacion que no sea inferior al 60 por ciento de la media de las diez mejores
notas; que no sea inferior al 50 por ciento de la nota maxima obtenida y siempre que sea su-
perior a un tercio de la nota maxima alcanzable.

8.1.2. El segundo ejercicio se calificara de 0 a 20 puntos y, para superarlo, sera preciso
obtener una puntuacion que no sea inferior al 60 por ciento de la media de las diez mejores
notas; que no sea inferior al 50 por ciento de la nota maxima obtenida y siempre que sea su-
perior a un tercio de la nota maxima alcanzable.

8.1.3. El tercer ejercicio se calificara de 0 a 20 puntos y, para superarlo, sera preciso ob-
tener una puntuacion que no sea inferior al 60 por ciento de la media de las diez mejores
notas; que no sea inferior al 50 por ciento de la nota maxima obtenida y siempre que sea su-
perior a un tercio de la nota maxima alcanzable.

8.2. Fase de Concurso: Los méritos alegados por los aspirantes, y que resulten debida-
mente acreditados, se valoraran a fecha de publicacion de esta convocatoria, con arreglo al
baremo establecido en la Orden HAP/1861/2018, de 25 de octubre, por la que se establece el
baremo de la fase de concurso de los procesos de estabilizacién del empleo temporal en el
ambito de la Administracion General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragén (“Boletin Oficial de Aragon”, nimero 229, de 27 de noviembre de 2018).

8.3. La calificacion final del proceso selectivo vendra determinada por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en los ejercicios obligatorios, mas la del concurso.

8.4. Concluido el concurso y los ejercicios de la oposicion, y a propuesta del Tribunal cali-
ficador, el Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios hara publica la
lista de aprobados por orden de puntuacion, sin que el numero total de seleccionados pueda
rebasar el de plazas convocadas.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida
sucesivamente en los ejercicios primero, segundo y tercero.

Si hubiera empate en la puntuacion de los ejercicios, se atendera a la puntuacion obtenida
en fase de concurso vy, si persistiera el empate, se atendera, sucesivamente, a los criterios
siguientes:

- El mayor tiempo de experiencia en el mismo Cuerpo, Escala o Clase de Especialidad de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

- El mayor tiempo de experiencia en otros Cuerpos, Escalas o Clases de Especialidad de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

- El mayor tiempo de experiencia en Cuerpos, Escalas o Clases de Especialidad equiva-
lentes de otras Administraciones Publicas u organismos publicos dependientes de ellas.

- El mayor tiempo de experiencia en otros Cuerpos, Escalas o Clases de Especialidad
otras Administraciones Publicas u organismos publicos dependientes de ellas.

Como criterio residual de desempate, una vez aplicados, en su caso, los criterios ante-
riores, regira lo dispuesto en la Resolucién de 24 de febrero de 2020, de la Directora del Ins-
tituto Aragonés de Administracién Publica, por la que se hace publico el resultado del sorteo
previsto en el articulo 17 del Decreto 122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputacién General
de Aragon, regulador del Instituto Aragonés de Administracién Publica y de la seleccion, for-
macion y perfeccionamiento del personal de la Comunidad Auténoma de Aragdn.

8.5. El periodo de practicas y el curso de formacion daran lugar a una calificacion de “apto”
0 “no apto”, siendo necesaria la obtencion de “apto” para superarlo.

9. Listas de espera para nombramiento de interinos.

9.1. En las solicitudes los aspirantes podran manifestar su voluntad de acceder, en el caso
de no superar el proceso selectivo, a las listas de espera de nombramiento de interinos.

9.2. Tras la finalizacion de los ejercicios de la oposicién, el Tribunal de seleccion actuante
confeccionara la correspondiente lista que contendra la relacion de aspirantes que, sin haber
superado el proceso selectivo, han aprobado alguno de sus ejercicios. La ordenacion de los
candidatos en dicha lista de espera se hara atendiendo al nimero de ejercicios superados; a
igual numero de ejercicios superados, se atendera a la puntuacion total obtenida en los
mismos, no teniéndose en cuenta las puntuaciones obtenidas en los ejercicios suspendidos.
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Los posibles empates entre candidatos a los efectos de ordenacion de los aspirantes en
este proceso selectivo, se resolveran atendiendo al resultado del sorteo efectuado por el Ins-
tituto Aragonés de Administracién Publica en fecha 24 de febrero de 2020 (“Boletin Oficial de
Aragén”, numero 46, de 6 de marzo de 2020).

9.3. La referida lista, ordenada conforme los criterios anteriores, sera remitida por el Tri-
bunal a la Direccion General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios para su aproba-
cion y publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, haciendo constar el nombre y apellidos de
los candidatos, las localidades solicitadas, y documento nacional de identidad.

10. Presentacion de documentos.

10.1. Dentro del plazo de 20 dias naturales desde que se haga publica la lista de apro-
bados en el concurso-oposicion, los aspirantes que figuren en ellas deberan aportar ante el
Instituto Aragonés de Administracion Publica los documentos acreditativos de los requisitos
de admisibilidad exigidos en esta convocatoria. Estos documentos son:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad, para acreditar la nacionalidad espafiola.

Los nacionales de otros estados de la Unién Europea, o las personas incluidas en el
ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea
y ratificados por Espafa en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabaja-
dores, deberan presentar fotocopia compulsada del pasaporte o de documento valido
acreditativo de su nacionalidad.
Los familiares de los anteriores, referidos en la base 2.1.a), ademas, fotocopia compul-
sada del documento acreditativo del vinculo de parentesco y declaracion jurada del
ciudadano de pais europeo al que afecta dicho vinculo haciendo constar que no esta
separado de derecho de su conyuge o, en su caso, que el aspirante vive a sus ex-
pensas o esta a su cargo.

b) Fotocopia compulsada del titulo a que se refiere la base 2.1.e) o certificacion acadé-

mica que acredite tener cursados y aprobados los estudios completos correspon-
dientes, asi como abonados los derechos para la expedicion de aquél titulo.
Los titulos procedentes de otros Estados deberan estar debidamente homologados por
la Administracion educativa espainola y debera adjuntarse a ellos la credencial que
acredite dicha homologacion. En el caso de titulaciones que acrediten la formacién en
alguno de los otros Estados asociados al Acuerdo sobre el Espacio Econémico Eu-
ropeo, esta credencial podréa suplirse por la credencial de reconocimiento para el ejer-
cicio de una profesion regulada en aplicacion de las directivas mutuas de reconoci-
miento de titulaciones.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabili-
tacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por Resolucion judicial, o
para el acceso a Cuerpos o Escalas de funcionarios. Los aspirantes cuya nacionalidad
no sea la espanola, deberan presentar, ademas, declaracién jurada o promesa de no
estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

10.2. Dentro del mismo plazo de veinte dias naturales, los aprobados en |la oposicion reci-
biran en el domicilio que hagan constar en su solicitud una citacién para someterse al recono-
cimiento médico previo al ingreso, dando asi cumplimiento a lo establecido en la Ley 31/1995,
de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales. El reconocimiento médico sera
obligatorio y debera emitir, ademas, un juicio de aptitud respecto a la capacidad funcional para
el desempefio de las tareas propias de la Escala o Clase de Especialidad. En el caso de in-
forme negativo no podra ser nombrado funcionario de carrera, quedando sin efecto todas las
actuaciones en cuanto al candidato se refieran. El informe médico sera confidencial respe-
tando en todo el curso del procedimiento los derechos de intimidad y su proteccion, sin que
pueda ser utilizado para otra finalidad distinta.

10.3. Quienes dentro del plazo sefialado no presenten la documentacion exigida, salvo los
casos de fuerza mayor, no podran ser nombrados funcionarios en practicas, quedando sin
efecto todas las actuaciones en cuanto a ellos se refieren.

10.4. El Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios procedera al
nombramiento de funcionarios en practicas.

11. Nombramiento de funcionarios de carrera.
11.1. Concluido el proceso selectivo, los candidatos que lo hubiesen superado, seran nom-
brados funcionarios de carrera del Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administraciéon de
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la Comunidad Autdbnoma de Aragon, Escala Técnica Facultativa, Educadores Sociales, por el
Consejero de Hacienda y Administracion Publica. La Orden de nombramiento se publicara en
el “Boletin Oficial de Aragon”.

11.2. Los funcionarios de nuevo ingreso ocuparan los puestos de trabajo que se les
ofrezcan, de acuerdo con las necesidades del servicio, y segun las preferencias manifes-
tadas, por riguroso orden de puntuacién final.

11.3. En el caso de que para el desempefio de alguno de los puestos de trabajo ofrecidos
como primer destino se exija en la Relacién de Puestos de Trabajo el requisito de naciona-
lidad espafiola, queda excluido de la posibilidad de ser elegido por los aspirantes cuya nacio-
nalidad sea distinta de la espafiola.

12. Disposiciones finales.

12.1. Al amparo de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, sera de aplicaciéon, en este proceso, lo establecido en la Orden
HAP/11/2019, de 18 de enero, por la que se da publicidad al Acuerdo de 6 de noviembre de
2018, del Gobierno de Aragén, por el que se otorga la aprobacién expresa y formal, ratifican-
dolo, al Acuerdo de 19 de octubre de 2018, de la Mesa Sectorial de Administracion General
de la Comunidad Autdbnoma de Aragon, por el que se establecen medidas para garantizar la
igualdad efectiva de oportunidades entre mujeres y hombres en relaciéon con el acceso al
empleo publico.

12.2. El orden de actuacién comenzara con el primer aspirante cuyo primer apellido se
inicie con la letra “B”, de acuerdo con el resultado del sorteo celebrado el dia 24 de febrero de
2020 (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 46, de 6 de marzo de 2020).

12.3. Para lo no previsto en esta convocatoria, sera de aplicacion lo dispuesto en el texto
refundido de la Ley de Ordenacion de la Funcion Publica de la Comunidad Auténoma de
Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero, de la Diputacion General
de Aragon; en el Decreto 122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputacion General de Aragon,
regulador del Instituto Aragonés de Administracién Publica, y de la seleccion, formacion y
perfeccionamiento del personal de la Comunidad Autébnoma de Aragdn; en el Decreto 80/1997,
de 10 de julio, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Reglamento de provision de
puestos de trabajo, carrera administrativa y, promocion profesional de los funcionarios de la
Administracién de la Comunidad Autonoma de Aragon; y en el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre.

12.4. Contra la presente Resolucién, que no agota la via administrativa, podra interpo-
nerse recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica, en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, conforme a lo establecido en
los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria y de la actuacion del
Tribunal podran ser impugnados, de acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la respectiva publicacién o notificacion:

- Contra las Resoluciones del Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Ser-
vicios, recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica.

- Contra los actos y decisiones del Tribunal que imposibiliten la continuacion en el proce-
dimiento para el interesado o produzcan indefensién, recurso de alzada ante el Director Ge-
neral de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios.

Zaragoza, 4 de junio de 2020.
El Director General de la Funcién Publica

y Calidad de los Servicios,
ESTEBAN DEL RUSTE AGUILAR
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ANEXO |
TRIBUNAL

La composicién del Tribunal se determinara en el momento de publicaciéon de las listas
provisionales de admitidos y excluidos.

ANEXO Il
PROGRAMA DE LAS OPOSICIONES AL CUERPO DE FUNCIONARIOS TECNICQS DE LA
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON, ESCALA TECNICA
FACULTATIVA, EDUCADORES SOCIALES

Programa de materias comunes para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos.

1. La Constitucién Espafola de 1978: estructura y contenido. Valores superiores y princi-
pios inspiradores. El Estado Social y Democratico de Derecho. La Corona. Las Cortes Gene-
rales. El Poder Judicial.

2. Derechos vy libertades. Deberes de los ciudadanos. Principios rectores de la politica
social y econdmica. Garantias. Defensor del Pueblo.

3. La organizacion territorial del Estado. Gobierno de la Nacion y Administracién General
del Estado. Comunidades Auténomas. Administracion Local. Las relaciones entre los entes
territoriales. Especial referencia a la comarcalizacion de Aragon.

4. El Estatuto de Autonomia de Aragdn: naturaleza y contenido. Competencias de la Co-
munidad Auténoma. La reforma del Estatuto. La organizacion institucional de la Comunidad
Auténoma de Aragon. Las Cortes y el Justicia de Aragoén.

5. El Presidente y el Gobierno de Aragon. Los Consejeros. La Administracion Publica de la
Comunidad Autébnoma. Los 6rganos administrativos: Su régimen y el ejercicio de las compe-
tencias.

6. La Union Europea. Antecedentes y evolucién histérica. Las fuentes del Derecho de la
Unién Europea. Las Instituciones de la Unidn Europea. La participacion de las Comunidades
Auténomas en la aplicacién del Derecho Comunitario.

7. Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas: ambito
de aplicacion y principios informadores. Los interesados: capacidad y representacion. Dere-
chos de los ciudadanos en sus relaciones con las Administraciones Publicas. Las garantias
en el desarrollo del procedimiento. La transparencia de las Administraciones Publicas y ac-
ceso a la informacion publica.

8. El acto administrativo: concepto, elementos y clases. Requisitos y eficacia de los actos
administrativos. Nulidad y anulabilidad. La obligaciéon de la Administracion de resolver. Si-
lencio administrativo. Términos y plazos.

9. Fases del procedimiento administrativo: iniciacién, ordenacion, instruccion vy finaliza-
cion. Procedimientos de ejecucion. Revisién de los actos administrativos.

10. La responsabilidad patrimonial de la Administracion Publica. Responsabilidad de las
autoridades y personal a su servicio.

11. El Estatuto Basico del Empleado Publico. El personal funcionario de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Aragon: clases de empleados publicos, seleccion, provision y
carrera administrativa. Personal laboral.

12. Integridad y Etica publica. Cédigo de Conducta del personal empleado publico. Ré-
gimen disciplinario y normativa penal relativa a la funcién publica.

13. El presupuesto: sus principios. Estructura del presupuesto de la Comunidad Auténoma
de Aragon. Los créditos y sus modificaciones. Ejecucién del presupuesto. El control presu-
puestario.

14. Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en Aragoén. La identidad y expre-
sion de género e igualdad social y no discriminacion en la Comunidad Auténoma de Aragon.
Politicas de prevencion y proteccion integral de las mujeres victimas de violencia de género.

15. La Administracién electrénica para mejorar la relacion con los ciudadanos. Sujetos
obligados a relacionarse electrénicamente con la Administracion. Identificacion y firma de los
interesados. Representacion. Oficina de asistencia en materia de registros. Sistema de Inter-
conexion de Registros. Notificacion electrénica.

Programa de materias especificas. Escala Técnica Facultativa, Educadores Sociales.
1. Estructura demografica de Aragon. Evolucion y caracteristicas. El envejecimiento de la
poblacion Consecuencias territoriales de la evolucion demografica en Aragén.
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2. La Educacioén Social como profesién. Origen y situacion actual. EI Educador Social en
la Administracion. Consideracion como Autoridad Publica. Principios éticos y Codigo deonto-
I6gico. Catalogo de funciones y competencias. El educador social en el Sistema de Servicios
Sociales. Areas profesionales. Ambitos de actuacién. Contextos de intervencion.

3. Necesidades humanas y sociales. Tipologias de necesidad social. Las necesidades
sociales y de la infancia en el Aragén actual. Su consideracion en el Plan Estratégico de Ser-
vicios Sociales de Aragon.

4. La socializacion. Origenes. El proceso de socializacidon: concepto, naturaleza y tipolo-
gias. Las comunidades humanas. Comportamientos colectivos. Colaboracién y conflicto.
Agentes. Desarrollo de habilidades sociales.

5. Conceptos de educacion, educacion social e integracion social. Caracteristicas del fe-
némeno educativo. Funciones basicas de la educacion en el campo de la intervencién social.

6. Politica social en la Union Europea. El Fondo Social Europeo y programacion de sus
recursos.

7. La Ley de Servicios Sociales de Aragon. El concepto de derecho subjetivo. Derechos y
deberes de los ciudadanos en materia de Servicios Sociales. El Catalogo de Servicios So-
ciales.

8. El sistema publico de servicios sociales. Definicion, organizacion funcional y territorial.
Régimen competencial. Principios rectores. El mapa de Servicios Sociales.

9. Los servicios sociales generales. Concepto técnico y régimen juridico. El centro de Ser-
vicios Sociales y el Servicio Social de Base. El educador social en los servicios sociales ge-
nerales.

10. Las prestaciones de servicio en los servicios sociales generales. El Servicio de infor-
macion, valoracion, orientacion y diagnostico. El Servicio de Urgencias sociales.

11. Los servicios sociales especializados. Concepto, tipologia y régimen juridico. El Insti-
tuto Aragonés de Servicios Sociales y los Servicios Sociales especializados. Competencias y
organizacion. El educador social en los servicios sociales especializados.

12. La intervencion socioeducativa. Definiciones y Conceptos. Principios. Ambitos de In-
tervencion. Estrategias y técnicas. Enfoques metodoldgicos. Niveles de intervencion e instru-
mentos utilizados. Medios, Tecnologia y Recursos.

13. Disefio y evaluacion de Programas de Intervencion Socioeducativa. Fundamentos.
Fases del proceso de planificacion y evaluacion de programas. Instrumentos Utiles de evalua-
cion en Servicios Sociales.

14. El proyecto socioeducativo como eje de la intervencion del educador. Disefio e imple-
mentacién de proyectos educativos. La evaluacién. Concepto y caracteristicas e indicadores
de evaluacion.

15. La Programacion. Conceptos basicos. Técnicas de programacion. Teoria y practica de
las técnicas de programacion propios de la intervencion social. Definicion de objetivos, delimi-
tacion de contenidos, metodologia de la actuacion, evaluacion del proceso.

16. La observacién educativa y recogida de datos. La observacién como método evalua-
tivo. Tipologia. Sistematizacion. Elaboracion de instrumentos. La entrevista en la relacion
educativa y de ayuda: pautas, criterios, y condiciones para favorecer el cambio y el aprendi-
zaje.

17. Los informes educativos. Tipos de Informes. El informe socioeducativo. Caracteris-
ticas, estructura y objetivos.

18. El equipo de trabajo. Tipos de equipo. El educador social en el Equipo multiprofesional
e interprofesional. La interdisciplinariedad como marco para un trabajo educativo. Relacién y
coordinacion con otros profesionales. El trabajo en red.

19. Los grupos sociales. Dinamica grupal. Roles. Los liderazgos. Las normas grupales.
Comunicacion e interacciéon en el grupo. Método y técnicas de intervencién educativa con
grupos en la educacion social. Técnicas de Dinamizacién Grupal.

20. La comunicacion y la educacion social. Las competencias comunicativas del educador
social. Tipos de comunicacion. Medios de comunicacién. La comunicacion digital. Las redes
sociales y la educacion.

21. La prevencion. Ambito y fases de actuacién desde la Educacién Social. Intervenciones
socioeducativas para la prevencion de las situaciones de desproteccion social. Tipos de pre-
vencion. Caracteristicas generales de los programas de prevencion. La coordinacion interpro-
fesional.

22. Exclusion e inclusion social. Concepto y metodologias de intervencion. Intervencion
socioeducativa con colectivos en riesgo de exclusion. Programas de prevencion y especiali-
zados desde los servicios sociales para los colectivos socialmente discriminados.
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23. La Inmigracion en Aragon. Marco juridico en materia de Inmigracion y Extranjeria. De-
rechos y libertades de los extranjeros en Espafia. Autorizacion de residencia y trabajo. En-
trada y salida del territorio espafiol. La reagrupacion familiar. La intervencién socioeducativa
con menores extranjeros no acompanados. Protocolos de actuacion y estrategias de abor-
daje.

24. La intervencién socioeducativa en la violencia intrafamiliar y la violencia de género.
Conceptualizacion y modelos explicativos. Legislacion existente. Planes, programas y re-
cursos para las victimas y los menores en la Comunidad Auténoma de Aragon.

25. La desigualdad hombre-mujer. Marco juridico. Politicas de igualdad en la Comunidad
Autéonoma de Aragén. Organismos. Planes. Recursos. Politicas LGTBIQ: normativa en la Co-
munidad Auténoma de Aragoén. Politicas especificas del Gobierno de Aragon.

26. La familia como espacio de intervencion social. Concepcion actual de la familia y marco
juridico. La intervencion del educador social en la familia. La mediacion y orientacion familiar.
La mediacion en conflictos. Los puntos de encuentro familiar. Politicas especificas del Go-
bierno de Aragoén.

27. Discapacidad. Concepto y evolucién. Marco juridico. La iniciativa social en el marco de
la discapacidad. La intervencion socioeducativa con personas con discapacidad.

28. Autonomia personal y situacion de dependencia. El sistema de Promocion de la Auto-
nomia Personal y Atencion a las personas en situacion de dependencia. Marco juridico.

29. La tutela de adultos. Marco juridico en el Derecho Foral aragonés. El procedimiento de
jurisdiccion voluntaria. El ejercicio de la tutela en la Comunidad Auténoma de Aragon.

30. Las personas mayores. Concepto y caracteristicas. La psicologia de las personas ma-
yores. Principal problematica social. La estrategia de atencion y proteccién social para las
personas mayores en Aragon. La intervencion socioeducativa con personas mayores. Estra-
tegias y metodologias de intervencion.

31. Psicologia del desarrollo. Presupuestos teéricos. Caracteristicas y necesidades. El
desarrollo temprano de 0 a 6 afios. La importancia de la fase de apego. La formacion del vin-
culo afectivo. Consecuencias de la privacion afectiva en esta etapa. El desarrollo cognitivo,
linglistico, social y afectivo en la primera infancia. El desarrollo durante la infancia tardia y la
adolescencia, vida adulta y la vejez. Los principales trastornos o dificultades que pueden
surgir a lo largo del ciclo vital.

32. Entrenamiento en habilidades comunicativas y sociales. Entrenamiento asertivo. Habi-
lidades de autonomia personal. Adquisicion de las competencias basicas. Habilidades de
autocuidado. Habilidades de organizacion de la vida diaria.

33. El Servicio de Proteccién de Menores en Aragén: marco juridico, conceptual y adminis-
trativo. Caracteristicas de la poblacion destinataria. La deteccién, notificaciéon y derivacion,
tipologia y niveles de gravedad de las situaciones de desproteccion infantil. La guia de actua-
cion profesional. Diagnéstico y valoracion, plan de intervencion y gestion del caso. Programas
protectores de intervencién. Recursos del sistema de proteccion. Medidas administrativas de
proteccion. Registro de proteccion de menores. Distribucion de competencias.

34. Adopcién y acogimiento familiar. Régimen juridico. Concepto. Modalidades. Procedi-
mientos. El seguimiento y la intervencion del educador social. Modificacién y cese. La decla-
racion de idoneidad. Acogimientos temporales de menores extranjeros. Los organismos acre-
ditados en materia de adopcion internacional. El Consejo aragonés de adopcion.

35. El acogimiento residencial de menores. Marco tedrico, estructura y recursos. Tipologia
de Centros segun Programas de Intervencion, titularidad y demarcacion. Principios y criterios
educativos. Procesos basicos. Las buenas practicas en la atencién residencial. La interven-
cion del educador en Centros de proteccion.

36. Programacion y planificacion en el acogimiento residencial. Programa residencial, Pro-
yecto y Reglamento de funcionamiento. Programacion de la vida cotidiana. Instrumentos ge-
nerales para la accion educativa. La evaluacion del menor. Evaluacion del programa de aco-
gimiento residencial y la calidad.

37. La Intervencion familiar en situaciones de desproteccion infantil. Caracteristicas y ne-
cesidades. La intervencion y los programas de actuacion. Criterios de inclusion. Finalidades y
objetivos. Temporalizacién, procedimientos y fases. Recursos e instrumentos. Habilidades y
técnicas. La evaluacion de la intervencion y del programa.

38. Centros de proteccion especificos de menores con problemas de conducta. La inadap-
tacion social en la infancia y la adolescencia. Definicién, caracteristicas y factores de riesgo.
Tipos de trastornos. Modelos y técnicas de intervencion. Programas y tratamientos de preven-
cion e intervencion.

39. La intervencion socioeducativa con los menores de edad en conflicto con la Ley Penal.
Marco legal. Principios de intervencién. La mediacion extrajudicial. Ejecucion de las medidas

12673

csv: BOA20200612003



Num. 115

Boletin Oficial de Aragoén 12/06/2020

judiciales en Aragén. Medidas judiciales en medio abierto. Medidas de internamiento. La coor-
dinacién institucional. Centros de reforma. La intervencion socioeducativa en Centros de Re-
forma.

40. El conflicto y la agresion. Teorias. Los problemas de conducta en la infancia y adoles-
cencia. La socializacion como factor importante en la adquisicién de conductas agresivas. La
gestion de conflictos. El proceso de mediacion y sus técnicas.

41. La educacion para el consumo y la educacion para la salud. La salud y su perspectiva
holistica. Los trastornos alimentarios. El consumo de drogas. Concepto y definicion de Drogo-
dependencia. Factores que influyen en su consumo y trastornos relacionados. Estilos de vida
saludable. La promocion de la salud. Disefio y Evaluacion de programas de intervencion so-
cioeducativa de caracter preventivo y rehabilitador.

42. La intervencién socioeducativa con menores con trastornos mentales. Objetivos. Re-
cursos. El apoyo a la familia. Las unidades de salud mental infantojuvenil. La coordinacion
comunitaria y el trabajo en redes de apoyo social.

43. La intervencion socioeducativa en los procesos de insercion sociolaboral y profesional.
Metodologias de intervencion. Itinerarios de insercion.

44. Condiciones minimas que han de reunir los servicios y establecimientos sociales es-
pecializados. El registro de entidades y centros. La inspeccién de servicios sociales.

45. El concepto de calidad. La calidad en las Administraciones Publicas. Marco juridico en
Aragén. La calidad en la Ley de servicios sociales. Comité de Etica en la Atencién Social.
Cartas de servicios. Codigos de conducta.
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RESOLUCION de 4 de junio de 2020, del Director General de la Funcién Publica y Cali-
dad de los Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas para la estabilizacion
de empleo temporal, para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Admi-
nistraciéon de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala Técnica Sanitaria, Enferme-
ros de Atencion Primaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 218/2018, de 18 de diciembre, del Gobierno
de Aragon, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 2018, para la estabiliza-
cion del empleo temporal, en el ambito de Administracion General de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Aragon, en aplicacion de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presu-
puestos Generales del Estado para el afio 2018 (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 246, de
21 de diciembre de 2018) y en el Decreto 240/2019, de 27 de diciembre, del Gobierno de
Aragén, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 2019 en el ambito de la Ad-
ministracion General de la Comunidad Auténoma de Aragén (“Boletin Oficial de Aragén”, nu-
mero 252, de 30 de diciembre de 2019), y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 del
Decreto de 5 de agosto de 2019, del Presidente del Gobierno de Aragén, por el que se modi-
fica la organizacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén y se asignan
competencias a los Departamentos, y con el fin de atender las necesidades de personal de
esta Administracion, se convocan pruebas selectivas con sujecion a las siguientes bases:

1. Normas Generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 14 plazas del Cuerpo de Funcionarios
Técnicos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, Escala Técnica Sani-
taria, Enfermeros de Atencion Primaria.

De estas plazas, se reservan 2 plazas para ser cubiertas por personas victimas de vio-
lencia de género que se encuentren incluidas en el ambito de aplicacion del articulo 50.2 de
la Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en
Aragon. En el supuesto de que dichas plazas queden vacantes se acumularan a las restantes
del turno libre.

1.2. El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un
numero de aspirantes superior al de las plazas convocadas, y ello sin perjuicio de lo dispuesto
en el ultimo parrafo del articulo 61.8 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

1.3. El sistema de seleccion de los aspirantes sera el de concurso-oposicion, seguido de
un periodo de practicas y un curso de formacion selectivo con evaluacion final.

1.3.1. La fase de oposicién consistira en la realizacion de tres ejercicios de caracter elimi-
natorio. La realizacion de los tres ejercicios es obligatoria para superar la fase de oposicion.

1.3.2. En la fase de concurso se valoraran como méritos los previstos en la base 8.2, refe-
ridos a la fecha de publicaciéon de esta convocatoria.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura como anexo Il a
esta convocatoria.

1.5. El primer ejercicio de la oposicion tendra lugar a partir de los tres meses siguientes a
la publicacion de esta convocatoria.

1.6. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se fija
como medio de comunicacién de las publicaciones que se deriven de los actos integrantes del
procedimiento selectivo, la exposicion en los tablones de anuncios de las Oficinas del Servicio
de Informacién y Documentacién Administrativa del Gobierno de Aragén (ubicacion disponible
en la siguiente pagina web www.aragon.es/tramites/oficinas-de-informacion).

Asimismo, toda la informacién del proceso selectivo estara disponible en la pagina web
www.aragon.es/oposiciones.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas selectivas los aspirantes deberan

reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de los Estados miembros de la Unién
Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, cényuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho y sus descendientes y los de su conyuge siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiun afnos o mayores de dicha edad de-
pendientes; o ser persona incluida en el ambito de aplicacion de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de
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aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el apar-
tado 1 del articulo 57 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas del Cuerpo al que se
aspira.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubila-
cion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para em-
pleos o cargos publicos por Resolucion judicial, o para el acceso a Cuerpos o Escalas
de funcionarios.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equi-
valente, ni haber sido sometido a sancién disciplinaria que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion o en condiciones de obtener el Titulo de Diplomatura o Grado en
Enfermeria o Ayudante Técnico Sanitario.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera estarse en posesion de la
correspondiente convalidacion o credencial que acredite su homologacion.

f) Haber abonado la correspondiente Tasa a que hace mencién la base 3.5.

g) En caso de optar por las plazas reservadas a mujeres victimas de violencia de género,
debera acreditarse tal condicién en la forma establecida en el articulo 23 de la Ley Or-
ganica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Vio-
lencia de Género.

2.2. Todos los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse en el dia de finaliza-

cion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse en el momento de toma de pose-
sion como funcionarios de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan hacerlo constar en
la solicitud, segun modelo aprobado por Orden de 19 de agosto de 2003 (“Boletin Oficial de
Aragon”, numero 109, de 8 de septiembre), que sera facilitada a través de Internet, cumpli-
mentando el modelo 524 que aparece en la pagina web oficial del Gobierno de Aragén en la
direccion www.aragon.es/oposiciones.

Los aspirantes que deseen optar por las plazas reservadas a mujeres victimas de vio-
lencia de género deberan hacerlo constar en el espacio correspondiente de la solicitud.

3.2. Los aspirantes con discapacidad podran hacerlo constar en el espacio correspon-
diente de la solicitud, indicando, en su caso, las posibles adaptaciones de tiempo y medios
para la realizacion de los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria, siempre que no
quede desvirtuado el contenido de las pruebas, ni implique reduccién ni menoscabo del nivel
de suficiencia exigible.

3.3. La presentacién de solicitudes se realizara por via telematica o en soporte papel, de
acuerdo con lo especificado a continuacion:

a) Los aspirantes podran presentar su solicitud ante el Registro Telematico de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autdbnoma de Aragon, una vez cumplimentado el modelo 524
citado en el apartado 1, siguiendo las instrucciones que se indiquen, siendo necesario
como requisito previo para la inscripcion la utilizacion de DNI electrénico o un certifi-
cado digital de persona fisica emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (mas
informacion para su obtencion en http://www.cert.fnmt.es/).

La presentacion de solicitudes por esta via conllevara obligatoriamente el pago telema-
tico de la tasa de derechos de examen a que se refiere el apartado 5. La documenta-
cion acreditativa de la exencion de pago se adjuntara telematicamente como docu-
mento pdf.

En los casos en los que las solicitudes cumplimentadas por via telematica tengan que
ir acompafadas por otra documentacién adicional, ésta debera presentarse en soporte
papel conforme a lo sefialado en el apartado siguiente.

b) Los aspirantes podran presentar su solicitud en soporte papel, dirigida al Instituto Ara-
gonés de Administracion Publica (Paseo M.? Agustin, 26-B, 50004, Zaragoza). Para
ello, una vez cumplimentado el modelo 524 citado en el apartado 1, se procedera al
pago de la tasa por derechos de examen en la forma prevista en el apartado 5, y pos-
teriormente se hara la presentacion en el Registro General del Gobierno de Aragén, o
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por cualquiera de los medios sefialados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
En caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de Correos, se hara en
sobre abierto para que aquella sea fechada y sellada por el personal de Correos antes
de ser certificada.

3.4. El plazo para presentar las solicitudes sera de veinte dias habiles contados a partir del
dia siguiente a la publicacion de la convocatoria.

No obstante, en caso de que todavia no se encuentren abiertas las oficinas del Registro
General del Gobierno de Aragén debido a la situacion generada por el estado de alarma de-
clarado por Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, se prolongara dicho plazo de forma que
sea posible la presentacion de solicitudes durante 20 dias habiles contados desde el dia de
apertura de las mismas.

La no presentacioén de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del aspirante.

3.5. La Tasa por derechos de examen sera de 28,90 euros, cuyo pago podra realizarse
telematicamente segun lo expresado en el apartado 3.a) de esta base, o, en el caso de pre-
sentar la solicitud en soporte papel, por alguno de los medios siguientes:

- En efectivo, en la Caja de la Tesoreria de la Comunidad Auténoma de Aragoén en Zara-
goza o en la Caja de las Subdirecciones Provinciales de Hacienda y Administracion Publica
de Huesca, Teruel y Zaragoza.

- Ingreso en las cuentas de las Entidades de Crédito colaboradoras en la gestion recauda-
toria del Gobierno de Aragén, autorizadas para el cobro de las tasas.

En este caso, el pago de la tasa no supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en
tiempo y forma, de la solicitud conforme a lo previsto en la base 3.3.

La falta de pago de la tasa no sera subsanable.

3.6. Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen:

a) Las personas que hayan obtenido el reconocimiento como victimas por actos de terro-
rismo, sus cényuges o parejas de hecho y sus hijos, conforme a la normativa vigente
que les sea de aplicacion.

b) Las personas desempleadas que figuren inscritas como demandantes de empleo du-
rante el plazo, al menos, de los seis meses anteriores a la fecha de publicacién de la
convocatoria de la prueba selectiva.

c) Las personas que acrediten que no han tenido ningun ingreso durante el periodo sefia-

lado en el apartado anterior, o cuyos ingresos no superen el salario minimo interprofe-
sional.
Las circunstancias sefialadas deberan ser debidamente acreditadas con la presenta-
cion de la instancia para tomar parte en las pruebas selectivas. En el supuesto previsto
en el apartado b), debera aportarse informe de periodo ininterrumpido inscrito en situa-
cion de desempleo expedido por el Instituto Aragonés de Empleo (puede obtenerse
online a través de la Oficina Electronica de su pagina web www.inaem.aragon.es) o
documento acreditativo equivalente expedido por el Servicio Publico de Empleo com-
petente.

3.7. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 5/2006, de 22 de junio, de
Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Aragon, unicamente procedera la
devolucion del importe de la tasa en los siguientes supuestos:

a) Cuando no se hubieran prestado, o se hubieran prestado de forma notoriamente defi-
ciente, por causa imputable a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén,
los servicios y actuaciones administrativas relativos a la admision o exclusion de los
aspirantes en los correspondientes procesos selectivos.

b) Cuando se hubiera presentado la solicitud de admisién fuera del plazo previsto en esta
convocatoria.

c) Cuando los ingresos se declaren indebidos por Resolucion administrativa o sentencia
judicial firmes.

3.8. Los aspirantes que soliciten puntuacion en la fase de concurso deberan presentar, con
la solicitud, una relacion detallada de los méritos que alegue poseer, sin que puedan tenerse
en cuenta extremos que no figuren expresos. La relacion de méritos debera obtenerse:

- En el caso de aquellas personas que no tengan la condicién de personal funcionario de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, a través del formulario ubicado en
la pagina web www.aragon.es/oposiciones.

- En el caso de personal funcionario de la Administracion de la Comunidad Autdbnoma de
Aragon, a través de la aplicacion informatica ubicada en la direccidon web https://aplicaciones.
aragon.es/sip/, permitiendo, en el supuesto que existan datos incompletos o erréneos, com-
pletarlos o corregirlos, durante el plazo de solicitud. Asimismo, en caso de presentacion de
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méritos relativos a la superacion de ejercicios en procesos selectivos, deberan adjuntar tam-
bién el formulario referido en el apartado anterior, completando solamente la parte correspon-
diente.

Unicamente los aspirantes que superen la fase de oposicién deberan presentar la docu-
mentacion acreditativa de los méritos alegados en la citada relacion. No seran objeto de valo-
racion los méritos que no se acrediten documentalmente. No obstante, en el caso del per-
sonal funcionario de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, solo deberan
presentar la documentacion acreditativa de aquellos datos introducidos o corregidos en la
aplicacion informatica.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el Director General de la Funcién
Publica y Calidad de los Servicios dictara Resolucion, que se publicara en el “Boletin Oficial
de Aragon”, por la que se aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos y, en su
caso, excluidos, indicando las causas de exclusion.

4.2. Los aspirantes excluidos, o que no figuren en las listas habiendo presentado solicitud,
dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la Resolucién para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion. Asimismo,
quienes hayan detectado errores en la consignacién de sus datos personales podran mani-
festarlo en ese mismo plazo.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusiéon o no
aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

4.3. La Resolucion conteniendo las listas definitivas de admitidos y excluidos se publicara
en el “Boletin Oficial de Aragdn”. En dicha Resolucién se sefalara lugar y fecha definitiva del
primer ejercicio.

La admisién definitiva lo es sin perjuicio de la obligacion de los aspirantes que superen el
proceso selectivo de acreditar el cumplimiento de los requisitos de admision exigidos en la
convocatoria.

5. Tribunal calificador.

5.1. La composicion del Tribunal sera la que se especifica en el anexo |.

Cualquier modificacion posterior de la composicién del Tribunal calificador se publicara en
el “Boletin Oficial de Aragon”.

A efectos de comunicacion y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede en el Instituto
Aragonés de Administracion Publica (Paseo M.2 Agustin, 26 B- 50004 Zaragoza).

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir cuando concurra en ellos
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, o si hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta convo-
catoria.

Asimismo, los candidatos podran recusar a los miembros del Tribunal cuando entiendan
que se dan dichas circunstancias, de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la
citada Ley.

5.3. El Presidente del Tribunal coordinara la realizacion de las pruebas y dirimira los posibles
empates en las votaciones con voto de calidad. El Secretario del Tribunal tendra voz y voto.

5.4. El Tribunal resolvera todas las cuestiones derivadas de la aplicacion de las bases de
esta convocatoria durante el desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5. El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento a lo dis-
puesto en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juri-
dico del Sector Publico, y en los articulos 25 y siguientes del texto refundido de la Ley de la
Administracién de la Comunidad Autdbnoma de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo
2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragoén.

5.6. El Tribunal que actue en estas pruebas tendra la categoria segunda de las sefialadas
en el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén
del servicio.

6. Estructura de las pruebas selectivas.

6.1. Fase de oposicion:

6.1.1. El primer ejercicio consistira en la contestacion por escrito de un cuestionario tipo
test de 100 preguntas, y de 10 preguntas de reserva, con cuatro respuestas alternativas,
siendo solamente una de ellas la respuesta valida, sobre las materias del temario.
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El tiempo maximo para realizar el ejercicio sera de dos horas.

Las respuestas correctas puntuaran positivamente, las no contestadas no tendran valora-
cion alguna y las contestadas erroneamente restaran un tercio del valor de la respuesta co-
rrecta.

6.1.2. El segundo ejercicio consistird en el desarrollo por escrito de un tema a elegir entre
dos temas planteados por el Tribunal, relacionados, sin ser coincidentes, con el contenido del
temario. El tiempo maximo para realizar el ejercicio sera de una hora y treinta minutos.

El ejercicio sera leido literalmente por los aspirantes en sesion publica ante el Tribunal,
que valorara la formacion general, la capacidad de analisis, el orden y la claridad de las ideas
desarrolladas, asi como la correccion en la expresion escrita y la ausencia de faltas de orto-
grafia y de errores sintacticos.

Antes de leer los ejercicios por los aspirantes y de publicar las notas obtenidas por cada
uno de ellos, el Tribunal publicitara, en la web del Gobierno de Aragén, los criterios y pautas
establecidos para la correccion del ejercicio.

6.1.3. El tercer ejercicio consistira en la resolucion de un examen, con preguntas cortas,
sobre uno o varios supuestos practicos planteados por el Tribunal en relacion con el puesto
de trabajo a desempefiar. En el caso de que el Tribunal asigne distinto valor o puntuacién a
las preguntas formuladas, debera informar a los opositores de la distribucién de la puntuacion
que hubiere realizado.

El Tribunal seialara, en el momento de proponer el ejercicio, el tiempo maximo concedido
para su resolucion, sin que dicho tiempo pueda superar las cuatro horas.

Se podran utilizar cuantos libros, textos o documentos, en soporte papel o en ordenador,
se consideren necesarios, aportados por los propios candidatos o que se encuentren disponi-
bles en el local escogido por el Tribunal para realizar el ejercicio.

Se podra utilizar ordenador Unicamente para la consulta de documentacion; ordenador
que, en ningun caso, se conectara a Internet durante la realizacion del ejercicio. Asi mismo,
no se podra usar el ordenador, ni programas o aplicaciones instaladas en él, incluidas bases
de datos, para la realizacion de operaciones o calculos necesarios para resolver el supuesto
0 supuestos practicos propuestos. El Tribunal o, en su caso, el asesor informatico nombrado
al efecto, podra verificar, en cualquier momento, el cumplimiento de lo previsto en esta base
en los ordenadores utilizados.

Antes de publicar las notas obtenidas por los candidatos, el Tribunal publicitara, en la web
del Gobierno de Aragon, los criterios y pautas establecidos para la correccion del ejercicio.

6.2. Fase de concurso:

6.2.1. La fase de concurso no sera eliminatoria, y las valoraciones que de ella resulten se
sumaran a las de los ejercicios de la fase de oposicién para determinar la puntuacion total. No
podra aplicarse la puntuacion de la fase de concurso para superar los ejercicios de la fase de
oposicion.

6.2.2. La acreditacion de los méritos alegados en la solicitud se realizara una vez superada
la fase de oposicion, en el plazo que el Tribunal establezca a tal efecto.

7. Desarrollo de los ejercicios.

7.1. La fecha definitiva de realizacion del primer ejercicio se determinara en la Resolucion
a que alude la base 4.3. La fecha de los sucesivos ejercicios se hara publica a través de los
medios sefialados en la base 1.6.

7.2. En cualquier momento, el Tribunal podra requerir a los aspirantes para que acrediten
su identidad.

7.3. Los candidatos seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, y seran
excluidos de las pruebas selectivas quienes no comparezcan, salvo los casos de fuerza
mayor, debidamente justificados y discrecionalmente apreciados por el Tribunal. Se enten-
dera que existe fuerza mayor cuando la situacidon creada impida el acceso a las aulas o la
realizacion fisica del ejercicio, y se trate de situaciones de las que se presuma que afectan a
todos o a gran parte de los candidatos y al lamamiento y lugar correspondiente.

7.4. A fin de prevenir riesgos para victimas de violencia de género, y en virtud de la Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia
de Género, se garantizara la proteccion de los datos personales de las victimas en la publica-
cion y notificacion de actos administrativos, asi como durante todo el proceso selectivo.

7.5. La presentacion de alegaciones relativas al contenido de las pruebas, sélo se admi-
tiran en el plazo de tres dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la fecha de realizacion
del ejercicio o de la publicacion de la plantilla de respuestas correctas en el caso de ejercicios
de tipo test.
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Las alegaciones del ejercicio tipo test, seran consideradas por el Tribunal en sus delibera-
ciones, entendiéndose resueltas, y contestadas, con la decision que se derive de la publica-
cion de la plantilla de respuestas modificada o, en su caso, de la calificacion de la prueba.

En el supuesto de que las preguntas de reserva en el ejercicio tipo test llegasen a ago-
tarse, y el numero de preguntas validas fuese menor de las inicialmente fijadas, el Tribunal
realizara la adaptacion correspondiente del valor de cada pregunta para adecuarla a la califi-
cacion maxima sefialada en la base 8.

7.6. La presentacion de solicitudes relativas a la revision de exdmenes realizados, solo se
admitiran en el plazo de tres dias habiles, a contar desde el siguiente a que se publiquen las
calificaciones del correspondiente ejercicio.

7.7. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviera conocimiento de
que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la presente
convocatoria, debera proponer su exclusién al Director General de la Funcion Publica y Ca-
lidad de los Servicios, quien resolvera, previa audiencia del interesado.

7.8. El incumplimiento de cualquier aspirante de las bases de la convocatoria o de las ins-
trucciones dadas por el Tribunal para el desarrollo de cualquiera de los ejercicios podra com-
portar la anulacién del ejercicio correspondiente de dicho aspirante mediante Acuerdo del
Tribunal adoptado al efecto.

8. Calificacion.

8.1. Fase de oposicion:

8.1.1. El primer ejercicio se calificara de 0 a 20 puntos y, para superarlo, sera preciso ob-
tener una puntuacion que no sea inferior al 60 por ciento de la media de las diez mejores
notas; que no sea inferior al 50 por ciento de la nota maxima obtenida y siempre que sea su-
perior a un tercio de la nota maxima alcanzable.

8.1.2. El segundo ejercicio se calificara de 0 a 20 puntos y, para superarlo, sera preciso
obtener una puntuacion que no sea inferior al 60 por ciento de la media de las diez mejores
notas; que no sea inferior al 50 por ciento de la nota maxima obtenida y siempre que sea su-
perior a un tercio de la nota maxima alcanzable.

8.1.3. El tercer ejercicio se calificara de 0 a 20 puntos y, para superarlo, sera preciso ob-
tener una puntuacion que no sea inferior al 60 por ciento de la media de las diez mejores
notas; que no sea inferior al 50 por ciento de la nota maxima obtenida y siempre que sea su-
perior a un tercio de la nota maxima alcanzable.

8.2. Fase de Concurso: Los méritos alegados por los aspirantes, y que resulten debida-
mente acreditados, se valoraran a fecha de publicacion de esta convocatoria, con arreglo al
baremo establecido en la Orden HAP/1861/2018, de 25 de octubre, por la que se establece el
baremo de la fase de concurso de los procesos de estabilizacién del empleo temporal en el
ambito de la Administracion General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragén (“Boletin Oficial de Aragon”, nimero 229, de 27 de noviembre de 2018).

8.3. La calificacion final del proceso selectivo vendra determinada por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en los ejercicios obligatorios, mas la del concurso.

8.4. Concluido el concurso y los ejercicios de la oposicion, y a propuesta del Tribunal cali-
ficador, el Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios hara publica la
lista de aprobados por orden de puntuacion, sin que el numero total de seleccionados pueda
rebasar el de plazas convocadas.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida
sucesivamente en los ejercicios primero, segundo y tercero.

Si hubiera empate en la puntuacion de los ejercicios, se atendera a la puntuacion obtenida
en fase de concurso vy, si persistiera el empate, se atendera, sucesivamente, a los criterios
siguientes:

- El mayor tiempo de experiencia en el mismo Cuerpo, Escala o Clase de Especialidad de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

- El mayor tiempo de experiencia en otros Cuerpos, Escalas o Clases de Especialidad de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

- El mayor tiempo de experiencia en Cuerpos, Escalas o Clases de Especialidad equiva-
lentes de otras Administraciones Publicas u organismos publicos dependientes de ellas.

- El mayor tiempo de experiencia en otros Cuerpos, Escalas o Clases de Especialidad
otras Administraciones Publicas u organismos publicos dependientes de ellas.

Como criterio residual de desempate, una vez aplicados, en su caso, los criterios ante-
riores, regira lo dispuesto en la Resolucién de 24 de febrero de 2020, de la Directora del Ins-
tituto Aragonés de Administracién Publica, por la que se hace publico el resultado del sorteo
previsto en el articulo 17 del Decreto 122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputacién General
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de Aragon, regulador del Instituto Aragonés de Administracién Publica y de la seleccion, for-
macion y perfeccionamiento del personal de la Comunidad Auténoma de Aragon.

8.5. El periodo de practicas y el curso de formacion daran lugar a una calificaciéon de “apto”
0 “no apto”, siendo necesaria la obtencion de “apto” para superarlo.

9. Listas de espera para nombramiento de interinos.

9.1. En las solicitudes los aspirantes podran manifestar su voluntad de acceder, en el caso
de no superar el proceso selectivo, a las listas de espera de nombramiento de interinos.

9.2. Tras la finalizacion de los ejercicios de la oposicion, el Tribunal de seleccion actuante
confeccionara la correspondiente lista que contendra la relacion de aspirantes que, sin haber
superado el proceso selectivo, han aprobado alguno de sus ejercicios. La ordenacion de los
candidatos en dicha lista de espera se hara atendiendo al nUmero de ejercicios superados; a
igual numero de ejercicios superados, se atendera a la puntuacion total obtenida en los
mismos, no teniéndose en cuenta las puntuaciones obtenidas en los ejercicios suspendidos.

Los posibles empates entre candidatos a los efectos de ordenacion de los aspirantes en
este proceso selectivo, se resolveran atendiendo al resultado del sorteo efectuado por el Ins-
tituto Aragonés de Administracién Publica en fecha 24 de febrero de 2020 (“Boletin Oficial de
Aragén”, numero 46, de 6 de marzo de 2020).

9.3. La referida lista, ordenada conforme los criterios anteriores, sera remitida por el Tri-
bunal a la Direccion General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios para su aproba-
cion y publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, haciendo constar el nombre y apellidos de
los candidatos, las localidades solicitadas, y documento nacional de identidad.

10. Presentacion de documentos.

10.1. Dentro del plazo de 20 dias naturales desde que se haga publica la lista de apro-
bados en el concurso-oposicion, los aspirantes que figuren en ellas deberan aportar ante el
Instituto Aragonés de Administracion Publica los documentos acreditativos de los requisitos
de admisibilidad exigidos en esta convocatoria. Estos documentos son:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad, para acreditar la nacionalidad espa-

fola.

Los nacionales de otros estados de la Unién Europea, o las personas incluidas en el
ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea
y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabaja-
dores, deberan presentar fotocopia compulsada del pasaporte o de documento valido
acreditativo de su nacionalidad.

Los familiares de los anteriores, referidos en la base 2.1.a), ademas, fotocopia compul-
sada del documento acreditativo del vinculo de parentesco y declaracion jurada del
ciudadano de pais europeo al que afecta dicho vinculo haciendo constar que no esta
separado de derecho de su conyuge o, en su caso, que el aspirante vive a sus ex-
pensas o esta a su cargo.

b) Fotocopia compulsada del titulo a que se refiere la base 2.1.e) o certificacion acadé-

mica que acredite tener cursados y aprobados los estudios completos correspon-
dientes, asi como abonados los derechos para la expedicion de aquél titulo.
Los titulos procedentes de otros Estados deberan estar debidamente homologados por
la Administracion educativa espafnola y deberd adjuntarse a ellos la credencial que
acredite dicha homologacion. En el caso de titulaciones que acrediten la formacion en
alguno de los otros Estados asociados al Acuerdo sobre el Espacio Econémico Eu-
ropeo, esta credencial podra suplirse por la credencial de reconocimiento para el ejer-
cicio de una profesion regulada en aplicacion de las directivas mutuas de reconoci-
miento de titulaciones.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabili-
tacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por Resolucién judicial, o
para el acceso a Cuerpos o Escalas de funcionarios. Los aspirantes cuya nacionalidad
no sea la espafola, deberan presentar, ademas, declaracién jurada o promesa de no
estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

10.2. Dentro del mismo plazo de veinte dias naturales, los aprobados en |la oposicion reci-
biran en el domicilio que hagan constar en su solicitud una citacion para someterse al recono-
cimiento médico previo al ingreso, dando asi cumplimiento a lo establecido en la Ley 31/1995,
de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales. El reconocimiento médico sera
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obligatorio y debera emitir, ademas, un juicio de aptitud respecto a la capacidad funcional para
el desempenfio de las tareas propias de la Escala o Clase de Especialidad. En el caso de in-
forme negativo no podra ser nombrado funcionario de carrera, quedando sin efecto todas las
actuaciones en cuanto al candidato se refieran. El informe médico sera confidencial respe-
tando en todo el curso del procedimiento los derechos de intimidad y su proteccion, sin que
pueda ser utilizado para otra finalidad distinta.

10.3. Quienes dentro del plazo sefalado no presenten la documentacion exigida, salvo los
casos de fuerza mayor, no podran ser nombrados funcionarios en practicas, quedando sin
efecto todas las actuaciones en cuanto a ellos se refieren.

10.4. El Director General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios procedera al
nombramiento de funcionarios en practicas.

11. Nombramiento de funcionarios de carrera.

11.1. Concluido el proceso selectivo, los candidatos que lo hubiesen superado, seran nom-
brados funcionarios de carrera del Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Aragon, Escala Técnica Sanitaria, Enfermeros de Atencion Pri-
maria, por el Consejero de Hacienda y Administraciéon Publica. La Orden de nombramiento se
publicara en el “Boletin Oficial de Aragon”.

11.2. Los funcionarios de nuevo ingreso ocuparan los puestos de trabajo que se les
ofrezcan, de acuerdo con las necesidades del servicio, y segun las preferencias manifes-
tadas, por riguroso orden de puntuacion final.

11.3. En el caso de que para el desempefio de alguno de los puestos de trabajo ofrecidos
como primer destino se exija en la Relacion de Puestos de Trabajo el requisito de naciona-
lidad espafiola, queda excluido de la posibilidad de ser elegido por los aspirantes cuya nacio-
nalidad sea distinta de la espafiola.

12. Disposiciones finales.

12.1. Al amparo de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, sera de aplicaciéon, en este proceso, lo establecido en la Orden
HAP/11/2019, de 18 de enero, por la que se da publicidad al Acuerdo de 6 de noviembre de
2018, del Gobierno de Aragon, por el que se otorga la aprobacién expresa y formal, ratifican-
dolo, al Acuerdo de 19 de octubre de 2018, de la Mesa Sectorial de Administracion General
de la Comunidad Autbnoma de Aragon, por el que se establecen medidas para garantizar la
igualdad efectiva de oportunidades entre mujeres y hombres en relacién con el acceso al
empleo publico.

12.2. El orden de actuacién comenzara con el primer aspirante cuyo primer apellido se
inicie con la letra “B”, de acuerdo con el resultado del sorteo celebrado el dia 24 de febrero de
2020 (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 46, de 6 de marzo de 2020).

12.3. Para lo no previsto en esta convocatoria, sera de aplicacion lo dispuesto en el texto
refundido de la Ley de Ordenacion de la Funcion Publica de la Comunidad Auténoma de
Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero, de la Diputacion General
de Aragon; en el Decreto 122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputacion General de Aragon,
regulador del Instituto Aragonés de Administracién Publica, y de la seleccion, formacion y
perfeccionamiento del personal de la Comunidad Autébnoma de Aragdn; en el Decreto 80/1997,
de 10 de julio, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Reglamento de provision de
puestos de trabajo, carrera administrativa y, promocion profesional de los funcionarios de la
Administracién de la Comunidad Autonoma de Aragon; y en el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre.

12.4. Contra la presente Resolucién, que no agota la via administrativa, podra interpo-
nerse recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica, en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, conforme a lo establecido en
los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria y de la actua-
cién del Tribunal podran ser impugnados, de acuerdo con lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la respectiva
publicacion o notificacion:

- Contra las Resoluciones del Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Ser-
vicios, recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica.
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- Contra los actos y decisiones del Tribunal que imposibiliten la continuacion en el proce-
dimiento para el interesado o produzcan indefensién, recurso de alzada ante el Director Ge-
neral de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios.

Zaragoza, 4 de junio de 2020.
El Director General de la Funcién Publica

y Calidad de los Servicios,
ESTEBAN DEL RUSTE AGUILAR
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ANEXO |
TRIBUNAL

La composicién del Tribunal se determinara en el momento de publicaciéon de las listas
provisionales de admitidos y excluidos.

ANEXO Il
PROGRAMA DE LAS OPOSICIONES AL CUERPO DE FUNCIONARIOS TECNICQS DE LA
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON, ESCALA TECNICA
SANITARIA, ENFERMEROS DE ATENCION PRIMARIA

Programa de materias comunes para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos.

1. La Constitucién Espaiola de 1978: estructura y contenido. Valores superiores y princi-
pios inspiradores. El Estado Social y Democratico de Derecho. La Corona. Las Cortes Gene-
rales. El Poder Judicial.

2. Derechos vy libertades. Deberes de los ciudadanos. Principios rectores de la politica
social y econdmica. Garantias. Defensor del Pueblo.

3. La organizacion territorial del Estado. Gobierno de la Nacion y Administracién General
del Estado. Comunidades Auténomas. Administracion Local. Las relaciones entre los entes
territoriales. Especial referencia a la comarcalizacion de Aragon.

4. El Estatuto de Autonomia de Aragdn: naturaleza y contenido. Competencias de la Co-
munidad Auténoma. La reforma del Estatuto. La organizacion institucional de la Comunidad
Auténoma de Aragon. Las Cortes y el Justicia de Aragoén.

5. El Presidente y el Gobierno de Aragon. Los Consejeros. La Administracion Publica de la
Comunidad Autébnoma. Los 6rganos administrativos: Su régimen y el ejercicio de las compe-
tencias.

6. La Union Europea. Antecedentes y evolucién histérica. Las fuentes del Derecho de la
Unién Europea. Las Instituciones de la Unidn Europea. La participacion de las Comunidades
Auténomas en la aplicacién del Derecho Comunitario.

7. Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas: ambito
de aplicacion y principios informadores. Los interesados: capacidad y representacion. Dere-
chos de los ciudadanos en sus relaciones con las Administraciones Publicas. Las garantias
en el desarrollo del procedimiento. La transparencia de las Administraciones Publicas y ac-
ceso a la informacion publica.

8. El acto administrativo: concepto, elementos y clases. Requisitos y eficacia de los actos
administrativos. Nulidad y anulabilidad. La obligaciéon de la Administracion de resolver. Si-
lencio administrativo. Términos y plazos.

9. Fases del procedimiento administrativo: iniciacién, ordenacion, instruccion vy finaliza-
cion. Procedimientos de ejecucion. Revisién de los actos administrativos.

10. La responsabilidad patrimonial de la Administracion Publica. Responsabilidad de las
autoridades y personal a su servicio.

11. El Estatuto Basico del Empleado Publico. El personal funcionario de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Aragon: clases de empleados publicos, seleccion, provision y
carrera administrativa. Personal laboral.

12. Integridad y Etica publica. Cédigo de Conducta del personal empleado publico. Ré-
gimen disciplinario y normativa penal relativa a la funcién publica.

13. El presupuesto: sus principios. Estructura del presupuesto de la Comunidad Auténoma
de Aragon. Los créditos y sus modificaciones. Ejecucién del presupuesto. El control presu-
puestario.

14. Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en Aragoén. La identidad y expre-
sion de género e igualdad social y no discriminacion en la Comunidad Auténoma de Aragon.
Politicas de prevencion y proteccion integral de las mujeres victimas de violencia de género.

15. La Administracién electrénica para mejorar la relacion con los ciudadanos. Sujetos
obligados a relacionarse electrénicamente con la Administracion. Identificacion y firma de los
interesados. Representacion. Oficina de asistencia en materia de registros. Sistema de Inter-
conexion de Registros. Notificacion electrénica.

Programa de materias especificas. Escala Técnica Sanitaria, Enfermeros de Atencién Pri-
maria.

1. Salud publica. Conceptos basicos. Salud y enfermedad. Indicadores de salud por edad
y sexo: morbilidad, mortalidad, letalidad y esperanza de vida.
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2. Promocion de la salud y prevencion de la enfermedad en Atencion Primaria. Niveles de
prevencion: primaria, secundaria y terciaria.

3. Epidemiologia: concepto. El método epidemioldgico. Disefio epidemioldgico. Enferme-
dades transmisibles de mayor incidencia en la poblacién espafiola: tipos y caracteristicas.
Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica. Enfermedades de declaracion obligatoria.
Reaparicion de enfermedades que estaban erradicadas en Espafa. Enfermedades emer-
gentes.

4. Las clasificaciones internacionales de la Organizacion Mundial de la Salud: La CIE. La
CIF. Conceptos generales, objetivos y aplicaciones.

5. Modelos conceptuales de enfermeria.

6. Proceso de atencion de enfermeria. Concepto y metodologia.

7. Diagnosticos enfermeros (NANDA). Conceptos clasificacion y descripcion. Planes de
cuidados estandarizados. Taxonomia NIC. Evaluacion. Clasificacion de los resultados en en-
fermeria. Taxonomia NOC. Criterios de resultados. Indicadores.

8. Cuidados basicos de enfermeria en la satisfaccion de las necesidades humanas de:
higiene, nutricion, hidratacion, eliminacion, termorregulacion, respiracion, actividad, des-
canso, ocio, movilidad y seguridad.

9. Organizacion de los cuidados enfermeros en Atencion Primaria: centro de salud, con-
sulta de enfermeria. Coordinacion entre niveles asistenciales: continuidad de los cuidados.
Informe de cuidados de enfermeria.

10. Organizacion de los cuidados enfermeros en centros para personas en situacion de
dependencia. Coordinacién y continuidad de cuidados.

11. Cuidados enfermeros a personas con grave discapacidad psiquica en centros residen-
ciales. Valoracion de necesidades y planes de cuidados.

12. El envejecimiento. Cambios en el proceso de envejecimiento: fisiolégicos, psicolégicos
sociales y patologicos. Valoracion integral: clinica, funcional, mental y social.

13. El paciente geriatrico. Valoracion y cuidados de enfermeria en el anciano.

14. Grandes sindromes geriatricos: caidas, inmovilidad, incontinencia, pluripatologia, so-
matizacion y polifarmacia, soledad/incomunicacion.

15. Deteccion y prevencion de los factores de riesgo relacionados con las caidas. Criterios
y cuidados en la sujecion mecanica. Aspectos legales.

16. Prevencion de accidentes y deterioro cognitivo en el anciano. Habitos dietéticos. Prin-
cipales problemas. El apoyo al cuidador principal y familia.

17. Proceso de atencién de enfermeria en heridas crénicas de la piel. Tipologia y valora-
cion del riesgo.

18. Lesiones por presion, prevencion, deteccion y tratamiento.

19. Heridas crénicas vasculares: prevencion, deteccion y tratamiento.

20. Valoracion nutricional. Obesidad. Valoracion de necesidades, programas de educacion
sanitaria y seguimiento.

21. Valoracion nutricional en el anciano. Caracteristicas de la dieta del anciano sano y
enfermo.

22. Nutricion enteral. Tipos. Técnicas de administracion. Cuidados de enfermeria.

23. Proceso de atencion de enfermeria: cuidados al paciente con colostomia.

24. Valoracién y cuidados de enfermeria en salud mental: demencia tipo Alzheimer y otras
demencias. La tutela y la curatela.

25. Valoracioén y cuidados de enfermeria en salud mental: depresion. Trastornos de an-
siedad.

26. Atencion a las drogodependencias en la atencion primaria de salud.

27. Valoracion y cuidados de enfermeria a personas con problemas neurolégicos. Acci-
dentes cerebro vasculares. Promocion de la autonomia, prevencion de la dependencia.

28. Enfermedad de Parkinson. Cuidados de enfermeria. Promocién de la autonomia, pre-
vencioén de la dependencia.

29. Proceso de atencion de enfermeria en pacientes con alteraciones del aparato respira-
torio: enfermedad pulmonar obstructiva crénica y otras patologias.

30. Proceso de atencién de enfermeria: paciente con enfermedad cardiovascular, hiper-
tension arterial, infarto miocardico, insuficiencia cardiaca.

31. Proceso de atencién de enfermeria: enfermedad articular degenerativa. Artritis reuma-
toide.

32. Cuidados a personas con diabetes: valoracion integral, factores de riesgo y planes de
cuidados estandarizados.

33. Cuidados a personas con incontinencia urinaria: epidemiologia, yatrogenia, clasifica-
cion de la incontinencia, medidas de prevencion y autocuidado.
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34. Cuidados a personas con procesos cronicos o pluripatolégicos. Valoracién integral,
identificacion de problemas mas relevantes.

35. Cuidados a personas con procesos infecciosos: tuberculosis, hepatitis, VIH. Valoracion
e identificacion de problemas mas relevantes. Procedimientos y técnicas de enfermeria. Me-
didas de prevencion, aislamiento y control.

36. Proceso de atencion de enfermeria a pacientes con alteraciones en la necesidad de
comunicacion: deficiencias y alteraciones visuales, deficiencias y alteraciones auditivas, defi-
ciencias y alteraciones del lenguaje.

37. Cuidados a personas en situacién terminal. Cuidados paliativos. Valoracion y cuidados
de enfermeria. Principales problemas. Dolor: caracteristicas y escalas de medida. El testa-
mento vital. Las voluntades anticipadas.

38. Duelo: tipo y manifestaciones. Apoyo al cuidador principal y familia.

39. Atencion de enfermeria en situaciones criticas. Conceptos de urgencia y emergencia.
Politraumatizados, quemados, shock, intoxicaciones.

40. Parada cardiorrespiratoria. Definicion y medidas de actuacion. Reanimacién cardiopul-
monar basica y avanzada.

41. Educacion para la salud: concepto y metodologia. Fomento del autocuidado y promo-
cion de la salud del paciente y del cuidador principal. Elaboracién de programas de educacion
para la salud.

42. Técnicas y habilidades de comunicacion y relacion interpersonal. Trabajo en equipo.
Entrevista clinica: concepto y caracteristicas. Identificacién de necesidades de apoyo emo-
cional y psicolégico al paciente, cuidador principal y familia.

43. Atencién domiciliaria. Programa de Atencion a Enfermos Crénicos Dependientes. Re-
cursos sanitarios para la atencion a las personas en situacion de dependencia.

44. El Sistema Aragonés de Atencion a la Dependencia (SAD). Reconocimiento y recursos
sociales para la atencién de las personas en situaciéon de dependencia.

45. Ley 41/2002 basica reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y obliga-
ciones en materia de informacién y documentacion clinica. El consentimiento informado. De-
creto 100/2003, de 6 de mayo, Reglamento de organizacion y funcionamiento del Registro de
Voluntades Anticipadas del Gobierno de Aragdn.

46. Campanfas de vacunacion en centros para personas en situacion de dependencia:
personal del centro y residentes.

47. Salud Laboral: Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.
El Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales, el Comité de Seguridad y Salud y el dele-
gado de prevencion. Los riesgos profesionales y su prevencioén. El accidente de trabajo y las
enfermedades profesionales.
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lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

ORDEN ICD/450/2020, de 3 de junio, por la que se modifica la Orden VMV/763/2019, de
12 de junio, por la que se resuelve la convocatoria de subvenciones con cargo al Fondo
de Inversiones de Teruel del aiio 2018 con destino a empresas para actuaciones en el
sector turistico en la provincia de Teruel.

Por Orden VMV/2102/2018, de 28 de noviembre, se convocaron subvenciones con cargo
al Fondo de Inversiones de Teruel del afio 2018 con destino a proyectos turisticos de em-
presas, convocatoria que fue resuelta mediante Orden VMV/763/2019, de 12 de junio, por la
que se resuelve la convocatoria de subvenciones con cargo al Fondo de Inversiones de Teruel
del afio 2018 con destino a empresas para actuaciones en el sector turistico en la provincia
de Teruel.

En el apartado Cuarto b) de la Orden VMV/763/2019, de 12 de junio, se establecia que la
inversion proyectada debia estar realizada y justificada, mediante los documentos correspon-
dientes finalizando el plazo para la presentacion de la documentacion justificativa el 30 de
junio de 2020, teniendo en cuenta que las fechas que comprenden tanto la ejecucion como el
pago de los gastos objeto de subvencién comprendian desde el 1 de enero de 2018 hasta el
30 de junio de 2020.

Mediante Decreto 463/2020, de 14 de marzo, se declaro el estado de alarma para la ges-
tion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 54 del Real Decreto-Ley 11/2020, de 31 de
marzo, por el que se adoptan medidas urgentes complementarias en el ambito social y eco-
ndémico para hacer frente al COVID-19, en los procedimientos de concesién de subvenciones,
las 6rdenes y resoluciones de convocatoria y concesiéon de subvenciones y ayudas publicas
previstas en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, que ya hubieran sido otorgadas en el momento de la entrada en vigor del Real De-
creto 463/2020, de 14 de marzo, podrian ser modificadas para ampliar los plazos de ejecucion
de la actividad subvencionada y, en su caso, de justificacion y comprobacién de dicha ejecu-
cion, aunque no se hubiera contemplado en las correspondientes bases reguladores. A estos
efectos, el 6rgano competente debia justificar tnicamente la imposibilidad de realizar la acti-
vidad subvencionada durante la vigencia del estado de alarma, asi como la insuficiencia del
plazo que reste tras su finalizaciéon para la realizacion de la actividad subvencionada o su
justificacion o comprobacion.

En este mismo sentido, el Decreto-Ley 2/2020, de 28 de abril, del Gobierno de Aragén, por
el que se adoptan medidas adicionales para responder al impacto generado por el COVID-19
en la Comunidad Autdbnoma de Aragon establece en su articulo 8 que en los procedimientos
de concesidn de subvenciones, las 6rdenes y resoluciones de convocatoria y concesion de
subvenciones y ayudas publicas por concurrencia competitiva, que ya hubieran sido otor-
gadas en el momento de la entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo,
podrian ser modificadas para ampliar los plazos de ejecucion de la actividad subvencionada
Yy, en su caso, de justificacion y comprobacion de dicha ejecucion, aunque no se hubiera con-
templado en las correspondientes bases reguladoras. A estos efectos, el 6rgano competente
debera justificar unicamente la imposibilidad de realizar la actividad subvencionada durante la
vigencia del estado de alarma, asi como la insuficiencia del plazo que reste tras su finalizacion
para la realizacién de la actividad subvencionada o su justificacion o comprobacion.

En el caso de las subvenciones otorgadas mediante Orden VMV/763/2019, de 12 de junio,
por la que se resuelve la convocatoria de subvenciones con cargo al Fondo de Inversiones de
Teruel del afio 2018 con destino a empresas para actuaciones en el sector turistico en la pro-
vincia de Teruel, la ejecucion de las inversiones a efectuar por los beneficiarios se ha visto
afectada por la declaracion del estado de alarma, ya que ha tenido como consecuencia la
paralizacion de la ejecucion de ciertas obras, asi como el cierre de establecimientos comer-
ciales que ha impedido a los beneficiarios la realizaciéon de las inversiones que tenian pre-
vistas en el plazo inicialmente establecido.

Por todo ello, de conformidad con las competencias atribuidas por Decreto 18/2020, de 26
de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba la estructura organica del Depar-
tamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, resuelvo:
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Primero.— Proceder a la modificacién del apartado cuarto b) de la Orden VMV/763/2019,
de 12 de junio, por la que se resuelve la convocatoria de subvenciones con cargo al Fondo de
Inversiones de Teruel del afio 2018 con destino a empresas para actuaciones en el sector
turistico en la provincia de Teruel, que quedara redactado de la siguiente forma:

“b) La inversidn proyectada debera estar realizada y justificada, mediante los documentos

correspondientes.

El plazo para la presentacion de la documentacion justificativa finalizara el 30 de sep-
tiembre de 2020, teniendo en cuenta que las fechas que comprenden tanto la ejecucion
como el pago de los gastos objeto de subvenciéon son desde el 1 de enero de 2018
hasta el 30 de septiembre de 2020.

La modalidad de la justificacion se realizara conforme al modelo de cuenta justificativa,
tal como establece los articulos 30 y 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones y el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la mencionada Ley y los equivalentes de la Ley
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén”.

Segundo.— Publicar esta Orden en el “Boletin Oficial de Aragén”, de acuerdo con lo pre-
visto en el articulo 23 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén y con lo
previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y en la pagina web corporativa del Gobierno de
Aragén para su conocimiento general.

Contra la presente Orden que pone fin a la via administrativa, segun lo previsto en el ar-
ticulo 54 del texto refundido de la Ley de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, cabe interponer recurso con-
tencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Aragon, de acuerdo con lo establecido en la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses. Igualmente, con caracter potestativo,
podra interponerse recurso de reposicion ante el Consejero de Industria, Competitividad y
Desarrollo Empresarial en el plazo de un mes, segun lo dispuesto en el articulo 58.3 del citado
Texto refundido.

Zaragoza, 3 de junio de 2020.

El Vicepresidente y Consejero de Industria,
Competitividad y Desarrollo Empresarial,
ARTURO ALIAGA LOPEZ
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ORDEN ICD/451/2020, ICD/ de 3 de junio, por la que se modifica la Orden VMV/546/2019,
de 6 de mayo, por la que se resuelve la convocatoria de subvenciones con cargo al
Fondo de Inversiones de Teruel del aino 2018 con destino a entidades locales en la pro-
vincia de Teruel.

Por Orden VMV/2101/2018, de 28 de noviembre, se convocaron subvenciones para enti-
dades locales con cargo al Fondo de Inversiones de Teruel del afio 2018 con destino a actua-
ciones en el sector turistico en la provincia de Teruel (“Boletin Oficial de Aragén”, niumero 5,
de 9 de enero de 2019), convocatoria que fue resuelta mediante Orden VMV/546/2019, de 6
de mayo, por la que se resuelve la convocatoria de subvenciones con cargo al Fondo de In-
versiones de Teruel del afio 2018 con destino a entidades locales en la provincia de Teruel.

En el apartado Cuarto b) de la Orden VMV/546/2019, de 6 de mayo, se establecia que la
inversion proyectada debia estar realizada y justificada, mediante los documentos correspon-
dientes finalizando el plazo para la presentacion de la documentacion justificativa el 30 de
junio de 2020, teniendo en cuenta que las fechas que comprenden tanto la ejecucion como el
pago de los gastos objeto de subvencién comprendian desde el 1 de enero de 2018 hasta el
30 de junio de 2020.

Mediante Decreto 463/2020, de 14 de marzo, se declaro el estado de alarma para la ges-
tion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 54 del Real Decreto-Ley 11/2020, de 31 de
marzo, por el que se adoptan medidas urgentes complementarias en el ambito social y eco-
némico para hacer frente al COVID-19, en los procedimientos de concesién de subvenciones,
las 6rdenes y resoluciones de convocatoria y concesion de subvenciones y ayudas publicas
previstas en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, que ya hubieran sido otorgadas en el momento de la entrada en vigor del Real De-
creto 463/2020, de 14 de marzo, podrian ser modificadas para ampliar los plazos de ejecucion
de la actividad subvencionada y, en su caso, de justificacion y comprobacién de dicha ejecu-
cion, aunque no se hubiera contemplado en las correspondientes bases reguladores. A estos
efectos, el 6rgano competente debia justificar inicamente la imposibilidad de realizar la acti-
vidad subvencionada durante la vigencia del estado de alarma, asi como la insuficiencia del
plazo que reste tras su finalizacion para la realizacion de la actividad subvencionada o su
justificacion o comprobacion.

En este mismo sentido, el Decreto-Ley 2/2020, de 28 de abril, del Gobierno de Aragén, por
el que se adoptan medidas adicionales para responder al impacto generado por el COVID-19
en la Comunidad Autdbnoma de Aragoén establece en su articulo 8 que en los procedimientos
de concesion de subvenciones, las 6rdenes y resoluciones de convocatoria y concesion de
subvenciones y ayudas publicas por concurrencia competitiva, que ya hubieran sido otor-
gadas en el momento de la entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo,
podrian ser modificadas para ampliar los plazos de ejecucion de la actividad subvencionada
Yy, en su caso, de justificacion y comprobacion de dicha ejecucion, aunque no se hubiera con-
templado en las correspondientes bases reguladoras. A estos efectos, el 6rgano competente
debera justificar unicamente la imposibilidad de realizar la actividad subvencionada durante la
vigencia del estado de alarma, asi como la insuficiencia del plazo que reste tras su finalizacion
para la realizacién de la actividad subvencionada o su justificacion o comprobacion.

En el caso de las subvenciones otorgadas mediante Orden VMV/546/2019, de 6 de mayo,
por la que se resuelve la convocatoria de subvenciones con cargo al Fondo de Inversiones de
Teruel del afio 2018 con destino a entidades locales en la provincia de Teruel, la ejecucion de
las inversiones a efectuar por las entidades locales beneficiarias se ha visto afectada por la
declaracion del estado de alarma, ya que ha tenido como consecuencia la paralizacién de la
ejecucion de ciertas obras, asi como el cierre de establecimientos comerciales que ha impe-
dido a la realizacion de las inversiones que tenian previstas en el plazo inicialmente estable-
cido.

Por todo ello, de conformidad con las competencias atribuidas por Decreto 18/2020, de 26
de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba la estructura organica del Depar-
tamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, resuelvo:

Primero.— Proceder a la modificacién del apartado cuarto b) de la Orden VMV/546/2019,
de 6 de mayo, por la que se resuelve la convocatoria de subvenciones con cargo al Fondo de
Inversiones de Teruel del afo 2018 con destino a entidades locales en la provincia de Teruel,
que quedara redactado de la siguiente forma:

“b) La inversién proyectada debera estar realizada y justificada, mediante los documentos

correspondientes.
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El plazo para la presentacion de la documentacion justificativa finalizara el 30 de sep-
tiembre de 2020, teniendo en cuenta que las fechas que comprenden tanto la ejecucion
como el pago de los gastos objeto de subvencién son desde el 1 de enero de 2018
hasta el 30 de septiembre de 2020.

La modalidad de la justificacion se realizara conforme al modelo de cuenta justificativa,
tal como establece los articulos 30 y 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones y el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la mencionada Ley y los equivalentes de la Ley
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén”.

Segundo.— Publicar esta Orden en el “Boletin Oficial de Aragén”, de acuerdo con lo pre-
visto en el articulo 23 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén y con lo
previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y en la pagina web corporativa del Gobierno de
Aragon para su conocimiento general.

Contra la presente Orden que pone fin a la via administrativa, segun lo previsto en el ar-
ticulo 54 del texto refundido de la Ley de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, cabe interponer recurso con-
tencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Aragon, de acuerdo con lo establecido en la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses. Igualmente, con caracter potestativo,
podra interponerse recurso de reposicion ante el Consejero de Industria, Competitividad y
Desarrollo Empresarial en el plazo de un mes, segun lo dispuesto en el articulo 58.3 del citado
Texto refundido.

Zaragoza, 3 de junio de 2020.

El Vicepresidente y Consejero de Industria,
Competitividad y Desarrollo Empresarial,
ARTURO ALIAGA LOPEZ
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN ECD/452/2020, de 5 de junio, por la que se regula el procedimiento de admision
del alumnado en las ensefianzas de los ciclos formativos de Formacién Profesional
sostenidos con fondos publicos en la modalidad a distancia en la Comunidad Auténo-
ma de Aragoén en el curso 2020/2021.

El Decreto 30/2016, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragon (“Boletin Oficial de Aragon”,
numero 62, de 1 de abril de 2016) en su redaccion vigente, regula la escolarizacion de alumnos
en los centros docentes publicos y privados concertados en las ensefianzas de segundo ciclo
de educacion infantil, educacion primaria, educacion especial, educacion secundaria obliga-
toria, bachillerato y formacion profesional de la Comunidad Auténoma de Aragon.

El articulo 1 parrafo 3 del citado Decreto, dispone que la admisién a ensefianzas y moda-
lidades no previstas en este Decreto se regira por normativa especifica, aplicandose con ca-
racter supletorio las normas contenidas en este Decreto.

La Orden ECD/426/2019, de 24 de abril (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 85, de 6 de
mayo de 2019), regula las ensenanzas de los ciclos formativos de Formacion Profesional en
la modalidad a distancia.

El Decreto 93/2019, de 8 de agosto, del Gobierno de Aragén, desarrolla la estructura orga-
nica basica de la Administracion de la Comunidad Autdbnoma de Aragén y en su articulo 3
establece la estructura departamental.

En consecuencia, y en virtud de la competencia sobre la formacion profesional que le atri-
buye al actual Departamento de Educacion, Cultura y Deporte el articulo 3.7 del citado De-
creto 93/2019,de 8 de agosto y de conformidad con lo preceptuado por los articulos 47 de la
Ley 2/2009, de 11 de mayo, del Presidente del Gobierno de Aragon, y los articulos basicos del
Titulo VI de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, acuerdo:

Primero.— Convocatoria del procedimiento y régimen juridico aplicable.

1. Se convoca el procedimiento de admision del alumnado en las ensenanzas de los ciclos
formativos de formacion profesional sostenidos con fondos publicos de grado medio y de
grado superior en la modalidad a distancia en la Comunidad Auténoma de Aragon para el
curso 2020/2021.

2. El procedimiento de admision se ajustara en todos sus tramites a lo previsto en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en el Decreto 30/2016, de 22 de marzo (en
adelante, el Decreto), en la Orden ECD/426/2019, de 24 de abril, en la presente Orden, y en
cuantas otras disposiciones de desarrollo se dicten y demas normativa de general aplicacion.

3. De conformidad con el articulo 13 del Decreto, sera nulo cualquier compromiso adqui-
rido por un centro que implique una reserva de puesto escolar fuera del procedimiento y de
los plazos establecidos en la presente Orden. Ademas, podra dar lugar a la iniciaciéon de los
procedimientos previstos en el capitulo VI del citado Decreto.

Segundo.— Determinacion del numero de puestos escolares.

1. El nimero maximo de puestos escolares en cada uno de los mdédulos profesionales en
las ensefianzas de los ciclos formativos de formacion profesional de grado medio y de grado
superior en la modalidad a distancia son las indicadas en el anexo |.

2. En el caso de que en determinados modulos profesionales la demanda de solicitantes
sea superior a las plazas ofertadas, se podra ampliar este nimero previa peticién de la Comi-
sion de Garantias de Admision a la Direccion General de Innovacion y Formacion Profesional.

3. De acuerdo con lo dispuesto en el punto 5.8 del anexo del citado Decreto, para el alum-
nado con un grado de discapacidad igual o superior al 33%, que tenga acreditado que podra
superar la totalidad de los resultados de aprendizaje del ciclo formativo solicitado sin que ello
suponga riesgo para su integridad fisica y/o para los demas, se reservara el 5% de las plazas
ofertadas.

4. Asimismo, de conformidad con el punto 5.9 del citado anexo, y los articulos 2 y 9.3 del
Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento y el
Decreto 396/2011, de 13 de diciembre, del Gobierno de Aragén, sobre deporte aragonés de
alto rendimiento, se reservara el 5 % de las plazas ofertadas para el alumnado que acredite
la condicién de deportista de alto nivel o de alto rendimiento o la condicion de deportista ara-
gonés de alto rendimiento durante los tres afios siguientes a su reconocimiento.

5. Cuando no existan plazas suficientes en el médulo profesional solicitado, y dado que
existen diferentes vias de acceso a los ciclos formativos de grado medio y de grado superior,
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se establece el siguiente reparto de las vacantes en funcién del requisito de acceso que se
aporte. La persona solicitante que disponga de varios requisitos podra elegir sélo una via de
acceso.
a) Acceso a los ciclos formativos de formacion profesional de grado medio:
Grupo 1: 40% de las plazas ofertadas para las personas que accedan por poseer al-
guno de los siguientes requisitos:
- Titulo de Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente a efectos de admision.
- Titulo Profesional Basico (Formacion Profesional Basica).
- Tener superados los modulos obligatorios de un Programa de Cualificacién Inicial.
Grupo 2: 60% de las plazas ofertadas para las personas que accedan por poseer al-
guno de los siguientes requisitos:
- Titulo de Técnico o de Técnico Auxiliar o equivalente a efectos académicos.
- Otros titulos de nivel académico superior al Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria.
- Haber superado el segundo curso del Bachillerato Unificado Polivalente (BUP).
- Haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos de Grado Medio.
- Haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos de Grado Superior.
- Haber superado la prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25 afios.
En el caso de no cubrirse las vacantes en uno de los grupos, las vacantes se adju-
dicaran al otro grupo.
b) Acceso a los ciclos formativos de formacién profesional de grado superior:
Grupo 1: 50% de las plazas ofertadas para las personas que accedan por poseer al-
guno de los siguientes requisitos:
- Titulo de Bachiller.
- Titulo de Técnico de Formacion Profesional.
Grupo 2: 50% de las plazas ofertadas para las personas que accedan por tener alguno
de los siguientes requisitos:
- Estar en posesion del Titulo de Bachillerato Unificado Polivalente (BUP).
- Haber superado el segundo curso de cualquier modalidad de Bachillerato experi-
mental.
- Estar en posesion de un Titulo de Técnico Superior, Técnico Especialista o equiva-
lente a efectos académicos.
- Haber superado el Curso de Orientacion Universitaria (COU).
- Estar en posesion de cualquier Titulacion Universitaria o equivalente.
- Haber superado una prueba de acceso a los ciclos formativos de Grado Superior.
- Haber superado una prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.
En el caso de no cubrirse las vacantes en uno de los grupos, las vacantes se adju-
dicaran al otro grupo.
6. Las vacantes reservadas y la distribucion por grupos indicada en los apartados ante-
riores se extinguiran antes del inicio del periodo de fuera de plazo.

Tercero.— Informacién sobre las actividades presenciales obligatorias.

Antes del inicio del proceso de admision, la Direccion General de Innovacién y Formacion
Profesional publicara los médulos profesionales de los ciclos formativos en los que es nece-
saria la realizacién de actividades presenciales obligatorias, el niumero de horas y, en su caso,
los centros docentes de la Comunidad Auténoma donde se podran realizar, de acuerdo con el
calendario publicado por el centro docente coordinador.

Cuarto.— Informacion sobre los centros docentes y sobre el proceso de admision.

1. Los Servicios Provinciales del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, asi como
los centros docentes, facilitaran a las personas interesadas y, en su caso, a los padres o tu-
tores legales, la informacion sobre los propios centros y sobre el proceso de admision, tal y
como preve el articulo 10 del Decreto. Asimismo, los centros docentes deberan publicar en
sus puntos de informacion desde el dia anterior al inicio de presentacion de solicitudes y du-
rante todo el proceso de admision, el horario de funcionamiento de su registro a efectos de
poder realizar cualquier gestién relacionada con el proceso de admision del alumnado.

2. Las personas interesadas podran consultar, a efectos informativos y durante el plazo de
presentacion de solicitudes, la oferta de plazas de cada centro docente incluido en el ambito
de aplicacion de esta Orden, por modulo profesional y ciclo formativo, a través del portal del
Departamento https://educa.aragon.es/admision.

3. Las personas solicitantes de plaza en médulos profesionales de ciclos formativos de
formacion profesional en la modalidad a distancia podran obtener informacion, a través de su
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correo electronico, sobre el estado concreto de su solicitud. Para ello, deberan cumplimentar
el apartado correspondiente en la solicitud de admision.

Quinto.— Composicién, funcionamiento y atribuciones de la Comision de Garantias de
Admision.

1. Antes de iniciarse el plazo de admisién de solicitudes, se constituira la Comisién de
Garantias de Admision de ambito autondmico, que estara constituida por:

a) El Director General de Innovacion y Formacion Profesional, o persona en que delegue,

que actuara como Presidente de la Comision.

b) Tres personas de la Inspeccion de Educacion, una por Servicio Provincial, designados
por la Direccién de cada Servicio Provincial.

c) Tres personas técnicas que realicen funciones de apoyo a la Formacién Profesional,
una por Servicio Provincial, designada por la Direccion de cada Servicio Provincial.

d) Tres Directores o Directoras de centros docentes publicos en que se oferten ciclos for-
mativos en la modalidad a distancia, uno por Servicio Provincial, designados por la Di-
recciéon de cada Servicio Provincial.

e) Una persona funcionaria, que actuara como Secretario/a de la Comisién, designada
por el Director General de Innovacién y Formacién Profesional.

2. Para el cumplimiento de sus funciones la Comision se reunira, previa convocatoria de
su presidente, al menos para: constituir la Comision, conocer la oferta educativa, y una vez
que cada centro docente haya realizado su proceso inicial de admisién, supervisar el proceso
a que se refiere el apartado octavo de esta Orden, y en su caso, poner en marcha las ac-
ciones que procedan.

3. La Comisién de Garantias de Admision tendra las siguientes atribuciones:

a) Supervisar el proceso de admision del alumnado y el cumplimiento de las normas que

lo regulan.

b) Ser informada del desarrollo del proceso de admisidon en los centros docentes que
oferten estas ensenanzas.

c) Recibir toda la informacién y documentacién necesaria para el ejercicio de sus fun-
ciones, que sera facilitada a través del Servicio de Formacion Profesional y Ensefianzas
de Régimen Especial.

d) Cuantas otras les sean atribuidas por el ordenamiento juridico.

Sexto.— Requisitos de admision y aplicacion del proceso.

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto, para ser admitido en un ciclo formativo,
sera necesario reunir los requisitos de edad y académicos exigidos por el ordenamiento juri-
dico vigente.

2. De conformidad con el articulo 6.3 de dicho Decreto, el acceso a un ciclo formativo de
formacién profesional en la modalidad a distancia requerira en todo caso la participacion en
el proceso de admision regulado en esta Orden.

Séptimo.— Criterios de admisién y baremo.

De conformidad con el articulo 35 del mismo Decreto, la admision del alumnado a la que
se refiere esta Orden, cuando en los moédulos profesionales de un ciclo formativo no existan
plazas suficientes para atender la demanda de solicitudes, se regira por los criterios y baremo
que se recogen en el anexo Il de esta Orden.

Octavo.— Procedimiento para realizar la solicitud de admisiéon en las ensefianzas soste-
nidas con fondos publicos.

1. En el proceso de admision en los médulos profesionales, tendra que participar tanto el
alumnado que ya esta cursando un ciclo formativo en la modalidad a distancia como el alum-
nado de nuevo ingreso.

2. La solicitud y su documentacion se presentara de forma telematica en los plazos esta-
blecidos en el calendario del procedimiento, anexo Il de la presente Orden. La solicitud se
tramitara a través del correspondiente enlace que se habilitara en el portal del Departamento
https://educa.aragon.es/admision.

a) La persona solicitante, o en el caso de menores su representante legal (padre, madre

o tutor/a), accedera identificandose electrénicamente con cl@ve, DNIe o certificado
electronico.

b) Las personas que no posean DNI o NIE podran, de modo subsidiario, acceder sin iden-

tificacion electronica y presentar telematicamente la solicitud mediante un coédigo de
verificacion que se enviara al niumero de teléfono movil que se indique en la misma.
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c) Ademas de cumplimentar la solicitud, se debera adjuntar en formato “pdf’ o en formato
imagen toda la documentacién de caracter obligatorio y de caracter opcional alegada a
efectos de baremo. No sera necesario acudir al centro docente solicitado para realizar
ningun tramite complementario. Una vez realizada la solicitud se podra consultar su
estado desde el portal del Departamento.

3. Las personas interesadas presentaran una unica solicitud por nivel de ensefianzas de
formacién profesional, en dicha solicitud se podran pedir médulos profesionales de hasta tres
centros docentes o, ciclos formativos, por orden de preferencia. Solamente se tendra en
cuenta una peticidon por solicitante y por nivel de ensefianza, la ultima solicitud presentada
electréonicamente sera la considerada valida.

4. La admision se realizara por modulos profesionales. En un curso académico el alum-
nado podra solicitar ser admitido, en modulos profesionales que en conjunto no superen la
cifra de 1000 horas curriculares de un mismo ciclo formativo, tomando como referencia las
que se indican en la Orden que regula el correspondiente curriculo para la Comunidad Auto-
noma de Aragon.

5. El alumnado que solamente tenga pendiente de superar los médulos de Formacion en
Centros de Trabajo y/o de Proyecto de un ciclo formativo de formacion profesional realizado
en la modalidad a distancia en el curso anterior y deseen solicitar médulos profesionales de
un nuevo ciclo formativo en la modalidad a distancia, del mismo nivel de ensefanza, reali-
zaran una unica solicitud para el nuevo ciclo formativo, como se indica en el punto 3 del pre-
sente apartado, y formalizaran la matricula en los moédulos profesionales de Formacion en
Centros de Trabajo y/o Proyecto, en el primer periodo de matricula establecido en el anexo |l
de la presente Orden, en el centro en el que estaban matriculados, presentando la solicitud
realizada para el otro ciclo formativo a distancia.

6. Para acogerse a las reservas especificas sera preciso hacerlo constar expresamente en
la solicitud.

Noveno.— Documentacion.

De conformidad con los articulos 15 y 35 del Decreto, junto con la solicitud de admision se
presentara la siguiente documentacion:

1. Con caracter obligatorio:

a) Certificacion académica o documento equivalente que acredite que la persona solici-

tante posee alguno de los requisitos de acceso.

b) Acceso a plazas reservadas:

- En el caso de hacer uso de las plazas reservadas a las que se refiere el apartado se-
gundo 3 de esta Orden, la Administracion Educativa comprobara de oficio la existencia
del correspondiente dictamen emitido por la Comisién de Garantias de Escolarizaciéon
que acredite que la persona solicitante podra superar la totalidad de los resultados de
aprendizaje de los modulos profesionales y completar en su totalidad los ciclos forma-
tivos que en cada caso se soliciten, sin que ello suponga riesgo para su integridad fisica
y/o para la de los demas. Para ello se cumplimentara el espacio previsto en los corres-
pondientes modelos oficiales de solicitudes de escolarizaciéon de los anexos.

- Asimismo, en el acceso a ensefianzas de formacion profesional a través de las plazas
de reserva del apartado segundo 4 de esta Orden, el interesado debera sefalarlo ex-
presamente en el formulario de admision correspondiente, indicando el Boletin Oficial
en el que se reconozca su condicion de deportistas de alto nivel o de alto rendimiento.

2. Con caracter opcional.

En caso de que se desee la baremacion de los criterios previstos en el anexo Il de esta
Orden, se deberan alegar en la solicitud y presentar la documentacion que se sefiala a conti-
nuacion.

a) Certificacion académica oficial para el traslado del alumnado a otro centro u otros
efectos. Quedan exceptuados de la presentacion de dicho certificado las personas so-
licitantes que en el curso 2019/20 estén matriculados en el centro docente y ciclo for-
mativo que solicitan como unica opcion.

b) Certificacion oficial de que se han superado médulos en las Pruebas de Obtencién de
Titulos.

c) Justificacién documental, en su caso, de que se han acreditado unidades de compe-
tencia al amparo del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, asociadas a mdédulos
profesionales que forman parte de los titulos en los que solicita ser admitido (emitidos
por los 6rganos competentes de Empleo o Educacion).

d) Justificacién de la experiencia laboral en cualquier sector profesional mediante informe
de vida laboral de la Tesoreria General de la Seguridad Social.
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e) Laresidencia en la Comunidad Autbnoma de Aragdn se comprobara por la Administra-
cion Educativa mediante la realizacion de una consulta al Instituto Nacional de Estadis-
tica en el caso de que los interesados asi lo autoricen cumplimentando el espacio ha-
bilitado para ello en los modelos oficiales de solicitudes de admision. En el caso de
oponerse a ello, debera aportarse el certificado o volante de empadronamiento expe-
dido por el 6rgano municipal correspondiente.

3. Subsanacion de documentacion: La documentacion obligatoria no presentada, asi como
la documentacion voluntaria no presentada referida a criterios alegados se podra aportar al
centro docente indicado en primera opcion hasta la finalizacion del plazo de presentacion de
reclamaciones a las listas de baremo ante el érgano competente de cada centro docente,
segun lo previsto en el apartado decimoquinto de esta Orden.

4. Documentacion complementaria: El 6rgano competente para la admisién en cada centro
docente y la Comisién de Garantias podran recabar de las personas solicitantes cualquier
otra documentacion que se estime necesaria para la justificacion, en cada caso, de las situa-
ciones o circunstancias tenidas en cuenta para la valoracién de las solicitudes. Asimismo,
podran solicitar a cualquier 6rgano administrativo la colaboracion precisa para garantizar la
autenticidad de los datos aportados por las personas interesadas.

5. Falsedad o uso fraudulento de la documentacién. De estimarse indicios razonados y
suficientes de falsedad de la documentacion aportada o de los datos reflejados en la misma,
ello comportara la pérdida de plaza.

Décimo.— Solicitudes excluidas del procedimiento.
De conformidad con el articulo 17 del Decreto, se excluirdn de este procedimiento la soli-
citud o solicitudes presentadas en los casos siguientes:

a) Cuando se presente fuera de los plazos previstos para la presentacién de solicitudes.

b) Cuando el 6rgano competente para la admision en cada centro docente o la Comision
de Garantias de Admision aprecien la existencia de indicios razonados y suficientes de
la falsedad de la documentacion aportada por la persona interesada o de los datos re-
flejados en la misma.

c) Asimismo, quedaria excluida la solicitud presentada cuando se incumpla o no se justi-
figue adecuadamente alguno de los requisitos obligatorios para poder participar en el
proceso de admision.

Decimoprimero.— Tramitacion de las solicitudes.

1. De conformidad con el articulo 18 del Decreto, los centros docentes receptores de las
solicitudes deberan comprobar la correcta cumplimentaciéon de todos los datos que figuran en
la solicitud de admision y la presentacion de todos los documentos que acrediten las circuns-
tancias alegadas a efectos de aplicacion del baremo.

2. El correspondiente Consejo Escolar o Consejo Social participara en la admision del
alumnado, garantizando la sujecion a las normas del mismo.

Decimosegundo.— Sorteo publico.

1. Una vez verificadas por los centros docentes todas las solicitudes introducidas en el
sistema informatico de admision del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, en las
fechas indicadas en el calendario del procedimiento de admision, anexo lll de la presente
Orden, se adjudicara informaticamente un nimero aleatorio a cada solicitud, garantizando la
maxima publicidad del mismo a través de medios telematicos. Se publicara en el portal del
Departamento https://educa.aragon.es/admision la relacion de solicitantes de plaza de cada
centro junto con el numero que ha correspondido aleatoriamente a cada solicitud.

2. En la fecha indicada en el calendario del procedimiento de admisién, anexo lll de la
presente Orden, se efectuara el sorteo publico. De conformidad con el articulo 18.6 del De-
creto, el sorteo publico se realizara respetando los principios de igualdad y publicidad. El
sorteo se efectuara extrayendo al azar un nimero de entre los que se hayan adjudicado alea-
toriamente a las personas solicitantes de los centros docentes. La ordenacion de las solici-
tudes a efectos de desempate se realizara comenzando por la que corresponda al nimero
extraido en el sorteo y atendiendo a la ordenacién natural de los numeros adjudicados, enten-
diendo que el numero uno es el siguiente al mayor de los numeros adjudicados.

Decimotercero.— Baremacion de solicitudes.
1. De conformidad con el articulo 18.8 del Decreto, realizado el sorteo previsto en el apar-
tado anterior, se asignara a cada solicitud la puntuacién obtenida de acuerdo con el baremo
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establecido en el anexo Il de esta Orden. Dicha puntuacion podra ser distinta para cada una
de las opciones solicitadas.

2. Concluida la baremacion de las solicitudes, se hara publica en los puntos de informacién
de cada centro docente y en el portal del Departamento la relacién de los solicitantes de cada
modulo profesional, en la que debera constar la via de acceso por la que accede la persona
solicitante, la baremacién que se le ha aplicado, el nimero obtenido aleatoriamente y las so-
licitudes irregulares.

3. Dichas listas tendran un caracter provisional y podran ser objeto de reclamacion ante el
6rgano competente del centro docente, mediante escrito presentado en dicho centro en el
plazo de tres dias habiles, desde el dia siguiente a la publicacion.

Decimocuarto.— Listas provisionales de solicitudes admitidas y no admitidas.

1. Una vez realizada la baremacion se procedera a adjudicar los médulos profesionales a
las personas solicitantes. El procedimiento de adjudicacion centralizada de modulos profesio-
nales consistira en una asignacion, que se realizara por medios informaticos. El Departa-
mento de Educacion, Cultura y Deporte, de entre las opciones manifestadas en su solicitud
por los interesados, asignara plaza en los médulos donde existan vacantes, tomando en
consideracion el grupo de acceso y las reservas de cada grupo, la puntuacion obtenida en el
baremo y, en caso de empate, el resultado del sorteo.

2. Concluida la asignacion de vacantes se hara publica en el punto de informacion de cada
centro docente y en el portal del Departamento, la relacion de todo el alumnado admitido, no
admitido y excluido por cada médulo profesional, mediante listas ordenadas, en las que de-
bera constar la via de acceso por la que accede la persona solicitante, la reserva, si es el
caso, y la puntuacién obtenida segun el baremo.

3. Dichas listas tendran un caracter provisional y podran ser objeto de reclamacion ante el
o6rgano competente del centro docente, mediante escrito presentado en dicho centro en el
plazo de tres dias habiles, desde el dia siguiente a la publicacién.

Decimoquinto.— Listas definitivas de solicitudes admitidas.

1. Una vez resueltas las reclamaciones presentadas, se publicara la relacion definitiva del
alumnado admitido, no admitido y excluido. Las listas definitivas ordenadas deberan expo-
nerse en los puntos de informacién de los centros docentes y en el portal del Departamento.

2. Las personas admitidas realizaran la matricula en las fechas indicadas en el calendario
de admision, anexo Il de la presente Orden.

Decimosexto.— Tramitacion de las solicitudes no admitidas.

1. Una vez finalizado el proceso ordinario de matriculacion y a la vista de las vacantes
existentes, se procedera a asignarlas, de la misma forma expresada en el apartado decimo-
quinto, a las personas solicitantes no admitidas en algun médulo profesional en las listas de-
finitivas. Las personas admitidas que no se matriculen en todos los médulos adjudicados no
participaran en esta fase.

2. Adjudicadas las plazas se publicaran las listas de admitidos en los puntos de informa-
cion de los centros docentes y en el portal del Departamento.

3. Se procedera a la matricula en las fechas indicadas en el calendario.

Decimoséptimo.— Solicitudes presentadas fuera de plazo.

1. Una vez efectuada la matricula a que se refiere el apartado anterior, en los puntos de
informacion de los centros docentes y en el portal del Departamento, se publicaran las va-
cantes existentes en cada modulo profesional.

2. En el plazo de presentacion de solicitudes fuera de plazo, en las fechas indicadas en el
anexo lll de la presente Orden, podra solicitar vacantes cualquier persona que reuna el requi-
sito académico de acceso. Si al solicitante se le adjudicaron moédulos en el proceso ordinario
y formalizé su matricula, podra solicitar médulos del mismo ciclo en el que estd matriculado
hasta completar el limite de 1.000 horas, asi como médulos de otros centros o ciclos. En caso
de ser admitido en un centro o ciclo distinto al que se encuentra matriculado podra realizar
una nueva matricula anulandose la anterior.

Decimoctavo.— Procedimiento de adjudicacion fuera de plazo.

1. En las fechas indicadas en el calendario de admisién, anexo lll de la presente Orden, se
realizara la adjudicacién aleatoria de un nimero y se realizara un sorteo publico, segun lo
previsto en el apartado decimotercero de esta Orden. El sorteo se realizara fisicamente en las
instalaciones del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, pudiendo seguirse en el
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resto de Servicios Provinciales mediante videoconferencia. Se publicara en el portal del De-
partamento https://educa.aragon.es/admision la hora de su celebracion.

2. Esta adjudicacion se realizara comenzando por la solicitud que corresponda al numero
extraido en el sorteo, tomando en consideracién todas sus opciones antes de continuar con
la siguiente solicitud.

3. Através de la aplicacion informatica de admision del Departamento de Educacion, Cul-
tura y Deporte, se adjudicaran las plazas vacantes a los solicitantes de dichas plazas en pe-
riodo fuera de plazo.

4. Las adjudicaciones realizadas se expondran en la fecha indicada en el calendario del
proceso de admision en los puntos de informacion de los centros docentes en los que se ha
obtenido plaza y en el portal del Departamento.

5. Posteriormente se realizara la matriculacion del alumnado adjudicado, en las fechas
previstas en el calendario de admision.

Decimonoveno.— Tramitacion de las solicitudes no admitidas fuera de plazo.

1. Una vez finalizado el proceso de matriculacion fuera de plazo y a la vista de las vacantes
existentes, se procedera a asignarlas, de la misma forma expresada en el apartado anterior,
a las personas solicitantes no admitidas en algun médulo profesional en las listas definitivas.
Las personas admitidas que no se matriculen en todos los modulos adjudicados no partici-
paran en esta fase.

2. Adjudicadas las plazas se publicaran las listas de admitidos en los puntos de informa-
cion de los centros docentes y en el portal del Departamento.

3. Se procedera a la matricula en las fechas indicadas en el calendario.

Vigésimo.— Matriculacion del alumnado.

1. La matriculacion del alumnado se realizara en el centro docente en el que haya sido
admitido en los plazos previstos en el calendario respectivo del procedimiento de admisién y
segun disponga la normativa académica correspondiente. La matricula podra realizarse pre-
sencial o telematicamente, segun determine el centro.

2. Si finalizados los plazos de matricula fijados en el calendario no se hubiese formalizado
ésta o0 no se hubiesen realizado las actuaciones administrativas o académicas exigidas, de-
caera el derecho a la plaza obtenida.

3. A las personas solicitantes a las que se les adjudique algun médulo profesional de un
ciclo formativo o centro docente distinto del adjudicado en una fase anterior de las recogidas
en el calendario de admision (anexo Il de la Orden), podran optar entre matricularse en los
nuevos modulos o mantener la matricula anterior.

4. Ademas de la matricula en los moédulos profesionales adjudicados, se podra realizar la
ampliaciéon de matricula en modulos que se desee trasladar calificaciones y/o solicitar la con-
validacion o exencién. Esta ampliacion de matricula no dara derecho a docencia en el caso
de que no se obtenga la convalidacion o exencion solicitada.

Vigesimoprimero.— Revision de los actos de adjudicacion de plazas e incumplimientos por
parte de los centros docentes.

En materia de revision de los actos de adjudicacion de plazas e incumplimientos por parte
de los centros docentes, se estara a lo dispuesto en los articulos 44 y siguientes del Decreto.

Vigesimosegundo.— Proteccién de datos de caracter personal.

1. De conformidad con la Disposiciéon adicional primera del Decreto, en relacién con los
datos de caracter personal que sean tratados durante el proceso de admision del alumnado
previsto en este Decreto, se estara a lo dispuesto en la disposicion adicional 23.2 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2. De acuerdo con lo establecido en el Decreto 129/2008, de 24 de junio, del Gobierno de
Aragon, por el que se crea el fichero de datos de caracter personal de gestion de procedi-
mientos de admision del alumnado, el Departamento de Educacién, Cultura y Deporte es el
organo responsable del tratamiento de los citados datos de caracter personal, debiendo
adoptar las medidas necesarias para hacer efectivas las garantias, derechos y obligaciones
reconocidos en la legislacién sobre proteccion de los datos de caracter personal, en particular,
los derechos de acceso, rectificacion y cancelacion de datos que, en su caso, sean solicitados
por los interesados.

3. De manera especifica, las personas que en el desarrollo del proceso de admision ac-
cedan a datos de caracter personal deberan guardar sigilo sobre los mismos. En caso con-
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trario, se procedera a la apertura del correspondiente procedimiento administrativo, a efectos
de determinar las posibles responsabilidades en que hubiera podido incurrirse.

4. Durante el desarrollo del procedimiento de admision, los centros docentes conservaran
la documentacion presentada por las personas solicitantes en un lugar que imposibilite el
acceso a los datos de caracter personal por parte de personas ajenas a dicho procedimiento.

Vigesimotercero.— Resoluciones de aplicacion.

Se faculta al Director General de Innovacion y Formacion Profesional, y a la Direccion de
los Servicios Provinciales de Educacién para dictar las resoluciones necesarias para la apli-
cacion de esta Orden.

Vigesimocuarto.— Efectos.
La presente Orden surte efectos desde el dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Vigesimoquinto.— Recursos.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran interponer
recurso potestativo de reposicion, en los términos y plazos establecidos en el articulo 58 del
texto refundido de la Ley de la Administracion de la Comunidad Auténoma, aprobado por De-
creto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, o recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de Aragon en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a su publica-
cion, de conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Zaragoza, 5 de junio de 2020.
El Consejero de Educacion,

Cultura y Deporte,
FELIPE FACI LAZARO
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PLAZAS OFERTADAS EN CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL DE
GRADO MEDIO Y SUPERIOR EN LA MODALIDAD A DISTANCIA PARA EL CURSO

ANEXO |

2020/2021
A) CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO
- . . . N° de
Codigo | Ciclo Formativo Centro docente Localidad
Plazas
IES Sierra de Guara | Huesca 40
IES Santa Teruel 40
ADG201 | Gestion Administrativa Emerenciana
IES Tiempos
Modernos Zaragoza | 40
ELE202 | Instalaciones Eléctricas y Automaticas CPIFP Piramide Huesca 40
IFC201 | Sistemas Microinformaticos y Redes CPIFP Los Enlaces | Zaragoza | 40
SAN202 | Farmacia y Parafarmacia IES Rio Gallego Zaragoza | 40
. L IES Vega del Turia | Teruel 40
SAN203 | Emergencias Sanitarias P
IES Rio Gallego Zaragoza | 40
sscoo1 | Atencion a Personas en Situacion de CPIFP Montearagén | Huesca | 40
Dependencia IES Luis Bufuel Zaragoza | 40
A) GRADO SUPERIOR
- . . . N° de
Codigo |Ciclo Formativo Centro docente Localidad
Plazas
ADG301 |Administracién y Finanzas CP”:!D Corona de Zaragoza |40
Aragén
ADG302 |Asistencia a la Direccion CPIF!D Corona de Zaragoza |40
Aragoén
COM301|Comercio Internacional CPIFP Los Enlaces |Zaragoza |40
COM302|Gestion de Ventas y Espacios Comerciales |CPIFP Los Enlaces |Zaragoza |40
COM303|Transporte y Logistica CPIFP Los Enlaces |Zaragoza |40
HOT301 |Agencias de Viajes y Gestion de Eventos IES Miralbueno Zaragoza |40
IFC301 er;lnlstramon de Sistemas Informaticos en IES Pablo Serrano Zaragoza |40
IFC302 |Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma |CPIFP Bajo Aragén  |Alcafiz |40
IFC303 |Desarrollo de Aplicaciones Web CPIFP Los Enlaces |Zaragoza |40
IMS302 |Produccion de Audiovisuales y Espectaculos |CPIFP Los Enlaces |Zaragoza |40
QUI301 Lab_oratorlo de Anadlisis y de Control de CPIF!D Corona de Zaragoza |40
Calidad Aragén
L . IES Martinez Vargas |Barbastro |40
SSC302 |Educacion Infantil IES Avempace Zaragoza |80
SSC303 |Integracion Social IES Maria Moliner Zaragoza |40
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ANEXO Il

BAREMO DE LAS SOLICITUDES PARA LA ADMISION EN MODULOS PROFESIONALES
DE CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL EN LA MODALIDAD A
DISTANCIA.

La baremacion final se obtendra de la suma de los puntos obtenidos en cada uno de
los siguientes apartados:

1. Continuidad en las ensefianzas para las personas solicitantes que en el curso
2019/20 estén matriculadas al amparo de las ORDENES ECD/425/2019, de 26 de abril (BOA
de 3 de mayo), o ECD/445/2019, de 6 de mayo (BOA de 9 de mayo):

1.1. Matriculados en la modalidad a distancia en el ciclo formativo que se solicita. 5
puntos.

1.2. Matriculados en el mismo ciclo formativo de formacioén profesional que se solicita.
3 puntos

1.3. Matriculados en ensefianzas de formacion profesional en el mismo centro
docente que se solicita. 2 puntos.

2. Expediente académico. Solicitantes que tengan superados modulos profesionales o
acreditadas unidades de competencia que se correspondan con moédulos profesionales que
tengan el mismo nombre y cédigo que los del ciclo formativo solicitado. 5 puntos por cada

modulo profesional superado o convalidable segun las tablas del anexo IV de la presente
Orden.

3. Experiencia laboral. Solicitantes que acrediten experiencia laboral. 0,5 puntos por
cada afo a jornada completa o equivalente (no se tendran en cuenta periodos inferiores a un
afno), el maximo de puntuacién por este apartado sera de 5 puntos.

4. Residencia. Solicitantes que acrediten hallarse empadronados en la Comunidad
Autonoma de Aragon. 5 puntos.

Las personas solicitantes introduciran en el formulario de solicitud los datos de los
apartados anteriores y adjuntaran la correspondiente documentacién acreditativa,
posteriormente los centros docentes comprobaran la veracidad de los mismos.
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ANEXO Il
CALENDARIO DE DESARROLLO DEL PROCESO DE ADMISION DEL ALUMNADO DE
FORMACION PROFESIONAL EN LA MODALIDAD A DISTANCIA PARA EL CURSO
2020/2021.
Fases Fechas
1. Constituciéon de la Comision de Garantias de Admision. Hasta el viernes 19 de junio
2.. Determlpamon d'e plazas vacantes por médulo profesional y Hasta el jueves 18 de junio
ciclo formativo, segun forma de acceso.
3. Plazo de presentacion de solicitudes. Del sab_ado 2.0 al martes 30 de junio,
ambos inclusive
4. Adjudicacion aleatoria de niUmero a todas las solicitudes.
5. Sorteo publico en el Departamento de Educacion, Cultura y Jueves 2 de julio
Deporte para dirimir los empates.
6. Baremacion de las solicitudes por parte de los centros . -
Hasta el viernes 3 de julio
docentes.
7. Publicacion de las listas baremadas, con el nUmero aleatorio. Lunes 6 de julio
8. Presentacion de reclamaciones ante el Centro sobre las listas Del martes 7 al jueves 9 de julio, ambos
baremadas. inclusive
9. Publicacién de las listas provisionales de admitidos, no .
- . Lunes 13 de julio
admitidos y excluidos.
10. Presentacién de reclamaciones ante el Centro sobre las listas Del martes 14 al jueves 16 de julio,
provisionales. ambos inclusive
11. Publicacién de listas definitivas de admitidos, no admitidos y -
. Lunes 20 de julio
excluidos.
12. Matriculacion del alumnado admitido de forma definitiva en este | Del miércoles 22 al lunes 27 de julio,
proceso de admision. ambos inclusive
13. Publicacién de la adjudicacion de vacantes en moédulos por no L -
. Miércoles 29 de julio
haberse efectuado matricula.
14. Matriculacion de los adjudicatarios de modulos vacantes por no | Del jueves 30 al viernes 31 de julio,
haberse efectuado matricula. ambos inclusive
15. Pupllcamon de las vacantes por médulo profesional y ciclo Miércoles 2 de septiembre
formativo para el fuera de plazo.
16. Plazo de presentacion de solicitudes de fuera de plazo. Del J.ueves 3al mlerFOIes 9 de
septiembre, ambos inclusive
17. Adjudicacion aleatoria de numero a todas las solicitudes fuera
de plazo y publicacién de las listas. . .
— — Viernes 11 de septiembre
18. Sorteo publico en el Departamento de Educacion, Cultura y
Deporte para dirimir los empates.
19. Publicacién de las listas con la adjudicacion de los médulos con .
Lunes 14 de septiembre
vacantes para el fuera de plazo.
20. Matriculacion del alumnado adjudicado en el fuera de plazo. Del T“a”es 15al mlgrcole§ 16 de
septiembre, ambos inclusive
21. Publicacion de la adjudicacién de vacantes en médulos por no ) )
. Viernes 18 de septiembre
haberse efectuado matricula.
22. Matriculacion de los adjudicatarios de médulos vacantes por no | Del lunes 22 al martes 23 de
haberse efectuado matricula. septiembre, ambos inclusive
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ANEXO IV

CORRESPONDENCIA ENTRE LAS UNIDADES DE COMPETENCIA ACREDITADAS Y
LOS MODULOS PROFESIONALES CONVALIDABLES, DE LOS CICLOS FORMATIVOS
DE FORMACION PROFESIONAL OFERTADOS EN LA MODALIDAD A DISTANCIA.

ADG201 Gestion Administrativa
Unidades de competencia acreditadas

Moddulos profesionales convalidables

UC0975_2: Recepcionar y procesar las comunicaciones
internas y externas.

UC0978_2: Gestionar el archivo en soporte convencional e
informatico.

0437. Comunicacién empresarial y atencion al cliente.

UCO0976_2: Realizar las gestiones administrativas del
proceso comercial.

0438. Operaciones administrativas de la compra-venta.

UCO0973_1: Introducir datos y textos en terminales
informaticos en condiciones de seguridad, calidad y
eficiencia.

UCO0233_2: Manejar aplicaciones ofimaticas en la gestion de
la informacién y la documentacion.

0440. Tratamiento informatico de la informacién.

UC0977_2: Comunicarse en una lengua extranjera con un

tesoreria.

nivel de usuario independiente en las actividades de gestion | 0444. Inglés (*).
administrativa en relacién con el cliente.
UCO0979_2: Realizar las gestiones administrativas de
- g 0448. Operaciones auxiliares de gestion de tesoreria.

UCO0980_2: Efectuar las actividades de apoyo administrativo
de Recursos Humanos.

0442. Operaciones administrativas de recursos humanos.

UCO0981_2: Realizar registros contables.

0443.
0441.

Tratamiento de la documentacion contable.
Técnica contable.

competencia que incluye en el titulo.

Nota: EI médulo profesional, “0446. Empresa en el aula”, se convalidara cuando se tengan acreditadas todas las unidades de

ELE202 Instalaciones Eléctricas y Automaticas

Unidades de competencia acreditadas

Médulos profesionales convalidables

UCO0822_2: Montar y mantener instalaciones de
automatismos en el entorno de viviendas y pequefia
industria.

0232. Automatismos industriales.
0238. Instalaciones dométicas.

UC0825_2: Montar y mantener maquinas eléctricas.

0240. Maquinas eléctricas.

UCO0820_2: Montar y mantener instalaciones eléctricas de
baja tension en edificios destinados principalmente a
viviendas.

UCO0821_2: Montar y mantener instalaciones eléctricas de
baja tension en edificios comerciales, de oficinas y de una o
varias industrias.

0235. Instalaciones eléctricas interiores.

UCO0823_2: Montar y mantener redes eléctricas aéreas de
baja tension.

UC0824_2: Montar y mantener redes eléctricas
subterraneas de baja tension.

0236. Instalaciones de distribucion.

UCO0836_2 Montar instalaciones solares fotovoltaicas.
UCO0837_2 Mantener instalaciones solares fotovoltaicas.

0239. Instalaciones solares fotovoltaicas.

UCO0120_2: Montar y mantener instalaciones de captacion
de sefiales de radiodifusién sonora y TV en edificios o
conjuntos de edificaciones (antenas y via cable).
UC0121_2: Montar y mantener instalaciones de acceso al
servicio de telefonia disponible al publico e instalaciones de
control de acceso (telefonia interior y videoporteria).

0237. Infraestructuras comunes de telecomunicacién en
viviendas vy edificios.
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IFC201 Sistemas Microinformaticos y Redes
Unidades de competencia acreditadas Modulos profesionales convalidables
UCO0219_2: Instalar y configurar el software base en
sistemas microinformaticos.

UCO0958_2: Ejecutar procedimientos de administracién y
mantenimiento en el software base y de aplicacion de
clientes.

UC0220_2: Instalar, configurar y verificar los elementos de
la red local segun procedimientos establecidos.

UC0221_2: Instalar, configurar y mantener paquetes
informaticos de propdsito general y aplicaciones especificas.
UC0222_2: Facilitar al usuario la utilizacién de paquetes
informaticos de propdsito general y aplicaciones especificas.
UC0953_2: Montar equipos microinformaticos. 0221. Montaje y mantenimiento de equipos.
UC0954_2: Reparar y ampliar equipamiento
microinformatico.

UCO0957_2: Mantener y regular el subsistema fisico en
sistemas informaticos.

UCO0955_2: Monitorizar los procesos de comunicaciones de
la red local.

UC0956_2: Realizar los procesos de conexion entre redes
privadas y redes publicas.

UC0959_2: Mantener la seguridad de los subsistemas
fisicos y l6gicos en sistemas informaticos.

0222. Sistemas operativos monopuesto.

0222. Sistemas operativos monopuesto.
0226. Seguridad Informatica.

0225. Redes locales.

0223. Aplicaciones ofimaticas.

0223. Aplicaciones ofimaticas.

0221. Montaje y mantenimiento de equipos.

0226. Seguridad informatica.

0227. Servicios en red.

0226. Seguridad informatica.

SAN202 Farmacia y Parafarmacia

Unidades de Competencia acreditadas Mobdulos profesionales convalidables
UCO0363_2: Controlar los productos y materiales, la
facturacion y la documentacion en establecimientos y 0100. Oficina de farmacia.

servicios de farmacia.

UCO0364_2: Asistir en la dispensacién de productos
farmacéuticos, informando a los usuarios sobre su
utilizacion, determinando parametros somatométricos
sencillos, bajo la supervisién del facultativo.
UCO0365_2: Asistir en la dispensacion de productos
sanitarios y parafarmacéuticos, informando a los usuarios 0102. Dispensacién de productos parafarmacéuticos.
sobre su utilizacion, bajo la supervision del facultativo.
UCO0366_2: Asistir en la elaboracion de formulas
magistrales, preparados oficinales, dietéticos y cosméticos, 0104. Formulacion magistral.
bajo la supervision del facultativo.

UC0367_2: Asistir en la realizaciéon de analisis clinicos

0101. Dispensacioén de productos farmacéuticos.

elementales y normalizados, bajo la supervision del 0105. Promocién de la salud.
facultativo.

UCO0368_2: Colaborar en la promocién, proteccion de la

salud, prevencion de enfermedades y educacion sanitaria, 0105. Promocién de la salud.

bajo la supervision del facultativo.
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SAN203 Emergencias Sanitarias
Unidades de competencia acreditadas Modulos profesionales convalidables
UCO0069_1 Mantener preventivamente el vehiculo sanitarioy | 0052. Mantenimiento mecanico preventivo del vehiculo.
controlar la dotacién del mismo 0054. Dotacion sanitaria
UCO0070_2 Prestar al paciente soporte vital basico y apoyo al qusjégzec?:.lon sanitaria especial en situaciones de
soporte vital avanzado 0056. Atencidn sanitaria inicial en situaciones de emergencia.
UCO0071_2 Trasladar al paciente al centro sanitario util 0057. Evacuacion y traslado de pacientes
UC(.)072_2 Aplicar .tc'ecnlcas de apoyo psicologico y social al 0058. Apoyo psicolégico en situaciones de emergencia
paciente y sus familiares
UCO0360_2 Colaborar en la organizacién y el desarrollo de la
logistica sanitaria en escenarios con multiples victimas y
catéastrofes, asegurando el abastecimiento y la gestion de 0053. Logistica sanitaria en emergencias
recursos y apoyando las labores de coordinacién en
situaciones de crisis
UCO0361_2 Prestar atencion sanitaria inicial a multiples 0055. Atencion sanitaria especial en situaciones de
victimas emergencia
UCO0362_2 Colaborar en la preparacion y ejecucion de planes | 0059. Planes de emergencias y dispositivos de riesgos
de emergencia y de dispositivos de riesgo previsible previsibles
S$SC202 Atencion a Personas en Situacion de Dependencia
Unidades de competencia acreditadas Modulos profesionales convalidables
UC1O,1,6—2: Preparar y apoyar las |nteNenmory1es .de 0210. Organizacién de la atencion a las personas en
atencién a las personas y a su entorno en el ambito . L. .
P o L o situacion de dependencia.
institucional, indicadas por el equipo interdisciplinar.
UC1017_2: Desarrollar intervenciones de atencion fisica
dirigidas a personas dependientes en el ambito institucional.
UC1018_2: Desarrollar intervenciones de atencion socio-
sanitaria dirigidas a personas dependientes en el ambito 0217. Atencion higiénica.
institucional. 0216. Atencion sanitaria.
UC0249_2: Desarrollar intervenciones de atencion fisica
domiciliaria dirigidas a personas con necesidades de
atencion socio-sanitaria.
UC1019_2: Desarrollar intervenciones de atencion
psicosocial dirigidas a personas dependientes en el ambito
institucional. 0213. Atencion y apoyo psicosocial.
UC0250_2: Desarrollar intervenciones de atencion 0214. Apoyo a la comunicacion.
psicosocial domiciliaria dirigidas a personas con
necesidades de atencién socio-sanitaria.
UC0251_2: Desarrollar las actividades relacionadas con la L
. ) ) . . . 0215. Apoyo domiciliario.
gestion y funcionamiento de la unidad convivencial.
UC1423_2: Atender y gestionar las llamadas entrantes del
servicio de teleasistencia.
UC1.4.24_2: Emltlr' y ges'tlonar las llamadas salientes del 0831 Teleasistencia.
servicio de teleasistencia.
UC1425_2: Manejar las herramientas, técnicas y habilidades
para prestar el servicio de teleasistencia.
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ADG301 Administracion y Finanzas

Unidades de competencia acreditadas.

Modulos profesionales convalidables.

UCO0988_3: Preparar y presentar expedientes y
documentacion juridica y empresarial ante Organismos y
Administraciones Publicas.

0647. Gestion de la documentacion juridica y empresarial.

UCO0238_3 Realizar el apoyo administrativo a las tareas de
seleccidn, formacion y desarrollo de recursos humanos.
UC0980_2: Efectuar las actividades de apoyo administrativo
de recursos humanos

0648. Recursos humanos y responsabilidad social
corporativa.

UCO0987_3 Administrar los sistemas de informacion y
archivo en soporte convencional e informatico.

UCO0986_3: Elaborar documentacion y presentaciones
profesionales en distintos formatos.

UCO0233_2 Manejar aplicaciones ofimaticas en la gestion de
la informacioén y la documentacion.

0649. Ofimatica y proceso de la informacion.

UCO0500_3 Gestionar y controlar la tesoreria y su
presupuesto.

UC0979_2: Realizar las gestiones administrativas de
tesoreria.

0650. Proceso integral de la actividad comercial.

UC0982_3: Administrar y gestionar con autonomia las
comunicaciones de la direccion.

0651. Comunicacion y atencion al cliente.

UCO0237_3 Realizar la gestion y control administrativo de
recursos humanos.

0652. Gestién de recursos humanos.

UC0498_3 Determinar las necesidades financieras de la
empresa.

UCO0499_3 Gestionar la informacién y contratacién de los
recursos financieros.

0653. Gestion financiera.

UCO0231_3 Realizar la gestion contable vy fiscal.

0654. Contabilidad y fiscalidad.

ADG302 Asistencia a la Direccion.

Unidades de competencia acreditadas.

UCO0988_3: Preparar y presentar expedientes y
documentacion juridica y empresarial ante Organismos y
Administraciones Publicas.

Modulos profesionales convalidables.

0647. Gestién de la documentacion juridica y empresarial.

UC0238_3: Realizar el apoyo administrativo a las tareas de
seleccion, formacion y desarrollo de recursos humanos.
UCO0980_2: Efectuar las actividades de apoyo administrativo
de Recursos Humanos.

0648. Recursos humanos y responsabilidad social
corporativa.

UCO0987_3: Administrar los sistemas de informacion y
archivo en soporte convencional e informatico.

UCO0986_3: Elaborar documentacion y presentaciones
profesionales en distintos formatos.

UCO0233_2: Manejar aplicaciones ofimaticas en la gestion de
la informacién y la documentacion.

0649. Ofimatica y proceso de la informacion.

UCO0500_3: Gestionar y controlar la tesoreria y su
presupuesto.

UCO0979_2: Realizar las gestiones administrativas de
tesoreria.

0650. Proceso integral de la actividad comercial.

UCO0982_3: Administrar y gestionar con autonomia las
comunicaciones de la direccion.

0651. Comunicacion y atencion al cliente.

UC0983_3: Gestionar de forma proactiva actividades de
asistencia a la direcciéon en materia de organizacion.

0662. Organizacion de eventos empresariales.

UC0984_3: Comunicarse en inglés, con un nivel de usuario
competente, en las actividades de asistencia a la direccion.

0179. Inglés (*).

UCO0985_2: Comunicarse en una lengua extranjera distinta
del inglés, con un nivel de usuario independiente, en las
actividades de asistencia a la direccion.

0180. Segunda lengua extranjera (*).
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COM301 Comercio Internacional

Unidades de competencia acreditadas Méodulos profesionales convalidables
UCO0242_3: Realizar y controlar la gestion administrativa en
las operaciones de importacién/exportacién y/o 0627. Gestion administrativa del comercio internacional.

introduccion/expedicion de mercancias.

UC1007_3: Obtener y elaborar informacion para el sistema
de informacion de mercados.

UC1008_3: Realizar estudios y propuestas para las
acciones del plan de marketing internacional.

UC1009_3: Asistir en los procesos de negociacion y
ejecucion de las operaciones de compraventa 0824. Negociacion internacional.
internacionales de productos y servicios.

UCO0243_3: Gestionar las operaciones de financiacién para
transacciones internacionales de mercancias y servicios.
UCO0244_3: Gestionar las operaciones de cobro y pago en
las transacciones internacionales.

UC1010_3: Comunicarse en inglés, con un nivel de usuario
competente, en las relaciones y actividades de comercio 0179. Inglés ().
internacional.
Nota: Las personas matriculadas en este ciclo formativo que tengan acreditadas todas las unidades de competencia incluidas en
el titulo de acuerdo con el procedimiento establecido en el Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las
competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral, tendran convalidado el médulo profesional “0827. Comercio digital
internacional”.

0822. Sistema de informacion de mercados.

0823. Marketing internacional.

0825. Financiacion internacional.

0826. Medios pago internacionales.
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COM302 Gestion de Ventas y Espacios Comerciales

Unidades de competencia acreditadas

Méodulos profesionales convalidables

UCO0501_3: Establecer la implantacién de espacios
comerciales.

UCO0504_3: Organizar y supervisar el montaje de
escaparates en el establecimiento comercial.

0926. Escaparatismo y disefio de espacios comerciales.

UCO0503_3: Organizar y controlar las acciones
promocionales en espacios comerciales.

UCO0502_3: Organizar la implantacion de productos/servicios
en la superficie de venta.

0927. Gestion de productos y promociones en el punto de
venta.

UC1001_3: Gestionar la fuerza de ventas y coordinar el
equipo de comerciales.

0928. Organizacién de equipos de ventas.

UCO0239_2: Realizar la venta de productos y/o servicios a
través de los diferentes canales de comercializacién.
UC1000_3: Obtener y procesar la informacion necesaria
para la definicion de estrategias y actuaciones comerciales.

0929. Técnicas de venta y negociacion.

UC2185_3: Asistir en la definicion y seguimiento de las
politicas y plan de marketing.

0930. Politicas de marketing.

UC1014_3: Organizar el almacén de acuerdo a los criterios
y niveles de actividad previstos.

UC1015_2: Gestionar y coordinar las operaciones del
almacén.

0625. Logistica de almacenamiento.

UC1003_3: Colaborar en la elaboracién del plan de
aprovisionamiento.

UC1004_3: Realizar el seguimiento y control del programa
de aprovisionamiento.

0626. Logistica de aprovisionamiento.

UC2183_3: Gestionar la actividad econdmico-financiera del
transporte por carretera.

0623. Gestion econdémica y financiera de la empresa.

UCO0993_3: Preparar la informacion e instrumentos
necesarios para la investigacion de mercados.
UCO0997_3: Colaborar en el andlisis y obtencion de
conclusiones a partir de la investigacion de mercados.

1010. Investigacion comercial.

Nota: Las personas matriculadas en este ciclo formativo que tengan acreditadas todas las unidades de competencia incluidas en
el titulo de acuerdo con el procedimiento establecido en el Real Decreto 1224/2009, de 17 julio, de reconocimiento de las
competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral, tendran convalidado el modulo profesional “0931. Marketing

digital’.
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COM303 Transporte y Logistica

Unidades de competencia acreditadas

Méodulos profesionales convalidables

UC1422_3: Comercializar servicios de transporte por
carretera.

UC1425_3: Gestionar las relaciones con clientes y
seguimiento de operaciones de transporte por carretera.

0624 Comercializacion del transporte y la logistica.

UC0247_3: Organizar y controlar la actividad del
departamento de trafico/explotacion en las empresas que
realicen transporte de mercancias por carretera.
UC0248_3: Planificar y gestionar las operaciones del
trafico/explotacion en las empresas que realicen transporte
de mercancias por carretera.

0629 Organizacién del transporte de mercancias.

UC2059_3: Establecer y organizar planes de transporte de
viajeros por carretera.

UC2060_3: Gestionar y supervisar las operaciones de
transporte de viajeros por carretera.

0628 Organizacion del transporte de viajeros.

UC1003_3: Colaborar en la elaboracién del plan de
aprovisionamiento.

UC1004_3: Realizar el seguimiento y control del programa
de aprovisionamiento.

0626 Logistica de aprovisionamiento.

UC1014_3: Organizar el almacén de acuerdo a los criterios
y niveles de actividad previstos.

UC1015_2: Gestionar y coordinar las operaciones del
almacén.

0625 Logistica de almacenamiento.

UCO0242_3: Realizar y controlar la gestion administrativa en
las operaciones de importacién/exportacién y/o
introduccion/expedicion de mercancias

0627 Gestién administrativa del comercio internacional.

UC1013_3: Organizar, gestionar y controlar las operaciones
de transporte de larga distancia.

0622 Transporte internacional de mercancias.

UC1424_3: Realizar la gestién administrativa y documental
de operaciones de transporte por carretera.

0621. Gestiéon administrativa del transporte y la logistica

UC1423_3: Gestionar la actividad econémico-financiera del
transporte por carretera.

0623. Gestiéon econdémica y financiera de la empresa.

HOT301 Agencias de Viajes y Gestion de Eventos

Unidades de competencia acreditadas

Médulos profesionales convalidables

UCO0266_3: Vender servicios turisticos y viajes.

0398. Venta de servicios turisticos.

UCO0267_2: Desarrollar la gestion econédmico-administrativa
de agencias de viajes.

UCO0268_3: Gestionar unidades de informacion y
distribucion turisticas.

0399. Direccién de entidades de intermediacion turistica.

UC1055_3: Elaborar y operar viajes combinados,
excursiones y traslados.

0397. Gestion de productos turisticos.

UC1056_3: Gestionar eventos.

0172. Protocolo y relaciones publicas.

UC1072_3: Comunicarse en inglés, con un nivel de usuario
competente, en los servicios turisticos de guia y animacion.

0179. Inglés (*).

UC1074_3: Gestionar informacion turistica.

0173. Marketing turistico.

UC1069_3: Interpretar el patrimonio y bienes de interés
cultural del ambito de actuacion a turistas y visitantes.
UC1070_3: Interpretar espacios naturales y otros bienes de
interés natural del &mbito de actuacion a turistas y
visitantes.

0384. Recursos turisticos.

UC1073_3: Comunicarse en una lengua extranjera distinta
del inglés, con un nivel de usuario competente, en los
servicios turisticos de guia y animacién.

0180. Segunda lengua extranjera (*).
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IFC301 Administracion de Sistemas Informaticos en Red

Unidades de competencia acreditadas Méodulos profesionales convalidables

UC0485_3: In.stalfa’r, conflgurar y administrar el software de 0369. Implantacién de sistemas operativos.

base y de aplicacion del sistema.

U.CO484_3: Administrar los dispositivos hardware del 0371. Fundamentos de hardware.

sistema.

UC0223_3: Configurar y explotar sistemas informaticos. 0371. Fundamentos de hardware.

UC0225_3: Configurar y gestionar la base de datos. 0372. Gestion de bases de datos.

UCO0490_3: Gestionar servicios en el sistema informatico.

UCO0485_3: Instalar, configurar y administrar el software de 0374. Administracion de sistemas operativos.

base y de aplicacion del sistema.

UCO0495_3: Instalar, configurar y administrar el software

para gestionar un entorno Web.

UCO49.6_'3: Instal;jlr,. configurar y administrar servicios de 0375. Servicios de red e Internet.

mensajeria electrénica.

UCO0497_3: Instalar, configurar y administrar servicios de

transferencia de archivos y multimedia.

UC.049§_3: Implementar, verificar y doc'umentar 0376. Implantacion de aplicaciones Web.

aplicaciones Web en entornos Internet, intranet y extranet.

UCO0224_3: Configurar y gestionar un sistema gestor de 0377. Administracion de sistemas gestores de bases de

bases de datos. datos.

UCO0486_3: Asegurar equipos informaticos. 0378. Seguridad y alta disponibilidad.

IFC302 Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma

Unidades de competencia acreditadas Modulos profesionales convalidables

UC0223_3 Configurar y explotar sistemas informaticos. 0483.Sistemas informaticos.

UC0226_3 Programar bases de datos relacionales. 0484. Bases de Datos.

UC0227_3 Desarrollar componentes software en lenguajes 0486. Acceso a datos.

de programacion orientados a objetos. 0485. Programacion.

UC0494_3 Dgs'arrollar componentes software en lenguajes 0488. Desarrollo de interfaces.

de programacion estructurada.

UC0964_3: Crear elementos software para la gestion del ” .

. 0490. Programacién de servicios y procesos.

sistema y sus recursos.

UC1213_3 Instalar y configurar sistemas de planificacion de

recursos empresariales y de gestion de relaciones con 0491.Sistemas de gestion empresarial.

clientes.
Nota: Las personas matriculadas en este ciclo formativo que tengan acreditadas todas las unidades de competencias incluidas
en el titulo de acuerdo al procedimiento establecido en el RD 1224/2009, de reconocimiento de las competencias profesionales
adquiridas por experiencia laboral o por vias no formales de formacion, tendran convalidados los médulos profesionales “0487.
Entornos de desarrollo” y “0489. Programacién multimedia y dispositivos méviles”.

IFC303 Desarrollo de Aplicaciones Web

Unidades de competencia acreditadas Modulos profesionales convalidables

UC0223_3 Configurar y explotar sistemas informaticos. 0483. Sistemas informaticos.

UC0226_3 Programar bases de datos relacionales. 0484. Bases de Datos.

UC0491_3 Desarrollar elementos software en el entorno 0612. Desarrollo Web en entorno cliente.

cliente. 0615. Disefio de Interfaces Web.

UC0.492—3 Desarrollar elementos software en el entorno 0613. Desarrollo Web en entormno servidor.

servidor.

UCO0493_3 Impler‘nentar, v‘enflcar y documentar aplicaciones 0614. Despliegue de aplicaciones Web.

web en entornos internet, intranet y extranet.
Nota: Las personas matriculadas en este ciclo formativo que tengan acreditadas todas las unidades de competencia incluidas en
el titulo de acuerdo al procedimiento establecido en el RD 1244/2009, de reconocimiento de las competencias profesionales
adquiridas por experiencia laboral o por vias no formales de formacion, tendran convalidado los médulos profesionales “0485.
Programacion” y “0487. Entornos de desarrollo”.
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IMS302 Produccion de Audiovisuales y Espectaculos

Unidades de competencia acreditadas

Médulos profesionales convalidables

UCO0207_3: Organizar la produccion de proyectos de
television.

UCO0703_3: Organizar la produccion de proyectos
cinematograficos y de obras audiovisuales.

0915. Planificacion de proyectos audiovisuales.

UCO0704_3: Gestionar los recursos de produccion de
proyectos cinematograficos y de obras audiovisuales.
UC0209_3: Controlar y verificar los procesos de trabajo del
producto televisivo.

0916. Gestion de proyectos de cine, video y multimedia.

UCO0208_3: Gestionar los recursos de produccion de
television.

UCO0209_3: Controlar y verificar los procesos de trabajo del
producto televisivo.

0917. Gestion de proyectos de television y radio.

UC1405_3: Organizar y gestionar la preproduccion de
proyectos de espectaculos en vivo y eventos.

0918. Planificacién de proyectos de espectaculos y eventos.

UC1406_3: Gestionar la produccién y la representacion de
espectaculos en vivo y eventos.

UC1407_3: Evaluar los resultados de proyectos de
espectaculos en vivo y eventos.

0919. Gestion de proyectos de espectaculos y eventos.

Nota: Las personas matriculadas en este ciclo formativo que tengan acreditadas todas las unidades de competencia incluidas en
el titulo, de acuerdo con el procedimiento establecido en el Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las
competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral, tendran convalidados los modulos profesionales “0920.
“Recursos expresivos audiovisuales y escénicos” y “0921. Administracion y promocion de audiovisuales y espectaculos”.

QUI301 Laboratorio de Analisis y de Control de Calidad
Unidades de competencia acreditadas

Modbdulos profesionales convalidables

UC0053_3: Organizar el plan de muestreo y realizar la toma
de muestras.

0065. Muestreo y preparacion de la muestra.

UCO0341_3 Realizar analisis por métodos quimicos,
evaluando e informando de los resultados.

0066. Analisis Quimicos.

UCO0342_3: Aplicar técnicas instrumentales para el analisis
quimico, evaluando e informando de los resultados.

0067. Analisis instrumental.

UCO0056_3 Realizar los ensayos fisicos, evaluando e
informando de los resultados.

0068. Ensayos fisicos.

UC0057_3 Realizar los ensayos fisicoquimicos, evaluando e
informando de los resultados.

0069. Ensayos fisicoquimicos.

UCO0054_3 Realizar ensayos microbioldgicos, informando de
los resultados.

0070. Ensayos microbiolégicos

UCO0055_3 Realizar ensayos biotecnolégicos, informando de
los resultados.

0071. Ensayos biotecnoldgicos

UC0052_3: Organizar y gestionar la actividad del laboratorio
aplicando los procedimientos y normas especificas.

0072. Calidad y seguridad en el laboratorio.
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S$SC302 Educacion Infantil
Unidades de Competencia acreditadas Médulos profesionales acreditables
UC1027_3 Establecer y mantener relaciones fluidas con la
comunidad educativa y coordinarse con las familias, el 0017. Habilidades sociales
equipo educativo y con otros profesionales
UC1028_3 Programar, organizar, realizar y evaluar procesos
de intervencién educativa de centro y de grupo de nifios y 0011. Didactica de la Educacion Infantil
nifas
UC1029_3 Desarrollar programas de adquisicion y
entrenamiento en habitos de autonomia y salud, y programas | 0012. Autonomia personal y salud infantil
de intervencion en situaciones de riesgo
UC1030_3 Promover e implementar situaciones de juego . . . .
como eje de la actividad y del desarrollo infantil 0013. El juego infantil y su metodologia
UC1031_3 Desarrollar los recursos expresivos y
comunicativos del nifio y la nifia como medio de crecimiento | 0014. Expresion y comunicacion
personal y social
uUC1032_3 Desarr’ollar acciones para favorgcer la exploracion 0016. Desarrollo socioafectivo
del entorno a través del contacto con los objetos, y las . . .
relaciones del nifio o nifia con sus iguales y con las personas 0.018' Intervenmon con familias y atencion a menores en

riesgo social.

adultas.
UC1033_3 Definir, secuenciar y evaluar aprendizajes,
interpretandolos en el contexto del desarrollo infantil de cero | 0015. Desarrollo cognitivo y motor
a seis afos.
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SSC303 Integracion Social

Unidades de competencia acreditadas

Méodulos profesionales convalidables

UC0252_3: Programar, organizar y evaluar las
intervenciones de integracion social.

UC1448_3: Detectar, generar y utilizar recursos sociales y
comunitarios para la realizacion de intervenciones
socioeducativas con personas con discapacidad.

0337. Contexto de la intervencion social.

UC1034_3: Gestionar la informacién sobre los recursos
sociolaborales y formativos y colaborar en el andlisis de
puestos de trabajo para la insercién sociolaboral de
personas con discapacidad.

UC1035_3: Realizar las intervenciones dirigidas al
entrenamiento para la adquisicion y desarrollo de
habilidades sociolaborales en las personas con
discapacidad.

UC1036_3: Apoyar en el proceso de insercion sociolaboral
de personas con discapacidad.

UC1037_3: Efectuar el seguimiento de la insercion
sociolaboral con la empresa, el usuario y su entorno
personal.

0338. Insercion sociolaboral.

UC1450_3: Organizar, desarrollar y evaluar procesos de
inclusion de personas con discapacidad en espacios de ocio
y tiempo libre.

UC1452_3: Actuar, orientar y apoyar a las familias de
personas con discapacidad, en colaboracion con
profesionales de nivel superior.

0339. Atencion a las unidades de convivencia.

UC1038_3: Identificar y concretar las caracteristicas y
necesidades del contexto social de la intervencion.
UC1039_3: Prevenir conflictos entre distintas personas,
actores y colectivos sociales.

UC1040_3: Organizar e implementar el proceso de gestiéon
de conflictos.

UC1041_3: Realizar la valoracion, el seguimiento y la
difusion de la mediacion como una via de gestiéon de
conflictos.

0340. Mediacion comunitaria.

UC1427_3: Ejecutar, en colaboracién con el tutor/a y/o con
el equipo interdisciplinar del centro educativo, los programas
educativos del alumnado con necesidades educativas
especiales (ACNEE) en su aula de referencia.

UC1428_3: Implementar los programas de autonomia e
higiene personal en el aseo del alumnado con necesidades
educativas especiales (ACNEE), participando con el equipo
interdisciplinar del centro educativo.

0341. Apoyo a la intervencion educativa.

UC0253_3: Desarrollar las intervenciones dirigidas al
entrenamiento y a la adquisicién de habilidades de
autonomia personal y social.

UC1449_3: Organizar y realizar el acompafiamiento de
personas con discapacidad en la realizacion de actividades
programadas.

UC1451_3: Organizar y desarrollar el entrenamiento en
estrategias cognitivas basicas y alfabetizacion tecnoldgica
para personas con discapacidad, en colaboracién con
profesionales de nivel superior.

0342. Promocién de la autonomia personal.

UCO0254_3: Establecer, adaptar y aplicar sistemas
alternativos de comunicacion.

0343. Sistemas aumentativos y alternativos de
comunicacion.
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UC1022_3: Dinamizar la planificacion, desarrollo y
evaluacién de intervenciones y proyectos comunitarios y de
participacion ciudadana que se desarrollen entre los
diferentes agentes que configuran una comunidad o una
zona territorial.

UC1024_3: Establecer estrategias de comunicacion y
difusion de los diferentes proyectos y actuaciones
comunitarias.

UC1026_3: Incorporar la perspectiva de género en los

0344. Metodologia de la intervencién social.

proyectos de intervencion social.

(*) Podra convalidarse de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 66.4 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

ORDEN AGM/453/2020, de 3 de junio, por la que se convocan subvenciones a la conce-
sién de préstamos destinados a titulares de explotaciones agropecuarias de Teruel y
Zaragoza, para el afio 2020.

Mediante la Orden DRS/150/2018, de 30 de enero, publicada en el “Boletin Oficial de
Aragon”, numero 29, de 9 de febrero de 2018, fueron aprobadas las bases reguladoras de las
subvenciones destinadas a la bonificacion de los intereses generados por los préstamos a los
titulares de explotaciones agricolas y ganaderas de la Comunidad Autbnoma de Aragon.

Alo largo de la campafia 2019 acontecieron diversas incidencias climatolégicas en la Co-
marca de Calatayud: a las heladas primaverales siguieron durante el verano episodios de
granizo y lluvias torrenciales. Estas incidencias vienen ocurriendo de una forma reiterada a lo
largo de las ultimas campafas y han supuesto una importante reduccion de la produccion en
el sector de la fruta dulce, afectando negativamente a la situacién econdmica de las explota-
ciones y generando serios problemas de liquidez financiera para abordar las siguientes cam-
panas agricolas.

Ademas, durante los dias 18 a 22 de enero de 2020, la tormenta Gloria afecté a nume-
rosas explotaciones agricolas y ganaderas ubicadas en Teruel y en la Ibérica de la provincia
de Zaragoza, como consecuencia de las extraordinarias nevadas, con tormentas de gran in-
tensidad provocando dafios relevantes en explotaciones agricolas, afectando especialmente
a cultivos lefiosos, asi como a explotaciones ganaderas, especialmente por afecciones a sus
instalaciones y ganado.

El Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, considera necesario esta-
blecer medidas que contribuyan a paliar a corto y medio plazo los problemas de liquidez de
las explotaciones agrarias en las zonas afectadas, permitiéndoles acceder en condiciones
preferentes a determinados préstamos, con los cuales obtener la liquidez necesaria para
hacer frente a esta caida de la rentabilidad de las explotaciones.

De acuerdo con lo expuesto, se considerd conveniente el establecimiento de una linea de
ayudas destinadas a la subvencién de intereses para operaciones de préstamo de hasta un
maximo de diez millones de euros dirigida al sector de la fruta dulce de la Comarca de Cala-
tayud y por otro lado, con el propésito de apoyar a los agricultores y ganaderos afectados por
la tormenta Gloria en Aragon, establecer otra linea de ayudas destinadas a la subvencion de
intereses para operaciones de préstamo de hasta un méaximo de diez millones de euros diri-
gida al sector de cultivos lefiosos y a las explotaciones ganaderas ubicadas en Teruel y en la
Ibérica de la provincia de Zaragoza.

Por otra parte, el pasado 14 de marzo, el Gobierno de Espafia declaro el estado de alarma
para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, mediante el
Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, en cuya Disposicién Adicional Tercera se establece
la suspension de los términos y la interrupcion de los plazos para la tramitacion de los proce-
dimientos de las entidades del Sector Publico, disponiendo que el computo de dichos plazos
se reanudara en el momento en que pierda la vigencia el presente Real Decreto o, en su caso,
las prorrogas del mismo. No obstante, el citado Real Decreto previene, en su articulo 4 que
cada Administracion conserva las competencias que le otorga la legislacion vigente en la
gestion ordinaria de sus servicios para adoptar las medidas que estime necesarias.

En este contexto se aprueba el Decreto-Ley 1/2020, de 25 de marzo, del Gobierno de
Aragon, por el que se adoptan medidas urgentes para responder al impacto generado por el
COVID-19 en la Comunidad Auténoma de Aragoén, que se limita a adoptar las medidas indis-
pensables para organizar de forma adecuada la accién de la Administracion de la Comunidad
Auténoma en el marco de la normativa estatal, medidas entre las que destacan la declaracion
de caracter esencial de las actividades precisas para garantizar la cadena alimentaria. Con-
cretamente, para asegurar el abastecimiento de la poblacion, dicho Decreto-ley considera
servicio esencial, los agentes de la cadena alimentaria y en especial, las explotaciones agri-
colas, ganaderas, y las industrias de transformacion de productos agricolas y ganaderos.

En este sentido, respecto a la suspension de términos y plazos de todos los procedi-
mientos regulada en Disposicion adicional tercera del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo,
el articulo 7.2.b) del Decreto-Ley 1/2020, de 25 de marzo, establece que las entidades del
sector publico pueden acordar motivadamente la continuacion de los procedimientos adminis-
trativos que sean indispensables para la proteccion del interés general, iniciados o no, espe-
cialmente, en este ultimo caso, cuando se trate de procedimientos planificados o progra-
mados y, en particular, cuando tengan caracter recurrente. De conformidad con lo establecido
en el articulo 7.4 del Decreto-Ley 1/2020, de 25 de marzo, se aprueba la Orden HAP/279/2020,
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de 1 de abril, por la que se da publicidad al Acuerdo de 1 de abril de 2020, del Gobierno de
Aragon, por el que se levanta la suspension de determinados procedimientos administrativos
en la Comunidad Auténoma de Aragon, entre los que destacan, por lo que a este Departa-
mento se refiere, las “Ayudas, gastos, contratos y procedimientos relacionados con cadena
alimentaria”. Ayudas en las que se enmarcan las subvenciones que esta Orden convoca,
consideradas imprescindibles para que las explotaciones agricolas y ganaderas, agentes
esenciales de la cadena alimentaria, puedan recuperar su liquidez tras los graves dafos eco-
némicos sufridos por los fendmenos climatoldgicos adversos referidos anteriormente, situa-
cion que no deberia verse todavia mas agravada por la crisis sanitaria, econémica y social
que se esta padeciendo en la actualidad.

Las ayudas que se convocan en esta Orden seran compatibles, dentro de los limites le-
gales, con las convocatorias que se formulen en el ambito de la Administraciéon General del
Estado para facilitar el acceso a la financiacion de las explotaciones agrarias, mediante la
subvencioén de los costes del aval del préstamo solicitado a través de la Sociedad Andnima
Estatal de Caucion Agraria (SAECA).

Las personas solicitantes de la subvencion obligadas a relacionarse electronicamente con
la Administracién, segun lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, deberan presentar la
solicitud y la documentacion relacionada con la misma, asi como cualquier otro tramite rela-
cionado con este procedimiento de forma electrénica a través de los registros electronicos de
la Administracion. Para ello, deberan de disponer de cualquiera de los sistemas de firma
electronica habilitados, conforme a las disposiciones sobre firma electronica aplicables en
Aragon. Tanto los modelos normalizados para su presentacién como la aplicacion informatica
para ello se hallan disponibles en la sede electronica del Gobierno de Aragon, accesible en la
url: http://aragon.es/. El nimero de procedimiento asignado a esta linea de subvencion es el
2233.

En caso de que exista imposibilidad material de tramitar electronicamente las solicitudes o
cualquier otro tramite asociado a este procedimiento a través de la sede electrénica del Go-
bierno de Aragon, tales tramites podran realizarse conforme al articulo 16.4.a) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, en los restantes registros electronicos de la Administracion General
del Estado, de las Comunidades Autonomas, las Entidades que integran la Administracion
Local y el sector publico institucional.

Las personas solicitantes de la subvencién no obligadas a relacionarse electronicamente
con la Administracion, segun lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
podran presentar la solicitud y la documentacion relacionada con la misma, asi como cual-
quier otro tramite relacionado con este procedimiento de forma electronica conforme a lo
descrito anteriormente o bien presencialmente en los Servicios Provinciales del Departamento
de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, en las Oficinas Comarcales Agroambientales o
en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Por otro lado, de acuerdo con la normativa vigente en materia de proteccién de datos de
caracter personal cuando en la solicitud la persona interesada declare datos personales que
obren en poder de la Administracién, la Direccion General de Innovacién y Promocién Agroa-
limentaria podra efectuar en el ejercicio de sus competencias las verificaciones necesarias
para comprobar la exactitud de los datos. Para la consulta del resto de los datos, se requerira
el consentimiento expreso de la persona interesada, para que la Administracion compruebe el
cumplimiento de los requisitos necesarios para la gestion del procedimiento en cuestion. Asi-
mismo, las personas interesadas tienen derecho a no aportar los documentos que ya se en-
cuentren en poder de la Administracion actuante o hayan sido elaborados por cualquier otra
Administracién. La Administracion actuante podra consultar o recabar dichos documentos
salvo que la persona interesada se opusiera a ello, en este caso debera presentar tal docu-
mentacion.

El procedimiento de concesion de estas subvenciones se tramitara en régimen de concu-
rrencia competitiva ordinaria y de acuerdo con los principios de publicidad, objetividad, trans-
parencia, igualdad y no discriminacion.

Estas subvenciones estan financiadas con fondos propios de la Comunidad Autébnoma, y
estan sometidas al régimen del Reglamento (UE) n.° 1408/2013 de la Comisién, de 18 de di-
ciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funciona-
miento de la Unién Europea a las ayudas de minimis en el sector agricola, que establece en
15.000€ la cuantia total de las ayudas de minimis concedidas a una empresa durante cual-
quier periodo de tres ejercicios fiscales y se enmarcan dentro de los objetivos definidos en el
Plan Estratégico de Subvenciones del Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad
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para el periodo 2020-2023, concretamente en el punto 5.5.13. Subvenciones para préstamos
a explotaciones agrarias y ganaderas.

Sin perjuicio de la aplicacion directa de las bases reguladoras citadas, esta Orden repro-
duce algunos aspectos de las mismas con el objeto de facilitar a los interesados un mejor
conocimiento de las cuestiones fundamentales del régimen de subvencion.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 25/2020, de 26 de febrero, del Gobierno de
Aragon, por el que se aprueba la estructura organica del Departamento de Agricultura, Gana-
deria y Medio Ambiente, corresponde a este Departamento la competencia para la mejora de
las producciones agrarias.

En su virtud, resuelvo:

Primero.— Objeto.

1. Esta Orden tiene por objeto convocar las subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva destinadas a la financiacién del tipo de interés, de acuerdo con lo establecido en
la Orden DRS/150/2018, de 30 de enero, por la que se aprueban las bases reguladoras de las
subvenciones destinadas a la bonificacion de los intereses generados por los préstamos a los
titulares de explotaciones agricolas y ganaderas de la Comunidad Auténoma de Aragon, de
los préstamos formalizados por:

a) Titulares de explotaciones agrarias de fruta dulce ubicadas en la Comarca de Cala-

tayud, cuyos Términos Municipales se relacionan en el anexo 1,

b) Titulares de explotaciones agrarias de olivar o de explotaciones ganaderas ubicadas en
la provincia de Teruel o en la comarca de Daroca, cuyos Términos Municipales se rela-
cionan en el anexo 2.

2. Las subvenciones objeto de esta Orden se dictan de conformidad con la Ley 5/2015, de

25 de marzo, de Subvenciones de Aragon; en lo que no se oponga a la misma, el Decreto
136/2013, de 30 de julio, del Gobierno de Aragén, sobre subvenciones en materia de agricul-
tura, ganaderia y medio ambiente y el Reglamento (UE) n.° 1408/2013 de la Comision de 18
de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Fun-
cionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis en el sector agricola.

3. La finalidad ultima de estas subvenciones es dotar de liquidez a las explotaciones agra-
rias de fruta dulce, para hacer frente a la caida de rentabilidad y permitir su viabilidad.

Segundo.— Actividades subvencionables.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.1 de la Orden DRS/150/2018, de 30 de
enero, seran susceptibles de subvencioén los intereses que generen los préstamos formali-
zados con las entidades financieras, suscritos entre el 1 de junio de 2019 y hasta dos meses
después de la fecha publicacion de esta Orden en el “Boletin Oficial de Aragon”.

2. Quedan excluidos de la subvencion los préstamos cuya cuantia del principal sea inferior
a 6.000 euros.

3. Seran subvencionados los intereses generados durante un maximo de cinco afos de la
vida del préstamo que cumpla las caracteristicas establecidas en el siguiente apartado.

Tercero.— Gastos subvencionables.

1. De acuerdo con el articulo 4 de la Orden DRS/150/2018, de 30 de enero, tendra la con-
sideracion de gastos subvencionables de la actividad auxiliada, un punto del tipo de interés,
con el limite maximo del coste efectivo de los intereses del préstamo, capitalizado al ano de
la formalizacion o renovacién con entidades financieras, generados por los préstamos forma-
lizados por los titulares de agricolas o ganaderas a las que hace referencia el apartado pri-
mero, punto 1, que reunan las caracteristicas del siguiente apartado.

2. Caracteristicas de los préstamos subvencionables:

a) Importe del préstamo: El importe subvencionable del préstamo estara determinado en
la Resolucion de concesidn que se establece en el apartado duodécimo y estara com-
prendido entre un minimo de 6.000 euros y un maximo de 40.000 € por persona bene-
ficiaria.

b) Plazo del préstamo: un minimo tres y un maximo cinco afnos, incluido un afio de ca-
rencia en el pago de la amortizacion del principal.

c) Tipo de interés: El tipo de interés variable maximo a aplicar sera de Euribor a 12 meses,
positivo o negativo, mas 1,50 puntos porcentuales como maximo. Se entendera por
Euribor a 12 meses, un tipo de interés de oferta de naturaleza interbancaria y de fijacion
a 12 meses, publicado por el Banco de Espafia en el “Boletin Oficial del Estado”, en el
momento de la fecha de formalizacion o revision. No procedera el redondeo del resul-
tado.
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El tipo de interés fijo serd como maximo el resultante del calculo para interés variable
definido en el punto anterior.

d) Comision de apertura. La Unica comision aplicable sera la de apertura con un 0,50 %
como maximo sobre el préstamo formalizado. No se considerara comision la repercu-
sion de los gastos de gestion por la reclamacion de las posiciones deudoras.

3. El régimen de los gastos subvencionables se sujetara a lo previsto en el articulo 34 de

la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

4. Las ayudas reguladas en la presente disposicion se otorgaran al amparo de lo dispuesto
en el Reglamento (UE) n.° 1408/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, que esta-
blece, en su articulo 3, el limite en 15.000 € la cuantia total de las ayudas de minimis conce-
didas a una empresa durante cualquier periodo de 3 ejercicios fiscales.

Cuarto.— Personas beneficiarias.

1. Segun el articulo 5 de las bases reguladoras Orden DRS/150/2018, de 30 de enero,
podran ser personas beneficiarias de las subvenciones contempladas en esta Orden, las per-
sonas fisicas o juridicas, incluidas las comunidades de bienes, que sean titulares de explota-
ciones agricolas o ganaderas a las que hace referencia el apartado primero, punto 1, inscritas
en el Registro General de la Produccion Agricola (REGEPA) o en el Registro General de Ex-
plotaciones Ganaderas (REGA), que cumplan los siguientes requisitos:

a) Personalidad juridica:

1.° Personas fisicas:

i) Que la explotacion esté calificada como Explotacion Agraria Prioritaria (EAP), a
fecha fin de plazo de solicitud, 6 bien,

ii) Que en el Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas (IRPF), del ultimo pe-
riodo impositivo, al menos el 50 % de sus ingresos totales procedan de activi-
dades agricolas, ganaderas o forestales.

2.° Personas juridicas y comunidades de bienes:

i) Que la explotacion esté calificada como Explotacion Agraria Prioritaria (EAP), a
fecha fin de plazo de solicitud, 6 bien,

if) Que como minimo el 50 % de los ingresos totales, del ultimo periodo impositivo,
procedan de actividades agricolas, ganaderas o forestales.

3.9 Jovenes agricultores que no tengan mas de 40 afios de edad en el aino de la soli-
citud, y cumplan:

i) Que la explotacion esté calificada como Explotacién Agraria Prioritaria (EAP), a
fecha fin de plazo de solicitud, 6 bien,

ii) Que tenga aprobado un Plan de incorporacion al amparo del Programa de Desa-
rrollo Rural para Aragon (PDR 2014-2020) en el afio de la solicitud o anterior, o
bien,

iii) Que en el Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas (IRPF), del ultimo pe-
riodo impositivo, al menos el 50 % de sus ingresos totales procedan de activi-
dades agricolas, ganaderas o forestales, o bien,

iv) Estar dado de alta en la Seguridad Social en el sector agrario por cuenta propia
(Sistema Especial para trabajadores por cuenta propia Agrarios, incluido en el
Régimen Especial de Trabajadores Autonomos, RETA) en el afio de la solicitud.

v) En personas juridicas, cuando el control efectivo de la sociedad lo ejerzan uno o
varios jovenes agricultores, que cumplan cualquiera de los criterios anteriores.

b) Que hayan suscrito o suscriban durante el afio de la convocatoria una poéliza o contrato

de seguro en las lineas de seguros para las producciones agricolas comprendidas en
el Plan de Seguros Agrarios Combinados en el afio 2019, aprobado mediante Resolu-
cion de 13 de diciembre de 2018, de la Subsecretaria, por la que se publica el Acuerdo
del Consejo de Ministros de 30 de noviembre de 2018, por el que se aprueba el cuadra-
gésimo Plan de Seguros Agrarios Combinados y se comprometan a mantenerlo du-
rante el periodo de vigencia del préstamo.

2. No podran obtener la condicion de personas beneficiarias aquellas que se encuentren
incursas en alguna de las causas de prohibicion previstas en la normativa aplicable en ma-
teria de subvenciones, en relacion a los articulos 13 y 14 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, de acuerdo con el régimen y el procedimiento previstos
en los articulos 10 y 11 del Decreto 136/2013, de 30 de julio.

3. La acreditacion de no estar incursa en las prohibiciones que impiden obtener la condi-
cion de persona beneficiaria, asi como del hecho de no haber sido nunca objeto de sancién
administrativa firme ni de sentencia firme condenatoria por acciones u omisiones conside-
radas discriminatorias por la legislacién vigente por razén de género y de cumplir con todos
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los requisitos en la legislacion medioambiental vigente en relacion con el tratamiento de resi-
duos, en el caso de personas juridicas, se efectuara antes de resolver las solicitudes de sub-
vencién, mediante la declaracion responsable contenida en la propia solicitud.

4. Se requiere el consentimiento expreso de la persona solicitante para que la Administra-
cion compruebe el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi
como la ausencia de toda deuda pendiente de pago con la Hacienda de la Comunidad Auto-
noma de Aragoén. En el caso de que la persona solicitante deniegue su consentimiento, de-
bera hacerlo expresamente y aportar los documentos o certificados acreditativos de dichos
requisitos.

Quinto.— Régimen de concesion.

1. El procedimiento de concesion de las subvenciones previstas en esta convocatoria se
tramitara en régimen de concurrencia competitiva ordinaria y de acuerdo con los principios de
publicidad, objetividad, transparencia, igualdad y no discriminacion.

2. La concesion de las subvenciones estara supeditada a las disponibilidades presupues-
tarias existentes para los ejercicios presupuestarios 2021, 2022, 2023, 2024 y 2025 a los que
se extienda la subvencioén del tipo de interés.

3. De acuerdo con lo anterior, el procedimiento de concesion se ajustara a lo previsto en el
articulo 14.2 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, y conforme a ello las solicitudes de ayuda se
evaluaran y seleccionaran de acuerdo con los criterios de valoracion establecidos en el ar-
ticulo 6 de la Orden DRS/150/2018, de 30 de enero, concretandose la puntuacién asignada
de acuerdo con el siguiente baremo:

Si la persona titular de la explotaciéon es mujer. En personas juridicas y comunidades de
bienes, cuando el control efectivo de la sociedad lo ejerzan una o varias mujeres. 4 puntos.

Si la persona titular de la explotacion es joven agricultor. En personas juridicas y comuni-
dades de bienes, cuando el control efectivo de la sociedad lo ejerzan uno o varios jovenes. 4
puntos.

Coeficiente de profesionalidad, establecido como el porcentaje entre los ingresos agrarios
y los ingresos totales del ejercicio fiscal 2018:

- Por cada punto de porcentaje positivo por encima del 40 %, 0,10 puntos, hasta un maximo
de 10 puntos.

- Nuevo agricultor que comience la actividad agraria con posterioridad a 2018 y no haya
desarrollado actividad agraria en los cinco afos anteriores al comienzo de la actividad. 1
punto.

4. No obstante, y conforme a lo previsto en el articulo 6 de la Orden DRS/150/2018, de 30
de enero, se podra establecer un procedimiento simplificado de concurrencia competitiva
previsto en el articulo 14.3.c) de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, mediante el cual, no sera
preciso establecer un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que reunan los
requisitos establecidos, para el caso de que el crédito consignado en la convocatoria fuera
suficiente, atendiendo el numero de solicitudes presentadas una vez concluido el periodo
para su formalizacion.

5. El procedimiento de concesién se sujetara a lo previsto en la Ley 5/2015, de 25 de
marzo, de tal forma que las solicitudes que cumplan los requisitos seran evaluadas y orde-
nadas en funcion de la puntuacion total obtenida como resultado de la aplicacion de los crite-
rios de valoracion. La seleccion de aquéllas a las que se les concedera la subvencién, comen-
zara por la de mayor puntuacion y continuara del mismo modo en orden decreciente hasta
agotar el presupuesto. En el caso de que mas de una persona solicitante obtuviera la misma
puntuacion, se aplicara, para establecer la prioridad de las solicitudes, los criterios de valora-
cion establecidos en el punto 3, en el orden alli establecido.

Sexto.— Tipo y cuantia de la subvencion.

1. Las subvenciones previstas en esta Orden consistirdn en subvenciones de capital al
objeto de bonificar en un punto el tipo de interés, con el limite maximo del coste efectivo de
los intereses del préstamo, formalizado por la persona titular de explotacion y capitalizado al
ano de la suscripcion o renovacion, durante un maximo de cinco afios de la vida del préstamo.

2. Las subvenciones previstas en esta convocatoria estan financiadas con cargo exclusi-
vamente a los presupuestos de la Comunidad Autbnoma y ascienden a un montante global de
700.000 euros, a distribuir entre los presupuestos de las anualidades 2020, 2021, 2022, 2023,
2024 y 2025 del siguiente modo:

a) Presupuesto 2020: 25.000 euros con cargo ala partida presupuestaria G/7121/770135/91002

del presupuesto de gastos de la Comunidad Autbnoma de Aragoén.
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b) Presupuesto2021:200.000eurosconcargoalapartidapresupuestariaG/7121/770135/91002

del presupuesto de gastos de la Comunidad Auténoma de Aragoén.

c) Presupuesto2022:193.750euros concargoalapartidapresupuestariaG/7121/770135/91002

del presupuesto de gastos de la Comunidad Auténoma de Aragoén.

d) Presupuesto2023:143.750eurosconcargoalapartidapresupuestariaG/7121/770135/91002

del presupuesto de gastos de la Comunidad Auténoma de Aragoén.

e) Presupuesto2024:93.750 euros con cargo ala partida presupuestaria G/7121/770135/91002

del presupuesto de gastos de la Comunidad Auténoma de Aragén.

f) Presupuesto2025:43.750 euros con cargo ala partida presupuestaria G/7121/770135/91002

del presupuesto de gastos de la Comunidad Auténoma de Aragén.

3. Dicha cuantia podra ampliarse sin necesidad de nueva convocatoria en los supuestos
previstos en el articulo 39.2 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, condicionado a la previa de-
claracion de disponibilidad del crédito.

4. Dentro del crédito disponible, la cuantia individualizada de la subvencion se determinara
aplicando la bonificaciéon de un uno por ciento sobre el saldo vivo del préstamo a inicio de
cada periodo, durante los cinco afios de la vida del préstamo, sin que dicha cuantia pueda
superar el coste efectivo de los intereses y la cantidad de 15.000 euros en tres ejercicios fis-
cales de conformidad con lo establecido en el articulo 3 del Reglamento (UE) n.° 1408/2013
de la Comisién, de 18 de diciembre de 2013.

Alos efectos de la comprobacion de este extremo, antes de conceder la ayuda, la persona
solicitante debera realizar una declaracion referente a todas las demas ayudas de minimis
recibidas durante los dos ejercicios fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso
que estén sujetas al Reglamento (UE) n.° 1408/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de
2013 o a otros reglamentos de minimis.

5. Las subvenciones previstas en esta Orden son compatibles con otras subvenciones
ayudas o ingresos para la misma finalidad procedentes de otras administraciones publicas,
siempre que su cuantia no supere, aislada o conjuntamente con aquellas, el coste de la acti-
vidad subvencionada.

6. La persona beneficiaria tiene la obligacién de comunicar de inmediato al érgano conce-
dente cualesquiera subvenciones, ayudas o ingresos que para la misma finalidad y de cual-
quier procedencia haya solicitado o le haya sido concedida o pagada.

7. Excepcionalmente, por razones que deberan quedar debidamente motivadas en la tra-
mitacion del procedimiento, justificadas por una mejor aplicacion de los fondos publicos a la
finalidad que se persigue con su libramiento, el érgano concedente, previo informe de la Co-
misién de Valoracion, podra proceder al prorrateo entre los beneficiarios de la subvencion del
importe global maximo destinado a las subvenciones.

Séptimo.— Presentacion de solicitudes.

1. Las personas solicitantes obligadas a relacionarse electronicamente con la Administra-
cion segun lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, confeccionaran
y presentaran su solicitud, y la documentacion relacionada con la misma, de forma electrénica
a través de los registros electronicos de la Administracion. Para ello deberan de disponer de
cualquiera de los sistemas de firma electronica habilitados, conforme a las disposiciones
sobre firma electronica aplicables en Aragoén. La aplicacion informatica necesaria para dicha
tramitacion se halla disponible en la sede electrénica del Gobierno de Aragén, accesible en la
url: http://aragon.es/ indicando en el buscador el procedimiento nimero 2233.

En caso de imposibilidad material de tramitacion electronica de las solicitudes a través de
la sede electrénica del Gobierno de Aragdn, estas se podran presentar conforme al articulo
16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en los restantes registros electronicos de la Admi-
nistracion General del Estado, de las Comunidades Autonomas, las Entidades que integran la
Administracion Local y el sector publico institucional.

2. Las personas solicitantes de la subvencion no obligadas a relacionarse electrénica-
mente con la Administracion, segun lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, confeccionaran la solicitud a través de la sede electrénica del Gobierno de Aragén y
presentaran dicha solicitud conforme a lo descrito anteriormente o bien presencialmente en
los Servicios Provinciales del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, en
las Oficinas Comarcales Agroambientales o en cualquiera de los lugares previstos en el ar-
ticulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. Las solicitudes comprenderan la peticion de que se subvencionen los intereses que
generen los préstamos formalizados en el afo 2019 y durante un maximo de cinco anos de la
vida de los mismos.
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4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 30 dias a partir del dia siguiente al de la
publicacién de esta Orden en el “Boletin Oficial de Aragon”, no siendo de aplicacion la suspen-
sion de los términos e interrupcion de los plazos administrativos regulada en la Disposicion
Adicional Tercera del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, al ser consideradas estas
subvenciones como una actividad esencial para garantizar la cadena alimentaria de confor-
midad con lo establecido en el Decreto-ley 1/2020, de 25 de marzo, del Gobierno de Aragén.

Octavo.— Documentacion.

1. Las personas interesadas deberan acompafar a la solicitud de subvencion la siguiente
documentacion:

a) Documentos que acrediten la personalidad juridica de la persona solicitante, copia de
los estatutos y relacién de socios, si esta documentacion no obra en poder de la Admi-
nistracion o ha sufrido modificaciones.

b) Documento en el que conste el acuerdo del érgano correspondiente de la entidad por
el que se solicite la subvencion, en el caso de personas juridicas.

c) Documento que acredite la representacién de la persona que suscribe la solicitud, si no
obra en poder de la Administracién o ha sufrido modificaciones.

d) Declaracion referente a todas las demds ayudas de minimis recibidas durante los dos
ejercicios fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso que estén sujetas al
presente Reglamento o a otros reglamentos de minimis.

e) Ficha de Terceros.

2. No es preceptivo que los documentos que acompafien a las solicitudes se presenten en
original o fotocopia compulsada. El érgano instructor solicitara posteriormente la presentacion
de documentos originales o fotocopias compulsadas en el caso de que no obren ya en poder
del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente o sea preciso acreditar la au-
tenticidad de los documentos.

5. Las personas interesadas no estaran obligadas a presentar documentos que hayan sido
aportados ante cualquier Administracion y sobre los que no se han producido modificaciones,
siempre que haga constar la fecha y el 6rgano o dependencia en que fueron presentados y
no hayan transcurrido mas de cuatro anos desde que fueron presentados. Excepcionalmente
en los supuestos de imposibilidad material de obtener dicha documentacion, el érgano ins-
tructor podra requerir al interesado su presentacion, de acuerdo con el articulo 28 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

6. Las personas interesadas no estaran obligados a aportar documentos que hayan sido
elaborados por cualquier administracion con independencia de que la presentacion de los ci-
tados documentos tenga caracter preceptivo o facultativo en el procedimiento de que se trate,
siempre que no se hayan opuesto expresamente a que sean recabados o consultados.

Noveno.— Instruccion.

1. La instruccién del procedimiento correspondiente a las solicitudes se realizara por el
Servicio de Ayudas a la Organizacién de Mercados de la Direccion General de Innovacion y
Promocion Agroalimentaria.

2. En aplicacion del articulo 21.2 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de
Aragoén, comprobada la correccion documental de las solicitudes, el érgano instructor reali-
zara de oficio cuantas actuaciones sean necesarias para la comprobacién y estudio de los
datos relativos a la actuacién subvencionable y del cumplimiento de las condiciones de la
persona solicitante para ser beneficiaria de la subvencion.

3. Las actividades de instruccién comprenderan las actuaciones que se consideren opor-
tunas y, en particular:

a) La peticiéon de cuantos informes se estimen necesarios para resolver o que sean exi-

gidos por la normativa aplicable.

b) La evaluacion de solicitudes conforme a lo previsto en el articulo apartado siguiente.

Décimo.— Evaluacion de solicitudes.

1. Solo cuando ello resulte necesario se procedera a la evaluacion de las solicitudes por la
Comisién de Valoracion, con la finalidad de establecer una prelacion entre las solicitudes de
acuerdo con los criterios de valoracion establecidos en el apartado quinto.

2. Cuando ello resulte necesario conforme al articulo 12 de la Orden DRS/150/2018, de 30
de enero, la evaluacion de las solicitudes se efectuara por la Comisién de Valoracion, que se
configura como un érgano colegiado constituida, al menos, por tres miembros. Estara for-
mada por un Jefes de Seccion, que la presidira y al menos dos técnicos, designados todos
ellos por la Directora General de Innovacion y Promocién Agroalimentaria, uno de los cuales

12720

csv: BOA20200612008



Num. 115

Boletin Oficial de Aragoén 12/06/2020

actuara como secretario. Todos los miembros de la Comision de Valoracion tendran voz y
voto, debiendo ser funcionarios adscritos al Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio
Ambiente, asi como tener la titulacion académica y experiencia profesional adecuada para la
funcion que les corresponde desempenar.

3. La Comisién de Valoraciéon podra requerir la asistencia de terceros, con voz, pero sin
voto, para que presten asesoramiento técnico sobre cuestiones relativas a las solicitudes de
subvencion, aplicandose en cuanto a su funcionamiento lo previsto respecto a los 6rganos
colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y en
la Ley de la Administracién de la Comunidad Autdbnoma, cuyo texto refundido fue aprobado
por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio.

4. La Comisién de Valoracién podra realizar cuantas actuaciones estime procedentes ten-
dentes a la determinacion o comprobacién de los datos en virtud de los que efectuara la eva-
luacién de las solicitudes.

5. Tras la evaluacion de las solicitudes, la Comisién de Valoracion emitira un informe en el
que se detallara la aplicacion de los criterios de valoracion y el orden preferente resultante, y
que servira de base de la propuesta de resolucion.

Undécimo.— Propuesta de resolucion.

1. El Servicio de Ayudas a la Organizacion de Mercados, como 6rgano instructor, a la vista
del expediente y del informe de la Comision de Valoracion, en su caso, formulara en un acto
unico la propuesta de resolucién, que debera expresar la persona solicitante o relacién de
personas solicitantes para los que se propone la concesion de la subvencion y su cuantia,
especificando su evaluacion y los criterios de valoracion seguidos para efectuarla, asi como
la propuesta de inadmision y desestimacion fundamentada del resto de solicitudes. Dicha
propuesta de resolucion se elevara a la Directora General de Innovaciéon y Promocion Agroa-
limentaria.

Duodécimo.— Resolucion.

1. La Directora General de Innovacion y Promocion Agroalimentaria emitiré Resolucion
conjunta de las solicitudes de subvencion, que se notificara individualmente a las personas
interesadas en el plazo maximo de seis meses, contados desde la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes. Si dicha Resolucion se aparta en todo o en parte de la
propuesta del instructor, debera motivarlo suficientemente debiendo dejar constancia en el
expediente.

2. La Resolucién se motivara conforme a los requisitos y a los criterios de valoracion esta-
blecidos en esta Orden, debiendo quedar acreditados los fundamentos de la Resolucion.

3. La Resolucion de concesion reconocera el derecho a la bonificacion del préstamo y
especificara el importe maximo del préstamo que puede suscribir con las entidades finan-
cieras.

4. En la Resolucion constara, en todo caso, el objeto de la subvencion, la persona o per-
sonas beneficiarias o beneficiarios, la puntuacion obtenida en la valoracion, el importe de la
subvencion, expresion del porcentaje de gasto subvencionable o importe fijo subvencionable
y procedencia de la financiacion, asi como de forma fundamentada, la desestimacion y la no
concesion de ayuda por inadmision de la peticion, desistimiento, renuncia o imposibilidad
material sobrevenida del resto de solicitudes; los recursos que puedan ejercitarse; el plazo de
formalizacion del préstamo ante las entidades financieras y la indicacién de que la subvencion
se ampara en el Reglamento (UE) n.° 1408/2013 de la Comisién, de 18 de diciembre de 2013.

5. Transcurrido el citado plazo maximo sin que se haya notificado resolucién expresa, la
persona solicitante podra entender desestimada su solicitud de subvencion, por silencio ad-
ministrativo, de conformidad con lo previsto en el articulo 23.4 de la Ley 5/2015, de 25 de
marzo.

6. Contra la resolucion expresa de la solicitud de subvencién, que no agota la via adminis-
trativa, podra interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Agricultura, Ganaderia y
Medio Ambiente en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su notificacion,
sin perjuicio de cualquier otro recurso que proceda legalmente. Si la resolucion no fuera ex-
presa, el recurso de alzada podra interponerse en cualquier momento a partir del dia siguiente
a aquel en que se produzcan los efectos del silencio administrativo.

7. En caso necesario, se elaborara una lista de reserva de posibles beneficiarios. En dicha
lista se incluiran, por orden de prelacién segun el resultado de la valoracion prevista en el
apartado décimo, aquellos solicitantes que, cumpliendo las exigencias requeridas para ad-
quirir la condicion de beneficiarios, no hubieran sido seleccionados como tales en aplicacion
de los criterios de valoracion por agotamiento de la dotacion presupuestaria.
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Decimotercero.— Informacion y publicidad.

1. La Directora General de Innovacion y Promocion Agroalimentaria dara cumplimiento a
las obligaciones de informacién y publicidad que se derivan de los articulos 18 y 20 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, del articulo 18 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transpa-
rencia de la Actividad Publica y Participacion Ciudadana de Aragon, y las que pudieran deri-
varse de la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén para cada ejercicio.

2. Los datos indicados en el apartado anterior constaran en el Portal de Transparencia de
Aragén (http://transparencia.aragon.es/content/subvenciones) y se facilitaran también al Sis-
tema Nacional de Publicidad de Subvenciones, parte publica y visible de la Base de Datos
Nacional, ubicado en la siguiente url http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index.

3. En la resolucion de concesion se relacionaran las obligaciones de difusion y publicidad
que asume la persona beneficiaria al ser receptora de la subvencion y en particular:

a) La procedencia de la financiacién de los fondos.

b) La obligacion de suministrar a la Directora General de Innovacion y Promocion Agroa-
limentaria toda la informacion necesaria en relaciéon a la concesion de la subvencion
conforme a lo exigido en la legislacion sobre transparencia y subvenciones.

c) La advertencia de que sus datos seran objeto de las publicaciones legalmente estable-
cidas.

d) Los medios publicitarios que debe adoptar para hacer visible ante el publico el origen
de la financiacion de la ayuda.

4. El incumplimiento por la persona beneficiaria de las obligaciones de adoptar las me-

didas de difusion establecidas en este articulo sera causa de reintegro de la subvencion con-
forme a lo establecido en la Ley 5/2015, de 25 de marzo.

Decimocuarto.— Obligaciones especificas de la persona beneficiaria.

Las personas beneficiarias de la subvencién asumen con respecto a la medida objeto de

subvencion las siguientes obligaciones y compromisos:

a) Estan sometidas a control financiero, principalmente de la Intervencion General de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragoén, estando obligadas a prestar la
debida colaboracién y apoyo a los funcionarios encargados de realizar el control finan-
ciero aportando y facilitando la informacién sobre la gestion que se considere nece-
saria.

b) Facilitar a la administracion, tanto autondmica, estatal o europea, la informacion que
ésta solicite sobre la actuacién subvencionada, conforme al articulo 46 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre y a la Ley 5/2015, de 25 de marzo.

c) Comunicar al Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente la solicitud,
concesioén o pago de otras ayudas econémicas para las actuaciones subvencionadas,
en virtud de la presente orden.

d) Comunicar a la Directora General de Innovacion y Promocion Agroalimentaria cualquier
circunstancia que provoque una modificacion en los términos de la actuacién subven-
cionada, en el plazo de un mes desde que se produjo la modificacion.

e) Acreditar el efectivo cumplimiento de los requisitos y la realizaciéon de la actividad en
todas las subvenciones que le hayan sido concedidas al beneficiario para un mismo
destino y finalidad, aunque se trate de diferentes fases o aspectos de un mismo pro-
yecto.

Decimoquinto.— Justificacion y solicitud de pago de la subvencion.

1. Para la justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas, la persona benefi-
ciaria debera presentar anualmente la solicitud de pago, adjuntando la siguiente documenta-
cion:

a) Un certificado de la Entidad Financiera con la que tiene suscrito el préstamo, que reco-

gera el saldo vivo al inicio de cada periodo y los intereses abonados en la anualidad.
No sera necesaria la aportacion de este certificado si se autoriza al Departamento de
Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente para solicitarlo en formato electrénico a la
Entidad Financiera con la que la persona beneficiaria tiene suscrito el préstamo.

b) Declaracién la persona beneficiaria de no haber obtenido o estar pendiente de obtener

otra ayuda que sea incompatible con la subvencion concedida.

c) Declaracion la persona beneficiaria referente a todas las demas ayudas de minimis

recibidas durante el ejercicio fiscal en curso que estén sujetas al presente Reglamento
0 a otros reglamentos de minimis.

2. Cuando los posibles beneficiarios sean sujetos obligados a relacionarse de forma elec-

trénica con la Administracion en virtud de lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de
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1 de octubre, la presentacion de la solicitud de pago y la documentacion relacionada con la
misma, se efectuara de forma electrdnica a través de los registros electrénicos de la Adminis-
tracion. Para ello, deberan disponer de cualquiera de los sistemas de firma electrénica habili-
tados, conforme a las disposiciones sobre firma electrénica aplicables en Aragén. EI modelo
de solicitud de pago se halla disponible en la sede electrénica del Gobierno de Aragon, acce-
sible en la url: http://aragon.es/ indicando en el buscador el procedimiento niumero 2233.
Dicha solicitud y la documentacién que en la misma se refiera se presentaran a través de la
siguiente url: https://servicios3.aragon.es/sss_pub//, accediendo al apartado de Aportaciones
Voluntarias.

3. En caso de imposibilidad material de tramitacion electronica de las solicitudes a través
de la sede electronica del Gobierno de Aragdn, se podran presentar conforme al articulo
16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en los restantes registros electronicos de la Admi-
nistracion General del Estado, de las Comunidades Autonomas, las Entidades que integran la
Administracién Local y el sector publico institucional.

4. Las personas solicitantes de la subvencion no obligadas a relacionarse electrénica-
mente con la Administracion, segun lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, podran presentar la solicitud de pago y la documentacion relacionada con la misma,
de forma electronica conforme a lo descrito anteriormente o bien presencialmente en los Ser-
vicios Provinciales del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, en las
Oficinas Comarcales Agroambientales o en cualquiera de los lugares previstos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. El plazo de presentacion de todos los documentos para la justificacion del cobro de la
subvencion terminara el dia 30 de septiembre de cada ejercicio a los que se extiende la sub-
vencion de los intereses.

6. Una vez que se ha comprobado que se han cumplido las obligaciones a que se compro-
metid la persona interesada en su solicitud, se procedera al pago de la subvencién directa-
mente a la persona interesada, sin intermediacién de la entidad financiera.

7. No podra realizarse el pago, en tanto la persona beneficiaria no se encuentre al co-
rriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, o sea
deudor por resolucién que declare la procedencia del reintegro.

8. A los efectos del pago, debera constar en el expediente certificado expedido por el Ser-
vicio de ayudas agricolas en el que conste la adecuada justificacion de la subvencion y que
concurren los requisitos para proceder al pago.

9. La Directora General de Innovacion y Promocion Agroalimentaria indicara a las per-
sonas beneficiarias, los medios de que disponen para que puedan proceder a la devolucién
voluntaria de la subvencion, entendiendo por ésta la que se efectua sin previo requerimiento
de la Administracion.

Decimosexto.— Incumplimiento y reintegro de la subvencion.

1. En los supuestos de incumplimiento de las obligaciones a que viene sujeto la persona
beneficiaria, de incumplimiento de las obligaciones de justificacion, de incumplimiento de la
obligacién de adoptar medidas de difusion, en los supuestos de nulidad del acuerdo de con-
cesion, asi como cuando la subvencion sea destinada a la realizacion de una actividad o al
cumplimiento de una finalidad prohibida por la Ley 14/2018, de 8 de noviembre, de memoria
democratica de Aragon procedera, bien el reintegro de las cantidades indebidamente perci-
bidas y la exigencia del interés de demora correspondiente, bien la pérdida del derecho al
cobro de la subvencion concedida.

2. El procedimiento se iniciara de oficio mediante Resolucién de la Direccion General de
Innovacién y Promocién Agroalimentaria que, en su caso, concretara la continuacion o sus-
pensién de las medidas cautelares que se hubieran impuesto.

3. En la tramitacién del procedimiento se estara a lo dispuesto en los articulos 48 y si-
guientes de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, garantizandose, en todo caso, el derecho de la
entidad beneficiaria a la audiencia.

4. Cuando el cumplimiento por la entidad beneficiaria se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total de la actividad y se acredite por éste una actuacion inequivocamente ten-
dente a la satisfaccion de sus compromisos, el importe a percibir, 0 en su caso, la cuantia a
reintegrar se determinara, previo informe del érgano instructor, atendiendo al principio de
proporcionalidad y a los siguientes criterios:

El grado de cumplimiento de la finalidad que determiné la concesién de la subvencion.

El importe de la subvencion efectivamente aplicado a la actuaciéon subvencionada.

El nivel o numero de fases o periodos ejecutados, en aquellos supuestos en los que la
ejecucion de la actuacion subvencionada tuviese un caracter periédico.
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Cualquier otro criterio que deba ser apreciado segun las circunstancias del caso concreto
y la naturaleza de la subvencion.

5. La Resolucion que ponga fin al procedimiento de reintegro o que declare la pérdida del
derecho al cobro de la subvencion concedida, pondra fin a la via administrativa y se dictara
por Direccion General de Innovacion y Promocion Agroalimentaria en el plazo maximo de 12
meses desde la fecha del acuerdo de inicio, y contendra, como minimo, los siguientes as-
pectos:

a) La identificacion del sujeto obligado al reintegro.

b) Las condiciones u obligaciones objeto de incumplimiento.

c) Elimporte de la subvencion a reintegrar, junto a los correspondientes intereses de de-

mora.

6. Transcurrido el plazo establecido en el apartado anterior sin que se haya notificado re-
solucién expresa, se producira la caducidad del procedimiento, procediéndose a la conclusion
del procedimiento y al archivo de las actuaciones administrativas, mediante la correspon-
diente Resolucion, sin perjuicio de que deberd iniciarse un nuevo procedimiento si no se ha
producido la prescripcién de las acciones correspondientes.

7. La alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion,
la obtencidén de otras aportaciones concurrentes, la propia solicitud de la persona beneficiaria
si en este caso no desvirtua el procedimiento de concesion y siempre que no se dafie a ter-
ceros, asi como el resto de supuestos previstos en el ordenamiento que sean de aplicacion,
podran dar lugar a la modificaciéon de la Resolucién o a la pérdida de eficacia de la misma, en
funcion de la importancia y gravedad de las circunstancias.

Decimoséptimo.— Régimen de recursos.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, con caracter
potestativo, recurso de reposicion ante el Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Am-
biente en el plazo de un mes, de conformidad con lo establecido en los articulos 123y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien, directamente recurso contencioso-administrativo, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon
Contencioso-administrativa en el plazo de dos meses, ambos plazos contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, sin perjuicio de cuantos otros
recursos se estime oportuno deducir.

Zaragoza, 3 de junio de 2020.
El Consejero de Agricultura, Ganaderia

y Medio Ambiente,
JOAQUIN OLONA BLASCO
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Anexo 1. Relacién de Términos Municipales de la Comarca de Calatayud.

50001 Abanto 50162 Mara

50009 Alarba 50169 Miedes de Aragdn
50015 Alconchel de Ariza 50172 Monreal de Ariza
50020 Alhama de Aragén 50173 Monterde

50029 Anifidn 50174 Montén

50032 Arandiga 50176 Morata de Jiloca
50034 Ariza 50177 Morés

50038 Ateca 50178 Moros

50046 Belmonte de Gracian 50183 Munébrega

50047 Berdejo 50187 Nigtella

50050 Bijuesca 50192 Nuévalos

50054 Bordalba 50194 Olvés

50058 Bubierca 50196 Orera

50065 Cabolafuente 50201 Paracuellos de Jiloca
50067 Calatayud 50202 Paracuellos de la Ribera
50070 Calmarza 50215 Pozuel de Ariza
50071 Campillo de Aragon 50229 Ruesca

50072 Carenas 50241 Savifian

50075 Castejon de Alarba 50242 Sediles

50076 Castejon de las Armas 50246 Sisamon

50079 Cervera de la Cafiada 50253 Terrer

50081 Cetina 50255 Tobed

50082 Cimballa 50257 Torralba de Ribota
50084 Clarés de Ribota 50259 Torrehermosa
50086 Codos 50260 Torrelapaja

50087 Contamina 50263 Torrijo de la Cafiada
50096 Embid de Ariza 50277 Valtorres

50110 Frasno (El) 50279 Velilla de Jiloca
50116 Fuentes de Jiloca 50282 Viluefia (La)

50120 Godojos 50284 Villafeliche

50125 Ibdes 50286 Villalba de Perejil
50129 Jaraba 50287 Villalengua

50155 Malanquilla 50293 Villarroya de la Sierra
50159 Maluenda
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Departamento de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente

Anexo 2. Relacién de Términos Municipales de la comarca de Daroca

50002 Acered 50161 Manchones

50016 Aldehuela de Liestos 50184 Murero

50028 Anento 50188 Nombrevilla

50037 Atea 50195 Orcajo

50040 Badules 50224 Retascon

50042 Balconchan 50227 Romanos

50048 Berrueco 50239 Santed

50080 Cerveruela 50256 Torralba de los Frailes
50090 Cubel 50258 Torralbilla

50091 Cuerlas (Las) 50271 Used

50094 Daroca 50273 Valdehorna

50108 Fombuena 50274 Val de San Martin
50117 Gallocanta 50283 Villadoz

50124 Herrera de los Navarros 50289 Villanueva de Jiloca
50134 Langa del Castillo 50291 Villar de los Navarros
50138 Lechén 50292 Villarreal de Huerva
50149 Luesma 50294 Villarroya del Campo
50154 Mainar
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RESOLUCION de 28 de febrero de 2020, del Instituto Aragonés de Gestiéon Ambiental,
por la que se adopta la decision de no someter al procedimiento de evaluaciéon de im-
pacto ambiental ordinaria y se emite el informe de impacto ambiental del Proyecto de
puesta en riego por goteo de parcelas agricolas en una zona de 17,82 ha, en el término
municipal de Adahuesca (Huesca), promovido por D. Jesus Nasarre Mata y D.? Sara
Valero Barbanoj. (Numero Expte. INAGA 500201/01B/2019/09255).

Tipo de procedimiento: Evaluacion de impacto ambiental simplificada (Ley 11/2014, de 4
de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon, articulo 23.2). Proyecto in-
cluido en el anexo I, Grupo 1. Agricultura, silvicultura, acuicultura y ganaderia, epigrafe 1.3.2.
Proyectos de transformacion a regadio o de avenamiento de terrenos, cuando afecten a una
superficie superior a 10 ha.

Promotor: D. Jesus Nasarre Mata y D.? Sara Valero Barbanoj.

Proyecto: Puesta en riego por goteo de parcelas agricolas en zona de 17,82 ha, en el tér-
mino municipal de Adahuesca (Huesca).

Descripcién basica del proyecto presentado y alternativas estudiadas:

Se pretende la puesta en riego por goteo de superficie agricola (cultivo de almendros)
determinada en origen en el documento ambiental en 17,82 ha que, una vez revisada la do-
cumentacion aportada y teniendo en cuenta la informacién disponible en el SigPac, se con-
creta en 17,45 ha. Mediante esta actuacion, se ampliard un regadio ya existente de 24,91 ha
(2012-MC-55), por lo que se utilizan infraestructuras de captacién, bombeo y conduccion ya
ejecutadas.

Concretamente, se pretende regar los siguientes recintos, todos ellos identificados en Si-
gPac con uso “FS” y coeficiente de regadio del 0%:

Poligono Parcela Recinto Superficie (ha)

6 333 1 8,05

6 333 2 0,05

6 333 8 0,04

6 437 1 9,26

6 437 18 0,03

6 437 20 0,02
TOTAL 17,45

Las infraestructuras ya existentes, que dotan de agua a las parcelas incluidas en la conce-
sion ya autorizada (2012-MC-55), consisten en una captacion en el rio Isuala, ubicada en las
coordenadas UTM 30N (ETRS89): 744.758/4.671.966 segun la informacion disponible en el
Sistema de Informacién Territorial de la Confederacion Hidrografica del Ebro. La toma esta
formada por un cajoén de 2 x 2,80 m de seccion interior y 4,50 m de profundidad de hormigon
armado HA-25, y sobre ella se situa la caseta de bombeo. La caseta de bombeo, de 4,40 x
3,40 m de dimensiones exteriores, alberga un grupo de bombeo de 40 cv. De ahi parte la tu-
beria de impulsién de 1.180 ml de longitud desde la cota 518 en la que se encuentra la toma,
hasta la cota maxima de 646, mediante tuberia enterrada de PE de 160 mm hasta una ar-
queta de rotura de 1,5 x 1,5 de hormigén armado con tapa de registro de funcién. Desde dicha
arqueta hasta la balsa de regulacion actual, ubicada en coordenadas UTM 30N (ETRS89):
745.480/4.669.683, va ubicada una tuberia por gravedad de 1.686 ml de PVC de 125 mm en
zanja a profundidad media de 1,20 m siguiendo la traza de un camino existente. La red de
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riego esta compuesta por una serie de tuberias enterradas de PVC de 160 mm y 125 mm
hasta fincas.

La ampliacién de superficie de regadio no modifica el sistema empleado en la actualidad.
Las nuevas obras consistiran en la construcciéon de un ramal secundario que conecta con el
ramal principal existente en el punto de coordenadas UTM 30N (ETRS89): 745.861/4.669.245,
para dar servicio a las nuevas parcelas. Se trata de una tuberia de PVC de diametro 160 PN
6 con una longitud aproximada de 920 m y que discurrira por caminos publicos. La zanja
tendra una profundidad variable dependiente de la topografia de cada tramo y del suelo en el
que se encuentre y tendra como minimo 60 cm de anchura para realizar los trabajos. La tu-
beria se instalara sobre una cama de arena de unos 10 cm y relleno de restos de tierras
procedentes de la excavacion. Linea de goteros superficiales cada 75 cm y caudal de 2,3 I/h,
sobre tubo de polietileno, cada 4 m, siguiendo la linea de arboles plantados. El balance de
tierras previsto es cero, ya que el excedente de tierras se repartira por el propio camino; si
procediera a un balance positivo, no se prevé mas de 55m?y se procederia a llevar a verte-
dero autorizado. No se dan acopios temporales de tierras y para el de la tuberia se dejara en
los extremos del propio camino.

Para el total de la superficie a regar, incluyendo las 24,91 ha que ya se riegan en la actua-
lidad y que estan dedicadas al cultivo del vifiedo mas las 17,82 ha que se regaran de almen-
dros, se desprende que, en el mes de maximas necesidades, el consumo es de 830,4 m¥ha,
que para las 42,73 ha totales, supone un volumen de 17.503 m3. El volumen total anual de
aplicacion de 1.645 m?, por la superficie de 42,73 ha, sera de 70.292 m3, por lo tanto, la am-
pliacion no sobrepasa la dotacion otorgada de 2.065,5 m® en el mes de maximo consumo, y
un volumen maximo anual de 70.952 m?3, por lo que el aumento de superficie no varia el
caudal autorizado y sin perjuicio de la demanda de riego de los cultivos existentes. El caudal
maximo instantaneo en la toma sigue siendo de 12,4 I/s, por lo que tampoco varia.

El estudio de alternativas contempla la alternativa cero o mantenimiento de la situacion
actual, indicando que no existirian ventajas y que las parcelas actuales serian poco competi-
tivas en produccién, con el consiguiente efecto negativo en el ambito socioecondmico. La al-
ternativa 1 contempla la derivacion de tuberia desde el punto mas cercano de red, que es la
adoptada por ser la mas favorable desde el punto de vista econémico y ambiental. La dis-
tancia es la minima de trazado de tuberia, 920 m, por lo que se minimiza la repercusion am-
biental, en movimiento de tierras y acopios, ademas de su trazado por camino publico. Se
producen ventajas de productividad y calidad en el producto y creacion de empleo del sector,
en poda, recoleccion y diversas labores. La alternativa 2 contempla la derivacion de tuberia
desde balsa de regulacion, pero se rechaza por el aumento de coste de instalacion, por ser
mayor la distancia de tuberia a enterrar, por la dificultad existente en el cruce de una carretera
y por tener una mayor repercusion ambiental.

El estudio de afecciones considera que el proyecto no afecta a espacios naturales prote-
gidos, humedales, montes de utilidad publica, vias pecuarias, area critica de quebranta-
huesos, u otros ambitos de proteccién, inicamente se encuentra dentro del ambito de protec-
cion del quebrantahuesos. Los impactos generados sobre el resto de factores ambientales
susceptibles de recibir impactos, se consideran todos ellos como compatibles. Las afecciones
sobre la geomorfologia son de poca entidad, dada la escasa magnitud de las excavaciones
lineales, asi como las afecciones sobre la hidrologia, dada la reducida dimension de la obra 'y
que el sistema de aportacion de agua es mediante goteros, por lo que se minimiza el pro-
blema de exportacion de las sales debido a las aguas de drenaje que subterraneamente son
transportadas a barrancos y/o zonas mas bajas. No se producen afecciones sobre la vegeta-
cion debido a que las obras propuestas no conllevan la eliminacion de superficie de vegeta-
cion natural, ya que la tuberia discurre por camino rural, y sobre el suelo las incidencias son
de escasa entidad, ya que la extraccion de tierras para las obras es de escaso volumen vy
superficie. Sobre la fauna se indica que las afecciones sobre quebrantahuesos son poco sig-
nificativas dada la sencillez de las obras a realizar. Las labores de excavacién no acarrean
afecciones al paisaje mientras duren las obras, debido al pequefio volumen de excavacion y
siendo una superficie desnuda de vegetacion; tampoco en explotacién ya que la tuberia esta
enterrada y la linea de goteros superficial en la propia parcela. Se consideran beneficiosos los
impactos generados sobre el medio socioecondmico, ya que la puesta en regadio permite un
aumento de la productividad de las tierras, con un fortalecimiento del sector agrario de la co-
marca, siendo el mas representativo de la misma, produciendo también un asentamiento de
la poblacion.

Entre las medidas preventivas y correctoras se plantea la busqueda de lugares adecuados
para la realizacién de las labores de mantenimiento y reparacion del parque de maquinaria,
alejados de cursos de agua para evitar la contaminacion de aguas superficiales y subterra-
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neas; no se haran eliminaciones innecesarias de cualquier superficie de vegetacion natural,
se adaptaran las obras de fabrica y red de riego, para evitar potenciales accidentes de espe-
cies de fauna y las obras se realizaran fuera de las épocas mas delicadas de las especies, en
especial atencion al quebrantahuesos; no se realizaran nuevos accesos mas que los viales ya
existentes y los materiales sobrantes de las excavaciones, en caso de que se produjeran, se
llevarian a vertedero autorizado. No se consideran necesarias prospecciones arqueolégicas,
dada la nula existencia de yacimientos arqueoldgicos en las zonas préximas a las obras,
segun listado de la DGA, pero siempre a dispensas de su posible valoracion. Acabadas las
obras, se propone un plan de desmantelamiento de estructuras, plan de remodelacion y
formas del camino rural y un plan de restauracion vegetal. Por ultimo, se incluye un Plan de
Vigilancia Ambiental para controlar las medidas de ejecucién y explotacién propuestas, inclu-
yendo elaboracion de informes técnicos con cierta periodicidad (mensual).

Documentacion presentada:

Documento Ambiental. Fecha de presentacion: 27 de agosto de 2019.

Fecha de requerimiento: 16 de septiembre de 2019. Fecha contestacién: 1 de octubre de
2019 y 30 de octubre de 2019.

En noviembre de 2019 se remite un ejemplar del Documento a las siguientes administra-
ciones y/o entidades para realizar las consultas preceptivas que conlleva el mismo:

- Ayuntamiento de Adahuesca.

- Comarca Somontano de Barbastro.

- Servicio Provincial de Huesca del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio Am-
biente.

- Direccién General de Ordenacion del Territorio.

- Direccién General de Patrimonio Cultural.

- Confederacion Hidrografica del Ebro.

- Fundacion para la Conservacion del Quebrantahuesos.

- Fundacioén Ecologia y Desarrollo.

- Sociedad Espariola de Ornitologia (SEO/BirdLife).

- Asociacion Naturalista de Aragon - Ansar.

- Ecologistas en Accidn-Ecofontaneros.

- Ecologistas en Accion-Onso.

- Accion Verde Aragonesa.

- Anuncio en el “Boletin Oficial de Aragon”, numero 239, de 10 de diciembre de 2019, para
identificar posibles afectados.

Finalizado el plazo maximo fijado para la contestacion se reciben respuestas de las si-
guientes administraciones y/o entidades consultadas:

- Direccion General de Ordenacion del Territorio. Realiza una breve descripcion del pro-
yecto e indica que se desarrolla sobre Suelo No Urbanizable Genérico y que son de aplicacion
las Normas Subsidiarias y Complementarias de Ambito Provincial de Huesca, aprobadas por
Orden de 17 de mayo de 1991, del Departamento de Ordenacién Territorial, Obras Publicas y
Transportes. El proyecto no afecta a ningun Espacio Natural Protegido, si bien se encuentra
dentro del Ambito de Proteccién del Quebrantahuesos, por lo que el proyecto debera ser
compatible con los objetivos de conservacion de esta especie. Segun el Mapa de Paisaje
elaborado por esta Direccion General para la comarca Somontano de Barbastro, la actuacion
se encuentra situada sobre la Unidad de Paisaje Adahuesca con calidad baja-media (3 sobre
10) y fragilidad media (3 sobre 5). El promotor califica como baja esta fragilidad e incide en el
hecho de que existe un alto grado de antropizacion en el entorno, no obstante, se debera
velar, en la medida de lo posible, por la conservacion de los valores paisajisticos mediante la
integracion de los elementos del paisaje, tanto en la fase de disefio y ejecucion de las obras
como en la de explotacion y en la restauracion del medio afectado dando asi cumplimiento a
la Estrategia 5.2.E3. Integracion paisajistica de proyectos de la EOTA. Se entiende que la
actuacion no tendra incidencia territorial negativa siempre y cuando se ejecute de manera
compatible con la normativa aplicable. El proyecto podria ser compatible desde el punto de
vista social ya que apenas existira alteracion paisajistica, genera minimas molestias a la po-
blacion, contribuira a mejorar la explotacion agricola y, por tanto, a favorecer el asentamiento
de la poblacion y la mejora de la economia local. No obstante, la documentacion presentada
carece de la profundidad necesaria para poder valorar adecuadamente los impactos previstos
en el medio y se recomienda que el promotor describa con mayor detalle las actuaciones
previstas y se apoye en una cartografia adecuada que lo ilustre.

- Direccion General de Patrimonio Cultural. Consultados los datos existentes en la Carta
Paleontoldgica de Aragon y el ambito de actuacion, no se conoce patrimonio paleontolégico
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de Aragdn que se vea afectado por este proyecto, no siendo necesaria la adopciéon de me-
didas concretas en materia de paleontologia. No obstante, si en el transcurso de los trabajos
se produjera el hallazgo de restos paleontolégicos debera comunicarse de forma inmediata a
la Direccion General de Cultura y Patrimonio para su correcta documentacién y tratamiento.
Consultados los datos existentes en la Carta Arqueoldgica de Aragon y dada la situacion y
emplazamiento del proyecto, junto con la zona afectada y los patrones habituales de asenta-
miento de cronologias anteriores, se considera posible la afeccion de este proyecto al patri-
monio arqueolégico aragonés, por lo que resulta imprescindible la realizacion de labores de
prospeccion arqueologica en la zona afectadas directa o indirectamente por el proyecto, faci-
litandose determinaciones concretas al respecto de la cualificacion del personal, autorizacion,
coordinacion y supervision de las mismas, entre otras.

Ubicacion del proyecto:

El proyecto se ubica dentro de la cuenca hidrografica del rio Vero, afluente por la derecha
del rio Cinca, a menos de 2 km al sur del nucleo de Adahuesca. Las parcelas a regar se situan
en una zona en la que predominan los usos agricolas donde destacan cultivos arbéreos como
el almendro, la vid y el olivo, aunque también se dan cultivos de cereal en régimen de secano.
Presencia en el entorno de manchas de vegetacion natural mediterranea inventariada como
habitat de interés comunitario “Bosques de Quercus ilex y Quercus rotundifolia” con codigo
UE 9340.

Entre la avifauna la zona destaca por ser zona de campeo de especies como milano real,
aguilucho cenizo o quebrantahuesos, incluidas en el Catalogo de Especies Amenazadas de
Aragon como “sensible a la alteraciéon de su habitat”, “vulnerable” y “en peligro de extincién”
respectivamente.

Todo el proyecto se localiza dentro del ambito de aplicacion del Decreto 45/2003, de 25 de
febrero, del Gobierno de Aragén por el que se establece un régimen de proteccion para el
quebrantahuesos (Gypaetus barbatus) y se aprueba el Plan de Recuperacién, aunque fuera
de los limites de areas criticas de esta especie, situada la mas cercana a unos 3 km al norte
de la zona de actuacion.

También se ubica dentro del Area de Interés Socioeconémico del Parque Natural de la
Sierra y Cafiones de Guara, de acuerdo al Decreto 164/1197, de 23 de septiembre, del Go-
bierno de Aragon, por el que se aprueba el Plan de Ordenacién de los Recursos Naturales del
Parque de la Sierra y Cafiones de Guara.

La actuacién no afecta al ambito de espacios de la Red Natura 2000 o ambitos de Espa-
cios Naturales Protegidos. Tampoco se produce afeccion al dominio publico pecuario ni fo-
restal.

La actuacion queda ubicada dentro de las zonas de alto peligro e importancia baja de pro-
teccion baja (tipo 6) de incendio forestal segun la Orden DRS/1521/2017, de 17 de julio, por
la que se clasifica el territorio de la Comunidad Auténoma de Aragon, en funcién del riesgo de
incendio forestal y se declaran zonas de alto y de medio riesgo de incendio forestal, a los
efectos indicados en el articulo 103 del Decreto Legislativo 1/2017, de 20 de junio, del Go-
bierno de Aragoén.

Potenciales impactos del proyecto y valoracion:

a) Afeccion sobre la vegetacion natural. Valoracion: Impacto potencial bajo si se observa
el condicionado de la presente Resolucion. Las superficies a regar se corresponden
con terrenos agricolas actualmente cultivados, por Io que no se prevén afecciones
sobre la vegetacion natural. Se deberan extremar las precauciones en la ejecucion del
ramal que conecta con la tuberia principal ya que, aunque se proyecta sobre un camino
existente, existen masas forestales de interés en los margenes del mismo, que pueden
verse afectadas con la ejecucion de la misma, por lo que sera necesario establecer
medidas preventivas.

b) Afeccion sobre la fauna y especies catalogadas. Valoracion: impacto potencial bajo. En
las parcelas donde se desarrolla el proyecto no se tiene constancia de la existencia de
puntos de nidificacion de especies amenazadas, por lo que no se prevén efectos du-
rante la fase de desarrollo y explotacion del proyecto. Durante la fase de obras, pueden
producirse molestias puntuales y poco significativas por la generacion de ruidos y vibra-
ciones y la emisién de polvo y contaminantes, que pueden alterar el comportamiento de
las especies presentes en la zona y una reduccion del habitat disponible para las espe-
cies de avifauna que campean por la zona. La actuacion se considera compatible con
los objetivos del plan de recuperacién del quebrantahuesos, puesto que las areas cri-
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ticas de la especie se encuentran suficientemente alejadas y la especie podra seguir
utilizando esta zona como area de campeo.

c) Afeccién sobre la hidrologia. Valoracion: Impacto potencial medio-bajo. Se puede pro-
ducir contaminacion difusa derivada de la intensificacion del uso del suelo y de la apli-
cacion de fertilizantes, no obstante, el ambito del proyecto no se incluye como zona
vulnerable a la contaminacion por nitratos (Orden DRS 882/2019, de 8 de julio). Res-
pecto al consumo de agua, no se estima un consumo elevado al plantearse un sistema
de riego por goteo, que optimiza el consumo de agua y minimiza las pérdidas. La dota-
cion de agua para riego debera adaptarse a los valores establecidos en el Plan Hidro-
I6gico de la Demarcacion Hidrografica del Ebro, referentes a las necesidades hidricas
maximas de riego por comarcas y tipo de cultivo, quedando, en todo caso, la viabilidad
técnica y ambiental del proyecto condicionada a la disponibilidad del caudal previsto a
detraer.

d) Afecciones sobre el relieve, suelo y paisaje. Valoracion: Impacto potencial bajo. No se
prevén movimientos de tierras por explanaciones o nivelaciones, siendo escasa la po-
sibilidad de desencadenar procesos erosivos. No obstante, se generara cierto movi-
miento de tierras derivado del zanjeo y trazado de la tuberia secundaria. Sobre el uso
del suelo y el paisaje no se prevén afecciones dado que la actuacién contempla el
cultivo del almendro en regadio que, actualmente en la superficie a transformar ya
existe y se trata de un cultivo muy extendido por la zona.

e) Efectos acumulativos con otros proyectos. Valoracién: impacto potencial medio. Si bien
el desarrollo del proyecto no supone actualmente una modificacion sustancial de los
usos del suelo en el entorno, el incremento paulatino de este tipo de proyectos que
tienen lugar en el territorio, modifica la hidrologia e hidrogeologia local, el paisaje y la
distribucién de las poblaciones de fauna, que puede ver modificado su habitat dispo-
nible a medio y largo plazo.

f) Afeccién por riesgos naturales e inducidos. Valoracion: Impacto potencial bajo. El riesgo
de incendios forestales en la zona es alto (tipo 6) segun la Orden DRS71521/2017, de
17 de julio, por la que se clasifica el territorio de la Comunidad Auténoma de Aragén en
funcion del riesgo de incendio forestal y se declaran zonas de alto y de medio riesgo de
incendio forestal, debiéndose adoptar medidas preventivas en fase de ejecucién. En
cuanto a los riesgos por hundimientos son muy bajos y por deslizamientos son bajos.
Los riesgos meteoroldgicos se consideran medios derivados de descargas, rayos, tor-
mentas y vientos. Los riesgos sismicos también son bajos.

Visto el expediente administrativo incoado, la propuesta formulada por el Area Il del Insti-
tuto Aragonés de Gestion Ambiental, los criterios establecidos en el anexo Ill de la Ley
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Ambiental de Aragén, para la valora-
cion de la existencia de repercusiones significativas sobre el medio ambiente y el resultado de
las consultas previas he resuelto:

Primero.— No someter al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental el Proyecto
de puesta en riego por goteo de parcelas agricolas en una zona de 17,82 ha, en el término
municipal de Adahuesca (Huesca), por los siguientes motivos:

- Ubicacién del proyecto sobre superficie de cultivo y aprovechamiento de infraestructuras
ya existentes.

- Ausencia de afecciones significativas y compatibilidad del proyecto con los objetivos con-
templados en el Plan de Recuperacion del quebrantahuesos.

- La reducida utilizacion de los recursos naturales y escasa magnitud de los efectos gene-
rados sobre los diversos factores del medio, siempre que se adopten las medidas preventivas
y correctoras establecidas en la presente Resolucion.

Segundo.— El establecimiento de las siguientes medidas preventivas y correctoras adicio-
nales al proyecto:

1. La superficie objeto de transformacion a regadio ascendera a 17,45 ha de uso agricola
de las parcelas 333 y 437 del poligono 6 del término municipal de Adahuesca, conforme a las
superficies establecidas en el documento ambiental presentado y, una vez, ajustadas a la in-
formacion existente en la actualidad en el SigPac.

2. Se cumpliran las medidas preventivas y correctoras establecidas en el documento am-
biental, siempre y cuando no sean contradictorias con las de la presente Resolucion. De igual
manera, se desarrollara el programa de vigilancia ambiental que figura en el documento am-
biental, ampliandolo y adaptandolo a las determinaciones que se indican. El plan de vigilancia
ambiental comprendera cuando menos el periodo de obras y los tres primeros anos del pe-
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riodo de explotacién, procurandose informes de seguimiento ambiental que tendran periodi-
cidad mensual durante la fase de obra y anual durante la de explotacién, debidamente sus-
critos por técnico competente en materia de medio natural.

3. Con anterioridad a la ejecucion del proyecto, se debera disponer de todas las autoriza-
ciones legales exigibles, en especial las referentes al Organismo de cuenca respecto a la
modificaciéon de las caracteristicas de la concesion existente. La detraccion de agua que se
otorgue no sobrepasara los limites que cuestionen o imposibiliten alcanzar los objetivos
medioambientales respecto a las aguas subterraneas, fijados en la Directiva Marco del Agua
y los planes y normativa que desarrollen la citada directiva para el tipo de plantacion y la su-
perficie finalmente a regar. La captacién se ajustara a las necesidades reales del cultivo pre-
visto e incorporara un dispositivo que permita determinar el consumo de agua y controlar que
el mismo sea coherente con la concesion para el aprovechamiento de aguas publicas otor-
gado.

4. En cuanto al trazado de la tuberia se debera ajustar a los caminos y zonas agricolas
existentes en las inmediaciones, con el fin de respetar al maximo la vegetacién natural pre-
sente en la zona, minimizando los dafios. Ademas, se debera realizar un jalonamiento de la
traza de la tuberia en estas zonas, a su paso por vegetacion natural y forestal y de las zonas
finalmente determinadas para el control de obra, acopio de materiales y parque de maqui-
naria, etc. Dicho jalonado se realizara con elementos suficientemente consistentes para im-
pedir su desplazamiento o destruccion a lo largo de toda la fase constructiva. Una vez finali-
zadas las obras, debera quedar perfectamente restaurado el entorno afectado y restituidos
los servicios afectados.

5. En aras a realizar una gestion sostenible de los recursos, se evitara la contaminacion de
los suelos y las aguas, ajustando lo mejor posible los usos de fertilizantes vy fitosanitarios, asi
como la dotacién de agua de riego a las necesidades de los cultivos y se promovera el ahorro
de energia.

6. Salvo lo estrictamente necesario para la instalacion de la tuberia, no se llevaran a cabo
trabajos de movimiento de tierras ni de nivelacion de terrenos distintos a los de laboreos agri-
colas habituales. En la ejecucion de la zanja, se separara y acopiara adecuadamente el hori-
zonte organico (primeros 30 cm), para su reposicion en superficie una vez instaladas las tu-
berias. En caso de que se produzca excedente de tierras que no pueda ser compensado, éste
debera ser transportado a areas de vertido autorizadas.

7. Una vez finalizadas las obras se recogera cualquier tipo de desperdicio y resto que pu-
diera quedar en el entorno, dejando el lugar en perfectas condiciones de limpieza. Los resi-
duos generados en la fase de construccion y de funcionamiento se gestionaran segun su
clasificacion, conforme a la legislacion vigente.

8. El proyecto constructivo considerara los aspectos recogidos en el pronunciamiento de
la Direccion General de Patrimonio Cultural en la fase de consultar e informacién publica,
debiéndose efectuar prospecciones arqueoldgicas conforme a las especificaciones dictadas
al efecto. Ademas, si en el transcurso de los trabajos se produjera el hallazgo de restos ar-
queoldgicos o paleontoldgicos debera comunicarse de forma inmediata a la Direccién Ge-
neral de Cultura y Patrimonio para su correcta documentacion y tratamiento (Ley 3/1999, de
10 de marzo, del Patrimonio Cultural Aragonés, articulo 69).

9. Durante la ejecucion de la fase de obras y en la fase de explotacion del proyecto se
adoptaran todas las medidas preventivas contempladas en la normativa vigente en materia de
prevencion y lucha contra incendios forestales en Aragon, procurando el estricto cumplimiento
de las normas de seguridad establecidas para el desarrollo de trabajos agricolas y forestales,
asi como de aquellas relativas a la maquinaria propia de los mismos.

10. Se comunicara con suficiente antelacion al Servicio Provincial de Agricultura, Gana-
deria y Medio Ambiente de Huesca las fechas de inicio y fin de las obras, al objeto de que se
pueda garantizar la correcta aplicacion de las medidas de proteccion ambiental y, en su caso,
se establezcan medidas complementarias.

Las medidas correctoras establecidas en esta Resolucion dan cumplimiento al tramite
previsto en el articulo 25 del texto refundido de la Ley de Aguas, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/2001, de 20 de julio; en el Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, aprobado
por Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, modificado por el Real Decreto 606/2003, de 23 de
mayo, en cuanto al expediente de concesion se refiere.

Segun lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juri-
dico del Sector Publico, debe precisarse que las medidas y el condicionado ambiental que
incorpora el presente informe quedan justificadas y motivada su necesidad para la proteccion
del medio ambiente, ya que dicha proteccién constituye una razén imperiosa de interés ge-
neral.
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De acuerdo con lo sefialado en el articulo 37.4 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon, la presente Resolucién se publicara en el “Bo-
letin Oficial de Aragon”.

Asimismo, conforme a lo previsto en el articulo 37.6 de la mencionada Ley 11/2014, de 4
de diciembre, la presente Resolucién perdera su vigencia y cesara en la produccion de los
efectos que le son propios si, una vez publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, no se hu-
biera procedido a la autorizacién del proyecto en el plazo maximo de cuatro afos desde su
publicacién. En tal caso, el promotor debera iniciar nuevamente el procedimiento de evalua-
cion de impacto ambiental simplificada del proyecto.

Zaragoza, 28 de febrero de 2020.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
JESUS LOBERA MARIEL
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RESOLUCION de 4 de mayo de 2020, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, por
la que se adopta la decision de no someter al procedimiento de evaluacion de impacto
ambiental ordinaria y se emite informe de impacto ambiental del Proyecto de planta
fotovoltaica “La Litera” y sus infraestructuras de evacuacion, en los términos munici-
pales de San Esteban de Litera, Monzoén y Binéfar (Huesca), promovido por Metaway
Energias Renovables 1 S.L. (Numero Expte. INAGA 500201/01B/2019/002875).

Tipo de procedimiento: Evaluaciéon de impacto ambiental simplificada para determinar si el
proyecto debe someterse a una evaluacion de impacto ambiental ordinaria segun lo dispuesto
en la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragén, ar-
ticulo 23.2. Proyecto incluido en el anexo Il, Grupo 4, epigrafe 4.8. Instalaciones para produc-
cion de energia eléctrica a partir de la energia solar, destinada a su venta a la red, no incluidas
en el anexo | ni instaladas sobre cubiertas o tejados de edificios 0 en suelos urbanos y que
ocupen una superficie mayor de 10 ha.

Promotor: Metaway Energias Renovables 1 S.L.

Proyecto: Planta fotovoltaica “La Litera” y sus infraestructuras de evacuacion, en los tér-
minos municipales de San Esteban de Litera, Monzén y Binéfar (Huesca).

Descripcién basica del proyecto y del documento ambiental presentado.

La planta solar fotovoltaica “La Litera” y sus infraestructuras de evacuacion se situaran en
los términos municipales de San Esteban de Litera, y Binéfar, pertenecientes a la Comarca de
la Litera, y Monzén en la Comarca del Cinca Medio, en la provincia de Huesca. La planta solar
fotovoltaica se emplaza en el paraje conocido como “La Capilleta”. En concreto se sitia en la
hoja numero 326 “Monzén” del Mapa Topografico Nacional de Espafa 1:50.000 y las cuadri-
culas UTM 10x10 km en las que se incluye infraestructura son la 31TB74 y 31TB73. Segun la
cartografia SigPac, se ubica en las parcelas: 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16 y 63, del poligono
2, del catastro de rustica de San Esteban de Litera (Huesca).

Las coordenadas UTM ETRS89 30T de los vértices que definen la poligonal en la que se
emplazara la planta fotovoltaica son: V1 en 773.347/4.643.685; V2 en 773.802/4.643.824; V3
en 773.840/4.644.116; V4 en 772.247/4.645.356; V5 en 771.941/4.644.991; V6 en
771.862/4.644.780; V7 en 771.677/4.644.115y V8 en 773.347/4.643.685.

El proyecto de planta solar fotovoltaica “La Litera” tendra una superficie vallada de 35,42
ha y un perimetro de 3,23 km. La superficie de paneles instalada se proyecta en 65.029 m2.
La potencia nominal de las instalaciones sera de 10 MW y la potencia instalada de 12,4 MWp,
estimandose una produccién de energia eléctrica anual de 26.709 MW/afio. La planta estara
formada por 33.520 médulos fotovoltaicos de silicio policristalino tipo Eagle PERC 72 350 -
370 Watt, de 370 Wp conectados entre si. Los médulos estaran colocados sobre estructuras
mecanicas de acero que contaran con un sistema de seguimiento a un eje (norte-sur) que
permite seguir el movimiento diario del sol este-oeste. La distribucién de los seguidores se
proyecta de forma que la distancia entre las filas de seguidores permita maximizar la radiacion
solar.

La planta solar fotovoltaica estara dividida en 4 bloques de 2,5 MW, de manera que cada
bloque estara compuesto por 8.380 mddulos fotovoltaicos, 25 inversores trifasicos de 100
kVA, 12 cajas de interruptores y un centro de transformacion (CT) de 800 V/25.000 V. El
centro de transformacion CT 4, situado en el limite sur de la instalacion, sera el encargado de
recoger toda la electricidad producida en la planta y desde el que partira una linea aéreo-
subterranea de 25 kV y 6,60 km de longitud, hasta la SET “Binéfar” 25/110 kV existente, si-
tuada en el punto de coordenadas UTM ETRS89 30T 774.272/4.639.122.

La obra civil consistira en el desbroce y limpieza del terreno de la zona de seguidores y
caminos utilizando medios mecanicos; excavacion mecanica de zanjas; aporte de zahorra
natural compactada y perfilada mediante motoniveladora en las zonas de camino, control y
parking; cimentacion de los centros de transformacion mediante zapatas de hormigdn y muros
de ladrillo de fabrica. La instalacion de los seguidores fotovoltaicos se realizara mediante
hincado, por lo que no se prevé la realizacion de cimentaciones durante este proceso, ni mo-
vimientos de tierras para la instalacién de los mismos.

Los viales de la planta solar fotovoltaica estaran formados por un camino principal de 5 m
de anchura y una longitud total de 860 m que unira todos los centros de transformacion y que
sera apto para el transporte de equipos pesados, asi como por caminos secundarios de 4 m
de anchura que representan una longitud total de 2.390 m recorriendo todo el perimetro del
parque y conectaran con el camino principal permitir el paso de vehiculos ligeros durante las
operaciones de revision y mantenimiento. Los movimientos de tierras necesarios para la
construccion de estos viales se han estimado en 15.390 m3.
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No se van a realizar movimientos de tierras, ya que los seguidores soportan hasta un 17
% de desnivel y en las zonas donde se ubican los médulos fotovoltaicos ninguna supera dicho
limite.

Las zanjas tendran por objeto alojar las lineas subterraneas de baja y media tension, el
conductor de puesta a tierra, el cableado de vigilancia y la red de comunicaciones. Las cana-
lizaciones se dispondran junto a los caminos de servicio.

Se instalara un vallado perimetral a lo largo de toda la planta que se ejecutara dejando un
espacio libre desde el suelo de 20 cm y cada 50 m como maximo, se habilitaran pasos a ras
de suelo con unas dimensiones de 53 cm de ancho por 79 cm de alto, con el fin de disminuir
el efecto barrera del vallado y permitir el paso de fauna. Asi mismo, el vallado carecera de
elementos cortantes o punzantes como alambres de espino o similar y dispondra de una
puerta de dos hojas, para permitir el acceso de vehiculos a las instalaciones.

Para la proteccion del perimetro se utilizar un sistema de video vigilancia con camaras
térmicas motorizadas. Las camaras se distribuiran por todo el perimetro de la instalacion ali-
mentandose mediante UPS, los cables para esta alimentacion se llevaran enterrados en
zanjas de 60 cm de profundidad y 40 cm de ancho que discurren por todo el perimetro del
vallado. No es imprescindible que el centro de control se sitie dentro del parque fotovoltaico,
ya que el sistema de vigilancia es accesible desde cualquier lugar via internet.

El edificio de control se encuentra dentro del PFV, proximo a la entrada y junto al camino
principal. El edificio sera de una Unica planta con una altura libre hasta forjado de 3m.

Durante la fase de construccién se van a habilitar instalaciones auxiliares para permitir el
desarrollo de las obras, entre las que se encuentran un edificio de control, seguridad y vigi-
lancia y una zona acondicionada para el acopio de materiales.

La linea de evacuacion de la planta solar fotovoltaica a 25 kV, unira el Centro de Transfor-
macion 4 (ultimo de la serie) del parque fotovoltaico “La Litera”, con las barras de la SET “Bi-
néfar’ propiedad de Endesa Distribucién Eléctrica S.L.U., situada en el T.M. de Binéfar. El
trazado total de la linea seran 6.603,20 m, de los cuales los 1.042,56 m iniciales se plantean
aéreos y 5.560,64 m se plantean en trazado subterraneo, discurriendo por los TT.MM. de San
Esteban de Litera, Monzén y Binéfar (Huesca). El primer tramo de linea subterranea tendra
una longitud de 20,37 m y unira el CT 4 del parque fotovoltaico “La Litera” con el apoyo nu-
mero 1 de la linea aérea, localizandose ambos en la parcela 12, del poligono 2 del T.M. de
San Esteban de Litera. El tramo de linea aérea tendra una longitud de 1.042,56 m y contara
con 7 apoyos metalicos, mientras que el tercer tramo de la linea de evacuacion que nos
ocupa, también en subterraneo, unira el apoyo niumero 7 de la linea aérea con la SET “Bi-
néfar” y tendra una longitud de 5.540,27 m. Los conductores a utilizar para los tramos subte-
rraneos seran de aluminio tipo RHZ1-OL 18/30 KV 3x1x240 mm?, mientras que los conduc-
tores a utilizar en el tramo aéreo seran LA-180.

Al tratarse de una instalacion de media tension de nueva construccion, le son de aplicacion
al trazado aéreo de la linea las normas técnicas para las instalaciones eléctricas aéreas con
objeto de proteger la avifauna recogidas en el Decreto 34/2005, de 8 de febrero, del Gobierno
de Aragdn y en el Real Decreto 1432/2008, de 29 de agosto, por el que se establecen me-
didas para la proteccion de la avifauna contra la colision y la electrocucion en lineas eléctricas
de alta tension. A continuacion, se enumeran las medidas que se adoptaran en esta instala-
cion para la proteccion de la avifauna: En el trazado de la linea se utilizaran aisladores de
cadena horizontal. No se utilizaran aisladores rigidos. No se utilizaran puentes flojos no ais-
lados por encima de los travesanos o de las cabeceras de los apoyos. No se instalaran auto-
valvulas ni seccionadores en posicion dominante. En los apoyos especiales (apoyos numero
1y 7 de la linea) se procedera al aislamiento de los puentes de union entre los elementos en
tension. La distancia entre conductores no aislados sera mayor o igual de 1,5 m en el trazado
de toda la linea. Esto puede comprobarse en los planos que se adjuntan sobre las crucetas y
herrajes a utilizar. En los apoyos de amarre y especiales (principio y final de linea), debera
haber una distancia minima de 0,7 m entre la zona de posada y el punto mas préximo en
tension, distancia que se consigue utilizando los aisladores poliméricos. La distancia obtenida
con estos elementos sera de 1,15 m. En apoyos con armado de tipo tresbolillo o canadiense,
asi como en los armados en triangulo provistos de una semicruceta superior, la distancia
entre la semicruceta inferior y el conductor superior no sera inferior a 1,50 m. Esto se cumple
en todos los apoyos de la linea proyectada.

Se sefializara todo el trazado de la nueva linea aérea que nos ocupa, mediante balizas
salvapajaros dispuestas alternativamente en cada uno de los tres conductores, de manera
que se genere un efecto visual equivalente a una sefial cada 5 m. Las balizas se colocaran
antes de la puesta en servicio de la linea, no debiendo exceder mas de 7 dias entre el izado
y tensado de los cables y su sefializacion.
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Durante la fase de funcionamiento de la central fotovoltaica se precisara de tratamientos
de control de la vegetacion y limpieza de las instalaciones entre otros aspectos. Se realizara
al menos una limpieza anual de los moédulos fotovoltaicos con agua a presion. Esta limpieza
la realizara la empresa encargada del mantenimiento de las instalaciones. Se ha firmado un
contrato con los propietarios de las parcelas donde se ubica el parque fotovoltaico por un
arrendamiento a 25 afios prorrogable 5 afios, periodo que coincide con la vida util de los mo-
dulos fotovoltaicos.

Para reducir la incidencia del proyecto sobre el medio, se plantean una serie de medidas
preventivas y correctoras en relacién a la calidad del aire, consistentes en el mantenimiento
periddico de la maquinaria, cumplimiento de las inspecciones técnicas de vehiculos, riego
periddico de los caminos, adecuado transporte de los aridos y tierras, etc. En relacion a las
afecciones sobre el recurso edafico, se aplicaran medidas como la utilizacion de la red viaria
existente para evitar la compactacion o la retirada cuidadosa de la cobertura vegetal para
contar con reservas suficientes para las tareas de restauraciéon. En cuanto al recurso hidrico
con el fin de evitar afecciones sobre las aguas superficiales de la zona como el Canal de
Aragon y Catalufa y las balsas de riego existentes, se evitara el lavado de maquinaria en los
cursos de agua o cualquier otro punto del entorno de las obras, se revisara la maquinaria para
evitar pérdidas de lubricantes, combustibles, etc. En relacién con la vegetacion, las medidas
mas relevantes se centran en evitar afecciones innecesarias mediante el jalonamiento de las
superficies afectadas por las obras, la separacion del suelo vegetal y finalmente la revegeta-
cion de las zonas afectadas por acciones constructivas y de las acciones de desmantela-
miento. Se promovera el desarrollo y mantenimiento de una cubierta vegetal adecuada para
evitar la pérdida de suelo por erosion, reducir la generacion de polvo y favorecer la creacion
de un biotopo que puede albergar comunidades floristicas y faunisticas propias de la zona,
por lo que, en relaciéon al control del crecimiento de la vegetacion en las instalaciones, se
realizara bajo los paneles mediante medios manuales y/o mecanicos sin utilizar herbicidas.
En relacion a la fauna, se adecuara el calendario de trabajos a la época de cria y reproduccion
de las especies nidificantes en la zona. Asimismo, se procedera a la realizaciéon de censos
tras la puesta en marcha de las instalaciones, durante al menos tres afios, para comparar la
evolucién de las poblaciones. Se implementaran ademas otras medidas en relacién al medio
socioecondmico y la poblacién relacionadas con la creacion de puestos de trabajo, reposicion
de las vias de comunicacioén afectadas, molestias, etc..

Se prevé el desarrollo de un Plan de Restauracion para conseguir la recuperacion edafica,
vegetal y paisajistica de las areas afectadas y que no formen parte de los elementos de fun-
cionamiento y mantenimiento de las instalaciones. El citado plan dara comienzo con el bali-
zado de las zonas afectadas por las obras, para continuar con la retirada, acopio y conserva-
cion de la tierra vegetal para reutilizarla posteriormente en la restauracion edafica. Una vez
concluidas las obras y con caracter previo al proceso de restauracion, se desmontaran y reti-
raran las instalaciones provisionales, sobrantes de excavacion, restos de hormigén, etc.y a
continuacion de remodelara el perfil de las zonas a restaurar para recuperar la orografia ori-
ginal del terreno. Tras estas operaciones, se preparara el sustrato edafico para el posterior
uso agricola de los terrenos afectados, para lo cual se realizara una descompactacion de los
terrenos y a continuacion se procedera a la restitucion de la capa organica previamente recu-
perada al inicio de la construccion de las instalaciones, procediendo finalmente a la revegeta-
cion de los terrenos dado que si bien las instalaciones fotovoltaicas se localizan sobre campos
agricolas, se pueden afectar lindes entre fincas cubiertas de vegetacion natural. El plan no
precisa las especies con las que se realizaran las plantaciones, ni contiene una valoracion
econdémica del mismo.

Como medida complementaria para la fauna, y especialmente la avifauna esteparia, con
el fin de mejorar las zonas de alimentacion, refugio, asi como para mejorar las caracteristicas
del habitat agroestepario, se va a dejar una zona de barbecho en las inmediaciones de la
planta, en su extremo oeste. Esta medida compensatoria permite formar una zona continuada
evitando el efecto barrera de la planta fotovoltaica.

El plan de vigilancia ambiental presentado tiene como objeto verificar el cumplimiento y la
eficacia de las medidas preventivas y correctoras contenidas en el documento ambiental y las
que se determinen en la futura declaracion de impacto ambiental, modificandolas y adaptan-
dolas, en su caso, a las nuevas necesidades que se pudieran detectar. Incluye tanto las fases
previas al inicio de las obras, como la fase de construccion de la instalacién fotovoltaica y sus
infraestructuras de evacuacion. Durante el desarrollo del mismo se llevara a cabo un control
de la calidad del aire; de los niveles acusticos emitidos por la maquinaria; control de la retirada
de la capa edafica y su conservacion; control y vigilancia de las obras en las zonas de drenaje
y escorrentia y control de la calidad de las aguas superficiales; vigilancia y control de las me-
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didas previstas para la proteccion de la vegetacion y censo de especies de fauna sensibles
para evitar afecciones durante el periodo reproductor; seguimiento de las medidas relacio-
nadas con el patrimonio arqueoldgico una vez se tengan los datos relativos a las prospec-
ciones arqueoldgicas; control de la adecuada gestion de los residuos, asi como de las me-
didas de prevencion de incendios y proteccion del paisaje previstas. Durante la fase de
funcionamiento de la planta se vigilara principalmente la evolucion del entorno del proyecto en
relacién con el estado del vallado y la permeabilidad adecuada para el paso de fauna, la evo-
lucion de la cubierta vegetal restaurada, el funcionamiento de la red de drenaje, el estado de
los viales y la acentuacion de procesos erosivos, y la correcta gestion de residuos generados
durante el mantenimiento de las instalaciones. Se prevé un seguimiento de la siniestralidad
de las aves y quirdpteros cuya duracion se establece en tres afios. Finalmente, se establecen
también controles a desarrollar durante la fase de desmantelamiento consistentes en com-
probar el desmontaje de las infraestructuras y la adecuada gestion de los residuos generados,
asi como un control de la restauracion de los terrenos en lo que respecta a la recuperacion
fisiografica de la zona, retirada de escombros, extendido de tierra vegetal, siembras, planta-
ciones, etc. Se elaboraran informes en el que se plasmaran las diferentes acciones realizadas
en relacién con el proyecto, las incidencias y desviaciones del plan ambiental, las posibles
modificaciones de las medidas correctoras o la adopcion de medidas no previstas, etc. Se
propone la realizacién regular informes durante la fase de construccién con caracter mensual,
en los que se incluya el seguimiento ordinario de las obras y las fichas de control realizadas,
asi como un informe final, una vez concluida la obra civil. Durante la fase de funcionamiento
de las instalaciones, durante los tres afios siguientes a su puesta en marcha, se elaborara un
informe anual que recoja de forma resumida las actuaciones desarrolladas y las labores de
revision del entorno para localizar restos de aves.

Previo al inicio de las obras se desarrollara, en un documento independiente, el Plan de
Vigilancia, en el que se especificaran los controles y seguimientos de la manera detallada
anteriormente y que deberan llevarse a cabo en cada una de las fases del proyecto (construc-
cion y explotacion).

Alternativas planteadas:

El analisis de alternativas considera la alternativa 0 que se descarta dado que no se cum-
pliria con los objetivos regionales de la Estrategia de Cambio Climatico y Energias Limpias de
Aragon, ni resultaria compatible con los objetivos de la politica energética del Gobierno de
Aragon. La alternativa 1 de la PFV ocuparia una superficie de 28,5 ha en el paraje “El espino”,
situandose sobre tierras de labor de secano. La linea de evacuacion se plantea aérea en su
totalidad, hasta llegar a la subestacion Binéfar, con una longitud total de 7,2 km y afectaria a
la Red Natura 2000, al Monte de Utilidad Publica “Sierra de las Gesas” y al Plan de Recupe-
racion del quebrantahuesos (Gypaetus barbatus). La alternativa 2 ocuparia una superficie de
53,5 ha en el paraje de “Sierra Blanca” correspondientes, al igual que en el caso anterior, a
cultivos de secano. Los terrenos escogidos no se sitian dentro de espacios de la Red Natura
2000 si bien quedan a escasos 200 m. La linea de evacuacion que se plantea también aérea
en todo su recorrido, no afectaria en este en caso a Montes de Utilidad Publica, Vias Pecua-
rias, ni Habitats de Interés Comunitario. Se elige la alternativa 3, la descrita en el apartado
anterior y con una ocupacioén de 35,42 ha, como la mas favorable y se justifica como la mejor
opcién en cuanto a impactos sobre la fauna y el paisaje.

Documentacion presentada:

Documento Ambiental (Articulo 37.1 Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencién y Pro-
teccion Ambiental de Aragén). Fecha de presentacion: 26 de marzo de 2019.

El 2 de abril de 2019, el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental (en adelante INAGA)
realiza requerimiento de documentacion sefalando una serie de cuestiones que deben ser
analizadas con mayor detalle en el Documento ambiental, en relaciéon a la descripcion del
proyecto y un apartado especifico que incluya lo sefialado en el articulo 45 de la Ley 21/2013,
de 9 de diciembre, de evaluacidon ambiental, modificada por la Ley 9/2018, de 5 de diciembre.
Con fecha de registro de entrada de 12 de abril de 2019, se recibe en el Instituto Aragonés de
Gestion Ambiental respuesta al requerimiento realizado con entrega de nueva documentacion
por parte del promotor. Asi mismo, y dado que la actuacion se encuentra en el ambito de apli-
cacion del Plan de Recuperaciéon del Quebrantahuesos, el promotor indica que se estaba
realizando un estudio de avifauna de 6 meses de duracion para realizar una mejor valoracién
del impacto que el proyecto podia suponer para la especie. Con fecha de registro de entrada
de 12 de septiembre de 2019 se recibe en el Instituto Aragonés de Gestién Ambiental el do-
cumento que lleva por titulo “Estudio Previo de Avifauna y Quiropterofauna - Planta Fotovol-
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taica “La Litera” y sus infraestructuras de evacuacion”, para constatar la presencia o no del
Quebrantahuesos en la zona, solicitando asi mismo que se continde con la tramitacién del
expediente.

Tramitacion, informacién publica y consultas realizadas.

En julio de 2019 se remite un ejemplar del Documento ambiental a las siguientes adminis-
traciones y/o entidades para realizar las consultas preceptivas que conlleva el mismo:

- Ayuntamiento de San Esteban de Litera.

- Ayuntamiento de Binéfar.

- Ayuntamiento de Monzén.

- Comarca del Cinca Medio.

- Comarca de La Litera/LalLlitera.

- Direccién General de Ordenacion del Territorio.

- Direccién General de Urbanismo.

- Direccion General de Patrimonio Cultural.

- Direccion General de Movilidad e Infraestructuras.

- Direccién General de Energia y Minas.

- Confederacion Hidrografica del Ebro.

- Accion Verde Aragonesa.

- Asociacion Naturalista de Aragon-Ansar.

- Ecologistas en Accion-Ecofontaneros.

- Ecologistas en Accion-Onso.

- Fundacioén Ecologia y Desarrollo.

- Fundacion para la conservacion del Quebrantahuesos.

- Sociedad Espariola de Ornitologia (SEO/BirdLife).

Anuncio en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 141, de 22 de julio de 2019, para identi-
ficar posibles afectados.

Finalizado el plazo maximo fijado para la contestacion se reciben respuestas de las si-
guientes administraciones y/o entidades consultadas:

- Ayuntamiento de San Esteban de Litera indica en su informe que visto que las instala-
ciones de la planta fotovoltaica se ajustan urbanisticamente a las disposiciones del Plan Ge-
neral de Ordenacion Urbana de San Esteban de Litera y que la instalaciéon proyectada cumple
con la sostenibilidad social, por lo que concluye que, dado que se ha realizado la evaluacion
ambiental simplificada del proyecto, por parte de la propiedad, no se aprecia la necesidad de
someterlo a evaluacion.

- Ayuntamiento de Monzén, informa que no se encuentran objeciones al proyecto desde el
punto de vista de la sostenibilidad social, considerando el proyecto como positivo para el
medio socioecondmico. Por otro lado, tras una exposicion de antecedentes, localizacién y de
las principales caracteristicas del proyecto, hace una enumeracion de la normativa relativa al
planeamiento urbanistico que le es de aplicacion al proyecto, siendo el planeamiento de
primer grado de aplicacion el Plan General de Ordenacion Urbana de Monzon aprobado defi-
nitivamente por la Comision Provincial de Ordenacion del Territorio en sesion celebrada del 30
de marzo de 2006 y las normas urbanisticas recogidas en el “Boletin Oficial de la Provincia de
Huesca”, numero 128, de 6 de julio de 2006. De acuerdo al proyecto presentado, la afeccion
al término de Monzén que produce la actuacion corresponde a un tramo de canalizacion eléc-
trica de 2 Km de los 5,5 Km totales. De acuerdo con el plano de Estructura general del PGOU
los terrenos afectados se clasifican como SNU-G. El informe concluye que las normas urba-
nisticas aluden al Reglamento de lineas eléctricas aéreas de alta tension aprobado por Real
Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el que se aprueban el Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tension y sus instrucciones téc-
nicas complementarias, en consecuencia, deberan respetarse las distancias exigidas en las
ITC-LAT 01 a 09. Respecto a la afeccion a los caminos de titularidad publica del Ayuntamiento
de Monzén, la linea discurre por el camino Manudilla-La Almunia, cuya anchura total puede
oscilar entre los 5 y 8m, lo que hace que la canalizacién pretendida deba situarse fuera del
demanio municipal. Finalmente el informe advierte de que la linea subterrdnea se encuentra
dentro de la proyeccion horizontal del limite de la superficie de aproximacion final VOR/DME
13 Altitud 655 definida en el Real Decreto 1422/2012, de 5 de octubre, por el que se esta-
blecen las servidumbres aeronauticas del aeropuerto de Lleida-Alguaire, por lo que de acuerdo
al Decreto 584/1972, de 24 de febrero, de Servidumbres Aeronauticas, el Ayuntamiento de
Monzon no puede autorizar ninguna construccion, instalacion o plantaciéon ubicada en los
espacios y zonas afectados por servidumbres aeronduticas sin previo acuerdo favorable de la
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Autoridad Nacional de Supervision Civil, por lo que el Ayuntamiento debera solicitar el acuerdo
favorable a la Autoridad Nacional de Supervision Civil.

- Comarca del Cinca Medio, indica en su escrito de respuesta que dicha entidad no tiene
trasferidas todavia las funciones vinculadas a la proteccion del medio ambiente por lo que no
cuenta con personal especializado para informar o evaluar el proyecto de referencia.

- Direccion General de Cultura y Patrimonio informa que se han realizado prospecciones
arqueoldgicas en las zonas afectadas por este proyecto, estando los resultados de dichas
prospecciones en fase de estudio por los servicios técnicos de la Direccion General de Cul-
tura y Patrimonio y que cualquier modificacién del proyecto respecto a las zonas prospectadas
en 2018, debera ser objeto de nuevas prospecciones arqueoldgicas. En sus consideraciones
finales concluye, en el ambito de sus competencias, que el proyecto se deberia someter a
evaluacion de impacto ambiental, debiéndose incluir los resultados de las prospecciones ar-
queoldgicas realizadas, asi como, en su caso, las prescripciones que se puedan emitir desde
esta Direccion General de Cultura y Patrimonio.

- Direccion General de Ordenacion del Territorio emite informe en el recoge las principales
acciones del proyecto y las diferentes figuras de proteccion existentes en la zona que pueden
verse afectadas. Indica el planeamiento municipal vigente en cada una de las localidades en
las que se desarrolla el proyecto y que por tanto le son de aplicacién, determinando que la
planta fotovoltaica se proyecta sobre Suelo No Urbanizable Especial con categorias vincu-
ladas a espacios naturales (SNU-E), mientras que la linea de evacuacioén discurre por Suelo
No Urbanizable Genérico (SNU-G). En lo relativo al paisaje, el Mapa de Paisaje elaborado por
esta Direccion General para la Comarca de La Litera, sitia la planta fotovoltaica sobre la
Unidad de Paisaje San Esteban de Litera (calidad 9/10 y fragilidad 4/5). La introduccién de un
elemento antropico de estas caracteristicas va a suponer un claro detrimento de la calidad
paisajistica de esta Unidad que debe ser considerado como permanente. De otra parte, el
trazado de la linea de evacuacion discurre por la Unidad de Paisaje Binéfar (calidad 3/10 y
fragilidad 3/5). Consultada la calidad del paisaje, el visor 2D IDEAragon, localiza la PFV en
una zona con calidad media (5/10). Se aporta un estudio de paisaje en el que se evallan, los
efectos acumulativos y sinérgicos sobre el paisaje, concluyendo que la PFV supondra la intru-
sion en el paisaje de una infraestructura que actualmente no existe en un radio de 3 km (en-
torno del estudio, ocasionando un impacto acumulativo sobre la calidad y fragilidad del pai-
saje con el resto de infraestructuras existentes en el entorno. Se indica que la instalacién sera
visible desde la carretera CHE-1301 y las explotaciones agrarias situadas en torno a 1 km de
distancia, mientras que, por el contrario, no sera visible desde los nucleos de poblacion cer-
canos ni desde la carretera A-133. Finalmente, el informe concluye que a luz de la normativa
especifica en materia de ordenacion del territorio, la Ley de Ordenacion del Territorio de
Aragén, aprobada por Decreto Legislativo 2/2015, de 17 de noviembre, del Gobierno de
Aragén, y en la Estrategia de Ordenacion Territorial de Aragén, aprobada mediante Decreto
202/2014, de 2 de diciembre, del Gobierno de Aragon, se entiende que la actuacién no tendra
incidencia territorial negativa siempre y cuando se ejecute de manera compatible con la nor-
mativa aplicable, se disponga de las pertinentes autorizaciones y se lleven a cabo todas las
medidas que se proponen junto con las que determine el érgano ambiental.

- Consejo Provincial de Urbanismo de Huesca, remite informe técnico y notifica el acuerdo
adoptado en sesion celebrada el 25 de septiembre de 2019, en el que se sefiala que el muni-
cipio de San Esteban de Litera cuenta con un Plan General de Ordenacion Urbana (PGOU)
cuyo texto refundido fue aceptado por el CPU con fecha 4 de agosto de 2015. Por su parte el
municipio de Monzén, cuenta también con un PGOU aprobado definitivamente de forma par-
cial en 2006, con diversos reparos y suspensiones que fueron levantados en sucesivos
acuerdos adoptados por el 6rgano autonémico en 2007, 2008, 2011 y 2013. Finalmente, el
municipio de Binéfar cuenta igualmente con un PGOU aprobado definitivamente de forma
parcial por la Comision Provincial de Ordenacion del Territorio (CPOT) el 27 de diciembre de
2000. Finalmente, tras la elaboracion de un texto refundido que recogia una serie de prescrip-
ciones y recomendaciones, referentes entre otros asuntos al suelo no urbanizable, este fue
aceptado por la CPOT en sesion de 21 de diciembre de 2004. Desde el punto de vista urba-
nistico, la planta fotovoltaica ubicada en el municipio de San Esteban de Litera, segun el vi-
gente PGOU, se situa en parcelas que tienen la consideracion de suelo no urbanizable espe-
cial “Ambito de proteccién paisajistica” mientras que las parcelas por las que discurre la linea
de evacuacion aéreo-subterranea tiene la consideracion de suelo no urbanizable especial
“Ambito proteccién quebrantahuesos”. Por su parte, las parcelas por las que discurre la linea
de evacuacion subterranea, pertenecientes al término municipal de Monzén, tienen la consi-
deracién de suelo no urbanizable genérico. Finalmente, las parcelas pertenecientes al tér-
mino municipal de Binéfar, por las que discurre la linea de evacuacion subterranea, tienen la
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consideracion de suelo no urbanizable genérico, a excepcion de las zonas afectadas por la
legislacion de proteccion de carreteras y vias pecuarias, que tienen la condicion de suelo no
urbanizable especial. El acuerdo concluye indicando que la actuacién es compatible, desde el
punto de vista urbanistico, con los instrumentos de planificacion vigentes en cada uno de los
municipios en los que se desarrolla, si bien sefiala que deberan recabarse las correspon-
dientes autorizaciones de los organismos competentes, como es el caso del titular de los ca-
minos por los que discurre la linea de evacuacion, aparentemente de titularidad municipal; de
la Comunidad General de Regantes del Canal de Aragon y Catalufia; del organismo titular de
la carretera A-133; de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea al encontrarse la actuacion afec-
tada por las servidumbres aeronauticas del Aeropuerto de Lérida-Alguaire y finalmente del
organismo competente en materia de vias pecuarias respecto a la posible afeccién a la “Co-
lada de San Esteban”.

- Confederacion Hidrografica del Ebro informa que la red hidrografica superficial en el am-
bito de la actuacioén proyectada es escasa, identificandose, el rio Sosa como el curso fluvial
principal, aunque se ve sometido habitualmente a fuerte estiajes, desembocando finalmente
en el rio Cinca. En cuanto a infraestructuras hidraulicas existentes en el entorno, destaca la
presencia a menos de 100 m del Canal de Aragén y Catalufia al norte y el Canal de Zaidin a
menos de 20 m al oeste de la linea subterranea. Asi mismo, también se encuentran nume-
rosas balsas de almacenamiento del agua como apoyo a la regulacion del canal. En cuanto a
la hidrologia subterranea, la parcela donde se localiza la actuacién proyectada no se en-
cuentra localizada sobre ninguna Unidad Hidrogeoldgica, ni sobre ninguna masa de agua
subterranea. Concluye que, en lo que respecta a las competencias de este Organismo, desde
el punto de vista medioambiental, se considera que, analizada la documentacion presentada,
los efectos previsibles del proyecto se estiman compatibles en cuanto al sistema hidrico se
refiere, siempre y cuando se cumplan las medidas contempladas en el Documento Ambiental
aportado y se lleven a cabo todas aquellas necesarias para proteger el medio hidrico de la
zona de actuacion, tanto de caracter superficial como subterraneo, evitando su contaminacion
o degradacion, garantizando que no se alterara significativamente la dinamica hidroldgica de
la zona y asegurando en todo momento la calidad de las aguas superficiales y subterraneas.
Asimismo, deberan extremarse las precauciones durante la fase de obras para evitar la afec-
cion a los cursos de agua de la zona, teniendo especial cuidado con la escorrentia y el aporte
de sdlidos en suspension a la red hidrolégica, evitando cualquier tipo de contaminacién acci-
dental por vertido de hidrocarburos u otras sustancias contaminantes. Finalmente, recuerda
que, en caso de realizar algun tipo de actuacion en las zonas colindantes a los canales pre-
sentes, proximos a la zona de actuacion, se debera disponer de informe favorable o autoriza-
cion del titular, por si estos terrenos estuviesen sujetos a algun tipo de limitaciéon en cuanto a
usos. Dado que la Direccion Técnica de la Confederacién es gestora del Canal de Aragon-
Cataluia, asi como del Canal de Zaidin, antes de iniciar los trabajos, el promotor debera in-
formar de las actuaciones que se pretenden llevar a cabo y de la afeccion a las infraestruc-
turas de las que es titular esta Confederacion.

- Sociedad Espanola de Ornitologia (SEO/BirdLife - Aragén) informa que se deberian con-
siderar negativos y no autorizarse aquellos proyectos situados en Red Natura 2000, de la Red
Natural de Aragoén, IBAs o en un radio inferior a 5 km de estos espacios, ya que suponen una
nueva amenaza de estas zonas singulares para la conservacién de la biodiversidad, o bien si
la zona acoge alguna especie de ave protegida, debiendo considerarse como zonas excluidas
aquellas situadas en un radio de 5 km en torno a cualquier area de nidificacién, zona de paso
migratorio importante o de concentracion invernal de especies catalogadas, entre las que se
encuentra el quebrantahuesos. Asimismo, realiza una serie de consideraciones sobre los
impactos acumulativos de este tipo de proyectos sobre las unidades de vegetacion, las espe-
cies de flora y fauna, la existencia de lugares de paso de aves y también la presencia de
elementos del patrimonio cultural, realizando finalmente una serie de sugerencias a consi-
derar en el estudio de impacto ambiental para la minimizacién de impactos, medidas preven-
tivas, medidas correctoras y medidas compensatorias.

Caracterizacion de la ubicacion.

Descripcién general:

La zona de actuacion, se situa en el limite norte de la Depresién del Ebro, en la zona de
contacto entre la Cordillera Pirenaica representada por los relieves calizos de sus Sierras
Exteriores y el inicio del Somontano. En esta zona aflora la ldmina cabalgante de las Sierras
Marginales, formada por materiales correspondientes al mesozoico y paledgeno que se si-
tuan cabalgando sobre materiales mas modernos correspondientes al Terciario continental
segun un sistema de amplios abanicos aluviales.
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Al norte de las parcelas en las que se emplazara la planta fotovoltaica, a unos 3 km, se
localiza la sierra de la Gessa, constituida basicamente por yesos que corresponden al nucleo
del plegamiento conocido como anticlinal de Barbastro-Balaguer. El sur de esta sierra se ex-
tienden amplias superficies aplanadas constituidas por sedimentos terciarios dispuestos prac-
ticamente subhorizontales, compuestos por areniscas y lutitas pertenecientes a la Formacion
Sarifiena, sobre los que se sitia una amplia disposicion de terrazas y glacis cuaternarios.

La topografia dominantemente llana de esta zona, asi como la presencia de cauces impor-
tantes como el rio Cinca y su tributario el rio Sosa y mas recientemente una amplia red de
irrigacion de canalizaciones como el Canal de Aragén y Catalufia o el de Zaidin, ha permitido
histéricamente el desarrollo de una agricultura intensiva que ha mermado notablemente la
vegetacion autéctona, de manera que en la zona encontramos formaciones constituidas ba-
sicamente por cultivos de regadio como maiz, alfalfa, girasol, arboles frutales como man-
zanos, perales, melocotoneros junto a una gran variedad de productos horticolas. Mientras
que los escasos terrenos que no albergan cultivos estan ocupados por especies como ta-
mariz, chopo, alamo blanco y sauce entre otras, de la misma manera, entre estas especies se
desarrollan un gran numero de ejemplares de especies invasoras, como ailanto, acacia de
tres espinas y el ciclamor o arbol del amor que se utilizaron inicialmente para estabilizar los
taludes del Canal de Aragén y Cataluia y que hoy en dia se encuentran perfectamente adap-
tadas a las condiciones del terreno.

En cuanto a la fauna, en la zona se diferencian basicamente tres biotopos: cultivos, pi-
nares de repoblacion formando manchas dispersas en las inmediaciones de la planta solar
fotovoltaica y finalmente zonas arbustivas ocupando campos de cultivos abandonados o pe-
quenos cerros. Entre estos biotopos se establece un flujo de especies en busca de alimento
y refugio, entre las que se encuentran calandria comun, terrera comun, cogujada comun y
montesina, alondra comun y a los que llegan bandos némadas de jilgueros, pardillos, etc.Las
zonas que albergan ejemplares de porte arbdreo son frecuentadas por paloma torcaz, cuco,
urraca, abubilla, alcauddn comun, herrerillo comun, verderéon comun, jilguero, verdecillo, etc.
Tanto verderén, como jilguero, verdecillo y pardillo, se encuentran incluidos en el Catalogo de
Especies Amenazadas de Aragon en la categoria “de Interés Especial” (Decreto 181/2005, de
6 de septiembre, del Gobierno de Aragodn, por el que se modifica parcialmente el Decreto
49/1995, de 28 de marzo, de la Diputacion General de Aragon, por el que se regula el Cata-
logo de Especies Amenazadas de Aragon).

La amplitud de vision de la zona que se ve favorecida por una topografia plana, hace que
se trate de terrenos muy favorables para el campeo de un gran nimero de especies de aves
rapaces, identificandose en la zona: buitre leonado, aguililla calzada, aguila culebrera, milano
real y negro, busardo ratonero, aguilucho lagunero, aguilucho cenizo que nidifica en los cul-
tivos cerealistas y aguilucho palido, invernante en la zona, cernicalo vulgar y alcotéan europeo.
Tanto aguilucho cenizo como milano real, son especies que se encuentran incluidas en el
Catalogo de Especies Amenazadas de Aragodn, en las categorias de “Vulnerable” y “Sensible
a la alteracion de su habitat”, respectivamente. También se han observado numerosas aves
acuaticas en los embalses y canales circundantes, como zampullin, cormoran grande, anade
azuldn, garceta comun o andarrios chico.

Las parcelas seleccionadas para la instalacion, no se encuentran incluidas dentro de es-
pacios de la Red Natura 2000, sin embargo, a 1 km al noreste de estas se localiza el limite del
LIC ES2410074 “Yesos de Barbastro”.

En el entorno proximo a la planta fotovoltaica proyectada no existe ningun punto de ali-
mentacién suplementaria de aves necréfagas, de manera que el mas cercano es un muladar
en Tamarite de Litera, situado a méas de 6 kildbmetros.

Toda la actuacion (Planta fotovoltaica y linea de evacuacion) se localizan dentro de un
area prioritaria de reproduccion, alimentacion, dispersion y concentracion local de las espe-
cies de aves incluidas en el Catalogo de Especies Amenazadas de Aragon, recogidas en la
Resolucién de 30 de junio de 2010, de la Direccion General de Desarrollo Sostenible y Biodi-
versidad, por la que se delimitan estas areas en base al Real Decreto 1432/2008, de 29 de
agosto, por el que se establecen medidas para la proteccion de la avifauna contra la colision
y la electrocucion en lineas eléctricas de alta tension.

Aspectos singulares:

El proyecto queda dentro del ambito del Decreto 45/2003, de 25 de febrero, del Gobierno
de Aragon, por el que se establece un régimen de proteccidon para el quebrantahuesos
(Gypaetus Barbatus) y se aprueba el Plan de Recuperacion, si bien no se localiza en areas
criticas definidas para la especie.
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La planta fotovoltaica no afecta a vias pecuarias de la Comunidad Auténoma de Aragon,
sin embargo, la linea eléctrica, en el tramo que discurre soterrada por el municipio de Binéfar,
atraviesa la “Colada de San Esteban”.

La actuacion no afecta a terrenos incluidos en la Red Natura 2000, ni afecta a Espacios
Naturales Protegidos, Planes de Ordenacion de los Recursos Naturales, humedales singu-
lares de Aragén o humedales incluidos en la lista RAMSAR, Lugares de Interés Geoldgico de
Aragén o arboles incluidos en el inventario de arboles singulares de la Comunidad Auténoma
de Aragon, ni afectan al Dominio Publico Forestal.

Potenciales impactos del proyecto y valoracion:

a)

Afeccién sobre la vegetacion natural. Valoracion: impacto potencial bajo. Las parcelas
directamente afectadas por la instalacion solar fotovoltaica y su linea de evacuacién
presentan aprovechamientos agricolas donde la vegetacion natural es practicamente
inexistente y se limita a los linderos de parcelas y caminos. El desarrollo del plan de
restauracion y las medidas complementarias que prevén dejar una zona de barbecho
en las inmediaciones de la planta permitiran recuperar las zonas afectadas durante las
obras que no vayan a ser ocupadas durante la fase de explotacion y recuperar superfi-
cies para el desarrollo del habitat agroestepario presente al norte del Canal de Aragén
y Catalufia.

Afeccién sobre el suelo, relieve e hidrologia. Valoracién: Impacto potencial bajo-medio.
La construccién de la planta solar fotovoltaica supondra la ocupacion y cambio de uso
de una elevada superficie de suelo durante todo su funcionamiento. Esta ocupacién
comportara movimientos de tierras por la adecuacion de los viales interiores y de ac-
ceso a la planta, asi como zanjeos que no han sido valorados ni cuantificados en el
documento ambiental. No obstante, y con caracter general, no se prevén movimientos
de tierras significativos por explanaciones o nivelaciones y tampoco se prevén grandes
alteraciones sobre ribazos o taludes, siendo escasa la posibilidad de desencadenar
procesos erosivos. Asimismo, la presencia de la instalacion supondra un cambio de los
usos del suelo que pasaran de agricolas a usos industriales. No hay cauces perma-
nentes que se puedan ver afectados o modificados.

Afecciones sobre la fauna y Plan de Recuperacion del quebrantahuesos (Gypaetus
Barbatus). Valoracién: Impacto medio. La construccion de la planta fotovoltaica y su
linea de evacuacion, supondra afecciones a la avifauna por las molestias ocasionadas
durante la fase de obras, asi como durante la fase de funcionamiento de la misma
como consecuencia del efecto barrera y fragmentacién de los habitats por la presencia
del vallado perimetral, que impedira el libre desplazamiento de la fauna de tamafio
medio. Asi mismo, la presencia de la linea eléctrica de evacuacién en su tramo aéreo,
supondra para la avifauna un incremento del riesgo de sufrir accidentes por colision y
electrocucion. No se prevén afecciones significativas al Plan de Recuperacion del Que-
brantahuesos, dada la distancia de la actuacion a las aéreas criticas definidas para la
especie.

Afecciones sobre el paisaje y efectos acumulativos y sinérgicos. Valoracion: Impacto
medio. Se prevé la transformacion de 35,42 ha (superficie vallada) de terrenos agri-
colas por lo que el impacto paisajistico sera elevado en el entorno de la planta, aunque
no sera significativo sobre poblaciones o vias de comunicacién a pesar de la extension
de la actuacién dado que no sera visible desde estas zonas con mayor concentraciéon
de observadores potenciales. La planta se instala en zona con dominio de cultivos con
presencia importante de infraestructuras de riego, alejada del corredor del Cinca que es
donde se concentran una gran cantidad de infraestructuras industriales, de transporte
y otros elementos antrépicos. Los efectos acumulativos y sinérgicos son relevantes
teniendo en cuenta que se trata de una zona con un desarrollo intensivo de la agricul-
tura gracias a la presencia de importantes infraestructuras de riego, explotaciones ga-
naderas e infraestructuras eléctricas de evacuacion, transporte y distribucion. No obs-
tante, el disefio de la linea de evacuacion subterranea minimizara los impactos
paisajisticos y sinérgicos.

Afeccion por riesgos naturales e inducidos. Valoracién: impacto potencial bajo. La
planta fotovoltaica se situara en una zona con un riesgo muy bajo de sufrir hundi-
mientos por colapsos y deslizamientos. En cuanto a los riesgos meteorolégicos, la
susceptibilidad de la zona a sufrir vientos fuertes es media y el riesgo la susceptibilidad
de la zona frente a inundaciones media, debido fundamentalmente a la distancia exis-
tente a cauces de entidad. El indice de clasificacion del riesgo de incendio forestal en
las parcelas donde se prevé la instalacion de la planta es de Tipo 6 (peligrosidad alta e
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importancia de proteccion baja) mientras que la linea eléctrica discurre también por
terrenos Tipo 7 (importancia de proteccion media-baja e importancia de proteccion
baja), segun la Orden DRS/1521/2017, de 17 de julio, por la que se clasifica el territorio
de la Comunidad Auténoma de Aragoén en funcion del riesgo de incendio forestal y se
declaran zonas de alto y de medio riesgo de incendio forestal.

f) Incremento del consumo de recursos, generacion de residuos y emisiones directas e
indirectas. Valoracion: Impacto potencial medio-alto durante la construccion y positivo
en funcionamiento. No se prevé un elevado consumo de recursos naturales (agua o
energia), con la salvedad del suelo que se ocuparan 35,42 ha. No obstante, las propie-
dades edéficas no se tendran que ver alteradas por el proyecto previsto ya que se
preserva el mismo bajo los paneles. La calidad del aire se vera afectada por las emi-
siones de la maquinaria y generacion de polvo durante las obras, pero se considera un
impacto temporal, mitigable y recuperable. La ejecucién de las obras generara residuos
y cabe la posibilidad de que se produzcan vertidos involuntarios que contaminen el
suelo. Durante la fase de funcionamiento se produciran residuos asimilables a urbanos
por los trabajadores que deberan ser gestionados adecuadamente de acuerdo a su
condicién de residuo. La cantidad de residuos se considera baja al igual que la cantidad
de aguas residuales que se generen. El consumo de agua y electricidad se estima
como bajo dado el tipo de actividad e instalacion prevista. La generacion de energia
renovable solar se considera positivo a efectos de reducir las emisiones de CO2 y pre-
venir el cambio climéatico.

g) Afecciones sobre el Domino Publico Pecuario. Valoracion: impacto potencial bajo. Con-
forme a la cartografia disponible en este Instituto, se puede producir afeccion sobre la
via pecuaria clasificada denominada “Colada de San Esteban” debiéndose disponer de
la pertinente autorizacién de ocupacion temporal al efecto.

h) Otras consideraciones. El documento ambiental no determina los volumenes de los
movimientos de tierras previstos teniendo en cuenta que se prevé el desbroce y deca-
pado del suelo agricola donde se implantaran los seguidores fotovoltaicos, asi como la
adecuacion de los correspondientes viales interiores, por lo que no es posible valorar
el impacto final de las actuaciones sobre el suelo si bien no se consideran significativas
pudiéndose reubicar cualquier excedente de tierras en las mismas parcelas del pro-
yecto. Por otra parte, el plan de restauracion al que se refieren los capitulos de medidas
protectoras y correctoras o el plan de vigilancia ambiental, y que permitiran recuperar
superficies alteradas o degradadas y minimizar el impacto final de las instalaciones,
resulta demasiado genérico, sin profundizar ni siquiera en las especies de flora que se
utilizaran en las revegetaciones ni el tratamiento que se dara a las superficies en bar-
becho para su utilizacion por la avifauna. Sin embargo, la solucién subterranea para la
ejecucién de la linea eléctrica de evacuacién, con una reduccion sustancial de los
tramos aéreos y un trazado paralelo a caminos agricolas, minimiza sustancialmente los
efectos acumulativos y sinérgicos del proyecto sobre la flora y la fauna.

Vistos, el expediente administrativo incoado; la propuesta formulada por el Area Técnica del
Instituto Aragonés de Gestion Ambiental; los criterios establecidos en el anexo Il de la Ley
21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental modificada por la Ley 9/2018, de 5 de di-
ciembre, los criterios establecidos en el anexo Il de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Pre-
vencion y Proteccién Ambiental de Aragon, para la valoracion de la existencia de repercusiones
significativas sobre el medio ambiente y el resultado de las consultas recibidas, he resuelto:

Primero.— No someter al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental el Proyecto
de planta fotovoltaica “La Litera” y sus infraestructuras de evacuacion, en los términos muni-
cipales de San Esteban de Litera, Monzén y Binéfar (Huesca), promovido por Metaway Ener-
gias Renovables 1 S.L., por los siguientes motivos:

- La magnitud de los impactos e incremento de las afecciones sobre el medio que pueden
ser minimizados mediante la adopcion de medidas para reducir los impactos sobre el medio.

- La justificacion del emplazamiento seleccionado y la disposicion soterrada de la linea
eléctrica de evacuacion que minimiza los riesgos sobre la avifauna amenazada de la zona en
gran parte del trazado.

- La incorporacién de medidas preventivas y correctoras en el proyecto.

- Baja utilizacion de recursos naturales.

- La compatibilidad del proyecto con el Plan de Recuperacion del quebrantahuesos.

Segundo.— El establecimiento de las siguientes medidas preventivas y correctoras y con-
diciones adicionales al proyecto:
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1. El ambito de aplicacion de la presente Resolucion son las actuaciones descritas en el
Documento Ambiental del Proyecto de planta fotovoltaica “La Litera” y sus infraestructuras de
evacuacion, en los términos municipales de San Esteban de Litera, Monzén y Binéfar
(Huesca), promovido por Metaway Energias Renovables 1, S.L.

2. Se cumpliran las medidas preventivas y correctoras del documento ambiental, siempre
y cuando no sean contradictorias con las de la presente Resolucion. Se realizara la vigilancia
ambiental de acuerdo al Plan de Vigilancia Ambiental incluido en el documento ambiental,
adaptandolo y ampliandolo a las determinaciones del presente condicionado, de forma que
concrete el seguimiento efectivo de las medidas preventivas y correctoras planteadas, defina
responsable, métodos y periodicidad de los controles e informes, asi como el método y la
forma para la correccion de las desviaciones sobre lo previsto y la deteccién y correccion de
los posibles impactos no previstos en el documento ambiental.

Este Plan de Vigilancia Ambiental tendra una vigencia de hasta los dos afios de duracién
tras la finalizacion de las labores de desmantelamiento y rehabilitacion al final de la vida util
de la planta.

El Plan de Vigilancia Ambiental debera prestar especial atencion a la integracién paisajis-
tica de la planta, control de procesos erosivos, afecciones a la vegetacion, y a la fauna cata-
logada como amenazada del entorno especialmente en el tramo aéreo de la linea de evacua-
cion.

Durante la fase de construccion los informes del Plan de Vigilancia Ambiental seran men-
suales y un informe final con conclusiones que resumira todos los informes anteriores. Du-
rante la fase de explotacién los informes, en sus primeros cinco anos los informes de segui-
miento seran trimestrales junto con un informe anual con conclusiones. Pasados cinco afios
y durante la fase de funcionamiento se realizaran informes semestrales y un informe anual
que agrupe los anteriores y con sus conclusiones. Durante la fase de desmantelamiento los
informes seran mensuales durante el desarrollo de las operaciones y un informe anual con
sus conclusiones. Los dos afios siguientes a la finalizacion de los trabajos de desmantela-
miento los informes seran trimestrales junto con su informe anual. Durante la fase de explota-
cion, pasados cinco afos y en funcion de los resultados que se obtengan, el promotor podra
solicitar una revision del plan de vigilancia ambiental ante el 6rgano sustantivo. Esta revision
del plan debera ser informada por el 6rgano ambiental.

Asimismo, durante la ejecucion del proyecto la direccion de obra incorporara a un titulado
superior como responsable de medio ambiente, para supervisar la adecuada aplicacién de las
medidas preventivas, correctoras, complementarias y de vigilancia, incluidas en el documento
ambiental, asi como en el presente condicionado y cualquier otras que se ordene aplicar a
partir de la obtencion de los permisos necesarios para su puesta en marcha. Todas las me-
didas adicionales determinadas en el presente condicionado seran incorporadas al proyecto
definitivo con su correspondiente partida presupuestaria.

Se comunicara antes del inicio de las obras el nombramiento del técnico responsable de
medio ambiente a los Servicios Provinciales de los Departamentos de Agricultura, Ganaderia
y Medio Ambiente y de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Huesca.

3. Previamente a la ejecucion del proyecto, se deberan recabar todas las autorizaciones
legales exigibles, en especial las referentes a las competencias de la Confederacion Hidro-
grafica del Ebro y de la Comunidad General de Regantes del Canal de Aragon y Cataluia, del
titular de la carretera A-133 por los trabajos y ocupacion en su zona de servidumbre, asi como
de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea al encontrarse la actuacion afectada por las servi-
dumbres aeronauticas del Aeropuerto de Lérida-Alguaire. De igual manera se debera tramitar
ante el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental el permiso de ocupacion temporal de la via
pecuaria “Colada de San Esteban”, para ejecutar los trabajos de cruce de la linea eléctrica
subterranea de evacuacion. Se deberan tener en cuenta las consideraciones establecidas por
las distintas Administraciones en los tramites de consultas e informacién y participaciéon pu-
blica, para la adecuada ejecucion de la actuacién y su posterior explotacion.

4. Se cumplira con la normativa urbanistica en todos los aspectos en que sea de aplica-
cion, especialmente en aquellos referidos a retranqueos y tipologias constructivas.

5. En materia de patrimonio cultural deberan cumplirse las prescripciones establecidas por
la Direccidon General de Patrimonio Cultural. Si en el transcurso de las obras y movimientos
de tierras asociados al proyecto apareciesen restos que puedan considerarse integrantes del
Patrimonio Cultural, se debera comunicar inmediata y obligatoriamente el hallazgo a la Direc-
cion General de Patrimonio Cultural del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del
Gobierno de Aragon para su correcta documentacion y tratamiento segun se establece en el
Ley 3/1999, de 10 de marzo, del Patrimonio Cultural Aragonés.
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6. El promotor comunicara, con un plazo minimo de un mes de antelacién a los Servicios
Provinciales de los Departamentos de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente y de Indus-
tria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Huesca la fecha de comienzo de la ejecucion
del proyecto.

7. De forma previa al inicio de las obras, se informara a los trabajadores de las empresas
que puedan intervenir en la ejecucion del proyecto sobre las medidas preventivas y correc-
toras contenidas en el documento ambiental, en sus adendas posteriores y en la presente
Resolucion, y su responsabilidad en cuanto al cumplimiento de las mismas.

8. No se afectara a las comunidades vegetales naturales que se correspondan con Habi-
tats de Interés Comunitario presentes en la zona, para lo que se ajustara el disefio final de la
planta, vallado, lineas eléctricas subterraneas de interconexién y linea de evacuacion para
ocupar exclusivamente zonas de cultivo en lugar de zonas con vegetacion natural. El empla-
zamiento de las zonas de acopio de materiales, zonas de vertido, parque de maquinaria y
similares, se localizara exclusivamente en terrenos agricolas, en zonas desprovistas de vege-
tacion natural o en zonas que vayan a ser afectadas por la instalacion del parque o viales. Con
caracter previo a los trabajos, se realizara un jalonamiento de todas las zonas de obras en
aquellas zonas en las que se pueda afectar a la vegetacién natural, de forma que queden sus
limites perfectamente definidos y se eviten afecciones innecesarias sobre la vegetaciéon na-
tural fuera de los mismos. Se favorecera la revegetacion natural en las zonas libres donde no
se vaya a instalar ningun elemento de la planta y que queden dentro del perimetro vallado de
la misma. Estos terrenos recuperados se incluiran en el plan de restauracion y en el plan de
vigilancia para asegurar su naturalizacion.

9. La gestién de la vegetacion en el interior de la planta fotovoltaica se realizara mediante
pastoreo o por medios mecanicos o manuales sin utilizacion de herbicidas u otras sustancias
que puedan suponer la contaminacion de los suelos y las aguas. Se mantendra una cobertura
vegetal adecuada para evitar la pérdida de suelo por erosion, reducir la generacién de polvo
y favorecer la creacion de un biotopo que puede albergar comunidades floristicas y faunis-
ticas propias de las zonas naturales colindantes. El control del crecimiento de la vegetacion
que pudiera afectar a los paneles solares se realizara tan solo en las superficies bajo los pa-
neles solares u otras instalaciones, dejando crecer libremente la vegetacion en aquellas
zonas no ocupadas.

10. Respecto a la fauna, y como medida para beneficiar la avifauna esteparia de la zona,
junto con la puesta en barbecho de la zona propuesta en el documento ambiental, se propone
la instalacion en distintos puntos del perimetro y del interior de la planta fotovoltaica, postes
posaderos al objeto de que sean empleados por pequefias y medianas rapaces. Todas estas
medidas estaran coordinadas por personal técnico adscrito al Servicio Provincial del Departa-
mento de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de Huesca.

11. El vallado perimetral serd permeable a la fauna de acuerdo al disefio descrito en el
documento ambiental, y para hacerlo visible a la avifauna se instalaran a lo largo de todo el
recorrido y en la parte superior del mismo un Fleje tipo Sabrid (revestido con alta tenacidad),
0 bien se instalaran placas metalicas o de plastico de 25 cm x 25 cm x 0,6 mm 0 2,2 mm de
ancho, dependiendo del material. Estas placas se sujetaran al cerramiento en dos puntos con
alambre liso acerado para evitar su desplazamiento, colocandose al menos una placa por
vano entre postes y con una distribucion al tresbolillo en diferentes alturas. El vallado perime-
tral respetara en todo momento los caminos publicos en toda su anchura y trazado, tendra el
retranqueo previsto por la normativa. No se utilizaran colores llamativos o destellantes y que-
dara, en la medida de lo posible, integrado en el paisaje.

12. En la apertura de las zanjas se prevera disponer, cada 25 m, de maderas o cuerdas
desde el borde hasta la base de esta, a fin de procurar vias de escape para la fauna que pu-
diera caer en ellas. Durante el tendido del cableado se tendra la precaucion de mantener los
extremos libres para evitar la entrada de animales. Se realizara una revision diaria de las
zanjas abiertas y, en todo caso, de forma previa al tapado de la zanja se revisara el trazado
para prevenir la afeccion a la fauna que hubiera podido quedar atrapada en ella.

13. Se instalara una franja vegetal en el exterior de 2 m de anchura y a una distancia de
1,5 m desde el vallado. Se realizaran plantaciones de especies arboéreas y arbustivas propias
de la zona y especies representativas del entorno para la generaciéon de pantalla visual alre-
dedor del cerramiento del parque fotovoltaico, con el fin de disminuir el impacto visual, re-
forzar las medidas de prevencion de accidentes de colision de avifauna y enriquecer la biodi-
versidad. De la misma manera, en el caso de que haya excedentes de tierras, estos se
colocaran en forma de corddn perimetral sin obstruir los drenajes funcionales entre la pantalla
vegetal y el vallado. Estos acopios de tierras se sembraran con gramineas y leguminosas.
Para mitigar el impacto visual del proyecto, en todas las edificaciones e infraestructuras auxi-
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liares se emplearan materiales y colores que permitan su integracion paisajistica. Se reali-
zaran riegos periddicos al objeto de favorecer el mas rapido crecimiento durante los tres pri-
meros afos desde su plantacion. Asimismo, se realizaran la reposicion de marras para
completar la barrera.

14. Se desmantelaran la totalidad de los elementos de la instalacion cuando finalice su
vida util, restaurando el espacio ocupado a sus condiciones iniciales pudiendo preservar la
barrera vegetal en aquellas zonas que no condicionen el uso de la finca.

15. No se instalaran luminarias en el perimetro ni en el interior de la planta. Unicamente se
instalaran puntos de luz en la entrada del edificio de control y orientados de tal manera que
minimicen la contaminacion luminica.

16. Se garantizara el cumplimiento de la Estrategia 13.6.E1 Integracion ambiental y pai-
sajistica, de la Estrategia de Ordenacion del Territorio Aragonés, aprobada por Decreto
202/2014, de 2 de diciembre, del Gobierno de Aragon. Para mitigar el impacto visual del pro-
yecto, en la construccién de infraestructuras auxiliares se emplearan materiales y colores que
permitan su integracion paisajistica.

17. Se elaborara un plan de control de las especies cinegéticas que puedan usar el recinto
de la planta como zona de refugio o cria, en el que se incluira un programa de seguimiento,
asi como se incorporaran todas aquellas medidas necesarias para su control al objeto de
evitar causar dafos en las zonas o fincas limitrofes a la planta fotovoltaica.

18. Los horarios de trabajo se restringiran al periodo diurno. Se adoptaran todas las me-
didas necesarias para minimizar las molestias a la fauna silvestre. En cuanto a los niveles de
ruido y vibraciones generados durante la fase de obras, se tendran en cuenta los objetivos de
calidad acustica establecidos en el Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre, por el que se
desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, y en la Ley 7/2010, de 18 de no-
viembre, de proteccidn contra la contaminacién acustica de Aragon.

19. Las medidas contra la generacion de polvo incluiran el transporte de tierras mediante
camiones cubiertos por lonas y riego periédico de caminos y zonas de trabajo, especialmente
en periodos de fuertes vientos. Toda la maquinaria y vehiculos de obra circularan a velocidad
no superior a los 20 km/h en caso de hacerlo por caminos no asfaltados.

20. Se tomaran las medidas oportunas para evitar vertidos (aceites, hormigén, combusti-
bles, etc.). Los cambios de aceites, reparacion de maquinaria o limpieza de hormigoneras se
realizaran en zonas expresamente destinadas para ello, alejadas de los cauces de barrancos,
arroyo o cualquier otro punto de agua. En la gestion de los residuos de construccién y demo-
licion, se deberan cumplir las obligaciones establecidas en el Decreto 262/2006, de 27 de di-
ciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Reglamento de la produccion,
posesion y gestion de los residuos de la construccién y la demolicion, y del régimen juridico
del servicio publico de eliminacion y valorizacion de escombros que no procedan de obras
menores de construccion y reparacion domiciliaria en la Comunidad Auténoma de Aragon,
modificado por el Decreto 117/2009, de 23 de junio. Todos los residuos que se pudieran ge-
nerar durante las obras, asi como en fase de explotacién, se deberan retirar y gestionar ade-
cuadamente segun su calificacion y codificacién, debiendo quedar el entorno libre de cual-
quier elemento artificial o residuo. Los residuos generados se almacenaran de manera
separada de acuerdo a su clasificacion y condiciéon. Se adoptaran todas las medidas necesa-
rias para el almacenamiento temporal de los residuos peligrosos como solera impermeable,
cubeto de contencion, cubierta, etc..

21. Dado que la actividad esta incluida entre las potencialmente contaminantes del suelo,
el promotor debera remitir a la Direccion General de Educacion Ambiental y Cambio Climatico
del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente un informe preliminar de situa-
cion para cada uno de los suelos en los que desarrolla la actividad y remitira informes de si-
tuacion con la periodicidad que dicho érgano establezca segun lo dispuesto en el Real De-
creto 9/2005, de 14 de enero, por el que se establece la relacion de actividades potencialmente
contaminantes del suelo y los criterios y estandares para la declaracién de suelos contami-
nados.

22. Se adoptaran medidas para la prevencion de incendios teniendo en cuenta la Orden
DRS/1824/2017, de 14 de noviembre, por la que se establecen normas complementarias a la
Orden DRS/107/2017, de 31 de enero, por la que se prorroga transitoriamente la Orden de 20
de febrero de 2015, del Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio ambiente, sobre preven-
cion y lucha contra los incendios forestales en la Comunidad Auténoma de Aragoén para la
campafa 2015/2016, o la Orden anual vigente para el momento en que se realicen las obras.

23. Debera evitarse de forma rigurosa el abandono de cadaveres de animales o de sus
restos dentro o en el entorno de estas instalaciones, con el objeto de evitar la presencia en su
zona de influencia de aves necréfagas o carroferas que pudieran sufrir accidentes por coli-
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sion, asi como para evitar la proliferacion de otro tipo de fauna terrestre oportunista. En todo
caso, se debera dar aviso de los animales heridos o muertos que se encuentren, a los Agentes
de Proteccion de la Naturaleza de la zona, los cuales indicaran la forma de proceder. En el
caso de que los Agentes no puedan hacerse cargo de los animales heridos o muertos, y si asi
lo indican, podra ser el propio personal de la instalacién quien deba realizar las tareas de re-
tirada de los restos organicos.

Segun lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juri-
dico del Sector Publico, debe precisarse que las medidas y el condicionado ambiental que
incorpora el presente informe quedan justificadas y motivada su necesidad para la proteccion
del medio ambiente, ya que dicha proteccién constituye una razén imperiosa de interés ge-
neral.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 37.4 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon, la presente Resolucién se publicara en el “Bo-
letin Oficial de Aragon”.

Asimismo, conforme a lo previsto en el articulo 37.6 de la mencionada Ley 11/2014, de 4
de diciembre, la presente Resolucidon perdera su vigencia y cesara en la produccion de los
efectos que le son propios si, una vez publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, no se hu-
biera procedido a la autorizacién del proyecto en el plazo maximo de cuatro afos desde su
publicacién. En tal caso, el promotor debera iniciar nuevamente el procedimiento de evalua-
cion de impacto ambiental simplificada del proyecto.

Zaragoza, 4 de mayo de 2020.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
JESUS LOBERA MARIEL
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V. Administracion de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ARAGON

EDICTO del Tribunal Superior de Justicia de Aragén, Sala de lo Contencioso-adminis-
trativo (Seccion Segunda) de Zaragoza, relativo al procedimiento ordinario nimero
110/2020.

En el presente 6rgano judicial se ha interpuesto recurso contencioso-administrativo nu-
mero 110 de 2020 por el Procurador D. Fernando Gutiérrez Andreu, en nombre y representa-
cion de Sindicato de Técnicos en Cuidados de Enfermeria, sobre Decreto 240/2019, de 27 de
diciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para
2019 en el ambito de la Administracion General de la Comunidad Autonoma de Aragén, “Bo-
letin Oficial de Aragén”, de 30 de diciembre de 2019.

Por lo que en cumplimento del Decreto de fecha 8 de junio de 2020 y de lo establecido en
el articulo 47.2 de la LJCA, se concede un plazo de quince dias para la personacién de
quienes tengan interés legitimo en sostener la conformidad a Derecho de la disposicién, acto
o conducta impugnados. Y para su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, expido y firmo
el presente.

Zaragoza, 8 de junio de 2020.— La Letrada de la Administraciéon de Justicia, Maria Purifi-
cacion Martin Montanés.
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V. Anuncios
a) Contratacion de las Administraciones Publicas

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de Zara-
goza, por el que se anuncia la enajenacién mediante subasta de aprovechamientos de
pastos, caza y cultivos en montes catalogados pertenecientes a la Comunidad Auténo-
ma de Aragoén, segun el Plan Anual de aprovechamientos de 2020 de la provincia de
Zaragoza.

Se convoca la subasta para la adjudicacion de los lotes de aprovechamientos de caza,
cultivos y pastos en montes pertenecientes a la Comunidad Auténoma de Aragon. Los lotes a
subastar estan incluidos en el Plan Anual de aprovechamientos de la provincia de Zaragoza,
aprobado mediante Resolucién de 19 de diciembre de 2019, de la Direccion General de Medio
Natural y Gestion Forestal (“Boletin Oficial de Aragdn”, numero 10, de 16 enero 2020).

1. Objeto de la enajenacion.
Lotes de aprovechamientos forestales de pastos, caza y cultivos en montes pertenecientes
a la Comunidad Auténoma de Aragoén, detallados en el anexo | de este anuncio.

2. Legislacion aplicable.

Los aprovechamientos se regiran por las condiciones definidas en la Resolucion de 20 de
febrero de 2012, de la Direccion General de Gestion Forestal, por la que se aprueba el Pliego
General de Condiciones Técnico-facultativas para regular la ejecucion de aprovechamientos
forestales en montes gestionados por el Departamento competente en materia de gestion
forestal del Gobierno de Aragon (“Boletin Oficial de Aragon”, nimero 47, de 8 de marzo de
2012), en el Decreto Legislativo 1/2017, de 20 de junio, del Gobierno de Aragon, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Montes de Aragén, Ley 1/2015, de 12 de marzo, de
Caza de Aragon, asi como el resto de normativa sectorial vigente, y por las demas condi-
ciones que se impongan en los pliegos especificos que para cada aprovechamiento se puedan
emitir desde este Servicio Provincial de Desarrollo Rural y Sostenibilidad.

3. Condiciones particulares.

Los aprovechamientos de pastos, de forma complementaria al pliego general, se regiran
por el pliego especial de condiciones técnico-facultativas para la ejecucién de aprovecha-
mientos pascicolas en montes gestionados por el Departamento competente en materia de
gestion forestal del Gobierno de Aragén (Resolucion de 28 de noviembre de 2012) y por el
pliego particular redactado al efecto para cada uno de los lotes.

Se destacan, no obstante, las siguientes condiciones comunes para todos los lotes de
pastos:

- Se admite ganado ovino, cabrio, vacuno (no bravo) y caballar. Ganados distintos a los
anteriores requeriran autorizacién expresa del Servicio Provincial.

- El adjudicatario tiene la obligacion de realizar el aprovechamiento a diente de los pastos
todos los afos comprendidos en el periodo de adjudicacion.

Los aprovechamientos de caza, se regiran de forma complementaria al pliego general por
el pliego particular redactado al efecto para cada uno de los lotes.

Los aprovechamientos de cultivos se ajustaran de forma complementaria al pliego general
a las indicaciones incorporadas para cada lote en el apartado “observaciones” del anexo I.

4. Procedimiento de adjudicacién y érganos competentes.

Licitacién publica, con adjudicacion al precio mas alto ofertado.

Le compete al Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de Zara-
goza la recepcion de la documentacion y custodia del expediente, calificacién de la documen-
tacion administrativa, valoracion de las ofertas y elaboracién de propuesta de adjudicacion. A
tal efecto, el Director designara una unidad técnica que estara compuesta por 3 miembros;
presidente, secretario y vocal.

Le compete a la Direccién General de Medio Natural y Gestion Forestal la adjudicacion
definitiva de los lotes.
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5. Requisitos de participacion; solvencia técnica.

- Estar al corriente de pago en cuanto a sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social.

- No tener deudas por aprovechamientos forestales en montes gestionados por la Comu-
nidad Auténoma de Aragon.

Aplicable unicamente a los licitadores de aprovechamientos de pastos:

- Inscripcion en el Registro de explotaciones ganaderas.

- Libro de explotaciones Ganaderas.

- Cartilla sanitaria del ganado debidamente actualizada y verificada por las acciones de
sanidad veterinaria.

6. Documentacion e informacion.
La normativa de aplicacion e informacién adicional se puede consultar de cualquiera de las
siguientes formas:

a) De forma presencial, en el Servicio Provincial de Desarrollo Rural y Sostenibilidad.
Unidad de Gestion Forestal. Paseo Maria Agustin, 36, “Edificio Pignatelli”. 50071 Zara-
goza. Teléfono: 976714889.

b) Previa peticion mediante e-mail a la direccién gestionmontesz@aragon.es.

c) En el siguiente enlace: https://www.aragon.es/-/aprovechamientos-forestales.

7. Presentacién de las proposiciones.

a) Fecha limite de presentacion:
Durante las horas de atencion al publico y dentro del plazo de los quince dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacidon del presente anuncio en el “Boletin
Oficial de Aragdén”; en el caso que dicho plazo terminase en sabado o festivo, el plazo
se prorrogara hasta el siguiente dia habil.

b) Lugar de presentacion:
- Registro General de la Diputacion General de Aragon, se encuentra en paseo Maria
Agustin, 36, planta calle. Codigo Postal 50071 - Zaragoza.
- Cualquier otro registro oficial de la Diputacion General de Aragén (OCA, Oficina Dele-
gada del Gobierno, etc.).
- Oficinas de Correos, dentro del mismo plazo sefalado.
- Mediante cualquier otro de los medios recogidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas.
- En los casos de presentacion en Oficinas de Correos o cualquier otro medio de los
recogidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se debe anunciar al
Servicio Provincial la remision de la oferta mediante email a “mailto:gestionmontesz@
aragon.es”gestionmontesz@aragon.es, en el mismo dia de su envio.

c) Documentacion a presentar:
Las proposiciones para optar a la subasta se presentaran en sobres independientes
(sobre 1y sobre 2), cerrados y firmados por el licitador o persona que lo represente,
con indicacion del nombre y apellidos o razén social de la empresa, indicando en ambos
los lotes a los que se concurre (nimero de monte, niumero de lote).
En el caso de que un mismo licitador concurra a varios lotes, debera presentar un Unico
sobre 1, que sera comun para todos, y presentara tantos sobres 2 como lotes a los que
concurra. Cada licitador no podra presentar mas de una proposiciéon econémica para el
mismo lote.
Incluir la proposicién econodmica dentro del sobre 1 (documentacion administrativa) es
motivo de exclusién de la subasta.
En cada sobre se incluira la siguiente documentacion;
Sobre 1. Documentacion administrativa:
- Datos del licitador y de su representante, en su caso, conforme al modelo del anexo
Il de este anuncio.
- Declaracion responsable, conforme al modelo del anexo lll, suscrita por el licitador o,
en su caso, su representante.
Sobre 2. Proposiciéon econdmica:
- Se presentara en caracteres claros, preferentemente escrita a maquina, conforme al
modelo del anexo IV de este anuncio. No se aceptaran aquéllas que tengan omisiones,
errores o tachaduras que impidan conocer claramente lo que la administracion estime
fundamental para considerar la oferta. Se informa que los aprovechamientos de cazay
cultivos estan sujetos a un IVA del 21%.
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8. Callificacion de la documentacion administrativa.

Concluido el plazo de presentacién de las ofertas, se procedera a su calificacién ad-
ministrativa, verificandose que han sido presentadas en tiempo y forma y que el sobre 1
contiene la documentacion solicitada. En caso de error u omision en la documentacion,
el licitador dispondra de un plazo de 3 dias habiles desde que tal circunstancia le haya
sido notificada para su subsanacién. Si no se subsanase en plazo lo requerido, sera
rechazada la oferta del licitador, otorgandose los recursos que contra ese acto pro-
cedan.

De todo lo actuado conforme a los apartados anteriores, se dejara constancia en el acta
que se levante al efecto.

9. Apertura publica de ofertas.

A este respecto y vistas las circunstancias excepcionales en que nos encontramos, se in-
forma que, dado el caracter publico de este acto, todo aquel que quiera asistir de forma pre-
sencial, en aras a la distribucion de asientos y para respetar la distancia minima, debera co-
municarlo con una antelacion de al menos dos dias y en todo caso asistir provisto de
mascarilla.

- Lugar: dependencias del Servicio Provincial de Desarrollo Rural y Sostenibilidad (paseo
M.2 Agustin, 36. Edificio Pignatelli. Zaragoza).

- Fecha: el décimo dia habil contado a partir de la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de las mismas.

- Hora: 13:00 horas.

Las ofertas se ordenaran para cada lote de mayor a menor precio, proponiendo la adjudi-
cacion a la de mayor precio ofertado. En caso de empate entre dos o mas ofertas, se resol-
vera éste mediante pujas al alza durante 5 minutos, las cuales no podran bajar de 10 euros
cada vez y, si agotado el tiempo fijado continuase el empate, se decidira por sorteo. De no
encontrarse presentes los interesados, se les citara para tal fin.

De todo lo actuado conforme a los apartados anteriores, se dejara constancia en el acta
que se levante al efecto.

10. Adjudicacion provisional.

El Servicio Provincial requerira al licitador que haya presentado la oferta econémicamente
mas ventajosa para que, en el plazo de 10 dias habiles, presente la documentacion acredita-
tiva que corresponda, en original o copia compulsada.

La concurrencia por parte del licitador en el procedimiento conlleva la autorizacion al 6r-
gano gestor para recabar certificados acreditativos de la Administracion Tributaria de la Co-
munidad Auténoma de Aragon, de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y de la Te-
soreria General de la Seguridad Social.

11. Adjudicacion definitiva.
El Director del Servicio Provincial elaborara propuesta de adjudicacion definitiva del apro-
vechamiento que sera remitida a la Direccién General de Medio Natural y Gestion Forestal.

12. Licencia de disfrute.

El adjudicatario definitivo recibira una orden de ingreso con los siguientes importes:

- Una fianza definitiva del 10% del importe de la adjudicacién, para responder de la co-
rrecta ejecucion del aprovechamiento.

- Importe de la adjudicacién del aprovechamiento. En los aprovechamientos plurianuales,
el pago del aprovechamiento es el correspondiente a cada afio, actualizandose anualmente
mediante el IPC interanual ultimo conocido.

- La tasa administrativa correspondiente, segun el Decreto Legislativo 1/2004, de 27 de
julio, por el que se aprueba el texto refundido de las Tasas de la Comunidad Auténoma de
Aragén, y la Ley 10/2012, de 27 de diciembre, de Medidas fiscales y administrativas de la
Comunidad Auténoma de Aragon, modificada por la Ley 2/2016, de 28 de enero, de Medidas
fiscales y administrativas de la Comunidad Autbnoma de Aragon.

13. Consideraciones sobre incumplimiento de pagos y/o renuncias.

No efectuar los correspondientes pagos en el plazo de 20 dias naturales desde la recep-
cion de la orden de ingreso, se considerard como una renuncia implicita a la adjudicacion y
supondra la anulacién de la misma, sin perjuicio de las responsabilidades que se pudieran
exigir.
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En caso de renuncia explicita o implicita del adjudicatario, el Servicio Provincial se reserva
la potestad de proponer adjudicacién al licitador que haya ofertado el siguiente mejor precio,
en funcién de las condiciones que hayan dado lugar a dicha renuncia.

Zaragoza, 25 de mayo de 2020.— El Director del Servicio Provincial de Agricultura, Gana-
deria y Medio Ambiente, Angel Daniel Garcia Gil.
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ANEXO Il DATOS DEL LICITADOR
NOMBRE Y APELLIDOS/
RAZON SOCIAL
NIF/CIF
DIRECCION COMPLETA
NUMERO DE TELEFONO
E-MAIL
LOTES A LOS QUE PREéENTA OFERTA
Término municipal N° monte l.ote
En a de de
Firmado:
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ANEXO lll. DECLARACION RESPONSABLE

D/D?

con DNI n°

en nombre propio 0 en representacion de la empresa

en calidad de

al objeto de participar en la licitacién de los lotes de aprovechamientos:

o Indiquese {a representacion que ostenta el declarante en la empresa

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

A) Que ha leido y acepta las condiciones por las que se rige la licitacién de los
aprovechamientos; en particular ha leido y acepta las condiciones recogidas en el
anuncio de licitacion y en el pliego particular de condiciones de cada
aprovechamiento.

B) Que en la oferta presentada se han tenido en cuenta las obligaciones derivadas de
las disposiciones vigentes en materia de prevencion de riesgos laborales.

C) Que se encuentra al corriente de las obligaciones tributarias y con la seguridad
social.

D) Que reune las siguientes condiciones (SOLO PARA LICITADORES DE
APROVECHAMIENTOS DE PASTOS):

1. Inscripcion en el Registro de Explotaciones Ganaderas.
2. Libro de Explotaciones Ganaderas. 4

3. Cartilla sanitaria del ganado debidamente actualizada y verificada por las
acciones de sanidad veterinaria.

En a de de

Firmado.
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ANEXO IV. OFERTA ECONOMICA

D/D?

con DNI n°

eh nombre propio o en representacion de la empresa

en calidad de

realiza la siguiente oferta econémica:

Monte: Lote:

Término municipal

importe total ofertado (en nimero):

importe total ofertadc (en letra):

euros

M Indiguese la representacidn que ostenta el declarante en ia empresa

En a de

de

Firmado;

euros
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b) Otros anuncios

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

EXTRACTO de la Orden AGM/453/2020, de 3 de junio, por la que se convocan subven-
ciones a la concesion de préstamos destinados a los titulares de explotaciones agro-
pecuarias de Teruel y Zaragoza, para el aino 2020.

BDNS (ldentif.): 508874

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero.— Objeto y finalidad.
1. Esta Orden tiene por objeto convocar subvenciones en régimen de concurrencia com-
petitiva destinadas a la financiacién del tipo de interés, de los préstamos formalizados por:
a) Titulares de explotaciones agrarias de fruta dulce ubicadas en la Comarca de Cala-
tayud.
b) Titulares de explotaciones agrarias de olivar o de explotaciones ganaderas ubicadas en
la provincia de Teruel, o en la comarca de Daroca.
2. Lafinalidad ultima de estas subvenciones es dotar de liquidez a las explotaciones agra-
rias de fruta dulce, para hacer frente a la caida de rentabilidad y permitir su viabilidad.

Segundo.— Personas beneficiarias.

1. Podran ser personas beneficiarias de las subvenciones contempladas en esta Orden,
las personas fisicas o juridicas, incluidas las comunidades de bienes, que sean titulares de
explotaciones agricolas o ganaderas, inscritas en el Registro General de la Produccion Agri-
cola (REGEPA), o en el Registro General de Explotaciones Ganaderas (REGA), que cumplan
los siguientes requisitos:

a) Personalidad juridica:

1.° Personas fisicas:

i) Que la explotacion esté calificada como Explotacién Agraria Prioritaria (EAP), a
fecha fin de plazo de solicitud, o bien,

ii) Que en el Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas (IRPF), del ultimo pe-
riodo impositivo, al menos el 50 % de sus ingresos totales procedan de activi-
dades agricolas, ganaderas o forestales.

2.° Personas juridicas y comunidades de bienes:

i) Que la explotacion esté calificada como Explotacién Agraria Prioritaria (EAP), a
fecha fin de plazo de solicitud, o bien,

ii) Que como minimo el 50 % de los ingresos totales, del ultimo periodo impositivo,
procedan de actividades agricolas, ganaderas o forestales.

3.° Jovenes agricultores que no tengan mas de 40 afos de edad en el afio de la soli-
citud, y cumplan:

i) Que la explotacion esté calificada como Explotacién Agraria Prioritaria (EAP), a
fecha fin de plazo de solicitud, 6 bien,

ii) Que tenga aprobado un Plan de incorporacion al amparo del Programa de Desa-
rrollo Rural para Aragon (PDR 2014-2020) en el afio de la solicitud o anterior, o
bien,

iii) Que en el Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas (IRPF), del ultimo pe-
riodo impositivo, al menos el 50 % de sus ingresos totales procedan de activi-
dades agricolas, ganaderas o forestales, o bien,

iv) Estar dado de alta en la Seguridad Social en el sector agrario por cuenta propia
(Sistema Especial para trabajadores por cuenta propia Agrarios, incluido en el
Régimen Especial de Trabajadores Autdbnomos, RETA) en el afio de la solicitud.

v) En personas juridicas, cuando el control efectivo de la sociedad lo ejerzan uno o
varios jovenes agricultores, que cumplan cualquiera de los criterios anteriores.

b) Que hayan suscrito o suscriban durante el afio de la convocatoria una pdliza o contrato

de seguro en las lineas de seguros para las producciones agricolas comprendidas en
el Plan de Seguros Agrarios Combinados en el afio 2019, aprobado mediante Resolu-
cion de 13 de diciembre de 2018, de la Subsecretaria, por la que se publica el Acuerdo
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del Consejo de Ministros de 30 de noviembre de 2018, por el que se aprueba el cuadra-
gésimo Plan de Seguros Agrarios Combinados y se comprometan a mantenerlo du-
rante el periodo de vigencia del préstamo.

Tercero.— Bases Reguladoras.

Orden DRS/150/2018, de 30 de enero, por la que se aprueban las bases reguladoras de
las subvenciones destinadas a la bonificacion de los intereses generados por los préstamos
a los titulares de explotaciones agricolas y ganaderas de la Comunidad Auténoma de Aragon.
(“Boletin Oficial de Aragén”, numero 29, de 9 de febrero).

Cuarto.— Tipo y cuantia de la subvencion.

1. Las subvenciones previstas en esta Orden consistirdn en subvenciones de capital al
objeto de bonificar en un punto el tipo de interés, con el limite maximo del coste efectivo de
los intereses del préstamo, formalizado por la persona titular de explotacion y capitalizado al
afo de la suscripcion o renovacion, durante un maximo de cinco afios de la vida del préstamo.

2. Las subvenciones previstas en esta convocatoria estan financiadas con cargo exclusi-
vamente a los presupuestos de la Comunidad Autbnoma y ascienden a un montante global de
700.000 euros, a distribuir entre los presupuestos de las anualidades 2020, 2021, 2022, 2023,
2024 y 2025, con cargo a la partida presupuestaria G/7121/770135/91002 del presupuesto de
gastos de la Comunidad Auténoma de Aragoén, del siguiente modo:

a) Presupuesto 2020: 25.000 euros.

b) Presupuesto 2021: 200.000 euros.

c) Presupuesto 2022: 193.750 euros.

d) Presupuesto 2023: 143.750 euros.

e) Presupuesto 2024: 93.750 euros.

f) Presupuesto 2025: 43.750 euros.

Quinto.— Plazo de Presentacion de solicitudes.

1. Las personas solicitantes obligadas a relacionarse electronicamente con la Administra-
cion segun lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, confeccionaran
y presentaran su solicitud, y la documentacién relacionada con la misma, de forma electronica
a través de los registros electrénicos de la Administracion. Para ello deberan de disponer de
cualquiera de los sistemas de firma electrénica habilitados, conforme a las disposiciones
sobre firma electronica aplicables en Aragon. La aplicacion informatica necesaria para dicha
tramitacion se halla disponible en la sede electrénica del Gobierno de Aragén, accesible en la
url: http://aragon.es/ indicando en el buscador el procedimiento nimero 2233.

En caso de imposibilidad material de tramitacion electrénica de las solicitudes a través de
la sede electrénica del Gobierno de Aragdn, estas se podran presentar conforme al articulo
16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en los restantes registros electronicos de la Admi-
nistracion General del Estado, de las Comunidades Autonomas, las Entidades que integran la
Administracién Local y el sector publico institucional.

2. Las personas solicitantes de la subvencion no obligadas a relacionarse electrénica-
mente con la Administracién, segun lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, confeccionaran la solicitud a través de la sede electrénica del Gobierno de Aragén y
presentaran dicha solicitud conforme a lo descrito anteriormente o bien presencialmente en
los Servicios Provinciales del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, en
las Oficinas Comarcales Agroambientales o en cualquiera de los lugares previstos en el ar-
ticulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 30 dias a partir del dia siguiente al de la
publicacién de esta Orden en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Zaragoza, 3 de junio de 2020.— El Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Am-
biente, Joaquin Olona Blasco.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se pone en publico
conocimiento la tramitacion del procedimiento administrativo de evaluaciéon de impac-
to ambiental simplificada para la planta de valorizacién de residuos no peligrosos pro-
movido por Pascual Sanchez Hornas, S.L., ubicado en avenida Florences Gili, 1 del
término municipal de Tamarite de Litera (Huesca), (Nimero de Expediente INAGA
500301/01/2020/2550).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 37.2. de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre,
de Prevencioén y Proteccién Ambiental de Aragdn, se pone en publico conocimiento la trami-
tacion del procedimiento administrativo de evaluacion de impacto ambiental simplificada para
la planta de valorizacion de residuos no peligrosos, ubicado en avenida Florences Gili, 1 del
término municipal de Tamarite de Litera (Huesca), promovido por Pascual Sanchez Hornas,
S.L.

La documentacién se encuentra disponible al publico, para su consulta, en la sede electré-
nica del INAGA: http://www.aragon.es/inaga/anunciopublico.

Las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podran presentar en el
plazo maximo de un mes desde la publicacidon de este anuncio sus consideraciones sobre la
necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental y, en
este caso, los aspectos ambientales mas significativos que el promotor debera considerar en
la elaboracion del estudio de impacto ambiental, debiendo acreditar ante este Instituto los
motivos por los cuales se consideran afectados, en los lugares a los que se refiere el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas y por via telematica en la sede del Instituto Aragonés de Gestién
Ambiental sefialada en el segundo parrafo.

Zaragoza, 1 de junio de 2020.— La Jefa del Area Il de Medio Ambiente Industrial, Susana
Olavide Sanchez.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se somete a informa-
cién publica la modificaciéon de la concesion de uso privativo, autorizada en el expe-
diente INAGA 440101/44/2009/06340, para la ocupaciéon temporal de terrenos del monte
de utilidad publica niumero 198 “Las Lomas” perteneciente al Ayuntamiento de Puerto-
mingalvo y situado en su término municipal (Teruel), con motivo de la reduccion de la
superficie de explotacion de la cantera “Puertomingalvo llI” nimero 5892, promovido
por la empresa Chimeneas Estar, S.L. (Expediente INAGA 440101/44/2020/03241).

Se esta tramitando en el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, la modificacién de la
concesion de uso privativo, autorizada en el expediente INAGA 440101/44/2009/06340, para
la ocupacion temporal de terrenos del monte de utilidad publica niumero 198 “Las Lomas”
perteneciente al Ayuntamiento de Puertomingalvo y situado en su término municipal (Teruel),
con motivo de la reduccién de la superficie de explotacion de la cantera “Puertomingalvo Il1”,
promovido por la empresa Chimeneas Estar, S.L. Expediente INAGA 440101/44/2020/03241.

Dicho expediente se somete a informacion publica en cumplimiento de lo establecido en el
texto refundido de la Ley de Montes de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 1/2017, de
20 de junio, del Gobierno de Aragodn, y en la normativa vigente del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijando un plazo de veinte dias, a partir
de la publicacién del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar la docu-
mentacion en las oficinas de la delegacion del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental en
Teruel, ¢/ San Francisco, 33, en horario de oficina, y en la url: www.aragon.es/inaga/informa-
cionpublica; pudiendo presentar en dicho plazo las alegaciones oportunas por medios telema-
ticos en esa misma direccion electronica, o0 de manera presencial.

Teruel, 1 de junio de 2020.— EI Jefe de la Delegacion Provincial del Instituto Aragonés de
Gestion Ambiental en Teruel, Eduardo Saura Mateo.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se somete a informa-
cién publica la ocupacién temporal de terrenos en las vias pecuarias clasificadas como
“Vereda de Lérida” y “Colada de Albalate de Cinca”, de titularidad de la Comunidad
Auténoma de Aragén y situadas en el municipio de Belver de Cinca (Huesca), con mo-
tivo de la ejecucion del proyecto de modernizacion de la zona regable “Planas Altas” de
la Comunidad de Regantes de Belver de Cinca, promovido por la citada Comunidad de
Regantes. (Expediente INAGA 220101/56/2019/09545).

Se esta tramitando en el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, la ocupacion temporal
de terrenos en las vias pecuarias clasificadas como “Vereda de Lérida” y “Colada de Albalate
de Cinca”, de titularidad de la Comunidad Auténoma de Aragon y situadas en el municipio de
Belver de Cinca (Huesca), con motivo de la ejecucion del proyecto de modernizacion de la
zona regable “Planas Altas” de la Comunidad de Regantes de Belver de Cinca, promovido por
la citada Comunidad de Regantes. Expediente INAGA 220101/56/2019/09545.

Esta solicitud se somete a informacién publica en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 31 de la Ley 10/2005, de 11 de noviembre, de vias pecuarias de Aragoén y en la nor-
mativa vigente del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijando un plazo de un mes, a partir de
la publicacion del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar la documen-
tacion en las oficinas del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental en Huesca, avenida de La
Paz, 5, bajos, en horario de oficina, y en la url: www.aragon.es/inaga/informacionpublica; pu-
diendo presentar en dicho plazo las alegaciones oportunas por medios telematicos en esa
misma direccién electrénica, o de manera presencial.

Huesca, 1 de junio de 2020.— El Jefe de la Delegacién Provincial del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental de Huesca, Jorge Bernués Cidad.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se pone en publico
conocimiento la tramitacion del procedimiento administrativo de evaluaciéon de impac-
to ambiental simplificada para el proyecto de ampliacién de la instalacion de tratamien-
to de residuo no peligroso, promovido por Desguaces y Reciclados Pradas, S.L., ubica-
do en poligono Valdeferrin Oeste, parcelas 4.2., 4.3 y 4.10 del término municipal de Ejea
de los Caballeros (Zaragoza), (Expediente INAGA 500301/01/2020/1814).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 37.2. de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre,
de Prevencioén y Proteccién Ambiental de Aragdn, se pone en publico conocimiento la trami-
tacion del procedimiento administrativo de evaluacion de impacto ambiental simplificada para
el proyecto de ampliacion de la instalacion de tratamiento de residuo no peligroso, ubicado en
pol. Valdeferrin Oeste, parcelas 4.2., 4.3 y 4.10 del término municipal de Ejea de los Caba-
lleros (Zaragoza), promovido por Desguaces y Reciclados Pradas, S.L.

La documentacién se encuentra disponible al publico, para su consulta, en la sede electré-
nica del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental: http://www.aragon.es/inaga/anunciopublico.

Las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podran presentar en el
plazo maximo de un mes desde la publicacidon de este anuncio sus consideraciones sobre la
necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental y, en
este caso, los aspectos ambientales mas significativos que el promotor debera considerar en
la elaboracion del estudio de impacto ambiental, debiendo acreditar ante este Instituto los
motivos por los cuales se consideran afectados, en los lugares a los que se refiere el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas y por via telematica en la sede del Instituto Aragonés de Gestién
Ambiental sefialada en el segundo parrafo.

Zaragoza, 2 de junio de 2020.— La Jefa del Area Il de Medio Ambiente Industrial, Susana
Olavide Sanchez.
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ANUNCIO de la Direccion General de Calidad y Seguridad Alimentaria, relativo al “Cur-
so de bienestar animal en explotaciones ganaderas”, que se celebrara en Albalatillo
(Huesca), organizado por Aratria Asesores S.L., conforme a lo establecido por la legis-
lacion vigente en materia de proteccion y bienestar animal.

Organiza: Aratria Asesores S.L.

Numero de asistentes: maximo 20.

Lugar celebracion: Agropecuaria Albalatillo 2. Poligono 1, parcela 133. El Puyaldn 22220
Albalatillo (Huesca).

Caodigo del curso: BAE-015/2020.

Fechas: del 13 al 16 de julio de 2020.

Horario: de 14:30 a 19:30 horas.

Duracién: 20 horas lectivas.

Participantes: dirigido preferentemente a trabajadores de explotaciones ganaderas, des-
empleados del sector y a las personas que deseen incorporarse a esta actividad.

Objetivo del curso: la obtencion del certificado de formacion en materia de Bienestar
Animal. La capacitacién se conseguira por la asistencia al curso y la superacion de un examen,
y se acreditara mediante la expedicion de un carné por el Departamento de Agricultura, Ga-
naderia y Medio Ambiente.

Solicitudes: dirigidas a Aratria Asesores S.L., ¢/ Jorge Guillén, 3, Local, 50018 Zaragoza.
Teléfono. 976514507. e-mail: formacion@aratria.com. La solicitud se efectuara mediante el
modelo adjunto. Si el nUmero de solicitudes presentadas fuera superior al nUmero de plazas
previstas para el curso, se respetara el orden temporal de recepcion de las mismas.

Plazo de presentacion de las solicitudes: desde la fecha de publicacion de este anuncio en
el “Boletin Oficial de Aragén” hasta la fecha previa al inicio del curso.

Coordinadora: M.2 Dolores Gonzalez del Valle.

Programa:

Moédulo general.

1. Introduccion. Aspectos generales de la legislacidon sobre bienestar animal y formacion
del personal encargado del cuidado y manejo de los animales. Ley 11/2003, de 19 de marzo,
de Proteccion Animal de la Comunidad Auténoma de Aragon. Sociedad y bienestar animal.
Situacién en la Unién Europea.

2. Anatomia y fisiologia de los animales. Comportamiento animal. Bienestar animal y
adaptacién. Salud, estrés, enfermedad. Causas predisponentes y determinantes de la enfer-
medad.

3. Aspectos practicos del bienestar animal. Construcciones, instalaciones y equipos. Ma-
nejo de los animales. Actuaciones ante lesiones y enfermedades de los animales. Ley 8/2003,
de 24 de abril, de Sanidad Animal: Planes de alerta sanitaria, sacrificios obligatorios, identifi-
cacion, registro y documentaciones sanitarias.

Moédulo especifico para especies concretas.

1. Legislacion especifica sobre proteccion animal en las explotaciones y sobre sacrificio de
los animales fuera de los mataderos.

2. Fisiologia de la especie y su relacién con el comportamiento. Necesidades de comida y
agua. Intervenciones quirurgicas, mutilaciones y tratamientos de los animales.

3. Bienestar animal y produccién. Influencia del bienestar animal sobre la produccion y la
calidad de los productos de origen animal.

4. Importancia econdmica de la aplicacion de la legislacién de bienestar animal.

5. Disefio, construccion, instalaciones y equipos de las explotaciones.

6. Planes sanitarios, redes de alerta, manejo, cuidados de emergencia de los animales y
medidas de bioseguridad en la explotacion. Criterios de seguridad laboral.

7. Responsabilidad del poseedor de los animales. Condiciones generales del transporte y
normativa de aplicacion. Animales aptos para el transporte. Medios de transporte, documen-
tacion en el transporte, limpieza y desinfeccién de vehiculos.

8. Talleres de trabajo sobre casos practicos.

Nota: cualquier modificacion que hubiera que llevar a cabo, relativa al cambio de fechas,
horarios, lugar de celebracion de los cursos, etc., se comunicara de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 5 de junio de 2020.— EI Director General de Calidad y Seguridad Alimentaria,
Enrique Novales Allué.
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SOLICITUD “ CURSO DE BIENESTAR ANIMAL EN EXPLOTACION”
D. con D.N.L , ¥
domicilio en provincia de
C/ n° , CP
Telf.
Fecha de nacimiento Nacionalidad
Lugar y pais de nacimiento
Actividad Profesional
Afiliado: [ ] Régimen Especial Agrario Cuenta Propia
[] Régimen Especial Agrario Cuenta Ajena
[ ] Régimen de la Seguridad Social
Expone :
Que habiéndose publicado en el B.O.A n° de fecha
el curso “Bienestar animal en explotacion” Codigo
a celebrar en
los dias de
Solicita:
Ser admitido al citado curso:
En a de de 20
Fdo.
Entidad Formadora Organizadora

12765

csv: BOA20200612018






	II. Autoridades y Personal
	a) Nombramientos, situaciones e incidencias
	UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
	RESOLUCIÓN de 4 de junio de 2020, de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Profesor Titular de Universidad a D. Aurelio Vallespín Muniesa.


	b) Oposiciones y concursos
	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	RESOLUCIÓN de 4 de junio de 2020, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Admini
	RESOLUCIÓN de 4 de junio de 2020, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administ
	RESOLUCIÓN de 4 de junio de 2020, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administ



	III. Otras Disposiciones y Acuerdos
	DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
	ORDEN ICD/450/2020, de 3 de junio, por la que se modifica la Orden VMV/763/2019, de 12 de junio, por la que se resuelve la convocatoria de subvenciones con cargo al Fondo de Inversiones de Teruel del año 2018 con destino a empresas para actuaciones en el 
	ORDEN ICD/451/2020, ICD/ de 3 de junio, por la que se modifica la Orden VMV/546/2019, de 6 de mayo, por la que se resuelve la convocatoria de subvenciones con cargo al Fondo de Inversiones de Teruel del año 2018 con destino a entidades locales en la provi

	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	ORDEN ECD/452/2020, de 5 de junio, por la que se regula el procedimiento de admisión del alumnado en las enseñanzas de los ciclos formativos de Formación Profesional sostenidos con fondos públicos en la modalidad a distancia en la Comunidad Autónoma de Ar

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
	ORDEN AGM/453/2020, de 3 de junio, por la que se convocan subvenciones a la concesión de préstamos destinados a titulares de explotaciones agropecuarias de Teruel y Zaragoza, para el año 2020.
	RESOLUCIÓN de 28 de febrero de 2020, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se adopta la decisión de no someter al procedimiento de evaluación de impacto ambiental ordinaria y se emite el informe de impacto ambiental del Proyecto de puest
	RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 2020, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se adopta la decisión de no someter al procedimiento de evaluación de impacto ambiental ordinaria y se emite informe de impacto ambiental del Proyecto de planta fotov



	IV. Administración de Justicia
	TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ARAGÓN
	EDICTO del Tribunal Superior de Justicia de Aragón, Sala de lo Contencioso-administrativo (Sección Segunda) de Zaragoza, relativo al procedimiento ordinario número 110/2020.


	V. Anuncios
	a) Contratación de las Administraciones Públicas
	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
	ANUNCIO del Servicio Provincial de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente de Zaragoza, por el que se anuncia la enajenación mediante subasta de aprovechamientos de pastos, caza y cultivos en montes catalogados pertenecientes a la Comunidad Autónoma de Ar


	b) Otros anuncios
	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
	EXTRACTO de la Orden AGM/453/2020, de 3 de junio, por la que se convocan subvenciones a la concesión de préstamos destinados a los titulares de explotaciones agropecuarias de Teruel y Zaragoza, para el año 2020.
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de evaluación de impacto ambiental simplificada para la planta de valorización de residuos no peligrosos promov
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se somete a información pública la modificación de la concesión de uso privativo, autorizada en el expediente INAGA 440101/44/2009/06340, para la ocupación temporal de terrenos del monte de u
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se somete a información pública la ocupación temporal de terrenos en las vías pecuarias clasificadas como “Vereda de Lérida” y “Colada de Albalate de Cinca”, de titularidad de la Comunidad Au
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de evaluación de impacto ambiental simplificada para el proyecto de ampliación de la instalación de tratamiento
	ANUNCIO de la Dirección General de Calidad y Seguridad Alimentaria, relativo al “Curso de bienestar animal en explotaciones ganaderas”, que se celebrará en Albalatillo (Huesca), organizado por Aratria Asesores S.L., conforme a lo establecido por la legisl




