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DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN HAP/488/2018, de 15 de marzo, por la que se publica el Plan anual de formacion
del Instituto Aragonés de Administracion Publica para el aiio 2018.

El articulo 46 del texto refundido de la Ley de Ordenacién de la Funcién Publica de la Co-
munidad Auténoma de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero,
encomienda al Instituto Aragonés de Administracion Publica las funciones de formacion, ac-
tualizacion y perfeccionamiento del personal de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma
de Aragon; por su parte, el articulo 240 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion
Local de Aragon, en su apartado 1, contempla la colaboracion del Instituto Aragonés de Admi-
nistracion Publica con las entidades locales en la formacién y perfeccionamiento de su per-
sonal.

El Decreto 311/2015, de 1 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se establece
la estructura organica del Departamento de Hacienda y Administracion Publica atribuye en su
articulo 25.1.b) al Instituto Aragonés de Administracién Publica (IAAP) la gestién de la forma-
cion del personal vinculado a la Comunidad Auténoma de Aragén, a excepcion de la que sea
especifica del personal docente y estatutario y el de los cuerpos al servicio de la Administra-
cion de Justicia. Ademas, tiene atribuida la cooperacion en la formacién del personal de las
Entidades Locales. Todo ello bajo la superior direccion del Director General de la Funcion
Pudblica y Calidad de los Servicios.

Las acciones formativas derivadas del Acuerdo de Formacion para el Empleo de las Admi-
nistraciones Publicas (AFEDAP), de 22 de marzo de 2010, publicado por Resolucion de la
Secretaria de Estado para la Funcion Publica, de 8 de junio de 2010, en el “Boletin Oficial del
Estado”, numero 147, de 17 de junio de 2010; modificado por el Acuerdo de la Comisiéon Ge-
neral de Formacion para el Empleo suscrito el 19 de julio de 2013, publicado por Resolucién
de la Secretaria de Estado de las Administraciones Publicas, de 9 de octubre de 2013, en el
“Boletin Oficial del Estado”, nimero 252, de 21 de octubre de 2013, tienen como entidad pro-
motora al Instituto Aragonés de Administracion Publica en el ambito de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragon, y se gestionaran por cada uno de los 6rganos con compe-
tencias de formacion en el ambito sectorial correspondiente.

La Comision de Formacién para el Empleo de la Administracién de la Comunidad Auté-
noma de Aragén, de naturaleza paritaria, compuesta por la representacién de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma y las organizaciones sindicales, en su reunion de 14 de
diciembre de 2017, aprobd por unanimidad las actividades de formacion para el ano 2018
derivadas del AFEDAP. Estas acciones se ajustan a la dotacién finalista destinada a su fi-
nanciacion en los Presupuestos Generales del Estado para el citado ejercicio, que sera
transferida por el Instituto Nacional de Administracién Publica a la Comunidad Auténoma de
Aragon.

Las acciones formativas incluidas en el Plan anual de formacién son un instrumento basico
para la mejora y modernizacion de los servicios publicos. El Plan se concibe como un instru-
mento unico, independientemente de su financiacién, organizacién y de las competencias de
los distintos érganos sectoriales en el ambito de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Aragon.

El Plan anual de formacion se ha elaborado, respecto del sector de Administracién Ge-
neral, siguiendo los procesos de deteccion de necesidades formativas y de elaboracion del
plan de formacion aprobados por el Instituto Aragonés de Administracion Publica y, en rela-
cion con los demas ambitos sectoriales, segun los programas propuestos por sus 6rganos
gestores de formacion.

En su virtud y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 311/2015, de 1 de diciembre,
del Gobierno de Aragon, resuelvo:

Primero.— Objeto.

El objeto de esta orden es la publicacion del Plan anual de formacion del Instituto Ara-
gonés de Administracion Publica para el afio 2018, con los programas que lo integran.

El Plan anual de Formacion es una realidad dinamica que exige respuestas flexibles y
adecuadas al objeto de adecuar las acciones formativas a circunstancias no previstas mante-
niendo la estructura general de la planificacién. En este sentido, el Plan anual de formacién
podra incorporar aquellas acciones o ediciones que se aprueben por el Director del Instituto
Aragonés de Administracion Publica, que sean adecuadas con las lineas del mismo y que no
supongan una alteracion sustancial.
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Segundo.— Contenido del Plan anual de formacién y ambito de aplicacion.

1. El Plan de formacion del afio 2018 recoge las acciones formativas relacionadas en los
anexos | a V, segun programas formativos de los siguientes ambitos de aplicacion:

Anexo |: Personal incluido en el ambito sectorial de la Administracion General de la Comu-
nidad Auténoma de Aragén, personal de los servicios centrales del Servicio Aragonés de
Salud, personal no docente del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte y personal de
las Entidades de Derecho Publico no acogidas a otro régimen de financiacion de formacion y
vinculadas a Departamentos y Organismos del ambito sectorial de Administraciéon General.

Anexo lI: Personal, sanitario o no, del Servicio Aragonés de Salud, destinado en institu-
ciones y centros sanitarios.

Anexo llI: Personal docente no universitario, dependiente del Departamento de Educa-
cion, Cultura y Deporte.

Anexo IV: Personal de los Cuerpos Nacionales de la Administracién de Justicia adscrito a
la Comunidad Autonoma de Aragon.

Anexo V: Programa de formacion con participacion de personal de entidades locales de
Aragén y de otras administraciones publicas.

2. En el Plan de formacion quedan incluidas las acciones de formacion para el empleo
propias del personal de administracion y servicios de la Universidad de Zaragoza, cuyos con-
tenidos seran objeto de publicidad en su ambito universitario.

Tercero.— Programa de formacion de gestion directa por el Instituto Aragonés de Adminis-
tracion Publica.

1. El programa de formacion del Instituto Aragonés de Administracion Publica para el afio
2018, recogido en el anexo | se gestiona directamente por el Instituto y esta destinado al per-
sonal mencionado en el apartado segundo.

2. Las actividades formativas del anexo | y V, organizadas por el Instituto Aragonés de
Administracién Publica, se relacionan agrupadas en las areas formativas siguientes:

- Area de direccién y gestion publica.

- Area econémico-presupuestaria.

- Area de recursos humanos.

- Area juridico-procedimental.

- Area de habilidades para el trabajo.

- Area de tecnologias de la informacién y la comunicacién.

- Area de idiomas-lenguas.

- Area de formacion sectorial.

3. Se faculta al Director del Instituto Aragonés de Administracion Publica a definir las posi-
bles subareas y grupos de materias de las areas formativas.

Cuarto.— Programas de formacion de gestion en sus respectivos ambitos.

Los programas de formacion recogidos en los anexos Il, del personal, sanitario o no, del
Servicio Aragonés de Salud, destinado en instituciones y centros sanitarios; Ill del personal
docente no universitario, dependiente del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte y
IV, del personal de los Cuerpos Nacionales de la Administracién de Justicia adscrito a la Co-
munidad Auténoma de Aragdn, se gestionan en sus respectivos ambitos, de conformidad con
el Acuerdo de Formacion para el Empleo de las Administraciones Publicas y con su promo-
cion por el Instituto Aragonés de Administracién Publica.

Quinto.— Convocatorias de actividades de formacién y desarrollo del Plan.

1. El Instituto Aragonés de Administracion Publica convocara, en el “Boletin Oficial de
Aragén”, las acciones formativas, gestionadas directamente por él (anexo | y V), y podra in-
troducir las concreciones de detalle que sean precisas, asi como las adaptaciones y modifica-
ciones que las circunstancias requieran a lo largo del ejercicio.

La convocatoria recogerd, al menos, la identificacion de las acciones formativas a desarro-
llar, cuyas caracteristicas, requisitos y circunstancias de celebracion se especificaran en el
Portal del Empleado desde el que se podran consultar, solicitar y obtener informacién sobre
su tramitacién, en la pagina de formacion del IAAP en http://www.aragon.es/cursos_iaap.

Alguna de estas acciones requiere autenticarse con clave corporativa.

Las convocatorias de acciones formativas a las que puedan acceder personal no contem-
plado en el articulo 2.1, asi como personal de otras Administraciones incluiran las normas
generales y las caracteristicas y requisitos concretos de cada actividad formativa para su
conocimiento por el colectivo al que van dirigidas. Se podran consultar, solicitar y obtener in-
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formacién sobre diplomas obtenidos en la pagina del IAAP en http://www.aragon.es/IAAP

otras_administraciones.

Las solicitudes de participacion, el desarrollo de las actividades formativas y la emisién de
diplomas se ajustaran a lo dispuesto en la Orden de 25 de febrero de 2013, del Consejero de
Hacienda y Administracion Puablica, por la que se regula el procedimiento telematico en el
ambito de formacion y perfeccionamiento del Instituto Aragonés de Administracion Publica y
se crea el Registro informatizado de actividades formativas, publicada en el “Boletin Oficial de
Aragon”, numero 60, de 26 de marzo de 2013.

2. La convocatoria de las acciones formativas del programa de formacién para el empleo
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén del ambito sectorial del Servicio
Aragonés de Salud (anexo Il), y su desarrollo se realizar4 de conformidad con la Orden
SAN/372/2016, de 18 de abril, por la que se regula la emision electronica de diplomas en el
ambito de formacion y perfeccionamiento del Servicio Aragonés de Salud y se crea el Registro
informatizado de sus actividades formativas, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, na-
mero 84, de 4 de mayo de 2016.

3. Las convocatorias de las acciones formativas de los programas del personal docente no
universitario (anexo lll), del personal perteneciente a los Cuerpos Nacionales de Administra-
cion de Justicia en Aragon (anexo V) y del personal de administracion y servicios de la Uni-
versidad de Zaragoza se publicaran en sus respectivos ambitos.

Sexto.— Derechos y obligaciones de las personas participantes.

a) Derechos:
- Disponer de informacion actualizada y accesible en sede electronica sobre las ac-
ciones formativas.
- Asistir a las sesiones presenciales o acceder al entorno de teleformacion de la acti-
vidad en la que ha sido seleccionada.
- Disponer, en su caso, del material didactico necesario para el seguimiento de la acti-
vidad.
- Que sea emitido el diploma o certificado de la accion formativa siempre que se hayan
cumplido las circunstancias sefialadas en la convocatoria y en las condiciones que ésta
determine.

b) Obligaciones:
- Ocupar la plaza para la que fue admitida, salvo casos de fuerza mayor imprevista o
comunicacion, inmediata a la admision, de la imposibilidad.
- Asistir puntualmente a las sesiones presenciales y cumplimentar los controles de pre-
sencia establecidos.
- Seguir el contenido, realizar las actividades y participar en la accion formativa con las
herramientas de comunicacion existentes en las actividades de teleformacion.
- Obtener el correspondiente permiso en aquellos casos en que fuese necesario.
- Realizar las pruebas, practicas o trabajos finales para evaluar el aprendizaje, si asi
esta establecido en la convocatoria.
- Colaborar de forma previa o posterior en la evaluaciéon de la formacion.
- Comunicar al érgano gestor de formacion, por correo electrénico, los datos que no
vengan reflejados correctamente en la solicitud.

c) Otros derechos y obligaciones inherentes al buen desarrollo de la actividad formativa o
que se sefalen en las convocatorias.
El incumplimiento de estas obligaciones podra conllevar la exclusion del alumno en la
accion formativa que se esta realizando, la no emisiéon del certificado/diploma previsto
o la no seleccidn en futuras acciones formativas.
Los 6rganos gestores podran desarrollar este articulo en atencion a la formacion ofer-
tada y al personal al que va dirigida.

Séptimo.— Financiacion y ejecucion.

El Plan anual de formacion del Instituto Aragonés de la Administraciéon Publica se finan-
ciara con cargo a los créditos que transfiera el érgano competente de la Administracion Ge-
neral del Estado, derivados del Acuerdo de Formacion para el Empleo de las Administraciones
Publicas y con los créditos disponibles en el Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Aragon aprobado por la Ley 2/2018, de 28 de febrero, de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Aragon para el ejercicio 2018, con cargo al Capitulo 1l del Programa 1231 “Se-
leccién, formacién y perfeccionamiento del personal”, sin perjuicio de los créditos que los
Departamentos, Organismos Auténomos u otros Organos hayan consignado en sus presu-
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puestos para financiar acciones formativas promovidas por ellos mismos o gestionadas en
sus ambitos respectivos.

Octavo.— Otras acciones formativas.

El Instituto Aragonés de Administracion Publica podra desarrollar otras actividades de for-
macién, conferencias, seminarios, jornadas monogréficas, cursos en colaboracién con Insti-
tuciones o actividades promovidas por otros érganos de la Administracion no incluidas en los
anexos del Plan anual de Formacion, que sean adecuadas a sus fines.

Zaragoza, 15 de marzo de 2018.

El Consejero de Hacienda
y Administracion Publica,
FERNANDO GIMENO MARIN
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ANEXO |
PROGRAMA DE’FORMACI(')N DEL ANQ 201’8
INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRACION PUBLICA
AREAS FORMATIVAS:
DGP Direccioén y Gestiéon Publica |HT Habilidades para el Trabajo
EP Econdémico-Presupuestaria ic Eecnolqgm;l de la Informacién y la
omunicacion
RRHH Recursos Humanos IL Idiomas-Lenguas
JP Juridico-Procedimental FS Formacion Sectorial
Denominacién curso Modalidad Area_s Ho_ras Grupos
formativas | lectivas
Utilizacion del coaching en el trabajo Presencial DGP 6 A-B
Comunicacién persuasiva Presencial DGP 6 A-B
Desarrollo de personas colaboradoras Presencial DGP 6 A-B
Disfunciones en los equipos de trabajo Presencial DGP 6 A-B
"’I'ransferen'clzia de conocimientos a través del Presencial DGP 6 A-B
mentoring
Aula directiva Presencial DGP Segun AB
modulos
Programa de excelencia Semipresencial DGP S’egun A-B
modulos
Inspira y convence: presentacion de ideas y Semipresencial DGP 12 A-B
proyectos
Potenciar recursos .per§9n.ales a través de la Presencial DGP 12 AB
programacion neurolinguistica
Emp!e_ados _publicos: agentes del cambio en las Presencial DGP 12 AB
Administraciones
A_utorr_e,gulacion emocional en tareas de Presencial DGP 12 A-B
direccion
Cr'ea.tividad e innovacion en la Administracion Teleformacion DGP 12 A-B
Publica
Liderazgo y gestion eficaz Teleformacion DGP 15 A-B
Organizacion del trabajo y gestion del tiempo Teleformacion DGP 15 A-B
Competencias basicas para la direccion publica | Semipresencial DGP 25 A-B
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ANEXO |
PROGRAMA DE’FORMACI(')N DEL ANQ 201’8
INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRACION PUBLICA
Denominacién curso Modalidad Area_s Ho_ras Grupos
formativas | lectivas

qungda sobre normativa de Contratos el Sector Presencial EP 5 A-B-C-D
Publico
Nl'Je\(a regulaciéon de contratos del Sector Presencial EP 12 A-B
Pudblico
Aula abierta de contratos del sector publico Presencial EP 8 A-B
.Gestiop.de tasas y sap'ciones. con el sistema Teleformacion EP 8 A-B-C-D
informatico de recaudacioén de ingresos SRI
Arrastres de documentos contables en la
aplicacion informatica de gestion econdémico-| Teleformacion EP 8 A-B-C-D
financiera
Introduccion a la funcion interventora Presencial EP 9 A-B-C-D
Contr'ol ' de requisitos en expedientes Presencial EP 9 A-B-C-D
econémicos
Sistema de informacion y gestién econémico-
financiera del Gobierno de Aragén SERPA:| Teleformacion EP 10 A-B-C-D
introduccion al entorno de trabajo
El gpntrol financiero de los fondos agrarios de la Presencial EP 10 A-B-C
Union Europea
Introduccion al Plan General Contable Presencial EP 12 A-B-C-D
Contabilidad analitica y financiera Presencial EP 12 A-B-C-D
Aplicacién informatica econdmico-financiera Presencial EP Segun A-B-C-D
SERPA y aplicaciones relacionadas modulos
Ges,tlon presupuestaria en  Organismos Presencial EP 4 A-B-C-D
Auténomos
Taller de procesos selectivos masivos Presencial RRHH 5 A-B-C-D
Funcionamiento de los 6rganos de seleccion en
la Administracion de la Comunidad Auténoma| Teleformacion RRHH 12 A-B-C-D
de Aragén
Habilidades ~en trabajo  colaborativo o Presencial RRHH 6 A-B-C-D
comunidades de practicas
Formacion eficaz Presencial RRHH 10 A-B-C-D
Software !lpre para creacion de cursos de Teleformacion RRHH 10 A-B-C-D-E
teleformacion
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ANEXO |
PROGRAMA DE'FORMACI(')N DEL ANQ 201’8
INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRACION PUBLICA
Denominacién curso Modalidad Area_s Ho_ras Grupos
formativas | lectivas

Creacion de cursos de teleformacion para Semipresencial RRHH 30 A-B-C-D
Moodle
Implgrjtamo’n Qe la gestion por procesos en los Semipresencial RRHH 30 A-B-C-D
servicios publicos
Intro<.ju.00|on” al ’dlgeﬁo de servicios en la Presencial RRHH 4 A-B-C
Administracion Publica
Herrla(nient'as. de disefio para mejorar los Presencial RRHH 20 A-B-C
servicios publicos
Actuallzamon para personal de prevencion de Presencial RRHH 6 A-B-C
riesgos
Obtencion de informaciéon en el sistema de
recursos humanos (SIRHGA) a través de la| Teleformacion RRHH 8 A-B-C-D
herramienta query
Planificacion en recursos humanos Presencial RRHH 10 A-B
Sistema de Informacién de Recursos Humanos Sequn
del Gobierno de Aragon (SIRHGA) y| Teleformacion RRHH médgulos A-B-C-D
aplicaciones relacionadas
Gestlon' por procesos en centros residenciales Semipresencial RRHH 25 A-B-C-D
de gestion publica
Novedades y actualizacion en materia de .
Derecho del Trabajo 2018 Presencial JP 3 A-B-C
Seminario de Gestién Publica Presencial JP 6 A-B-C-D-E
Régimen juridico del sector publico aragonés Presencial JP 12 A-B
Reglmen juridico y procedimiento administrativo Teleformacion JP 30 AB
comun
Reglmen juridico y procedimiento administrativo Presencial P 12 A-B-C-D
comun
Régimen juridico y procedimiento
administrativo: taller sobre la Administracion y Presencial JP 5 A-B
los procedimientos electronicos
Basico de procedimiento administrativo Teleformacion JP 30 C-D-E
Tramitacion de subvenciones en Aragon Teleformacion JP 15 A-B-C-D
Reglamento europeo de proteccion de datos Teleformacion JP 30 A-B-C
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PROGRAMA DE’FORMACI(')N DEL ANQ 201’8
INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRACION PUBLICA
Denominacién curso Modalidad Area_s Ho_ras Grupos
formativas | lectivas
De,reghc_u Fo_r_al Arago_nes y su aplicacion Presencial JP 6 A-B-C
practica: familia y sucesiones
Procegji.mientos digitales y notificaciones Presencial P 6 B-C-D
telematicas
La preparacion y envio de documentos Presencial JP 6 B-C-D
electronicos
La relacion digital con los ciudadanos segun las
Leyes de procedimiento administrativo vy Presencial JP 3 A-B
régimen juridico del sector publico
La ' relaci.én . interadministrativa e intra Presencial JP 3 AB
administrativa digital
Contratacién laboral 2018 Presencial JP 16 A-B-C
Legislacion laboral basica Presencial JP 20 A-B
Procedimiento  sancionador en  disciplina Presencial P 8 A-B-C
urbanistica
El procedimiento sancionador en materia de Presencial JP 12 A-B-C
transportes
Plaqifjcagién y  gestion de procesos Presencial P 4 A-B
participativos
Transparencia publica en la Administracion Teleformacion JP 12 A-B-C
Aplicacién _pra(':tlc_a de las 'obllgac:lones en Presencial JP 12 A-B-C
transparencia publica en Aragén
Transparencia publica y Gobierno Abierto Teleformacion JP 15 A-B-C-D-E
Gobierno Abierto Presencial JP 15 A-B-C
e-Administracion Teleformacion JP 40 A-B-C-D-E
Eficiencia y productividad personal Presencial HT 8 C-D-E
Basico de gestores bibliograficos Teleformacion HT 12 A-B-C-D
Mejora de la organizacion del tiempo y las Semipresencial HT 12 A-B-C-D

reuniones
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Denominacién curso Modalidad Area_s Ho_ras Grupos
formativas | lectivas
El factor relacional en los equipos de trabajo Presencial HT 12 C-D
Motivacion y actitud como activadores en el Presencial HT 12 C-D-E
entorno laboral
Comunlcguon interpersonal positiva vy Presencial HT 12 C-D-E
colaborativa
Presentaciones creativas: Prezi e infografias Presencial HT 12 A-B-C-D
Comunicacién en la atencién al publico Presencial HT 12 A-B
Técnicas de comunicacion telefénica Semipresencial HT 15 C-D-E
Correo electrénico y herramientas colaborativas | Teleformacion HT 15 A-B-C-D-E
Aplicacién  IBOA. Envio telematico de
documentos para su publicacion en el Boletin| Teleformacion HT 15 A-B-C-D
Oficial de Aragén
Gestién por competencias Presencial HT 15 A-B-C
Habllldadgs para la realizacion de Semipresencial HT 20 A-B-C-D
presentaciones en publico
Ordenografia Teleformacion HT 25 A-B-C-D-E
Comunicacion activa y asertividad Teleformacion HT 25 A-B-C-D-E
Navegacion y busqueda eficaz en internet Teleformacion HT 25 A-B-C-D-E
Optimizaciéon de recursos con excel Semipresencial HT 30 A-B-C-D
Magquetacion y composicion de paginas Teleformacion HT 30 A-B-C-D
Aplicaciones de ofimatica Teleformacion HT S’egL’m A-B-C-D-E
modulos

Aplicaciqn informat[cg: ggmunicacion de Presencial HT 9 A-B-C
subvenciones de administracion local
Protocolo institucional Presencial HT 18 A-B-C-D-E
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PROGRAMA DE’FORMACI(')N DEL ANQ 201’8
INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRACION PUBLICA
Denominacién curso Modalidad Area_s Ho_ras Grupos
formativas | lectivas

V Jornada sobre calidad de los servicios
publicos de la Administracion de la Comunidad Presencial HT 4 A-B-C-D-E
Auténoma de Aragoén
Aplicgcién informatica: Registro del Gobierno de Presencial HT 10 A-B-C-D
Aragén
El turismo como actividad vertebradora Presencial HT 12 A-B-C-D-E
Conduccion segura en situaciones adversas Presencial HT 15 A-B-C-D
Mamfgstauones de las dls'tlntas fqrmas de Presencial HT 12 A-B-C-D-E
machismo y el uso del lenguaje no sexista
Talleres_ c_!e ap_lllcamon p’ra_ctlca de herramientas Presencial TIC 4 A-B-C-D
de administracion electronica
Fuente§ 'de |n.ff)rma’0|c'>n y documentacion para Teleformacion TIC 12 A-B-C-D
la Administracién Publica
Evolucién de internet. Herramientas 2.0 Teleformacion TIC 25 A-B-C-D
Trabajar en la nube: herramientas en la red Teleformacion TIC 30 A-B-C-D
Trabajar en la nube: herramientas de ofimatica Teleformacion TIC 30 A-B-C-D
Introduc.c’lon al editor de imagenes GIMP para Teleformacion TIC 30 A-B-C-D-E
la creacion de elementos graficos
Redes sociales y comunicacion Presencial TIC 15 A-B-C-D
Comunlgacmn institucional e imagen Presencial TIC 15 A-B-C-D
corporativa
El acceso a Europa por medio de Internet Presencial TIC 12 A-B-C-D
La gestion documental y el archivo de
documentos del Gobierno de Aragén ante la Presencial TIC 5 A-B-C
administracion electrénica
La politica de gestion y archivo de documentos Presencial TIC 5 A-B-C
electrénicos del Gobierno de Aragén
Aplicaf:i.ones de ge’stion de informacion Teleformacion TIC 6 A-B-C
geografica en IDEAragon
Andlisis geografico de la informacién territorial Teleformacion TIC 30 A-B-C
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Denominacién curso Modalidad Area_s Ho_ras Grupos
formativas | lectivas
Concienciacién al uso seguro de las TIC Presencial TIC 3 A-B-C
El Esqq('ama Naciona! ’de Seguridad y la nueva Presencial TIC 9 A-B-C
regulacién de proteccion de datos
El Esqgema Naqional de Seguridad: una Teleformacion TIC 20 A-B-C-D-E
perspectiva no técnica
Accesibilidad web para editores de contenido Presencial TIC 9 A-B-C-D
Visualizacién y explotacion de datos en Aragon Presencial TIC 12 A-B-C
Open Data
Mejo_re_\ de_ ) calidad de _ _Ios _’datos en la Presencial TIC 12 A-B-C
administracion para su reutilizacion
Taller de publicacién’ dg informacién Linked Presencial TIC 12 A-B-C
Data en formatos semanticos en la web
Tramita_c’ic’)n electronica conforme a la politica Presencial TIC 15 A-B-C-D
de gestion de documentos
Actuglizgcién tecnoldgica: Single Page Web Presencial TIC 15 A-B-C
Applications con AngularJS
Firma electronica Teleformacion TIC 16 A-B-C-D-E
Auditoria interna de un sistema de gestion de .
calidad basado en la norma ISO 9001_2015 Presencial e 12 A-B-C
Introduc_:ci()n a ’Open Data: gplicaci()n en la Teleformacion TIC 20 A-B-C-D-E
Comunidad Auténoma de Aragon
Actualizacion tecnolégica: desarrollo agil y Presencial TIC 20 A-B-C
modelo DevOps
Estimacién y planificacion de proyectos TIC Presencial TIC 24 A-B-C
Softwgre ”Iibre para uso estadistico en Presencial TIC 20 A-B-C-D-E
investigacion
Lengua aragonesa Presencial IL 15 A-B-C-D-E
La disciplina industrial y su aplicacién practica Presencial FS 8 A-B-C
Introduccion a certificacion energética de .
edificios existentes. Programa CE3X Presencial FS 20 AB
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Iniciacién a la herramienta unificada LIDER- .
CALENER (HULC) Presencial FS 20 A-B
El nuevo sistemz’:l dg formacion profesional para Presencial FS 12 A-B-C
el empleo en el ambito laboral
Informacién sobre el mercado de trabajo actual Presencial FS 12 A-B
La proteccion econdmica de la contingencia de Presencial FS 12 A-B-C
desempleo
Politicas activas de empleo en Aragén Presencial FS 21 A-B-C
Recepcion, cI_aS|f|caC|on y distribucion de Presencial FS 12 D-E
correspondencia
El futuro de la politica de cohesion en el
contexto de las vias de futuro de la Unién Presencial FS 9 A-B
Europea
Procedimientos de verificaciones .
administrativas FEDER-FSE Presencial Fs 9 A-B-C
piseﬁo,. calculo vy - mantenimiento  de Presencial FS 15 A-B-C-D
instalaciones de calefaccion
Uso de la herramienta Bl en el proyecto de .
Gestion Integral (GIR) Presencial FS 6 A-B-C-D
Auton;acpn de uso de la via publica para Presencial FS 6 A-B-C-D
organizacién de eventos
El Sistema de Informacion de Documentos y .
Archivos de Aragon (DARA) Presencial FS 12 A-B-C-D
La metodologla Fiel "apoyo activo" derivada del Presencial FS 12 A-B-C-D
modelo de planificacion centrada en la persona
El papel del person_a}l auxnll_ar de educacion Presencial FS 12 A-B-C-D
especial en la educacién afectivo-sexual
El museo como centro documental Presencial FS 15 A-B-C-D
Patrimonio mundial en Aragén Presencial FS 16 A-B
Esp.egializa.cion en sedestaciéon y Presencial FS 30 A-B-C-D
posicionamiento
Mapas de paisaje Teleformacion FS 4 A-B-C
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Tacografo digital y progreso técnico Presencial FS 6 A-B-C-D
A.pllicacic’)_n del analisis de _d’atos del tacografo Presencial FS 10 A-B-C
digital. Tiempos de conduccion y descanso
Basico de transporte de personas Presencial FS 12 D
quelos de gestion social del parque publico de Presencial FS 15 A-B-C
vivienda
Igualdad y comunicacién Presencial FS 10 B-C-D
Agtuamon gdmlnl_s’tratlva ante la diversidad de Presencial FS 10 AB
género y orientacion sexual
Gestion de la dlverS|Qad: Intercultl’Jralldad y la Presencial FS 12 AB
ayuda mutua en el territorio aragonés
Igual_dgd d?, tratf) y no discriminacion en la Teleformacion FS 15 A-B-C-D
Administracion Publica
Noyedade§ en la gestion dellog’senﬂdos Presencial FS 15 A-B
sociales e instrumentos de coordinacion
Herramientas para sobrellevar situaciones de
alto impacto emocional en centros socio- Presencial FS 10 A-B-C-D
sanitarios
El pamepte geriatrico dependiente en el ambito Presencial FS 15 A-B-C-D
residencial
Slnt_omas pswologlcos y psiquiatricos en el Presencial FS 8 B-C-D
anciano residente
pu@adp ' bucodental en pacientes Presencial FS 10 A-B-C-D
institucionalizados
La dependencia. = Aspectos generales | 1qitormacion FS 30 | AB-C-D-E
situacion en Aragon
Gestion de res.iduosl, limpieza y q’esinfeqcion en Presencial FS 9 C-D-E
los centros residenciales de gestion publica
Coqna aragonesa, su adaptacién en centros Presencial FS 9 c-D
residenciales
Formacion basica en urgencias geriatricas Presencial FS 12 A-B-C-D
Actuallzam_on en _materla de valoracion del Presencial FS 17 AB
grado de discapacidad
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Técnicas d_e_ entrevistas con menores y familias Presencial FS 12 AB
por el servicio de menores
Atenciodn a adolescentes en situacion de riesgo Presencial FS 18 A-B
y desamparo
Intervenplon far.nllllar desde el enfoque de Presencial FS 20 AB
parentalidad positiva
Atc_encioq centrada en la persona en centros Teleformacion FS 20 A-B-C-D
asistenciales
Etica en la intervencién social Presencial FS 24 A-B
El programa dgl desarrollo rural de Aragon: Presencial FS 4 A-B-C
contenido y gestiéon
Plan de Proteccion Civil de Emergencias por .
incendios forestales (PROCINFO) Presencial FS 10 AB
Ggstién de aprpvechamientos maderables y Presencial FS 12 c-D
lefiosos en Aragon
Dgfensa ’de' la propiedad de los montes de Presencial FS 12 A-B-C
utilidad publica
Los ’sgrvicios fir_1ancieros como  sector Presencial FS 6 A-B-C-D-E
estratégico en materia de consumo
Productos en contacto con el agua de consumo Presencial FS 6 A-B
Nuevo marco en la prevencion y control de la
legionella: actualizaciéon de la norma UNE Presencial FS 8 A
10030:2017
Auqnonas de cenvog'y servicios §gnnanos: Presencial FS 9 AB
unidades de reproduccion humana asistida
Metodologia de promocion de la salud en el Presencial FS 10 AB
ambito laboral
Certificacion  veterinaria  oficial para la
exportacion de productos de origen animal a Presencial FS 12 A-B
terceros paises
Edificios de consumo energético casi nulo Presencial FS 25 A-B
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DEL PERSONAL DEL SERVICIO ARAGONES DE SALUD, SANITARIO O NO,
DESTINADO EN INSTITUCIONES Y CENTROS SANITARIOS
. L . . . Horas ; .
Denominacion curso Destinatarios . Modalidad Localidad
lectivas
Taller de circuito de activacion del - .
. : Medicina, Enfermeria y
sistema de urgencias . " . .
. . = Cuidados Auxiliares de 3 Presencial Alcaniz
extrahospitalarias y gestién del E .
nfermeria
carro de paradas
Soporte vital basico
instrumentalizado y manejo de| Medicina y Enfermeria 10 Semipresencial Alcaiiz
desfibrilador automatico
Soporte vital basico
instrumentalizado y manejo de| Medicina y Enfermeria 10 Semipresencial Alcaniz
desfribilador automatico
Soporte vital basico Mas de las
instrumentalizado y manejo de| Medicina y Enfermeria 6 Presencial M
- Z. atas
desfibrilador automatico
Soporte vital basico
instrumentalizado y manejo de| Medicina y Enfermeria 6 Presencial Valderrobres
desfibrilador automatico
El derecho a la confidencialidad
en el marco de la administracion | Personal no sanitario 10 Presencial Alcaniz
sanitaria
Actualizacion profespngl del Celadores/as 10 Presencial Alcariiz
celador en la sanidad publica
Gespo_n de _alergenos en el Personal de hosteleria 10 Presencial Alcafiiz
servicio de cocina
Medicina, Enfermeria y
Proyecto de tromboprofilaxis Cuidados Auxiliares de 5 Presencial Alcaniz
Enfermeria
ACtua!',ZaC'o.n en infiltraciones en Medicina 10 Presencial Alcaiiz
Atencién Primaria
Taller de evaluacién y seguimiento
del pie diabético y sus Enfermeria 7 Presencial Alcaniz
complicaciones
Medicina, Enfermeria y
Uso y manejo de inhaladores Cuidados Auxiliares de 4 Presencial Alcaniz
Enfermeria
Medicina, Enfermeria y
Deshabituacion tabaquica Cuidados Auxiliares de 8 Presencial Alcaiiz
Enfermeria
Prescripcion segura de
medicamentos en la enfermedad | Medicina y Enfermeria 2 Presencial Alcaiiz
renal cronica
Prescripcion segura de
medicamentos en la enfermedad | Medicina y Enfermeria 2 Presencial Alcaniz
renal crénica
Unidad del paciente crénico Medicina, Enfermeria y
. Cuidados Auxiliares de 7 Presencial Alcaniz
complejo .
Enfermeria
Formacién en cuidados del Medicina, Enfermeria y
. . Cuidados Auxiliares de 7 Presencial Alcaniz
paciente con ictus .
Enfermeria
Taller msuﬁcnenmg' carqlacg en la Medicina y Enfermeria 7 Presencial Alcaniz
consulta de Atencién Primaria
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DEL PERSONAL DEL SERVICIO ARAGONES DE SALUD, SANITARIO O NO,
DESTINADO EN INSTITUCIONES Y CENTROS SANITARIOS
; . . . Horas ; .
Denominacion curso Destinatarios . Modalidad Localidad
lectivas
Evidencias y cont_roverSIas del uso Medicina y Enfermeria 2 Presencial Alcafiiz
de los nuevos anticoagulantes
Evidencias y controversnas del uso Medicina y Enfermeria 2 Presencial Alcaniz
de los nuevos anticoagulantes
Uso de hipolipemiantes en la
dislipemia como factor | Medicina y Enfermeria 2 Presencial Alcaiiz
cardiovascular
Uso de hipolipemiantes en la
dislipemia como factor | Medicina y Enfermeria 2 Presencial Alcaniz
cardiovascular
Licenciados,
Dieta y ejercicio. ¢Nuevo manejo | Diplomados Sanitarios . ..
de la obesidad? y Cuidados Auxiliares 4 Presencial Alcafiiz
de Enfermeria
Curso . te’érico-préctico de Enfermeria 12 Presencial Alcaniz
anestesiologia para enfermeras
.S|stema'de trigje e historia clinica Enfermeria 12 Presencial Alcaniz
informatizada
., . . Medicina, Enfermeria,
Formacién tedrico-practica en .
; Matronas y Cuidados . ..
lactancia materna para S 20 Presencial Alcaniz
: s Auxiliares de
profesionales sanitarios .
Enfermeria
Reciclaje Soporte Vital Avanzado Medicina y Enfermeria 10 Semipresencial Binéfar
Centros de Salud
Reciclaje Soporte Vital Avanzado Medicina y Enfermeria 10 Semipresencial Binéfar
Centros de Salud
Reciclaje Soporte Vital Avanzado Medicina y Enfermeria 10 Semipresencial Ainsa
Centros de Salud
Reciclaje Soporte Vital Avanzado Medicina y Enfermeria 10 Semipresencial Graus
Centros de Salud
Actualizacién en legislacion en| Personal de la funcion .
N o L ) 10 Presencial Barbastro
admisioén sanitaria administrativa
Evalgacpp y segU|m|entp d?' PI®1 Medicina y Enfermeria 4 Presencial Fraga
del diabético y sus complicaciones
EvaIL_Jacp_n y segwmlent_o d_el PI€ | Medicina y Enfermeria 4 Presencial Monzén
del diabético y sus complicaciones
Dietética y nutricion en la practica Enfermeria 10 Presencial Barbastro
enfermera
Cl_rugla_ menor en  Atencion Medicina 12 Presencial Barbastro
Primaria
Recuerdo en Atencion
Extrahospitalaria al | Medicina y Enfermeria 5 Presencial Ainsa
politraumatizado
Desarrollo consultas de
enfermeria en hospital de dia| Medicina y Enfermeria 8 Presencial Barbastro
médico
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DEL PERSONAL DEL SERVICIO ARAGONES DE SALUD, SANITARIO O NO,
DESTINADO EN INSTITUCIONES Y CENTROS SANITARIOS
. L . . . Horas ; .
Denominacion curso Destinatarios . Modalidad Localidad
lectivas
Cuidados paliativos al final de la| Medicina, Enfermeria,
vida: comunicacion con paciente y | Psicologia y Trabajo 15 Presencial Barbastro
familia, sedacion y legislacion Social
Taller de reciclaje en soporte vital Medicina y Enfermeria 10 Semipresencial Barbastro
avanzado
Taller de reciclaje en soporte vital Medicina y Enfermeria 10 Semipresencial Barbastro
avanzado
Taller de reciclaje en soporte vital Medicina y Enfermeria 10 Semipresencial Barbastro
avanzado
Taller de reciclaje en soporte vital Medicina y Enfermeria 10 Semipresencial Barbastro
avanzado
Taller de reciclaje en soporte vital Medicina y Enfermeria 10 Semipresencial Barbastro
avanzado
Taller de reciclaje en soporte vital Medicina y Enfermeria 10 Semipresencial Barbastro
avanzado
s Personal de cocina
Actualizacion en aspectos sobre . . .
X . . cocineros, pinches y 4 Presencial Barbastro
cocina hospitalaria o
auxiliares
Actuallz_ag:]on en procedimientos Personall dp la funuon 10 Presencial Barbastro
de admision administrativa
Actualizacién en procedimientos | Personal de la funcion 10 Presencial Barbastro
de admision administrativa
La motlvac.lon de los profes!c?nales Todas las categorias 25 Semipresencial Barbastro
de la salud: clave en la gestién
Manejo del aplicativo SERPA Todas las categorias 4 Presencial Barbastro
El celador en servicios especiales Celadores 10 Presencial Barbastro
Actualizaciéon en cuidados auxiliar | Cuidados Auxiliares de .
. . 10 Presencial Barbastro
de enfermeria Enfermeria
Manejo del duelo perinatal Gineclogos, Mgtronas 12 Presencial Barbastro
y Enfermeria
Transporte pediatrico neonatal Medicina, Matrp nasy 10 Presencial Barbastro
Enfermeria
Deteccion 'y manejo de la Medicina y Enfermeria 6 Presencial Calatayud
enfermedad renal crénica
La atenmop (.je laosteoporosis Medicina y Enfermeria 6 Presencial Calatayud
postmenopausica
Curso tedrico-practico en la
actuacion de  Técnicos en| Cuidados Auxiliares de 12 Presencial Calatavud
Cuidados Auxiliares de Enfermeria Enfermeria Y
en servicios especiales
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PROGRAMA DE FORMACION PARA EL EMPLEO DEL ANO 2018
DEL PERSONAL DEL SERVICIO ARAGONES DE SALUD, SANITARIO O NO,
DESTINADO EN INSTITUCIONES Y CENTROS SANITARIOS
. . . . Horas ; .
Denominacion curso Destinatarios . Modalidad Localidad
lectivas
Curso tedrico- practico en la
gﬁt’gﬁgg Augﬁares-rggrl]zlﬁ?:rmefig Todas las categorias 4 Presencial Calatayud
en servicios especiales
Evidencia cientifica actual en
nutricion humana y dietética para
la prevencion y control de las| Todas las categorias 10 Presencial Calatayud
enfermedades cronicas no
transmisibles
Asistencia y estabilizacion del Medicina, Matronas y
recién nacido en sala de partos. E ' . 10 Presencial Calatayud
. - - nfermeria
Manejo del recién nacido grave
Curso atencion sanitaria inicial en . LlcenC|ado§, .
las urgencias y emergencias por Dlplomadod SanllFarlos 10 Presencial Calatayud
9 y 9 p Y!
2 y Cuidados Auxiliares
drogas de disefio d .
e Enfermeria
Curso de abordaje y
procedimiento de  contencion| Todas las categorias 10 Presencial Calatayud
mecanica en el paciente agitado
quso’ manejo basico de Licenciados Sanitarios 10 Presencial Calatayud
psicofarmacos
Abordgje L al Fr?uma. 9rave. | Todas las categorias 16 Presencial Calatayud
Coordinacion multidisciplinar
CL."SO. ecograflg en atencion Medicina y Enfermeria 12 Presencial Calatayud
primaria y urgencias generales
Curso tedrico-practico en la
actuacion de celadores en Celadores 10 Presencial Calatayud
servicios especiales
Prevencion y tratamiento de
lesiones por presion y heridas Enfermeria 5 Presencial Calatayud
cronicas
Taller de' electrocardiografia para Enfermeria 10 Presencial Calatayud
enfermeria
Licenciados,
Algoritmo de actuacion ante una| Diplomados Sanitarios
parada y gestion del carro de y Formacion 1,5 Presencial Calatayud
parada cardiaca Profesional Rama
Sanitaria
Licenciados,
Algoritmo de actuacién ante una| Diplomados Sanitarios
parada y gestion del carro de y Formacion 1,5 Presencial Calatayud
parada cardiaca Profesional Rama
Sanitaria
Licenciados,
Algoritmo de actuacion ante una | Diplomados Sanitarios
parada y gestion del carro de y Formacion 1,5 Presencial Calatayud
parada cardiaca Profesional Rama
Sanitaria
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PROGRAMA DE FORMACION PARA !EL EMPLEO DEL ANO 2018
DEL PERSONAL DEL SERVICIO ARAGONES DE SALUD, SANITARIO O NO,
DESTINADO EN INSTITUCIONES Y CENTROS SANITARIOS
. L . . . Horas ; .
Denominacion curso Destinatarios . Modalidad Localidad
lectivas
Licenciados,
Algoritmo de actuacion ante una| Diplomados Sanitarios
parada y gestion del carro de y Formacion 1,5 Presencial Calatayud
parada cardiaca Profesional Rama
Sanitaria
Licenciados,
Algoritmo de actuacién ante una| Diplomados Sanitarios
parada y gestion del carro de y Formacion 1,5 Presencial Calatayud
parada cardiaca Profesional Rama
Sanitaria
Cgrso agtuahzamon en alergias Personal de cocina 4 Presencial Calatayud
alimentarias
Soporte vital ~avanzado para Medicina y Enfermeria 10 Semipresencial Huesca
centros de salud
Soporte vital ~avanzado para Medicina y Enfermeria 10 Semipresencial Huesca
centros de salud
Soporte vital avanzado para Medicina y Enfermeria 10 Semipresencial Broto
centros de salud
Soporte vital ~avanzado para Medicina y Enfermeria 10 Semipresencial Berdun
centros de salud
Actualizacién en atencién a las
urgencias en el ambito de| Medicinay Enfermeria 20 Presencial Jaca
atencion primaria
Primeros auxilios Personal no sanitario 10 Presencial Huesca
Introduccion al aplicativo ACCES Todas las categorias 20 Presencial Huesca
Coaching grupal como
herramienta para la gestion de| Todas las categorias 25 Semipresencial Huesca
equipos sanitarios
Redes sociales aplicadas al| Personal sanitario y de
ambito de la atencién al usuario la funcion 16 Presencial Huesca
de los servicios publicos de salud administrativa
‘Ex.plore!mones basicas . e Medicina 4 Presencial Huesca
infiltraciones en traumatologia
Basico de ecografia pulmonar Medicina 9 Presencial Huesca
Inm@cpn a la ventilacion Medicina y Enfermeria 24 Semipresencial Huesca
mecanica
Soporte vital basico Personal Sanitario 12 Semipresencial Huesca
grupos A1, A2y C1
. - Personal Sanitario . .
Soporte vital basico grupos A1, A2 y C2 13 Semipresencial Huesca
Prpceso enfermero y gestion de Enfermeria 4.5 Presencial Huesca
cuidados con Gacela Salud
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PROGRAMA DE FORMACION PARA !EL EMPLEO DEL ANO 2018
DEL PERSONAL DEL SERVICIO ARAGONES DE SALUD, SANITARIO O NO,
DESTINADO EN INSTITUCIONES Y CENTROS SANITARIOS
. L . . . Horas ; .
Denominacion curso Destinatarios . Modalidad Localidad
lectivas
Introduccion a la  gestion para Enfermeria 15 Presencial Huesca
enfermeras
Gestion d'e'culdado.s en urgenclas Enfermeria 10 Presencial Huesca
puesto clinico hospitalario y triaje
Electrocardiografia clinica practica Enfermeria 8 Presencial Huesca
para enfermeras
Ventilacion mecanica no invasiva Enfermeria 4 Presencial Huesca
Enfermeria y Cuidados
Movilizacion de pacientes Auxiliares de 8 Presencial Huesca
Enfermeria
Suturas y cura de heridas Enfermeria 5 Semipresencial Huesca
Técnicas de inmovilizacion: . . .
. . Enfermeria 5 Semipresencial Huesca
vendajes, férulas y yesos
Licenciados,
o L Diplomados Sanitarios
Actualizacion en contencion verbal - .
NP y Formacioén 8 Presencial Huesca
y sujecion fisica Profesional Rama
Sanitaria y Celadores
Licenciados,
L . Diplomados Sanitarios
Actualizacion en contencion verbal - .
NP y Formacion 8 Presencial Huesca
y sujecion fisica Profesional Rama
Sanitaria y Celadores
Sindrome vertiginoso Fisioterapia yTerapla 16 Presencial Huesca
Ocupacional
Licenciados,
Soporte vital basico instrumental Diplomados Se_1r’1|tar|os . .
el y Formacion 6 Semipresencial Huesca
pediatrico .
Profesional Rama
Sanitaria
Mantenimiento higiénico-sanitario .
: . Personal del servicio de .
de instalaciones frente a |la L 10 Presencial Huesca
. mantenimiento y otros
legionella. Recuerdo
Utilizacion y manejo de | Celadores y Personal .
o - 10 Presencial Huesca
transpaletas eléctricas y manuales de Oficios
Gestiéon y control de néminas y ”
) L Personal de Gestion y . .
seguros sociales en instituciones Servici 25 Semipresencial Huesca
P ervicios
sanitarias
Actualizacion profespngl del Celadores 25 Teleformacion Huesca
celador en la sanidad publica
SERPA: introduccién al sistema
de informacion y gestion | Personal de Gestién y .
- ] . - 8 Presencial Zaragoza
econdémico- financiera del Servicios
Gobierno de Aragon
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ANEXO I
PROGRAMA DE FORMACION PARA !EL EMPLEO DEL ANO 2018
DEL PERSONAL DEL SERVICIO ARAGONES DE SALUD, SANITARIO O NO,
DESTINADO EN INSTITUCIONES Y CENTROS SANITARIOS
. L . . . Horas . .
Denominacion curso Destinatarios . Modalidad Localidad
lectivas
SERPA: logistica,  suministro| Personal de Gestiony
centralizado y sistemas de Servicios y de .
. ) : 10 Presencial Huesca
almacenamiento interno en| Enfermeria (A,B,Cy
instituciones sanitarias D)
Sistema de Recursos Humanos
del Gobierno de Aragon (SIRHGA)
avanzado: utilizacion de las| Personal de Gestiony
. . o - 20 Presencial Huesca
herramientas informaticas para la Servicios
obtencion de informacion del
sistema de recursos humanos
Sistema de Recursos Humanos
del Gobierno de Aragoén (SIRHGA)
avanzado: utilizacion de las| Personal de Gestiony
. . o - 8 Presencial Huesca
herramientas informaticas para la Servicios
obtencion de informacion del
sistema de recursos humanos
Licenciados,
. . Diplomados Sanitarios .
Seguridad del paciente y Cuidados Auxiliares 4 Presencial Huesca
de Enfermeria
Movilizacion de pacientes con | Cuidados Auxiliares de .
. - . . 6 Presencial Huesca
gruas. Tipos de gruas Enfermeria
D|sfag|a: deteccion, evaluacion y Enfermeria 3 Presencial Huesca
manejo
Disfagia: deteccién, evaluacion y | Cuidados Auxiliares de .
? . 3 Presencial Huesca
manejo Enfermeria
Licenciados,
. . Diplomados Sanitarios :
Seguridad del paciente y Cuidados Auxiliares 4 Presencial Zaragoza
de Enfermeria
R??"Za°'°” de_ presentaciones Diplomados Sanitarios 12 Presencial Huesca
eficientes en sanidad
Formador de formadores Diplomados Sanitarios 4 Presencial Huesca
Mangjp de Ia via sgbcutanea Para | \redicina y Enfermeria 3 Presencial Huesca
administracion de farmacos
Licenciados,
Diplomados Sanitarios
Soporte vital basico instrumental y Formacion 6 Semipresencial Jaca
Profesional Rama
Sanitaria
. . Enfermeria y Cuidados
Urgencias basicas y avanzadas en Auxili
S uxiliares de .
Centros de Recuperacion ) 10 Presencial Huesca
; . Enfermeria de Salud
Psicosocial Mental
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Denominacion curso Destinatarios . Modalidad Localidad
lectivas
Medicina, Enfermeria,
Terapia Ocupacional,
Manejo y resolucién de conflictos, | Psicologia y Cuidados .
. . o . 10 Presencial Huesca
intervenciones facilitadoras Auxiliares de
Enfermeria de Salud
Mental
Medicina, Enfermeria,
H . . . Terapia Ocupacional,
umor constructivo, risa activa y . P .
- - Psicologia y Cuidados .
gestiéon de la sonrisa en la salud I~ 10 Presencial Huesca
mental Auxiliares de
Enfermeria de Salud
Mental
Enfermeria,
C e Terapeutas, Psicologia
PS|qu!atr|a bésica. Identificacion y y Cuidados Auxiliares 12 Presencial Huesca
manejo de los grandes trastornos .
de Enfermeria de Salud
Mental
Proceso asistencial en la atencién
domiciliaria del enfermo paliativo. | Medicina y Enfermeria 3 Presencial Teruel
Equipos de soporte
Taller de pie diabético Medicina y Enfermeria 3 Presencial Teruel
;a]ler .de inhaladores en Atencion Medicina y Enfermeria 3 Presencial Teruel
rimaria
Taller de abordaje psicoldgico de Medicina. Psicologia
la adolescencia desde Atencion . ’ g 3 Presencial Teruel
L Clinica y Enfermeria
Primaria
Taller de valoracion nutricional del | Medicina, Psicologia .
. e . . s . 3 Presencial Teruel
anciano en Atencién Primaria Clinica y Enfermeria
TaIIer‘ . de . de_sprescrlpmon en Medicina 3 Presencial Teruel
Atencién Primaria
Taller de manejo actualizado en
inhibidores de la bomba de Medicina 3 Presencial Teruel
protones en Atencion Primaria
Actualizacion de fisioterapia
respiratoria en el paciente adulto, Fisioterapia 10 Presencial Teruel
nivel avanzado
Medicina, Enfermeria,
Cuidados paliativos Fisioterapia Logopedia 10 Presencial Teruel
y Terapia Ocupacional
La comunicacién terapéutica una
necesidad en la practica| Todas las categorias 10 Presencial Teruel
asistencial
Soporte vital basico
instrumentalizado y manejo del Personal Sanitario 10 Semipresencial Teruel
desfibrilador automatico
Soporte vital basico
instrumentalizado y manejo del Personal Sanitario 10 Semipresencial Teruel

desfibrilador automatico
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Denominacién curso

Destinatarios

Horas
lectivas

Modalidad

Localidad

Abordaje psicoterapéutico en el
paciente paliativo

Psiquiatria, Psicologia
Clinica, Medicina,
Oncologia, ESAD y
Enfermeria de Salud
Mental

10

Presencial

Teruel

Aspectos practicos en el abordaje
de los trastornos psicogeriatricos

Psiquiatria, Psicologia
Clinica, Neurologia y
Geriatria

10

Presencial

Teruel

Taller de atencién integral a la
parada cardiorrespiratoria, manejo
del carro de paradas

Medicina, Enfermeria y
Cuidados Auxiliares de
Enfermeria

Presencial

Teruel

Taller de atencion integral a la
parada cardiorrespiratoria, manejo
del carro de paradas

Medicina, Enfermeria y
Cuidados Auxiliares de
Enfermeria

Presencial

Teruel

Taller de atencion integral a la
parada cardiorrespiratoria, manejo
del carro de paradas

Medicina, Enfermeria y
Cuidados Auxiliares de
Enfermeria

Presencial

Teruel

Taller de atencion integral a la
parada cardiorrespiratoria, manejo
del carro de paradas

Medicina, Enfermeria y
Cuidados Auxiliares de
Enfermeria

Presencial

Teruel

Taller de atencién integral a la
parada cardiorrespiratoria, manejo
del carro de paradas

Medicina, Enfermeria y
Cuidados Auxiliares de
Enfermeria

Presencial

Teruel

Taller de atencién integral a la
parada cardiorrespiratoria, manejo
del carro de paradas

Medicina, Enfermeria y
Cuidados Auxiliares de
Enfermeria

Presencial

Teruel

Taller de atencion integral a la
parada cardiorrespiratoria, manejo
del carro de paradas

Medicina, Enfermeria y
Cuidados Auxiliares de
Enfermeria

Presencial

Teruel

Taller de atencién integral a la
parada cardiorrespiratoria, manejo
del carro de paradas

Medicina, Enfermeria y
Cuidados Auxiliares de
Enfermeria

Presencial

Teruel

Taller de atencion integral a la
parada cardiorrespiratoria, manejo
del carro de paradas

Medicina, Enfermeria y
Cuidados Auxiliares de
Enfermeria

Presencial

Teruel

Taller de atencion integral a la
parada cardiorrespiratoria, manejo
del carro de paradas

Medicina, Enfermeria y
Cuidados Auxiliares de
Enfermeria

Presencial

Teruel

Implantacién del nuevo sistema de
autocontrol (APPCC) en la cocina

Personal de hosteleria

Presencial

Teruel

Implantacion del nuevo sistema de
autocontrol (APPCC) en la cocina

Personal de hosteleria

Presencial

Teruel

Lavanderia y lenceria en
instituciones sanitarias

Personal de lavanderia
y lenceria

10

Presencial

Teruel

Elaboracion de informes vy
comunicacion escrita en el ambito
sanitario

Personal de la funcion
administrativa

25

Semipresencial

Teruel

Funciones de los celadores en el
medio hospitalario

Celadores/as

10

Presencial

Teruel
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. L . . . Horas ; .
Denominacion curso Destinatarios . Modalidad Localidad
lectivas
Iniciacién a la bioética Todas las categorias 14 Presencial Teruel
Formacion para tutores y Medicina y Enfermeria 6 Presencial Teruel
colaboradores docentes
Inicio a la salud digital Personal_ d_e la f_unc:|on 20 Semipresencial Teruel
administrativa
Funciones de técnico/a en . .
) L .| Cuidados auxiliares de .
cuidados auxiliares de enfermeria . 3 Presencial Teruel
o enfermeria
en paritorio
Licenciados y
Sistemas de notificacion y| Diplomados Sanitarios
aprendizaje en seguridad del| y Cuidados Auxiliares 8 Presencial Teruel
paciente de Enfermeria 'y
Mandos Intermedios
Curso basico de introduccion a la Licenciados y .
. o . - 20 Presencial Teruel
bioestadistica Diplomados Sanitarios
Manejo del programa de consultas ‘ Licenciados.y . 5 Presencial Teruel
para enfermeria Diplomados Sanitarios
Manejo del programa de consultas . LlcenC|ados'y . 2 Presencial Teruel
para enfermeria Diplomados Sanitarios
Manejp . del programa de Medicina y Enfermeria 4 Presencial Teruel
prescripcién electrénica
Manejo del paciente de
enfe_rmedad p“.'"‘°f.‘ar obst_ructlva Medicina y Enfermeria 2 Presencial Teruel
crénica y terapias inhalatorias en
el ambito hospitalario
Enfermeria y Cuidados
Atencion al neonato Auxiliares de 3 Presencial Teruel
Enfermeria
Enfermeria y Cuidados
Atencién al paciente cronico Auxiliares de 6 Presencial Teruel
Enfermeria
Prevencion de trasmision de Medicina, Enfermeria y
. - Cuidados Auxiliares de 2 Presencial Teruel
gérmenes en el hospital .
Enfermeria
Prevencién de trasmision de Medicina, Enfermeria y
. - Cuidados Auxiliares de 2 Presencial Teruel
gérmenes en el hospital E .
nfermeria
Formacion en habilidades
quirurgicas para .enfer.mena de Enfermeria y Matronas 12 Presencial Teruel
atencion especializada: suturas
manuales
Soporte y!ta_l avanzado  mixto Medicina y Enfermeria 10 Semipresencial Zaragoza
adulto-pediatrico
Atencién a multiples victimas Medicina y Enfermeria 15 Presencial Zaragoza
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Denominacion curso Destinatarios . Modalidad Localidad
lectivas
AS|stenC|a_ |n|c_|al al trauma grave Medicina y Enfermeria 10 Presencial Zaragoza
extrahospitalario
Atencién telefonica y gestion del Personal de la funcién
. administrativa, 12 Presencial Zaragoza
estres L .
Medicina y Enfermeria
Atencion telefonica y gestion del Personal de la funcion
estrés administrativa, 12 Presencial Zaragoza
Medicina y Enfermeria
deado§ al f|_n_al de la V'd".a: Medicina y Enfermeria 12 Presencial Zaragoza
acompanar y facilitar el buen morir
Taller de diagnostico de .
. . Personal Facultativo y .
enfermedades infecciosas y uso ; 5 Presencial Zaragoza
S DR Enfermeria
de antibidticos en hospitalizacion
Ecografia basica como ayuda a la Licenciados y .
2 e . . . g 10 Presencial Zaragoza
realizacion de técnicas invasivas Diplomados Sanitarios
Licenciados y
Deteccién y manejo de delirium en | Diplomados Sanitarios .
. o . L 9 Presencial Zaragoza
pacientes hospitalizados y Cuidados Auxiliares
de Enfermeria
Licenciados y
Deteccién y manejo de delirium en Diplomados/as
) o Sanitarios y Cuidados 9 Presencial Zaragoza
pacientes hospitalizados L
Auxiliares de
Enfermeria
Ulceras por presion: de la Enfermeria y Cuidados
. N Auxiliares de 10 Presencial Zaragoza
prevencion al tratamiento .
Enfermeria
Pre'vencm')n' d.e infeccion de la Enfermeria 4,5 Presencial Zaragoza
herida quirurgica
Prevencion de infeccién de herida | Cuidados Auxiliares de .
S . 4,5 Presencial Zaragoza
quirdrgica Enfermeria
Taller de electroencefalografia Enfermeria 4 Presencial Zaragoza
Oportunl_dades de’rr_1ejora de;de la Todas las categorias 12 Presencial Zaragoza
perspectiva de la ética profesional
Soporte vital avanzado Medicina y Enfermeria 16 Semipresencial Zaragoza
Licenciados,
Soporte vital basico instrumental Diplomados y Técnicos 4 Semipresencial Zaragoza
Sanitarios
Soporte vital basico Todas las categorias 6 Presencial Zaragoza
Cuidados al paciente geriatrico | Enfermeria y Cuidados
con problemas en la alimentacion, Auxiliares de 6 Presencial Zaragoza
movilidad y conducta Enfermeria
Habilidades (.je comunicacion para Personal Sanitario 12 Presencial Zaragoza
personal sanitario
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lectivas
Taller de suturas Medicina y Enfermeria 4 Presencial Zaragoza
TaII'er de cwda’dgs de sondas y Enfermeria 4 Presencial Zaragoza
catéteres y urolégicos
Cuidados de enfermeria en . .
: L Enfermeria 5 Presencial Zaragoza
pacientes neurolégicos
Curso de tomografia
com_putarl'zada de  perfusion Y1 Licenciados Sanitarios 4 Presencial Zaragoza
angiografia por tomografia
computarizada en ictus
Curso de tomografia Técnicos/as en .
. . . : 4 Presencial Zaragoza
computarizada de perfusion radiologia
Manejo avanzado de via aérea . .
. . Enfermeria 5 Presencial Zaragoza
para enfermeria de anestesia
Taller de cuidados de Vvias . - .
centrales Diplomados Sanitarios 5 Presencial Zaragoza
A_ctuallzamon del manejo de la Medicina y Enfermeria 3 Presencial Zaragoza
hiperglucemia en el hospital
Mane;o .de ,CondUCtaS autolesivas Psicologia y Enfermeria 8 Presencial Zaragoza
en psiquiatria
CL.”SO c_ie puncién seca en dolor Fisioterapia 20 Presencial Zaragoza
miofascial
Celador en area quirdrgica y .
Unidad de Cuidados Intensivos Celadores/as 10 Presencial Zaragoza
Actualizacion  en  toxicologia.
Adecuacién de botiquines de| Medicina y Enfermeria 8 Presencial Zaragoza
antidotos
Limpieza de materiales, gestion de | Cuidados Auxiliares de 9 Presencial Zaragoza
residuos y aislamientos Enfermeria 9
Taller de arritmias Enfermeria 4 Presencial Zaragoza
Taller de trabajo en Excel con| Personal de la funcién 10 Presencial Zaragoza
datos extraidos de SERPA administrativa 9
Taller de trabajo con anticipos en | Personal de la funcion 10 Presencial Zaragoza
caja fija en SERPA administrativa 9
Prestaciones a terceros Personal. d.e la funmon 4 Presencial Zaragoza
administrativa
Habilidades de comunicacién Personal no sanitario 12 Presencial Zaragoza
Sistemas de Informacién
Hospitalarios (HIS) en el servicio | Personal de la funcién .
s e L . 15 Presencial Zaragoza
de admision y documentacion administrativa
clinica
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Denominacion curso Destinatarios . Modalidad Localidad
lectivas
Sistemas de Informacién
Hospitalarios (HIS) en el servicio | Personal de la funcion .
"y e L ) 15 Presencial Zaragoza
de admision y documentacion administrativa
clinica
Ofimatica para servicios de| Personal de la funcién .
e e L : 10 Presencial Zaragoza
admisién y documentacion administrativa
Ofimatica para servicios de| Personal de la funcion .
N e L ; 10 Presencial Zaragoza
admisién y documentacion administrativa
Novedades vy actualizaciéon en| Personal de la funcién 3 Presencial Zaragoza
materia de derecho del trabajo administrativa 9
Contratacion laboral Personal' d.e la funaon 16 Presencial Zaragoza
administrativa
Gestién y control de costes en los | Personal de la funcion .
o L . 16 Presencial Zaragoza
centros sanitarios administrativa
Taller practico de habilidades en - .
neurologia Medicina 6 Presencial Zaragoza
Atencidn inicial al nifio grave Medicina y Enfermeria 10 Presencial Zaragoza
Taller de técnicas instrumentales
en emergencias en Atencion | Medicina y Enfermeria 3 Presencial Zaragoza
Primaria
Taller de técnicas instrumentales
en emergencias en Atencion| Medicina y Enfermeria 3 Presencial Zaragoza
Primaria
Taller de técnicas instrumentales
en emergencias en Atencion | Medicina y Enfermeria 3 Presencial Zaragoza
Primaria
Manejo de la patologia
musculoesqueletica en Atencion Medicina 4 Presencial Zaragoza
Primaria
Manejo de la patologia
musculoesqueletica en Atencion Medicina 4 Presencial Zaragoza
Primaria
Taller de diagnostico de
enfermedades infecciosas y uso| Medicina y Enfermeria 5 Presencial Zaragoza
de antibidticos.
Enfermedad pulmonar obstructiva
crénica en Atencion Primaria: - .
. . . Medicina 2 Presencial Zaragoza
criterios  diagnosticos 'y de
derivacion
Enfermedad pulmonar obstructiva
crénica en Atencion Primaria: - .
o . o Medicina 2 Presencial Zaragoza
criterios  diagnosticos 'y de
derivacion
Enfermedad pulmonar obstructiva
créonica en Atencion Primaria: Enfermeria 3 Presencial Zaragoza
taller de espirometrias
Intervenciones para la - .
deshabituacién del tabaquismo Medicina 3 Presencial Zaragoza
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Denominacion curso Destinatarios . Modalidad Localidad
lectivas
Patologia oftalmolégica frecuente
en atencién primaria, agudeza Medicina 4 Presencial Zaragoza
visual y fondo de ojo
Curso de Higiene alimentaria y| Personal de cocina
gestion de alérgenos en cocina | gobernantes, cocineros 10 Presencial Zaragoza
hospitalaria y pinches
Curso de Higiene alimentaria y| Personal de cocina
gestion de alérgenos en cocina | gobernantes, cocineros 10 Presencial Zaragoza
hospitalaria y pinches
Actualizaciéon en materia de| Personal de la funcion 15 Presencial Zaragoza
Contratacion en el Sector Publico administrativa
El celadpr en la comunicacion con Celadores 10 Presencial
el usuario
Habilidades de Comunicacion I .
Personal no sanitario 12 Presencial Zaragoza
Interna y Externa
Liderazgo y Trabajo en Equipo Mandos |ntermeFjlo§ 12 Presencial Zaragoza
Personal No sanitario
Personal de la funcién
Afiliacion y Seguros Sociales administrativa (grupos 20 Presencial
A2, C1yC2)
Sistema Integrado de Recursos
humanos del Gobierno de Aragon | Personal de la funcion
(SIRHGA)- Introduccion al entorno | administrativa (grupos 12 Presencial Zaragoza
,busqueda, visualizacion e A2,C1yC2)
introduccién de datos
Sistema Integrado de Recursos
humanos del Gobierno de Aragén Personal de la funcién
- QUERYS - Extraccion de L . 12 Presencial Zaragoza
. - . administrativa
plantillas/posiciones/personas/situ
aciones solapadas..
Curso basico de Gestion Y| Personal de Gestién y
planificacion de turnos (GPT) para Servici 10 Presencial Zaragoza
" L ervicios
personal de Gestion y Servicios
Codificacion Basica para Personal | Personal de la funcion 12 P .
- . L . resencial Zaragoza
Administrativo administrativa
Gestion de Sistemas de | Personal de la funcién .
. . L . 12 Presencial Zaragoza
Informacioén y Archivo administrativa
Curso Excel Avanzado Personal_ d_e la f_unC|on 12 Presencial Zaragoza
administrativa
Aplicaciones informaticas servicios
Admision Atencion Primaria: OMI- Personal de los
AP, Base de datos de | servicios de Admision 8 Presencial Zaragoza
usuarios(BDU) y Libre eleccion| de Atencion Primaria
especialista
Personal de los
Actualizacion en Tarjeta Sanitaria | servicios de Admision 8 Presencial Zaragoza
de Atencion Primaria
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lectivas
Taller de Reanimacion | Medicina, Enfermeria,
cardiopulmonar Basica. Circuito| Fisioterapia, Terapia
de asistencia intrahospitalaria y Ocupacional, 4 Presencial Zaragoza
gestion del carro de paradas.| Formacion Profesional
Paciente adulto Rama Sanitaria
Taller de Reanimacion | Medicina, Enfermeria,
cardiopulmonar Basica. Circuito| Fisioterapia, Terapia
de asistencia intrahospitalaria y Ocupacional, 4 Presencial Zaragoza
gestion del carro de paradas.| Formacion Profesional
Paciente adulto Rama Sanitaria
Taller de Reanimacion | Medicina, Enfermeria,
cardiopulmonar Basica. Circuito | Fisioterapia, Terapia
de asistencia intrahospitalaria y Ocupacional, 4 Presencial Zaragoza
gestion del carro de paradas.| Formacién Profesional
Paciente adulto Rama Sanitaria
Taller de Reanimacion | Medicina, Enfermeria,
cardiopulmonar Basica. Circuito| Fisioterapia, Terapia
de asistencia intrahospitalaria y Ocupacional, 4 Presencial Zaragoza
gestién del carro de paradas. Area | Formacion Profesional
pediatrica Rama Sanitaria
Taller de Reanimacion | Medicina, Enfermeria,
cardiopulmonar Basica. Circuito| Fisioterapia, Terapia
de asistencia intrahospitalaria y Ocupacional, 4 Presencial Zaragoza
gestion del carro de paradas. Area| Formacién Profesional
pediatrica Rama Sanitaria
La responsabilidad de Enfermeria
en aspectos esenciales de la Personal Sanitario 10 Presencial Zaragoza
seguridad del paciente
L.JSO seguro de medicacion de alto Enfermeria 10 Presencial Zaragoza
riesgo
Trata_afnlento . de 'Ie_3|ones por Enfermeria 12 Presencial Zaragoza
presion y heridas cronicas
Prevencion de lesiones por | Cuidados Auxiliares de .
- . 8 Presencial Zaragoza
presion Enfermeria
Programa de desarrollo
competencial para gestores de Enfermeria 24 Presencial Zaragoza
Enfermeria. Médulos | y Il
Programa de desarrollo
competencial para gestores de Enfermeria 24 Presencial Zaragoza
Enfermeria. Médulo 111
Programa de desarrollo
competencial para gestores de Enfermeria 24 Presencial Zaragoza
Enfermeria. Médulo Ill
Enfermeria,
Desarrollo competencial: Planes | Fisioterapia, Terapia 15 P .
It - resencial Zaragoza
de desarrollo y evaluacién Ocupacional y
Logopedia
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Enfermeria,
Mindfulness aplicado a |las Fisioterapia, Técnicos
. . o Superiores y Cuidados 12 Presencial Zaragoza
relaciones con el equipo sanitario -
Auxiliares de
Enfermeria
Medicina, Enfermeria,
El proceso de morir y el arte de | Formacion Profesional .
~ . 12 Presencial Zaragoza
acompaiiar (Duelo) Grado Superior Rama
Sanitaria
Medicina, Enfermeria,
El proceso de morir y el arte de | Formacion Profesional 12 Presencial Zaragoza
acompaiiar (Duelo infantil) Grado Superior Rama 9
Sanitaria
Enfermeria,
Experiencias de pacientes; FlSloteraple_x, Terapia
. A . Ocupacional y
informacion personalizada y . . 12 Presencial Zaragoza
. Logopedia y Cuidados
acompafiamiento o
Auxiliares de
Enfermeria
Adecgaqlon del esfuerzo Enfermeria 12 Presencial Zaragoza
terapeéutico
Humanizacion de los cuidados Personal Sanitario 20 Presencial Zaragoza
Humanizacion de los cuidados en
procesos materno infantiles. o .
Cuidados Centrados en el Personal Sanitario 20 Presencial Zaragoza
Desarrollo
Programa de Optimizacion del uso - .
de Anitibianos Atencion Primaria Medicina 6 Presencial Zaragoza
Clruglg menor en  Atencion Medicina y Enfermeria 6 Presencial Zaragoza
Primaria
Anticoagualcion oral. Manejo de
tratamiento con anticoagulantes Medicina 6 Presencial Zaragoza
orales (TAO)para médicos
Interpretacion de las espirometrias
para médicos de Atencion Medicina 6 Presencial Zaragoza
Primaria
Actualizacién en el manejo de las
lesiones dermatolégicas mas Medicina 6 Presencial Zaragoza
frecuentes en Atencién Primaria
Manejo del paciente en agonia Medicina y Enfermeria 6 Presencial Zaragoza
Abordaje de la Sa.I,Ud S?X“a.' en la Medicina 6 Presencial Zaragoza
consulta de Atencién Primaria
Actuahzamop cfwdados del nino Diplomados Sanitarios 4 Presencial Zaragoza
sano en pediatria
Mejora en el _manejo _de las Enfermeria 5 Presencial Zaragoza
Ulceras en Atencion Primaria
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Anticoagulacion oral Manejo del
tratamiento con anticoagulantes Enfermeria 4 Presencial Zaragoza
orales (TAO) para enfermeras
Registro _en O,N!I'AP para Enfermeria 6 Presencial Zaragoza
Enfermeria. Nivel basico
Método pilates en fisioterapia Fisioterapia 8 Presencial Zaragoza
Actualizacién en suelo pélvico
para matronas de Atencion| Medicina y Enfermeria 4 Presencial Zaragoza
Primaria
Vacunacion en el adulto Enfermeria 2 Presencial Zaragoza
Vacunacién infantil. Nuevo . .
. S - Enfermeria 2 Presencial Zaragoza
calendario de vacunacion infantil
Paciente cronico complejo Medicina y Enfermeria 6 Presencial Zaragoza
Recursos web en Atencién . .
P : s Enfermeria 4 Presencial Zaragoza
Primaria/Fuentes de informacion
Resolucion de conflictos Medicina y Enfermeria 12 Presencial Zaragoza
Atencion integral a pacientes con - .
ictus en Atencién Primaria Medicina 6 Presencial Zaragoza
TaHer de Soporte vital basico Personal Sanitario 6 Presencial
instrumental
TaHer de Soporte vital basico Personal Sanitario 6 Presencial
instrumental
TaHer de Soporte vital basico Personal Sanitario 6 Presencial
instrumental
Taller del circuito de activacion del
sistema de urgencias
extrahospitalarias y gestion del| Medicina y Enfermeria 3 Presencial Zaragoza
carro de paradas en Centros de
Salud
Cémo iniciar un proceso de
|ntervenC|9n y participacion Todas las categorias 8 Presencial Zaragoza
comunitaria desde un centro de
salud
¢,Como evaluar juntos actividades
comunitarias? Evaluacion, calidad,
evidencia y difusion de las| Todas las categorias 12 Presencial Zaragoza
actividades de participacion en
salud
Actualizacion en reconocimiento
de asistencia sanitaria para Trabajo Social 6 Presencial Zaragoza
extranjeros sin recursos
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ngler_1’e de manos para una Enfermeria 2 Presencial Zaragoza
atencién segura
D|sen9' de proyeptos de calidad en Todas las categorias 10 Presencial Zaragoza
Atencién Primaria
Taller de mindfulness Personal Sanitario 6 Presencial Zaragoza
Deshabituacion tabaquica Medicina y Enfermeria 6 Presencial Zaragoza
Entrevista motivacional Medicina y Enfermeria 6 Presencial Zaragoza
Licenciados,
Manejo y resolucion de problemas | Diplomados Sanitarios .
. . . . 3 Presencial Zaragoza
en paciente traqueotomizado y Cuidados Auxiliares
de Enfermeria
Soporte vital avanzado mixto Licenciados y 16 Semipresencial Zaragoza
(adulto+ pediatrico) Diplomados Sanitarios P 9
Atencidn inicial al nifio grave Medicina y Enfermeria 10 Presencial Zaragoza
Jornada de formacién en bioética . L'Cenc'ados.y ) 30 Presencial Zaragoza
Diplomados Sanitarios
Metodologia  estadistica  para
sanitarios: desde la recogida de la Licenciados y .
. . - 16 Presencial Zaragoza
muestra hasta la obtencion e | Diplomados Sanitarios
interpretacion de resultados
Cuidados paliativos pediatricos Pediatria y Enfermeria 10 Presencial Zaragoza
Progrgrng de optimizacién del uso Licenciados Sanitarios 10 Presencial Zaragoza
de anitibianos
Transfusiones de sangre: Trigger
transfusionales en distintos | Licenciados Sanitarios 10 Presencial Zaragoza
escenarios
Mildfulness como herramienta
para la mejora del manejo y| Licenciados Sanitarios 12 Presencial Zaragoza
cuidado de los pacientes
Habilidades comunicacion Licenciados Sanitarios 10 Presencial Zaragoza
Curso basico sobre cémo incluir
en las decisiones clinicas las| Licenciados Sanitarios 10 Presencial Zaragoza
preferencias de los pacientes
.. . Responsables de
Ggstlon de la calldad. para | calidad y miembros de 10 Presencial Zaragoza
miembros de grupos de mejora .
grupos de mejora
L . Responsables de
G(.estlon de la calldad. para | calidad y miembros de 10 Presencial Zaragoza
miembros de grupos de mejora .
grupos de mejora
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Elab_qramon de mdlcadores para la Licenciados Sanitarios 10 Presencial Zaragoza
gestion de la calidad
Taller de seguridad del paciente Personal Sanitario 10 Presencial Zaragoza
Taller de seguridad del paciente Personal Sanitario 10 Presencial Zaragoza
Taller sobre  consentimientos Medicina 5 Presencial Zaragoza
informados
_Taller sobre  consentimientos Medicina 5 Presencial Zaragoza
informados
Taller adaptacion al protocolo de
reanimacion cardiopulmonar
basica instrumentalizada  del Personal sanitario 2 Presencial Zaragoza
Hospital ~ Clinico  Universitario
Lozano Blesa
Taller adaptacion al protocolo de
reanimacion cardiopulmonar
basica  instrumentalizada  del Personal sanitario 2 Presencial Zaragoza
Hospital ~ Clinico  Universitario
Lozano Blesa
. Psiquiatria, medicina,
Trabajo con grupos para . . :
. psicologia, enfermeria, .
profesionales de salud mental y . : . 20 Presencial Zaragoza
- ) . : trabajo social, terapia
atencion primaria. Nivel | -
ocupacional
. Psiquiatria, medicina,
Trabajo con grupos para . . ;
. psicologia, enfermeria, .
profesionales de salud mental y : - . 20 Presencial Zaragoza
- ) . . trabajo social, terapia
atencion primaria. Nivel Il -
ocupacional
Com_petenmas relevantes en la Celadores 10 Presencial Zaragoza
actividad del celador
Fisioterapia, Formacion
Soporte vital basico Profesional grados
instrumentalizado y manejo del| superior y medio rama 10 Presencial Zaragoza
desfibrilador automatico sanitaria y personal no
sanitario
Fisioterapia, Formacion
Soporte vital basico Profesional grados
instrumentalizado y manejo del| superior y medio rama 10 Presencial Zaragoza
desfibrilador automatico sanitaria y personal no
sanitario
Aplicacion de la inteligencia . .
. . Mandos intermedio y .
emocional en el cuidado de los o 8 Presencial Zaragoza
- personal sanitario
pacientes
Manejo intra y extrahospitalario Licenciados y .
. . . g 3 Presencial Zaragoza
del reservorio venoso subcutaneo | diplomados sanitarios
Manejo intra y extrahospitalario Lpendadoyasy .
. . diplomados/as 3 Presencial Zaragoza
del reservorio venoso subcutaneo .
sanitarios/as
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Manejo intra y extrahospitalario Licenciados y .
. ] . i 3 Presencial Zaragoza
del reservorio venoso subcutédneo | diplomados sanitarios
Coqfndgncnahdad en el ambito Personal no sanitario 12 Presencial Zaragoza
sanitario
Taller tedrico/practico basico de
momtonzamon resplratqua Y Enfermeria 10 Presencial Zaragoza
soporte ventilatorio no invasivo
para enfermeria
. . Personal sanitario,
Segyndad d?[ paciente. De la personal directivo, 6 Presencial Zaragoza
teoria a la accion . )
mandos intermedios
Importancia del coédigo ictus y| Enfermeriay Técnicos
manejo de la fibrinodlisis | en cuidados auxiliares 10 Semipresencial Zaragoza
intravenosa en urgencias de enfermeria
Curso basico de cuidados Licenciados y .
o . i 30 Teleformacion Zaragoza
paliativos diplomados sanitarios
Diagnostico  electrocardiografico
en las arritmias cardiacas para Enfermeria 20 Semipresencial Zaragoza
enfermeria
Responsabilidad personal y
C°'e°“"‘?‘ en seguridad ahmentar_la Personal de hosteleria 10 Presencial Zaragoza
y seguridad y salud en el trabajo
para el personal de cocina
Responsabilidad personal y
COIeCt'V".] en seguridad allmentar_la Personal de hosteleria 10 Presencial Zaragoza
y seguridad y salud en el trabajo
para el personal de cocina
Concepto y practicas para el| Técnicos en cuidados
control de infecciones: higiene, auxiliares de 3 Presencial Zaragoza
antisepsia y esterilizacion enfermeria
L . Técnicos en cuidados
Taller de formacion en prevencion " .
. - auxiliares de 2 Presencial Zaragoza
de lesiones por presion .
enfermeria
Coqﬂdgnmahdad en el ambito Personal sanitario 12 Presencial Zaragoza
sanitario
Reanimacion cardiopulmonar . .
ey . Enfermeria y Técnicos
pediatrica basica - o .
; . en cuidados auxiliares 6 Presencial Zaragoza
instrumentalizada y .
e L de enfermeria
desobstruccion de la via aérea
Primeros auxilios para celadores,
personal administrativo y| Personal no sanitario 10 Presencial Zaragoza
mantenimiento
Prevencion de errores Licenciados y .
: L . i 10 Presencial Zaragoza
relacionados con la medicacion diplomados sanitarios
Esquema nacional de seguridad. Licenciados,
Protecciébn de la informacion| diplomados y técnicos 20 Teleformacion Zaragoza
informatica informaticos
Taller de formacioén en prevencion
y tratamiento de lesiones por Enfermeria 6 Presencial Zaragoza
presion
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P_autg§ a seguir con .IOS pacientes Diplomados sanitarios 4 Presencial Zaragoza
diabéticos prequirurgicos
Trabajar en la nube. Herramientas | Personal de los grupos e
de ofimatica A1, A2, C1, C2 30 Teleformacion Zaragoza
Terapia con mindfulness para el
manejo de los trastornos Licenciados y .
Lo . . g 12 Presencial Zaragoza
psicolégicos leves en pacientes | diplomados sanitarios
médico-quirurgicos
Actualizacién en el conocimiento Licenciados
de las enfermedades de . Y 3 Presencial Zaragoza
A diplomados sanitarios
transmision sexual
Comurycamon terapeltica para Dlplomadqs sanltar!os y 30 Presencial Zaragoza
supervisoras mandos intermedios
Licenciados,
Solucién y manejo de conflictos en diplomados sanitarios y
e : Técnicos en cuidados 20 Presencial Zaragoza
la atencion al paciente -
auxiliares de
enfermeria
- ..__ .. | Cuidados auxiliares de
Higiene postural en la movilizaciéon . .
- enfermeria y 10 Presencial Zaragoza
de pacientes
celadores/as
Medicina, enfermeria y
Manejo del paciente en la unidad | Técnicos en cuidados .
. - 12 Presencial Zaragoza
de ictus auxiliares de
enfermeria
L Licenciados y
Gr_upos Qe reflexion sobre la tarea diplomados sanitarios, 20 Presencial Zaragoza
asistencial . .
mandos intermedios
Asesoramiento sexoldgico en las Licenciados
consultas de  obstetricia vy . Y 16 Presencial Zaragoza
. . diplomados sanitarios
ginecologia
Actuah;amon en diabetes Diplomados sanitarios 4 Presencial Zaragoza
gestacional
Comunicacion escrita; técnicas de o .
e Personal no sanitario 15 Presencial Zaragoza
redaccion
Valoracion y tratamiento del
equilibrio en pacientes con ictus Fisioterapia 20 Presencial Zaragoza
para fisioterapeutas
Taller for:namon area vitales de Enfermeria 5 Presencial Zaragoza
urgencias
Taller formacion "area vitales de Enfermeria 5 Presencial Zaragoza
urgencias" 9
Actualizacion en  microbiologia Técni
L g écnicos de
para técnicos especialistas de . 8 Presencial Zaragoza
: P . laboratorios
laboratorio. Técnicas seroldgicas
Excel iniciacion Todas las categorias 20 Presencial Zaragoza
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Abordaje y relacion terapedtica en | . Llcen0|ado_s, .
. diplomados sanitarios y
pacientes con trastorno mental - ) .
L Técnicos en cuidados 20 Presencial Zaragoza
grave (Centro de Recuperacion -
. - auxiliares de
Psicosocial) .
enfermeria
Se&pn en centro insuficiencia Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
cardiaca
Seapn en centro insuficiencia Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
cardiaca
Se&pn en centro insuficiencia Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
cardiaca
Sempn en centro insuficiencia Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
cardiaca
Sesnpn en centro insuficiencia Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
cardiaca
Sempn en centro insuficiencia Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
cardiaca
Se&pn en centro insuficiencia Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
cardiaca
Se&pn en centro insuficiencia Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
cardiaca
Se&gn en centro insuficiencia Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
cardiaca
Se&pn en centro insuficiencia Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
cardiaca
Sempn en centro insuficiencia Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
cardiaca
Se&pn en centro insuficiencia Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
cardiaca
Seapn en centro insuficiencia Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
cardiaca
Se&pn en centro insuficiencia Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
cardiaca
Seagn en centro insuficiencia Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
cardiaca
Se&pn en centro insuficiencia Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
cardiaca
Sempn en centro insuficiencia Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
cardiaca
Actug lizacion reanimacion Sanitarios 6 Presencial Zaragoza
cardiopulmonar
Actu_allzaaon reanimacion Sanitarios 6 Presencial Zaragoza
cardiopulmonar
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Actu_allzauon reanimacion Sanitarios 6 Presencial Zaragoza
cardiopulmonar
Actug lizacion reanimacion Sanitarios 6 Presencial Zaragoza
cardiopulmonar
Actu_a lizacion reanimacion Sanitarios 6 Presencial Zaragoza
cardiopulmonar
Actug lizacion reanimacion Sanitarios 6 Presencial Zaragoza
cardiopulmonar
Actu_allzamon reanimacion Sanitarios 6 Presencial Zaragoza
cardiopulmonar
Uso antibidticos programa de
optimizacioén del uso de Sanitarios 1 Presencial Zaragoza
anitibianos en Atencién Primaria
Uso antibidticos programa de
optimizacion del uso de Sanitarios 1 Presencial Zaragoza
anitibianos en Atencién Primaria
Uso antibidticos programa de
optimizacioén del uso de Sanitarios 1 Presencial Zaragoza
anitibianos en Atencién Primaria
Uso antibidticos programa de
optimizacion del uso de Sanitarios 1 Presencial Zaragoza
anitibianos en Atencién Primaria
Uso antibidticos programa de
optimizacion del uso de Sanitarios 1 Presencial Zaragoza
anitibianos en Atencién Primaria
Creacion y funcionamiento de
€quipos programa de_ _opt|m|za0|on Medicina y Enfermeria 7 Presencial Zaragoza
del uso de anitibianos en
hospitales
Prmqpps y practica .del uso de Medicina y Farmacia 17 Semipresencial Zaragoza
antibidticos en el hospital
Formacién de formadores en
optimizacién de uso de | Medicinay Pediatria 37 Semipresencial | Teleformacion
antibidticos en atencién primaria
Sesiones de formacion en
enfermed_a_d'e_s infecciosas y U801 Medicina y Pediatria 10 Semipresencial Zaragoza
de antibidticos en Atencion
Primaria
Introduccion a los cuidados
paliativos pediatricos para | Medicina y Enfermeria 10 Presencial Zaragoza
profesionales del 061
Qompgtenmas avanzad'as en pie Enfermeria 52 Presencial Zaragoza
diabético para enfermeria
Qomp gtenaas avanzad'as en pie Enfermeria 52 Presencial Zaragoza
diabético para enfermeria
Implementacion de  consultas
especificas de deshabituacion | Medicina y Enfermeria 20 Semipresencial Zaragoza

tabaquica en Atencion Primaria
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Neurpsc_)nologl_a: apllca_\mones en Medicina 20 Presencial Zaragoza
la practica clinica en el ictus
Atenmon |[1tegral a pacientes con Medicina 35 Teleformacién Zaragoza
ictus Aragon
Actualizacion en anticoncepcion Licenciados y .
e . ’ . g 9 Presencial Zaragoza
para atencion primaria Diplomados Sanitarios
Reglstro en OMI.  Programa . LlcenC|ados.y . > Presencial Zaragoza
anticoncepcion Diplomados Sanitarios
Nuevas herramientas para el uso
racional del medicamento: nuevos - .
T o Medicina 2 Presencial Zaragoza
indicadores de prescripcion 'y
DATA farmacia
Evidencias y cont.roverS|as de uso Medicina 2 Presencial Zaragoza
de los nuevos anticoagulantes
Utilizacién de hipolipemiantes en
el manejo de la dislipemia como Medicina 2 Presencial Zaragoza
factor de riesgo cardiovascular
Actugllzamon de. los tratamientos Medicina 2 Presencial Zaragoza
en Diabetes Mellitus
Regomendaplgnes d'e uso de los Medicina 2 Presencial Zaragoza
antiespasmadicos urinarios
¢, Por qué seguimos prescribiendo
medicamentos de baja utilidad Medicina 2 Presencial Zaragoza
terapéutica?
Elaboracion y  difusion  de - .
. . . Medicina, Enfermeria y .
informacién farmacoterapeutica de F ; 6 Presencial Zaragoza
- armacia
calidad
Criterios para la adeCUI?C‘IOH de Medicina 10 Presencial Zaragoza
los tratamientos farmacolégicos
Licenciados
Salud mental. Hacia la | Diplomados y Técnicos
recuperacion, un cambio en el| Sanitarios y Cuidados 30 Semipresencial Zaragoza
modelo asistencial auxiliares de
enfermeria
Formacién en salud mental en
atenciéon primaria: herramientas Licenciados y . .
P . . S 28 Semipresencial Zaragoza
basicas para el manejo del| Diplomados Sanitarios
malestar emocional
s L Licenciados
¢COmo iniciar un proceso de| . -
) . .~ .. _| Diplomados y Técnicos
intervencion y participacion s . .
- Sanitarios y Cuidados 8 Presencial Zaragoza
comunitaria desde un centro de -~
auxiliares de
salud? .
enfermeria
Licenciados
Metodologia en educacién para la DipIqma_dos yTg’cnicos .
Sanitarios y Cuidados 10 Presencial Zaragoza
salud grupal -
auxiliares de
enfermeria
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Licenciados
L o Diplomados y Técnicos
Atencién comunitaria basada en o ; . .
e . - Sanitarios y Cuidados 10 Semipresencial Zaragoza
activo: metodologia de activos -~
auxiliares de
enfermeria
Licenciados
Evaluacion, calidad evidencia y | Diplomados y Técnicos
difusion de actividades | Sanitarios y Cuidados 12 Semipresencial Zaragoza
comunitarias auxiliares de
enfermeria
Licenciados
Cémo elaborar un proyecto de | Diplomados y Técnicos
atencion comunitaria en un centro | Sanitarios y Cuidados 12 Semipresencial Zaragoza
de salud auxiliares de
enfermeria
Implementaciéon  del  proyecto
estratégico de manejo y control de | Medicina y Enfermeria 6 Presencial Zaragoza
la Hepatitis C en Aragén
Proyecto estratégico de manejo y
contr9| . de la Hepatitis C SN Medicina y Enfermeria 2 Presencial Zaragoza
Aragon: el papel de la Atencion
Primaria
Optimizacion ge la gnhgoagulacmn Medicina y Enfermeria 30 Semipresencial Zaragoza
oral en Atencién Primaria
Capacitacion en formacion de
formadores  para programa de Enfermeria 30 Semipresencial Zaragoza
autocontrol del tratamiento
anticoagulante oral
Manejo del sindrome coronario - . .
agudo (IACS) Medicina 66 Semipresencial Zaragoza
§|muIaC|on practlca. del cddigo Medicina 20 Semipresencial Zaragoza
infarto sobre escenarios
Ele_ctrografla’ . c||_n|ca practica Medicina y Enfermeria 36 Semipresencial Zaragoza
aplicada al cédigo infarto
Cuidados paliativos basicos Medicina y Enfermeria 30 Teleformacion Zaragoza
Organizacion y procedimientos del
programa de atencion integral a la| Medicina y Enfermeria 30 Semipresencial Zaragoza
diabetes en Aragon
Taller de evaluacion y seguimiento
del pie diabético 'y sus Enfermeria 4 Presencial Zaragoza
complicaciones
Educacion individual a pacientes
con _dlabetes tipo 2 Para | \jedicina y Enfermeria 13 Semipresencial Zaragoza
profesionales de Atencién
Primaria
Educacion individual a pacientes
con .dlabetes tipo 2 Para | yredicina y Enfermeria 8 Presencial Zaragoza
profesionales de Atencién
Primaria
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Tgller de retinopatia diabética. Medicina 6 Presencial Zaragoza
Nivel avanzado
Violencia de género . LlcenC|ados.y . 20 Teleformacion | Teleformacion
Diplomados Sanitarios
Otras formas de violencia de . .
) . L Licenciados y .
género:  prostitucién, trata y . - 6 Presencial Zaragoza
M - . Diplomados Sanitarios
mutilacién genital femenina
Procedimiento de coordinacion
para la prevencion de Violencia de Trabajo Social 4 Presencial Zaragoza
Género en la ciudad de Zaragoza
Actuacion ante agresiones
sexuales desde los servicios de Medicina 4 Presencial Zaragoza
urgencias
Acceso a la asistencia sanitaria -| Personal de la funcion .
. L . 10 Presencial Zaragoza
base de datos de usuarios administrativa
Actualizacion Profespngl del Celadores/as 25 Teleformacion | Teleformacion
celador en la sanidad publica
Actualizacion _profespn_al del Celadores/as 25 Teleformacién | Teleformacion
celador en la sanidad publica
Derechos y deberes en el sistema | Personal facultativo y 14 Presencial Zaragoza
sanitario.  Cémo se ejercen? sanitario del SALUD 9
Técnicos auxiliares,
Desgrrollo de aplicaciones medlgs y superiores en 15 Teleformacion | Teleformacion
multiplataforma con Phonegap informatica y
comunicaciones
Técnicos auxiliares,
Pre-certificacion de mensajeria LI7 | medios y superiores en . .
: b 15 Semipresencial Zaragoza
v2.7 informatica y
comunicaciones
Curso de protocolo DICOM vy | Técnicos en informatica .
. Lo 16 Presencial Zaragoza
tecnologia PACS y comunicaciones
Personal de la funcion
El derecho a la confidencialidad administrativa
en el marco de la administracion | (preferencia Servicios 12 Presencial Zaragoza
sanitaria Centrales) Grupos A1,
A2y C1
El derecho a la confidencialidad o
. - Personal sanitario: .
en el marco de la administracion 12 Presencial Zaragoza
o Grupos A1, A2y C1
sanitaria
Coordinadores de
Recursos Materiales,
Mandos intermedios de
Evaluacion técnica de materiales Servicios de 8 Presencial Zaragoza
Suministros,

Supervisoras de Unidad
y Jefes de Servicio
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Coordinadores de
Recursos Materiales,
Mandos intermedios de
Evaluacion técnica de materiales Servicios de 8 Presencial Zaragoza
Suministros,
Supervisoras de Unidad
y Jefes de Servicio
Coordinadores de
Recursos Materiales,
Mandos intermedios de
Evaluacion técnica de materiales Servicios de 8 Presencial Zaragoza
Suministros,
Supervisoras de Unidad
y Jefes de Servicio
gormamon de. ’tutores de acciones Todas las categorias 25 Semipresencial Zaragoza
e teleformacion
Igualdad y perspectiva de genero Todas las categorias 12 Teleformacion | Teleformacion
en salud
:agnu::ig y perspectiva de género Todas las categorias 12 Teleformacion | Teleformacion
Personal directivo y
o ._ | mandos intermedios de
Taller  practico en materia o .
disciplinaria los centrqs sanltarlqs 4 Presencial Zaragoza
del Servicio Aragonés
de Salud
Personal directivo y
s ._ | mandos intermedios de
Taller practico en materia o .
disciplinaria los centro; sanltarlqs 4 Presencial Zaragoza
del Servicio Aragonés
de Salud
La ley 39/2015, de 1 de octubre,
del procedimiento administrativo| Todas las categorias
comin de las administraciones (preferentemente 40 Teleformacion | Teleformacion
publicas. Especialidades en el grupos C1Y C2)
ambito sanitario
Personal de los
Servicios de Logistica
Normativa actualizada en materia de IC.)S Sectoresy .
de sequridad ial Superynsoras de unidad 20 Presencial Zaragoza
guridad socia
(principalmente de UCI,
Quiréfanos y
Urgencias)
Personal de los
Servicios de Logistica
Logistica, suministro centralizado de los Sectores y
y sistemas de almacenamiento | Supervisoras de unidad 8 Presencial Zaragoza

interno

(principalmente de UCI,
Quirdfanos y
Urgencias)
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. L . . . Horas ; .
Denominacion curso Destinatarios . Modalidad Localidad
lectivas
Personal de los
Servicios de Logistica
Logistica, suministro centralizado de los Sectores y
y sistemas de almacenamiento | Supervisoras de unidad 8 Presencial Zaragoza
interno (principalmente de UCI,
Quiréfanos y
Urgencias)
Personal de los
Logistica, suministro centralizado Servicios de
y sistemas de almacenamiento Suministros, 8 Presencial Zaragoza
interno Coordinadores de
Recursos Materiales
Personal de los
- e . Servicios de
Tedrico practico de contratacion . .
L . Suministros, 14 Presencial Zaragoza
en el Servicio Aragonés de Salud .
Coordinadores de
Recursos Materiales
Tedrico practico de contratacion Profesionales en
pra . puestos de atencion al 14 Presencial Zaragoza
en el Servicio Aragonés de Salud .
usuario
Conflicto comunicacion- nivel Profesionales en
basico y puestos de atencion al 10 Presencial Zaragoza
usuario
Personal directivo y
. L . mandos intermedios de
Conflicto y comunicacion- nivel o . .
los centros sanitarios 10 Teleformacion | Teleformacion
avanzado e A
del Servicio Aragonés
de Salud
Personal directivo y
-~ ._ | mandos intermedios de
Conceptos basicos en materia o s L
R los centros sanitarios 15 Teleformacion | Teleformacion
disciplinaria e 3
del Servicio Aragonés
de Salud
Conceptos basicos en materia| Personal de la funcion . .
SRR L ; 15 Teleformacion | Teleformacion
disciplinaria administrativa
Acceso a la asistencia sanitaria - | Personal de la funcion . .
. L . 30 Teleformacion | Teleformacion
Base de datos de usuarios administrativa
Acceso a la asistencia sanitaria -| Personal de la funcion . .
. L ; 30 Teleformacion | Teleformacion
Base de datos de usuarios administrativa
Gestién de proyectos Arltqultegtura e 28 Presencial Zaragoza
ngenieria
Revit — (Programa de modelado Arquitectura e
para arquitectura e ingenieria 3d - Iq s 32 Presencial Zaragoza
S ngenieria
mediciones y presupuestos)
Jornadas en materia de derechos . .
. . Todas las categorias 5 Presencial Zaragoza
y garantia de los usuarios
Jornadas en materia de derechos Todas las categorias 5 Presencial Zaragoza

y garantia de los usuarios
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lectivas
Jornadas en materia de derechos . .
) . Todas las categorias 5 Presencial Zaragoza
y garantia de los usuarios
Actualizaciéon en materia de| Personal de la funcion .
o o L . 13 Presencial Zaragoza
contratacion en el sector publico administrativa
Curso basico de bioética para| Personal sanitariay - .
. L 23 Teleformacion | Teleformacion
profesionales de la salud personal directivo
Manejo de programa de gestion | Personal de la funcién Teleformacion - Teleformacion
OMI-AP administrativa Autoformacion
Manejo de programa de ge_stién Personal de la funcién Teleformacion - e
de consultas externas (Manejo de L . o Teleformacion
administrativa Autoformacion
HPHISS)
Contratacion laboral 2018 Personall d.e la funcién 12 Presencial Zaragoza
administrativa
Contratacion laboral 2018 Persona{QeIafunuon 12 Presencial Zaragoza
administrativa
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Aprendizaje basado en proyectos Infantil y Primaria 50 Teleformacion
(ABP)
gg(r:ehrill(lj;:gg (At\)sg:;do en proyectos Secundaria y 50 Teleformacion
Alfabetizaciones multiples 50 Teleformacion
Alimentacioén y nutricion para una vida saludable 50 Teleformacion
Aprendizaje colaborativo con blog 50 Teleformacion
El Porta_l Aragonés de Comunicacion Aumentativa y 40 Teleformacion
Alternativa (ARASAAC)
Basico de hojas de calculo 40 Teleformacion
eXelLearnign y otras herramientas 50 Teleformacion
Flipped Clashroom 50 Teleformacion
Internet basico 50 Teleformacion
Las TIC en el aula 50 Teleformacion
Lenguas extranjeras con TIC 40 Teleformacion
Libre Office 50 Teleformacion
Matematicas y las TIC 40 Teleformacion
Mobile e-Learning y realidad aumentada 50 Teleformacion
Moodle para la ensefanza 50 Teleformacion
Presentaciones con PowerPoint y otras herramientas 50 Teleformacion
Primeros auxilioy patologias cronicas 40 Teleformacion
Programacion orientada a objetos Java 50 Teleformacion
Proyecta eTwinning 50 Teleformacion
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Redes sociales en Educacion 17-CA-C-M2 40 Teleformacion
Tratamiento de la imagen 50 Teleformacion
Uso didactico de la PDI 40 Teleformacion
Viitalinux: Linux en Educacién 50 Teleformacion
Word avanzado y otras herramientas 50 Teleformacion
Crear figuras basicas en D 10 Teleformacion
El pr.ocedimiento adminigrativo. Formacion basica 20 Teleformacion
relacionada con la formacién docente 17-CA-C-M4
Imprimir disefios en-D 10 Teleformacion
Atrévete con el Wordpress 30 Teleformacion
Disefio 3D FreeCAD 40 Teleformacion
Identidad digital 40 Teleformacion
Edmodo 20 Teleformacion
Mejorar la sintaxis con las TIC 50 Teleformacion
Convivencia segura en la red: ciberayudantes 40 Teleformacion
Google Classroom 40 Teleformacion
Linux 50 Teleformacion
Realidad aumentada 50 Teleformacion
Seminario de asesores TIC 15 Teleformacion
Cuidado de la voz [prevencion de riesgos laborales] 5 Sabifianigo
Primeros auxilios para docentes 20 Sabifianigo
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Seminario de cultura francofona 10 Sabinanigo y Jaca
Seminario de cultura angléfona 10 Sabifanigo y Jaca
Cultura aragonesa 10 Sabifnanigo
Estrategias personales para mejorar el clima de aula
y reducir el malestar docente (mindfulness para 20 Sabifianigo
docentes)
Met'(.)'do'logla bilingiismo  en  disciplinas no 5 Sabifianigo
linguisticas
Género, igualdad e identidad 6 Sabifianigo
Dramatizacién como recurso didactico interareas en e
. . S 10 Sabifanigo
infantil y primaria
Formacién en gestion de la convivencia 20 Sablnan!go, Jaca
y Ainsa
Equipos directivos 60 Sabinanigo
Teatro Secundaria Il 20 Sabifianigo
Metodologias activas y participativas 20 Sabifianigo, Jaca
y Ainsa
GIR Contabilidad 20 Sabifianigo
Aprendizaje basado en proyectos, problemas y retos 10 Zaragoza
Aprendizaje basado en proyectos 20 Teleformacion
Comunicaciones industriales 10 Zaragoza
CAD ("Computer-Aided Design" disefio asistido por
computadora) -CAM ("Computer-Aided 20 Zaragoza
Manufacturing" fabricacién asistida por computadora) 9
para el desarrollo de prétesis dentales
Plan de comunicacion de la organizacion 15 Zaragoza
Relaciones eficaces en el entorno de la organizacion 15 Zaragoza
Presentacion de altas prestaciones 15 Zaragoza
Manejo de la plataforma Chamilo en las nuevas
10 Zaragoza

metodologias
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Técnicas y aplicacion del neuromarketing 14 Zaragoza
Educacion positiva & neurociencia 30 Teleformacion
Formacién para equipos directivos 20 Zaragoza
Seminario de responsables de medios informaticos y

L 20 Tarazona
audiovisuales
El programa de Gestion Integral en Red (GIR) 70 Zaragoza
Formacién de coordinadores de formacion 60 Zaragoza
Formacién Cantania 20 Zaragoza
Formacién Conexién Matermatica 70 Zaragoza
Formacién Ciencia Viva 50 Zaragoza
Planes de formacién en centros 3900 Varias
Cursos_ del Centro de Innovacion y Formacion 1900 Varias
Educativa
Il Encuentro Educabloggers 10 Huesca
Formacién en recursos informaticos en contextos .

- 10 Monzén y Huesca

educativos
Google Suite 60 Monzén y Huesca
Vitalinux 10 Huesca
Jornadas Provinciales de Educacion Fisica 15 Huesca
Proyectos de Formacion en Centros, Seminarios y
Grupos de Trabajo incluidos en los Planes de 1362 Teruel
Formacién de los centros
Formacién de la aplicacion SIGAD académica 20 Teruel
Gestion econémica con GIR 20 Teruel
GIR Gestion Académica. 5 Teruel
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Denominacion curso AIEEE ezl |
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Formacién responsables Medios Informaticos y
o 20 Teruel
Audivisuales |
Formacién responsables Medios Informaticos y
h 20 Teruel
Audivisuales I
Formacién en robdtica, herramientas y recursos
. " . 10 Teruel
informaticos en contextos educativos
Teruel,
Formacién para coordinadores de formacion 10 Calamocha y
Cantavieja
Formacién equipos docentes de 0-3 afios 10 Teruel
XVI Jornada para equipos directivos de secundaria 10 Teruel
Equipos directivos de infantil y primaria 10 Teruel
Ajedrez en la escuela: inicial y de profundizacién 10 Teruel
Seminario técnica, direccion y planificaciéon en la
. 35 Teruel
creacion de coros escolares
Seminario provincial de orientadores 20 Utrillas
Formacion de asesores: linea de Personal de la
. . 5 Zaragoza
Comunidad Auténoma
Teruel, Sierra de
Primeros auxilios en centros educativos 5 Albarracin y
Calamocha
Formacién para alumnos ayudantes, mediacion y
. S . . 10 Teruel
ciber-ayudantes: mejora de la convivencia
Coaching educativo y trabajo en equipo en los 5 Teruel y
centros educativos Calamocha
Teruel,
Lineas de actuacion en las aulas de Secundaria 6 Calamocha y
Cantavieja
Caracteristicas de la adolescencia e implicaciones
) 10 Teruel
educativas
Bibliotecas escolares 10 Teruel
Arteterapia: sanando almas. 10 Teruel
Creatividad, arte y emocion en el aula 10 Teruel
Emociomartes: educacion emocional en las aulas 10 Calamocha
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Tra]b:?uo por proyectos globales de innovacion 10 Teruel
artistica
Jueves de buenas practicas: “El arte sube a la
escena de la educacién”. Buenas practicas artistico- 15 Teruel
escénicas de centros
Herramientas basicas para ser un buen asesor 12 Ejea de los
Caballeros
Seminario de responsables de medios informaticos y 29 Ejea de los
audiovisuales Caballeros
Formacioén para profesorado nuevo que se incorpora 17 Ejea de los
a escuelas unitarias y centros rurales Caballeros
Cartografia  digital:  una  herramienta  para
aprendizajes competenciales. Mapas para 45 Zaragoza
comprender nuestro mundo
Andlisis, reflexion y puesta en marcha del Proyecto .
Educativo de Tiempos Escolares 20 Alagén
Seminario de Educacion Fisica 10 Alagén
Labor orientadora del equipo adaptada al contexto 20 Alagén
Nuevos horizontes: el aprendizaje basado en 29 Alagén
proyectos
Base de conocimiento tecnoldgico 36 Alagén
El proyecto Mec-British Council en el C.E.IP 30 Ejea de los
Cervantes (organizacion y metodologia). Caballeros
Biblioteca y plan lector como eje vertebrador de la 25 Ejea de los
innovacion Caballeros
Aulas Felices en el C.E.I.P Cervantes 13 Ejea de los
Caballeros
Plan Estratégico de Integracion de Proyectos del 20 Ejea de los
CEIP Ferrer y Racaj Caballeros
Formacién sobre la Filosofia para nifios 20 Ejea de los
Caballeros
Protocolos de actuacion en la evaluacion, deteccion Ejea de los
) - . . 20
e intervencién de necesidades educativas Caballeros
Seminario de desarrollo de la competencia digital 30 Ejea de los
Caballeros
Impulso al plan de mejora del IES Cinvo Villas 30 Ejea de los
Caballeros
Seminario de puesta en marcha del IES Cinco Villas 12 Ejea de los
Caballeros
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Denominacion curso AIEEE ezl |
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Seminario de automatismos electroneumaticos 40 Ejea de los
Caballeros
Incorporacion de nuevas lineas metodologicas .
o . - . Ejea de los
utilizando recursos informaticos y las Tecnologia 30
- L Caballeros
Informacién y Comunicaciéon
Mejora de la convivencia en el centro: observatorio .
. . = Ejea de los
de la convicencia (compafieros ayudantes), 40
L Caballeros
mediacion escolar, Hermano Mayor IV
Programas y recursos informaticos para desarrollar
la metodologia CAIT Constructiva, autorregulada, 24 Erla
interactivo y tecnolégico
Seminario de biblioteca Reyes Catdlicos Il 40 Ejea de los
Caballeros
Grupos Interactivos Il 20 Gallur
La inteligencia emocional en la convivencia escolar 20 Novillas
Convivencia y coeducacion en nuestro centro 20 Pedrola
Aprendizaje Basado en Proyectos en el IES Siglo 30 Pedrola
XXI
Mejorando nuestro Colegio Rural Agrupado Ill 20 Pinsoro
Nos comunicamos entre ondas (1) 0 Pradilla de Ebro
Desarrollando nuestras competencias | 10 Remolinos
Plan estratégico de mejora estratégico de mejora de
la calidad educativa en el CRA Los Bafales VG: 20 Sadaba
Proyecto Atlantida
Mejora de la convivencia en el centro: Observatorio
de la convivencia (Compaferos Ayudantes), Tutorias 40 Sadaba
individualizadas, Hermano Mayor.
Aplicaciones y herramientas tecnolégicas para 20 Sos del Rey
aplicar el trabajo colaborativo en el aula Catdlico
Aprendiendo matematicas 20 Tauste
Oral skills activities in English 20 Tauste
Metodologia didactica del Aprendizaje Basado en 20 Tauste
Proyectos
. . Ejea de los
Mobile Learning 5 Caballeros
Planes de formacién en centros 7309 Aragén

9538

csv: BOA20180322012



Boletin Oficial de Aragoén

22/03/2018

ANEXO Il

PROGRAMA DE FORMACION PARA EL EMPLEO DEL ANO 2018
DEL PERSONAL DOCENTE DE NIVELES NO UNIVERSITARIOS
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GIR (econémico y académico) 56 Zaragoza
Formacén inicial de directores 120 Zaragoza
Formgcic_')n de responsables de medios informaticos 110 Zaragoza, Caspe
y audiovisuales y Calatayud
La aplicacion SIGAD (Académico y Pefialara) 25 Zaragoza
Jornadas de educacion y perspectiva de género 50 Zaragoza
Conviciencia 10 Zaragoza
Liderazgo 12 Zaragoza
Jornadas de jueves abiertos 20 Zaragoza
Sabados metodoldgicos 10 Zaragoza
Seminario de equipos directivos de primaria 60 Zaragoza
Emociomartes 10 Zaragoza
Del aula al master 10 Zaragoza
Red de las experiencia 10 Zaragoza
Jornadas de inspeccion educativa 15 Zaragoza
Régimen disciplinario (Inspeccién Educativa) 20 Zaragoza
Coordinadores de formacion 20 Za;agc;lzaat,agjjpe
Prevencioén de riesgos laborales 10 Zaragoza
Vitalinux 30 Zaragoza
Formacién en robdtica, herramientas y recursos
informaticos 10 Zaragoza
Formacién en scratch 20 Zaragoza
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Denominacién curso Al LezllEEe
lectivas Modalidad
GIR Gestion econémica 20 Alcorisa
XX Jornadas de Educacion Fisica y VII de musica de .
L 20 Alcorisa
la provincia de Terue
Creacion de una guia de mantenimiento de ~
. . 20 Alcafiiz
instrumentos de viento madera
La escuela inclusiva 2: la diversidad afectivo-sexual 10 Alcaniz
El cerebro del adolescente 20 Calanda
Formacién ABN en el CRA Olea 10 Calanda
Erasmus plus 20 Valderrobres
Emociomartes 10 Utrillas
Jornada Leer Juntos 5 Alcorisa
Gestion de la convivencia 10 Alcorisa y Alcafiz
Sabado metodoldgico: escuela inclusiva 8 Alcorisa
Jornada de adultos 2017 8 Valderrobres
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Denominacién curso

Destinatarios

El procedimiento administrativo, régimen
juridico y ley contencioso administrativa

Funcionarios de los Cuerpos
Nacionales de Justicia

La ejecucion civil

Funcionarios de los Cuerpos
Nacionales de Justicia

Proteccion de datos de caracter personal

Funcionarios de los Cuerpos
Nacionales de Justicia

Ley 20/2011 de Registro Civil

Funcionarios de los Cuerpos
Nacionales de Justicia

Punto neutro judicial y registro electronico de
apud-actas judiciales

Funcionarios de los Cuerpos
Nacionales de Justicia

La subasta electronica en procesos ejecutivos
de apremio

Funcionarios de los Cuerpos
Nacionales de Justicia
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Denominacion curso Modalidad Area!s Ho_r as Grupos
formativas | lectivas

Diploma de especializacion en Derecho Local de .
Aragon Presencial JP 300 A-B
Au_Ia_' de Administraciéon Local (Decimoctava Presencial JpP 12 AB
edicién)
Reciclaje en primero auxilios, Reanimacion
Cardiopulmonar (RCP), Soporte Vital Basico .
(SVB) y Desfibrilacién Externa Semiautomatica Presencial FS 4 A-B-C-D
(DESA)
Normativg qe contaminacion acustica y actuacion Presencial FS 8 A-B-C-D
de las policias locales
Basico de emergencia: funciones policiales en el
ambito competencial de los servicios de Presencial FS 8 A-B-C-D
prevencion, extincién de incendios y salvamento
Iniciaciéon en primero auxilios, Reanimacion
Cardiopulmonar (RCP), Soporte Vital Basico . e
(SVB) y Desfibrilaciéon Externa Semiautomatica Presencial FS 8 A-B-C-D
(DESA)
Violencia de género y actuacioén de la policia local Presencial FS 8 A-B-C-D
Festejos taurinos populares Presencial FS 11 A-B-C-D
Actuacion operativa ante los rlesggs terroristas: Presencial FS 12 A-B-C-D
nuevos retos y protocolos de actuacion
Actualizacidon en normativa de transporte y cédigo
de circulacioni. Transporte publico y sus Presencial FS 12 A-B-C-D
modalidades. Derecho sancionador
Reciclaje vy ac’:thallzamon 2018 para policias Presencial FS 12 A-B-C-D
locales de Aragén: defensa personal
Intervencion policial en materia de juego y de
espectaculos publicos, actividades recreativas y Presencial FS 20 A-B-C-D
establecimientos publicos
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L . Areas Horas
Denominacion curso Modalidad ; . Grupos
formativas | lectivas

Actuacion policial en materia de menores Presencial FS 20 A-B-C-D

Eig?:éa“sm en armamento y tiro para policias Presencial FS 50 A-B-C-D
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