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Valenciana d’Aprofitament Energétic
de Residus, SA (VAERSA)

Convocatoria per a la provisio d’una placa de caracter
temporal adscrita a encarrecs de gestio. [2015/5424]

En la pagina web de Vaersa, Valenciana d’ Aprofitament Energétic
de Residus, SA, apareixen integrament publicades les bases de la
convocatoria per a la provisio de la segilient plaga: 1 veterinari/aria
de sanejament ramader per a la provincia de Castelld, com a personal
temporal adscrit a encarrecs de gestio 1’execucid de la qual s’ha
encarregat a la societat mercantil Vaersa, que t¢ la consideracié de mitja
propi instrumental i servei técnic de la Generalitat.

La documentaci6 acreditativa dels mérits al-legats en el curriculum
vitae per a optar a les places haura d’aportar-se de forma prévia a la
realitzacid de I’entrevista i el test psicotécnic per aquelles candidatures
que resulten preseleccionades, i no es prendra en consideraci6 la
presentada amb posterioritat.

El termini de presentacio de candidatures sera de set dies naturals.
El dia d’inici del comput d’aquest termini sera el mateix dia de
la publicaci6 d’aquest anunci en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana.

El procés de seleccio discorrera a través de les seglients fases:

Primera. Recepcio de curriculum vitae i preseleccio de candidatures.

Segona. Recepcid de merits de les candidatures preseleccionades i
comprovacio del compliment de les bases.

Tercera. Prova psicotécnica.

Quarta. Entrevista personal.

Els successius anuncis que siguen procedents relatius a aquesta
convocatoria es publicaran en la pagina web de Vaersa.

Observacions: la categoria professional requerida no esta afectada
pel procediment d’acomiadament col-lectiu de 2014.

No obstant 1’anterior, de conformitat amb 1’acordat amb la mesa
negociadora, tindran preferéncia d’accés als llocs de treball oferits
aquells/es candidats/es que, reunint els requisits expressats en les bases,
hagen resultat afectats pel procediment d’acomiadament col-lectiu de
Vaersa de 2014, els quals podran presentar voluntariament la seua
candidatura a través de la pagina web de Vaersa www.vaersa.com durant
el termini de recepcio de curriculums a dalt indicat.

Valéncia, 5 de juny de 2015.— El director general de Vaersa. José
Aparicio Grau.

Valenciana de Aprovechamiento Energético
de Residuos, SA (VAERSA)

Convocatoria para la provision de una plaza de cardcter
temporal adscrita a encomiendas de gestion. [2015/5424]

En la pagina web de Vaersa, Valenciana de Aprovechamiento
Energético de Residuos, SA, www.vaersa.com, aparecen integramente
publicadas las bases de la convocatoria para la provision de la siguiente
plaza: 1 veterinario/a de saneamiento ganadero para la provincia de
Castellon, como personal temporal adscrito a encomiendas de gestion
cuya ejecucion se ha encargado a la sociedad mercantil Vaersa, que
tiene la consideracion de medio propio instrumental y servicio técnico
de la Generalitat.

La documentacion acreditativa de los méritos alegados en el curri-
culum vitae para optar a las plazas debera aportarse de forma previa a
la realizacion de la entrevista y el test psicotécnico por aquellas candi-
daturas que resulten preseleccionadas, no tomandose en consideracion
la presentada con posterioridad.

El plazo de presentacion de candidaturas sera de siete dias natu-
rales. El dia de inicio del computo de dicho plazo sera el mismo dia
de la publicacién de este anuncio en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana.

El proceso de seleccion discurrira a través de las siguientes fases:

Primera. Recepcion de curriculum vitae y preseleccion de candi-
daturas.

Segunda. Recepcion de méritos de las candidaturas preselecciona-
das y comprobacion del cumplimiento de las bases.

Tercera. Prueba psicotécnica.

Cuarta. Entrevista personal

Los sucesivos anuncios que procedan relativos a esta convocatoria
se publicaran en la pagina web de Vaersa.

Observaciones: la categoria profesional requerida no est4 afectada
por el procedimiento de despido colectivo de 2014.

No obstante lo anterior, de conformidad con lo acordado con la
mesa negociadora, tendran preferencia de acceso a los puestos de tra-
bajo ofertados aquellos/as candidatos/as que, reuniendo los requisitos
expresados en las bases, hayan resultado afectados por el procedimiento
de despido colectivo de Vaersa de 2014, los cuales podran presentar
voluntariamente su candidatura a través de la pagina web de Vaersa
www.vaersa.com durante el plazo de recepcion de curriculums arriba
referenciado.

Valencia, 5 de junio de 2015.— El director general de Vaersa: José
Aparicio Grau.
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