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IV. OPOSICIONES Y CONCURSOS
CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION Y ORDENACION UNIVERSITARIA

ORDEN de 17 de marzo de 2014 por la que se convocan procedimientos
selectivos de ingreso y acceso al cuerpo de profesores de ensefianza secundaria
y procedimiento de adquisicion de nuevas especialidades por el personal
funcionario de carrera del cuerpo de profesores de ensefianza secundaria de la
Comunidad Auténoma de Galicia.

La disposicion adicional 12, punto 1, de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educa-
cion, y el Real decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de
ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se
refiere la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, y se regula el régimen transitorio
de ingreso a que se refiere la disposicion transitoria decimoséptima de la citada ley, estable-
cen que el sistema de ingreso en la funcion publica docente sera el de concurso-oposicion
convocado por las respectivas administraciones educativas.

El titulo Il del citado Real decreto 276/2007 regula el sistema de ingreso, el titulo IV,
los accesos entre los cuerpos de funcionarios docentes, y el titulo V, el procedimiento de
adquisicion de nuevas especialidades.

Aprobada por el Decreto 20/2014, de 13 de febrero (DOG de 26 de febrero), la oferta de
empleo publico correspondiente a plazas de personal funcionario de los cuerpos docentes
a que se refiere la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, esta Conselleria de
Cultura, Educacion y Ordenacion Universitaria acuerda anunciar las siguientes convocato-
rias y correspondientes bases:

— Convocatoria del procedimiento selectivo para ingreso y acceso al cuerpo de profeso-
res de ensefianza secundaria.

— Convocatoria del procedimiento para la adquisiciéon de nuevas especialidades en el
cuerpo de profesores de ensefianza secundaria.

indice

Acto de presentacion: 8.7.

Acreditacion del conocimiento del castellano: 6.1.
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Acreditacion del conocimiento del gallego: 7.1.

Adaptacion de tiempo y medios: 5.11.

Adquisicion de otra especialidad: 19.

Aplazamiento de la fase de practicas: 16.4.

Asignacion de plazas a los tribunales: 1.4.

Citacion de los aspirantes: 8.3.

Comienzo del procedimiento selectivo: 8.1.

Concurso, fase de: 9.3.

— Acceso a la fase de concurso: 11.

Criterios de distribucion del personal aspirante entre los tribunales: 1.3.

Calificacion de la fase de oposicion: 10.6.

Calificacion de la primera prueba: 10.3.

Callificacion de la segunda prueba: 10.5.

Calificacion del tribunal: 10.8.

Documentacion acreditativa: 3.2.

Exclusion de los aspirantes: 8.5.

Exencion de la realizacién de la fase de practicas: 16.5.

Identificaciéon de los aspirantes: 8.4.

Lista de aprobados: 14.7.
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Lista provisional de personal admitido y excluido: 4.1.
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Lista definitiva de personal admitido y excluido: 4.3.

Nombramiento de personal funcionario de carrera: 18.

Nombramiento de personal funcionario en practicas: 16.

Normativa aplicable: 1.2.

Obligacion de participacion: 3.3.

Oposicion en el procedimiento selectivo de acceso a cuerpo de grupo superior: 12.

Oposicion por el turno libre y reserva de discapacitados: 10.

— Primera prueba: 10.3.

— Segunda prueba: 10.4.

Orden de actuacion: 8.2.

Pago de los derechos de examen: 3.8.

Pruebas en los idiomas modernos: 8.6.

Practicas, fase de: 17.

Plazas convocadas: 1.1.

Plazas de reserva, forma de cubrir: 13.

Plazo en que se deben reunir los requisitos: 2.5.

Presentacion de documentos: 15.

Presentacion de méritos ante el tribunal: 9.3.1.

Reclamacion contra la lista provisional de admitidos y excluidos: 4.2.

Reclamacion contra la puntuacion provisional de la fase de concurso: 9.3.2.
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Recurso contra la lista definitiva de personal admitido y excluido: 4.4.
Recurso contra la puntuacion definitiva de la fase de concurso: 9.3.4.
Reintegro de los derechos de examen: 4.5.

Requisitos especificos en el acceso: 2.4.

Requisitos especificos en el ingreso libre: 2.2.

Requisitos especificos en el turno para personas con reconocimiento legal de discapa-
citado: 2.3.

Requisitos generales: 2.1.
Solicitudes: 3.1.
— Instrucciones para cubrir la solicitud: 3.4.
— Lugar de presentacion de las solicitudes: 3.5.
— Plazo de presentacién de solicitudes: 3.7.
Superacion del procedimiento selectivo: 14.
— Por el procedimiento de acceso: 14.1.
— Por el procedimiento de ingreso: 14.2.
Temarios: 9.2.
Tribunales: 5.
— Abstencién y recusacion: 5.7.
— Categoria: 5.8.
— Composicion: 5.3.

— Constitucion: 5.6.
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— Funciones: 5.10.

— Nombramiento: 5.2.

— Tribunales suplentes: 5.4.
Tribunal de valoracion de la prueba de conocimiento del castellano: 6.3.
Tribunal de valoracion de la prueba de conocimiento del gallego: 7.3.
Valoracion de la prueba de conocimiento del castellano: 6.4.

Valoracién de la prueba de conocimiento del gallego: 7.4.

TiTULO |
Procedimientos de ingreso y acceso

Base primera. Normas generales
1.1. Plazas convocadas.

Se convocan procedimientos selectivos, mediante el sistema de concurso-oposicién, para
cubrir 117 plazas en el cuerpo de profesores de ensefianza secundaria, situadas en el ambito
de gestion de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacién Universitaria de la Xunta
de Galicia, con la desagregacion por especialidades y turnos que a continuacion se indican:

Acceso:
Cadigo/especialidad A2-A1 Reserva discapacitados A2-A1 Total
005 |Geografia e Historia 5 1 6
006 |Matematicas 5 1 6
008 |Biologia y Geologia 5 -- 5
011 |Inglés 4 - 4
101 | Administracion de Empresas 3 - 3
Total 22 2 24
Ingreso:
Caédigo/especialidad Reserva discapacitados Libre Total
005 |Geografia e Historia 2 22 24
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Cédigo/especialidad Reserva discapacitados Libre Total
006 |Matematicas 2 22 24
008 |Biologia y Geologia 1 19 20
011 |Inglés 1 14 15
101 |Administracién de Empresas 1 9 10
Total 7 86 93

El cédigo del cuerpo de profesores de ensefianza secundaria es el 590.
1.2. Normativa aplicable.

A estos procedimientos selectivos le seran de aplicacion: la Ley organica 2/2006, de 3
de mayo, de educacion; la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto basico del empleado
publico; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones
publicas y del procedimiento administrativo comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero; la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, sobre el acceso a determinados sectores de la
funcién publica de los nacionales de los demas Estados miembros de la Unién Europea; el
Real decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso,
accesos y adquisicion de otras especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la
Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacioén, y se regula el régimen transitorio a que
se refiere la disposicion transitoria decimoséptima de la citada ley; el Decreto 20/2014, de
13 de febrero, por el que se aprueba la oferta de empleo publico correspondiente a plazas
de personal funcionario de los cuerpos docentes que imparten ensefianzas reguladas en la
Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, de la Comunidad Auténoma de Galicia
para el afo 2014; el Decreto legislativo 1/2008, de 13 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de la funciéon publica de Galicia, modificado por las leyes 2/2009,
de 23 de junio, 15/2010, de 28 de diciembre, 1/2012, de 29 de febrero, y la Ley 26/2011, de
1 de agosto, de adaptacién de la normativa a la Convencidn internacional sobre los dere-
chos de las personas con discapacidad, y demas disposiciones de aplicacion general, asi
como lo dispuesto en esta convocatoria.

1.3. Criterios de distribucion del personal aspirante entre los tribunales.

La Direccion General de Centros y Recursos Humanos realizara la distribucion del per-
sonal aspirante de cada especialidad, en su caso, en proporcion al niumero de tribunales.

El personal aspirante por el turno de reserva de discapacidad y, en su caso, por los
procedimientos de acceso y de adquisicion de otra especialidad sera asignado al tribunal
numero 1 de la especialidad correspondiente.
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1.4. Asignacién de plazas a los tribunales.

En las especialidades en que se nombre mas de un tribunal las plazas seran atribuidas
a cada tribunal por resolucién del director general de Centros y Recursos Humanos en pro-
porcién al numero de aspirantes del turno libre que asistieron al acto de presentacion esta-
blecido en la base 8.6 de la presente orden y, en su caso, aspirantes del turno de reserva
de discapacitados que superé la fase de oposicion y no entraron en la lista de aprobados
del concurso-oposicion por este turno. De la misma manera se distribuiran las plazas que,
en su caso, queden vacantes del turno de reserva de discapacitados. De existir empate
en los restos de los cocientes la adjudicacién de las plazas se iniciara por el tribunal que
resulte del sorteo que realizara la Direccion General de Centros y Recursos Humanos vy, si
fuese necesario, los siguientes.

Las plazas que, en su caso, hayan quedado vacantes de la reserva de discapacitados
del turno A2-A1 se acumularan a las plazas generales del turno A2-A1.

Las plazas que, en su caso, hayan quedado vacantes del turno A2-A1 no se acumularan
al turno libre.

Base segunda. Requisitos que debe reunir el personal aspirante

Para ser admitidos a los procesos selectivos convocados en esta orden, el personal
aspirante debera reunir los siguientes requisitos:

2.1. Requisitos generales.

a) Ser espanol o tener la nacionalidad de otro pais miembro de la Unién Europea o de
cualquier otro de los Estados a los que, en virtud de los tratados internacionales realizados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacién de
trabajadores y trabajadoras.

También podran participar el conyuge, los descendientes y los descendientes del cényu-
ge, tanto de los ciudadanos espafioles como de los nacionales de otros Estados miembros
de la Unién Europea o de Estados en que, en virtud de tratados internacionales suscritos
por la Union Europea y ratificados por el Estado espariol, sea de aplicacion la libre circu-
lacion de trabajadores cuando asi lo prevea el correspondiente tratado, sea cual sea su
nacionalidad, siempre que los conyuges no estén separados de derecho y, con respecto a
los descendientes, sean menores de veintiin anos o mayores de esta edad pero vivan a
cargo de sus progenitores.
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b) Tener cumplidos los dieciséis afios y no haber alcanzado la edad establecida, con
caracter general, para la jubilacion.

c) Estar en posesion de las titulaciones que se especifican en esta base. En el caso de
que dichas titulaciones se obtuviesen en el extranjero, debera tenerse concedida la corres-
pondiente credencial de homologacion, segun el Real decreto 285/2004, de 20 de febrero
(BOE de 4 de marzo), y Real decreto 1837/2008, de 8 de noviembre, por el que se incorpo-
ran al ordenamiento juridico espafiol la Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 7 de septiembre, y la Directiva 2006/100/CE del Consejo, de 20 de noviembre,
relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales, asi como a determinados as-
pectos de la profesién de abogado (BOE de 20 de noviembre).

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica incompatible
con el desempeno de las funciones correspondientes al cuerpo y especialidad a la que se opta.

€) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera
de las administraciones publicas, ni estar inhabilitado para el desempefio de funciones
publicas.

Los aspirantes a que se refiere el apartado a) de esta base, con una nacionalidad que no
sea la espafiola, deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria
o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

f) No ser personal funcionario de carrera, en practicas o estar pendiente del correspon-
diente nombramiento del mismo cuerpo a que se aspira ingresar, excepto que se concurra
al procedimiento para la adquisicion de nueva especialidad a la que se refiere el titulo 1l de
esta orden, en el que el personal funcionario de carrera podra participar.

g) Acreditar el conocimiento del gallego.
h) Acreditar, en su caso, el conocimiento del castellano.

2.2. Requisitos especificos para participar por el procedimiento de ingreso libre, que
incluye el turno para personas con reconocimiento legal de discapacitado.

Para participar por el procedimiento de ingreso libre, el personal aspirante debera:

a) Estar en posesion del titulo de doctor, licenciado, ingeniero, arquitecto o titulo de
grado correspondiente u otros titulos equivalentes a efectos de docencia o haber superado
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todos los estudios conducentes para su obtencion y tener satisfechos los derechos de ex-
pedicion de este. De conformidad con lo establecido en la disposicion adicional Unica del
Real decreto 276/2007, de 23 de febrero, para ingreso en el cuerpo de profesores de en-
seflanza secundaria, en la especialidad de Administracion de Empresas, seran admitidos
los que, aun careciendo de la titulacidn exigida con caracter general, estén en posesion de
la titulacion de diplomado en Ciencias Empresariales o diplomado en Gestién y Adminis-
tracion Publica.

b) Estar en posesion de la formacion pedagdgica y didactica a la que se refiere el arti-
culo 100.2 de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion. Con caracter general,
reuniran este requisito los que estén en posesion del titulo oficial de master universitario
que habilite para el ejercicio de las profesiones de profesor de ensefianza secundaria obli-
gatoria y bachillerato, formacion profesional o escuelas oficiales de idiomas. La especiali-
dad que conste en el citado titulo facultara para la presentacion del personal aspirante en
cualquier especialidad.

Estara dispensado de la posesion del citado titulo el personal aspirante que acredite
tener, con anterioridad al 1 de octubre de 2009, alguno de los siguientes requisitos:

— Estar en posesion del titulo de profesional de especializacion didactica, del certificado
de aptitud pedagdgica o del certificado de cualificacién pedagdgica.

— Estar en posesion del titulo de maestro, diplomado en profesorado de educaciéon gene-
ral basica, maestro de ensefianza primaria, licenciado en pedagogia o en psicopedagogia.

— Haber impartido docencia durante dos cursos académicos completos o, en su defecto,
durante 12 meses ejercidos en periodos continuos o discontinuos, en centros publicos o
privados debidamente autorizados, en las ensefianzas de educacion secundaria obliga-
toria, de bachillerato o de formacién profesional, conforme a lo previsto en la disposicion
transitoria cuarta del Real decreto 1834/2008, de 8 de noviembre.

2.3. Requisitos especificos para participar por el turno para personas con reconocimien-
to legal de discapacitadas.

2.3.1. De conformidad con lo establecido en la disposicion adicional séptima del Decreto
legislativo 1/2008, de 13 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la
funcién publica de Galicia, y el Decreto 20/2014, de 13 de febrero, por el que se aprueba la
oferta de empleo publico correspondiente a plazas de personal funcionario de los cuerpos
docentes, se reserva el 7 % de las plazas a que podran concurrir las personas que tengan
la condicion legal de discapacitado, siempre que reunan las condiciones generales esta-
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blecidas en esta convocatoria y, en su momento, acrediten un grado de disminucion de,
por lo menos, el 33 % y la compatibilidad entre la disminucion y el desarrollo de las tareas y
funciones docentes propias del cuerpo a que accedan, en la correspondiente especialidad,
mediante certificacion de los 6rganos competentes de la Comunidad Auténoma de Galicia,
de otras comunidades auténomas o, en su caso, de la Administracion general del Estado.

2.3.2. Los procedimientos selectivos se realizardn en condiciones de igualdad con los
aspirantes de libre acceso, o del turno A2-A1, sin perjuicio de las adaptaciones previstas
en el punto 11 de la base 5 de esta convocatoria.

2.3.3. Si en la realizacion de las pruebas se le presentan dudas al tribunal respecto de la
capacidad del aspirante para el desempefo de las actividades habitualmente desarrolladas
por el personal funcionario del cuerpo o escala a que se opta, podra pedir el correspondien-
te dictamen del 6rgano competente conforme a lo previsto en el punto 2.3.1. de esta base.

El personal aspirante que concurra por esta reserva no podra presentarse a la misma
especialidad por el turno libre. Asimismo, so6lo podra participar en una unica especialidad
por este procedimiento.

2.4. Condiciones especificas del personal candidato a las plazas reservadas para el perso-
nal funcionario de carrera de los cuerpos y escalas docentes clasificadas en el subgrupo A2.

2.4.1. Podra participar en este procedimiento selectivo el personal funcionario de ca-
rrera de los cuerpos y escalas docentes clasificado en el subgrupo A2 a que se refiere la
vigente legislacion de la funcion publica que, ademas de las condiciones generales, reuna
los siguientes requisitos:

a) Estar en posesién de la titulacion que para el ingreso en el cuerpo se exige en el
punto 2.2 de esta convocatoria.

b) Haber prestado, a la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, servicios en
su cuerpo de origen durante un minimo de seis afios como funcionario.

2.4.2. El personal aspirante que opte por este procedimiento de acceso no podra concu-
rrir a la misma especialidad por el ingreso libre.

2.4.3. Para participar en este procedimiento por el turno de reserva de discapacitados se
exigiran los mismos requisitos establecidos en la base comun 2.3.1., y seran de aplicacion
en su desarrollo los apartados 2.3.2. y 2.3.3. de la presente convocatoria.
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2.5. Plazo en que se deben reunir los requisitos.

Todas las condiciones y requisitos relacionados en esta base deberan poseerse en el
dia en que termine el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento
de la toma de posesion como personal funcionario de carrera.

2.6. Imposibilidad de concurrir a mas de un turno.

Ningun aspirante podra presentarse, dentro de esta convocatoria, a plazas de un mismo
cuerpo y especialidad correspondientes a distintos turnos de ingreso o acceso entre cuer-
pos de funcionarios docentes.

Base tercera. Solicitudes y pago de los derechos
3.1. Solicitudes.

La solicitud debera efectuarse por internet a través de la pagina web de la Direccion General
de Centros y Recursos Humanos, en la siguiente direccion http://www.edu.xunta.es/oposicions,
y debera imprimirse la instancia que se presentara, junto con la documentacién acreditativa, en
alguno de los lugares previsto en el punto 3.5. de esta convocatoria.

En la instancia se consignaran los cédigos del cuerpo y disciplinas que figuran en las
bases de esta convocatoria.

No podra presentarse mas de una solicitud de participaciéon para un mismo cuerpo, sal-
Vo que se opte por mas de una especialidad. No obstante, la presentacién de mas de una
solicitud no garantiza que el personal aspirante pueda asistir al acto de presentacién y/o a
la realizacion de las pruebas de mas de una especialidad.

3.2. Documentacion acreditativa.

a) Fotocopia del documento nacional de identidad, excepto el personal aspirante que
autorice en la instancia la consulta de datos del Servicio de verificacion de identidad.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido para el ingreso en el correspondiente cuerpo
o certificacion académica que acredite que realizd todos los estudios para la obtencion
del titulo, junto con la fotocopia compulsada del recibo acreditativo conforme se efectud
el pago correspondiente de los derechos de expedicion, excepto si cualquier de los dos
documentos fue presentado para su valoracion como mérito. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero, debera presentarse la credencial de su homologacion o bien la
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¥

credencial de reconocimiento de la titulacion para ejercer la profesion de profesor de edu-
cacion secundaria.

c) Documentacioén acreditativa de estar en posesion de la formacion pedagdgica y di-
dactica a la que se refiere el articulo 100.2 de la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de educacion.

Titulo profesional de especializacién didactica o certificado de aptitud pedagdgica.

Cuando en sustitucion del master universitario que habilita para el ejercicio de las profe-
sion de profesor de educacién secundaria obligatoria y bachillerato, formacién profesional
y ensefanzas de idiomas, se alegue docencia efectiva, con anterioridad al 1 de octubre de
2009, durante dos cursos completos o doce meses continuos o discontinuos, en ensefianzas
regladas de los niveles y ensefianzas cuyas especialidades se regulan en el Real decre-
to 1834/2008, de 8 de noviembre, no sera necesario presentar ninguna documentacion si
la docencia se hubiese impartido en centros publicos dependientes de esta Conselleria de
Cultura, Educacion y Ordenacion Universitaria y los servicios prestados consten en la aplica-
cion informatica de personal. En estos supuestos la certificacion sera expedida e incorporada
de oficio al expediente correspondiente por el Subdireccién General de Recursos Humanos.

En otro caso se justificara de la siguiente manera:

— Si se trata de un centro publico, mediante certificacion en la cual conste la fecha de
inicio y fin, nivel de la ensefanza impartida y la especialidad, expedida por el secretario
del centro, con el visto bueno del director y el contrato o nombramiento expedido por el
organismo correspondiente.

— Si se trata de un centro privado de los mencionados en el parrafo quinto del pun-
to 2.2.1.b) de esta convocatoria, mediante certificacion en que conste la fecha de inicio y
fin, nivel de la ensefanza impartida y la especialidad, expedida por el director del centro,
con el visto bueno de los servicios de inspeccion educativa correspondiente.

Personal aspirante que no tenga la nacionalidad espafiola.

El personal aspirante que no tenga la nacionalidad espanola, incluido en el primer parra-
fo del punto 2.1.a) que resida en Espafna, debera presentar una fotocopia del documento
de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente comunitario o de familiar de residente
comunitario o, en su caso, de tarjeta temporal de residente comunitario o de personal tra-
bajador comunitario fronterizo, en vigor.
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El personal aspirante incluido en el segundo parrafo del punto 2.1.a) debera presentar
una fotocopia del pasaporte o del visado y, en su caso, del justificante de haber solicitado
la tarjeta o la exencion del visado y de dicha tarjeta. En caso contrario debera presentar
los documentos expedidos por las autoridades competentes que acrediten el vinculo de
parentesco y una declaracion jurada o promesa de la persona con la que existe este vin-
culo, de que no esta separado de derecho de su conyuge y, en su caso, de que el personal
aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

3.3. Obligacion de participacion.

De conformidad con lo previsto en el punto decimosegundo de la Resolucién de 31 de
julio de 2013, de la Direccion General de Centros y Recursos Humanos, por la que se da
publicidad al texto refundido del Acuerdo de 20 de junio de 1995 por el que se regulan el
acceso Yy las condiciones de trabajo del personal docente interino y sustituto, el personal
interino o sustituto que presta servicios en cualquier especialidad en la Comunidad Auto-
noma de Galicia estara obligado a participar en el procedimiento selectivo para ingreso
en algun cuerpo de la funcion publica docente que se convoque en este afo por cualquier
de las especialidades ofertadas, excepto que no se convoquen plazas de ninguna de sus
especialidades en esta convocatoria. En el supuesto de que dicho personal se presente
a procedimientos selectivos convocados por otras administraciones educativas, debera
entregarse a la Direccion General de Centros y Recursos Humanos certificacion de haber
realizado la prueba, con anterioridad al 20 de julio de 2014.

De no participar en el procedimiento selectivo, decaera de sus derechos Unicamente en
la lista de la especialidad convocada.

3.4. Instrucciones para cubrir la solicitud.

3.4.1. El personal aspirante debera especificar el cuerpo y el turno por el cual participa,
asi como el nombre y el codigo de la especialidad.

El personal aspirante que alegue estar exento de realizar la prueba de conocimiento de
lengua gallega, de conformidad con lo dispuesto en el punto 7.1 de esta orden, presentara
el correspondiente documento justificativo debidamente cotejado.

Asimismo, el personal aspirante que no posea la nacionalidad espafiola y, de conformi-
dad con lo dispuesto en el punto 6.1.1. de esta orden, esté exento de la realizacién de la
prueba previa de acreditacidn del conocimiento del castellano, debera aportar para tal efec-
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to el diploma, certificado o titulo que alegue para la exencion, o certificacion académica en
la que conste que se realizaron en el Estado espaniol estudios conducentes a la titulacion
alegada para ingreso en el cuerpo.

3.4.2. Las personas con discapacidad deberan indicar, en el escrito que aporten con la so-
licitud, la discapacidad que padecen y solicitar las posibles adaptaciones de tiempo y medios
para realizar los ejercicios en los casos en que estas adaptaciones sean necesarias.

3.5. Lugar de presentacion de las solicitudes.

Las instancias se dirigiran a la Direccion General de Centros y Recursos Humanos de la
Conselleria de Cultura, Educacién y Ordenacion Universitaria, y pueden ser presentadas:

a) En el Registro General de la Xunta de Galicia.
b) En los registros provinciales de los departamentos territoriales de la Xunta de Galicia.

c) En cualquiera de los lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento
administrativo comun, de acuerdo con las condiciones establecidas en el citado precepto.
En caso de que se opte por presentar la solicitud ante una oficina de Correos, lo haran en
sobre abierto para que la instancia sea datada y sellada por el funcionario de Correos antes
de ser certificada.

El requerimiento establecido para enmendar defectos, conforme a lo previsto en el ar-
ticulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se efectuara mediante la resolucion
provisional por la que se publica la relacién de personal aspirante admitido y excluido para
participar en el procedimiento selectivo.

3.6. Solicitudes cursadas en el extranjero.

Las solicitudes suscritas por las personas que residan en el extranjero deberan cursarse
en el plazo sefalado en el punto siguiente a través de las representaciones diplomaticas u
oficinas consulares espafiolas, que las remitiran seguidamente a la Direccién General de
Centros y Recursos Humanos. El pago de los derechos de examen se realizara de acuerdo
con lo establecido en el punto 3.8. de esta convocatoria.

3.7. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales contados a partir
del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el Diario Oficial de Galicia.
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3.8. Importe y pago de los derechos de examen.

Los derechos de examen seran los siguientes:

— Cuerpo:

Profesores de ensefianza secundaria: 40,74 euros.

Estaran exentos del pago de los derechos de examen, previa justificacion documental:
a) Personas con discapacidad igual o superior al 33 %.

b) Personas que sean miembros de familias numerosas clasificadas en la categoria
especial.

Se aplicara una bonificacién del 50 % a la inscripcién solicitada por:
a) Personas que sean miembros de familias numerosas de categoria general.

b) Personas que figuraran como demandantes de empleo desde, por lo menos, seis
meses antes de la fecha de la convocatoria de pruebas selectivas en la cual soliciten su
participacion y no estén percibiendo prestacion o subsidio por desempleo.

El importe de los derechos de examen y, en su caso, los gastos de transferencia correspon-
dientes se haran utilizando el impreso de autoliquidacion sefialado en el anexo Il de la presen-
te convocatoria. Dicho impreso debe cubrirse con los codigos que figuran en el referido anexo.

La no presentacion de este anexo, dentro de plazo, en que figure el sello de la entidad
bancaria, determinara la exclusion del aspirante. En ningun caso la presentacién de este
anexo supondra sustituciéon del tramite de presentacion en tiempo y forma de la solicitud.

También podra efectuarse el pago por internet en la direccion:
http://www.atriga.es/web/atriga/a-axencia-tributaria-de-galicia/servizos/oficina-virtual-tributaria/
servizos-sen-certificado

En este caso es obligatorio enviar el justificante que se imprime al efectuar el pago.
Base cuarta. Admision de aspirantes
4.1. Lista provisional de personal admitido y excluido.

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, la Direccion General de Centros
y Recursos Humanos hara publica en el Diario Oficial de Galicia la lista provisional de
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admitidos y excluidos, por reservas y especialidades. En esta lista apareceran, al menos,
apellidos, nombre y numero de documento nacional de identidad de los aspirantes, y si
estan exentos o no de la realizacion de la prueba de conocimientos de lengua gallega y de
lengua castellana. Al mismo tiempo, en el turno de promocion interna, en la especialidad
de Administracion de Empresas, se expresara la exencion o no del ejercicio practico. En el
caso de los aspirantes excluidos, se especificara la causa de exclusion.

4.2. Reclamacion contra la lista provisional.

Contra la lista provisional, el personal interesado podra interponer, en el plazo maximo
de 10 dias naturales, contados a partir del siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Galicia, y ante la Direccion General de Centros y Recursos Humanos de la Conselleria
de Cultura, Educacion y Ordenacion Universitaria, las reclamaciones que estime oportu-
nas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

4.3. Lista definitiva del personal admitido y excluido.

Las reclamaciones presentadas seran aceptadas o rechazadas en la resolucion por la
que se apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos, que igualmente se publicara en
el Diario Oficial de Galicia, asi como en la direccién de internet http://www.edu.xunta.es/.

El hecho de figurar en la relacién de admitidos no prejuzga que se le reconozca al
personal interesado la posesion de los requisitos exigidos en los procedimientos que se
convocan mediante esta orden. Cuando de la documentacion que debe presentarse en
el caso de aprobar se desprenda que no posee alguno de los requisitos, el personal in-
teresado decaera de todos los derechos que puedan derivar de su participacion en estos
procedimientos.

4.4. Recurso contra la lista definitiva.

Contra la resolucién que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos el personal
interesado podra interponer recurso de alzada ante el conselleiro de Cultura, Educacion
y Ordenacién Universitaria, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de su pu-
blicacion en el Diario Oficial de Galicia, segun lo dispuesto en el articulo 115 de la citada
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, segun la redaccion dada por la Ley 4/1999.

4.5. Reintegro de los derechos de examen.

Los derechos de examen le seran reintegrados, por peticion del personal interesado, al
personal aspirante que fuera excluido definitivamente de la realizacién de los procedimien-
tos selectivos, por falta de alguno de los requisitos para participar en dichas pruebas.
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Base quinta. Organos de seleccién
5.1. Tribunales.

La seleccion del personal aspirante sera realizada por los tribunales nombrados para al
efecto, sin perjuicio de lo previsto en los puntos 6.3. y 7.3. de esta orden respecto a los tribuna-
les de valoracién de las pruebas previas de conocimiento del castellano y de la lengua gallega.

5.2. Nombramiento.

La Direccion General de Centros y Recursos Humanos de la Conselleria de Cultura,
Educacion y Ordenacion Universitaria procedera al nombramiento de los tribunales que
juzgaran el proceso selectivo y hara publica su composicion en el Diario Oficial de Galicia.

Podran nombrarse todos los tribunales que se juzguen necesarios.

En aquellas especialidades en que el numero de aspirantes lo aconseje, la Direccion
General de Centros y Recursos Humanos podra nombrar tribunales especificos que valo-
raran el proceso selectivo de las plazas reservadas a los procedimientos previstos en el
punto 4 de la base segunda y en el titulo Il de esta orden.

5.3. Composicion de los tribunales.

Los tribunales estaran constituidos, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 del Real
decreto 276/2007, de 23 de febrero, por funcionarios de carrera en activo de los cuerpos
docentes de catedraticos y profesores de ensefianza secundaria o del cuerpo de inspec-
tores de Educacion o de inspectores al servicio de la Administracién educativa a extinguir.

En su designacion se velara por el cumplimiento del principio de especialidad, por lo
que, cuando sea posible, la mayoria de sus miembros deberan ser titulares de la especia-
lidad objeto del proceso selectivo y se tendera a la paridad entre profesoras y profesores.
No obstante, cuando el porcentaje de mujeres sea superior al de hombres se mantendra
ese porcentaje en la composicién de los tribunales.

En todo caso, los miembros de los tribunales perteneceran a cuerpos de igual o superior
grupo al del cuerpo al cual optan los aspirantes.

Con caracter general, los tribunales estaran compuestos por:

— Una presidencia, designada directamente por la Direccion General de Centros y Re-
cursos Humanos de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacién Universitaria.
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— Cuatro vocales, designados por sorteo publico mediante aplicacion informatica entre
los funcionarios y funcionarias de carrera del cuerpo de catedraticos de ensefianza secun-
daria o de profesores de ensefianza secundaria, de la especialidad correspondiente, y que
tengan su actual destino por esa especilidad.

Si con posterioridad hubiera que sustituir a alguna persona titular o suplente del tribunal,
el titular sera sustituido por el correspondiente suplente o, en su defecto, por los miembros
que le sigan segun el orden en que figuren en la disposicién por la que se nombraron. Si no
puede actuar el suplente numero cuatro se pasaria al suplente numero uno.

De no poder actuar tampoco los suplentes, la Direccién General de Centros y Recursos
Humanos designara a la siguiente persona segun la relacion alfabética de la especialidad,
empezando por la letra B a que se hace mencion en el apartado 2.c) de la base octava de
la presente convocatoria.

Quedaran exentos de la participacion en el sorteo aquellos profesores que presten ser-
vicios en la Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacion Universitaria o en sus jefaturas
territoriales.

5.4. Tribunales suplentes.
Para cada tribunal se designara por el mismo procedimiento un tribunal suplente.
5.5. Sorteo publico.

El sorteo publico tendra lugar el dia 7 de mayo de 2014, a las 9.00 horas, en la Sala de
Juntas de la Conselleria de Cultura, Educaciéon y Ordenacion Universitaria, sita en Santia-
go de Compostela, San Caetano, s/n.

5.6. Constitucion de los tribunales.

5.6.1. Después de la convocatoria del presidente o presidenta se constituiran los tri-
bunales en el plazo maximo de quince dias desde su publicacién en el Diario Oficial de
Galicia, siendo precisa la asistencia del presidente o presidenta titular o, en su caso, del o
de la suplente, y de, por lo menos, tres vocales, titulares o suplentes.

En la citada sesion acordaran todas las decisiones que les correspondan para el correc-
to desarrollo de los procedimientos selectivos.
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Actuara como secretario o secretaria la o el vocal con menor antigiedad en el cuerpo,
excepto que el tribunal acuerde determinarlo de otra manera.

5.6.2. Salvo que concurran circunstancias excepcionales, que seran apreciadas por la
Direccion General de Centros y Recursos Humanos, una vez constituidos los tribunales sélo
podran actuar los miembros presentes en el acto de constitucion y bastara con la asistencia
de tres de ellos para la validez de las sesiones. No obstante, si llegado el momento de la ac-
tuacion de los tribunales, estos no pueden actuar por lo menos con tres miembros, la Direc-
cion General de Centros y Recursos Humanos adoptara las medidas oportunas necesarias
con el fin de garantizar el derecho de los aspirantes a la participacion en el proceso selectivo.

5.6.3. La suplencia del presidente o presidenta sera autorizada por la Direccion General
de Centros y Recursos Humanos, segun corresponda; la de los vocales, por el presidente
o presidenta que vaya a actuar, teniendo en cuenta que debera recaer en el vocal suplente
respectivo o, en su defecto, en los que lo sigan, segun la orden en que figuren en la dispo-
sicion que los nombro.

5.6.4. La participacion en los 6rganos de seleccion tiene caracter obligatorio, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 8.3. del Real decreto 276/2007, de 23 de febrero. Sin
perjuicio de lo anterior, las presidencias de los tribunales concederan la suplencia, ademas
de en los supuestos previstos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, a aquellas personas
que la soliciten y hubiesen actuado como miembros de un tribunal de oposiciones durante
el afo 2010, las que sean directores o directoras de un centro o las que tengan permiso
sindical a tiempo total.

5.7. Abstencion y recusacion de los tribunales.

Los miembros de los tribunales se abstendran de intervenir si se dan las circunstancias
sefaladas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de
las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun. De la misma ma-
nera, de acuerdo con el articulo 8.4. del Real decreto 276/2007, de 23 de febrero, deberan
abstenerse de actuar aquellos miembros que realizaron tareas de preparacion de aspiran-
tes a los procedimientos selectivos para el mismo cuerpo y especialidad, en los cinco afios
anteriores a esta publicacion.

Asimismo, el personal aspirante podra recusar a los miembros del tribunal cuando con-
curran las circunstancias previstas en el parrafo anterior, de acuerdo con el articulo 29 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.
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5.8. Categoria de los tribunales y comisiones de la evaluacion de la fase de practicas.

A los efectos previstos en el articulo 26.2 del Decreto 144/2001, de 7 de junio (DOG de
25 de junio), estos tribunales se consideran incluidos en la categoria primera.

5.9. Indemnizaciones por razén del servicio.

Los tribunales tendran derecho a las indemnizaciones por razdn de servicio previstas en

la normativa vigente.
5.10. Funciones de los tribunales.

Los tribunales con plena autonomia funcional, seran responsables de la objetividad del
procedimiento y garantizaran el cumplimiento de las bases de la convocatoria.

Corresponde a los tribunales:
a) La elaboracioén de los ejercicios a que se refieren las bases décima y decimosegunda.
b) La determinacién de los criterios de actuacion.

c) La determinacién y publicidad de los criterios de evaluacion, antes del inicio de la
primera parte de la prueba o de la primera parte de la primera prueba.

d) La valoracion de los méritos de la fase de concurso.
e) La calificaciéon de las distintas pruebas de la fase de oposicion.

f) La agregacion de las puntuaciones de la fase de concurso a las adjudicadas en la fase
de oposicion, la ordenacion de los aspirantes y la elaboracion de las listas de los aspirantes
que superen ambas fases.

g) La declaracién de los aspirantes que superaron las fases de concurso y oposicion y
resulten seleccionados, la publicacion de las listas correspondientes a ellos, asi como su
elevacion a la Direccion General de Centros y Recursos Humanos.

h) La conformacion del expediente administrativo, cubriendo los modelos que les sean
facilitados por la Direccidén General de Centros y Recursos Humanos. Deberan hacer uso
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de las aplicaciones informaticas que se pongan a su disposicidon, manteniendo actualiza-
dos los datos para asegurar el desarrollo del procedimiento.

La actuacion de los tribunales se ajustara en todo el proceso a lo dispuesto en la
Ley 30/1992, de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento
administrativo comun.

5.11. Adaptacion de tiempo y medios.

Los tribunales calificadores adoptaran las medidas necesarias para que los aspirantes
con discapacidad dispongan de similares oportunidades para la realizacion de las prue-
bas que el resto de los participantes. En este sentido se estableceran para las personas
con discapacidad que lo soliciten las adaptaciones posibles de tiempo y medios para su
realizacién, conforme a las instrucciones dadas por la Conselleria de Cultura, Educacién y
Ordenacion Universitaria.

La Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacion Universitaria comunicara a cada
persona interesada la adaptacién o adaptaciones autorizadas.

Base sexta. Prueba de acreditacion de conocimiento del castellano para personas
que no posean la nacionalidad espariola

6.1. Acreditacion del conocimiento del castellano.

6.1.1. De conformidad con lo previsto en el articulo 16 del Real decreto 276/2007, de 23
de febrero, las personas que no posean la nacionalidad espanola y no tengan como idioma
oficial el espanol deberan acreditar el conocimiento del castellano mediante la presenta-
cion de alguno de los titulos o certificados siguientes:

— Diploma superior de espafiol como lengua extranjera.

— Certificado de aptitud o nivel avanzado de espafol expedido por las escuelas oficiales
de idiomas.

— Titulo de licenciatura en Filologia Hispanica o Romanica.

— Certificacion académica en que conste que se realizaron en el Estado espafiol estu-
dios conducentes a la titulacion alegada para ingreso en el cuerpo.

6.1.2. Las personas que no puedan acreditar el conocimiento del castellano de la forma
prevista en el punto anterior deberan acreditarlo mediante la realizacion de una prueba,
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en la cual se comprobara que poseen un nivel adecuado de comprension escrita de esta
lengua. La Direccion General de Centros y Recursos Humanos de la Conselleria de Cultu-
ra, Educacion y Ordenacion Universitaria establecera la fecha en la que se realizara dicha
prueba.

6.2. El contenido de la prueba de acreditacion del conocimiento del castellano se ajusta-
ra a lo dispuesto en el Real decreto 1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los
diplomas de espanol como lengua extranjera (DELE) (BOE de 8 de noviembre), modificado
por el Real decreto 264/2008, de 22 de febrero.

6.3. Tribunal de valoracion.

La valoracion de la prueba la realizara un tribunal designado por resoluciéon de la Direc-
cion General de Centros y Recursos Humanos, compuesto por:

— Una presidencia, designada directamente por la Direccién General de Centros y Re-
cursos Humanos de la Conselleria de Cultura, Educacién y Ordenacién Universitaria.

— Cuatro vocales, designados por sorteo publico mediante aplicacion informatica entre
los funcionarios y funcionarias de carrera del cuerpo de catedraticos de ensefianza secun-
daria o de profesores de ensefianza secundaria, de la especialidad de Lengua Castellana
y Literatura, y que tengan su actual destino por esta especialidad.

De la misma manera se designara un tribunal suplente.
6.4. Valoracién de la prueba.

El tribunal valorara esta prueba como «apto» o «no apto». Quedaran excluidas del pro-
cedimiento selectivo las personas «no aptas».

Terminada la realizacién de la prueba, el tribunal hara publica la valoracion del personal
aspirante en el tablon de anuncios del centro en que actuase y la elevara a la Direccion
General de Centros y Recursos Humanos, para su incorporacion al expediente.

Base séptima. Acreditacion del conocimiento del gallego

7.1. La acreditacion del conocimiento de la lengua gallega se realizara con la presenta-
cion del certificado de conocimiento de la lengua gallega (Celga 4), o de su convalidacion,
del curso de perfeccionamiento en lengua gallega o su convalidacion, hecho por el érgano
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competente, el titulo de licenciado en Filologia Gallego-Portuguesa o certificado de tener el
curso de especializacién en lengua gallega.

Se entiende también que ha acreditado el conocimiento del gallego todo el personal fun-
cionario de carrera docente que haya superado la prueba a que hace referencia el parrafo
siguiente en el correspondiente procedimiento selectivo.

7.2. Las personas que no puedan acreditar el conocimiento del gallego de la forma pre-
vista en el punto anterior deberan acreditarlo mediante la realizacion de una prueba.

Esta prueba, que se llevara a cabo de forma escrita, en la fecha que fije la Direccion
General de Centros y Recursos Humanos de la Conselleria de Cultura, Educacion y Or-
denacion Universitaria, consistira en la respuesta a varias cuestiones sobre el temario de
lengua gallega que figura como anexo IV y en una traduccion del castellano al gallego.

7.3. Tribunales de valoracion.

La valoracion de la prueba la realizara el tribunal designado por resolucion de la Direc-
cion General de Centros y Recursos Humanos, compuesto por:

— Una presidencia, designada directamente por la Direccion General de Centros y Re-
cursos Humanos de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacion Universitaria.

— Cuatro vocales, designados por sorteo publico mediante aplicacion informatica entre
los funcionarios y funcionarias de carrera del cuerpo de catedraticos de ensefianza secun-
daria o de profesores de ensefianza secundaria, de la especialidad de Lengua y Literatura
Gallegas, y que estén destinados por esta especialidad.

De la misma manera se designara un tribunal suplente.
7.4. Valoracion de la prueba.

El tribunal valorara esta prueba como «apto» y «no apto». Quedaran excluidas del pro-
cedimiento selectivo las personas calificadas como «no aptas».

Terminada la realizaciéon de la prueba, el tribunal hara publica la valoracion del personal
aspirante en el tablén de anuncios del centro en que actuasen y la elevara a la Direccion
General de Centros y Recursos Humanos, para su incorporacion al expediente.
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Base octava. Comienzo y desarrollo del procedimiento selectivo

8.1. Comienzo.

El procedimiento selectivo dara comienzo a partir del 19 de junio de 2014.
8.2. Orden de actuacion.

En primer lugar realizara la primera prueba el personal aspirante por el sistema de in-
greso libre.

A continuacion, la actuacion de los aspirantes, cuando no sea simultanea, sera realizada
por el siguiente orden:

a) En su caso, aspirantes que concurran por el procedimiento de adquisicién de otra
especialidad, por el orden que se establece en la letra siguiente.

b) Personal aspirante que concurra por el turno de plazas reservadas a funcionarios y
funcionarias de los cuerpos y escalas docentes clasificadas en el subgrupo A2, por orden
alfabética, de acuerdo con las normas del parrafo siguiente, sin perjuicio de lo establecido
para la parte practica en la base decimosegunda de la presente convocatoria.

c) El orden de actuacion de los restantes aspirantes se iniciara alfabéticamente por
aquellos que tengan como inicial del primer apellido la letra «B», conforme al sorteo hecho
por la Conselleria de Hacienda en el ano 2014, y publicado en el Diario Oficial de Galicia
de 10 de febrero de 2014. Los tribunales que no cuenten con aspirantes cuyo apellido em-
piece por la letra indicada, iniciaran el orden de actuacion con la letra o letras siguientes.

8.3. Citacion de los aspirantes.

8.3.1. El personal aspirante sera convocado, a traveés del Diario Oficial de Galicia, para la
realizacion de la prueba, en su caso, de la acreditacidon del conocimiento del castellano, de la
prueba de conocimientos de la lengua gallega, del acto de presentacion y la primera parte de
la prueba prevista en la base décima de esta convocatoria, con diez dias naturales de ante-
lacion, como minimo, indicando la fecha, la hora y el lugar en que se realizaran estos actos.

8.3.2. El personal aspirante sera convocado para cada parte de cada prueba en Unico
llamamiento y seran excluidos del proceso selectivo los que no comparezcan, excepto en
los casos de fuerza mayor debidamente justificados y libremente apreciados por el tribunal.
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8.3.3. Una vez comenzado el procedimiento selectivo, no sera obligatoria la publicacion
de los sucesivos llamamientos a los aspirantes en el Diario Oficial de Galicia. Estos anun-
cios deberan hacerlos publicos los tribunales en los locales en que se celebren las pruebas
y en la pagina web de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacion Universitaria, en
la direccion http://www.edu.xunta.es/oposicions, con 24 horas, como minimo, de antelacion.

8.4. |dentificacion de los aspirantes.

El tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes para que acrediten su
identidad.

8.5. Exclusién de los aspirantes.

Si en cualquier momento del proceso selectivo los tribunales tienen conocimiento de
que alguno de los aspirantes no posee alguno de los requisitos exigidos por esta convoca-
toria, previa audiencia a la persona interesada, deberan proponer su exclusion al director
general de Centros y Recursos Humanos, comunicandole, asimismo, las inexactitudes o
falsedades formuladas por la persona aspirante en la solicitud de admisién a las pruebas
selectivas, a los efectos que procedan.

Asimismo, los tribunales tienen la facultad de poder excluir del procedimiento selectivo a
aquella persona aspirante que lleve a cabo cualquier actuacion de tipo fraudulento durante
la realizacion de los ejercicios.

Contra la exclusion, la persona aspirante podra interponer recurso de alzada ante el
conselleiro de Cultura, Educacion y Ordenacion Universitaria.

8.6. Idiomas modernos.

Todas las pruebas correspondientes a las especialidades de idiomas modernos se de-
sarrollaran en el idioma correspondiente.

8.7. Acto de presentacion.

En la fecha, hora y lugar que se establezca, conforme a lo previsto en el punto 8.3.1.,
se celebrara el acto de presentacion, de asistencia obligatoria para todas las personas as-
pirantes de los procedimientos selectivos. Este acto de presentacion, que tendra lugar con
posterioridad a la realizacién de las pruebas de conocimiento del castellano y de la lengua
gallega, tiene caracter personalisimo y, en consecuencia, no se admitiran acreditaciones ni
poderes de representacion.
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Las personas aspirantes que no asistan a dicho acto decaeran en sus derechos y seran
excluidas del procedimiento, excepto en los casos de fuerza mayor debidamente justifica-
dos y libremente apreciados por el tribunal; igualmente, sera motivo de exclusion el hecho
de presentarse en un tribunal al cual no se esté adscrito.

Si este acto de presentacion o la realizacion de alguna de las partes de la prueba coin-
cide con el ingreso hospitalario de alguna de las aspirantes o del informe facultativo se
deduce la imposibilidad de asistir al acto de presentacién o a la realizacion de la prueba por
causas derivadas del embarazo, el tribunal adoptara las medidas oportunas para impedir la
discriminacion por razén de sexo.

En este acto de presentacion los tribunales identificaran a las personas aspirantes, que
deberan ir provistas del documento nacional de identidad o documento similar que acredite
la identidad. Daran las instrucciones que consideren convenientes y aclararan las dudas
suscitadas para el mejor desarrollo del procedimiento selectivo.

Base novena. Sistema de seleccion
9.1. Sistema selectivo.

El sistema de ingreso y acceso en la funcién publica docente sera el de concurso-opo-
sicion. En el sistema de ingreso existira, ademas, una fase de practicas que formara parte
del proceso selectivo.

9.2. Temarios.

De conformidad con lo establecido en la Orden ECD/191/2012, de 6 de febrero, por
la que se regulan los temarios que regiran en los procedimientos de ingreso, accesos y
adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes establecidos en la Ley or-
ganica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, en estos procedimientos selectivos regiran los
siguientes temarios:

En las especialidades de Geografia e Historia, Matematicas, Biologia y Geologia e In-
glés, Orden de 9 de septiembre de 1993, del Ministerio de Educacion (BOE de 21 de sep-
tiembre), en lo que se refiere a la parte A, y quedara sin vigencia para su aplicacion a este
procedimiento selectivo lo dispuesto en cuanto a la parte B.

En la especialidad de Administracion de Empresas, Orden de 1 de febrero de 1996
(BOE de 13 de febrero), en lo que se refiere a la parte A, y quedara sin vigencia para su
aplicacion a este procedimiento selectivo lo dispuesto en cuanto a la parte B.
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9.3. Fase de concurso.
9.3.1. Presentacion de méritos ante el tribunal del personal aspirante por el turno libre.

En esta fase, que en ningun caso tendra caracter eliminatorio, se valoraran los méritos
qgue concurran en el personal aspirante hasta finalizar el plazo de presentacién de solicitu-
des sefalado en el punto 7 de la base tercera, conforme al baremo que se incluye como
anexos | y Il de esta convocatoria, segun se trate de personal aspirante a ingreso o acceso
al cuerpo de profesores de ensenanza secundaria.

La alegacién de los méritos debera efectuarse por internet a través de la pagina web
de la Direccion General de Centros y Recursos Humanos, en la siguiente direccion
http://www.edu.xunta.es/oposicions, y debe imprimirse el documento que relaciona los
meritos.

La documentacion acreditativa de los méritos alegados, en la forma que se establece en
los anexos | y Il de esta orden, junto con el documento que los relaciona, sélo debera pre-
sentarla ante el propio tribunal el personal aspirante a ingresar en el cuerpo de profesores
de ensenanza secundaria que supere la primera prueba o el personal aspirante a acceso
al cuerpo de profesores de ensefianza secundaria que supere la prueba, en el plazo que
establezca el propio tribunal al publicar en el tablén de anuncios de la sede de actuacion
la resolucion que haga publica la relacion del personal aspirante que superé la primera
prueba o la prueba.

En el caso del personal aspirante por el turno de promocioén del subgrupo A2 al subgru-
po A1 relacionara todos los méritos que alegue, debiendo acreditar documentalmente uni-
camente aquellos méritos que no consten en la base de datos de profesorado.

Independientemente de la fecha de presentacién ante el tribunal de la citada documen-
tacion, todos los méritos alegados deben poseerse con anterioridad la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes.

La documentacién acreditativa de los méritos de cada aspirante quedara bajo la custodia
de la presidencia del tribunal, que la entregara a la Direccion General de Centros y Recursos
Humanos, una vez finalizado el procedimiento selectivo, junto con el expediente administrativo.

9.3.2. Puntuacion provisional de la fase de concurso y plazo de reclamaciones.

La valoracion de los méritos la realizara el tribunal teniendo en cuenta lo dispuesto en el
anexo | o ll, segun se trate de aspirantes del turno libre o del turno de acceso para personal
docente del subgrupo A2 al A1.
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La puntuacion provisional de la fase de concurso, por epigrafes, se publicara en el
tablon de anuncios de la sede de actuacién del tribunal y, a los efectos informativos, en
la pagina web de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacién Universitaria, en la
direccion de internet http://www.edu.xunta.es. Contra esta podra presentarse reclamacion
ante el propio tribunal, mediante escrito dirigido al mismo, en el plazo de tres dias habiles
contados desde el dia siguiente al de su publicacién.

9.3.3. Puntuacion definitiva.

Resueltas las reclamaciones contra la resoluciéon provisional, el tribunal hara publica
la puntuacion definitiva de la fase de concurso en el tablén de anuncios de la sede de
actuacioén y en la direccion de internet http://www.edu.xunta.es. Solamente es preceptivo
publicar la puntuacién definitiva de la fase de concurso del personal aspirante que supere
la fase de oposicion.

9.3.4. Recurso de alzada.

Contra la resolucion que hara publica las puntuaciones definitivas de la fase de concurso
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el director general de Cen-
tros y Recursos Humanos de la Conselleria de Cultura, Educacién y Ordenacion Universitaria.

Base décima. Desarrollo de la fase de oposicion de ingreso en el cuerpo de profesores
de ensefianza secundaria tanto por el turno libre como por la reserva de discapacitados

En esta fase se valorara la posesion de los conocimientos especificos, cientificos y téc-
nicos de la especialidad docente a la que opta el personal aspirante, asi como la aptitud
pedagdgica y el dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio docente.

10.1. De conformidad con lo establecido en el articulo 20.2 del Real decreto 276/2007,
de 23 de febrero, el personal aspirante a la especialidad de Inglés debera desarrollar las
pruebas en este idioma.

10.2. Las dos partes que integran la primera prueba podran realizarse en el mismo dia.
Las dos partes que integran la segunda prueba se realizaran en una misma sesion.

10.3. Primera prueba. Esta prueba tendra por objeto la demostracion de los conocimien-
tos especificos de la especialidad docente a la que se opta, y constara de dos partes que
seran valoradas conjuntamente:

10.3.1. Parte A. Incluira una prueba practica consistente en la realizacion de una serie de
ejercicios por escrito que se ajustara, para cada especialidad, a lo dispuesto en el anexo V de
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esta orden, y que permitira comprobar que el personal aspirante posee la formacion cientifica
y el dominio de las habilidades técnicas correspondientes a la especialidad a la que se opte.
El tiempo asignado para la realizacion de esta prueba sera establecido por los tribunales.

10.3.2. Parte B: consistira en el desarrollo por escrito de un tema elegido por el aspirante
de entre cuatro temas de los temarios que componen el temario oficial de cada especiali-
dad, extraidos al azar por el tribunal.

Los aspirantes dispondran de dos horas para la realizacion de esta parte de la primera
prueba.

Al efectuarse la primera y segunda parte de la prueba por escrito, se procedera a su
lectura conjunta y la calificacion de cada parte se realizara por separado.

10.3.3. Calificacién de la primera prueba.

La primera parte y la segunda parte de la prueba se calificaran de 0 a 10 puntos, ponde-
randose de la siguiente manera:

— Parte A: la calificacion ponderada de esta parte se calculara multiplicando por 0,6 la
calificacion obtenida.

— Parte B: la calificacion ponderada de esta parte se calculara multiplicando por 0,4 la
calificacion obtenida.

Para superar esta prueba el personal aspirante debera obtener una puntuacién de por lo
menos el 25 por 100 del valor de cada una de las partes de la prueba y una puntuacion total,
resultado de sumar las puntuaciones ponderadas correspondientes a las dos partes, igual o
superior a 5 puntos. Finalizada esta prueba, los tribunales expondran en el tablon de anuncios
del local donde se realizé y en la direccion de internet http://www.edu.xunta.es/oposicions las
puntuaciones obtenidas por los aspirantes que la superaron.

10.4. Segunda prueba.

El personal aspirante que supero la primera prueba realizara esta segunda prueba que ten-
dra por objeto la comprobacion de la aptitud pedagégica del personal aspirante y de su dominio
de las técnicas necesarias para el ejercicio docente. La prueba se compone de dos partes:

Parte A: presentacion y defensa de una programacioén didactica.

La programacion didactica hara referencia al curriculo de una materia o modulo relacio-
nado con la especialidad por la que se participa, en la cual deberan especificarse los obje-
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tivos, contenidos, criterios de evaluacion y metodologia, asi como la atencién del alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo. Esta programacion se correspondera
con un curso escolar de uno de los niveles o etapas educativas en que el profesorado de
la especialidad tenga atribuida competencia docente para impartirlo, elegido por la persona
candidata, y debera organizarse en unidades didacticas de manera tal que cada una de
ellas se pueda desarrollar completamente en el tiempo asignado para su exposicion; en
cualquier caso, una programacién para un curso escolar debera contener, como minimo,
15 unidades didacticas que deberan estar enumeradas, y tendra, sin incluir anexos, una
extension maxima de 60 folios, formato DIN-A4, escritos a una sola cara y doble espacio
interlineal, con letra tipo arial, sin comprimir, tamafo de 12 puntos.

En la extensidon maxima de 60 folios no se computara la portada ni la contraportada. Si
se computara el indice.

Resultaran excluidos del procedimiento selectivo aquellos aspirantes cuya programa-
cion no se ajuste a lo establecido en los parrafos anteriores. En ninguin caso podra excluir-
se a las personas aspirantes por deficiencias en el contenido de la programacion.

Las programaciones versaran sobre los curriculos publicados en el Diario Oficial de
Galicia en el momento de la publicacion de esta orden o, en su caso, los aplicables en la
comunidad autonoma.

La programacion debera entregarsela al tribunal el personal aspirante que supere la
primera prueba en el centro en el que esta actuando, en el plazo que establezca el tribunal
al publicar las calificaciones de la primera prueba.

Parte B: preparacién y exposicion oral de una unidad didactica ante el tribunal.

La parte B de la prueba consistira en la preparacion y exposicién oral de una unidad
didactica. La preparacion y exposicion oral, ante el tribunal, de una unidad didactica podra
estar relacionada con la programacién presentada por el aspirante o elaborada a partir del
temario oficial de la especialidad. En el primer caso, el aspirante elegira el contenido de
la unidad didactica de entre tres extraidas al azar por €l mismo de su programacion. En
el segundo caso, el aspirante elegira el contenido de una unidad didactica de un tema de
entre tres extraidos al azar por €l mismo del temario oficial de la especialidad. En la elabo-
racion de la citada unidad didactica deberan concretarse los objetivos de aprendizaje que
persiguen con ella, sus contenidos, las actividades de ensefianza y aprendizaje que se van
a formular en el aula y sus procedimientos de evaluacion.
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En la especialidad propia de la formacién profesional especifica la unidad didactica po-
dra referirse a unidades de trabajo, debiendo relacionarse con las capacidades terminales
asociadas a las correspondientes unidades de competencia propias del perfil profesional
de que se trate.

El personal aspirante dispondra de una hora para la preparacion de la unidad didactica,
y podra utilizar el material que considere oportuno, sin posibilidad de conexion con el ex-
terior, por lo que el material que vaya a utilizar no podra ser susceptible de dicha conexion
(ordenadores portatiles, teléfonos moviles, etc.).

Para la exposicion, el personal aspirante podra utilizar el material auxiliar que considere
oportuno y que debera aportar €l mismo, siempre que sea aprobado por el tribunal, asi como
un guidén que no excedera de un folio y que se entregara al tribunal al final de la misma.

El personal aspirante dispondra de un tiempo maximo de una hora para la defensa oral
de la programacion, la exposicion de la unidad didactica y posterior debate ante el tribunal.
El personal aspirante iniciara su exposicion con la defensa de la programacion didactica
presentada, que no podra exceder de veinte minutos, y a continuacion realizara la exposi-
cion de la unidad didactica, que no excedera de treinta minutos. La duracion del debate, en
Su caso, no podra exceder de diez minutos.

10.5. Calificacion de la segunda prueba.

Esta segunda prueba se valorara globalmente de cero a diez puntos, debiendo alcanzar
el personal aspirante, para su superacion, una puntuacion igual o superior a cinco puntos.

10.6. Calificacion de la fase de oposicion.

La calificacion correspondiente a esta fase de oposicidn sera la media aritmética de las
puntuaciones obtenidas en las dos pruebas que integran la misma cuando ambas hayan
sido superadas.

10.7. Calificacion del tribunal.

La calificacion de cada parte de la prueba correspondiente a la fase de oposicion sera
la media aritmética de las puntuaciones de todos los miembros presentes en el tribunal,
debiendo calcularlas con aproximacion de hasta diez milésimas, para evitar en lo posible
que se produzcan empates. Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros
del tribunal exista una diferencia de tres 0 mas enteros seran excluidas automaticamente
las calificaciones maxima y minima, la puntuacién media se calculara entre las calificacio-
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nes restantes. En el caso de empate entre calificaciones maximas o minimas, Unicamente
sera excluida una de ellas.

Estas calificaciones individuales de cada miembro del tribunal se haran constar en el
expediente administrativo.

Base decimoprimera. Acceso a la fase de concurso

La calificacion final de la fase de oposicion se expresara en nimeros de cero a diez, y es
necesario obtener, por lo menos, cinco puntos para poder acceder a la fase de concurso.

El nimero de aspirantes que acceda a la fase de concurso podra ser superior al nUmero
de plazas convocadas.

Base decimosegunda. Fase de oposicion en el procedimiento selectivo de acceso a
cuerpo de grupo superior

La prueba consistira en la exposicion ante el tribunal de un tema de la especialidad a
la que se opte, elegido por el aspirante entre ocho, extraidos al azar por el tribunal, de los
correspondientes al temario del cuerpo y especialidad a los que se presentan.

En caso de que haya concordancia entre la titulacidon académica con la que se opta y la
especialidad a la que aspira, el tema sera elegido de entre nueve extraidos al azar por el
tribunal. Se entiende que hay concordancia para cada especialidad cuando se posea una
de las titulaciones que se relacionan en el anexo VII.

El personal aspirante dispondra de dos horas y treinta minutos para su preparacion, y
podra utilizar el material que considere oportuno. La exposicién tendra una duraciéon maxi-
ma de una hora, y en esta se atendera tanto a los conocimientos sobre la materia como a
los recursos didacticos y pedagdgicos que se vayan a emplear. En esta exposicion el per-
sonal aspirante podra utilizar un guién de una extension maxima de una pagina que debera
ser entregado al tribunal cuando termine esta.

Para la especialidad de Administracién de Empresas la prueba estara dividida en dos
partes, una de contenido practico y otra consistente en la exposicion oral de un tema con
las mismas caracteristicas especificadas en el parrafo anterior. Las caracteristicas de la
parte practica de la prueba seran las establecidas en el anexo V de la presente convoca-
toria y se llevara a cabo el mismo dia y a la misma hora que la de los aspirantes que se
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presenten por el sistema de ingreso. La valoracion de la parte practica de la prueba sera
conjunta con la otra parte de la prueba, la exposicion oral.

Quedaran exentos de realizar esta parte practica de la prueba los aspirantes que perte-
nezcan al cuerpo de profesores técnicos de formacion profesional de una especialidad de
la misma familia profesional para la cual principalmente tengan atribuida la competencia
docente los especialistas de Administracion de Empresas.

La prueba se valorara de cero a diez puntos y el personal aspirante debera obtener,
por lo menos, cinco puntos para superarla. Para su superacion se atendera tanto a los co-
nocimientos sobre la materia, como a los recursos didacticos y pedagogicos del personal
aspirante.

Base decimotercera. Forma de cubrir las plazas de reserva

Los tribunales numero 1, a efectos de cubrir las plazas objeto de esta convocatoria por
la reserva de discapacitados, se ajustaran a las siguientes normas:

a) Si hubiese un numero suficiente de personal aspirante que cumpla los requisitos mi-
nimos para aprobar, entre el personal aspirante que concurra a las plazas reservadas para
personas con discapacidad, la totalidad de estas plazas se adjudicara a estos opositores,
cualquiera que sea su puntuacion.

b) Aquellos opositores que concurran a las plazas reservadas para personas con disca-
pacidad y que, reuniendo los requisitos minimos para aprobar, excedan del niumero de pla-
zas asignadas al tribunal para esta reserva, concurriran a la formacién de la lista de apro-
bados del tribunal en igualdad de condiciones que los de las plazas libres o de promocién
interna, segun corresponda, con su puntuacion y tal y como se determina en la base 14.

c) En caso de que existan plazas de la reserva de discapacitados que no puedan ser
cubiertas porque no exista un numero suficiente de aspirantes con puntuacion minima
requerida, estas se acumularan a las libres o de promocion interna, segun corresponda, y
seran distribuidas por la Direccién General de Centros y Recursos Humanos de acuerdo
con el procedimiento establecido en la base primera, epigrafe 5.

d) En el caso de que existan plazas del turno de promocién del subgrupo A2 al subgru-
po A1 que no puedan ser cubiertas por que no exista un numero suficiente de aspirantes
con puntuacién minima requerida, estas no se acumularan las plazas del turno libre.
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Base decimocuarta. Superacion del procedimiento selectivo

14.1. Seleccionados por el procedimiento de acceso al subgrupo A1 desde cuerpos do-
centes del subgrupo A2 y por el turno de reserva de este procedimiento.

a) Resultaran seleccionados aquellos candidatos y candidatas que, obteniendo un mi-
nimo de cinco puntos en la prueba y al ser ordenados segun la suma de las puntuaciones
alcanzadas en el concurso y en la prueba, obtengan un numero igual o inferior al numero
de plazas asignadas al procedimiento por el que participan.

Para la obtencion de la puntuacion global, el tribunal ponderara un 55 % la puntuacién
obtenida en la fase de oposicion en un 45 % la puntuacién obtenida en la fase de concurso,
resultando la puntuacién global de la suma de ambas fases una vez realizadas las ponde-
raciones mencionadas.

b) Los posibles empates se resolveran atendiendo sucesivamente a los siguientes cri-
terios:

1. Mayor puntuacion en la prueba.

2. Mayor puntuacién en cada uno de los epigrafes del baremo de méritos, por el orden
en el que aparecen en esta convocatoria.

3. Mayor puntuacién en cada uno de los subepigrafes del baremo, por el orden que
aparecen en esta convocatoria.

4. En el caso de que persista el empate, el desempate se dirimira a través de la realiza-
cion de una prueba por escrito sobre cuestiones breves referentes al temario de la espe-
cialidad. En su caso, el personal aspirante sera convocado para esta prueba por el tribunal
con una antelacion minima de 48 horas.

14.2. Seleccionados por el turno libre y turno de reserva de discapacitados.

Obtenida la calificacién de la fase de oposicion, los tribunales evaluaran definitivamente
la fase de concurso del personal aspirante que supero la fase de oposicion, resultando
seleccionados para pasar a la fase de practicas a aquellos aspirantes que, una vez orde-
nados segun la puntuacién global de la fase de oposicion y concurso, tengan un nimero de
orden igual o menor que el humero total de plazas asignadas al tribunal.
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De conformidad con lo establecido en los articulos 25 y 47 del Real decreto 276/2007,
de 23 de febrero, la ponderacion de las puntuaciones de las fases de oposicién y concurso
para formar la puntuacion global sera de dos tercios de la fase de oposicion y un tercio de
la fase de concurso.

Las plazas que hubiesen quedado vacantes en algun tribunal seran asignadas por la Di-
reccion General de Centros y Recursos Humanos a la persona que superé la fase de opo-
sicion y que tenga mayor puntuacion en la fase de concurso-oposicion, una vez efectuadas
las ponderaciones pertinentes, del tribunal de la misma especialidad que proceda segun el
sistema de distribucion de plazas establecido en la base 1.5. de esta convocatoria.

14.3. Criterios de desempate.

En el caso de que se produzcan empates, estos se resolveran atendiendo sucesivamen-
te a los siguientes criterios:

a) Mayor puntuacion en la fase de oposicion.

b) Mayor puntuacién en cada uno de los ejercicios de la oposicién, por el orden en que
estos aparecen en esta convocatoria.

¢) Mayor puntuacion en los epigrafes del baremo de méritos, por el orden en que estos
aparecen en esta convocatoria.

d) Mayor puntuacion en los subepigrafes del baremo de méritos, por el orden en que
estos aparecen en la presente convocatoria.

e) En caso de que persista el empate, este se dirimira a través de la realizacion de una
prueba que se realizara por escrito sobre cuestiones breves referidas al temario de la es-
pecialidad. Esta prueba sera elaborada, organizada y evaluada por el tribunal correspon-
diente. Las personas aspirantes seran convocadas para esta prueba por el propio tribunal
con una antelaciéon minima de 48 horas.

14.4. Orden de relacion.

Los tribunales confeccionaran la correspondiente relacion de personal aspirante que
supero el concurso-oposicion hasta el niumero maximo de plazas que le fueron asignadas
a cada uno de ellos, ordenada de acuerdo con lo establecido en las bases anteriores.
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Esta relacién se hara publica en el tabléon de anuncios del local o locales en que se
celebraron las pruebas, asi como en la direccion de internet http://www.edu.xunta.es y se
otorgara un plazo de dos dias habiles para reclamar contra posibles errores.

Contra las listas definitivas podran interponer los interesados, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 107 y 114 de la Ley de régimen juridico de las administraciones
publicas y del procedimiento administrativo comun, recurso de alzada ante el director ge-
neral de Centros y Recursos Humanos.

14.5. En ningun caso los tribunales, podran aprobar ni declarar que superaron el proce-
so selectivo un niumero superior de aspirantes al de plazas asignadas a cada uno de ellos.
Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo establecido en este punto sera nula
de pleno derecho.

14.6. El personal aspirante que supere en el mismo cuerpo los procedimientos selectivos
convocados por esta conselleria y por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte o en
otra comunidad autbnoma con competencias en materia educativa, si optan por el puesto
de trabajo correspondiente al ambito de la Conselleria de Cultura, Educacién y Ordenacion
Universitaria, deberan presentar instancia en este sentido dirigida a la Direccion General de
Centros y Recursos Humanos, junto con la copia de renuncia al otro puesto de trabajo, en
el plazo de diez dias, contados a partir de la publicacion en el Diario Oficial de Galicia de la
lista de aspirantes seleccionados. De no realizar esta opcion, la aceptacién del primer nom-
bramiento como funcionario en practicas se entendera como renuncia tacita a los restantes.

14.7. Publicacion de la lista de aprobados.

La Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacién Universitaria publicara en el Diario
Oficial de Galicia, asi como en la direccion de internet http://www.edu.xunta.es, las listas
unicas de aprobados por especialidad, segun se detalla en los puntos anteriores, y te-
niendo en cuenta que figuraran en primer lugar los aprobados por el turno de acceso del
subgrupo A2 al subgrupo A1, y los aprobados por la reserva de discapacitados se incluiran,
de acuerdo con su puntuacién, entre los aprobados por el sistema de acceso o de ingreso,
segun corresponda.

La renuncia a los derechos derivados del procedimiento selectivo con anterioridad al
nombramiento como personal funcionario en practicas dara lugar a que se declare apro-
bada la persona que, en su caso, le corresponda conforme a los criterios establecidos en
esta base comun 14.
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14.8. Publicacién de las calificaciones de los restantes aspirantes.

Al terminar el procedimiento selectivo, los tribunales publicaran en la direccion de inter-
net http://www.edu.xunta.es/oposicions las puntuaciones obtenidas por el personal aspi-
rante que no esta incluido en la relacion de aprobados.

Base decimoquinta. Presentacion de documentos

15.1. En el plazo de 20 dias naturales contados desde el dia siguiente a aquel en que se
hagan publicas las listas de aprobados en el Diario Oficial de Galicia, los aspirantes apro-
bados deberan presentar ante la Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacién Universi-
taria los siguientes documentos, excepto los ya aportados con la solicitud de participacion
en el procedimiento selectivo:

a) Certificado médico acreditativo de no padecer ninguna enfermedad ni estar afectado
por limitacién fisica o psiquica que sea incompatible con el ejercicio de la docencia.

La persona aspirante que hiciese valer su condicion de persona con discapacidad de-
bera, si no lo hizo anteriormente, presentar certificacion de los 6rganos competentes de la
Conselleria de Trabajo y Bienestar que acredite tal condicion, y también tendra que pre-
sentar certificado de los citados érganos o de la Administracion sanitaria, acreditativo de la
compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones correspondientes.

b) Declaracién responsable de que no han sido separados, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de ninguna Administracion publica y de no estar inhabilitados para
el ejercicio de funciones publicas, conforme al modelo que figura como anexo VIl a esta
convocatoria.

Igualmente, el personal aspirante que no posea la nacionalidad espafola debera pre-
sentar declaracion responsable de no estar sometido a sancion disciplinaria o condena
penal que impida en su Estado el acceso a la funcién publica, segun el mismo modelo del
anexo VII.

15.2. Excepciones.

Los que tengan a condicion de funcionarios publicos de carrera y estén en situaciéon de
servicio activo estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y requisitos
ya demostrados para obtener su anterior nombramiento, y deberan presentar, en tal caso,
una certificacion u hoja de servicios del organismo de que dependan, en la cual se consig-
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nen de forma expresa, los siguientes datos: cuerpo a que pertenecen, niumero de registro
personal y si estan en servicio activo.

Cuando las certificaciones u hojas de servicios se refieran a funcionarios que superaron
el proceso selectivo por los procedimientos de acceso a cuerpos docentes clasificados en
el mismo grupo y nivel de complemento de destino o0 a otro cuerpo docente de grupo supe-
rior, seran expedidas por el subdirector general de Recursos Humanos de la Conselleria de
Cultura, Educacion y Ordenacién Universitaria e incorporadas de oficio al correspondiente
expediente.

15.3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos ex-
presados en las bases anteriores, podra acreditarse que se reunen las condiciones exigi-
das en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible en derecho.

15.4. Los que, dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor, no presenten la
documentacion o si del examen de esta se deduce que carecen de alguno de los requisi-
tos generales establecidos en la base comun 2, no podran ser nombrados funcionarios de
carrera, y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
incurriesen por falsedad en la solicitud inicial.

Base decimosexta. Nombramiento de funcionarios o funcionarias en practicas
16.1. Destino provisional y nombramiento de funcionarios o funcionarias en practicas.

Las personas aspirantes que superen el procedimiento selectivo por el turno libre o re-
serva de discapacitados quedan obligadas a incorporarse a los destinos que la Direccion
General de Centros y Recursos Humanos les adjudique para la realizacién de la fase de
practicas. En caso de no incorporarse a los citados destinos en el plazo que se establezca,
se entendera que renuncian al proceso selectivo.

Si se incorporan y reunen las condiciones requeridas para el ingreso en el cuerpo res-
pectivo, seran nombrados funcionarios en practicas.

La toma de posesion como personal funcionario en practicas sera con efectividad desde
la fecha que se determine en la resolucion por la que se publique la adjudicacién de desti-
nos provisionales para el curso académico 2014/15.

Con la finalidad de la adjudicacion de destino de caracter provisional para la realizacion
del periodo de practicas, el personal aspirante que supere el procedimiento selectivo de-
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bera efectuar la solicitud, conforme al sistema previamente publicado en el Diario Oficial
de Galicia por resolucion de la Direccion General de Centros y Recursos Humanos, en el
plazo de tres dias naturales contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la lista
de aprobados por los tribunales calificadores en el centro donde se realizaron las pruebas
y en la pagina web de la Conselleria de Cultura, Educacién y Ordenacién Universitaria.

16.2. El personal aspirante que supere el procedimiento selectivo de acceso a los cuer-
pos del subgrupo A1 desde cuerpos del subgrupo A2 regulados en la presente orden estara
exento de la realizacion de la fase de practicas y, en los supuestos en los que la adjudica-
cion de destinos se realice atendiendo a la puntuacién obtenida en los procedimientos se-
lectivos, tendran prioridad en la obtencion de los mismos sobre los aspirantes que ingresen
por el turno libre de la convocatoria del mismo ano.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, el personal aspirante seleccionado en
el procedimiento selectivo de acceso a los cuerpos del subgrupo A1 desde cuerpos del
subgrupo A2 que esté ocupando con caracter definitivo, en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Galicia, plazas del cuerpo y especialidad a las que accede, podra optar por
permanecer en las mismas.

El personal aspirante que, aun estando exento de la realizacion de la fase de practicas,
optara por incorporarse como funcionario o funcionaria en practicas al destino asignado,
quedara eximido de la evaluacién de las mismas, permaneciendo en esta situacion hasta
la aprobacion de los expedientes de los procedimientos selectivos y su posterior nombra-
miento como funcionario o funcionaria de carrera.

16.3. Régimen juridico-administrativo del personal aspirante nombrado funcionario o
funcionaria en practicas.

Desde el nombramiento de funcionarios o funcionarias en practicas hasta el nombra-
miento como personal funcionario de carrera, el régimen juridico-administrativo de las per-
sonas opositoras sera el de personal funcionario en practicas, siempre que esté desempe-
fAando un puesto docente. En todo caso, su incorporacion a la realizacion de las practicas
se producira con ocasion de vacante.

16.4. Aplazamiento de la fase de practicas.

La Direccién General de Centros y Recursos Humanos podra, por causa justificada y
por peticion de la persona interesada, conceder el aplazamiento de la fase de practicas.
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16.5. Exenciones a la realizacion de la fase de practicas.

Estaran exentos de la evaluacion de la fase de practicas aquellos aspirantes que
acrediten una experiencia de un afio como personal funcionario de carrera de un cuerpo

docente.
16.6. Opcién de la remuneracion de los funcionarios en practicas.

El personal aspirante que superd la fase de oposicién del proceso selectivo y que ya
esté prestando servicios remunerados en la Administracién como funcionario de carrera,
interino, contratado administrativo o como personal laboral, sin perjuicio de la situacion
administrativa o laboral que, de acuerdo con la normativa vigente le corresponda, debera
formular opcién por la percepcién de las remuneraciones durante su condicion de personal
funcionario en practicas, de conformidad con lo previsto en el Real decreto 456/1986, de 10
de febrero (BOE de 6 de marzo), modificado por el Real decreto 213/2003, de 21 de febrero
(BOE de 1 de marzo). A falta de opcion expresa, se entiende que se opta por la retribucion

de personal funcionario en practicas.
Base decimoséptima. Fase de practicas
17.1. Objeto y duracion de la fase de practicas.

La fase de practicas forma parte del procedimiento selectivo y tiene por objeto la com-
probacién de que el aspirante posee las capacidades didacticas necesarias para el ejer-
cicio de la docencia. Se realizaran en los destinos provisionales que les correspondan,
conforme al procedimiento que establezca la Direccion General de Centros y Recursos
Humanos, bien en puestos vacantes bien en sustituciones, con desempeno de funcion

docente con plena validez académica.

La duracion de la fase de practicas sera de cuatro meses. La Direccion General de Cen-
tros y Recursos Humanos podra flexibilizar este periodo por causas justificadas.

17.2. Constitucidon de las comisiones calificadoras.

En cada departamento territorial se constituira una comision calificadora integrada por
la jefatura de la inspeccion provincial, que actuara como presidente; dos inspectores de
educacion y dos directores de centros designados por la jefa o jefe territorial.
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17.3. Profesor o profesora tutora de la fase de practicas.

El ejercicio de la docencia durante la fase de practicas se desarrollara bajo la tutoria de
un profesor o profesora experimentado del mismo cuerpo, preferentemente de la especia-
lidad correspondiente, designado por la comisién calificadora de la provincia.

17.4. Funciones del tutor o tutora.

Las funciones del profesor tutor consistiran en asesorar, informar y evaluar al funcio-
nario en practicas sobre la organizacién y funcionamiento del centro y de sus érganos de
gobierno, de participacion y de coordinacién didactica, sobre la programacion didactica de
la materia, la programacion de aula y la evaluacion de los alumnos. Al final del periodo de
practicas, el profesor tutor emitira un informe sobre todos los datos que considere de inte-
rés y lo remitira a la comision calificadora.

El profesorado que tutele las practicas de los aspirantes seleccionados en los concur-
S0s-0posicion de ingreso a los cuerpos docentes tendra un reconocimiento de 50 horas de
formacion por la funcién desarrollada.

17.5. Actividades de formacion.

Formando parte de la fase de practicas, los aspirantes seleccionados por el turno de in-
greso libre y reserva de discapacitados deberan realizar un curso de formacion de lengua
gallega de 20 horas de duracion. Este curso, que sera programado por el Servicio de For-
macion del Profesorado, consistira en una formacion especifica sobre la terminologia, los
estilos, los aspectos sociolinguisticos y el lenguaje propio de la especialidad que les permita
a los funcionarios en practicas desarrollar correctamente en gallego sus funciones y tareas.

17.6. Evaluacion del profesorado en practicas.

Las personas aspirantes elaboraran un informe-memoria final en el cual haran una va-
loracion global de su actividad, asi como de las dificultades encontradas y de los apoyos
recibidos. Este informe le sera entregado al finalizar la fase de practicas a la comision
calificadora.

La evaluacion del personal aspirante sera efectuada por la comision calificadora, a partir
de los informes emitidos por el profesor-tutor, la direccién del centro, el personal responsa-
ble de las actividades de formacién y, en su caso, el inspector o inspectora responsable del
centro y del informe presentado por el propio aspirante.

La presidencia de la comision calificadora, en caso de informes desfavorables, dispondra
que el inspector o inspectora de educacion del centro en que presta servicios el funcionario
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o funcionaria que esta realizando las practicas, visite el dicho centro y evalte en el aula sus
aptitudes didacticas como docente. El informe de la inspeccion se afiadira a los del director
y profesor- tutor para que, junto con el informe-memoria final realizado por el funcionario en
practicas, sirvan para la evaluacién que debe hacer a la comisién calificadora.

17.7. La comision calificadora le trasladara al director general de Centros y Recursos
Humanos la relacién de funcionarios y funcionarias en practicas con la calificacion obtenida.

17.8. Calificacion de la fase de practicas.
Las practicas se cualificaran como apto o no apto.
17.9. Personas aspirantes no aptas en la fase de practicas.

Las personas aspirantes calificadas de no aptas en la fase de practicas podran repetirla,
incorporandose en el curso siguiente con el personal seleccionado de la siguiente promo-
cion, y ocuparan, en esta promocioén, el numero de orden siguiente al del ultimo seleccio-
nado en su especialidad. En el caso de que no hubiera convocatoria de su cuerpo y espe-
cialidad, efectuara igualmente las practicas en el curso siguiente. Las personas que no se
incorporen o sean declaradas no aptas por segunda vez, perderan todos los derechos a su
nombramiento como funcionarias de carrera.

Base decimoctava. Nombramiento de funcionarias y funcionarios de carrera
18.1. Propuesta de nombramiento como funcionarias y funcionarios de carrera.

Terminada la fase de practicas y verificado que los que la superaron retinen los requisi-
tos generales y especificos de participacion establecidos en esta convocatoria, la Conse-
lleria de Cultura, Educacién y Ordenacion Universitaria aprobara el expediente del proceso
selectivo y remitira las listas del personal ingresado en el correspondiente cuerpo al Minis-
terio de Educacion, Cultura y Deporte, para el nombramiento y expedicion de los titulos de
funcionarias y funcionarios de carrera, con efectividad del 1 de septiembre de 2015.

18.2. Destino definitivo en Galicia.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 10.d) del Real decreto 276/2007, de 23 de
febrero, el personal que ingrese en virtud de esta convocatoria debera obtener su primer
destino definitivo en centros gestionados por la Conselleria de Cultura, Educacion y Orde-
nacion Universitaria a través de su participacion forzosa en los procedimientos de provision
que se convoquen.
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TiTULO I
Procedimiento de adquisicidon de otras especialidades

Base decimonovena.

Se convoca procedimiento para que los funcionarios de carrera del cuerpo de profeso-
res de ensefianza secundaria puedan adquirir una nueva especialidad, de conformidad con
lo establecido en las siguientes bases:

19.1. Normas generales.

Las especialidades que podran adquirirse en el cuerpo citado anteriormente mediante
el procedimiento regulado en este titulo seran las mismas que las convocadas para el pro-
cedimiento de ingreso libre.

A estos procedimientos les seran de aplicacion las disposiciones establecidas en el
punto 1.2 de esta orden, asi como las restantes bases del titulo | que no se opongan a lo
dispuesto en este titulo.

19.2. Requisitos de las personas candidatas.

Para poder participar en este procedimiento, las personas candidatas deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Ser personal funcionario de carrera del cuerpo de profesores de ensefianza secun-
daria, con destino en el ambito de gestién de la Conselleria de Cultura, Educacion y Orde-
nacion Universitaria.

b) Reunir los requisitos que se exigen para el ingreso libre en la especialidad que se
pretenda adquirir.

19.3. Solicitudes y pago de los derechos.

Las solicitudes y pago de los derechos se formularan conforme a lo establecido en la
base 3 de esta convocatoria.

19.4. Organos de seleccion.

Los 6rganos de seleccion para este procedimiento seran aquellos a que se refiere la
base 5 de esta convocatoria y ejerceran respecto de este procedimiento las mismas fun-
ciones que se enumeran en la mencionada base.
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19.5. Comienzo y desarrollo de las pruebas.

El comienzo y desarrollo de las pruebas se realizara de conformidad con lo dispuesto en
la base 8 de esta convocatoria.

19.6. Sistema de seleccion.
— Para todas las especialidades.

La prueba consistira en la exposicion oral de un tema de la especialidad a que se opta,
elegido por el aspirante de entre cinco extraidos al azar por el tribunal.

El candidato dispondra de dos horas para su preparacion, y podra utilizar el material que
considere oportuno. La exposicién tendra una duracién maxima de una hora.

En la especialidad de lengua extranjera: Inglés, la exposicidn se realizara en esta lengua.

En la especialidad de Administracién de Empresas la prueba constara ademas de una
parte practica. Las caracteristicas de la parte practica seran las establecidas en el anexo V
de la presente convocatoria y se llevara a cabo el mismo dia y a la misma hora que los
aspirantes que se presenten por el sistema de ingreso. La valoracién de la parte practica
de la prueba sera conjunta con la otra parte de la prueba, la exposicion oral.

19.7. Calificacion de la prueba.

Los tribunales calificaran la prueba a que se refiere el punto anterior como apto o no
apto y obtendran la nueva especialidad unicamente los calificados con apto.

19.8. Publicacion en el Diario Oficial de Galicia.

Una vez verificado por el érgano convocante que la persona aspirante que obtuvo la
calificacion de apto reune los requisitos exigidos en la base 15 de esta convocatoria, la
Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacion Universitaria publicara en el Diario Oficial
de Galicia la orden por la que se declara apto al personal aspirante, con la indicacién de la
nueva especialidad adquirida.

19.9. Exencion de la fase de practicas.

El personal que adquiera una nueva especialidad por este procedimiento estara exento
de la fase de practicas.

XN XUNTA
+ +
+X+ DE GALICIA ISSN1130-9229  Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.es/diario-oficial-galicia




~
g
o
Qo
o
<
‘@
£
i
(82}
(32}
o
7
-
o
=
N
©
o
c
Y
(32}
(0]
=
=
o
7]
O]
@)
Q
L
>
(@]

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 59 Miércoles, 26 de marzo de 2014 Pag. 12794

19.10. Derecho preferente.

La adquisicién de una nueva especialidad no supone la pérdida de la anterior o ante-
riores que se pudieran poseer. Los que tengan adquirida mas de una especialidad podran
acceder a plazas correspondientes a cualquiera de estas a través de los mecanismos esta-
blecidos para la provision de puestos de trabajo de los funcionarios docentes.

Los que adquieran una nueva especialidad por este procedimiento tendran preferencia,
por una sola vez, con ocasién de vacante, para ser adscritos a plazas de la nueva espe-
cialidad adquirida en el centro en que tuvieran destino definitivo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 16.1.d) del Real decreto 1364/2010, de 29 de octubre, por el que
se regula el concurso de traslados de ambito estatal.

Santiago de Compostela, 17 de marzo de 2014

Jesus Vazquez Abad
Conselleiro de Cultura, Educacion y Ordenacién Universitaria

ANEXO |
Baremo para la valoracion de méritos: sistema general de ingreso

Experiencia docente previa: maximo 5 puntos.

Hoja de servicios certificada por la Subdireccion
General de Recursos Humanos o, en su
defecto, certificacion del secretario o secretaria
del centro con el visto bueno de la direccion,
1,000 [enla que debe constar la fecha de toma de
puntos | posesiony cese en la especialidad, asi como
los documentos justificativos del nombramiento
o fotocopia compulsada de estos en la que
conste la fecha de toma de posesion y del cese
y la especialidad.

1.1. Por cada afo de experiencia docente en especialidades
del cuerpo al que opta el aspirante, en centros publicos
dependientes de las administraciones educativas.

Hoja de servicios certificada por la Subdireccion
General de Recursos Humanos o, en su
defecto, certificacion del secretario o secretaria
del centro con el visto bueno de la direccién,
0,500 |en el que debe constar la fecha de toma de
puntos | posesiény cese y la especialidad, asi como

los documentos justificativos del nombramiento
o fotocopia compulsada de estos, en la que
conste la fecha de toma de posesion y del cese
y la especialidad.

1.2. Por cada afio de experiencia docente en especialidades
de distintos cuerpos al que opta el aspirante, en centros
publicos dependientes de administraciones educativas.

Certificacion de la direccion del centro con el
visto bueno del Servicio de Inspeccion Técnica,
en la que conste la fecha de toma de posesion y
cese, area o materia impartida y nivel educativo
o etapa educativa.

1.3. Por cada afio de experiencia docente en especialidades
del mismo nivel o etapa educativa que el impartido por el
cuerpo al que opta el aspirante, en otros centros.

0,500
puntos
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Certificacion de la direccion del centro con el
visto bueno del Servicio de Inspeccion Técnica,
en la que conste fecha de toma de posesion y
cese, area o materia impartida y nivel o etapa
educativa.

1.4. Por cada afio de experiencia docente en especialidades
de distinto nivel o etapa educativa que el impartido por el
cuerpo al que opta el aspirante, en otros centros.

0,250
puntos

Se entiende por centros publicos los centros a los que se refiere el capitulo Il del titulo 1V de la Ley organica 2/2006, de 3
de mayo, de educacion, integrados en la red publica de centros creados y sostenidos por las administraciones educativas.
A efectos de este apartado se tendra en cuenta un maximo de cinco afios, cada unos de los cuales debera ser evaluado
en uno solo de los subapartados anteriores.

No sera necesario justificar los méritos de los subapartados 1.1y 1.2 cuando los servicios hayan sido prestados en
centros publicos dependientes de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ordenacién Universitaria.

Il. Formacién académica: maximo 5 puntos.

2.1. Expediente académico en el titulo alegado, siempre que el titulo alegado se corresponda con el nivel de titulacion
exigido con caracter general para ingreso en el cuerpo (doctor, licenciado, ingeniero o arquitecto, para cuerpos docentes
grupo A1); se valorara exclusivamente la nota media del expediente académico, del modo que a continuacion se indica:

1,500 | Certificacion académica personal original

Desde 7,51 y hasta 10 ) -
puntos | o fotocopia cotejada, en la que consten las

puntuaciones obtenidas en todas las disciplinas
1,000 |y cursos exigidos para la obtencién del titulo

Desde 6,00 y hasta 7,50 puntos | alegado.

2.2. Postgrados, doctorado y premios extraordinarios:

2.2.1. Por el certificado diploma acreditativo de estudios

avanzados (Real decreto 778/1998, de 30 de abril), el titulo Certificacion académica o fotocopia cotejada del
oficial de master (Real decreto 56/2005, de 21 de enero), 1,000 |[titulo o, en su caso, del abono de los derechos
suficiencia investigadora o cualquier otro titulo equivalente punto | de expedicion, conforme a la Orden de 8 de julio
siempre que no sean requisito para el ingreso en la funcion de 1988 (BOE de 13 de julio).

publica docente:

Certificacion académica o fotocopia cotejada del
1,000 | titulo de doctor o, en su caso, del abono de los
punto | derechos de expedicion, conforme a la Orden
de 8 de julio de 1988 (BOE de 13 de julio).

2.2.2. Por poseer el titulo de doctor:

0,500

2.2.3. Por obtener premio extraordinario en el doctorado:
puntos

Documento justificativo

2.3. Otras titulaciones universitarias:
Las titulaciones universitarias de caracter oficial, en el caso de que no hayan sido las alegadas como requisito para el
ingreso en la funcién publica docente, se valoraran de la forma siguiente:

Certificacion académica o fotocopia cotejada del
titulo alegado para el ingreso en el cuerpo, asi
2.3.1. Titulaciones de primer ciclo: como de cuantos presente como mérito o, en
Por cada diplomatura, ingenieria técnica, arquitectura su caso, certificacion del abono de los derechos

técnica o titulos declarados legalmente equivalentes y 1,000 de expedicion conforme a la Orden de 8 de

por los estudios correspondientes al primer ciclo de una punto julio de 1988 (BOE de 13 de julio). En el caso

licenciatura, arquitectura o ingenieria: de estudios correspondientes al primer ciclo,
certificacion académica en la que se acredite su
superacion.

En el caso de aspirantes a cuerpos de funcionarios docentes grupo A2, no se valorara por este apartado, en ningun caso,
el primer titulo o estudios de esta naturaleza que presente el aspirante.

En el caso de aspirantes a cuerpos de funcionarios docentes grupo A1, no se valoraran por este apartado, en ningin
caso, el titulo o estudios de esta naturaleza que hubiese sido necesario superar para la obtencién del primer titulo de
licenciado, ingeniero o arquitecto que presente el aspirante.
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2.3.2. Titulaciones de segundo ciclo:

Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de
licenciaturas, ingenierias, arquitecturas o titulos declarados
legalmente equivalentes:

1,000
punto

Certificacion académica o fotocopia cotejada del
titulo alegado para el ingreso en el cuerpo, asi
como de cuantos presente como mérito o, en

su caso, certificacion del abono de los derechos
de expedicion conforme a la Orden de 8 de

julio de 1988 (BOE de 13 de julio). En el caso
de estudios correspondientes al primer ciclo,
certificacion académica en la que se acredite su
superacion.

En el caso de aspirantes a cuerpos de funcionarios docentes grupo A1, no se valoraran por este apartado, en ningin
caso, los estudios que hubiese sido necesario superar (primer ciclo, segundo ciclo o, en su caso, ensefianzas

complementarias), para la obtencion del primer titulo de licenciado, ingeniero o arquitecto que presente al aspirante.
Se valorara en este apartado el estar en posesion del titulo de grao.

2.4. Titulaciones de ensefianzas de régimen especial y de la formacién profesional especifica:

a) Por cada titulo profesional de Musica o Danza: 0,500

puntos
b) Por cada. qenificadg F!e nivgl avanzado o equivalente de 0,500 Certificacién académica o fotocopia cotejada
escuelas oficiales de idiomas: puntos | ye titulo alegado para ingreso en el cuerpo, asi
c) Por cada titulo de técnico superior de Artes Plasticas y 0,200 como de ggantp; presente como merito o, en su

o caso, certificacion del abono de los derechos de
Disefio: puntos "
expedicion conforme a la

d) Por cada titulo de técnico superior de Formacion 0,200 |Orden de 8 de julio de 1988 (BOE de 13 de
Profesional: puntos | 1ulio)-
e) Por cada titulo de técnico deportivo superior: 0,200

puntos
11l. Otros méritos: maximo 2 puntos.
3.1. Dominio de lenguas extranjeras:
3.1.1. Nivel C1 o superior
Por cada certificado oficial de reconocimiento de una
lengua extranjera, que acredite un nivel de conocimiento 1 punto
de idiomas, expedido por centros oficiales, segun la p Fotocopia compulsada del titulo correspondiente
clasificacion del Marco Comun Europeo de Referencia para con el certificado de acreditacion de una lengua
las Lenguas (MCER) extranjera clasificado por el Marco Comun

Europeo de Referencia para las Lenguas

3.1.2. Por cada titulo extranjero del nivel equivalente 0,50 |(MCER)
al nivel B2 (nivel avanzado), siempre que no se haya puntos
acreditado el titulo equivalente de la escuela oficial de por cada
idiomas del apartado 2.4.b) en el mismo idioma. titulo

3.2. Por actividades superadas que tengan por objeto el
perfeccionamiento sobre aspectos cientificos y didacticos de
las especialidades de cuerpo de profesores de ensefianza
secundaria, o con las tecnologias aplicadas a la educacion,
organizadas por la Conselleria de Cultura, Educacion y
Ordenacion Universitaria o los érganos correspondientes

de otras comunidades auténomas o el Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte, por instituciéon sin animo de
lucro siempre que dichas actividades fueran homologadas o
reconocidas por las administraciones educativas, asi como
las organizadas por las universidades.

Se puntuaran con 0,1 puntos por cada 10 horas de
actividades de formacién acreditadas. Para estos efectos se
sumaran las horas de todas las actividades y no se puntuara
el resto del nimero de horas inferiores a 10. Cuando las
actividades estén expresadas en créditos se entendera que
cada crédito equivale a 10 horas.

Fotocopia compulsada del certificado de
estas expedido por la entidad organizadora
en que conste de modo expreso el numero
de horas de duracion de la actividad. En el
caso de las organizadas por las instituciones
sin animo de lucro debera acreditarse
ademas fidedignamente el reconocimiento u
homologacién de dichas actividades por la
Administracién educativa correspondiente

o certificado de inscripcion en el registro de
formacion de la Administracion educativa.
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Fotocopia compulsada del certificado de
estas expedido por la entidad organizadora

3.3. Por la imparticion de las actividades de formacién y en que conste de modo expreso el numero
perfeccionamiento indicadas en el subepigrafe 3.2. de horas de duracion de la actividad. En el
Se puntuara con 0,1 puntos por cada 5 horas. Con esta caso de las organizadas por las instituciones
finalidad se sumaran las horas de todas las actividades y sin animo de lucro debera acreditarse

no se puntuara el resto de horas inferiores a 5. Cuando las ademas fidedignamente el reconocimiento u
actividades vengan expresadas en créditos se entendera homologacién de dichas actividades por la
que cada crédito equivale a 10 horas. Administracién educativa correspondiente

o certificado de inscripcion en el registro de
formacion de la Administracion educativa.

Disposicion complementaria primera

Unicamente seran baremados aquellos méritos perfeccionados y justificados hasta la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Disposicion complementaria segunda

A efectos del punto 1 no se podran acumular las puntuaciones cuando los servicios fue-
sen prestados de forma simultanea en mas de un centro docente.

Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran mediante certificados expedidos
por los ministerios de educacion de los respectivos paises o autoridades publicas com-
petentes, en el cual deberan constar el tiempo de prestacion de servicios y el caracter de
centro publico o privado, el nivel educativo y la materia impartida. Cuando no se acredite
la materia impartida o esta no coincida con alguna de las especialidades objeto de esta
convocatoria, los servicios se entenderan prestados en distinta especialidad de aquella a
que se opta, segun corresponda. Dichos certificados deberan presentarse traducidos al
castellano o al gallego.

Disposicion complementaria tercera

En las siguientes epigrafes, por cada mes se suman las siguientes puntuaciones: en la
epigrafe 1.1, 0,084 puntos; en la epigrafe 1.2, 0,042 puntos; en la epigrafe 1.3, 0,042 pun-
tos; en la epigrafe 1.4, 0,021 puntos.

Disposicion complementaria cuarta

La experiencia docente en la universidad se baremara por el apartado 1.4.
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Disposicion complementaria quinta

En caso de que no se remita la certificacion académica personal y, en su defecto, se
presente fotocopia compulsada del titulo o de la certificacién del abono de los derechos de
expedicion, conforme a la Orden de 8 de julio de 1988 (BOE de 13 de julio), se considerara
que el aspirante obtuvo la nota media de aprobado.

A efectos de valoracion del expediente académico del titulo alegado, los aspirantes que
obtengan el titulo en el extranjero presentaran certificacion expedida por la Administracion
educativa del pais en que obtuvo el titulo, que indique la nota media deducida de las califi-
caciones obtenidas en toda la carrera y exprese, ademas, la calificacion maxima y minima
que se pueden obtener, de acuerdo con el sistema académico correspondiente, a efectos
de determinar su equivalencia con las calificaciones esparniolas.

No se valorara la nota media del expediente académico de las titulaciones declaradas
equivalentes a efectos de docencia que habilitan para presentarse en la especialidad de
Administracion de Empresas.

Disposicion complementaria sexta

En ningun caso seran valorados aquellos cursos que tengan como finalidad la obtencion
de un titulo académico.

Disposicion complementaria séptima
No se valorara el curso de aptitud pedagogica o el master de formacion.
Disposicion complementaria octava

De conformidad con el articulo 6 de la Orden de 11 de noviembre de 1998, las equiva-
lencias entre distintos cursos y pruebas de lengua gallega tendran la misma consideracion
legal que los cursos presenciales de iniciacion y perfeccionamiento.

Disposicion complementaria novena

En las certificaciones de los cursos organizados por las universidades deberan figurar la
firma de su rector o vicerrector competente. No son validas las certificaciones firmadas por
los Departamentos o por los ponentes de los mismos.
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ANEXO I
Baremo para la valoracion de méritos para el acceso a los cuerpos del grupo A1
desde cuerpos del grupo A2

Méritos | Puntos |

Documentos justificativos

|. Trabajo desarrollado: maximo 5,5 puntos.

1.1. Por cada afio como funcionario del cuerpo desde el
cual se aspira al acceso que exceda de los seis exigidos
como requisito

0,500

Hoja de servicios certificada por la jefatura
territorial.

* Por este subepigrafe (1.1) no podran obtener mas de 4,000

puntos.

1.2. Desarrollo de funciones especificas:

Fotocopia compulsada del nombramiento, con

a) Por cada afio de ejercicio en la funcién inspectora 0,300 i .

expresion de la duracion real del cargo.
b) Por cada afio de ejercicio como director de un centro 0300 Fotocopia compulsada del nombramiento, con
publico ’ expresion de la duracion real del cargo.
c) Por cada afio de ejercicio como vicedirector, jefe de
estudios, secretario, administrador o profesor delegado 0.200 Fotocopia compulsada del nombramiento, con
en las secciones de formacion profesional y otros cargos ’ expresion de la duracion real del cargo.
directivos
d) Por cada afo de servicios como cargo directivo en
la Conselleria de Cultura, Educacién y Ordenacion
Universitaria, Ministerio de Educacion o departamentos de 0300 Fotocopia compulsada del nombramiento, con
educacion de las restantes comunidades auténomas, con ’ expresion de la duracion real del cargo.
competencias en materia educativa, con categoria de jefe
de servicio o nivel equivalente o superior
e) Por cada afio de tutor 0,200 | Certificacion del director del centro.
f) Por cada afio como coordinador pedagdgico, coordinador e . .
de ciclo/departamento, jefe de departamento, jefe de 0,200 Certificacion del director del centro con el visto

division, jefe de departamento de normalizacion

bueno de la Inspeccion educativa.

* Por este subepigrafe (1.2.) no se podran obtener mas de 2,500 puntos.

1. Cursos de formacion y perfeccionamiento superados: maximo 3 puntos.

2.1. Por cada curso de formacion y perfeccionamiento
con una duracioén no inferior a 30 horas, recibido o

impartido, convocado por administraciones publicas con 0,300 | Fotocopia compulsada del certificado de asistencia.
plenas competencias educativas o por universidades, o hasta | De no figurar el nimero de horas, debera
actividades incluidas en el plan de formacion permanente, 1,500 |adjuntarse certificado de la autoridad convocante
organizados por entidades colaboradoras con las punto |en el que se haga constar la duracion en horas.
administraciones educativas o actividades reconocidas por
la Administracién educativa correspondiente
2.2. Por cada curso de formacion y perfeccionamiento
con una duracién no inferior a 100 horas, recibidos o
impartidos, convocados por administraciones publicas con 0.600 Fotocopia compulsada del certificado de asistencia.
plenas competencias educativas o por universidades, o h:':\sta De no figurar el nimero de horas, debera
actividades incluidas en el plan de formacion permanente, 1500 adjuntarse certificado de la autoridad convocante
organizados por entidades colaboradoras con las ’ en el que se haga constar la duracion en horas.
administraciones educativas o actividades reconocidas por
la Administracion educativa correspondiente.
11l. Otros méritos: 3 puntos.

- L hasta
3.1. Méritos académicos: 1,500
a) Por el grado de doctor en la titulacion requerida para 0.750 Certificacion académica o fotocopia compulsada

ingreso en el cuerpo

del titulo de doctor.

£ XUNTA
L # DE GALICIA

ISSN1130-9229  Depdsito legal

C.494-1998  http://www.xunta.es/diario-oficial-galicia




~
g
o
Qo
o
<
‘@
£
i
(82}
(32}
o
7
-
o
=
N
©
o
c
Y
(32}
(0]
=
=
o
7]
O]
@)
Q
L
>
(@]

OG

Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 59 Miércoles, 26 de marzo de 2014 Pag. 12800
Méritos Puntos Documentos justificativos
b) Por premio extraordinario o de honor en la titulacion 0.500 Certificacion académica o fotocopia compulsada

alegada para ingreso en el cuerpo

del titulo alegado en la que conste tal calificacion.

Certificacion académica o fotocopia compulsada

¢) Por premio extraordinario de doctorado 0,500 del titulo alegado en la que conste tal calificacion.
d) Por titulo de licenciado o de grado distinto del alegado
para ingreso en el cuerpo, asi como por el certificado-diploma
de estudios avanzados (Real decreto 778/1998, de 30 de 0500 Certificacion académica o fotocopia compulsada
abril), el titulo oficial de master (Real decreto 56/2005, de ’ del titulo correspondiente.
21 de enero), suficiencia investigadora y cualquier otro
titulo equivalente, y lectura de la tesis de licenciatura
€) Por otro titulo de grado medio 0,300 Certl'ﬁcamon academlca o fotocopia compulsada
del titulo correspondiente.
Certificacion académica o fotocopia cotejada
del titulo alegado para ingreso en el cuerpo, asi
f) Titulaciones de ensefianzas de régimen especial y de la como de cuantos presente como mérito o, en su
formacion profesional especifica: caso, certificacion del abono de los derechos de
expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de
1988 (BOE de 13 de julio).
f.1) Por cada titulo profesional de Musica o Danza: 0,500
puntos
f.2) Por cada certificado de nivel avanzado o equivalente 0,500
de escuelas oficiales de idiomas: puntos
.3) Por cada titulo de técnico superior de Artes Plasticasy | 0,200
Disefio: puntos
f.4) Por cada titulo de técnico superior de formacion 0,200
profesional: puntos
. . . . 0,200
.5) Por cada titulo de técnico deportivo superior:
puntos

No se valoraran las de la formacion profesional especifica, en el caso de ser las alegadas como requisito para ingreso en
la funcion publica docente o, en su caso, si han sido necesarias para la obtencion del titulo alegado.

Hasta
3.2. Publicaciones y méritos artisticos: 1,500
punto

En lo referente a materiales publicados en soportes
especiales como videos, CD-Rom, etc. Sera
necesario aportar la documentacion impresa que
pueda acompanar estas publicaciones (caratulas,
folletos explicativos de los objetivos y contenidos,

a) Por publicaciones de caracter didactico sobre la |mpre§|ones, etc.). En el caso de I,as. publicaciones

S ) : . Hasta | que soélo se dan en formato electrénico se

disciplina objeto del concurso o directamente relacionadas . . -

con la organizacion escolar: 0,500 preseptara un _|nforme_qf|0|ql en el cual e_I y
organismo emisor certificard que la publicacién
aparece en la base de datos bibliografica. En este
documento se indicara la base de datos, el titulo de
la publicacion, los autores, la revista, el volumen, el
afio y la pagina inicial y final.
Los ejemplares correspondientes.

Por autor 0,150

Por coautor o grupo de autores 0,050

Por articulo o revista 0,020
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Meéritos Puntos Documentos justificativos

En lo referente a materiales publicados en soportes
especiales como videos, CD-Rom, etc. Sera
necesario aportar la documentacién impresa que
pueda acompanfar a estas publicaciones (caratulas,
folletos explicativos de los objetivos y contenidos,
impresiones, etc.).

En el caso de las publicaciones que solo se dan

b) Por publicaciones de caracter cientifico sobre la Hasta . . ;
S ) en formato electrénico se presentara un informe

disciplina objeto del concurso 0,500 . : . P
oficial en el cual el organismo emisor certificara
que la publicacion aparece en la base de datos
bibliografica. En este documento se indicara la
base de datos, el titulo de la publicacion, los
autores, la revista, el volumen, el afio y la pagina
inicial y final.
Los ejemplares correspondientes.

Por autor 0,150 | Documentos justificativos de estos.

Por coautor o grupo de autores 0,050 |Documentos justificativos de estos.

Por articulo o revista 0,020 | Documentos justificativos de estos.

Disposicion complementaria primera

Unicamente seran baremados aquellos méritos perfeccionados hasta la fecha de finali-
zacion del plazo de presentacién de solicitudes.

Disposicion complementaria segunda

A efectos del punto 1.2. no se podran acumular las puntuaciones cuando los servicios
fueran prestados de forma simultanea en mas de un centro docente.

Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran mediante certificados expedidos
por los ministerios de Educacion de los respectivos paises, en lo que deberan constar el
tiempo de prestacion de servicios y el caracter de centro publico o privado, el nivel educa-
tivo y la materia impartida. Cuando no se acredite la materia impartida o esta no coincida
con alguna de las especialidades objeto de esta convocatoria, los servicios se entenderan
prestados en distinta especialidad a la que se opta, segun corresponda. Dichos certificados
deberan presentarse traducidos al castellano o gallego.

Disposicion complementaria tercera
En los siguientes epigrafes, por cada mes se suman las siguientes puntuaciones: en el

epigrafe 1.1.: 0,0417 puntos; en el epigrafe 1.2., apartados a), b) y d): 0,025 puntos; en el
epigrafe 1.2., apartados c), e) y f): 0,0167.
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Disposicion complementaria cuarta

En ningun caso seran valorados aquellos cursos que tengan como finalidad la obtencién
de un titulo académico.

Disposicion complementaria quinta

No se valorara el curso de aptitud pedagodgica o el master universitario que habilita para
el ejercicio de las profesiones de profesor de educaciéon secundaria obligatoria y bachille-
rato, formacion profesional y ensefianzas de idiomas.

Disposicion complementaria sexta

De conformidad con el articulo 6 de la Orden de 11 de noviembre de 1998, las equiva-
lencias entre distintos cursos y pruebas de lengua gallega tendran la misma consideracion
legal que los cursos presenciales de iniciacion y perfeccionamiento.

Disposicion complementaria séptima

Los aspirantes no podran tener mas de 10 puntos por la valoracion de sus méritos.
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ANEXO 11l

XUNTA DE GALICIA TAXAS da COMUNIDADE AUTONOMA DE GALIGIA

CONSELLERIA DE FACENDA

Axencia Tributaria
de Galicia

Conselleria de
Delegacion de

Servizo de

Lei 5/2003, do 9 de decembro
Decrato 61/2005, do 7 de abril

AUTOLIQUIDACION

CULTURA, EDUCACION E ORDENACION UNIVERSITARIA
SERVIZOS CENIRAIS

ENSINO MEDIO

Taxa: denominacion:

INSCRIPCION OFOSICIONS CORPO DE

APELIDOS E NOME OU RAZON SOGIAL

Wia PUBLICA

NUMERO . TELEFONO

SUXEITO PASIVO

CONCELLO

PROVINCIA

BASE DE CALCULO OU BASE TIPO OU TARIFA IMPORTE A INGRESAR
IMPONIBLE OU UNIDADES

LIQUIDACION

a de
Sinatura do declarante ou representante legal

IMPORTANTE O ingreso debera realizarse en calquera das sucursais das entidades
financeiras colaboradoras na recadacién
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ANEXO IV
Lengua gallega.
Tema 1. Formacion de la lengua gallega. Niveles de lengua y tratamiento escolar.

Tema 2. La realidad actual de la lengua: estatus legal y escolar. La normalizacion lin-
gulistica en la ensefnanza.

Tema 3. Particularidades fonéticas, morfosintacticas y Iéxicas del gallego en relacién
con las lenguas limitrofes. Tratamiento escolar de las interferencias.

Tema 4. Vocalismo y consonantismo.

Tema 5. El texto. Temas y subtemas. Esquema oracional. Oracion simple y compuesta.
Coordinacién y subordinacion.

Tema 6. El sustantivo y el adjetivo. Oraciones subordinadas sustantivas. Oraciones su-
bordinadas adjetivo.

Tema 7. Pronombres personales. Formas, funciones y colocacion con respecto al verbo.
Tema 8. Articulos, posesivos, demostrativos, numerales, indefinidos e interrogativos.
Tema 9. El verbo. Verbos irregulares. La perifrasis.

Tema 10. Adverbios, preposiciones, conjunciones e interjecciones. Las oraciones subor-
dinadas adverbiales.

ANEXO V

El ejercicio practico al que hace referencia la base 11.3. de la presente orden de convo-
catoria versara sobre uno o varios de los aspectos siguientes:

» Geografia e historia:
Consistira en la realizacion de todos o de alguno de los siguientes ejercicios:

— Confeccion e interpretacion de mapas historicos.
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— Comentario de textos historicos.

— Elaboraciéon y comentario de graficos y diagramas.
— Comentario de obras de artes.

» Matematicas:

— Cuestiones y/o problemas propuestos por el tribunal, relacionados con el temario o
curriculo que se va a impartir en las etapas de ensefanza secundaria obligatoria y bachi-

llerato.
* Biologia y geologia:
Consistira en la realizacion de todos o de alguno de los siguientes ejercicios:

— Identificacion (macroscépica o microcdspica), interpretaciéon y analisis de representa-

ciones de individuos o procesos naturales, biolégicos o geoldgicos.
— Resolucion de problemas o cuestiones de genética, bioquimica y ecologia.
— Interpretacién de mapas y cortes geoldgicos.

— Exposicién de elementos (aspectos materiales, temporales, desarrollo, seguridad) que

configuran la realizacién de una practica de laboratorio.
* Inglés:
Consistira en la realizacion de:
— Traduccién inversa.
— Redaccién en la lengua extranjera sobre un tema de actualidad.
* Administracion de empresas:

— Cuestiones y/o problemas propuestos por el tribunal relacionados con el temario o
curriculo que se va a impartir en los ciclos formativos de grado medio y superior.
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ANEXO VI

DON/DONA. .. ..o e , con domicilio en ...,
y con DNI..., declaro bajo mi responsabilidad, a efectos de ser nombrado/a funcionario/a
del cuerpo de .....coceeevvieiiiiviiieee e, , que no fui separado/a del servicio de ninguna de
las administraciones publicas y que no estoy inhabilitado/a para el ejercicio de funciones
publicas.

................................ o [ YRR o |- 1% O P

ANEXO VIl

Caodigo

L Especialidad Titulacion concordante
especialidad

Licenciatura en Geografia.
Licenciatura en Historia.
Licenciatura en Historia de las Artes.
i . . Licenciatura en Humanidades.

005 Geografia e Historia . . . .
Licenciatura en Antropologia Social y Cultural.

Licenciatura en Filosofia y Letras, Secciéon Geografia e Historia.
Licenciatura en Ciencias de la Musica.

Titulos de grado correspondientes.

Licenciatura en Matematicas.

Licenciatura en Informatica.

Licenciatura en Fisica.

006 Matematicas Licenciatura en Ciencias y Técnicas Estadisticas.
Ingenieria superior.

Arquitectura superior.

Titulos de grado correspondientes.

Licenciatura en Ciencias Bioldgicas.
Licenciatura en Ciencias Geoldgica.
Licenciatura en Biologia.

Licenciatura en Geologia.
Licenciatura en Ciencias del Mar.
Licenciatura en Bioquimica.
Licenciatura en Biotecnologia.
Licenciatura de Ciencias Ambientales.

008 Biologia y Geologia

Ingenieria Agrénoma.

Ingenieria de Minas.

Ingenieria de Montes.

O titulos de grado correspondientes.
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Gl Especialidad Titulacién concordante
especialidad

Licenciatura en Filologia Inglesa.

Licenciatura en Traduccién e Interpretacion, siempre que se haya cursado inglés
como primera lengua extranjera.

Licenciatura en Lingtiistica, siempre que se haya cursado inglés como primera
lengua extranjera.

(k| Inglés

O titulos de grado correspondientes.

Diplomatura en Ciencias Empresariales.
Diplomatura en Gestion y Administracion Publica.
Licenciatura en Economia.
o ) Licenciatura en Ciencias Econémicas.
Administracién de . . L .
101 Licenciatura en Ciencias Empresariales.

Empresas ) ) o o } y

Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas.

Licenciatura Gestion y Administraciéon Publica.
Licenciatura en Derecho, rama econémico y empresarial.

O titulos de grado correspondientes.
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