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1. Disposiciones generales

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 1 de abril de 2005, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se convoca a concurso
publico becas con cargo a Proyectos, Grupos y Con-
venios de Investigacién.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
becas con cargo a Proyectos, Grupos y Convenios de Inves-
tigacion.

La presente convocatoria, que se regira tanto por sus nor-
mas propias como por las especificas que figuran contenidas
en los Anexos de esta Resolucidn, no est4 incluida en el &mbito
de aplicacién del Real Decreto 1326/2003, de 24 de octubre,
por el que se aprueba gl Estatuto del becario de investigacion.

Requisitos de los sdifettantes: Podran solicitar estas becas
quieqes ostenten las condiciones académicas o de titulacion
. requegridas en los distintos subprogramas que figuran como
Anexos de esta Resolucién. En todo caso los solicitantes debe-
ran poseer la nacionalidad espafiola, ser nacionales de un
pais miembro de la Unién Europea, o extranjero residente en
Espania en el momento de solicitar la beca. '

Caracter de las becas: La concesion de una beca al amparo
de esta convocatoria no establece relacién contractual o esta-
tutaria entre el beneficiario y la Universidad de Granada, ni
implica por parte de la misma ninglin compromiso en cuanto
a la posterior incorporacion del interesado a su plantilia.

El disfrute de la beca, cuando lo sea a tiempo completo,
al amparo de esta convocatoria es incompatible con cualquier
otra beca o ayuda financiada ‘con fondos publicos o privados
espafoles 0 comunitarios, asi como con sueldos o salarios
que impliquen vinculacién contractual o estatutaria del inte-
resado, salvo los contratos derivados de la aplicacion del art. 83
de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades, o def art. 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacién
General de la Investigacién Cientifica y Técnica (Ley 13/1986,
de 14 de abril). Es obligacion del becario comunicar a la
Universidad de Granada la obtencién de las mismas durante
el periodo de vigencia de la beca, las cantidades indebidamente
percibidas deberan ser inmediatamente reintegradas a la Uni-
versidad de Granada.

En el supuesto de que las becas sean homologadas en
los términos previstos en los Estatutos de la Universidad de
Granada, los becarios podran realizar colaboraciones docentes
relacionadas con su trabajo de investigacion orientadas a com-
pletar su formacién docente e investigadora, tuteladas por el
Departamento receptor, hasta un méximo de 90 horas anuales
‘durante cada curso académico, sin que ello suponga ninguna
responsabilidad laboral por parte de la Universidad de Gra-
nada, y siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

- Voluntariedad por parte del interesado. )

- informe favorable del Departamento en que se integre
el becario.

- Conformidad del Vicerrector de Investigacion y del
Vicerrector de Ordenacién Académica.

El 6rgano competente de la Universidad extendera cer-
tificacion de la docencia impartida por el becario al término
de su realizacion.

Objetivo de las becas: Posibilitar la formacién investiga-
dora y en su caso docente del becario, bajo la direccion del
investigador responsable.

Cuantfa de las becas: La cuantia de las becas estara asi-
mismo especificada en cada uno de los Anexos, pudiendo
contemplarse retribuciones a partir de 420 euros mensuales,
para una dedicacion de 20 horas semanales y 800 euros
mensuales para una dedicacién de 40 horas semanales. Las
becas implicaran ademés obligatoriamente un seguro de asis-
tencia médica y de accidentes, extensible en su caso al conyuge
e hijos del beneficiario, siempre que se acredite que no dis-
ponen de ninglin tipo de cobertura por el Sistema Nacional
de Seguridad Social o equivalente, nacional o extranjero.

Efectos de las becas: Una vez reunidas las Comisiones
correspondientes y seleccionados los becarios las becas sur-
tirdn efecto desde la fecha del acta de las Comisiones, salvo
que en ésta se especifique otra fecha, y siempre que el Grupo
o Proyecto convocante acredite la disponibilidad presupues-
taria para hacer frente al pago de las mismas.

Duracién de las becas: La duracién de las becas depen-
dera de las condiciones establecidas en las convocatorias espe-
cificas (Anexos) asf como su posible prérroga. En ninglin caso
la duracién de la beca sera superior a cuatro afios. Los becarios
podrén obtener becas en distintas convocatorias; no obstante,
el periodo méximo que podra disfrutar sera asimismo de cuatro
afios.

Las renuncias a: las becas deberdn presentarse ante el
Registro General de la Universidad de Granada. En el supuesto
de que la renuncia se produzca durante los primeros cinco
meses de la beca, el investigador responsable podra solicitar
al Vicerrectorado de Investigacion la sustitucion del becario
por el candidato que quedd como suplente.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su solicitud
en el modelo normalizado establecido, en el Registro General
de la Universidad o en cualquiera de los lugares previstos
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas
y del Procedimiento Administrativo Comin, dirigida al Vicerrec-
tor de Investigacion, dentro de los 10 dias naturales siguientes
a la publicacién de la presente convocatoria en et BOJA, acom-
pafiada de la siguiente documentacion:

- Curriculum vitae.
- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudadanos

“de la Unién Europea, o tarjeta de residente del solicitante

en caso de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en ia que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
¢ion de los requisitos de la convocatoria especifica.

El impreso de solicitud esta disponible en la siguiente
direccién: http://invest.ugr.es/personal/

Los solicitantes que no obtengan beca, ni aparezcan rela-
cionados como suplentes en el acta de Resolucion, podran
retirar la documentacion aportada en el plazo de un mes desde
la publicacion del acta. La documentacién que no se retire
en dicho plazo, podré ser destruida.

Criterios de valoracién: La Comisién valoraré con caracter
general:

- Expediente académico.

- Experiencia profesional relacionada con los requisitos
de la convocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.
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Comision evaluadora de las solicitudes: La Comisién Eva-
luadora estaré constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Tercer Ciclo.

- llmo. Sr. Secretario General.

- 1 miembro de la Comision de Investigacion.

- 2 miembros (como méaximo) propuestos por el respon-
sable del Proyecto, Grupo, Contrato o Convenio y que figuraran
relacionados en la convocatoria especifica.

En las becas gestionadas a través de la Oficina de Trans--

ferencia de Resultados de Investigacion (OTRI) se sustituira
el miembro de la Comision de Investigacién por el Director
de la OTRI.

El resultado de esta convocatoria se hard pablico en la
pagina web del Vicerrectorado de Investigacion y Tercer Ciclo.

Granada, 1 de abril de 2005.- EI Rector, David Aguilar
Pena.

ANEXO |

1 beca de Apoyo Técnico adscrita al Master en Ciencia y Tec-
nologia de Sistemas Dispersos (Ref. 875)

" Investigador responsable: Don Roque lIsidro Hidalgo
Alvarez.
Funciones del becario: Apoyo Cientifico-Técnico.

Requisitos de los candidatos: Licenciados en Ciencias (Fi- .

sica, Quimica o afines).
Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 800 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracidn (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 4 meses.

Criterios de valoracion: Capacidad trabajo, iniciativa, expe-
diente, experiencia.
Miembros de la Comisidn:

- Sra. dofia Maria José Galvez Ruiz.
- Sr. don Roque Hidalgo Alvarez.

ANEXO 1I

1 beca de Investigacion adscrita al Convenio de Colaboracién

UGR-MADOC. Proyecto de Investigacion UGR-MADOC

2003-2. Métodos de vigilancia prospectiva aplicada a los
estudios de seguridad (Ref. 877)

Investigador responsable: Don Carlos de Cueto Nogueras.
Funmones del becario:

- Busqueda, seleccion y vigilancia de fuentes documen-
tales, seguimiento de medios de comunicacion.

- Elaboracién-de bases de datos, aplicacién de tecnlcas
de anélisis prospectivo.

- Elaboracion de informes de investigacién, andlisis de

"estructuras de investigacion tipo «observatorio».

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Cxencnas
Sociales y Humanidades.
Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 800 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucién de la con-
vocatoria): 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Postgrado sobre cuestiones de seguridad y defensa
40%.

- Publicaciones y trabajos de investigacion 30%.

- Expediente académico 20%.

- Conocimiento de inglés y francés 10%.

- Haber obtenido el Diploma de Estudios Avanzados.

Miembros de la Comision:

- Sr. don Carlos de Cueto Nogueras.
- Sr. don Javier Jordédn Enamorado.-

ANEXO

1 beca de Investigacion adscrita al Proyecto «Revalorizacion

de recursos naturales de Andalucia y Marruecos: Preparacion

de compuestos con potente actividad antitumoral y neuropro-

tectora a partir de terpenoides abundantes en especies vege-
tables cutlivables» AM24/04 (Ref. 878)

Investigador responsable: Don Enrique Alvarez de Man-
zaneda Roldén.

Funciones del becario: Colaboracion en las tareas de
investigacion cientifica del proyecto.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Quimica.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 771 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duraci6n (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Curriculum vitae, con especial atencién a la experiencia
en "quimica de prod ctos naturales.

- Preferentdmente licenciado por universidad andaluza
0 marroqw

Miembros de la Comision:

- Sr. don Enrique Alvarez de Manzaneda Roldan.
- Sr. don Eduardo Cabrera Torres.

. ANEXO IV

1 beca de Investigacion adscrita al Proyecto de cooperacion

universitaria «<Mujeres y Turismo: Contribucién econdmica y

roles de género en los sectores emergentes de la economia
cubana...» Nim. Expte. A/19/04 (Ref. 879)

Investigador responsable: Dofia M.2 Soledad Vieitez
Cerdefio.

Funciones del becario: investigacion de campo en pro-
fundidad, accién e intervencién social.

Requisitos de los candidatos: Licenciados en Antropologia
Social y Cultural.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 1.072,5 euros.

- Horas semanales: 40 horas. v

- Duracién (a partir de la fecha de resolucién de la con-
vocatoria): 8 meses.

Criterios de valoracion:

- Haber realizado los estudios de doctorado.

- Investigacion e intervencion social con mujeres.

- Conocimiento del 4rea geogréfica, asf como experiencia
previa en la misma.
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Miembros de la Comision:

- Sra. dofia M.2 Soledad Vieitez Cerdeno.
- Sra. dofia Beatriz Novales Colado.

ANEXO YV

1 beca de Investigacién adscrita al Contrato
GLG4-CT-2002-01036 (Ref. 880)

Investigador responsable: Don Francisco Torres Gonzalez.
Funciones del becario: Administracién de cuestionarios

de evaluacién en el Hospital Clinico San Cecilio de Granada.
Requisitos de los candidatos: Diplomado en Enfermeria.
Condiciones de fa beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 472,5 euros.

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracién (a pattir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 5 meses.

Criterios de vanrack’zrﬂx |

- Experiencia en trabajo con enfermos psiquiétricos
hospitalizados.
- Experiencia en Investigacién.

Miembros de la Comision: Sr. Francisco Torres Gonzélez.
ANEXO VI

1 beca de Investigacion adscrita al Proyecto de Investigacion

P1002-1625 «Estudio de la expresion de los isoenzimas tipo 1

y tipo 2 de la 5-alfa-Reductasa y sus implicaciones en la

hipertrofia benigna de préstata y el cancer de prostata»
(Ref. 891)

Investigadora responsable: Dofia Esperanza Ortega Sénchez.

Funciones del becario: Participar en el proyecto de
investigacion.

Requisitos de los candidatos: Licenciados en Bioguimica.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 1.046 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracién (a partir de la fecha de resolucién de la con-
vocatoria): 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién: Haber superado el periodo de Sufi-
ciencia Investigadora en estudios de Tercer Ciclo.
Miembros de la Comision:

- Sra. dofia M.2 Esperanza Ortega Sanchez.
- Sr. don JesUs M. Torres de Pinedo.

ANEXO VI

1 beca de Investigacion adscrita al Proyecto «Produccién de
hidrolizados de proteinas a escala piloto» PPQ2001-3099
(Ref. 890)

Investigador responsable: Don Pedro Gonzalez Tello.

Funciones del becario: Colaborar en las tareas de inves-
tigacion.

Requisitos de los candidatos: Ingeniero Quimico.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 1.424,76 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucién de la con-
vocatoria): 2 meses.

Criterios de valoracion:

- Expediente académico.

- Experiencia profesional relacionada con los requisitos
de la convocatoria especffica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Miembros de la Comision:

- 3r. don Pedro Gonzélez Tello.
- Sra. dofia Emilia Maria Guadix Escobar.

ANEXO Viii

1 beca de Investigacién adscrita al Proyecto de Cooperacion
Universitaria de la Consejeria de Presidencia Junta de Anda-
lucia «Evaluacion de actitudes hacia prejuicios sexuales (ma-
chismo, doble moral y agresividad sexual): Elaboracién de un
programa de intervencion de igualdad de género» (Ref. 883)

Investigador responsable: Don Juan Carlos Sierra Freire.

Funciones del becario: Blsqueda bibliogréfica, aplicacion
de instrumentos de evaluacion, tabulacion y anélisis de datos,
elaboracion de informes cientificos y demas funciones asig-
nadas por el Director del Proyecto. -

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Psicologia.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 967 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracién (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 12 meses.

Criterios de valoracion:

- Expediente académico, formacién en técnicas de vali-
dacion de cuestionarios y comunicacién cientifica, publica-
ciones, presentaciones a congresos, estudios de doctorado en
programas de calidad. ,

- Otros méritos relacionados y entrevista personal.

Miembros de la Comision:

k.
- Sr. don Juan Carlos Sierra Freire.
- Sra. dofia Maria Paz BermUdez.

ANEXO IX

1 beca de Investigacion adscrita al Convenio Especifico nim.

2121 suscrito con el Ayuntamiento de Granada para la rea-

lizacién de Construcciones de un mapa sonoro e implantacion

de un sistema de vigilancia y control dindmico del ruido en
la Granada histdrica (Ref. 884)

Investigador responsable: Don Diego Pablo Ruiz Padillo.

Funciones del becario: Manejo e introduccién en base
de datos de medidas de ruido.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en informatica.

Condiciones de la beca: ,

- Cantidad mensual a retribuir: 495 euros.

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucién de la con-
vocatoria): 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién: Conocimiento de programacion
en base de datos, experiencia previa en tratamiento de datos
de ruido, entrevista personal si procede.

Miembros de la Comision:

- Sr. don Diego Pablo Ruiz Paditlo.
- Sr. don Jerénimo Vida Manzano.




Pagina nim. 10

BOJA niim. 79

Sevilla, 25 de abril 2005

ANEXO X

1 beca de Investigacion adscrita al Proyecto de Cooperacion

Universitaria de la Consejerfa de Presidencia Junta de Anda-

lucia «Violencia de género: Impacto psicoldgico sobre la mujer

maltratada. Un programa de prevencién con adolescentes»
Expediente Al122/04 (Ref. 885)

Investigadora responsable: Dofia Maria de la Paz Ber-
mudez Sanchez.

Funciones del becario: Busqueda bibliogréfica, aplicacién
de instrumentos de evaluacion, tabulacién y analisis de datos,
elaboracion de informes cientificos y demés fynciones asig-
nadas por el Director del Proyecto.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Psicologia.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 967 euros.
- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucién de la con-

vocatoria): 12 meses.
Criterios de valoracion:

- Expediente académico, nivel de inglés excelente para
traducir y escribir, formacién en técnicas de comunicacion
cientifica, colegiado (COP) durante al menos 6 meses, expe-
riencia en servicios comunitarios, formacién en psicologia
social, estudios de doctorado en programas con mencién de
calidad, experiencia en intervencién con mujeres, dominio en
bisquedas bibliograficas, manejo de paquete estadistico SPSS.

- Otros méritos relacionados y entrevista personal.

Miembros de la Comisién:

- Sr. don Juan Carlos Sierra Freire.
- Sra. dofa Maria Paz Bermtidez.

ANEXO XI

1 beca de Investigacién adscrita al Proyecto de Cooperacion

Universitaria de la Consejeria de Presidencia Junta de Anda-

lucfa «Evaluacion de factores psicosociales de riesgo para la

infeccion por el VIH/SIDA en relacion con la salud reproductiva
de los adolescentes de Colombia» (Ref. 886)

Investigadora responsable: Dofia Maria de la Paz Ber-
mUdez Sanchez.

Funciones del becario: Busqueda bibliogréfica, aplicacion
de instrumentos de evaluacion, tabulacién y analisis de datos,
elaboracién de informes cientificos y deméas funciones asig-
nadas por el Director del Proyecto.

Requisitos de los candidatos: Licenciados en Psicologia.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 967 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de fa con-
vocatoria): 12 meses,

Criterios de valoracién:

- Expediente académico, curriculum vitae, nivel de inglés
excelente para traducir y escribir, experiencia en aplicacién
de instrumentos, dominio en blsquedas bibliogréaficas, manejo
de paquete estadistico SPSS, anélisis estadisticos y metodo-
logia, estudios de doctorado en programas de calidad, expe-
riencia en redaccion de informes cientificos, proyectos de inves-
tigacion en VIH/SIDA, experiencia laboral.

- Otros méritos relacionados y entrevista personal.

Miembros de ta Comisién:

- Sr. don Juan Carlos Sierra Freire.
- Sra. dofa Maria Paz Bermudez.

ANEXO Xil

2 becas de Investigacion adscritas al Convenio especifico con
Hydraena SLL para la direccion cientifico técnica de la pro-
puesta de actuaciones de conservacion de fauna II: Inventario,
cartografiado y. propuestas para la gestion de varias especies
de artrépodos en el Parque Nacional de S.N. (Ref. 894)

Investigador responsable: Don Felipe Pascual Torres.

Funciones del becario: Propeccién intensiva de determi- -
nados biotopos en el Parque Nacional de Sierra Nevada para
la evaluacién de poblaciones de insectos y sus hébitats.

Requisitos de los candidatos: Licenciados en Biologfa o
Ciencias Ambientales.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 420 euros.

- Horas semanales: 15 horas.

- Duracién (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 5 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Conocimientos acreditados en Entomologia.
- Experiencia en trabajos de campo.
- Permiso de conducir tipo B.

Miembros de la Comision:

».. - Sr.don Felipe Pascual Torres.
35 - Sp. don Albertg Tinaut Ranera.
R t
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ANEXO XIit

1 beca de Investigacion adscrita al Convenio de cofinanciacion
de una beca predoctoral con la Azucarera del Guadalfeo
(Ref. 895)

v Investigador responsable: Don José Antonio Lupiafiez
Cara.

Funciones del becario: Desarrollo de una tesis doctoral
para el estudio de las influencias nutritivas y moleculares de
Acido Maslinico sobre el crecimiento y desarrollo de {a Dorada
(Sparus aurata).

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Biologia.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 800 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duraci6n (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Expediente académico.

- Formacion relacionada con la labor a desarrollar.
- Experiencia en acuicultura.

- Entrevista personal si procede.

Miembros de la Comision:

- Sr. don José Antonio Lupianez Cara.
- Sr. don Manuel de la Higuera Gonzélez.



