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RESOLUCIQ de 17 de febrer de 2005, del vicepresident
del Consell de la Generalitat, per la qual es convoca
una beca en matéria de documentacio, per al desenvolu-
pament de practiques professionals en la Direccio
General de Relacions amb les Corts i Secretariat del
Govern. [2005/X1987]

En el marc de la politica dirigida a la integraci6, millora i espe-
cialitzaci6 de jévens llicenciats es convoca una beca en matéria de
documentacid, per al desenvolupament de practiques professionals
en la Direccié General de Relacions amb les Corts i Secretariat del
Govern, de conformitat amb les disposicions contingudes en el
Decret 108/1992, de 6 de juliol, del Consell de la Generalitat, pel
qual es regula la concessié de beques, i en ’article 47.11 del Decret
Legislatiu de 26 de juny de 1991, pel qual s’aprova el Text Refos
de la Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat Valenciana.

En virtut de les facultats conferides pel Decret 180/2004, d’1
d’octubre, del Consell de la Generalitat, pel qual s’aprova el Regla-
ment Organic i Funcional de la Presidéncia de la Generalitat, i la
Resolucié de 2 de novembre de 2004, del president de la Generali-
tat, per la qual es delega determinades atribucions en distints
organs de la Presidéncia de la Generalitat, resolc:

Primer. Objecte

Es convoca una beca en matéria de documentacio, per al desen-
volupament de practiques professionals en la Direccié General de
Relacions amb les Corts i Secretariat del Govern.

Segon. Destinaci6 de la beca

La beca va dirigida a llicenciats en documentacié que hagueren
obtingut la dita titulacié amb posterioritat a I’any 1999.

Les practiques es realitzaran en 1’Area del Gabinet de Coordi-
naci6 Interdepartamental, adscrita a la Direccié General de Rela-
cions amb les Corts i Secretariat del Govern

Tercer. Dotacid, duracié i pagament de la beca

La beca estard dotada amb un import brut de 1000 € mensuals,
amb un import brut global maxim de 12000 € que es pagara a
carrec del capitol IV, del programa 112.20, del pressupost de la
Generalitat per a I’any 2005, d’acord amb les anualitats segiients:

Any 2005:6000 €

Any 2006:6000 €

L’import de la beca s’abonara mensualment, prévia certificacié
de la directora general de Relacions amb les Corts i Secretariat del
Govern, o del Cap de 1’Area del Gabinet de Coordinacié Interde-
partamental.

El periode de benefici de la beca sera de 12 mesos, a comptar
de la data que s’indique en la resolucié d’adjudicacié. La dita data
no podra ser anterior a I’1 de juny de 2005.

Quart. Requisits i valoracié de mérits

4.1. Requisits

Els aspirants hauran de ser llicenciats en documentacié i haver
obtingut la dita titulaci®é amb posterioritat a I’any 1999. Aixi
mateix, hauran d’haver aprovat el nivell elemental de coneixements
de valencia. Tals requisits s’hauran d’acreditar per mitja de la pre-
sentacid, en la forma prevista en I’apartat 4.3, dels documents res-
senyats en I’apartat 5, lletres a) i b) de la present convocatoria.

4.2. Valoracié:

— Expedient académic: fins a 4 punts, conforme al sistema per a
homogeneitzar les qualificacions que es conté en el Reial Decret
1.267/1994.

— Formaci6 i/o experiéncia en les matéries propies de la beca:
fins a 2 punts. L’experiéncia es valorara a rad de 0.25 punts per
cada sis mesos d’exercici professional en institucions o entitats
publiques sobre matéries relacionades amb 1’objecte de la beca.
Quan es tracte d’institucions o entitats privades, la dita experiéncia
es valorara a rad de 0,15 punts per cada sis mesos d’exercici pro-

RESOLUCION de 17 de febrero de 2005, del vicepresi-
dente del Consell de la Generalitat, por la que se convo-
ca una beca en materia de documentacion, para el
desarrollo de practicas profesionales en la Direccion
General de Relaciones con las Cortes y Secretariado
del Gobierno. [2005/X1987]

En el marco de la politica dirigida a la integracion, mejora y
especializaciéon de jovenes licenciados se convoca una beca en
materia de documentacion, para el desarrollo de practicas profesio-
nales en la Direccion General de Relaciones con las Cortes y Secre-
tariado del Gobierno, de conformidad con las disposiciones conte-
nidas en el Decreto 108/1992, de 6 de julio, del Consell de la Gene-
ralitat, por el que se regula la concesion de becas, y en el articulo
47.11 del Decreto Legislativo de 26 de junio de 1991, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacienda Publica de la
Generalitat Valenciana.

En virtud de las facultades conferidas por el Decreto 180/2004,
de 1 de octubre, del Consell de la Generalitat, por el que se aprueba
el Reglamento Orgénico y Funcional de la Presidencia de la Gene-
ralitat, y la Resolucion de 2 de noviembre de 2004, del Presidente
de la Generalitat, por la que se delega determinadas atribuciones en
distintos 6rganos de la Presidencia de la Generalitat, resuelvo:

Primero. Objeto

Se convoca una beca en materia de documentacién, para el
desarrollo de précticas profesionales en la Direccion General de
Relaciones con las Cortes y Secretariado del Gobierno.

Segundo. Destino de la beca

La beca va dirigida a licenciados en documentacioén que hubie-
ran obtenido dicha titulacién con posterioridad al afio 1999.

Las practicas se realizarn en el Area del Gabinete de Coordi-
nacion Interdepartamental, adscrita a la Direccién General de Rela-
ciones con las Cortes y Secretariado del Gobierno

Tercero. Dotacion, duracién y pago de la beca

La beca estard dotada con un importe bruto de 1000 € mensuales,
con un importe bruto global méaximo de 12000 € que se pagara a
cargo del capitulo IV, del programa 112.20, del presupuesto de la
Generalitat para el afio 2005, con arreglo a las siguientes anualidades:

Aflo 2005:6000 €

Afio 2006:6000 €

El importe de la beca se abonard mensualmente, previa certifi-
cacion de la directora general de Relaciones con las Cortes y Secre-
tariado del Gobierno, o del jefe del Area del Gabinete de Coordina-
cion Interdepartamental.

El periodo de disfrute de la beca sera de 12 meses, a contar
desde la fecha que se indique en la resolucién de adjudicacion.
Dicha fecha no podra ser anterior al 1 de junio de 2005.

Cuarto. Requisitos y valoracién de méritos

4.1. Requisitos

Los aspirantes deberan ser licenciados en documentacion y haber
obtenido dicha titulacion con posterioridad al afio 1999. Asimismo,
deberan haber aprobado el nivel elemental de conocimientos de
valenciano. Dichos requisitos se habran de acreditar mediante la pre-
sentacion, en la forma prevista en el apartado 4.3, de los documentos
resefiados en el apartado 5, letras a) y b) de la presente convocatoria.

4.2. Valoracién:

— Expediente académico: hasta 4 puntos, conforme al sistema
para homogeneizar las calificaciones que se contiene en Real
Decreto 1.267/1994.

— Formacidn y/o experiencia en las materias propias de la beca:
hasta 2 puntos. La experiencia se valorara a razon de 0.25 puntos
por cada seis meses de ejercicio profesional en instituciones o enti-
dades piiblicas sobre materias relacionadas con el objeto de la beca.
Cuando se trate de instituciones o entidades privadas, dicha expe-
riencia se valorara a razén de 0,15 puntos por cada seis meses de
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fessional en matéries relacionades amb I’objecte de la beca. La for-
macié es valorara conforme al barem segiient:

a) Cursos de 15 a 25 hores sobre matéries relacionades amb
I’objecte de la beca: 0,10 punts

b) Cursos de 26 a 50 hores sobre matéries relacionades amb
’objecte de la beca: 0,20 punts

c) Cursos de 51 a 75 hores sobre matéries relacionades amb
I’objecte de la beca: 0,30 punts

d) Cursos de més de 76 a 100 hores sobre matéries relacionades
amb ’objecte de la beca: 0,40 punts

e) Cursos de més de 100 hores sobre matéries relacionades amb
’objecte de la beca: 0,50 punts

f) Totalitat de cursos de doctorat: 1 punt

— Coneixements de valencia superiors al requerit: fins a 1 punt.
En concret, I"acreditaci6 del nivell superior es valorara amb 1 punt,
i del nivell mitja amb 0,50 punts.

— Coneixements d’altres idiomes comunitaris: fins a 1 punt, a
rad de 0,20 punts per curs aprovat en escoles oficials d’idiomes.

— Entrevista: fins a 2 punts,

4.3. Condicions generals.

Els documents acreditatius dels mérits al-legats hauran de ser
originals o copies compulsades. No es podran valorar aquells
mérits que no consten degudament acreditats documentalment, per
mitja de la presentacié de certificats, diplomes, contractes o qualse-
vol altre document que justifique la seua realitzacié.

Els sol'licitants hauran de reunir els requisits que s’assenyalen
en la present convocatdria i els mérits al-legats, al terme del termini
de presentaci6 de sol-licituds.

Quint. Formalitzacid de sol-licituds

Els candidats hauran de presentar la sollicitud, segons model
que s’arreplega en I’annex, en el Registre General de la Presidéncia
de la Generalitat, siti en ¢/ Juristes, 2, de Valéncia, o en qualsevol
de les dependéncies previstes en I'article 38.4 de la Llei de Régim
Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Admi-
nistratiu Comu. Els models per a formalitzar la sol-licitud es troba-
ran aixi mateix a disposicié de les persones interessades en el
Registre General de Presidéncia de la Generalitat. La sol-licitud
haura d’anar acompanyada de la documentacié segiient:

a) Original o fotocopia compulsada del titol de llicenciatura en
documentacié o, si és el cas, del document acreditatiu d’haver
liquidat la corresponent taxa d’expedicié.

b) Original o fotocopia compulsada del certificat de la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia, acreditatiu del nivell
elemental de coneixements de valencid o, si és el cas, de nivell
mitja o superior.

¢) Fotocdpia compulsada del DNI.

d) Fotocopia compulsada o certificat original de 1’expedient
académic amb indicacié de la nota mitjana en base 1-4, conforme a
Reial Decret 1.267/1994,

e) Curriculum, del que formaran part les dades personals, domi-
cili habitual a efectes de notificacions, teléfon de contacte, e-mail,
experiéncia professional, entre altres. El curriculum haura d’acom-
panyar-se de tots els documents —originals o cdpies compulsades—
que n’acrediten els mérits (formacid, experiéncia, etc.) que s’hi
relacionen.

f) Declaraci6 responsable d’estar al corrent de les seues obliga-
cions tributaries i amb la Seguretat Social aixi com de disposar de
cobertura sanitaria. Esta declaracié haurd de ser substituida pels
corresponents certificats en el cas de resultar beneficiari de la beca,
de conformitat amb el que disposa 1’Orde de 30 de maig de 1996,
de la Conselleria d’Economia i Hisenda.

En els casos d’omissio u error en la presentacié de documents
que s’acompanyen a la sol-licitud, I’interessat disposara d’un termi-
ni d’esmena de deu dies, a comptar de 1’endema a la notificacié del
requeriment d’esmena, de conformitat amb el que disposa la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administra-
cions Publiques i del Procediment Administratiuv Comu. No
s’admetra la presentacié de documents diferents dels acompanyats
o referenciats en el moment de presentacio de la dita sol-licitud.

gjercicio profesional en materias relacionadas con el objeto de la
beca. La formacion se valorara conforme al siguiente baremo:

a. Cursos de 15 a 25 horas sobre materias relacionadas con el
objeto de la beca: 0,10 puntos

b. Cursos de 26 a 50 horas sobre materias relacionadas con el
objeto de la beca: 0,20 puntos

¢. Cursos de 51 a 75 horas sobre materias relacionadas con el
objeto de 1a beca: 0,30 puntos

d. Cursos de mas de 76 a 100 horas sobre materias relacionadas
con el objeto de la beca: 0,40 puntos

e. Cursos de mas de 100 horas sobre materias relacionadas con
¢l objeto de la beca: 0,50 puntos

f. Totalidad de cursos de doctorado: 1 punto

— Conocimientos de valenciano superiores al requerido: hasta 1
punto. En concreto, la acreditacion del nivel superior se valorard
con 1 punto, y del nivel mitja con 0,50 puntos.

— Conocimientos de otros idiomas comunitarios: hasta 1 punto,
arazon de 0,20 puntos por curso aprobado en Escuelas Oficiales de
Idiomas.

— Entrevista: hasta 2 puntos.

4.3. Condiciones generales.

Los documentos acreditativos de los méritos alegados deberan
ser originales o copias compulsadas. No se podran valorar aquellos
méritos que no consten debidamente acreditados documentalmente,
mediante la presentacion de certificados, diplomas, contratos o
cualquier otro documento que justifique su realizacién.

Los solicitantes deberan reunir los requisitos que se sefialan en
la presente convocatoria y los méritos alegados, al término del
plazo de presentacion de solicitudes.

Quinto. Formalizacién de solicitudes

Los candidatos deberdn presentar la solicitud, segiin modelo
que se recoge en el Anexo, en el Registro General de la Presidencia
de la Generalitat, sito en C/Juristas, 2, de Valencia, o en cualquiera
de las dependencias previstas en el articulo 38.4 de la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comuin. Los modelos para formalizar la solicitud se
encontrarin asimismo a disposicién de las personas interesadas en
el Registro General de Presidencia de la Generalitat. La solicitud
deberd ir acompaiiada de la siguiente documentacién:

a) Original o fotocopia compulsada del titulo de licenciatura en
documentacién o, en su caso, del documento acreditativo de haber
liquidado la correspondiente tasa de expedicién.

b) Original o fotocopia compulsada del certificado de la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia, acreditativo del nivel
elemental de conocimientos de valenciano o, en su caso, de nivel
mitja o superior.

¢. Fotocopia compulsada del DNI.

d. Fotocopia compulsada o certificado original del expediente
académico con indicacion de la nota media en base 1.4, conforme a
Real Decreto 1.267/1994.

e. Curriculum, del que formaran parte los datos personales,
domicilio habitual a efectos de notificaciones, teléfono de contacto,
e-mail, experiencia profesional, entre otros. El curriculo debera
acompafiarse de cuantos documentos —originales o copias compul-
sadas— acrediten los meritos (formacién, experiencia, etc.) relacio-
nados en el mismo.

f. Declaracion responsable de estar al corriente de sus obliga-
ciones tributarias y con la Seguridad Social asi como de disponer
de cobertura sanitaria. Esta declaracioén debera ser sustituida por los
correspondientes certificados en el caso de resultar beneficiario de
la beca, de conformidad con lo dispuesto en la Orden de 30 de
mayo de 1996, de la Conselleria de Economia y Hacienda.

En los casos de omisién u error en la presentacion de documentos
que se acompafien a la solicitud, el interesado dispondra de un plazo de
subsanacion de diez dias, a contar desde el dia siguiente a la notificacién
del requerimiento de subsanacién, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. No se
admitird ]a presentacién de documentos distintos de los acompafados o
referenciados en el momento de presentacion de dicha solicitud.
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Sext. Termini de presentacié de sol-licituds

El termini de presentacid de sol'licituds sera de 15 dies habils
comptats a partir de I’endema de la publicacié d’esta convocatoria
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Seéptim. Procés de seleccid.

La concessio de la beca s’efectuara per resolucié del vicepresi-
dent del Consell de la Generalitat, a la vista de la proposta de la
comissi6 avaluadora. La dita comissié estara integrada pels mem-
bres segiients:

Presidenta: la directora general de Relacions amb les Corts 1
Secretariat del Govern o persona que delegue.

Vocals:

— El cap de I’Area del Gabinet de Coordinacié Interdeparta-
mental.

—La cap de Servici del CIDAJ.

— La secretaria general administrativa de la Presidéncia, o cap
de servici que delegue.

Secretaria: una cap de servici de la Direccié General designada
per la directora general de Relacions amb les Corts i Secretariat de
Govern, que exercira les seues funcions amb veu i vot.

Els vocals de la comissié avaluadora podran delegar al seu torn
en alguna de les caps de servici de la Direccié General de Rela-
cions amb les Corts i Secretariat de Govern.

La comissié avaluadora adaptara el seu funcionament al que
preveu la present convocatoria, 1 subsidiariament, a les regles con-
tingudes en el Capitol II del Titol II de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Régim Juridic de les Administracions Pibliques i del
Procediment Administratiu Comi.

La comissié podra estar assessorada pel personal que considere
necessari i que podra assistir a les sessions amb veu perd sense vot.

La comissi6é avaluadora convocara els candidats que estime
oportli per a comprovar, per mitja d’entrevista, tots els extrems que
considere pertinents relacionats amb la materia objecte de la beca.
Els candidats seran convocats en funcié de la puntuacié obtinguda
en la fase prévia i en nimero suficient per a, segons el parer de la
comissié avaluadora, poder constituir amb aquells que no resulten
seleccionats una borsa de reserva.

Quan finalitze el procés selectiu la comissié avaluadora elabo-
rard una proposta de concessié de beca que contindra la indicacid
del beneficiari i una borsa de reserva, per si es produira alguna
vacant. La comissié haurd d’elaborar dita proposta en el termini
maxim de 2 mesos a comptar de la data de la publicacié de la con-
vocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

El vicepresident del Consell de la Generalitat resoldra la con-
cessi6 de la beca en el termini méxim de tres mesos a comptar
desde la data de la publicacié de la convocatoria en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana.

La resoluci6 del vicepresident del Consell de la Generalitat, que
es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, con-
tindra la borsa de reserva constituida pels aspirants que no resulten
beneficiaris de la beca, ordenats d’acord amb la puntuaci6 obtingu-
da.

El vicepresident del Consell de la Generalitat es reserva la
facultat de deixar deserta 1’adjudicacié de la beca convocada.

Correspon al vicepresident del Consell de la Generalitat resol-
dre els dubtes o conflictes que poguera plantejar el becari o la uni-
tat administrativa que ho tutele, previ expedient contradictori i amb
plena subjeccié al Decret 108/1992, de 6 de juliol, a la present con-
vocatoria, i a la normativa general o sectorial que s’aplique.

Octau. Obligacions, drets, incidéncies i tutoria del becari.

8.1 Drets 1 obligacions:

La beca objecte de la present convocatdria és incompatible amb
el benefici de qualsevol altra beca per a la mateixa o semblant acti-
vitat, i amb qualsevol activitat laboral que per dedicaci6 o pel seu
propi régim d’incompatibilitats impedisca 1’adequat desenvolupa-
ment de les practiques professionals.

El candidat que resulte beneficiari de la beca haura de presentar
una declaracié responsable comprometent-se a no mantindre cap

Sexto. Plazo de presentacién de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias hébiles
contados a partir del dia siguiente al de la publicacioén de esta con-
vocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Séptimo. Proceso de seleccion.

La concesion de la beca se efectuard por resolucion del vicepre-
sidente del Consell de la Generalitat, a la vista de la propuesta de la
comision evaluadora. Dicha comisién estard integrada por los
siguientes miembros:

Presidenta: la directora general de Relaciones con las Cortes y
Secretariado del Gobierno o persona en quien delegue.

Vocales: )

— El jefe del Area del Gabinete de Coordinacion Interdeparta-
mental.

— La jefa de Servicio del CIDAJ.

— La secretaria general administrativa de la Presidencia, o jefe
de servicio en quien delegue.

Secretaria: un jefe de servicio de la Direccion General designa-
da por la directora general de Relaciones con las Cortes y Secreta-
riado de Gobierno, que desempefiara sus funciones con voz y voto.

Los vocales de la comisioén evaluadora podréan delegar a su vez
en alguna de las jefes de servicio de la Direccién General de Rela-
ciones con las Cortes y Secretariado de Gobierno.

La comision evaluadora adaptara su funcionamiento a lo previs-
to en la presente convocatoria, y subsidiariamente, a las reglas con-
tenidas en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comiin.

La comision podra estar asesorada por el personal que conside-
re necesario y que podra asistir a las sesiones con voz pero sin voto.

La comision evaluadora convocara a los candidatos que estime
oportuno para comprobar, mediante entrevista, cuantos extremos
considere pertinentes relacionados con la materia objeto de la beca.
Los candidatos seran convocados en funcién de la puntuacién obte-
nida en la fase previa y en niimero suficiente para, a juicio de la
comisién evaluadora, poder constituir con aquellos que no resulten
seleccionados una bolsa de reserva.

Cuando finalice ¢l proceso selectivo la comisién evaluadora ela-
borar4 una propuesta de concesién de beca que contendra la indica-
cion del beneficiario y una bolsa de reserva, por si se produjera algu-
na vacante. La comisién deberd elaborar dicha propuesta en el plazo
maximo de 2 meses a contar desde la fecha de la publicacion de la
convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

El vicepresidente del Consell de la Generalitat resolvera la con-
cesion de la beca en el plazo maximo de tres meses a contar desde
la fecha de la publicacién de la convocatoria en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana.

La resolucion del vicepresidente del Consell de la Generalitat,
que se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana,
contendra la bolsa de reserva constituida por los aspirantes que no
resulten beneficiarios de la beca, ordenados de acuerdo con la pun-
tuacion obtenida.

El vicepresidente del Consell de la Generalitat se reserva la
facultad de dejar desierta la adjudicaci6n de la beca convocada.

Corresponde al vicepresidente del Consell de la Generalitat resol-
ver las dudas o conflictos que pudiera plantear el becario o la unidad
administrativa que lo tutele, previo expediente contradictorio y con
plena sujecién al Decreto 108/1992, de 6 de julio, a la presente convo-
catoria, y a la normativa general o sectorial que sea de aplicacion.

Octavo. Obligaciones, derechos, incidencias y tutoria del becario

8.1 Derechos y obligaciones:

La beca objeto de la presente convocatoria es incompatible con
el disfrute de cualquier otra beca para la misma o similar actividad,
y con cualquier actividad laboral que por dedicacién o por su pro-
pio régimen de incompatibilidades impida el adecuado desarrollo
de las practicas profesionales.

El candidato que resulte beneficiario de la beca debera presen-
tar una declaracién responsable comprometiéndose a no mantener
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relaci6 laboral que per la seua naturalesa o régim de dedicacié
resulte incompatible o impedisca I’adequat desenvolupament de les
practiques professionals, 1 a no gaudir de cap altra beca per a la
mateixa o semblant activitat.

La condici6 de becari no genera cap relacié laboral ni adminis-
trativa amb la Generalitat Valenciana.

De conformitat amb el que disposa Darticle 8.1 del Decret
108/1992, de 6 de juliol, del Consell de la Generalitat, quan el
beneficiari de la beca siga un empleat de la Generalitat, funcionari
0 laboral, quedard en la situacié administrativa que hi escaiga
d’acord amb la normativa de funci6 publica.

Si el becari, com a conseqii¢ncia del desenvolupament de les
tasques que haja de dur a terme, incorreguera en despeses de des-
plagament, pernoctaci6 o restauracid, estes els seran rescabalades
en els termes que per al personal de la Generalitat i I’adscrit funcio-
nalment al servici de la mateixa establix el Decret 24/1997, d’11 de
febrer, del Consell de la Generalitat, sobre indemnitzacions per ra6
del servici i gratificacions per servicis extraordinaris. L’aplicacio
de dita normativa es referira unicament als conceptes i quanties que
han de ser rescabalades sense que aixd implique una modificacié en
la relaci6 juridica del becari amb 1’administracio.

8.2 Tutoria:

La directora general de Relacions amb les Corts i Secretariat
del Govern ordenara les activitats i establira la dedicacié i torns del
becari, d’acord amb els criteris i mitjans disponibles en 1’Area del
Gabinet de Coordinacié Interdepartamental, amb una dedicacié
total de 35 hores setmanals. Aixi mateix, la directora general de
Relacions amb les Corts i Secretariat del Govern designara, si és el
cas, un tutor per a la coordinaci6 i orientacié de les activitats del
becari. .

Finalitzat el termini de la beca, el cap d’Area del Gabinet de
Coordinacié Interdepartamental expedira el certificat d’assisténcia,
aprofitament i aptitud. En el cas que el temps de permanéncia del
becari fora inferior a sis mesos, només s’expedira el certificat
d’assisténcia.

8.3. Incidéncies:

El vicepresident del Consell de la Generalitat resoldra les
incidéncies que es produisquen durant el periode de benefici de la
beca a proposta de la Direccié General de Relacions amb les Corts i
Secretariat del Govern, i podra deixar sense efecte la mateixa, amb
audiéncia prévia a Iinteressat, en els supdsits segiients:

a) Per incompliment de les seues obligacions que afecte I’ade-
quat desenvolupament de les practiques professionals.

b) Per deixar de reunir els requisits exigits en la present convo-
catoria

Mitjangant una resolucié del vicepresident del Consell de la
Generalitat, a proposta de la Direccié General de Relacions amb les
Corts i Secretariat del Govern, es procedira a cobrir les vacants que
pogueren produir-se, servint-se per a aixd de la borsa de reserva
que resulte del procediment de seleccié préviament efectuat i en
’orde establit en la mateixa.

Contra esta resolucio, que posa fi a la via administrativa, es
podra interposar potestativament un recurs de reposicié davant el
vicepresident del Consell de la Generalitat, en el termini d’un mes
comptat des de I’endema de la seua publicacid, de conformitat amb
el que preveuen els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu, en la redaccié donada per la Llei
4/1999 de 13 de gener, o bé un recurs contencids administratiu
davant la Sala Contenciosa Administratiu del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunitat Valenciana, en el termini de dos mesos
comptats des de ’endema a la seua publicacié en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana, de conformitat amb el que establixen els
articles 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol Reguladora de la
Jurisdiccié Contenciés Administrativa. Tot aixd sense perjui que
s’utilitze qualsevol altra via que es considere oportuna.

Valéncia, 17de febrer de 2005~ El vicepresident (per delega-
ci6, Resolucié de 2 de novembre de 2004, del president de la Gene-
ralitat): Victor Campos Guinot.

ninguna relacion laboral que por su naturaleza o régimen de dedica-
cién resulte incompatible o impida el adecuado desarrollo de las
précticas profesionales, y a no disfrutar de ninguna otra beca para
la misma o similar actividad.

La condicién de becario no genera relacién laboral ni adminis-
trativa alguna con la Generalitat Valenciana.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.1 del Decreto
108/1992, de 6 de julio, del Consell de la Generalitat, cuando el
beneficiario de la beca sea un empleado de la Generalitat, funciona-
rio o laboral, quedara en la situacién administrativa que proceda de
acuerdo con la normativa de funcion plblica.

Si el becario, como consecuencia del desarrollo de las tareas que
deba llevar a cabo, incurriera en gastos de desplazamiento, pernocta-
cion o restauracion, éstos les seran resarcidos en los términos que
para el personal de la Generalitat y el adscrito funcionalmente al ser-
vicio de la misma establece el Decreto 24/1997, de 11 de febrero, del
Consell de la Generalitat, sobre indemnizaciones por razon del servi-
cio y gratificaciones por servicios extraordinarios. La aplicacion de
dicha normativa se referird tnicamente a los conceptos y cuantias
que deben ser resarcidos sin que ello implique una modificacién en
la relacion juridica del becario con la administracion.

8.2 Tutoria:

La directora general de Relaciones con las Cortes y Secretaria-
do del Gobierno ordenara las actividades y establecera la dedica-
ci6én y turnos del becario, de acuerdo con los criterios y medios dis-
ponibles en el Area del Gabinete de Coordinacién Interdepartamen-
tal, con una dedicacién total de 35 horas semanales. Asimismo, la
directora general de Relaciones con las Cortes y Secretariado del
Gobierno designard, en su caso, un tutor para la coordinacién y
orientacion de las actividades del becario. )

Finalizado el plazo de la beca, el Jefe de Area del Gabinete de
Coordinacién Interdepartamental expedira el certificado de asisten-
cia, aprovechamiento y aptitud. En el caso de que el tiempo de per-
manencia del becario fuera inferior a seis meses, solo se expedira el
certificado de asistencia.

8.3 Incidencias:

El vicepresidente del Consell de la Generalitat resolvera las
incidencias que se produzcan durante el periodo de disfrute de la
beca a propuesta de la Direccién General de Relaciones con las
Cortes y Secretariado del Gobierno, y podra dejar sin efecto la
misma, previa audiencia al interesado, en los siguientes supuestos:

a. Por incumplimiento de sus obligaciones que afecte al adecua-
do desarrollo de las practicas profesionales.

b. Por dejar de reunir los requisitos exigidos en la presente con-
vocatoria

Mediante resolucién del vicepresidente del Consell de la Gene-
ralitat, a propuesta de la Direccién General de Relaciones con las
Cortes y Secretariado del Gobierno, se procederd a cubrir las
vacantes que pudieran producirse, sirviéndose para ello de la bolsa
de reserva que resulte del procedimiento de seleccion previamente
efectuado y en el orden establecido en la misma.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, se
podré interponer potestativamente recurso de reposicién ante el vice-
presidente del Consell de la Generalitat, en el plazo de un mes conta-
do desde el dia siguiente a su publicacién, de conformidad con lo pre-
visto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piiblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comin, en la redaccién dada por la Ley
4/1999 de 13 de enero, o bien recurso contencioso administrativo ante
la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad Valenciana, en el plazo de dos meses conta-
dos desde el dia siguiente a su publicacién en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana, de conformidad con lo establecido en los
articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio Reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso Administrativa. Todo ello sin perjuicio de
que se utilice cualquier otra via que se considere oportuna.

Valencia, 17 de febrero de 2005.— El vicepresidente (por dele-
gacion, Resolucién de 2 de noviembre de 2004, del presidente de la
Generalitat): Victor Campos Guinot.
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PROFESSIONALS EN LA DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS AMB LES CORTS
| SECRETARIAT DEL GOVERN

I AN A SOLICITUD DE BECAS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
W PROFESIONALES EN LA DIRECCION GENERAL DE RELACIONES CON LAS
CORTES Y SECRETARIADO DEL GOBIERNO

GENERALH’AT SOL-LICITUD DE BEQUES PER A LA REALITZACIO DE PRACTIQUES

A 1DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT / DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

COGNOMS / APELLIDOS NOM/ NOMBRE DNI

LLOC D'EXPEDICIO
LUGAR DE EXPEDICION
DATA D'EXPEDICIO ADRECA (CARRER/PLACA , NUMERO i PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NUMERO Y PUERTA) CP
FECHA DE EXPEDICION
LOCALITAT / LOCALIDAD PROVINCIA / PROVINCIA TELEFON / TELEFONO

B.|EXPOSICIO / EXPOSICION

Que coneixent la resolucio publicada en el DOGV nimero , de data , per la qual el vicepresident del Consell
de la Generalitat Valenciana convoca una beca per a la realitzacié de practiques professionals de documentacié a la Direccié General de
Relacions amb les Corts i Secretariat del Govern, i també les condicions establides en les bases, la persona sol-licitant, en el seu nom, es
compromet a acceptar-les i participar plenament als programes de treball que s'establisquent, si en resulta adjudicatari/aria, i declara que totes les
dades personals, académiques i professionals indicades a I'escrit sén certes.

Que conociendo la resolucién publicada en el DOGV nimero , de fecha , por la que el vicepresidente del Consell
de la Generalitat Valenciana convoca una beca para la realizacién de practicas profesionales de documentacién en la Direccién General de
Relaciones con las Cortes y Secretariado del Gobierno, asi como las condiciones establecidas en las bases, la persona solicitante, en nombre
propio, se compromete a aceptarlas y participar plenamente en los programas de trabajo que sean establecidos en caso de resultar beneficiario/a,
y declara que todos los datos personales, académicos y profesionales sefialados en el escrito son ciertos.

DOCUMENTACIO QUE S'ADJUNTA / DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

D Fotocopia compuisada del DNI.
Fotocopia compulsada del DNI.

D Original o fotocopia compulsada del titol académic o, si és procedent, document acreditatiu d’haver liquidat la corresponent taxa d'expedicié.
Origizallg fotocopia compulsada del titulo académico o, en su caso, documento acreditativo de haber liquidado la correspondiente tasa de
expedicion.

D Original o fotocopia compulsada de I'expedient académic amb indicacié de la nota mitjana en base 1-4.
Original o fotocopia compulsada del expediente académico con indicacién de la nota media en base 1-4.

Original o fotocdpia compulsada del certificat de la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia, acreditatiu del nivell de valencia exigit
en la convocatoria (o si és procedent, d'un nivell superior al requerit).

Original o fotocopia compulsada del certificado de la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia, acreditativo del nivel de valenciano
exigido en la convocatoria (0 en su caso, de un nivel superior al requerido).

EMPLAR PARA LA PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Curriculum.

Declaracié responsable d'estar al corrent de les seues obligacions tributaries i amb la Seguretat Social, aixi com de disposar de cobertura
sanitaria.

Declaracion responsable de estar al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi como de disponer de cobertura
sanitaria.

Altres documents que acrediten la formacié i experiéncia professional en matéries propies de la beca, el coneixement d'idiomes comunitaris,
'experiéncia professional, etc.

Otros documentos que acrediten la formacién y experiencia profesional en materias propias de la beca, el conocimiento de idiomas
comunitarios, la experiencia profesional, etc.

SOL-LICITUD / SOLICITUD

Que es considere admesa esta sol-licitud i la resta de documentacié a l'efecte del que establix la convocatdria de la beca.
Que se tenga por admitida la presente solicitud con su documentacion a los efectos de lo establecido en la convocatoria de la beca.

REGISTRE D'ENTRADA
REGISTRO DE ENTRADA

) d de
La persona interessada / La persona interesada

Firma:

AR PER A LA PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT VALENCIANA / EJE|

Les dades de caracter personal que conté I'mprés podran ser incloses en un fitxer per ai seu tractament per este drgan administratiu, com a titular
responsable dei fitxer, en I'is de les funcions prapies que té atribuides i en I'ambit de les seues competsncies. Aixi mateix, se I'informa de la
possibilitat d'exercir els drets d'accés, rectificaci6, cancel-laci6 | oposici6, tot aixd de conformitat amb el qus disposa l'art. 5 de la Llei Organica
15/1999, de Protecci6 de Dades de Caracter Personal (BOE nim. 298, de 14/12/99).

Los datos de carécter personal contenidos en el impreso podrén ser incluidos en un fichero para su tratamiento por este érgano administrativo, TA DENT) AEN CORGAN COMPETENT
como titular responsable del fichero, en el uso de las funciones propias que tiene atribuidas y en el &mbito de sus compe.‘em,:.ias. Asimismo, se le EQCHA EN TEA\BA EN 5&?"”0 ggMP E TENTE

informa de la posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacion, y todo elfo de idad con lo en el
art. 5 de la Ley Orgdnica 15/1999, de Proteccién de Datos de Caracter Personal (BOE n° 298, de 14/12/99).
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