
r DIPUTACION
GENERAL
DE ARAGON
Departamento de Economía,
Hacienda y Empleo

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL DEPARTAMENk-0
DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO DEL GOBIERNO DE

ARAGÓN Y EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON PARA
LA REALIZACIÓN DE ACCIONES DE FORMACIÓN EN EL
AMBITO DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y

COMUNICACION

En Zaragoza, a 7 de Diciembre de 2000.

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Eduardo Bandrés Moliné, Consejero de
Economía, Hacienda y Empleo de la Diputación General de Aragón, en virtud
de la autorización otorgada por el Consejo de Gobierno de la Diputación
General de Aragón,

De otra D. Luis García Pastor, como Director del Instituto
Tecnológico de Aragón, actuando en nombre y representación del mismo,

Ambas partes en la representación con la que actúan se reconocen,
tuamente capacidad legal suficiente para la firma del presente Convenio y

EXPONEN

Primero.- Que el Plan de Formación e Inserción Profesional de Aragón
comprende el conjunto de acciones y proyectos formativos dirigidos a cualificar
profesionalmente los recursos humanos en Aragón, conforme a las
necesidades del sistema productivo y que responden a los objetivos de la
política económica y social del Gobierno de Aragón

Segundo.- Que el incremento de la productividad del tejido empresarial en
nuestra Comunidad Autónoma pasa, por apoyar y fomentar la innovación y la
competitividad a través de la transmisión tecnológica a los puestos de trabajo
que ofrece la estructura productiva.
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Este doble reto, el de innovar y el de dotar a la empresa de la tecnología
adecuada, genera una demanda, cada vez más acusada, de trabajadores
cualificados en el sector de Tecnologías de la Información. La escasez de
profesionales formados impide, en muchos casos, la realización en nuestro
territorio de proyectos empresariales inicialmente generados por nuestras
empresas y que finalmente aportan el verdadero valor añadido en otros
territorios.

Tercero.- Que según Decreto Legislativo 5/2000 de 29 de julio, del
Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el texto refundido de la ley
reguladora del Instituto Tecnológico de Aragón, identifica, como una de sus
funciones prioritarias, la de colaborar en la actualización técnica del personal
de las empresas y su especialización en nuevas tecnologías, mediante el
desarrollo de actividades de formación técnica y ocupacional.

Por todo ello y en virtud de la representación indicada para cada una de
las partes, los firmantes se reconocen mutuamente plena capacidad jurídica y
de obrar para la formalización del presente Convenio, y

ACUERDAN

En el marco del presente convenio se desarrollará un proyecto de
formación que tiene por finalidad aumentar la competitividad de las
empresas aragonesas en el ámbito de las Nuevas Tecnologías de la
Información, incrementando y potenciando el acceso a la formación de
alto nivel de los profesionales que precisa nuestra Comunidad
Autónoma.

El Proyecto de Formación objeto de convenio ha de cumplir
obligatoriamente dos requisitos, por un lado los contenidos impartidos
han de ser altamente ocupacionales y considerados como prioritarios por
el Gobierno de Aragón y por otro la formación, ha de ser la necesaria, en
todos los casos, para que el alumno pueda estar en condiciones de
obtener las Certificaciones que autoriza al trabajador a desarrollar esa
actividad.
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Segunda: Ambito de aplicación.

El presente Convenio será de aplicación en la provincia de
Zaragoza, independientemente de ello no se limitará el acceso a los
cursos a alumnos de otras provincias de nuestra Comunidad Autónoma,
finalizando siempre antes del treinta y uno de mayo de 2001.

Tercera: Aportaciones de las partes.

Para el desarrollo del proyecto experimental objeto del Convenio
se procederá con arreglo a las siguientes aportaciones:

1. - Por la Diputación General de Aragón y con arreglo a su
programación anual y dentro de sus posibilidades institucionales y
presupuestarias:

- La subvención necesaria y especificada en los anexos que
acompañan al presente convenio, lo cual supone una aportación
económica de 57.837.941.

- Esta aportación se realizará en dos anualidades, 2000 y 2001. En la
primera de ellas se anticipará un 75%, antes del comienzo de los
cursos, según indica el articulo 30.5 del Decreto 51/2000 del

obierno de Aragón, por el que se regula el Plan de Formación e
lnserción, efectuándose la liquidación final en la segunda, una vez
justificadas las acciones que constituyen el objeto del presente
convenio.

- Seguro de accidentes de los alumnos participantes en las acciones
formativas.

- Expedición de los diplomas o certificados acreditativos de haber
superado, si procede el correspondiente proceso formativo.

2. - Por el Instituto Tecnológico de Aragón.

- La ejecución de las acciones formativas aportando la totalidad de
medios materiales y humanos necesarios para ello en función de las
cuantías previstas.
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Cumplir con el resto de obligaciones de las entidades colaboradoras
establecidas en el decreto 51/2000 que regula el Plan de Formación
e Inserción Profesional de Aragón, así como los procedimientos de
notificación y conexión telemática con las Unidades de Formación e
Inserción Profesional.

Impartir las acciones de formación mediante profesorado
debidamente acreditado para ejercer dicha actividad aportando a
cada alumno el material didáctico original y homologado a tal efecto,
dicho material se le proporcionará al alumno en concepto de
depósito, pasando a ser de su propiedad en el momento en que
finalice el curso. Por todo lo anteriormente expuesto si un alumno
causa baja el material será retornado al la entidad impartidora para
su uso por un alumno reserva.

Cuarta: Colaboración con otras entidades para la ejecución de
acciones de formación.

La entidad suscriptora de convenio podrá contratar los servicios
de entidades certificadas y autorizadas para impartir formación por las
empresas multinacionales del sector de Tecnologías de la Información y
referidas a los cursos relacionados en los anexos adjuntos, dentro de las
condiciones ejecución y justificación determinadas en el Plan de
fÓrnación e Inserción de Aragón.

El presente convenio autoriza la colaboración del Instituto
Tecnológico de Aragón con las empresas Random Formación S.L. , en
calidad de centro de formación autorizado de Microsoft y la empresa
Projecte Universitat Empresa S.L. , en calidad de centro de formación
autorizado de Sun Microsystems, Lotus y Cisco Systems, para facturar
servicio externo docente, medios y materiales didácticos homologados,
así como a participar a los necesarios procedimientos de selección de
alumnos previos al inicio de los cursos

Quinta: Selección de alumnos.

La selección de los alumnos participantes en los cursos, se
realizará de forma conjunta entre la Diputación General de Aragón y el
Instituto Tecnológico de Aragón. La actividad formativa estará
subvencionada en su totalidad por la Diputación General de Aragón e
igualmente, los alumnos seleccionados para participar en los cursos, si
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cumplen las condiciones establecidas en el artículo 18 del Decreto
51/200, de 14 de marzo, que regula el Plan de Formación e Inserción
profesional de Aragón, tendrán derecho al cobro de las correspondientes
becas o ayudas.

El alumno, una vez seleccionado y antes del comienzo de las
acciones formativas demostrará haber abonado las tasas
correspondientes en concepto de derechos de examen necesarios para
obtener la certificación.

Sexta: Vigencia.

El presente Convenio tendrá como duración el tiempo de
ejecución de las acciones de formación, debiendo de finalizar
obligatoriamente antes del día treinta y uno de mayo del año 2001.

Séptima : Modificación en las acciones

Se faculta a la Directora Gerente del Instituto Aragonés de
Empleo para autorizar mediante resolución cualquier modificación en el
desarrollo del presente convenio, siempre que no supongan varíación
sobre la cantidad aprobada como subvención en el Convenio,

Las partes una vez leído el presente Convenio lo firman en prueba
de conformidad.

EL CONSEJERO DE ECONOMÍA, 	 EL INSTITUTO TECNOLOGICO
HACIENDA Y EMPLEO	 DE ARAGÓN

Fdo. : EDUARDO BANDRÉS MOLINÉ Fdo.: LUIS GARCÍA PASTOR
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Anexo
N9 de Expediente: 00/210.027

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCSD. DESARROLLO DE SOLUCIONES (MOC 1016/ 1013/ 12981 1303/ 1597)

Localidad:	 Zaragoza	 N2 Alumnos:	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 N2 Horas:	 125
Programa:	 2.2
	 Formación ocupacional de parados

A. PERSONAL DOCENTE 1.012.500

B. GASTOS GENERALES 5.481.125

1.	 Preparación y gestión del cursos 1.062.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 93.750

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 87.500

4.	 Medios y materiales didácticos 2.160.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

112.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 973.375

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 175.000

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 816.500

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 0

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad 0

13. Gastos generales no desglosados 0

C. OTROS GASTOS 756.500

---1,--	 astos de viaje de profesorado 0

2.	 Gastos de viaje de alumnado 0

3.	 Orientación profesional 0

4.	 Acciones de inserción

5.	 Otros Costes 756.500

Especifique cuáles: SELECCION ALUMNOS

Importe Total:	 (Total A+B+C) 7.250.125

Cofinanciación Privada:	 0%

Total Subvención: 7.250.125

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo
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Anexo
de Expediente: 00/210.028

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCSE. DISEÑO DE INFRAESTRUCTURA DE DIRECTORIO ACTIVO DE WINDOWS 2000
(MOC1665)

Localidad:	 Zaragoza	 N2 Alumnos: 	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 N Horas:	 15
Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 124.875

B. GASTOS GENERALES 827.335

1.	 Preparación y gestión del cursos 127.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 11.250

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 10.500

4.	 Medios y materiales didácticos 456.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

13.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 106.113

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 7.875

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 94.597

10. Seguros, teléfono y comunicaciones

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad 0

13. Gastos generales no desglosados 0

C. OTROS GASTOS 84.255

stos de viaje de profesorado

.	 Gastos de viaje de alumnado

3.	 Orientación profesional 0

4.	 Acciones de inserción

5.	 Otros Costes 84.255

Especifique cuáles: SELECCION DE ALUMNOS

Importe Total:	 (Total A+B+C) 1.036.465

Cofinanciación Privada: 	 0% 0

Total Subvención: 1.036.465
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Anexo
de Expediente: 00/210.029

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCSE. DISEÑO DE INFRAESTRUCTURAS DE SERVICIOS DE RED PARA WINDOWS 2000
(MOC1562)

Localidad:	 Zaragoza	 N2 Alumnos: 	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA
	 1\12 Horas:	 25

Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 208.125

B. GASTOS GENERALES 1.074.891

1.	 Preparación y gestión del cursos 212.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 18.750

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 17.500

4.	 Medios y materiales didácticos 456.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

22.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 176.855

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 13.125

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 157.661

10. Seguros, teléfono y comunicaciones

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad 0

13. Gastos generales no desglosados 0

C. OTROS GASTOS 140.425

1.	 Gastos de viaje de profesorado 0

.	 as os de viaje de alumnado 0

.	 Or entación profesional 0

'	 4.	 Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 140.425

Especifique cuáles: seleccion de alumnos

Importe Total:	 (Total A+B+C) 1.423.441

Cofinanclación Privada: 	 0% 0

Total Subvención: 1.423.441
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Anexo
N2 de Expediente: 00/210.030

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCSE. DISEÑO DE REDES SEGURAS WINDOWS 2000 (MOC 2150)

Localidad:	 Zaragoza	 N2 Alumnos: 	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 1\19- Horas:	 25
Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 208.125

B. GASTOS GENERALES 1.074.891

1.	 Preparación y gestión del cursos 212.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 18.750

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 17.500

4.	 Medios y materiales didácticos 456.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

22.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 176.855

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 13.125

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 157.661

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 0

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad 0

13. G stos generales no desglosados

/
, C. OTROS GASTOS 140.425

1.	 Gastos de viaje de profesorado 0

2.	 Gastos de viaje de alumnado 0

3.	 Orientación profesional 0

4.	 Acciones de inserción

5.	 Otros Costes 140.425

Especifique cuáles: SELECCION DE ALUMNOS

Importe Total: 	 (Total A+B+C) 1.423.441

Cofinanciación Privada: 	 0% 0

Total Subvención: 1423A41

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N2 de Expediente: 00/210.031

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCSE. FUNDAMENTOS DE REDES WINDOWS 2000 (MOC 2151)

Localidad:	 Zaragoza	 N2 Alumnos:	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 N2 Horas:	 15
Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 124.875

B. GASTOS GENERALES 827.335

1.	 Preparación y gestión del cursos 127.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 11.250

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 10.500

4.	 Medios y materiales didácticos 456.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

13.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 106.113

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 7.875

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 94.597

10. Seguros, teléfono y comunicaciones

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad 0

13. Gastos generales no desglosados 0

e:'/OTROS GASTOS 84.255

1.	 Gastos de viaje de profesorado 0

2.	 Gastos de viaje de alumnado 0

3.	 Orientación profesional 0

4.	 Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 84.255

Especifique cuáles: seleccion de alumnos

Importe Total:	 (Total A+B+C) 1.036.465

Cofinanclación Privada: 	 0% 0

Total Subvención: 1.036.465

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo
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Anexo
Ng de Expediente: 00/210.032

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCSE. IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE REDES WINDOWS 2000 (MOC 2153)

Localidad:	 Zaragoza	 N2 Alumnos:	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA
	 N 2 Horas:	 25

Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 208.125

B. GASTOS GENERALES 1.074.891

1.	 Preparación y gestión del cursos 212.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en ac ividad 18.750

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 17.500

4.	 Medios y materiales didácticos 456.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

22.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 176.855

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 13.125

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 157.661

10. Seguros, teléfono y comunicaciones o

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad 0

13.	 os generales no desglosados 0

q..45TROS GASTOS 140.425

1.	 Gastos de viaje de profesorado o

2.	 Gastos de viaje de alumnado o

3.	 Orientación profesional 0

4.	 Acciones de inserción

5.	 Otros Costes 140.425

Especifique cuáles: SELECCION DE ALUMNOS

Importe Total:	 (Total A+B+C) 1.423.441

Cofinanciación Privada: 	 0% o

Total Subvención: 1.423.441

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo
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Anexo
N2 de Expediente: 00/210.033

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 05095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCSE. IMPLEMENTACION DE WINDOWS 2000 PROFESIONAL Y SERVER (MOC 2152)

Localidad:	 Zaragoza	 NQ Alumnos:	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA
	 N Q Horas:	 25

Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 208.125

B. GASTOS GENERALES 1.074.891

1.	 Preparación y gestión del cursos 212.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 18.750

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 17.500

4.	 Medios y materiales didácticos 456.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

22.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 176.855

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 13. 25

8.	 Alquiler instalaciones o

9.	 Alquiler maquinaria 157.661

10. Seguros, teléfono y comunicaciones

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad o

13. Gastos generales no desglosados 0

C. OTR	 GASTOS

V

140.425

y Gastos de viaje de profesorado o

'	 2.	 Gastos de viaje de alumnado

3.	 Orientación profesional o

4.	 Acciones de inserción o

5.	 Otros Costes 140.425

Especifique cuáles: SELECCION DE ALUMNOS

Importe Total: 	 (Total A+B+C) 1.423.441

Cofinanciación Privada: 	 0% o

Total Subvención: 1.423.441

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo
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Anexo
N2 de Expediente: 00/210.034

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCSE. IMPLEMENTACION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE DIRECTORIO DE WINDOWS
2000

(MOC 2154)

Localidad:	 Zaragoza	 N9 Alumnos: 	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA
	

N-9 Horas:	 25
Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 208.125

B. GASTOS GENERALES 1.074.891

1.	 Preparación y gestión del cursos 212.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 18.750

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 17.500

4.	 Medios y materiales didácticos 456.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

22.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 176.855

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 13.125

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 157.661

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 0

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad 0

13. Ga tos generales no desglosados 0

„,"
C:' OTROS GASTOS 140.425

1.	 Gastos de viaje de profesorado 0

2.	 Gastos de viaje de alumnado 0

3.	 Orientación profesional 0

,	 4.	 Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 140.425

Especifique cuáles: SELECCION DE ALUMNOS

Importe Total:	 (Total A+B+C) 1.423.441

Cofinanciación Privada: 	 0% 0

Total Subvención: 1.423.441
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Anexo
N2 de Expediente: 00/210.035

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCSE. DISEÑO DE INFRAESTRUCTURA DE DIRECTORIO ACTIVO WINDOWS 2000 (M0C1665)

Localidad:	 Zaragoza	 N2 Alumnos:	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 N2 Horas:	 15
Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 124.875

B. GASTOS GENERALES 827.335

1.	 Preparación y gestión del cursos 127.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 11.250

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 10.500

4.	 Medios y materiales didácticos 456.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

13.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 106.113

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 7.875

8.	 Alquiler instalaciones

9.	 Alquiler maquinaria 94.597

10. Seguros, teléfono y comunicaciones

11. Seguros de accidentes de los alumnos

12. Gastos de publicidad 0

13. Gastos generales no desglosados

C. OTR S GASTOS,
/

84.255

1	 Gastos de viaje de profesorado 0

2.	 Gastos de viaje de alumnado 0

3.	 Orientación profesional 0

4.	 Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 84.255

Especifique cuáles: SELECCION DE ALUMNOS

Importe Total:	 (Total A+B+C) 1.036.465

Cofinanciación Privada: 	 0% 0

Total Subvención: 1.036A65

Acción cofinanciada por eI Fondo SociaI Europeo



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N2 de Expediente: 00/210.036

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 05095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCSE. DISEÑO DE INFRAESTRUCTURAS DE SERVICIOS DE RED PARA WINDOWS 2000
(MOC1562)

Localidad:	 Zaragoza
	 Alumnos:	 12	 Compromiso de	 NO

contratación:
Provincia:	 ZARAGOZA	 NQ Horas: 	 25
Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 208.125

B. GASTOS GENERALES t074.891

1.	 Preparación y gestión del cursos 212.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 18.750

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 17.500

4.	 Medios y materiales didácticos 456.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

22.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 176.855

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 13.125

8.	 Alquiler instalaciones

9.	 Alquiler maquinaria 157.661

10. Seguros, teléfono y comunicaciones

11. Seguros de accidentes de los alumnos

--1-2,-Gastos de publicidad 0

13 G	 tos generales no desglosados 0

,,-.."
,C. OTROS GASTOS 140.425

1.	 Gastos de viaje de profesorado 0

2.	 Gastos de viaje de alumnado

3.	 Orientación profesional 0

4.	 Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 140.425

Especifique cuáles: seleccion de alumnos

Importe TotaI: 	 (Total A+B+C) 1.423.441

Cofinanciación Privada: 	 0% 0

Total Subvención: 1.423.441



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N2 de Expediente: 00/210.037

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 05095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCSE. DISEÑO DE REDES SEGURAS WINDOWS 2000 (MOC 2150)

Localidad:	 Zaragoza	 I\12 Alumnos: 	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 N2 Horas:	 25
Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 208.125

B. GASTOS GENERALES 1.074.891

1.	 Preparación y gestión del cursos 212.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 18.750

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 17.500

4.	 Medios y materiales didácticos 456.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

22.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 176.855

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 13.125

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 157.661

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 0

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad 0

--13... Gastos generales no desglosados 0

C. OTROS GASTOS, 140.425

. ,dastos de viaje de profesorado 0

, /2.	 Gastos de viaje de alumnado 0

3.	 Orientación profesional 0

4.	 Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 140.425

Especifique cuáles: SELECCION DE ALUMNOS

Importe Total:	 (Total A+B+C) 1.423.441

Cofínanciación Privada:	 0%

Total Subvención: 1.423.441

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N2 de Expediente: 00/210.038

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA
Acción: MCSE. FUNDAMENTOS DE REDES WINDOWS 2000 (M0C2151)

Localidad:	 Zaragoza	 N2 Alumnos:	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA
	 N2 Horas:	 15

Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 124.875

B. GASTOS GENERALES 827.335

1.	 Preparación y gestión del cursos 127.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 11.250

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 10.500

4.	 Medios y materiales didácticos 456.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

13.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 106.113

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 7.875

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 94.597

10. Seguros, teléfono y comunicaciones

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad 0

13. Gastos generales no desglosados

, C. OTROS G	 TOS 84.255

1.	 Gástós de viaje de profesorado

2./Gastos de viaje de alumnado 0

Orientación profesional 0

4.	 Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 84.255

Especifique cuáles: seleccion de alumnos

Importe Total:	 (Total A+B+C) 1.036.465

Cofinanciación Privada:	 0% 0

Total Subvención: 1.036.465

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N5 de Expediente: 00/210.039

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCSE. IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE REDES WINDOWS 2000 (MOC 2153)

Localidad:	 Zaragoza	 N2 Alumnos:	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 N2 Horas:	 25
Programa:	 2.1	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 208.125

B. GASTOS GENERALES 1.074.891

1.	 Preparación y gestión del cursos 212.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 18.750

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 17.500

4.	 Medios y materiales didácticos 456.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

22.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 176.855

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 13.125

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 157.661

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 0

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad

13. Gastos generales no desglosados 0

C. OTR S GASTOS 140.425

),.	 Gastos de viaje de profesorado 0

"r	2.	 Gastos de viaje de alumnado

3.	 Orientación profesional 0

4.	 Acciones de inserción

5.	 Otros Costes 140.425

Especifique cuáles: SELECCION DE ALUMNOS

Importe Total:	 (Tota I A+B+C) 1.423.441

Cofinanciación Privada: 	 0% 0

Total Subvencióm 1.423.441

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N2 de Expediente: 00/210.040

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 05095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCSE. IMPLEMENTACION DE WINDOWS 2000 PROFESIONAL Y SERVER (MOC 2152)

Localidad:	 Zaragoza	 N2 Alumnos:	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 N2 Horas:	 25
Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 208.125

B. GASTOS GENERALES 1.074.891

1.	 Preparación y gestión del cursos 212.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 18.750

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 17.500

4.	 Medios y materiales didácticos 456.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

22.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 176.855

7.	 Gastos energía eléctrica, combustíbles 13.125

8.	 Alquiler instalaciones

9.	 Alquiler maquinaria 157.661

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 0

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad 0

13astos,nerales no desglosados 0

C. OTROS GASTOS, 140.425

.	 Gastos de viaje de profesorado 0

2.	 Gastos de viaje de alumnado

3.	 Orientación profesional 0

4.	 Acciones de inserción

5.	 Otros Costes 140.425

Especifique cuáles: SELECCION DE ALUMNOS

Importe Total:	 (Total A+B+C) 1.423.441

Cofinanciación Privada: 	 0% 0

Total Subvención: 1.423.441

Accíón cofinanciada por el Fondo Social Europeo



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
de Expediente: 00/210.041

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCSE. IMPLEMENTACION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE DIRECTORIO DE WINDOWS
2000
(MOC 2154)

Localidad:	 Zaragoza	 N19- Alumnos: 	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 N2 Horas:	 25
Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 208.125

B. GASTOS GENERALES 1.074.891

1.	 Preparación y gestión del cursos 212.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 18.750

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 17.500

4.	 Medios y materiales didácticos 456.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

22.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 176.855

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 13.125

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 157.661

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 0

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

'- '1-12. Gastos- 	 publ icidaddy 0

/ 13. GastoOlénerales no desglosados 0

C. O ROS GASTOS 140.425

1.	 Gastos de viaje de profesorado 0

2.	 Gastos de viaje de alumnado 0

3.	 Orientación profesional 0

4.	 Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 140.425

Especifique cuáles: SELECCION DE ALUMNOS

Importe Total: 	 (Total A+B+C) 1.423.441

Cofinanciación Privada: 	 0% 0

Total Subvención: 1.423.441



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N2 de Expediente: 00/210.042

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCDBA. ADMINISTRACION DE SISTEMAS PARA MICROSOFT SQL SERVER 7.0 (MOC 1136)

Localidad:	 Zaragoza	 N Alumnos:	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 N2 Horas:	 25
Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 204.375

B. GASTOS GENERALES 1.080.397

1.	 Preparación y gestión del cursos 212.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 18.750

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 17.500

4.	 Medios y materiales didácticos 450.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

22.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 176.022

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 13.125

8.	 Alquiler instalaciones

9.	 Alquiler maquinaria 170.000

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 0

11. Seguros de accidentes de los alumnos

12. Gastos de publicidad 0

-3: Gastoa generales no desglosados 0

C. OTRO/SIASTOS
,,,,

147.925

1 /Gastos de viaje de profesorado 0

/ 2.	 Gastos de viaje de alumnado 0

3.	 Orientación profesional

4.	 Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 147.925

Especifique cuáles: SELECCION DE ALUMNOS

Importe Total:	 (Total A+B+C) 1.432.697

Cofinanciación Privada: 	 0%

Total Subvención: 1A32 697

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N2 de Expediente: 00/210.043

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCDBA. DESARROLLO EMPRESARIAL MEDIANTE MICROSOFT VISUAL BASIC 6 (MOC 1016)

Localidad:	 Zaragoza	 N Alumnos:	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 N Horas:	 25
Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 204.375

B. GASTOS GENERALES 1.080.397

1.	 Preparación y gestión del cursos 212.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 18.750

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 17.500

4.	 Medios y materiales didácticos 450.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

22.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 176.022

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 13.125

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 170.000

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 0

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad 0

13. Gastos generales no desglosados 0
'--„,

. OTROS- ASTOS 147.925

1.	 G	 os de viaje de profesorado 0

2.'/Gastos de viaje de alumnado

-	 3.	 Orientación profesional 0

4.	 Acciones de inserción

5.	 Otros Costes 147.925

Especifique cuáles: SELECCION DE ALUMNOS

Importe Total: 	 (Total A+B+C) 1.432.697

Cofinanciación Privada:	 0%

Total Subvención: 1.432.697

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N2 de Expediente: 00/210.044

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCDBA. FUNDAMENTOS DE REDES WINDOWS 2000 (MOC 2151)

Localidad:	 Zaragoza	 NQ Alumnos:	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 N Q Horas:	 15
Programa:	 2.1	 Refuerzo de la estabiIidad en eI empleo

A. PERSONAL DOCENTE 122.625

B. GASTOS GENERALES 828.238

1.	 Preparación y gestión del cursos 127.500

2.	 Gastos de administración del cen ro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 11.250

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 10.500

4.	 Medios y materiales didácticos 450.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

13.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 105.613

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 7.875

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 102.000

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 0

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad 0

13. Gastos generales no desglosados 0

C. OTROS GASTOS 88.755

1.	 G3stos de viaje de profesorado 0

2/Gastos de viaje de alumnado
,,,

0

7 3.	 Orientación profesional

4.	 Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 88.755

Especifique cuáles: SELECCION ALUMNOS

Importe Total: 	 (Total A+B+C) 1.039.618

Cofinanciación Privada: 	 0%

TotaI Subvención: 1.039.618

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N2 de Expediente: 00/210.045

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCDBA. IMPLEMENTACION DE BASES DE DATOS EN MICROSOFT SQL SERVER 7.0 (MOC
1597)

Localidad:	 Zaragoza	 N2 Alumnos:	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 N2 Horas:	 25
Programa:	 2.1	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 204.375

B. GASTOS GENERALES 1.080.397

1.	 Preparación y gestión del cursos 212.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 18.750

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 17.500

4.	 Medios y materiales didácticos 450.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

22.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 176.022

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 13.125

8.	 Alquiler instalaciones

9.	 Alquiler maquinaria 170.000

10. Seguros, teléfono y comunicaciones

11. Seguros de accidentes de los alumnos

12. Gastos de publicidad 0

13. Gastos generales no desglosados 0

C. OTROS ASTOS 147.925

..,,'1.	 G'astos de viaje de profesorado
"--

2:	 Gastos de viaje de alumnado 0

3.	 Orientación profesional

4.	 Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 147.925

Especifique cuáles: SELECCION DE ALUMNOS

Importe Total:	 (Total A+B+C) 1.432.697

Cofinanciación PrIvada: 	 0% 0

Total Subvención: 1.432.697



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N9 de Expediente: 00/210.046

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 05095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: MCDBA. IMPLEMENTACION DE MICROSOFT WINDOWS 2000 PROFESIONAL Y SERVER (MOC
2152)

Local idad:	 Zaragoza	 N-9 Alumnos:	 12	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 N9 Horas:	 25
Programa:	 2.1	 Refuerzo de la estabiIidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 204.375

B. GASTOS GENERALES 1.080.397

1.	 Preparación y gestión del cursos 212.500

2.	 Gastos de administración del centro necesarbs para su puesta y permanencia en actividad 18.750

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 17.500

4.	 Medios y materiales didácticos 450.000

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

22.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 176.022

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 13.125

8.	 Alquiler instalaciones o

9.	 Alquiler maquinaria 170.000

10. Seguros, teléfono y comunicaciones o

11. Seguros de accidentes de los alumnos o

12. Gastos de publicidad

13. Gastos generales no desglosados 0

_	 _
ótkós GA7os

r
147.925

1.	 Gasto	 de viaje de profesorado
,

0

2.	 Ga'stos de viaje de alumnado/
0

3.	 Orientación profesional 0

4.	 Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 147.925

Especifique cuáles: SELECCION ALUMNOS

Importe Total:	 (Total A+B+C) 1.432.697

Cofinanciación Privada: 	 0% o

Total Subvención: 1.432.697



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N2 de Expediente: 00/210.047

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: LOTUS DOMINO NOTES

Localidad:	 Zaragoza	 1\12 Alumnos:	 15	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 NI2 Horas:	 50
Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 974.400

B. GASTOS GENERALES 1.662.900

1.	 Preparación y gestión del cursos 550.000

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 37.500

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 35.000

4.	 Medios y materiales didácticos 485.400

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

45.000

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 90.000

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 70.000

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 325.000

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 25.000

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad 0

13. Gastos generales no desglosados 0

C. OTROS GASTOS 290.000

t.--- Gastosd	 viaje de profesorado 290.000

2.	 Gastos	 viaje de alumnado 0

3.	 OrteMación profesional,
0

4, -Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 0

Importe Total:	 (Total A+B+C) 2.927.300

Cofínanciación Privada: 	 0% 0

TotaI Subvención: 2.927.300

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N2 de Expediente: 00/210.048

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: LOTUS DOMINO NOTES.

Localidad:	 Zaragoza	 N2 Alumnos:	 15	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 1\12 Horas:	 50
Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 974.400

B. GASTOS GENERALES 1.662.900

1.	 Preparación y gestión del cursos 550.000

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 37.500

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 35.000

4.	 Medios y materiales didácticos 485.400

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

45.000

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 90.000

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 70.000

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 325.000

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 25.000

11. Seguros de accidentes de los alumnos

12. Gastos de publicidad 0

13. Gastos generales no desglosados 0

C. OTROS GASTOS 290.000

1.	 Gastos de viaje de profesorado 290.000

---- 2,	 Gasto,q)de viaje de alumnado 0

3.	 Orierdáción profesional
..---'

0

4.,Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 0

Importe Total:	 (Total A+B+C) 2.927.300

Cofinanciación Privada:	 0% 0

Total Subvención: 2.927.300

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N9 de Expediente: 00/210.049

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS (SL-240)

Localidad:	 Zaragoza	 NI2 Alumnos:	 15	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 N9 Horas:	 25
Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 446.600

B. GASTOS GENERALES 939.650

1.	 Preparación y gestión del cursos 275.000

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 18.750

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 17.500

4.	 Medios y materiales didácticos 338.400

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

22.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 45.000

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 35.000

8.	 Alquiler instalaciones

9.	 Alquiler maquinaria 162.500

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 25.000

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad 0

13. Gastos generales no desglosados 0

1 C:OTROS GASTOS
-

145.000

1.	 Gastos de via' 	 de profesorado 145.000

2.	 Gastos ,d4íaje de alumnado
---'

3.	 Orréntación profesional
,- ,

0

4.	 Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 0

Importe Total:	 (Total A+B+C) 1.531.250

Cofinanciación Privada: 	 0%

Total Subvención: 1.531.250

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N2 de Expediente: 00/210.050

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: PROGRAMACION JAVA (SL-275)

Localidad:	 Zaragoza	 N2 Alumnos:	 15	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 N2 Horas:	 27
Programa:	 2.1	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 482.328

B. GASTOS GENERALES 985.750

1.	 Preparación y gestión del cursos 297.000

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 20.250

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 18.900

4.	 Medios y materiales didácticos 338.400

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

24.300

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 48.600

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 37.800

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 175.500

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 25.000

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad 0

13. Gastos generales no desglosados 0

C. OTROS GASTOS

\\'--

145.000

os de viaje de profesorado 145.000

2.	 Gastos de vi 	 de alumnado

3.	 Orientablón profesional

4.	 Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 0

Importe TotaI:	 (Total A+B+C) 1.613.078

Cofinanciación Privada: 	 0%

Total Subvención: 1.613.078

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N2 de Expediente: 00/210.051

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: JAVA DISTRIBUIDA (SL-301)

Localidad:	 Zaragoza	 N Alumnos:	 15	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA
	 N 2 Horas:	 28

Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 500.192

B. GASTOS GENERALES 1.008.800

1.	 Preparación y gestión del cursos 308.000

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 21.000

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 19.600

4.	 Medios y materiales didácticos 338.400

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

25.200

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 50.400

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 39.200

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 182.000

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 25.000

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad

13. Gastos generales no desglosados 0

C. OTROS GASTOS 145.000

astos de viaje de profesorado 145.000

2.	 Gastos -dé iaje de alumnado 0

3.	 Ode	 ción profesional...., 0

.	 Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 0

Importe Total:	 (Total A+B+C) 1.653.992

Cofinanciación Privada:	 0% 0

Total Subvención: 1.653.992

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N2 de Expediente: 00/210.052

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS (SL-240).

Localidad:	 Zaragoza	 NI2Alumnos:	 15	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 Ng- Horas:	 25
Programa:	 2.1	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 446.600

B. GASTOS GENERALES 939.650

1.	 Preparación y gestión del cursos 275.000

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 18.750

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 17.500

4.	 Medios y materiales didácticos 338.400

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

22.500

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 45.000

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 35.000

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 162.500

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 25.000

11. Seguros de accidentes de los alumnos

12. Gastos de publicidad 0

13. Gastos generales no desglosados 0

C. OTROS GASTOS 145.000

1.	 Gastos	 viaje de profesorado 145.000

---Tástos de viaje de alumnado, 0

3.	 Orientación profesional 0

4.	 Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 0

Importe Total: 	 (Total A+B+C) 1.531.250

Cofínanciación PrIvada: 	 0%

Total Subvención: 1.53	 250

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N2 de Expediente: 00/210.053

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: PROGRAMACION JAVA (SL-275).

Localidad:	 Zaragoza	 N Alumnos:	 15	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 N2 Horas:	 27
Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 482.328

B. GASTOS GENERALES 985.750

1.	 Preparación y gestión del cursos 297.000

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 20.250

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 18.900

4.	 Medios y materiales didácticos 338.400

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

24.300

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 48.600

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 37.800

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 175.500

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 25.000

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad

13. Gastos generales no desglosados 0

C. OTROS GASTOS 145.000

,,Gastos de viaje de profesorado
_

145.000

2.	 Gastos dá-viaje de alumnado 0

3.	 Orienaclon profesional
-.--

--Acciones de inserción 0

5.	 Otros Costes

Importe Total: 	 (Total A+B+C) 1.613.078

Cofínanciación Privada: 	 0%

Total Subvención: 1.613.078

Acción cofinanciada por eI Fondo Social Europeo



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N2 de Expediente: 00/210.054

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: JAVA DISTRIBUIDA (SL-301).

Localidad:	 Zaragoza	 N12 Alumnos: 	 15	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 N2 Horas:	 28
Programa:	 2.1	 Refuerzo de la estabilidad en eI empleo

A. PERSONAL DOCENTE 500.192

B. GASTOS GENERALES 1.008.800

1.	 Preparación y gestión del cursos 308.000

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 21.000

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 19.600

4.	 Medios y materiales didácticos 338.400

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

25.200

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 50.400

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 39.200

8.	 Alquiler instalaciones 0

9.	 Alquiler maquinaria 182.000

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 25.000

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad 0

13. Gastos generales no desglosados 0

C. OTROS GASTOS 145.000

--1,-	 astos de viaje de profesorado 145.000

2.	 Gastos	 viaje de alumnado 0

3.	 Orientle'on profesional 0

A6ciones de inserción 0

5.	 Otros Costes 0

Importe Total: 	 (Total A+B+C) 1.653.992

Cofinanciación Privada: 	 0% 0

Total Subvención: 1.653.992

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo



PLAN DE FORMACIÓN E INSERCIÓN PROFESIONAL DE ARAGÓN 2000

Anexo
N2 de Expediente: 00/210.055

Entidad: INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON

CIF:	 Q5095008H

Centro: 02 - CENTRO CONVENIO ITA

Acción: CISCO SYSTEMS

Localidad:	 Zaragoza	 Alumnos:	 15	 Compromiso de	 NO
contratación:

Provincia:	 ZARAGOZA	 N'2 Horas: 	 200
Programa:	 2.1
	 Refuerzo de la estabilidad en el empleo

A. PERSONAL DOCENTE 3.735.200

B. GASTOS GENERALES 5.090.700

1.	 Preparación y gestión del cursos 2.200.000

2.	 Gastos de administración del centro necesarios para su puesta y permanencia en actividad 150.000

3.	 Gastos de personal directivo y administrativo 140.000

4.	 Medios y materiales didácticos 455.700

5.	 Amortización de instalaciones, equipos y herramientas (no podrá ser superior al 25% de la parte

B)

180.000

6.	 Gastos mantenimiento instalaciones y equipamientos formativos 360.000

7.	 Gastos energía eléctrica, combustibles 280.000

8.	 Alquiler instalaciones

9.	 Alquiler maquinaria 1.300.000

10. Seguros, teléfono y comunicaciones 25.000

11. Seguros de accidentes de los alumnos 0

12. Gastos de publicidad

13. Gastos generales no desglosados 0

C. OTROS GASTOS 1.160.000

1 :--- GastaSste yllie de profesorado 1.160.000

2.	 Gastos de vá	 e alumnado

3.	 Orientatión profesional o

4-. 'Ácciones de inserción

5.	 Otros Costes 0

Importe Total:	 (Total A+B+C) 9.985.900

Cofinanciación Privada: 	 0% o

Total Subvención: 9.985.900

Acción cofinanciada por el Fondo Social Europeo



DIPUTACION
GENERAL
DE ARAGON

CG 5122000/12

JOSE ANGEL BIEL RIVERA, SECRETARIO DEL GOBIERNO DE ARAGON

C ERTIFICO: Que la Diputación General en su reunión
celebrada el día 5 de dicieffibre de 2000, se adopta un
acuerdo que copiado literalmente dice lo siguiente:

"Se acuerda: Primero.- Aprobar el texto del Convenio, que
figura como Anexo, a suscribir con el Instituto
Tecnológico de Aragón. Segundo.- Autorizar la celebración
de dicho Convenio que supone una aportación económica de
57.837.941 ptas. (CINCUENTA Y SIETE MILLONES OCEOCIENTAS
TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTAS CUARENTA Y UNA) gue se
efectuará con cargo a la aplicación presupuestaria 1203
322.1 480.06 del presupuesto de la Comunidad Autónoma de
Aragón, con la siguiente distribución del gasto; Ejercicio,
Importe; 2000: 43.378.455, 2001: 14,459.486. Tercero.-
Facultar al Consejero de Economla, Hacienda y Empleo para
la firma del Convenio, en nombre y representaclón de la
Diputación General de Aragón. Cuarto.- El presente
Convenio, uná vez suscrito, se inscribirá en el Registro
General de Convenios".

Y para gue así conste y su remisión a 	 EXCMO. SR .
CONSEJERO DE ECONOMIA, EACIENDA Y EMPLEO expido la
presente certificación, en Zaragoza y en la sede de la
Diputación General de Aragón, a siete de diciembre de dos
mil.

EL pECRE IO.DEL GOBIERNO,
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