== GOBIERNO
=—<DE ARAGON

Departamesnts de Presidencia

En relacion con el "Proyecto de Decreto por el que se modifica el

Decreto 84/2003, de 29 de__abr'i_f, del Gébiéfno de Arag()__r_],_por_el que se regula.

el 'régi'men juridico y retributivo del personal docehtg__e investigador contratado

de la universidad de Zarago_za” esta Direccién General de Servicios Juridicos,

'desde el punto de vista juridico, informa lo siguiente:

Desde el punto de vista del procedimiento, teniendo en cuenta que nos

encontramos ante una norma de mera adaptacion a lo dispuesto en la Ley

Orgénica 4/2007, de 12 de abril, que modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y no se desarrollan propiamente derechos o
intereses legitimos de los ciudadanos, se considera que se han cumplido los
tramites -formales previstos tanto en la Ley 2/2009, de 11 de mayo, del
Presidente y del Gobierno de Aragén (LPGA), como en la Ley 39/2015, de1de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones

Pablicas (LPAC), esta Gltima plenamente aplicable a la tramitacién de los

expedientes de elaboracion de normas reglamentarias por las Comunidades

| Auténomas. Los efectos de la Sentencia del Tribunal Constitucional de 24 de
mayo de 2018 respecto de la nulidad parcial de los articulos 129, 130, 132 y

133 de la LPAC unicamente tiene efectos respeto de la elaboracion de normas:

con rango de ley que deban ser aprobadas por la Cortes de Aragon.

Queda por cumplir la solicitud del informe preceptivo al Consejo.

Consultivo de Aragon conforme a lo dispuesto en el articulo 15.3 de la LPGA.

En cuanto a la aplicacion de las normas.legales sobre trasparencia (Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de trasparencia, acceso a la informacion pL'sziCa Y
buen gobierno y Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Trasparencia de la Actividad
Publica y Participacion Ciudadana de Aragén), en ambas leyes, el articulo 7 ¢)

y articulo 15, respectivamente, exigen gue el proyecto de decreto se publique
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en el portal de trasparencia previamente al solicitar el informe preceptivo al

Consejo Consulitivo.

En cuanto a la regulacion material del proyecto de Decreto se realizan

las siguientes observaciones:

En cuanto a la figura de profesor contratado doctor, en la nueva
redaccion articulo 7.3 del Decreto 84/2003, con vinculacion clinica al
sistema sanitario publico de Aragédn, dado que, con caracter general,
el profesor contratado doctor solo puede desarrollar funciones
docentes e investigadoras, o prioritariamente de investigacion segun

el articulo 52 de la LOU, debe conlcretarse‘ la especialidad en

- materia sanitaria con referencia a lo dispuesto en el articulo 105 de ' la

Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, y vincular la
contratacion a la prestacion de funciones docentes e investigadoras a

través de la actividad asistencial.

Sobre el nuevo articulo 10 bis del Decreto 84/2003, se considera
conveniente que la terminologia de profesores contratados interinos
se sustituya por la del Estatuto de los Trabajadores de “contratos de
interinidad”, con el fin de no .;génerar confusién con el personal
funcionario interino. Ademas, se considera excesivo y no justificado
que los contratos de interinidad para ocupar p'Iazas durante el
proceso de seleccidn o promocion de las mismas tengan una
duracion de hasta cuatro afios. El plazo general que marca el articulo
4 del Real Decreto 27/1998, de 18 de diciembre, por el que se
desarrolla el articulo- 15.1 ¢) del Estatuto de los Trabajadores, es de
tres meses. Y en los procesos de seleccion llevados a cabo por las
Administraciones publicas para la provision de puestos de trabajo, se
especifica que la duracién de los contratos coincidira con el tiempo
gue duren dichos procesos conforme a lo previsto en su normativa

especifica. Por tanto, el plazo debera justificarse por el plazo maximo
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de resolucidon que establezca la- normativa especifica aplicable a la

Universidad de Zaragoza para los procedimientos de seleccidon y .

promocion de plazas vacantes.
Es cuanto procede informar conforme a Derecho.

Zaragoza, a 10 de septiembre de 2018

EL LET ~COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON

Consta la firma

. )éavrér de Pedro Bonet

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL TECNICO DEL DEPARTAMENTO DE
INNOVACION, INVESTIGACION Y UNIVERSIDAD






