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ORDEN DRS/2126/2017, de 13 de diciembre, por la que se convocan subvenciones para
la realizacion de actividades de formacién profesional y adquisicion de competencias,
en el marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragén 2014-2020, para el afio 2018.

El Reglamento, (UE) n.° 1305/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de di-
ciembre de 2013, relativo a la ayuda al desarrollo rural a través del Fondo Europeo Agricola
de Desarrollo Rural (FEADER) y por el que se deroga el Reglamento (CE) n.° 1698/2005 del
Consejo, en el Reglamento de Ejecucién (UE) n.° 808/2014, de la Comisién, de 17 de julio de
2014, por el que se establecen disposiciones de aplicacion del Reglamento (UE) n.° 1305/2013,
asi como al resto de disposiciones del ordenamiento comunitario, han establecido el marco
juridico de las ayudas comunitarias a favor de un desarrollo rural sostenible, previéndose,
entre otras, la medida destinada a promover el conocimiento a través de acciones de transfe-
rencia de conocimientos e informacion.

Por Orden DRS/203/2016, de 3 de marzo (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 55, de 21
de marzo de 2016), se aprobaron las bases reguladoras de las subvenciones en materia de
formacién profesional y adquisicion de competencias, en el marco del Programa de Desarrollo
Rural para Aragén 2014-2020.

En el ambito de dicho periodo de programacion, esta prevista la instauracién de un sis-
tema de asesoramiento a las explotaciones agrarias y forestales y a las pymes de las zonas
rurales, segun establece el apartado 1 del articulo 12 del Reglamento (UE) n.° 1306/2013. El
apartado 1 del articulo 13 de dicho reglamento sefiala que los Estados miembros velaran por
que los asesores estén adecuadamente cualificados y se formen periddicamente. Es nece-
sario, por tanto, promover la especializacion de los técnicos que van a asesorar a las explo-
taciones agrarias y forestales y a las pymes de las zonas rurales con el fin de proporcionarles
un conocimiento profundo y practico de las materias objeto de asesoramiento y las habili-
dades necesarias para hacer llegar dicho conocimiento a los destinatarios finales de la me-
dida. Para ello, manteniendo los criterios de seleccion, se han modificado algunos elementos
a valorar del cuadro de baremacién del anexo IV.

El marco normativo expuesto y la necesidad de fomentar la medida citada, hace necesario
que, en el ambito de la Comunidad Autbnoma de Aragon, se convoquen las subvenciones
para la realizaciéon de actividades de formacién profesional y adquisicion de competencias,
durante el afio 2018.

En esta orden se convocan subvenciones que corresponden a una de las medidas in-
cluidas en el Programa de Desarrollo Rural para Aragén 2014-2020 (en adelante PDR Aragon),
aprobado por la Comision Europea mediante Decision de ejecucion C (2015) 3531, en con-
creto la medida 01. Acciones de transferencia de conocimientos e informacion, submedida
MO0.1.1. Apoyo a las acciones de formacién profesional y adquisicion de competencias. Por
ello, las subvenciones objeto de esta convocatoria solamente podran concederse ajustan-
dose a las prescripciones del antedicho Programa, de modo que las modificaciones que se
produzcan en éste o en el Marco Nacional de Desarrollo Rural 2014-2020, obligaran a una
modificacion de esta convocatoria si las antedichas variaciones se aprueban antes de re-
solver las solicitudes, todo esto en los términos que establece el ultimo apartado de esta
orden.

Estas ayudas pueden otorgarse para la financiacion de actividades no agrarias, en rela-
cion con el sector forestal o silvicola y de las PYME de las zonas rurales que no sean agri-
colas conforme al anexo | del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea (en adelante
TFUE). En este caso, al estar excluidas del ambito de aplicacion del articulo 42 de dicho
Tratado, sera de aplicacion el Reglamento (UE) n.° 702/2014, de 25 de junio de 2014, por el
que se declaran determinadas categorias de ayudas en los sectores agricola y forestal en
zonas rurales compatibles con el mercado interior en aplicacién de los articulos 107 y 108 del
TFUE. Estas ayudas quedan amparadas por la comunicacion a la Comision Europea, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 del citado reglamento, efectuada por el Ministerio de
Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente, habiéndose otorgado el siguiente numero de
identificacion: SA.43478.

Por otro lado, y con el objeto de aligerar al maximo la documentacion que han de presentar
los interesados, se considera que la mera presentacion de la solicitud de subvencion implica
el consentimiento del interesado para que sea la Administracion la que compruebe el cumpli-
miento de los requisitos necesarios para la gestion del procedimiento en cuestion, y recabe la
documentacioén exigida que o bien ya fue aportada ante cualquier otra Administracién, o bien
ha sido generada por cualquier Administracion Publica, salvo que el interesado expresamente
deniegue el consentimiento, lo cual tiene reflejo en la presente orden de convocatoria.
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Esta convocatoria se sujeta a lo previsto en la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subven-
ciones de Aragon, asi como en el Decreto 136/2013, de 30 de julio, del Gobierno de Aragon,
sobre subvenciones en materia de agricultura, ganaderia y medio ambiente, en todo lo que no
se oponga a la misma.

La presentacion de la solicitud y la documentacion relacionada con la misma, se efectuara
de forma electronica a través del Registro Telematico de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Aragon, para lo cual el solicitante debera de disponer de cualquiera de los sis-
temas de firma electrénica habilitados, conforme a las disposiciones sobre firma electrénica
aplicables en Aragon para lo que, disponen del modelo de solicitud inscrito en el Catalogo de
modelos normalizados de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén accesible
en la url: http://www.aragon.es/OficinaVirtualTramites.

En caso de imposibilidad material de tramitacion electronica las solicitudes se presentaran
en los Servicios Provinciales del Departamento, en las Oficinas Comarcales Agroambientales
0 en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las administraciones Publicas.

El procedimiento de concesion de estas subvenciones se tramitara en régimen de concu-
rrencia competitiva ordinaria y de acuerdo con los principios de publicidad, objetividad, trans-
parencia, igualdad y no discriminacion.

En el marco de lo establecido en el PDR Aragén y en el documento aprobado por el Comité
de Seguimiento del mismo, que fija los criterios de seleccion de las operaciones incluidas en
las medidas del programa, esta orden, conforme a lo previsto en el articulo 17 m) de la Ley
5/2015, de 25 de marzo y en el articulo 34.1 del Decreto 136/2013, de 30 de julio, desarrolla
y barema los criterios de prioridad que establece la Orden DRS/203/2016, de 3 de marzo, en
su articulo 7.2.

Sin perjuicio de la aplicacion directa de las bases reguladoras citadas, esta orden repro-
duce algunos aspectos de las mismas, con objeto de facilitar a los interesados un mejor co-
nocimiento de las cuestiones fundamentales del régimen de la subvencion.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 317/2015, de 15 de diciembre, del Gobierno
de Aragén, por el que se aprueba la estructura organica del Departamento de Desarrollo Rural
y Sostenibilidad, corresponde a este Departamento la competencia sobre el impulso a la in-
novacion, cooperacion, transferencia, formacion y asesoramiento en el sector agroalimen-
tario, a través de la Direccién General de Desarrollo Rural.

En su virtud, resuelvo:

Primero.— Objeto y finalidad.

1. Esta orden tiene por objeto convocar subvenciones destinadas a la realizacién de acti-
vidades de formacion profesional y adquisiciéon de competencias para el afio 2018, en el
marco del Programa de Desarrollo Rural de la Comunidad Auténoma de Aragoén para el pe-
riodo 2014-2020 (en adelante, PDR Aragoén) y segun la Orden DRS/203/2016, de 3 de marzo,
por la que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones en materia de formacion
profesional y adquisicion de competencias, en el marco del Programa de Desarrollo Rural
para Aragon, 2014-2020.

2. La finalidad de la subvenciéon que aqui se convoca es fomentar la transferencia de co-
nocimiento y de formacioén a los sectores agrario, silvicola, agroalimentario y agroambiental,
con el fin de mejorar la competitividad y sostenibilidad de las explotaciones y empresas de
dichos sectores.

Segundo.— Actividades subvencionables.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 de la Orden DRS/203/2016, de 3 de
marzo, podran ser objeto de subvencion las actividades formativas basadas en metodologias
de formacion presencial, semipresencial y/o a distancia por via telematica que contribuyan a
facilitar el acceso a la formacion y la aplicacion de nuevas tecnologias de la informacion y
comunicacion (TIC).

2. Quedan incluidas las actividades siguientes:

a) La formacién profesional del personal del sector en temas técnicos que contribuyan a
la mejora de la productividad y competitividad de las explotaciones y empresas agra-
rias, agroalimentarias y silvicolas.

b) La mejora de la cualificacion del personal en la gestion empresarial, asociativa y/o co-
mercial de explotaciones y empresas agrarias, agroalimentarias y silvicolas.

c) La formacién agroambiental de las personas que ejercen actividades agrarias o fores-
tales trasmitiendo y asesorando en el manejo sostenible de recursos naturales y en la
reduccién de emisiones de gases de efecto invernadero.
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d) La formacion para la incorporacion a la empresa agraria.

3. La formacién se llevara a cabo a través de las siguientes tipos de actuaciones:

- Cursos de incorporacion a la empresa agraria, segun lo establecido en el anexo VI.

- Oftros cursos distintos de los sefialados en el punto anterior.

- Visitas técnicas.

- Jornadas.

- Seminarios especializados.

- Otras actividades formativas que contribuyan a los objetivos de la medida, dando espe-
cial importancia a la complementariedad entre teoria y practica.

4. Quedan excluidas de la subvencion:

- Las actividades y cursos de formacion que sean objeto de programas de formacion pro-
fesional reglada o de ensefianzas de educacion secundaria o superior.

- Los cursos de caracter obligatorio para la obtencién de un carné que acredite la capaci-
tacion para el uso de fitosanitarios, en materia de bienestar animal, como cuidador y manipu-
lador de animales y otros relacionados.

5. Con el fin de respetar el principio de moderacion de costes, en el anexo Il de la presente
orden figuran los tipos de actividades formativas asi como el importe maximo auxiliable y la
cantidad maxima de subvencién correspondiente a dichas actividades.

6. Con caracter general, no podran ser objeto de subvencién las actividades realizadas
antes de la fecha de presentacion de la solicitud de subvencién o cuya realizacion se hubiese
iniciado antes de la fecha de presentacion de la solicitud de subvencion.

7. Cuando una misma actividad formativa se celebre mas de una vez en una misma loca-
lidad sera necesario la asistencia de un minimo de 10 personas en cada una de las ediciones
de la misma para que pueda ser objeto de subvenciéon cada una de dichas ediciones.

Tercero.— Gastos subvencionables.

1. De acuerdo con el articulo 4 de la Orden DRS/203/2016, de 3 de marzo y segun lo es-
tablecido en el articulo 69 del Reglamento (UE) n.° 1303/2013, del Parlamento europeo y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013, tendran la consideracion de gastos subvencionables
de la actividad auxiliada los siguientes:

a) Gastos de profesorado, técnico o experto, propio o externo y de desplazamiento y ma-

nutencién del mismo.

b) Gastos de direccion y coordinacion, si estuviesen justificados por la actividad.

c) Gastos de material didactico fungible y material entregado a los asistentes.

d) Gastos generales de promocién y comunicacion (incluido personal de administracion,
gestion y/o de servicios auxiliares), alquiler de medios y/o de locales.

e) Gastos inherentes al desarrollo de iniciativas y actuaciones generales de formacion
para la sensibilizacion, informacién y divulgacion orientadas a la proteccion de recursos
naturales y a la prevencion de incendios forestales relacionados con la actividad agraria.

f) Gastos de los destinatarios:

Desplazamientos de los participantes en las visitas a explotaciones y/o instalaciones
agropecuarias y forestales y empresas de transformacion del sector, asi como a la de-
mostracion del uso de técnicas, maquinas u otros elementos de la actividad agrope-
cuaria.

g) Costes derivados de la visita y demostracion en la explotacion donde se realicen las
practicas, si es el caso:

- Gastos directos de la actividad de practicas y/o demostracion.
- Gastos del personal ejecutor de la actividad.

h) Costes directos sobre la cobertura del seguro a los asistentes de la actividad, relacio-
nado con las caracteristicas de la misma.

i) El Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA), cuando no sea recuperable por el benefi-
ciario.

i) Enlos gastos de personal propio se podran incluir las cuotas a la Seguridad Social.

k) Gastos de guarderia para hijos menores de 8 afios, de los asistentes a las actividades
formativas.

I) Gastos de creacion, presentacion y mantenimiento de contenidos en plataformas de

fomacion on-line asi como de tutoria y docencia.
Con el fin de respetar el principio de moderacioén de costes, los gastos de profesorado,
técnico o experto, propio o externo; los gastos de direccion y coordinacion, de organi-
zacion y administracion, de material didactico, de dietas y transporte asi como de guar-
deria, Unicamente se subvencionaran hasta los limites que figuran en el anexo Il de la
presente orden.
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2. En ninguin caso se consideraran gastos subvencionables:

a)

b)
c)

k)
1)

Gastos de suministro exterior (agua, luz, gas), telefonia, limpieza y mantenimiento de
locales y medios.

El' IVA, cuando sea recuperable por el beneficiario.

Otros impuestos indirectos (impuestos especiales, etc.) asi como cualquier tributo, gra-
vamen, tasa, recargo, interés o sancion.

En los gastos de personal debera excluirse el impuesto personal sobre la renta ( IRPF).
Los trabajos en especie.

Los pagos en metdlico de cualquier importe.

Los trabajos realizados que correspondan a trabajos de investigacion.

Los gastos de procedimientos judiciales.

Gastos de sustitucion en la explotacion.

Almuerzo de participantes en la actividad.

Gratificaciones e incentivos.

Indemnizaciones por despido o baja voluntaria.

m) La adquisicion de bienes y equipos no fungibles en la propia actividad para acciones

que no sean el objeto principal de la actividad de formacion.

3. El régimen de los gastos subvencionables, también se sujetara a lo dispuesto en el PDR
Aragon y en los reglamentos comunitarios de aplicacion.

Cuarto.— Beneficiarios.

1. Segun el articulo 5 de la Orden DRS/203/2016, de 3 de marzo, podran ser beneficiarios
de las subvenciones contempladas en esta orden las personas juridicas y las entidades aso-
ciativas de los sectores agrario, silvicola, agroalimentario y agroambiental que puedan prestar
servicios de formacién y que reldnan los siguientes requisitos:

a)

b)

c)

d)

Tener su domicilio, sede o ubicacion en la Comunidad Auténoma de Aragon, requisito
que tendran que cumplir también los destinatarios de la actividad.

Acreditar su experiencia concreta en el ambito especifico de conocimiento a impartir.
En el caso de organizaciones, asociaciones y entidades sin animo de lucro, formadas
por varios miembros se podra tener en cuenta la experiencia de cada uno de ellos.
Justificar que su actividad esta estrechamente relacionada con el medio agroalimen-
tario, forestal y medioambiental, y que tiene una incidencia importante en su ambito de
actividad y en relacién con las materias objeto de formacion, segun se desprenda de
sus estatutos o reglas fundacionales.

Disponer de los medios adecuados y de personal cualificado para la ejecucion de actividades
formativas y acreditar la actualizacion de la formacion y capacidades de dicho personal.

En particular:

- Contaran con un sistema de registro debidamente actualizado de las actividades for-
mativas a disposicion de la autoridad competente, durante, al menos, el tiempo que
esté en vigor el actual PDR Aragon.

- Para impartir las actividades formativas, dispondran de personal docente con titula-
cion universitaria relacionada con el ambito especifico de conocimientos a impartir y
una experiencia docente de, al menos, 100 horas. Dicha exigencia no sera de aplica-
cion para sesiones de caracter practico.

- Deberan designar un coordinador/responsable del plan de actividades formativas (en
adelante, coordinador) de la entidad, con titulacion universitaria y experiencia en estas
actividades de, al menos, un afio. Debera estar vinculado a la entidad mediante con-
trato laboral o mediante contrato o acuerdo de prestacion de servicios.

Garantizar la confidencialidad, la proteccion de datos y la adecuada custodia de la in-
formacion.

Garantizar que las actividades formativas estén destinadas a personal dedicado a los
sectores agrario, agroalimentario, silvicola y medio ambiental, residentes en Aragon.
Llevar una contabilidad que permita la identificacion de los ingresos y los gastos rela-
tivos a la realizacion de las actividades, manteniendo dicha informacién a disposicion
de las autoridades competentes.

2. Seran funciones del coordinador las siguientes:

a)
b)

c)

Actuar como interlocutor ante la Administracion.

Comunicar el inicio de la actividad con una antelacién minima de 5 dias antes del co-
mienzo de la misma.

Informar al Servicio de Innovacién y Transferencia Agroalimentaria y a los destinatarios
de la accion formativa, de los criterios seguidos para la seleccion de los alumnos, si es
el caso.
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d) Informar a los destinatarios de la accion formativa del origen de la subvencion y los
sistemas de control de asistencia y de evaluacion de la actividad.

e) Facilitar los recursos auxiliares precisados por el personal docente en su actividad.

f) Facilitar al Servicio de Innovacién y Transferencia Agroalimentaria los listados de asis-
tentes y controlar las asistencias en cada una de las sesiones de la actividad formativa.

g) Repartir y recoger las encuestas de valoracion de la actividad por los alumnos.

h) Repartir y recoger las pruebas de evaluacién de los conocimientos adquiridos por los
alumnos, si es el caso.

i) Velar por el correcto desarrollo de la actividad formativa.

j) Emitir una memoria de valoracién de la actividad y aportar la documentacion necesaria
para la justificacion de la subvencién ante el 6rgano competente.

k) Comunicar al Servicio de Innovacién y Transferencia Agroalimentaria cualquier modifi-
cacion de la actividad formativa para su autorizacion, debidamente justificada vy fir-
mada, via fax o e-mail. En particular:

- La reduccién de la duracién de la actividad aprobada y/o el traslado de la localidad de
celebracion de la misma, se solicitara con una antelacion minima de 15 dias antes del
inicio de la actividad.

- El cambio de local de celebracion, fechas, programa y profesores se solicitara con una
antelacion minima de 5 dias.

El cambio de profesores entre los que constituyen el equipo docente de la entidad be-
neficiaria que debe figurar en la memoria de la entidad a que se refiere el punto 1. b)
del apartado octavo de esta orden, no tienen la consideracion de modificaciones
aunque debera ser notificado al Servicio de Innovacion y Transferencia Agroalimentaria
para su conocimiento, tal y como se establece en la letra I) de este mismo punto.

El traslado de localidad unicamente podra realizarse entre localidades que reunan las
mismas condiciones de ubicacion referidas a zonas de montana o diferentes a montafia
con limitaciones naturales y Red Natura 2000.

En una sola comunicacion se deberan indicar todos los cambios referentes a una
misma actividad (ubicacion, horario, profesorado, cronograma, etc.).

Solo se admitira una comunicacién de cambio por actividad.

I) Informar al Servicio de Innovacion y Transferencia Agroalimentaria de cualquier inci-

dencia que se produzca en relacion con la actividad formativa.
La falta no justificada de comunicacién del inicio de una actividad formativa, segun lo sefa-
lado en el punto b) asi como la falta no justificada de comunicacion de cualquier modificacion
de la actividad formativa, segun lo dispuesto en el punto k), implicara que la correspondiente
accion formativa se considere como no realizada, perdiendo el derecho al cobro de la sub-
vencion que pudiera corresponderle, sin perjuicio de la sancidn que le sea de aplicacion.

3. No podran obtener la condiciéon de beneficiario aquellos en los que se de alguna de las

siguientes circunstancias:

a) Aquellos que se encuentren incursos en alguna de las causas de prohibicién previstas
en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, de acuerdo con el régimen y
el procedimiento previstos en los articulos 10 y 11 del Decreto 136/2013, de 30 de julio,
en relacion a lo dispuesto en la Ley 5/2015, de 25 de marzo.

b) En particular, para los supuestos sujetos al Reglamento (UE) n.° 702/2014, de la Comi-
sion, de 25 de junio de 2014, tanto aquellas empresas sujetas a una orden de recupe-
racion pendiente tras una decision previa de la Comision que haya declarado una
ayuda ilegal e incompatible con el mercado interior como las empresas en crisis, con-
forme a lo previsto en los articulos 1.5y 2.14 del citado reglamento.

4. La acreditacion de no estar incurso en las prohibiciones que impiden obtener la condi-
cion de beneficiario se efectuara, antes de resolver las solicitudes de subvencion, mediante la
declaracion responsable contenida en el modelo de solicitud recogido en el anexo | de esta
orden, y, en su caso, con la aportacion de los certificados acreditativos de estar al corriente de
las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

5. Salvo denegacion expresa del solicitante, conforme al articulo 20 de la Ley 5/2015, de
25 de marzo, la mera presentacion de la solicitud conlleva la autorizacion de éste para que el
organo concedente obtenga de forma directa la acreditacion de cumplimiento de las obliga-
ciones tributarias con la Seguridad Social, a través del Sistema de Verificacion de la Adminis-
tracion General del Estado.

Quinto.— Régimen de concesion.
1. La concesion de las subvenciones estara supeditada a las disponibilidades presupues-
tarias existentes para el ejercicio 2018.
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2. El procedimiento de concesion de las subvenciones previstas en esta orden se tramitara
en régimen de concurrencia competitiva ordinaria y de acuerdo con los principios de publi-
cidad, objetividad, transparencia, igualdad y no discriminacion.

3. De acuerdo con lo anterior, las solicitudes de ayuda se evaluaran y seleccionaran aten-
diendo a los criterios de valoracién que figuran en el anexo IV.

4. En caso de igualdad de puntuacion, tendran prioridad los solicitantes que promuevan un
mayor numero de actividades de formacion diferentes, para esta convocatoria.

5. En ninguin caso podra resultar seleccionada ninguna solicitud con una valoracion inferior
a 20 puntos, de los 100 posibles.

Sexto.— Cuantia de la subvencion.

1. Las subvenciones previstas en esta orden estaran cofinanciadas en los términos pre-
vistos, por el FEADER (80 %) y la Administracion de la Comunidad Autonoma (20 %).

2. La cuantia total maxima para esta convocatoria es de 500.000 euros. De este importe,
450.000 euros corresponderan a las partidas presupuestarias 14050/G/5311/480038/12202 y
14050/G/5311/480038/91001, financiadas por el FEADER y la Comunidad Auténoma respec-
tivamente, y 50.000 euros (formacion agroecolégica) a las partidas presupuestarias
14050/G/5311/480498/12202 y 14050/G/5311/480498/91001.

Del importe de 450.000 euros se podran destinar a las actividades de formacién de téc-
nicos del sector hasta un 15 % de la misma.

3. Dentro del crédito disponible, la cuantia maxima individualizada de la subvencion se
determinara segun lo establecido en el apartado quinto y aplicando los siguientes limites:

a) Con caracter general, la cuantia de la subvencion a conceder sera del 80% del gasto

elegible justificado.

b) En el caso de las ayudas a las acciones de formacién profesional y adquisicion de com-
petencias para profesionales que desarrollen su actividad en el sector forestal, alimen-
tario y otros agentes econdmicos que sean PYME en zonas rurales, cuya base legal
son los articulos 38 y 47 del Reglamento 702/2014, de la Comision, de 25 de junio, la
ayuda se limitara a los siguientes porcentajes maximos:

- 100% en el caso de ayudas a empresas que operan en el sector forestal o a las acti-
vidades destinadas a profesionales que desarrollen su actividad en dicho sector.

- 60 % en el caso de las medianas empresas.

- 70 % en el caso de las microempresas y pequefias empresas.

c) La cuantia a conceder a los solicitantes seleccionados respetara los limites sefialados
en el apartado tercero de la presente orden y los fijados en el anexo Il

4. Las subvenciones previstas en esta orden seran incompatibles con las de cualesquiera
otras que, para la misma finalidad y objeto pudieran establecer otras administraciones pu-
blicas u otros entes publicos o privados, nacionales o internacionales. En particular, los su-
puestos sujetos al Reglamento 702/2014, de la Comision, de 25 de junio de 2014, se some-
teran al régimen de compatibilidad previsto en el apartado 8 del citado reglamento.

5. La obtencién de subvenciones vulnerando este régimen de compatibilidad dara lugar a
la modificaciéon de la resolucion de otorgamiento de la subvencién, previa la necesaria au-
diencia del interesado, pudiendo ser causa de reintegro de las cantidades indebidamente
percibidas, junto a los intereses correspondientes, asi como dar lugar a la apertura de un
procedimiento sancionador.

Séptimo.— Presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes de subvencion se formularan conforme al modelo que se adjunta como
anexo |, que se halla disponible en la url (http://www.aragon.es/OficinaVirtualTramites), que
recoge el catdlogo de procedimientos administrativos y servicios prestados por la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma, presentandose la documentacién preceptiva conforme in-
dica el apartado octavo.

2. Solo podra presentarse para esta convocatoria una solicitud por NIF.

3. La presentacion de la solicitud y la documentacion relacionada con la misma, se efec-
tuara obligatoriamente de forma electronica a través del Registro Telematico de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Aragén previsto en el Decreto 228/2006, de 21 de no-
viembre, por el que se crea el Registro Telematico de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Aragodn, se regula la tramitacion de Procedimientos Administrativos por medios
electronicos y se establecen otras medidas en materia de administracion electronica para lo
cual el solicitante debera de disponer de cualquiera de los sistemas de firma electronica habi-
litados, conforme a las disposiciones sobre firma electronica aplicables en Aragon.
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En caso de imposibilidad material de tramitacion electronica las solicitudes se presentaran
en los Servicios Provinciales del Departamento, en las Oficinas Comarcales Agroambientales
0 en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las administraciones Publicas.

4. El plazo de presentacion de las solicitudes sera de un mes contado a partir del dia si-
guiente al de publicacién de esta orden en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Octavo.— Documentacion.

1.Los interesados deberan acompafar a la solicitud de subvencion la siguiente documen-
tacion que no sera preceptivo que sean originales o copias auténticas:

a) Documentacion:

- Documento acreditativo de la personalidad de la entidad solicitante.

- Documento acreditativo del acuerdo de solicitud adoptado por la entidad y de la repre-
sentacion de la persona que suscribe la solicitud.

- Contrato/s laborales, del personal implicado en las actividades formativas y del coor-
dinador de las mismas.

- En su caso, declaracion responsable sobre la exencién de declaracion de IVA. En
caso de no presentar esta declaracion se entendera que el IVA es recuperable vy, por
tanto, no subvencionable.

- En caso de beneficiarios sujetos a prorrata de IVA, fotocopia del “Modelo 390. IVA.
Declaracion resumen anual”’, correspondiente al afio anterior a la convocatoria de la
subvencion.

b) Documentacion que se aportara, siempre que sea posible, en formato digital:

- Estatutos de la entidad, en caso de que no se hayan aportado en convocatorias ante-

riores.

- Memoria de la entidad, cuya extension tendra un maximo de 10 paginas en letra arial

11 o similar y que sélo se adjuntara en caso de que no se haya aportado en convoca-

torias anteriores, o haya habido algun cambio sustancial, en la que figure:

- La incidencia de la entidad, o de los miembros que la integren, en su ambito de acti-

vidad.

- Las caracteristicas sustanciales de la entidad:

- Numero de socios, en su caso.

- Estructura de medios personales de la entidad: personal técnico, administrativo, auxi-

liar, etc.

- Medios materiales con los que cuenta para el desarrollo de las actividades de forma-

cion: relacion de oficinas en la Comunidad Auténoma de Aragon en la que figure su

direccién completa y los medios telefénicos, telematicos y otros de que disponga.

- La relacion de trabajos llevados a cabo por la entidad solicitante, o por los miembros

que la integren, que acrediten su experiencia en la realizacion de actividades similares

a las solicitadas.

- La descripcién del plan de actividades formativas de la entidad indicando:

- Los objetivos y finalidad del mismo.

- Los datos del coordinador de dicho plan.

- El equipo docente y su Curriculum vitae, segun el modelo que figura en el anexo II.
c) Para cada una de las actividades a desarrollar:

- Memoria explicativa de cada una de las actividades, segun el modelo del anexo Il.

2. La presentacion de la solicitud de subvencion por el interesado o su representante, con-
lleva el consentimiento para que el 6rgano instructor compruebe el cumplimiento de los requi-
sitos necesarios para la gestion del procedimiento en cuestion, de conformidad con lo dis-
puesto en normativa de proteccién de datos de caracter personal. En el caso de que el
interesado deniegue su consentimiento, deberd hacerlo expresamente y aportar los docu-
mentos o certificados acreditativos de dichos requisitos.

3. Los interesados no estaran obligados a presentar documentos que hayan sido apor-
tados ante cualquier Administracion y sobre los que no se han producido modificaciones,
siempre que se haga constar la fecha y el 6rgano o dependencia en que fueron presentados
y no hayan transcurrido mas de cuatro afios desde que fueron presentados. Excepcional-
mente, en los supuestos de imposibilidad material de obtener dicha documentacion, el 6rgano
instructor podra requerir al interesado su presentacion, de acuerdo con el articulo 28 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

4. Los interesados no estaran obligados a aportar documentos que hayan sido elaborados
por cualquier Administracion, con independencia de que la presentacion de los citados docu-
mentos tenga caracter preceptivo o facultativo en el procedimiento que se trate, siempre que
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el interesado haya expresado su consentimiento a que sean recabados o consultados, con-
sentimiento que se presumira con la mera presentacién de la solicitud.

Noveno.— Instruccion.
La instruccion del procedimiento para la tramitacion de las solicitudes correspondera al
Servicio de Innovacién y Transferencia Agroalimentaria.

Décimo.— Evaluacién de solicitudes.

1. La evaluacién de las solicitudes se efectuara conforme a los criterios de valoracion es-
tablecidos en el anexo IV.

2. La valoracion de las solicitudes se efectuara por la Comision de Valoracion, que estara
presidida por el Jefe/a de Seccion de Asesoramiento del PDR y de la que formaran parte dos
técnicos designados por el Director General de Desarrollo Rural, uno de los cuales actuara
como secretario. Todos los miembros de la Comision de Valoracién seran funcionarios ads-
critos al Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad.

3. Evaluadas las solicitudes, la Comisiéon de Valoracién emitira un informe en el que se
detallara la aplicacion de los criterios de valoracion y el orden preferente resultante, y que
servira de base de la propuesta de resolucion.

4. Segun lo establecido en el articulo 15.5 de la Orden DRS/203/2016, de 3 de marzo, se
podra elaborar por parte del érgano instructor, una lista de reserva de posibles beneficiarios
respecto a las cuantias liberadas por renuncias u otras circunstancias. En dicha lista se in-
cluiran, por orden de prelacién segun el resultado de la valoracion efectuada, aquellos solici-
tantes que, cumpliendo las exigencias requeridas para adquirir la condicion de beneficiarios,
no hubieran sido seleccionados como tales en aplicacion del proceso de valoracién por ago-
tamiento de la dotacion presupuestaria.

Undécimo.— Propuesta de resolucion.

1. El Servicio de Innovacion y Transferencia Agroalimentaria a la vista del expediente y del
informe de la Comision de Valoracion, formulara una propuesta de resolucion expresando la
relaciéon de solicitantes y su cuantia, especificando la puntuacién obtenida y los criterios de
valoracion, indicando la propuesta de desestimacion del resto de solicitudes.

2. Dicha propuesta de resolucion se notificara al interesado para que en el plazo de diez
dias pueda presentar las alegaciones que considere oportunas. No sera precisa esta notifica-
cioén cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras
alegaciones y pruebas que las aducidas por el interesado.

Duodécimo.— Resolucién.

1. El Director General de Desarrollo Rural dictara y notificara la resolucion de las solici-
tudes de subvencion en el plazo maximo de seis meses, contados desde la fecha de finaliza-
cion del plazo de presentacion de solicitudes.

2. Transcurrido el plazo maximo sin que se haya notificado resolucién expresa, el solici-
tante podra entender desestimada su solicitud de subvencion, por silencio administrativo, de
conformidad con lo previsto en el articulo 23.4 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo.

3. La resolucién se notificara individualmente al interesado.

4. La resolucién que otorgue una subvencion incluira necesariamente las siguientes cues-
tiones:

a) ldentificacion del beneficiario al que se concede.

b) Puntuacion obtenida en la valoracion.

c) Cuantia maxima concedida, expresion del porcentaje de gasto subvencionable o im-

porte fijo subvencionable y procedencia de la financiacion.

d) Concrecion del objeto, condiciones vy finalidad de la subvencién concedida y, en su

caso, plazos para la ejecucion de la actividad subvencionable.

e) Plazo maximo de presentacion de los documentos para la justificacion del cobro de la

subvencion.

f) Recursos que puedan ejercitarse.

5. Contra la resolucion expresa de solicitud de subvencion, que no agota la via administra-
tiva, podra interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Desarrollo Rural y Sostenibi-
lidad en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su notificacion, sin per-
juicio de cualquier otro recurso que proceda legalmente. Si la resolucién no fuera expresa, el
recurso de alzada podra interponerse en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel
en que se produzcan los efectos del silencio administrativo.
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Decimotercero.— Informacion y publicidad.

1. Las obligaciones de informacion y publicidad que deberan cumplirse son las que se
derivan del Reglamento (UE) n ° 1306/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013, sobre la financiacion, gestion y seguimiento de la Politica Agricola Coman,
por el que se derogan los Reglamentos (CE) n ° 352/78, (CE) n ° 165/94, (CE) n ° 2799/98,
(CE) n ° 814/2000, (CE) n ° 1290/2005 y (CE) n ° 485/2008del Consejo, del articulo 18 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, del Reglamento de Ejecucion (UE) n ° 908/2014 de la Co-
mision, de 6 de agosto de 2014, por el que se establecen disposiciones de aplicacion del
Reglamento (UE) n ° 1306/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo en relacion con los
organismos pagadores y otros organismos, la gestion financiera, la liquidacion de cuentas, las
normas relativas a los controles, las garantias y la transparencia y en lo que no se opongan a
ellos, lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la infor-
macion publica y buen gobierno, en la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la
Actividad Publica y Participacion y en la Ley 5/2015, de 25 de marzo.

2. Conforme a lo exigido en el Reglamento (UE) n ° 1306/2013 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, y en el Reglamento de Ejecucion (UE) n ° 908/2014
de la Comision, de 6 de agosto de 2014, seran objeto de publicacién los datos siguientes: a)
Segun el tipo de beneficiario, el nombre y apellidos, la razén social, 0 el nombre completo de
la entidad sin personalidad juridica, cuando éstas puedan ser beneficiarias. b) EI municipio en
el que reside o esta registrado el beneficiario y el codigo postal. ¢) Los importes de los pagos
de estas subvenciones recibidos por cada beneficiario, comprendiendo la financiacién publica
total, incluidas tanto la contribucion de la Unién Europea como la nacional. d) La naturaleza y
la descripcion de las medidas financiadas por estas subvenciones. Esta informacién se publi-
cara a mas tardar el 31 de mayo de cada afio en relacién con el ejercicio financiero anterior,
pudiendo consultarse durante dos afios a partir de la fecha de su publicacion inicial, siendo el
sitio web de publicacion el del Fondo Espafiol de Garantia Agraria (FEGA): http://www.fega.es/.

3. Los datos indicados en el apartado anterior y los que exija la legislacién en materia de
transparencia y subvenciones constaran en el Portal de Transparencia de Aragon (http:/
transparencia.aragon.es/content/subvenciones) y se facilitaran también al Sistema Nacional
de Publicidad de Subvenciones, parte publica y visible de la Base de Datos Nacional, ubicado
en la siguiente url http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index.

4. En la resolucién de concesion se relacionaran las obligaciones de difusion y publicidad
que asume el beneficiario al ser receptor de la subvencion y en particular:

a) La obligacion del beneficiario de suministrar a la Direccién General de Desarrollo Rural
toda la informacién necesaria en relacion a la concesion de la subvencion conforme a
lo exigido en la legislacion sobre transparencia y subvenciones.

b) La advertencia de que sus datos seran objeto de las publicaciones legalmente estable-
cidas.

c) Los medios publicitarios que debe adoptar para hacer visible ante el publico el origen
de la financiacién de la subvencion. En este caso, cuando el beneficiario deba hacer
uso del identificador corporativo del Gobierno de Aragon, se sujetara a los modelos
enmarcados en la Estrategia de informacion y publicidad, facilitados por la Direccién
General de Desarrollo Rural previamente aprobados por la Comisién de Comunicacion
Institucional conforme a lo establecido en el Decreto 384/2011, de 13 de diciembre, del
Gobierno de Aragon, por el que se regula la Comisién de Comunicacion Institucional y
se distribuyen las competencias en materia de comunicacion y publicidad.

Si no se sujeta a los citados modelos, se recomienda se confeccionen de los correspon-
dientes modelos que deberan ser aprobados por la Comision de Comunicacioén Institucional,
de conformidad con el Decreto 384/2011, de 13 de diciembre, modelos que seran los que se
faciliten a los beneficiarios para dar cumplimiento a la normativa en materia de subvenciones.

5. El incumplimiento por el beneficiario de la obligacion de la adopcion de las medidas de
difusiéon contenidas en los dos anteriores apartados sera causa de reintegro de la subvencion
conforme a lo establecido en la Ley 5/2015, de 25 de marzo.

Decimocuarto.— Justificacion de las subvenciones.

1. La justificacion del cumplimiento de la realizacion de la actividad subvencionada, del
cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de los objetivos previstos en
el acto de concesion de subvencion, se documentara mediante cuenta justificativa del gasto
realizado, consistente en una relacién documentada que acredite los gastos realizados y sus
correspondientes pagos.

2. El beneficiario debera aportar para la justificacion los siguientes documentos, acompa-
fando a la solicitud de pago:
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- Una memoria final de la actividad, firmada por el coordinador de la misma'y por el repre-
sentante de la entidad, en la que figuren: los datos generales de la actividad (titulo, tipo de
actividad, lugar y fecha de celebracioén, horario, nimero de horas lectivas); un cronograma
detallado, la valoracion final de la accién y la certificacion de gastos.

A esta memoria se acompafaran los siguientes documentos:

a) Relacion de asistentes en la que figure: NIF, nombre y apellidos, sexo, domicilio, loca-

lidad, teléfono de contacto y correo electrénico.

b) Relacion de docentes y colaboradores: NIF, nombre y apellidos, domicilio, localidad,
teléfono de contacto y correo electronico.

¢) Muestra del material didactico repartido a los alumnos y material divulgativo (cartel, triptico...).

d) Relacion de facturas a nombre del beneficiario en la que figure, para cada una de ellas:
nombre del emisor, NIF, nUmero de factura, importe, fecha de emision y fecha de pago.

e) Relacion de néminas en la que figure, para cada una de ellas: nombre del trabajador, y
periodo al que corresponden, horas trabajadas, categoria laboral y duracién de su jor-
nada laboral mensual.

Segun lo establecido en el articulo 10.3 de la Orden DRS/203/2016, de 3 de marzo, se
debera especificar qué ndminas se ha solicitado financiar por otras lineas de ayuda,
con especificacion de las mismas y el porcentaje de dedicacion a cada una de ellas.

f) Pdliza del seguro suscrito para la actividad.

g) Documentacion acreditativa del control de asistencia de los participantes.

h) Documentacion de evaluacion de la actividad por parte de los alumnos.

i) Pruebas de evaluacion de nivel de los conocimientos adquiridos por los alumnos, si procede.

j) Facturas y ndminas acompanadas de documentos o extractos bancarios o contables
que prueben el pago y documentos justificativos del pago.

Las nominas se acompafaran de los siguientes documentos:
- RLC (Recibo de liquidacion de cotizaciones - tc1) y justificante de su pago.
- RNT (Relacién nominal de trabajadores - tc2).

k) Para cada trabajador (docentes, colaboradores, personal administrativo, etc.) que parti-
cipe en la actividad objeto de subvencion, se presentara certificado del representante de
la entidad en el que se indique la cantidad de la nébmina que se imputa a dicha actividad.
Se especificara, si procede, qué ndminas se ha solicitado financiar por otras lineas de
ayuda, especificando dichas lineas y el porcentaje de dedicacion a cada una de ellas.

I) Justificante del pago de la poliza del seguro suscrito para la actividad (factura acompa-
fada de extracto bancario o contable que pruebe su pago).

m) Ficha de terceros.

n) En su caso, relacion de ingresos realizados por los alumnos por participacion en las
actividades formativas, que en ningin caso podran superar el porcentaje del presu-
puesto total de la actividad que no sea objeto de subvencion.

0) En su caso, justificacion de los gastos de guarderia que consistira en:

- Relacién de nifios que han utilizado el servicio (nombre, apellidos y fecha de nacimiento
del nifio y nombre y apellidos del padre/madre asistente a la actividad formativa).

- Fotocopia del libro de familia cada una de las personas que asisten a la actividad
formativa y hacen uso del servicio de guarderia.

- Factura correspondiente al servicio de guarderia.

- Extracto bancario comprobante del pago de dicha factura.

p) Fotografia en papel del cartel informativo situado en el lugar de realizacion de la actividad.

3. Cuando el beneficiario no ejecute la actividad subvencionada o lo haga en un nivel inferior
al 50% de la inversion subvencionable, salvo que concurra un supuesto de fuerza mayor de-
bidamente acreditado segun lo establecido en el articulo 21 de la, Orden DRS/203/2016, de
3 de marzo, podra quedar excluido de las dos convocatorias siguientes, sin perjuicio de que,
si procede, se inicie procedimiento sancionador por infraccién en materia de subvenciones.

4. El plazo de presentacion de todos los documentos para la justificacion del cobro de la
subvencion, debera efectuarse dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de finalizacion
de cada actividad. En caso de actividades que finalicen después del 1 de octubre la fecha li-
mite de presentacion sera el 31 de octubre de 2018.

5. En todos los casos el plazo de ejecucion sera improrrogable.

Decimoquinto.— Pago de las subvenciones.

1. El pago de la subvencion se efectuara previa justificacion por el beneficiario, y en la
parte proporcional a la cuantia justificada, de la realizacion de la actuacion objeto de subven-
cion.
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2. La autoridad competente examinara la solicitud de pago presentada por el beneficiario
y determinara los importes admisibles, teniendo en cuenta lo establecido en el apartado deci-
mosexto de esta orden.

3. Alos efectos del pago debera constar en el expediente certificado expedido por la Direc-
cion General de Desarrollo Rural que acredite la adecuada justificacion de la subvencion y
que concurren los requisitos para proceder al pago.

4. No podra realizarse el pago, en tanto el beneficiario no se encuentre al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudor por
resolucion que declare la procedencia del reintegro.

5. Si antes del pago se advirtiera que el beneficiario incumple alguna de las circunstancias
expresadas en el apartado anterior, se le concedera un plazo de diez dias para que acredite
que ha subsanado tal situacion, advirtiéndole de que si no lo hiciera en plazo se dictara reso-
lucion declarando la pérdida del derecho al cobro de la subvencion, sin perjuicio de la aplica-
cion cuando proceda, de las responsabilidades a que hace referencia la normativa en materia
de subvenciones.

6. El Director General de Desarrollo Rural indicara a los interesados, los medios de que
disponen para que puedan proceder a la devolucién voluntaria de la subvencién, entendiendo
por ésta la que se efectua sin previo requerimiento de la Administracion.

Decimosexto.— Sanciones administrativas.

1. De acuerdo con el articulo 63 del Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 809/2014, de la
Comision, de 17 de julio de 2014, los pagos se calcularan sobre la base de los importes que
se consideren admisibles durante los controles administrativos.

La autoridad competente examinara la solicitud de pago presentada por el beneficiario y
determinara los importes admisibles. Ademas, fijara:

a) el importe pagadero al beneficiario en funcion de la solicitud de pago y la decision de

concesion;

b) el importe pagadero al beneficiario tras el examen de la admisibilidad del gasto que fi-

gure en la solicitud de pago.

Si el importe fijado con arreglo a la letra a) supera el importe fijado con arreglo a la letra
b) en mas de un 10 % se aplicard una sancién administrativa al importe fijado con
arreglo a la letra b). El importe de la sancion sera igual a la diferencia entre esos dos
importes, pero no ird mas alla de la retirada total de la ayuda.

No obstante, no se aplicaran sanciones cuando el beneficiario pueda demostrar a sa-
tisfaccion de la autoridad competente que no es responsable de la inclusién del importe
no admisible o cuando la autoridad competente adquiera de otro modo la conviccién de
que el beneficiario no es responsable de ello.

2. La misma reduccion se aplicara a los gastos que se identifiquen como no subvenciona-
bles durante los controles realizados sobre el terreno.

Decimoséptimo.— Reintegro de las subvenciones.

1. Conforme a lo determinado en el articulo 25 de la Orden DRS/203/2016, de 3 de marzo,
en aquellos casos en los que se den las causas para proceder al reintegro de las subven-
ciones concedidas, se abrira dicho procedimiento conforme a los articulos 42 y siguientes de
la Ley 5/2015, de 25 de marzo.

2. La concesién de las subvenciones previstas en esta orden, al estar cofinanciadas por el
FEADER, se condiciona al cumplimiento de los requisitos que establezcan los reglamentos
comunitarios, la Comisién Europea y otras instituciones europeas, procediendo el reintegro
en caso de incumplimiento de estos requisitos.

Decimooctavo.— Clausula de adaptacion a la normativa comunitaria.

1. Esta convocatoria se aprueba y sera ejecutada conforme al contenido del Marco Na-
cional de Desarrollo Rural 2014-2020 y al PDR Aragon.

2. En el caso de que, antes de resolver las solicitudes presentadas al amparo de esta
orden, fuera aprobada una modificacion del Programa citado que afecte al contenido de esta
convocatoria, se procedera a la modificacion de la misma incluyendo la apertura de un plazo
para que los solicitantes modifiquen o ratifiquen sus peticiones.

Zaragoza, 13 de diciembre de 2017.
El Consejero de Desarrollo Rural
y Sostenibilidad,
JOAQUIN OLONA BLASCO
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ANEXO |

Solicitud de subvenciones para la realizacion de actividades de formacién profesional
y adquisicion de competencias, previstas en el marco del Programa de Desarrollo
Rural para Aragon 2014-2020.

Datos del solicitante

NIF | NOMBRE o RAZON SOCIAL:

PRIMER APELLIDO ‘ SEGUNDO APELLIDO
Representante

NIF ‘ NOMBRE:

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Domicilio a efectos de notificaciones

DIRECCION: LOCALIDAD:
CODIGO POSTAL: PROVINCIA:
TELEFONO CORREQ ELECTRONICO:

Datos del coordinador del plan de actividades formativas de la entidad

NIF: NOMBRE:
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:
SOLICITA:

Las subvenciones para la realizacion de las actividades de formacion profesional y adquisicion de competencias
que se relacionan en el anexo II.

DECLARA

Al objeto de obtener la condicién de beneficiario de esta subvencién, el solicitante declara no estar incurso en las
prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario sefialadas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre y, en particular, hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social.

El solicitante se compromete a comunicar y documentar ante el Departamento de Desarrollo Rural y
Sostenibilidad la solicitud y la obtencién de cualesquiera ayudas o subvenciones que tengan la misma finalidad,
procedentes de otras Administraciones publicas o entes publicos o privados.

El solicitante declara que cuantos datos constan en la solicitud son ciertos y se compromete a facilitar a la
Administracién, en el momento y en la forma en que ésta se lo indique, la documentacién precisa para la
resolucion de su solicitud, la cual declara estar en disposicion de aportar.

Los incumplimientos que puedan derivarse de lo previsto en el parrafo anterior llevaran consigo las
consecuencias previstas en la legislacion general sobre subvenciones, en particular la posible incoacién del
procedimiento sancionador por incumplimiento de la indicada legislacién.

El interesado conoce que estas subvenciones forman parte del Programa de Desarrollo Rural para Aragén 2014-
2020 y que esta convocatoria y sus bases reguladoras deben adecuarse al contenido del citado Programa y se
sujeta a las modificaciones que pudieran introducirse en la convocatoria y en las bases reguladoras para
adaptarse al citado documento y a las consecuencias que de ello pudieran derivarse.

El solicitante conoce que por el érgano concedente seran objeto de publicidad los datos relativos a la subvencién
que perciba conforme exigen las disposiciones vigentes.
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DOCUMENTACION APORTADA junto a la presente solicitud:
|:| Documento acreditativo de la personalidad de la entidad solicitante.

|:| Documento acreditativo del acuerdo de solicitud adoptado por la entidad y de la representacién de la
persona que suscribe la solicitud.

|:| Contrato/s laborales y certificados de empresa del personal implicado en las actividades formativas y del
coordinador de las mismas en los que conste el trabajo desarrollado y que acrediten que su experiencia es
la establecida en el apartado 4.1.d).

|:| En su caso, declaracion responsable sobre la exencion de declaracién de IVA. En caso de no presentar esta
declaracion se entendera que el IVA es recuperable y, por tanto, no subvencionable.

2. Documentacion que se aportara, siempre que sea posible, en formato digital:
DEstatutos de la entidad en caso de que no se hayan aportado en convocatorias anteriores.

|:| Memoria de la entidad en la que figure cuya extension tendra un maximo de 10 paginas en letra arial 11 o
similar y que sélo se aportara en caso de que no se hayan aportado en convocatorias anteriores:

a) Laincidencia de la entidad en su ambito de actividad.

b) Las caracteristicas sustanciales de la entidad:

- Numero de socios, en su caso.

- Estructura de medios personales de la entidad: personal técnico, administrativo, auxiliar, etc.

- Medios materiales con los que cuenta para el desarrollo de las actividades de formacion: relacién
de oficinas en la Comunidad Auténoma de Aragén en la que figure su direccion completa y los
medios telefénicos, telematicos y otros de que disponga.

d) La relacion de trabajos llevados a cabo por la entidad solicitante que acrediten su experiencia en la
realizacion de actividades similares a las solicitadas.

[] La descripcion del plan de actividades formativas de la entidad indicando:
- Los objetivos y finalidad del mismo.
- Los datos del coordinador de dicho plan y del personal docente y su Curriculum vitae, segun el
modelo que figura en el anexo Il (continuacién).

3. Para cada una de las actividades a desarrollar:

|:| Memoria explicativa de cada una de las actividades, segun el modelo del anexo Il.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Sistema de las ayudas de los
Fondos europeos agricolas gestionados por el Organismo Pagador de la Comunidad Auténoma de Aragén”, cuya
finalidad es la gestion y seguimiento de las actividades de formacién profesional y adquisicién de competencias.
El érgano responsable del fichero es la Secretaria General Técnica del Departamento de Desarrollo Rural y
Sostenibilidad y la direccion donde el interesado podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién
y oposicion es Plaza San Pedro Nolasco, n® 7, 50071 Zaragoza (teléfono 976 714 000), lo cual se informa en
cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de datos de caracter
personal.

FAO: e

DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO RURAL
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ANEXO Il (continuacién)

UNION EUROPEA
Fendo Europeo Agricola
de Desamollo Rural. FEADER

MEMORIA EXPLICATIVA DE LA ACTIVIDAD

A. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Numero/cédigo de la actividad

(a rellenar por la Administracion)

Titulo de la actividad

Tipo de actividad (anexo lll)

Localidad y lugar de imparticion

Fecha de inicio y final

Horario de la actividad

Numero de horas lectivas

Objetivos de la actividad:

Medios de apoyo que se emplearan en el desarrollo de la actividad:

B. CRONOGRAMA DE LA ACTIVIDAD:

Nombre del docente NIF Tema impartido

Dia de
imparticion

Horario

N2 de
horas
lectivas

Nombre del coordinador

Horas de coordinacion

C. Curriculum vitae DEL PERSONAL DOCENTE Y COLABORADOR DE LA ACTIVIDAD,

segun el modelo que figura en el presente anexo.
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ANEXO Il (continuacién)

UNION EUROPEA
Fondo Europeo Agricola
de Desarrollo Rural. FEADER

MODELO DE CV DE PROFESOR Y/O COORDINADOR

A DATOS PERSONALES

Apellidos:

Nombre:

N.LF.:

Domicilio particular (calle, nimero, localidad, provincia y cédigo postal):

Teléfonos:

E-mail:

B DATOS PROFESIONALES

Cualificacién (licenciatura, grado universitario, diplomatura, formacién profesional, etc):

Denominacién del puesto de trabajo que ocupa actualmente:

Empresa/Organismo:

Domicilio del puesto de trabajo (calle, nimero, localidad, provincia y codigo postal):

Teléfonos:

E-mail

D EXPERIENCIA Y VINCULACION CON LAS MATERIAS A IMPARTIR

Puestos de trabajo desempenados (denominacion):

Centro de Trabajo:

Tiempo de
desempefio de los
mismos:

Experiencia docente (indicar nombre de las actividades): Horas Afo Entidad organizadora:
Actividades distintas de la docente relacionadas con la materia Ano Entidad organizadora:
(denominacién):

Formacién que ha recibido (denominacién) Horas Ano Entidad organizadora:

Publicaciones y trabajos cientificos realizados:

Ano

Otros:
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para cada una de ellas.

1.- Tipo de actividad

ANEXO il

UNION EUROPEA
Fondo Europeo Agricola
de Desarrallo Rural. FEADER

Tipos de actividades formativas objeto de subvencion y cantidad maxima de subvencién

- Cursos de incorporacién a la empresa agraria.

- Otros cursos.
- Visitas técnicas.
- Jornadas.

- Seminarios especializados.

2.- Cantidad maxima de subvencion segun el tipo de actividad.

A) CURSOS
CANTIDAD
TIPO DE CURSO DURACION MAXIMA
SUBVENCION

Me

nor o igual de 5 horas

Hasta 1.000 €

CURSO BREVE

De mas de 5 horas y menos o igual a 10 horas

Hasta 2.000 €

De mas de 10 horas y menos o igual a 40 horas

Hasta 4.800 €

| CURSO MEDIO | De méas de 40 horas y menos o igual a 100 horas | Hasta 9.000 €

| CURSO LARGO | De

mas de 100 horas

Hasta 12.000 €

Me

nos o igual a 100horas

Hasta 3.000 €

CURSO A DISTANCIA

Mas de 100 horas y hasta 200 horas

Hasta 5.000 €

Mas de 200 horas

Hasta 7.000 €

B) VISITA TECNICAS

Duracion CANTIDAD
MAXIMA
SUBVENCION

Docencia (Tedrica y/o Practica)

Desplazamiento de los profesores y alumnos

Alojamiento de los profesores Hasta 8.000 €

Manutencién de profesores

C) JORNADAS ,
, CANTIDAD MAXIMA
TIPO DE JORNADA DURACION SUBYENGION
JORNADA CORTA 1 dia Hasta 2.000 €
JORNADA CORTA + VISITA 1 dia Hasta 2.500 €
JORNADA MEDIA Mas de 1 dia Hasta 6.000 €
D) SEMINARIOS ESPECIALIZADOS
, CANTIDAD MAXIMA
DLsefob, SUBVENCION
1 dia Hasta 2.500 €

SEMINARIO

Duracion superior a 1 dia

Se multiplicard el numero de
dias por 2.500 € hasta un

maximo de 9.000 €
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MODERACION DE COSTES

UNION EUROPEA

Fendo Europeo Agricola
de Desamollo Rural. FEADER

CONCEPTO

ENSENANZA. Personal ajeno a la entidad

IMPORTE MAXIMO

Maximo gasto

beneficiaria y propio de la entidad al que se (euros)
abone la participacion en la actividad
formativa con caracter extraordinario.
Hora lectiva (tanto tedrica como préctica). Hasta 95
Excepcionalmente, en seminarios
especializados que requieran ser impartidos por
profesores altamente cualificados podra Hasta 400
autorizarse por parte del Servicio de Innovacion
y Transferencia Agroalimentaria mayor importe.
Si participan simultaneamente varios docentes Hasta 50
en la misma hora lectiva.
La participacion en mesas redondas o Hasta 95
debates, con una duracién minima de la mesa
0 debate de una hora.
Direccion y coordinacion:
e Cursos de duracién menor o igual a 12 95
horas.
e Cursos de duracion superior a 12 horas 120
e inferior a 24 horas.
e Cursos de duracién igual o superior a 150
24 horas y hasta 99 horas.
300

e Cursos de incorporacion a la empresa
agraria de duracién igual o superior a
100 horas.

Estos importes de incrementaran en 50 euros
cuando las labores de coordinacién se realicen
en dos 0 mas provincias.

ENSENANZA. Personal propio de la entidad.

IMPORTE MAXIMO
(euros)

Maximo gasto

Hora lectiva (tanto tedrica como préctica).

Al tiempo dedicado a impartir la materia se
anadira el tiempo dedicado a la preparacion de
la misma, segun lo siguiente:

Por cada hora lectiva, se contara 1 hora de
preparacion.

Sobre el importe
subvencionable de
las nominas

se aplica un % igual
al tiempo que ha
destinado el
trabajador a la
actividad de
formacién

Salvo que se
certifique una
duracion de la jornada
laboral distinta, para el
célculo del % de
tiempo dedicado, se
considerard la jornada
laboral de 160 horas
al mes.

Direccion y coordinacion:

- Curso menor o igual a 4 h lectivas = 2 horas
coordinacion.

- Resto:

4 horas lectivas/ 2 horas coordinacién.

Sobre el importe
subvencionable de
las nominas

se aplica un % igual
al tiempo que ha
destinado el
trabajador a la

Salvo que se
certifique una
duracién de la jornada
laboral distinta, para el
calculo del % de
tiempo dedicado, se
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actividad de
formacién

considerara la jornada
laboral de 160 horas
al mes.

ENSENANZA. Personal ajeno a la entidad y

IMPORTE MAXIMO

Maximo gasto

personal propio de la entidad. (euros)
Estancia:
Alojamiento (por dia) 65,97
Manutencién (por almuerzo o cena) 18,70
Locomocion:
Transportes publicos colectivos Segun billete
Vehiculo particular (por kilbmetro) 0,19
OTROS GASTOS IMPORTE MAXIMO Maximo gasto
(euros)

Material didactico:
Material fungible y material entregado a los
asistentes.

Hasta 15 €/alumno y curso
O hasta 15 % de los costes subvencionables

Gastos generales:

Gastos de promocién y comunicacion (incluido
personal de administraciéon, gestion y/o de
servicios auxiliares), alquiler de medios y/o
locales y mantenimiento de los mismos:

1. Gastos de organizacion y administracion,
personal de administracion propio la
entidad:
e Cursos de duracién menor o igual a 5
horas: 5 horas admon y organizacion.
e Cursos de mas de 5 horas y menos de
10: 7 horas admon.
e Cursos de 10 horas y hasta 50: 15
horas admon.
e Cursos de mas de 50 horas: 25 horas
admon.

2. Gastos de organizacion y administracion,
personal ajeno a la entidad:
e Cursos de duracién igual o menor a 12
horas.
e Cursos de duracién superior a 12 horas
e inferior a 24 horas.
e Cursos de duracion igual o superior a
24 horas y hasta 99 horasl.
e Cursos de incorporacion a la empresa
agraria de duracién igual o superior a
100 horas.

Sobre el importe
subvencionable de
las nominas

se aplica un % igual
al tiempo que ha

Salvo que se
certifique una
duracion de la jornada
laboral distinta, para el
calculo del % de

destinado el tiempo dedicado, se
trabajador a la considerard la jornada
actividad de laboral de 160 hora al
formacién mes.

120

150

200

400

Coste del seguro para los asistentes de la
actividad

Seguln poéliza descontando los impuestos

GASTOS DE LOS DESTINATARIOS

IMPORTE MAXIMO (€)

[ Maximo gasto

Desplazamientos en visitas a explotaciones,
instalaciones o empresas.

e Transportes publicos colectivos

e Vehiculo particular (por kilémetro)

e Transporte discrecional (por kildmetro)

Gastos de guarderia.

Segun billete
0,19
1,2

Hasta 25 por hora y
nifo
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GASTOS DE LAS SESIONES PRACTICAS IMPORTE MAXIMO (€) | Maximo gasto
Gastos directos de la actividad de préacticas y/o
demostracion (alquiler de animales, Segun practica
maquinaria...)
Gastos del personal que imparte la practica Los mismos que en ENSENANZA
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Departamento de Desarrollo Rural

UNION EUROPEA

Fondo Europeo Agricola
de Desarrallo Rural. FEADER

¥ Sastenibilidad
ANEXO IV
CUADRO DE BAREMACION SEGUN CRITERIOS DE SELECCION
Criterio de seleccion Elemento a valorar Puntuacién Total
Experiencia previa del beneficiario en actividades de Experiencia superior a 1 afo de la
formacion relacionadas con el &mbito especifico de entidad o de los miembros que la 5
conocimientos a impartir. integren
Cualificacién y experiencia de los profesionales Cualificacion y experiencia del
encargados de la actividad, en el &mbito especifico personal docente superior a la minima
de conocimientos a impartir y disponibilidad de exigida y, al menos, una oficina 5
medios técnicos y materiales para el desarrollo de la abierta al publico con los medios
misma. telefénicos y telematicos adecuados
Planes de actividades formativas en las que se Actividades formativas que integren a
integren organizaciones profesionales del sector, OPAs, cooperativas 0 agrupaciones
cooperativas o agrupaciones de agricultores, de agricultores, otras entidades o 6
organizaciones relacionadas con la Red natura 2000 agrupaciones de profesionales del
sector u organizaciones relacionadas
con la Red Natura 2000.
Planes de actividades en los que se integren Actividades formativas que integren
explotaciones pertenecientes a grupos o redes explotaciones pertenecientes a 2
R conforme al art. 35 FEADER grupos o redes conforme al art.35
Relacionados FEADER
con el Cobertura geogréfica de la actividad de formacién. Oferta de actividades formativas en 5
beneficiario més de 5 localidades
Oferta de actividades formativas en 35
menos de 5 localidades y en méas de 2
una
Objetivos y contenidos de la actividad formativa Adecuacion de objetivos y contenidos
adecuados a las necesidades del colectivo al que se de la actividad a la formacién de 7
dirige la actividad. Técnicos del sector
Adecuacién de objetivos y contenidos
de la actividad a la formacion al resto 2
de destinatarios.
Propuestas que ofrezcan a los destinatarios de la Capacitacion de los destinatarios en
formacion la capacitacién necesaria para introducir el empleo de TICs y uso de TICs en el 5
el empleo de las TICs en su actividad cotidiana. Se desarrollo de la actividad o
valorara el uso de TIC en el desarrollo de las actividades on-line
actividades formativas. O bien capacitacion de los
destinatarios en el empleo de TICs o 5
bien uso de TICs en el desarrollo de
la actividad
Relacionados | Actividades formativas realizadas en municipios Oferta de actividades en zonas de
con el ubicados en zonas de montana o diferentes a montafa o diferentes a montafna con
N . montafa con limitaciones naturales o, limitaciones naturales o,
destinatario realizadas en municipios ubicados en zonas de la en municipios ubicados en zonas de 10
de las Red Natura 2000. la Red Natura 2000. 15
acciones _ i __ _
formativas Actividades formativas en las que se priorice la Oferta de actividades en las que se 5
participacion de mujeres. priorice la participacién de mujeres.
Actividades destinadas a la formacion de jévenes Oferta de actividades destinadas a
para su instalacion. Técnicos del sector que participen en 12
la formacién de jévenes agricultores
para su instalacion.
Oferta de actividades destinadas a
jovenes agricultores para su 6
instalacién.
R Actividades formativas relacionadas con medidas de | Oferta de actividades destinadas a
Relacionados | mayor valor ambiental (medidas 10, 11y 12). agricultores beneficiarios de medidas
con las de mayor valor ambiental (medidas 7
materias Flacionacias on Ias mismas
Oble_to de las Actividades formativas destinadas a agricultores o Oferta de actividades destinadas a
acciones empresas que participen en grupos operativos o en agricultores o técnicos de entidades o
formativas grupos de cooperacion en el ambito de la medida 16 empresas que participen en grupos 7
del PDR. operativos o en grupos de 50
cooperacion en el &mbito de la
medida 16 del PDR.
Contenidos de las actividades formativas Actividades totalmente relacionadas
relacionados con la mejora de la viabilidad con la viabilidad econémica y la
econdémica y de la competitividad de las competitividad de las explotaciones 6
explotaciones. (gestion técnico-econémica de las
explotaciones) y capacitacion en
habilidades profesionales
Actividades parcialmente relacionadas
con la viabilidad econémica y la 3
competitividad de las explotaciones
Contenidos de las actividades formativas dirigidas al Actividades totalmente relacionadas
sector agroalimentario relacionados con una mejor con la mejor gestién y
gestion y comercializacién de los productos de la comercializacion de los productos 6
cadena agroalimentaria. (marketing, presentacion y publicidad
de los productos, cadenas cortas de
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distribucién, formacién de cuadros
directivos, ...)

Actividades parcialmente relacionadas
con la gestién y comercializacion de
productos

Contenidos de las actividades formativas en relacion
con:

- La gestion de fertilizantes y plaguicidas. (1)

- La reduccién de la erosion de los suelos.(2)

- El uso eficiente del agua y de la energia.(3)

- El suministro y empleo de energias renovables.(4)

- La reduccion de emisién de gases de efecto
invernadero y de amoniaco. (5)

- La conservacion y la captura de carbono. (6)

Actividades de formacién  cuyo
contenido esté relacionado con al
menos 2 materias de las relacionadas
(1-6).

Actividades de formacién cuyo
contenido esté relacionado con 1
materias de las relacionadas.

Contenidos de las actividades formativas en relacion
con:

-La valorizacién energética de la biomasa forestal.(1)
-La gestion forestal sostenible. (2)

- La reduccién de la erosion de los suelos. (3)

- La conservacion y la captura de carbono en los
ecosistemas forestales. (4)

-la adaptacion de los ecosistemas forestales al
cambio climatico. (5)

-Prevencion de incendios forestales (6).

Actividades de formacién  cuyo
contenido esté relacionado con al
menos 2 materias de las relacionadas
(1-6).

Actividades de formacién  cuyo
contenido esté relacionado con 1
materia de las relacionadas
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Declaracion responsable sobre la disponibilidad de un registro de actividades
formativas.
Do 1074 o T - PSP
o0 o T8 A1
en nombre y representacion de la entidad: .......ccco.eeuiiiiiiiii
CON NI e e
Declaro, bajo mi responsabilidad que:
Segun establece la letra d) del punto 1 del apartado cuarto de la Orden DRS/...... /2017,
de ..... de diciembre, la entidad a la que represento dispone de un sistema de registro
debidamente actualizado de las actividades formativas objeto de esta subvencion, a
disposicién de la autoridad competente durante, al menos, el tiempo que esté en vigor el
actual Programa de Desarrollo Rural para Aragén 214-2020.
En dicho registro constaran, al menos, los siguientes datos referentes a cada una de las
actividades objeto de subvencion:

— Titulo de la actividad.

— Duracién (horas docentes) de la actividad.

— Lugar y fecha de celebracién.

— Cronograma.

— Presupuesto solicitado.

— Subvenciéon concedida.

— Subvencion cobrada.

T F- PO (o [T de
Firmado: El representante de la entidad.
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ANEXO VI
CURSOS DE INCORPORACION A LA EMPRESA AGRARIA

Obijetivos:

e Formar agricultores que se incorporen a la empresa agraria en los aspectos
relacionados con el rendimiento econdémico de las explotaciones y la proteccion del
medioambiente mediante el empleo de las mejores tecnologias disponibles, la
eficiencia en el uso de recursos, el conocimiento del marco normativo vigente y la
adaptacion de la produccién a las exigencias del mercado.

Contenido minimo de los cursos: 100 HORAS LECTIVAS segun la siguiente

distribucion:

1. La empresa agraria. 4 horas.

e Concepto.

e Tipos de empresas agrarias mas comunes. Caracteristicas. Ventajas e
inconvenientes.

o Explotaciones de titularidad compartida.

e Tramites administrativos.

e Asociacionismo agrario. Sociedades cooperativas. Sociedades agrarias de
transformacion. Otros tipos.

¢ Comunidades de regantes.

e Etica empresarial.

2. Gestion fiscal de las explotaciones agrarias. 3 horas.

¢ Relacion de impuestos mas comunes en la actividad agraria.

¢ Alta en hacienda. Modelos. Tramites.

e EIIVA en agricultura.

¢ Documentacion, libros, obligaciones contables y registrales.

e Impuesto sobre la renta de las personas fisicas. Identificacién del modelo y
caracteristicas generales.

3. Gestion técnico-econémica de las explotaciones agrarias. 8 horas.
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Importancia del inventario en la explotacion.
Conceptos generales de amortizacion y costes de financiacion.

Contabilidad béasica para la obtencidon del margen bruto de la explotacién.
Gastos fijos y gastos variables.

Conceptos bésicos del estudio de viabilidad de la empresa agraria.

Diagnostico técnico y econémico y toma de decisiones.

. Contratos agrarios y arrendamientos rusticos. 2 horas.

. La mujer en la empresa agraria. El mercado de trabajo femenino y

medidas publicas de apoyo a las mujeres emprendedoras en las zonas
rurales de Aragon. 1 horas.

6

7

8

9

. Seguridad social en el ambito agrario. 2 horas.

Regimenes, prestaciones, cotizaciones y jubilacién.

. Prevencion de riesgos laborales y proteccion laboral. 2 horas.
. Seguros agrarios. 2 horas.

. Unién europea, politica agricola comun, ayudas al sector. 4,5 horas.

El sector agrario en el marco de la Unién Europea.
La politica agricola comun.
Ayudas P.A.C.

Normativa sobre modernizacion de explotaciones e incorporacion de
jovenes agricultores.

Planes de incorporacién y mejora.
Tramites administrativos.

Registro de explotaciones agrarias.

10. Actividad agraria y medioambiental. Gestion medioambiental. 5 hroas.
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11. Técnicas de produccion y necesidades agrondmicas de los cultivos.
10 horas.

12. Fitosanitarios: normativa, manejo y aplicacion. 3 horas.

13. Aplicacion de abonos. 2 horas.

14. Las producciones ganaderas. Especies y razas. 4 horas.

15. Técnicas de produccion y manejo de especies ganaderas. 9 horas.

16. Manejo y produccion de pastos y forrajes. 1 horas.

17. Buenas practicas, eliminacion de residuos. 2 horas.

18. Bienestar animal, manejo de ganado y normativa de transporte. 3
horas.

19. Produccion ecolégica e integrada. 2 horas.
20. Forestacion, erosion, quemas agricolas. 1 horas.

21. Maquinaria e instalaciones agrarias en la explotacion. Normativa
basica. Relacion con las ayudas. 5 horas.

22. Registros y cuadernos obligatorios en la explotacion. 3 horas.

23. Comercializacion de la produccion. Nuevas tendencias, trazabilidad. 2
horas.

24. Las nuevas tecnologias y las posibilidades de gestion de las
explotaciones online. 5 horas.

25. Desarrollo, estudio y viabilidad econdmica de una explotacion agraria.
Subvenciones. Registros y cuadernos obligatorios en la explotacion. 10
horas.

e Ejercicio practico individual.

26. Evaluacion final.
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ANEXO VII

Subvenciones para la realizacion de actividades de formacion profesional y adquisicion de competencias

Documentacion que obra en poder de la Administracion requerida en la tramitacion de:

Fecha en la que fue
entregado

2

Organo de la Administracion donde fue entregado:

Documento

37746

csv: BOA20171227025



	I. Disposiciones Generales
	DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA
	ORDEN PRE/2106/2017, de 12 de diciembre, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesión de subvenciones destinadas a financiar proyectos de cooperación transfronteriza entre la Comunidad Autónoma de Aragón y las regiones francesas de Nueva
	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	ORDEN HAP/2107/2017, de 24 de noviembre, por la que se modifica la Relación de Puestos de Trabajo del Departamento de Vertebración del Territorio, Movilidad y Vivienda.
	ORDEN HAP/2108/2017, de 30 de noviembre, por la que se modifica la Relación de Puestos de Trabajo del Organismo Autónomo Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

	DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD
	ORDEN DRS/2109/2017, de 11 de diciembre, por la que se modifica la Orden de 17 de diciembre de 2015, del Consejero de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, por la que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones en materia de modernización de las ex



	II. Autoridades y Personal
	a) Nombramientos, situaciones e incidencias
	DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS SOCIALES
	ORDEN CDS/2110/2017, de 11 de diciembre, por la que se nombra un miembro del Consejo de Transparencia de Aragón en representación del departamento competente en materia de transparencia.



	III. Otras Disposiciones y Acuerdos
	PRESIDENCIA DEL GOBIERNO DE ARAGÓN
	RESOLUCIÓN de 19 de diciembre de 2017, de la Secretaría General Técnica de la Presidencia, por la que se adjudica una beca de formación y prácticas en el Consejo Económico y Social de Aragón.
	DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA
	ORDEN PRE/2111/2017, de 15 de noviembre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre la Diputación Provincial de Huesca, el Centro de Investigación y Tecnología Agroalimentaria de Aragón, la Comarca de la Ribagorza y el Ayuntam
	ORDEN PRE/2112/2017, de 28 de noviembre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Departamento de Ciudadanía y Derechos Sociales del Gobierno de Aragón y CC.OO. Aragón, en materia de lucha contra la discriminación.
	ORDEN PRE/2113/2017, de 28 de noviembre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Departamento de Ciudadanía y Derechos Sociales del Gobierno de Aragón y la Fundación Secretariado Gitano en Aragón, en materia de lucha con
	ORDEN PRE/2114/2017, de 28 de noviembre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Departamento de Ciudadanía y Derechos Sociales del Gobierno de Aragón y Somos LGTB+ de Aragón, en materia de lucha contra la discriminación
	ORDEN PRE/2115/2017, de 28 de noviembre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Departamento de Ciudadanía y Derechos Sociales del Gobierno de Aragón y SOS Racismo Aragón, en materia de lucha contra la discriminación.
	ORDEN PRE/2116/2017, de 28 de noviembre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Departamento de Ciudadanía y Derechos Sociales del Gobierno de Aragón y UGT Aragón, en materia de lucha contra la discriminación.
	ORDEN PRE/2117/2017, de 28 de noviembre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón, la Real Federación Española de Vela y la Federación Aragonesa de Vela, para la organización de cursos de formación de e
	ORDEN PRE/2118/2017, de 28 de noviembre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y el Ayuntamiento de Belver de Cinca en materia de educación infantil de primer ciclo.
	ORDEN PRE/2119/2017, de 28 de noviembre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y el Ayuntamiento de Borja en materia de educación infantil de primer ciclo.
	ORDEN PRE/2120/2017, de 28 de noviembre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre la Autoridad de Gestión y el Coordinador Territorial Centro, para la delimitación de tareas de los Coordinadores Territoriales en el Programa 
	ORDEN PRE/2121/2017, de 28 de noviembre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre la Fundación Bancaria Ibercaja y la Fundación Emprender en Aragón, para la promoción y difusión del emprendimiento para el curso 2017/2018.
	ORDEN PRE/2122/2017, de 15 de noviembre, por la que se dispone la publicación de la adenda de modificación de la adenda firmada el 20 de marzo de 2017, al convenio suscrito el 27 de diciembre de 2016, por el que se formaliza la encomienda de la Comunidad 

	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, INDUSTRIA Y EMPLEO
	RESOLUCIÓN de 7 de diciembre de 2017, de la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, por la que se resuelve la convocatoria para el año 2017 de las subvenciones de los Programas de Escuelas Taller y Talleres de Empleo, promovidos por órganos y 

	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	ORDEN ECD/2123/2017, de 12 de diciembre, por la que se hace pública la convocatoria de ayudas de acción social a favor de los funcionarios docentes no universitarios, por las contingencias producidas en el año 2016.

	DEPARTAMENTO DE VERTEBRACIÓN DEL TERRITORIO, MOVILIDAD Y VIVIENDA
	RESOLUCIÓN de 20 de diciembre de 2017, de la Directora General de Vivienda y Rehabilitación por la que se dan por desistidos los solicitantes y se archivan las solicitudes en materia de rehabilitación de viviendas, para el ejercicio 2017, correspondientes
	RESOLUCIÓN de 20 de diciembre de 2017, de la Directora General de Vivienda y Rehabilitación, por la que se dan por desistidos los solicitantes y se archivan las solicitudes en materia de rehabilitación de viviendas, para el ejercicio 2017, correspondiente

	DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS SOCIALES
	ORDEN CDS/2124/2017, de 14 de diciembre, por la que se resuelve la convocatoria del certamen “I Premio de jóvenes creadores aragoneses”, para el año 2017.

	DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD
	ORDEN DRS/2125/2017, de 13 de diciembre, por la que se convocan subvenciones en materia de cooperación para la creación de grupos y redes en el ámbito de la sanidad vegetal y el control integrado de plagas, para el año 2018.
	ORDEN DRS/2126/2017, de 13 de diciembre, por la que se convocan subvenciones para la realización de actividades de formación profesional y adquisición de competencias, en el marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragón 2014-2020, para el año 2018.
	ORDEN DRS/2127/2017, de 13 de diciembre, por la que se convocan subvenciones para la realización de actividades de información y transferencia agroalimentaria, en el marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragón 2014-2020, para el año 2018.
	ORDEN DRS/2128/2017, de 13 de diciembre, por la que se convocan subvenciones para las organizaciones y asociaciones ganaderas de animales de razas autóctonas de fomento, en el marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragón 2014-2020, para el año 2018.
	RESOLUCIÓN de 12 de diciembre de 2017, del Presidente del Instituto Aragonés del Agua, por la que se resuelve la convocatoria de subvenciones a Entidades Locales para impulsar actuaciones relativas a la mejora de la depuración de aguas residuales en Aragó



	IV. Administración de Justicia
	JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCIÓN NUMERO CUATRO DE HUESCA
	EDICTO del Juzgado de Primera Instancia e Instrucción número 4 de Huesca, en el juicio verbal 122/2017.


	V. Anuncios
	a) Contratación de las Administraciones Públicas
	AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
	ANUNCIO del Ayuntamiento de Zaragoza, por el que se comunica la formalización del contrato de obras de remodelación integral campos de fútbol municipales en B.º Casetas.


	b) Otros anuncios
	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, INDUSTRIA Y EMPLEO
	RESOLUCIÓN de 11 de diciembre de 2017, de la Directora General de Trabajo, por la que se anuncia el depósito y la publicidad de la modificación de los estatutos de la denominada Asociación de Transitarios, Expedidores Internacionales y Asimilados (Organiz
	ANUNCIO por el que se someten a información pública la solicitud de autorización administrativa previa y de construcción, así como el estudio de impacto ambiental del proyecto Parque Eólico “La Nava”, de 17,25 MW. Expediente G-EO-Z-063/2017.

	DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS SOCIALES
	ANUNCIO del Servicio Provincial de Ciudadanía y Derechos Sociales de Huesca. Notificación de la propuesta de resolución, en el expediente sancionador número S/17/22/047.

	DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD
	EXTRACTO de la Orden DRS/2125/2017, de 13 de diciembre, por la que se convocan subvenciones en materia de cooperación para la creación de grupos y redes en el ámbito de la sanidad vegetal y el control integrado de plagas para el año 2018.
	EXTRACTO de la Orden DRS/2126/2017, de 13 de diciembre, por la que se convocan subvenciones para la realización de actividades de formación profesional y adquisición de competencias, en el marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragón 2014-2020, para
	EXTRACTO de la Orden DRS/2127/2017, de 13 de diciembre, por la que se convocan subvenciones para la realización de actividades de información y transferencia agroalimentaria, en el marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragón 2014-2020, para el año 
	EXTRACTO de la Orden DRS/2128/2017, de 13 de diciembre, por la que se convocan subvenciones para las organizaciones y asociaciones ganaderas de animales de razas autóctonas de fomento, en el marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragón 2014-2020, pa
	ANUNCIO de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, relativo al “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel básico”, organizado por el Centro Público Integrado de Formación Profesional San Blas de Teruel, a celebr
	ANUNCIO de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, relativo al “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel básico”, organizado por Working Formación Integral, S.L. a celebrar en Zaragoza.
	ANUNCIO de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, relativo al “Curso de bienestar animal en explotación”, que se celebrará en Benabarre, organizado por Asaja Huesca, conforme a lo establecido por la legislación vigente en materia 
	ANUNCIO de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, relativo al “Curso de bienestar animal en explotación”, que se celebrará en Fraga, organizado por Asaja Huesca, conforme a lo establecido por la legislación vigente en materia de b

	AYUNTAMIENTO DE CASTIGALEU
	ANUNCIO del Ayuntamiento de Castigaleu, relativo a solicitud de licencia ambiental de actividades clasificadas.




