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DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, INDUSTRIAY EMPLEO

DECRETO 76/2017, de 23 de mayo, del Gobierno de Aragén, por el que se autoriza la
creacioén de la sociedad mercantil autonémica “Aragén Plataforma Logistica, S.L.U.”

La Constitucion Espafola, en su articulo 128. 2 reconoce la iniciativa publica en la acti-
vidad econdmica, viniendo obligados los poderes publicos, conforme al articulo 40.1 de dicha
norma fundamental, a promover las condiciones favorables para el progreso social y econ6-
mico.

Por otra parte, articulo 148.13.2 establece como una de las competencias que pueden
asumir las Comunidades Auténomas la referida al fomento de su desarrollo econdmico dentro
de los objetivos marcados por la politica econémica nacional.

De conformidad con lo dispuesto en el texto constitucional, el articulo 71.32.2, del Estatuto
de Autonomia de Aragon, aprobado por la Ley Organica 5/2007, de 20 de abril, de reforma del
Estatuto de Autonomia de Aragon, atribuye a la Comunidad Auténoma de Aragén competen-
cias exclusivas para la planificacion de la actividad econémica y el fomento del desarrollo
econdémico de la Comunidad, de acuerdo con el principio de equilibrio territorial y de sosteni-
bilidad y, en especial, y, en particular, para la creacion y gestién de un sector publico propio
de la Comunidad.

Las previsiones estatutarias alcanzan incluso a la identificacion del Gobierno de Aragén
como el érgano autonémico que especificamente puede “constituir empresas publicas para la
ejecucion de las funciones reconocidas en el presente Estatuto”, segun el articulo 100.2 del
mismo Estatuto de Aragon.

Adicionalmente, el articulo 99.2 del Estatuto de Autonomia dispone que la Comunidad
Auténoma “ejercera las competencias de naturaleza econémica que se le reconocen en el
presente Estatuto de acuerdo con la ordenacion de la actividad econémica general, los obje-
tivos de politica social y econémica del Estado y dentro del pleno respeto a la libertad de
empresa y competencia en el marco de la economia de mercado”.

De conformidad con este marco normativo, el ordenamiento aragonés ha ido estable-
ciendo un régimen de creacién y funcionamiento del sector publico autonémico en las Leyes
de Patrimonio, de Hacienda y de la Administracion de la Comunidad Autdbnoma, asi como en
las leyes especiales de algunos organismos publicos, que han previsto, entre otros instru-
mentos que posibilitan el cumplimiento de los objetivos econémicos, que nuestra Comunidad
Auténoma pueda crear empresas publicas.

Este reconocimiento de la capacidad de creacion de un adecuado entorno empresarial
publico propio y el actual desarrollo del mismo en la Comunidad Autdbnoma de Aragén exige
la adopcién de medidas que permitan establecer las condiciones necesarias para que la ges-
tion de nuestro sector publico se someta a proceso continuo de racionalizacion que garantice
la obtencion de la mayor eficiencia y eficacia posible en el uso de los recursos publicos em-
pleados.

Dichas medidas se enmarcan en el proceso de reestructuracion del sector publico empre-
sarial iniciado por el Gobierno de Aragén basado en la extincion, fusion y disolucion de socie-
dades publicas y en la introduccion de medidas de optimizacion en la gestion de aquellas
empresas que forman parte del sector publico empresarial de Aragoén;; y dentro de los com-
promisos asumidos en el Plan Estratégico 2016-2020 de la Corporacion Empresarial Publica
de Aragon, S.L.U. de avanzar y profundizar en el modelo de gobernanza y disciplina -no solo
financiera- del holding, basado en la definicion y estrategia del modelo de la cartera y del
control y la evolucién del modelo societario del Grupo, con el objetivo de conseguir una accién
publica empresarial eficaz, vertebradora, con una elevada rentabilidad social y generacion de
riqueza que contribuyan de forma evidente al desarrollo econémico y social de la Comunidad
Auténoma.

A ello obedece el presente decreto que, con objeto de mejorar la gestion del sector publico
empresarial, tiene por finalidad concentrar en una Unica empresa publica la totalidad de par-
ticipaciones que el Gobierno de Aragoén, a través de la matriz la Corporacion Empresarial
Publica de Aragon S.L.U., posee en aquellas sociedades mercantiles autonémicas que se
dedican a la promocion y comercializacion de activos logisticos, industriales y de uso terciario.
El objetivo es crear una sociedad publica autondmica que centralice y unifique la gestién em-
presarial -econdmica, administrativa, financiera, técnica, juridica, comercial, etc. de sus socie-
dades dependientes; lo que supone la ordenacion de sus diferentes areas de negocio, la op-
timizacion de sus recursos y una mayor agilidad en la gestidon y una optimizacion de sus
recursos, de manera que actuaran de manera integrada y como si de una unica entidad se
tratara.
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La motivacién de tal decision se halla amparada en el convencimiento de que futuro de
Aragon, en el marco de un mundo globalizado, pasa por una efectiva diversificacion econé-
mica a través del desarrollo de uno de los puntos fuertes de la Comunidad Auténoma en el
ambito internacional: la logistica integral. Esta es una de las bazas fundamentales de compe-
titividad que las empresas aragonesas contemplan en la apertura, desarrollo y mantenimiento
de sus negocios.

Aragon tiene oferta de suelo de alta calidad, perfectamente interconectado por carretera,
tren y avidn a los principales mercados espafioles y europeos, lo que la hace realmente com-
petitiva. En este contexto global, esta interconectividad situa la oferta de Aragén como lider
europeo. Los activos logisticos de la Comunidad Auténoma son dificilmente comparables en
materia de infraestructuras destinadas al transporte de mercancias: cuatro terminales inter-
modales, aeropuerto en kildmetro cero y, ademas, talento y experiencia. Este valor se ha ido
desarrollando con una oferta formativa de primera fila en todos los niveles educativos espe-
cializados. Ademas, los organismos publicos de la Comunidad estan volcados en el desarrollo
de la innovacion en el sector. Todo ello ha beneficiado al desarrollo de un amplio catalogo de
servicios de maxima calidad.

El Gobierno de Aragon, a través del Departamento de Economia, Industria y Empleo, se
ha fijado como objetivo en la presente legislatura “lMPULSAR LALOGISTICACOMO SECTOR
ESTRATEGICO”, y como tal, este propésito figura dentro del Plan de Gobierno 2016-2020,
donde se identifican los principales objetivos estratégicos por areas de actuacion asi como los
instrumentos, actividades y medios para conseguirlos.

Entre las medidas definidas para lograr este fin se citan las siguientes: acrecentar la pre-
sencia de Aragon en los foros nacionales e internacionales que potencien la llegada del ancho
internacional (UIC) a Zaragoza, también desde Canfranc; incluir en los Presupuestos Gene-
rales del Estado los estudios sobre conexién en ancho UIC de Zaragoza con Irdn, tanto por
Pamplona como por Vitoria, de forma que los dos corredores (Atlantico y Mediterraneo) se
unan en Zaragoza, ademas de hacerlo en Madrid; transmitir esta necesidad a los Organismos
Europeos (Comision y Parlamento); apoyar iniciativas sobre logistica (Simposios, Foros, etc.)
y proyectos europeos que permitan explicar la implicacion del Gobierno de Aragén con el
sector; impulsar el desarrollo de servicios que mejoren la intermodalidad y el acceso a la
misma de nuevos productos; fomentar la asociacion de operadores para la puesta a disposi-
cion de las empresas instaladas en Aragén de nuevos y mas eficientes servicio; desarrollar un
Plan de apoyo al trafico ferroviario de mercancias; asi como un Plan Estratégico de ordena-
cion y Comercializacion de suelo logistico industrial en Aragdn. Asimismo, conseguir del Mi-
nisterio de Fomento la regeneracion total de la via ValenciafiTeruelfiZaragoza y transformarla
en una linea electrificada, capaz de dar un servicio integral al trafico de viajeros y mercancias,
introduciendo todas las mejoras necesarias para su conversion futura a un ancho mixto, UIC
e ibérico.

Del mismo modo, el Gobierno de Aragén tiene previsto desarrollar un plan de ordenacion
y comercializacion conjunta de la oferta de suelo logistico industrial y de uso terciario en
manos de sus sociedades mercantiles, que comprendera las acciones de promocién y comer-
cializacién del conjunto de plataformas logistico industriales, poligonos y suelos de uso ter-
ciario, sin que ello suponga la pérdida de la identidad de cada proyecto, sino mas bien fo-
mentar el valor diferencial de cada uno de ellos y de su entorno.

Para la consecucién de este objetivo se han planteado el siguiente conjunto de actua-
ciones:

- El saneamiento de las sociedades dedicadas a la promocién y comercializacion de suelo
logistico - industrial y de usos terciarios: EXPO ZARAGOZA EMPRESARIAL, S.A., PLATA-
FORMA LOGISTICADE ZARAGOZA, PLAZA, S.A., PLHUS PLATAFORMA LOGISTICA, S.L.
y PLATEA GESTION, S.A. Este proceso ha sido ejecutado en 2016 y esta siendo completado
con acciones en curso durante 2017.

- Aglutinar la oferta en una Unica unidad de gestién mediante las siguientes medidas: con-
centracién de todos los activos logistico industriales y de uso terciario en una Unica entidad y
especializacion de SVA en la actividad de promocion de vivienda (segregar de su actividad lo
relativo a gestion de activos logisticos, industriales y de uso terciario).

- Disefio de un plan de ordenacién y comercializacion conjunta de la oferta de suelo logis-
tico industrial y de uso terciario.

- Creacioén de un marchamo de promocion Gnico: ARAGON PLATAFORMA LOGISTICA.

- Plan de captacién de inversiones y de atraccion de nuevos proyectos empresariales.

- Creacion de un foro permanente para el debate y dinamizacién sobre iniciativas para el
desarrollo logistico integral de la Comunidad Auténoma.
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En el marco del cumplimento de dichos objetivos y actuaciones, se inserta el presente
decreto por el que se procede a la creacion de una nueva sociedad mercantil autonémica
-ARAGON PLATAFORMA LOGISTICA, S.L.U. (en adelante APL) -, integramente participada
por la CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON, S.L.U. (en adelante COR-
PORACION), a la que se le asignaran la totalidad de participaciones que la matriz CORPO-
RACION posee en aquellas sociedades mercantiles autonémicas que se dedican a la promo-
cion y comercializacion de activos logisticos, industriales y de uso terciario. Esta sociedad se
convertira de esta forma en la cabecera del subholding logistico, industrial y de uso terciario
del Grupo CORPORACION.

Las sociedades cuyas participaciones se propone transferir a ARAGON PLATAFORMA
LOGISTICA, S.L.U son: EXPO ZARAGOZA EMPRESARIAL, S.A., PLATAFORMA LOGIS-
TICADE ZARAGOZA, PLAZA, S.A., PLHUS PLATAFORMA LOGISTICA, S.L., PLATEA GES-
TION, S.A., PLAZA DESARROLLOS LOGISTICOS, S.L. y SOCIEDAD PARA EL DESA-
RROLLO DE CALAMOCHA, S.A.

Esta estructura de subholding permitira, en una primera etapa, optimizar y agilizar este
subgrupo logistico industrial y terciario a todos los niveles: gestién comercial conjunta, centra-
lizacion de la toma de decisiones, simplificaciéon de los érganos de gobierno, participacion en
otras sociedades publicas y/o privadas y creacidon de comités abiertos a la participacion de
otras entidades publicas o privadas con actuaciones e intereses logisticos significativas. En
una etapa ulterior, y en linea con los compromisos asumidos por el Gobierno, este plan per-
mitira la reduccion en el numero de sociedades mercantiles autondmicas. La creacion de este
subholding para la gestién integral y unificada de sus sociedades dependientes, permite sos-
layar la problematica de una eventual integracién mercantil de estas sociedades mercantiles
autondmicas, dada la diversidad de los socios de cada una de ella; de manera que las socie-
dades permanecen con sus composiciones accionariales actuales (sin perjuicio de su evolu-
cion futura), adelantando los beneficios de la unificaciéon de la gestion societaria.

Como medidas complementarias a este decreto, se plantea la futura creacién de un Con-
sejo Asesor para el Desarrollo Logistico Integral de la Comunidad Auténoma de Aragon, que
sera un 6rgano de caracter participativo y asesor que se creara a instancias y dependiente del
Consejo de Administracion de APL y que tendra su propio reglamento de funcionamiento. Su
finalidad es dar representacion a otras entidades publicas o privadas con intereses y actua-
ciones logisticas significativas, que seran firmantes de un manifiesto previo para el apoyo y
compromiso unanime con el desarrollo logistico integral de la Comunidad Auténoma.

Ademas esta prevista la creacion de Comités de Coordinacion permanente en los que
podran participar Ayuntamientos y entes territoriales con importantes actuaciones logisticas
de forma que dicha relacién facilite la implantacion de nuevas empresas, al estar en contacto
con demandantes de suelo, naves o espacios del sector terciario, y agilice las tramitaciones
urbanisticas y de todo tipo que redunden en un mayor atractivo para la instalacion o desarrollo
de los proyectos. Estos comités bilaterales haran un seguimiento periédico de la evolucion de
estas plataformas y podran trasladar al Consejo Asesor y al Consejo de Administracion de
APL las iniciativas o medidas que estimen convenientes.

Para la constitucién de esta sociedad, que se denominara “ARAGON PLATAFORMA LO-
GISTICA, S.L.U.”, han de cumplirse los requisitos formales y materiales establecidos en los
articulos 83 vy siguientes del texto refundido de Ley de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio y en los articulos
141 y siguientes del texto refundido de la Ley del Patrimonio de Aragén, aprobado por Decreto
Legislativo 4/2013, de 17 de diciembre, a cuyos efectos se dicta este decreto.

Atendiendo a sus caracteristicas, la sociedad “ARAGON PLATAFORMA LOGISTICA,
S.L.U.” se configura como una empresa publica, de la Comunidad Auténoma, con forma de
sociedad limitada, con capital de titularidad 100% publica, al estar participada al cien por cien
por la Comunidad Auténoma a través de CORPORACION, sociedad matriz de la Comunidad
Auténoma creada por Decreto 314/2007, de 11 de diciembre, del Gobierno de Aragén, que
adopta la forma de sociedad de responsabilidad limitada y cuyo capital se encuentra integra-
mente suscrito por la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragén, siendo su objeto
social la tenencia, administracion, adquisicion y enajenacion de acciones y participaciones en
entidades mercantiles.

En su virtud, vista la solicitud formulada por la mercantil CORPORACION EMPRESARIAL
PUBLICA DE ARAGON, S.L.U., de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 del texto
refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragdén, aprobado por el
Decreto Legislativo 1/2000, de 29 de junio, lo dispuesto en el Capitulo IV del Titulo VI del texto
refundido de la Ley de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén, aprobado por
el Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio y en el Capitulo Il del Titulo VI del texto refundido
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de la Ley del Patrimonio de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 4/2013, de 17 de di-
ciembre; a propuesta de la Consejera de Economia, Industria y Empleo y del Consejero de
Hacienda y Administracion Publica, previa deliberacién del Gobierno de Aragén, en su reunion
del dia 23 de mayo de 2017,

DISPONGO:

Articulo 1. Autorizacion.

1. Se autoriza la creacion y constitucion de una sociedad mercantil autonémica, de capital
integramente publico, bajo la denominacién de “Aragén Plataforma Logistica, S.L.U.”, que
revestira la forma juridica de sociedad de responsabilidad limitada unipersonal, con persona-
lidad juridica propia y plena capacidad de obrar en el ambito de su objeto social.

2. Se autoriza a la sociedad mercantil autonémica, “Corporacién Empresarial Publica de
Aragon, S.L.U.”, a participar en el cien por cien del capital social de la empresa “Aragon Pla-
taforma Logistica, S.L.U.”, autorizacion que se confiere a los efectos del articulo 84 del texto
refundido de la Ley de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, aprobado por
Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio y del articulo 141 del texto refundido de la Ley del
Patrimonio de Aragén aprobado por Decreto Legislativo 4/2013, de 17 de diciembre.

3. El Departamento del Gobierno de Aragén al que se adscriba la mercantil autonémica
“Corporacion Empresarial Publica de Aragoén, S.L.U.”, actuara como Departamento de tutela
de “Aragon Plataforma Logistica, S.L.U.”, en relacion con los valores mobiliarios y las partici-
paciones sociales de titularidad autondmica a los efectos de lo establecido en el articulo 137
del texto refundido de la Ley de Patrimonio de Aragon.

Articulo 2. Objeto social.

1. La Sociedad tendra el siguiente objeto social:

a) Proyectar, construir, promocionar, conservar, explotar y comercializar -mediante venta
o alquiler- o cualquier otro sistema de gestién, las plataformas logisticas de caracter
industrial o comercial, las infraestructuras y equipamientos comprendidos en las
mismas Yy los servicios que en ellas puedan instalarse o desarrollarse, asi como cual-
quier otro tipo de promociones y explotaciones inmobiliarias en las mismas. La acti-
vidad podra ser desarrollada por ella misma, a través de terceras personas o en cola-
boracién con otros socios e instituciones.

b) Ejecutar cuantas actuaciones se le encomienden en desarrollo de las politicas del Go-
bierno de Aragdn en materia logistica, mediante el ejercicio de su actividad en la forma
legal y estatutariamente establecida; lo que incluira la formulaciéon de propuestas por
medio de sus 6rganos estatutarios al Gobierno de Aragén, que permitan a éste la adop-
cion de medidas encaminadas a la definicion y cumplimiento de sus objetivos estraté-
gicos en el ambito de la logistica, que contribuyan al desarrollo socio econémico de la
Comunidad Auténoma de Aragon, al crecimiento de los distintos sectores y operadores
vinculados a la logistica y a su posicionamiento en la vanguardia de la actividad logis-
tica a nivel mundial.

c) Realizar servicios de consultoria, asistencia técnica, asesoramiento y asistencia en la
comercializacion, gestién y promocion de plataformas, proyectos logisticos, indus-
triales, terciarios e inmobiliarios en general y otros servicios propios de su naturaleza y
actividad.

2. Su actividad comprendera:

a) La adquisicion y gestion de suelo y patrimonio inmobiliario de caracter logistico, indus-
trial y terciario, para su venta o alquiler, o cualquier otro sistema de gestion.

b) El planeamiento, urbanizacion, parcelacion y adquisicion de terrenos e inmuebles, des-
tinados a uso logistico, industrial y terciario.

c) La adjudicacion y contrataciéon de toda clase de obras, estudios, proyectos y trabajos
de mantenimiento y gestion relacionados con el equipamiento de desarrollos logisticos,
industriales o terciarios, la urbanizacion de terrenos y la construccién infraestructuras
logisticas, industriales o terciarias.

d) Cualquier otra actividad directamente relacionada con las anteriores que contribuya a
la ejecucion y desarrollo del objeto social.

e) Proporcionar, mediante contrato, a cualesquiera empresas o entes publicos, servicios
de consultoria, asistencia técnica, asesoramiento y asistencia en la comercializacion,
gestion y promocion de plataformas, proyectos logisticos, industriales, terciarios e in-
mobiliarios en general y otros servicios propios de su naturaleza y actividad.
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3. La Sociedad, para el ejercicio de las actividades que integran su objeto social, podra:

a) Suscribir, administrar y transmitir acciones y participaciones de otras sociedades mer-
cantiles.

b) Firmar convenios y acuerdos con Administraciones Publicas, entes territoriales, empre-
sariales o de investigacion, asi como participar en todo tipo de asociaciones, organiza-
ciones, fundaciones u organismos para el desarrollo de iniciativas conjuntas en el am-
bito de lo logistico, industrial o terciario, asi como la gestion y organizacién de eventos
para la promocioén y el desarrollo logistico integral de la Comunidad Autdbnoma de
Aragon y cualesquiera otras actividades para el desarrollo del trasporte ferroviario, ma-
ritimo, aeronautico, carretero o multimodal.

¢) Recabar financiacion o subvenciones para proyectos logisticos, industriales, terciarios,
o de investigacion, relacionados con ellos, participando en equipo, redes, alianzas o
consorcios que compitan por dichos fondos.

Articulo 3. Medio propio instrumental y servicio técnico.

1. La sociedad “Aragén Plataforma Logistica, S.L.U.”, tiene la consideracion de medio
propio instrumental y servicio técnico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon y de los poderes adjudicadores dependientes de ella, estando obligada a realizar los
trabajos que le encomienden. La comunicacion efectuada encargando una actuacién su-
pondra la orden de iniciarla.

2. Las relaciones de “Aragén Plataforma Logistica, S.L.U.”, con los poderes adjudicadores
de los que es medio propio instrumental y servicio técnico tienen naturaleza instrumental y no
contractual, articulandose a través de encargos de ejecucion, en los que figuraran los compro-
misos y obligaciones que asumiere la empresa, asi como las condiciones en que se realiza el
encargo, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicion adicional decimotercera del texto
refundido de la Ley de Administracion de Aragén.

3. La Sociedad no podra participar en los procedimientos para la adjudicacion de contratos
convocados por los poderes adjudicadores de los que es medio propio instrumental y servicio
técnico. Sin embargo, cuando no concurra ningun licitador podra encargarse a la sociedad
“Aragon Plataforma Logistica, S.L.U.”, la ejecucién de la actividad objeto de licitacion.

Articulo 4. Régimen juridico.

La Sociedad “Aragon Plataforma Logistica, S.L.U.”, actuara en régimen de derecho pri-
vado y de acuerdo con lo establecido por sus estatutos sociales, la legislacién en cada mo-
mento vigente en materia de Sociedades de Capital, de Hacienda, de Patrimonio y de Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragén y de Contratacion Publica.

Articulo 5. Alcance de sus actuaciones.

1. La Sociedad podra realizar cuantas actuaciones sean necesarias para el desarrollo de
su objeto social, de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente, sin que pueda realizar o
tomar parte en otras actividades o proyectos que no formen parte de aquel objeto que consti-
tuye su unico fin.

2. Para el ejercicio de las actividades que constituyen su objeto social podra adquirir, trans-
mitir, constituir, permutar y extinguir toda clase de derechos sobre bienes muebles e inmue-
bles permitidos por el ordenamiento juridico, asi como formalizar contratos, convenios y
acuerdos con personas juridicas publicas y particulares y obtener ingresos no financieros por
la venta de sus servicios.

Articulo 6. Duracién.

La Sociedad dara comienzo a sus operaciones el dia en que se otorgue la escritura de
constitucion y su duracion seré indefinida, quedando directamente vinculada al cumplimiento
de su objeto social.

Articulo 7. Capital social.

1. El capital social en el momento de la constitucién se fija en sesenta mil euros, totalmente
suscrito y desembolsado, distribuido en cien participaciones de clase y serie Unicas, de seis-
cientos (600,00) euros de valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente de la
una a la cien.

2. La totalidad del capital social sera integramente suscrito y desembolsado por “Corpora-
cion Empresarial Publica de Aragéon S.L.U.”, quien se mantendra como Unico socio de la so-
ciedad.
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3. Las aportaciones sociales podran hacerse en dinero o en cualquier clase de bienes y
derechos de caracter patrimonial valorables en dinero.

Articulo 8. Organizacién y funcionamiento.

1. La Sociedad se regira por los acuerdos de la Junta General (socio Unico) y las deci-
siones del Consejo de Administracion, adoptados dentro de sus respectivas atribuciones con-
forme a sus estatutos y a la legislacién en materia de Sociedades de Capital.

2. El socio inico CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON S.L.U. ejercera
las competencias de la Junta General.

3. Existira un Consejo de Administracion integrado por un minimo de tres y un maximo de
doce miembros, en los términos expresados en los estatutos de la sociedad. El socio unico,
“Corporacion Empresarial Publica de Aragén S.L.U.”, ostentara siempre, al menos, un puesto
en el Consejo de Administracién de la sociedad.

Articulo 9. Funciones reservadas al Gobierno de Aragon.

Corresponde en todo caso al Gobierno de Aragon, a través de su sociedad matriz y en-
tidad de gestion “Corporacién Empresarial Publica de Aragén, S.L.U.”, el conocimiento de la
gestion social y de las distintas cuentas y del programa de actuacion, inversiones y financia-
cion, siendo preceptiva su autorizacion previa a sus representantes en el Consejo de Admi-
nistracion para votar lo que proceda en los casos de aumento y reduccién del capital social,
transformacion, fusion, escision, disolucion y liquidacién de la sociedad.

Articulo 10. Adscripcién de bienes.

Se podra solicitar la adscripcién de bienes de la Comunidad Auténoma de Aragén que
sean precisos para el cumplimiento de los fines de la sociedad, en los términos previstos en
el texto refundido de la Ley de Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Aragdn, aprobado
por Decreto Legislativo 4/2013, de 17 de diciembre.

Disposicién adicional Unica. Autorizacién a “Corporacién Empresarial Publica de Aragon,
S.L.U.” para la formalizacion de la escritura de constitucién y para la aprobacién o modifica-
cion de los Estatutos sociales.

1. Se autoriza a “Corporacion Empresarial Publica de Aragén, S.L.U.”, para otorgar la co-
rrespondiente escritura publica de constitucion y llevar a cabo cuantas actuaciones de natu-
raleza mercantil sean necesarias para la ejecucion de este decreto.

2. Se autoriza a “Corporacion Empresarial Publica de Aragon, S.L.U.”, en su condicion de
socio Unico de la sociedad, para aprobar los Estatutos de la Sociedad Mercantil Autonémica
“Aragon Plataforma Logistica, S.L.U.”, cuya propuesta se incorpora como anexo a este de-
creto, asi como las modificaciones que pudieran producirse en el futuro.

3. Los estatutos sociales aprobados definitivamente, asi como sus modificaciones, se ele-
varan al Gobierno de Aragon para su toma de conocimiento y se publicaran en el Portal de
Transparencia de la Sociedad, sin perjuicio del cumplimiento por la Sociedad de las obliga-
ciones de informacién institucional, organizativa y restantes previstas en la Ley 8/2015, de 25
de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica y Participacién Ciudadana de Aragoén.

Disposicion final Unica. Eficacia.
El presente decreto producira efectos el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 23 de mayo de 2017.

El Presidente del Gobierno de Aragén,
JAVIER LAMBAN MONTANES

La Consejera de Economia, Industria y Empleo,
MARTA GASTON MENAL

El Consejero de Hacienda
y Administracion Publica,
FERNANDO GIMENO MARIN
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ANEXO
Propuesta de estatutos de la sociedad mercantil autonémica “ARAGON PLATAFORMA
Logistica, SOCIEDAD LIMITADA UNIPERSONAL”

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1.° DENOMINACION.

Con la denominacion de ARAGON PLATAFORMA Logistica, SOCIEDAD LIMITADA UNI-
PERSONAL, se constituye una sociedad de responsabilidad limitada de caracter unipersonal,
que se regira por los presentes estatutos, la legislacion vigente en materia de Sociedades de
Capital, y su normativa de desarrollo, el texto refundido de la Ley de Hacienda de la Comu-
nidad Auténoma de Aragén, el texto refundido de la Ley del Patrimonio de la Comunidad Au-
ténoma de Aragon, el texto refundido de la Ley de la Administracion de la Comunidad Auto-
noma de Aragédn, y el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y demas
normas legales aplicables a este tipo de sociedades.

Articulo 2.° OBJETO.

La sociedad ARAGON PLATAFORMA Logistica S.L.U. tiene por objeto:

a) Proyectar, construir, promocionar, conservar, explotar y comercializar fimediante venta
o alquiler o cualquier otro sistema de gestion- las plataformas logisticas de caracter
industrial o comercial, las infraestructuras y equipamientos comprendidos en las
mismas y los servicios que en ellas puedan instalarse o desarrollarse, asi como cual-
quier otro tipo de promociones y explotaciones inmobiliarias en las mismas. La acti-
vidad podra ser desarrollada por ella misma, a través de terceras personas o en cola-
boracién con otros socios e instituciones.

b) Ejecutar cuantas actuaciones se le encomienden en desarrollo de las politicas del Go-
bierno de Aragdén en materia logistica, mediante el ejercicio de su actividad en la forma
legal y estatutariamente establecida; lo que incluira la formulacién de propuestas por
medio de sus 6rganos estatutarios al Gobierno de Aragén, que permitan a éste la adop-
cién de medidas encaminadas a la definicién y cumplimiento de sus objetivos estraté-
gicos en el ambito de la logistica, que contribuyan al desarrollo socio economico de la
Comunidad Autonoma de Aragon, al crecimiento de los distintos sectores y operadores
vinculados a la logistica y a su posicionamiento en la vanguardia de la actividad logis-
tica a nivel mundial.

c) Realizar servicios de consultoria, asistencia técnica, asesoramiento y asistencia en la
comercializacion, gestion y promocion de plataformas, proyectos logisticos, indus-
triales, terciarios e inmobiliarios en general y otros servicios propios de su naturaleza y
actividad.

d) Su actividad comprendera:

- La adquisicion y gestién de suelo y patrimonio inmobiliario de caracter logistico, indus-
trial y terciario, para su venta o alquiler, o cualquier otro sistema de gestion.

- El planeamiento, urbanizacién, parcelacion y adquisicion de terrenos e inmuebles,
destinados a uso logistico, industrial y terciario.

- La adjudicacion y contratacion de toda clase de obras, estudios, proyectos y trabajos
de mantenimiento y gestion relacionados con el equipamiento de desarrollos logisticos,
industriales y terciarios; la urbanizacion de terrenos y la construccion infraestructuras
logisticas, industrial y terciarias.

- Cualquier otra actividad directamente relacionada con las anteriores que contribuya a
la ejecucioén y desarrollo del objeto social.

- Proporcionar, mediante contrato, a cualesquiera empresas o entes publicos, servicios
de consultoria, asistencia técnica, asesoramiento y asistencia en la comercializacion,
gestion y promocion de plataformas, proyectos logisticos, industriales, terciarios e in-
mobiliarios en general y otros servicios propios de su naturaleza y actividad.

e) La sociedad, para el ejercicio de las actividades que integran su objeto social, podra:

- Suscribir, administrar y transmitir acciones y participaciones de otras sociedades mer-
cantiles.

- Firmar convenios y acuerdos con Administraciones Publicas, entes territoriales, em-
presariales o de investigacion, asi como participar en todo tipo de asociaciones, orga-
nizaciones, fundaciones u organismos para el desarrollo de iniciativas conjuntas en el
ambito de lo logistico, industrial o terciario, asi como la gestion y organizacion de
eventos para la promocion y el desarrollo logistico integral de la Comunidad Auténoma
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de Aragén y cualesquiera otras actividades para el desarrollo del trasporte ferroviario,
aeronautico, carretero o multimodal.

- Recabar financiacién o subvenciones para proyectos logisticos, industriales, terciarios
o de investigacion relacionados con ellos, participando en equipos o consorcios que
compitan por dichos fondos.

Articulo 3.° MEDIO PROPIO INSTRUMENTAL Y SERVICIO TECNICO.

Aragon Plataforma Logistica, S.L.U. tiene la consideracion de medio propio instrumental y
servicio técnico de la Administracion de la Comunidad Autdbnoma de Aragon y de los poderes
adjudicadores dependientes de ella, estando obligada a realizar los trabajos que le enco-
mienden. La comunicacion efectuada encargando una actuaciéon supondra la orden de ini-
ciarla.

Las relaciones de Aragén Plataforma Logistica, S.L.U., con los poderes adjudicadores de
los que es medio propio instrumental y servicio técnico tienen naturaleza instrumental y no
contractual, articulandose a través de encargos de ejecucion, en los que figuraran los compro-
misos y obligaciones que asumiere la empresa, asi como las condiciones en que se realiza el
encargo, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicion adicional decimotercera del texto
refundido de la Ley de Administracion de Aragon.

La Sociedad no podra participar en los procedimientos para la adjudicacion de contratos
convocados por los poderes adjudicadores de los que es medio propio instrumental y servicio
técnico. Sin embargo, cuando no concurra ningun licitador podra encargarse a la sociedad
Aragon Plataforma Logistica, S.L.U., la ejecucién de la actividad objeto de licitacion.

Articulo 4.° DOMICILIO SOCIAL.

El domicilio social se establece en Avenida Ranillas, Edificio 1-D, 3.2 planta, oficina |, C.P.
50018 de Zaragoza.

El 6rgano de administracién podra cambiar el domicilio social s6lo dentro del mismo tér-
mino municipal.

Articulo 5.° DURACION.
La sociedad tiene duracién indefinida. Dara comienzo sus operaciones el dia del otorga-
miento de la escritura de constitucion.

CAPITULO II. CAPITAL SOCIAL. PARTICIPACIONES SOCIALES.

Articulo 6.° CAPITAL SOCIAL Y PARTICIPACIONES.

El Capital Social, que estéa totalmente desembolsado, se fija en SESENTA MIL (60.000,00)
euros y estéa dividido en CIEN PARTICIPACIONES SOCIALES con un valor nominal cada una
de ellas de SEISCIENTOS (600,00) euros y numeradas correlativamente del 1 al 100, ambas
inclusive.

Las participaciones son indivisibles y acumulables. No tendran el caracter de valores ne-
gociables, no podran estar representadas por medio de titulos o de anotaciones en cuenta ni
denominarse acciones. El unico titulo de propiedad esta constituido por la escritura de cons-
titucién de APL y, en su caso, por la escritura de modificacion del capital social y demas docu-
mentos publicos que pudieran otorgarse.

Se resolvera en los términos previstos en la Ley el condominio y cotitularidad de derechos
sobre las participaciones, asi como el usufructo, prenda o embargo de las mismas.

CAPITULO IIl. ORGANOS SOCIALES. LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS.

Articulo 7.° ORGANOS SOCIALES Y REPRESENTACION DE ARAGON PLATAFORMA
LOGISTICA, S.L.U.

1. La Sociedad se regira por los acuerdos de la Junta General (socio unico) y del Consejo
de Administracion, adoptados dentro de sus respectivas atribuciones.

2. La representacion de la Sociedad, en juicio y fuera de él, corresponde al Consejo de
Administracién y a su Presidente. El Presidente tendra la representacion actuando a titulo
individual, y el Consejo de Administracion debera actuar a tales efectos de forma colectiva.

Articulo 8.° LA JUNTA GENERAL.

El érgano soberano de formacion de la voluntad social sera la Junta General de socios,
que contara con un presidente y un secretario que podran ser o no permanentes y cuyo nom-
bramiento y revocacion corresponde a la propia junta.
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Todo socio podra hacerse representar en la Junta General por otro socio o persona que
ostente poder general conferido en documento publico con facultades para administrar todo
el patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional. A las juntas podra permitirse
la entrada, como observadores, a quienes sin ostentar la condicién de socios se crea conve-
niente su asistencia.

Articulo 9.° COMPETENCIAS DE LA JUNTA GENERAL.

Seran de competencia de la Junta General todos los asuntos que la Ley le atribuya. Enten-
dera ademas la Junta General de cuantos asuntos le sean sometidos a su consideracion por
la Administracion social, asi como de aquellas otras funciones que los presentes Estatutos y
las normas legales sefialen como de su exclusiva competencia.

Articulo 10.° CONVOCATORIA.

La convocatoria de la Junta General se hara por la administracion social motu propio o a
instancia de socios que representen, al menos, un cinco por ciento del capital social en cuyo
caso debera ser convocada dentro del mes siguiente a la fecha en que hubiere sido requerido
notarialmente debiendo incluir en el orden del dia los asuntos objeto de solicitud.

La convocatoria se realizara por notificacion mediante cualquier procedimiento de comuni-
cacion individual y escrito dirigido a los socios al domicilio que conste en el libro registro, que
asegure la recepcion del envio por todos los socios. Entre la convocatoria y la fecha de cele-
bracion debera existir, por lo menos, un plazo de quince dias salvo que alguna norma esta-
blezca imperativamente un plazo superior, en cuyo caso debera ser éste respetado.

En la convocatoria se expresaran con la debida claridad los asuntos objeto de deliberacion
y el lugar de su celebracion que, caso de omitirse, sera el domicilio social.

Articulo 11.° FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA GENERAL.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria entendiéndose por ésta cuando haya a favor del
acuerdo mayoria de los votos validamente emitidos que representen al menos un tercio de los
votos correspondientes a las participaciones sociales en que se divide el capital social, no
computandose los votos en blanco. Se exigiran distintas mayorias en los casos siguientes:

a) Para aumento o reduccion del capital y cualquier otra modificacion estatutaria que no
exija mayoria cualificada, se requerira el voto favorable de mas de la mitad de los votos
correspondientes a las participaciones en que se divide el capital social.

b) Para la transformacion, fusion o escision de la sociedad, la supresién del derecho de
preferencia en los aumentos de capital, la exclusion de socios y la autorizacion a los
administradores para el ejercicio, por cuenta propia o ajena, del mismo, analogo o com-
plementario objeto social, se requerira el voto favorable de, al menos, dos tercios de los
votos correspondientes a las participaciones en que se divide el capital social.

c) Para la disolucién: cuando la causa no sea la voluntad expresa de los socios bastara
con que la mayoria esté representada por un tercio de los votos validamente emitidos
correspondientes a las participaciones sociales en que se divida el capital social; y en
caso contrario se requerira el voto favorable de mas de la mitad de los votos correspon-
dientes a las participaciones en que se divide el capital social.

Articulo 12.° SOCIO UNICO.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 15 de del texto refundido de la Ley de Sociedades
de Capital, el socio unico CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON S.L.U.
ejercera las competencias de la Junta General.

CAPITULO IV. ORGANOS SOCIALES. EL ORGANO DE ADMINISTRACION.

Articulo 13.° MODOS DE ORGANIZAR LA ADMINISTRACION.

La administracion y representacion de la sociedad en juicio o fuera de él es competencia
del érgano de administracion.

Por acuerdo unanime de todos los socios en el otorgamiento de la escritura fundacional o,
posteriormente, por acuerdo de la Junta General la sociedad podra adoptar alternativamente
cualquiera de las siguientes modalidades de 6rgano de administracion:

a) Un Administrador Unico, al que corresponde con caracter exclusivo la administracion y

representacion de la sociedad.

b) Varios Administradores Solidarios, con un minimo de dos y un maximo de cinco, a cada

uno de los cuales corresponde indistintamente las facultades de administracion y repre-
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sentacion de la sociedad, sin perjuicio de la capacidad de la Junta General de acordar,
con eficacia meramente interna, la distribucion de facultades entre ellos.

¢) Dos administradores conjuntos, quienes ejerceran mancomunadamente las facultades
de administracion y representacion.

d) Entre dos y cinco administradores conjuntos y cuyo numero se determinara en Junta de
Socios, a quienes corresponden las facultades de administracién y representacion de
la sociedad, para que sean ejercitadas mancomunadamente al menos por dos cuales-
quiera de ellos.

e) Un Consejo de Administracion, que actuara colegiadamente.

Articulo 14.° CAPACIDAD Y DURACION DEL CARGO.

A) Capacidad.
Para ser nombrado administrador no se requiere la cualidad de socio. En caso de que
se nombre administrador a una persona juridica debera ésta designar una persona fi-
sica que la represente en el ejercicio del cargo.

B) Duracioén del cargo y separacion.
Los administradores ejerceran su cargo por un periodo de cuatro afios, pudiendo ser
reelegidos una o mas veces por periodo de igual duracion; asi como separados del
mismo en cualquier momento por la Junta General aun cuando la separacion no conste
en el orden del dia.

Articulo 15.° RETRIBUCION DEL CARGO.

El cargo de Administrador es gratuito. No obstante, dicha gratuidad se entiende sin per-
juicio de cualquier otra retribucion que, por prestaciones distintas a las propias del Adminis-
trador, pueda percibir la persona que ostente dicho cargo.

Articulo 16.° CONSEJO DE ADMINISTRACION.

Cuando la administracién y representacion de la sociedad se atribuyan a un Consejo de
Administracién se aplicaran las siguientes normas:

1. Composicién.

El Consejo estara compuesto por un nimero minimo de 3 consejeros y un maximo de 12,
correspondiendo a la Junta General la determinacién del nimero concreto de miembros que
debera tener el Consejo.

2. Cargos.

El Consejo, si la Junta General no los hubiese designado, elegira de entre sus miembros
un Presidente y un Secretario, y si lo estima conveniente, un Vicepresidente, que también ha
de ser Consejero, y un Vicesecretario. Podran ser Secretario y Vicesecretario quienes no
sean consejeros, en cuyo caso asistiran a las reuniones con voz y sin voto.

El Vicepresidente sustituira al Presidente en caso de ausencia o imposibilidad del mismo.
Estara facultado para visar las certificaciones de los acuerdos de la Junta General y del Con-
sejo de Administracién que se expidan por el Secretario. El Vicesecretario sustituira al Secre-
tario en caso de ausencia o imposibilidad del mismo.

Corresponde al Presidente del Consejo de Administracion, entre otras facultades, con-
vocar y presidir las reuniones del Consejo de Administracion, asi como firmar las actas y las
certificaciones de los acuerdos de los Consejos de Administracion y de la Junta General.

Corresponden al Secretario la redaccién de las actas del Consejo de Administracién, que
deberan ser suscritas por él con el visto bueno del Presidente del Consejo de Administracion,
0 en su caso, del Vicepresidente. Adicionalmente, debera expedir las certificaciones de las
actas del Consejo de Administracién u otros documentos que deban autorizarse, asi como la
elevacién a documento publico de los acuerdos sociales, sin perjuicio de los apoderamientos
adicionales que puedan otorgarse al efecto. El Secretario tendra a su cargo la custodia del
archivo y los libros de actas de la sociedad.

3. Convocatoria.

3.1. Se convocara por orden de su Presidente o por quien haga sus veces o bien por Con-
sejeros que constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 246 del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

3.2. La convocatoria se realizara por medio de escrito, fisico o electrénico, con una ante-
lacion minima de tres dias a la fecha de la reunion, en el que se expresara el lugar, dia y hora
de la misma y el orden del dia, todo lo cual salvo que el Presidente entienda que existen
causas justificadas y excepcionales que justifican una convocatoria urgente, en cuyo caso
dicha convocatoria podra realizarse sin la antelacion minima prevista.

3.3. El Consejo de Administracion se reunira, como minimo, cada tres meses.
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3.4. Si la sociedad tuviera Web Corporativa y en la misma hubiera sido creada el area
privada de Consejo de Administracion, la convocatoria podra realizarse mediante la insercién
en ella del documento en formato electrénico conteniendo el escrito de convocatoria, que sélo
sera accesible por cada miembro del Consejo a través de su clave personal.

Si bien la convocatoria se producira por la insercién del escrito en el area privada, la so-
ciedad podra comunicar dicha insercién a los miembros del Consejo mediante correo electro-
nico.

3.5. La puesta a disposicion de los miembros del Consejo de la documentacion que tengan
derecho a conocer u obtener en relacién con una convocatoria o en cualquier otro supuesto
podra hacerse mediante su depdsito en dicha area privada. En este caso se aplicara por ana-
logia lo dispuesto en el parrafo anterior.

3.6. No sera necesaria la convocatoria cuando estando presentes o representados todos
los consejeros acepten por unanimidad constituirse en Consejo de Administracion.

4. Representacion o delegacién de voto.

Los consejeros unicamente podran estar representados en las reuniones por otro conse-
jero. La representacion se conferira con caracter especial para cada reunién mediante escrito,
fisico o electrénico, dirigido al Presidente.

La representacion es siempre revocable y se entendera automaticamente revocada por la
presencia fisica o telematica en la reunion del miembro del Consejo o por el voto a distancia
emitido por él antes o después de otorgar la representacion. En caso de otorgarse varias re-
presentaciones prevalecera la recibida en ultimo lugar.

5. Constitucion y adopcién de acuerdos.

El Consejo de administracién quedara validamente constituido cuando concurran a la reu-
nién, presentes o representados, la mayoria de los vocales.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de consejeros asistentes a la reunion,
decidiendo en caso de empate el voto del Presidente.

Para el supuesto de delegacién de facultades del Consejo de Administracion se aplicara lo
dispuesto en el articulo 249 del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital. Y cuando
la legislacion exigiera una mayoria reforzada se estara a lo dispuesto en la misma.

6. Acuerdos por escrito y sin sesion.

Seran validos también los acuerdos adoptados por el Consejo por escrito y sin sesion
siempre que ningun consejero se oponga a esta forma de tomar acuerdos. Tanto el escrito
conteniendo los acuerdos como el voto sobre los mismos de todos los consejeros podran
expresarse por medios electrénicos.

7. Voto a distancia anticipado.

Sera valido el voto a distancia expresado por un consejero en relacién con una reunién del
Consejo de Administracion convocada y que vaya a celebrarse de modo presencial.

Dicho voto debera expresarse por escrito, fisico o electrénico, dirigido al Presidente del
Consejo y remitido con una antelacion minima de 24 horas en relacién con la hora fijada para
el comienzo de la reunion del Consejo. Hasta ese momento el voto podra revocarse o modifi-
carse. Transcurrido el mismo, el voto emitido a distancia sélo podra dejarse sin efecto por la
presencia personal, fisica o telematica, del Consejero en la reunion.

El voto a distancia sélo sera valido si el Consejo se constituye validamente.

En dicho escrito el consejero debera manifestar el sentido de su voto sobre cada uno de
los asuntos comprendidos en el orden del dia del Consejo de que se trate. Caso de no hacerlo
sobre alguno o algunos se entendera que se abstiene en relacion con ellos.

También sera valido el voto ejercitado por el consejero por medio de escrito con firma legi-
timada notarialmente o por medio de documento remitido telematicamente con su firma elec-
tronica. No obstante, el Consejo podra aceptar dichos medios aun sin legitimacion de firma ni
firma electrénica.

8. Lugar de celebracién del Consejo. Asistencia al mismo por medios telematicos.

8.1. El Consejo se celebrara en el lugar indicado en la convocatoria. Si en la misma no fi-
gurase el lugar de celebracion, se entendera que ha sido convocado para su celebraciéon en
el domicilio social.

8.2. La asistencia al Consejo podra realizarse bien acudiendo al lugar en que vaya a cele-
brarse la reunioén bien, en su caso, a otros lugares que se hallen conectados con aquel por
sistemas de videoconferencia u otros medios telematicos que permitan el reconocimiento e
identificacion de los asistentes y la permanente comunicacion entre ellos.

8.3. Los asistentes se consideraran, a todos los efectos, como asistentes al Consejo y en
una unica reunion que se entendera se ha celebrado donde radique el lugar principal.

8.4. No sera necesaria la convocatoria del Consejo cuando estando todos los consejeros
interconectados por videoconferencia u otros medios telematicos que cumplan los requisitos
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de los parrafos anteriores, aquellos acepten por unanimidad constituirse en Consejo de Admi-
nistracion, asi como el orden del da del mismo.

Articulo 17.° COMISIONES EN EL SENO DEL CONSEJO.

Sin perjuicio de los apoderamientos voluntarios que pueda conferir a cualquier persona, el
Consejo de Administracion podra constituir una Comisién Ejecutiva compuesta por un minimo
de tres y un maximo de seis miembros y podra designar, asimismo, uno o varios Consejeros
Delegados a propuesta del Presidente del Consejo de Administracién, pudiendo delegar en
ellos, total o parcialmente, con caracter temporal o permanente, todas las facultades que no
sean indelegables conforme a la normativa aplicable. La delegacién y la designacién de los
miembros del Consejo de Administracion que hayan de ocupar tales cargos requeriran para
su validez el voto favorable de las dos terceras partes de los miembros del Consejo de Admi-
nistracion y no produciran efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

Asimismo, el Consejo de Administracién podra constituir otras comisiones con funciones
asesoras y/o técnicas con la voluntaria participacion de otros entes e instituciones, asi como
de expertos independientes, cuya finalidad sera la realizacion de estudios, analisis y pro-
puestas en relacién con su objeto social. Sus competencias, composicion, organizacion y
normas de funcionamiento seran establecidas por el propio consejo de administracion en el
acuerdo de constitucion.

CAPITULO V. EJERCICIO SOCIAL, CUENTAS ANUALES Y DISTRIBUCION DE
BENEFICIOS.

Articulo 18.° EJERCICIO SOCIAL.
El ejercicio social comenzara el 1 de enero y terminara el 31 de diciembre de cada afo,
excepto el inicial que comenzara el dia del otorgamiento de la escritura fundacional.

Articulo 19.° CUENTAS ANUALES.

El Organo de Administracion debera formular en el plazo maximo de tres meses contados
a partir del cierre del ejercicio social, las Cuentas Anuales, el Informe de Gestién y la pro-
puesta de aplicacion de resultado.

Articulo 20.° AUDITORIA EXTERNA.

Las cuentas anuales y el informe de gestion deberan ser revisados necesariamente por
Auditores de Cuentas nombrados por la Junta General antes de que termine el ejercicio a
auditar, por un periodo de tiempo determinado inicial que no sera inferior a tres afios, ni supe-
rior a nueve a contar desde que se inicie el primer ejercicio a auditar, pudiendo ser reelegidos
una vez que haya finalizado el periodo inicial.

La actuacién de los auditores se entiende sin perjuicio de las competencias sobre control
financiero de la Intervencion General y demas érganos de control de la Administracion de la
Comunidad Auténoma.

Articulo 21.° DISTRIBUCION DE BENEFICIOS.

Los resultados obtenidos en cada ejercicio social se distribuiran o aplicaran en la forma
que determine la Junta General, respetandose en cada caso las disposiciones legales que
resulten de aplicacion.

Capitulo VI. DISOLUCION Y LIQUIDACION.

Articulo 22.° DISOLUCION.
La sociedad se disolvera por las causas y en las formas legalmente previstas.

Articulo 23.° LIQUIDACION.

Durante el periodo de liquidacion continuaran aplicandose a la sociedad las normas pre-
vistas en la ley y en estos estatutos que no sean incompatibles con el régimen legal especifico
de la liquidacion.
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