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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE SANIDAD

RESOLUCION de 15 de diciembre de 2016, de la Gerencia de Sector de Zaragoza | del
Servicio Aragonés de Salud, por la que se convoca procedimiento de provision, por el
sistema de libre designacion, de un puesto de Supervision de Unidad de Enfermeria, en
la plantilla Organica del Hospital Royo Villanova de Zaragoza.

De conformidad con lo dispuesto en el capitulo 1l del titulo 11l del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccidn de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud, la Gerencia de Sector de Zaragoza |, en ejercicio
de la competencia atribuida en el articulo 71.1 de dicha norma reglamentaria, efectia convo-
catoria para la provision, por el sistema de libre designacién, de un puesto vacante de Super-
vision de Unidad de Enfermeria adscrita al area de actividad de la Direccion de Enfermeria del
Hospital Royo Villanova, del Sector de Zaragoza |, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.— Caracteristicas del puesto convocado.

- Puesto convocado: Supervision de Unidades de Neumologia, H. de Dia de Neumologia,
Hematologia, Cardiologia, Neurologia y Unidad de Ictus.

- Nivel de complemento de destino: 22.

- Sistema de provision: Libre designacion.

- Desempefo del puesto en régimen de dedicacién exclusiva al Sector Sanitario Publico,
siendo objeto de evaluacion periddica.

- Funciones: Bajo la dependencia directa de la Direccion de Enfermeria del Hospital Royo
Villanova ejercera las funciones de gestién de recursos humanos y materiales de su unidad,
la de representacion de su unidad ante la Direccion y el resto de unidades del Centro, y en
general, la responsabilidad del buen funcionamiento y coordinacién de la misma.

- Causas de cese en el puesto: las establecidas en el articulo 60 del Decreto 37/2011, de
8 de marzo, antes citado.

Segunda.— Requisitos de participacion.

Podra participar en este procedimiento el personal laboral fijo, funcionario de carrera, es-
tatutario fijo que reuna los siguientes requisitos:

- Los generales requeridos por el apartado 5 del articulo 30 de la Ley 55/2003, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud.

- Encontrarse prestando servicios como personal laboral fijo, funcionario de carrera, esta-
tutario fijo en el Sector de Zaragoza | del Servicio Aragonés de Salud.

- Pertenecer a la Categoria Profesional de Enfermera que se encuadra en el Grupo A2 de
conformidad con lo exigido en la plantilla organica del Centro.

Los interesados deberan reunir los requisitos exigidos para participar en la presente con-
vocatoria desde el dia de la finalizacion del plazo de presentacién de instancias y mantenerlos
hasta el momento de la toma de posesion.

Tercera.— Solicitudes.

Los interesados en participar en la presente convocatoria, deberan formular su solicitud
segun modelo que se adjunta como anexo |, dirigida a la Gerencia de Sector de Zaragoza |
del Servicio Aragonés de Salud.

Junto a su solicitud, los aspirantes aportaran la documentacion acreditativa de los requisitos
exigidos para participar en el presente concurso, asi como “curriculum” académico, profesional
y formativo. No estando obligados a aportar aquellos documentos y datos que consten en su
expediente personal obrante en el Archivo de Personal de la Gerencia del Sector Zaragoza |.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de quince dias habiles, contando a partir del
dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Las solicitudes podran presentarse en el Registro del Hospital Nuestra Sefiora de Gracia,
Ramoén y Cajal, 60, CP 50004 Zaragoza, en el Registro del Hospital Royo Villanova, Av. San
Gregorio, 30, CP 50015 Zaragoza, en el Registro de la Gerencia de Sector de Zaragoza |,
ubicada en la calle Eugenio Lucas 31-33, CP, 50018 Zaragoza, a través de las Unidades de
Registro de documentos del Gobierno de Aragén, o por cualquiera de los medios previstos en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.
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Cuarta.— Comision de Seleccion.

El proceso de provision sera evaluado por una Comisién de Seleccidn, cuya composicion
se determinara mediante resolucion de la Gerencia del Sector de Zaragoza |, de conformidad
con los criterios y especificaciones dispuestos por el articulo 73 del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccidn de personal estatutario y provision de plazas en
los Centros del Servicio Aragonés de Salud. La composicién de la Comision de Seleccion se
publicara en los tablones de anuncios de la Gerencia del Sector Zaragoza |, del Hospital
Nuestra Sefiora de Gracia y del Hospital Royo Villanova, una vez finalizado el plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

La Comision de Seleccion verificara que los candidatos reunen los requisitos minimos
exigidos en esta convocatoria, y elevara a esta Gerencia de Sector de Zaragoza | la relacion
nominal de aquellos que los cumplan, y la propuesta de la persona que se considere mas
idénea para el puesto de Supervision de Unidad de Enfermeria cuya provision ahora se con-
voca. Los aspirantes podran ser requeridos en cualquier momento por la Comision de Selec-
cion, al objeto de que aclaren o documenten aspectos de su curriculum, y si lo considera
oportuno podra mantener entrevistas personales, a fin de determinar la idoneidad de los as-
pirantes al perfil del puesto.

Quinta.— Resolucién de la convocatoria y efectos.

En el plazo maximo de seis meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de
esta convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragén”, esta Gerencia de Sector de Zaragoza |
dictara y publicara resolucion que pondra fin al procedimiento. La provisién del puesto convo-
cado podra declararse desierta, mediante resolucion motivada, cuando no concurran candi-
datos idoneos para su desempefio. Transcurrido el plazo citado de seis meses sin que se
haya publicado resolucién alguna, los interesados en el presente procedimiento de provision
mediante libre designacion podran entender desestimadas sus solicitudes por silencio admi-
nistrativo. Contra la resolucion expresa o la desestimacion presunta podra interponerse re-
curso de alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud.

Sexta.— Nombramiento.

Por resolucion de la Gerencia del Sector de Zaragoza | publicada en “Boletin Oficial de
Aragon”, se efectuara el nombramiento del aspirante designado para ocupar la plaza de la
Supervision de Unidad de Enfermeria, que pondra fin al presente procedimiento.

Dicho nombramiento tendra caracter temporal y la continuidad en el desempeiio del cargo
estara supeditada a la superacion de las oportunas evaluaciones, de conformidad con el pro-
cedimiento que en su momento se determine. En el caso de que la persona a la cual se le
adjudique la plaza de la Supervision de Unidad de Enfermeria fuese personal funcionario o
laboral se le aplicara el régimen retributivo previsto para el personal estatuario y su toma de
posesion conllevara la aceptacion tacita de dicha condicion.

Séptima.— Publicaciones sucesivas e impugnacion.

La presente resolucion y la que ponga fin al presente procedimiento se publicara en el
“Boletin Oficial de Aragén”. El resto de los acuerdos, resoluciones 0 anuncios sucesivos que
se deriven de la presente convocatoria y sean actos de tramite se haran publicos Unicamente
en los tablones de anuncios del Gerencia del Sector Zaragoza |, del Hospital Nuestra Sefiora
de Gracia y del Hospital Royo Villanova, todo ello de conformidad con el articulo 45.1 b) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragon”,
de conformidad con lo previsto en el articulo 48.2 del texto refundido de la Ley del Servicio
Aragonés de Salud aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Go-
bierno de Aragon, y los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 15 de diciembre de 2016.— El Gerente del Sector de Zaragoza |, P.O. de 15 de
septiembre de 2015 El Gerente del Sector de Zaragoza I, José Manuel Aldamiz-Echevarria
Iraurgui.
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ANEXO I
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PARA LA
PROVISION POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION DE UN PUESTO
VACANTE DE SUPERVISION DE UNIDAD DE ENFERMERIA, EN LA
PLANTILLA ORGANICA DEL HOSPITAL ROYO VILLANOVA DE
ZARAGOZA.
Datos personales:
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DNI DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA COD. POSTAL TELEFONO
Direccién de correo electronico de uso habitual:
Titulacion académica:
Puesto de trabajo desempeifiado actualmente
DENOMINACION CENTRO
SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria para la provision por libre designacion del puesto
que se indica a continuacion:
Datos de la convocatoria
PUESTO CONVOCADO CENTRO BOA
DECLARA: Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, y que retne las
condiciones y los requisitos exigidos para participar en la convocatoria.
Zaragoza a de de
GERENCIA DE SECTOR DE ZARAGOZA 1.- C/ EUGENIO LUCAS, 31-33 50018
ZARAGOZA
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