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ORDEN EIE/1581/2016, 25 de octubre, por la que se convocan para el ailo 2016 las sub-
venciones reguladas en la Orden EIE/1209/2016, de 9 de septiembre, por la que se esta-
blecen las bases reguladoras para la concesiéon de subvenciones para el desarrollo de
actividades de promocién, fomento y difusiéon de la economia social en la Comunidad
Autéonoma de Aragoén y para sufragar los gastos de funcionamiento de las entidades
asociativas de cooperativas de trabajo asociado, de sociedades laborales, de empre-
sas de insercion y de centros especiales de empleo.

La Orden EIE/1209/2016, de 9 de septiembre, por la que se establecen las bases regula-
doras para la concesiéon de subvenciones para el desarrollo de actividades de promocion, fo-
mento y difusién de la economia social en la Comunidad Auténoma de Aragon y para sufragar
los gastos de funcionamiento de las entidades asociativas de cooperativas de trabajo asociado,
de sociedades laborales, de empresas de insercion y de centros especiales de empleo (“Boletin
Oficial de Aragon”, numero 188, de 28 de septiembre de 2016), constituye el régimen juridico
aplicable de subvenciones a conceder con una doble finalidad, por un lado, financiar parcial-
mente los gastos derivados de la realizacion de actividades de promocién, fomento y difusién
de la economia social en la Comunidad Auténoma de Aragén vinculadas al emprendimiento y a
la creacion de empleo y, por otro, subvencionar parcialmente los gastos generales y de funcio-
namiento de las entidades asociativas que sean necesarios para la consecucion de los fines
que les son propios en defensa y representacion de las empresas de economia social.

La citada orden dispone en su articulo 8 que el procedimiento para la concesion de las
subvenciones contempladas en la misma se iniciara siempre de oficio mediante convocatoria
aprobada por el Consejero del Gobierno de Aragén competente en materia de empleo, que
sera publicada en el “Boletin Oficial de Aragon”.

El articulo 2 de la Orden EIE/1209/2016, de 9 de septiembre, determina que el Instituto
Aragonés de Empleo, con sujecion a las disponibilidades presupuestarias del correspondiente
ejercicio econdmico, podra conceder las subvenciones reguladas en dicha orden, de acuerdo
con las condiciones y requisitos establecidos para ello y, a tal fin, se destinaran créditos pre-
supuestarios dentro del Programa 322.1 - Fomento del Empleo - del presupuesto de gastos
del Instituto Aragonés de Empleo. Dispone igualmente dicho articulo 2 que la financiacion de
las subvenciones se efectuara con cargo a aquellas aplicaciones presupuestarias que se
determinen en las correspondientes 6rdenes de convocatoria.

La Ley 1/2016, de 28 de enero, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragoén
para el ejercicio 2016, incluye en el presupuesto de gastos del Instituto Aragonés de Empleo
para dicho ejercicio dotacion econdmica suficiente y adecuada para financiar el programa de
promocion, fomento y difusion de la economia social, en la aplicacion presupuestaria
G/3221/480147/91002.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de la Orden EIE/1209/2016, de 9 de septiembre,
la concesion de las subvenciones previstas en la misma se tramitaran mediante el procedi-
miento de concurrencia competitiva en los términos dispuestos en su capitulo Il y conforme a
lo previsto en el articulo 14.2 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

La presente convocatoria queda incluida en el Plan Estratégico de Subvenciones del De-
partamento de Economia, Industria y Empleo, aprobado por Orden de 17 de noviembre de
2015, para el periodo 2016-2019 y modificado por Orden de 23 de septiembre de 2016. Dicho
plan contempla, dentro del Area de promocion del empleo, el fomento y difusién de la eco-
nomia social, y mas concretamente, el fomento de las actividades de promocion, fomento y
difusion de la economia social que se lleven a cabo por las entidades asociativas o represen-
tativas de las cooperativas de trabajo asociado, sociedades laborales, empresas de insercion
y centro especiales de empleo, asi como financiar parcialmente los gastos de funcionamiento
de dichas entidades.

La entrada en vigor de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, obliga a adaptar el procedimiento de instruccion,
resolucion y recursos a la nueva norma.

De acuerdo con lo anterior y en el ejercicio de las atribuciones que me han sido conferidas
por el Decreto de 5 de julio de 2015, de la Presidencia del Gobierno de Aragon, por el que se
modifica la organizacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén y se
asignan competencias a los Departamentos, y en el ejercicio de la competencia otorgada en
el articulo 16 de la Ley 5/2015, de Subvenciones de Aragon, resuelvo:

Primero.— Objeto de la convocatoria y finalidad de la concesién de las subvenciones.
1. Es objeto de la presente orden convocar, para el ejercicio 2016, las subvenciones regu-
ladas en la Orden EIE/1209/2016, de 9 de septiembre, por la que se establecen las bases
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reguladoras para la concesion de subvenciones para el desarrollo de actividades de promo-
cion, fomento y difusién de la economia social en la Comunidad Auténoma de Aragén y para
sufragar los gastos de funcionamiento de las entidades asociativas de cooperativas de trabajo
asociado, de sociedades laborales, de empresas de insercién y de centros especiales de
empleo.

2. Este programa de subvenciones tiene una doble finalidad: por un lado, financiar parcial-
mente los gastos derivados de la realizacién de actividades de promocion, fomento y difusion
de la economia social en la Comunidad Auténoma de Aragon vinculadas al emprendimiento y
a la creaciéon de empleo y, por otro, subvencionar parcialmente los gastos generales y de
funcionamiento de las entidades asociativas que sean necesarios para la consecucion de los
fines que les son propios en defensa y representacion de las empresas de economia social.

Segundo.— Bases reguladoras de las subvenciones.

Las bases para la concesion de estas subvenciones son las que se articulan en la Orden
EIE/1209/2016, de 9 de septiembre (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 188, de 28 de sep-
tiembre de 2016), con la adaptacion del procedimiento de instruccion, resolucion y recursos a
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

Tercero.— Beneficiarios y actuaciones subvencionables.

1. De acuerdo con lo dispuesto en las bases reguladoras aprobadas por la Orden
EIE/1209/2016, podran ser beneficiarios de las subvenciones que se convocan por medio de
esta orden las siguientes entidades:

a) Las uniones, federaciones y confederaciones de cooperativas de trabajo asociado de
ambito autondmico constituidas de conformidad con lo previsto en el texto refundido de
la Ley de Cooperativas de Aragon aprobado por Decreto Legislativo 2/2014, de 29 de
agosto, del Gobierno de Aragdn.

b) Las entidades asociativas de ambito autonémico de sociedades laborales a las que se
refiere la disposicion adicional segunda de la Ley 44/2015, de 14 de octubre, de Socie-
dades Laborales y Participadas.

c) Las asociaciones empresariales de empresas de insercion que representen al menos
al 50% de las calificadas e inscritas en el Registro de empresas de insercion de la Co-
munidad Auténoma de Aragon regulado por Decreto 128/2009, de 21 de julio, del Go-
bierno de Aragon.

d) Las asociaciones empresariales de centros especiales de empleo que representen al
menos al 50% de los calificados e inscritos en el Registro de centros especiales de
empleo de la Comunidad Auténoma de Aragoén regulado por Decreto 212/2010, de 30
de noviembre, del Gobierno de Aragon.

2. Podran ser objeto de subvencion parcial los gastos derivados de la realizaciéon de acti-
vidades de promocion, fomento y difusién de la economia social en la Comunidad Autonoma
de Aragon. En este apartado podran subvencionarse las siguientes actividades:

a) Apoyo y asesoramiento a emprendedores y promotores en alguno de los ambitos de la
economia social contemplados en el articulo 1 de la Orden EIE/1209/2016, de 9 de
septiembre.

b) Elaboracion y publicaciéon de estudios y trabajos de investigacion relacionados con la
economia social.

c) Campafias de comunicacion y divulgacion orientadas a la promocion del empleo en el
ambito de la economia social a través de cualquier medio de comunicacion, incluidas
las tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

d) Organizacion de congresos, seminarios, jornadas, presencia en ferias y otras activi-
dades de naturaleza similar que tengan por objeto dar a conocer o divulgar entre la
poblacion en general o a colectivos especificos la organizacion y funcionamiento de las
empresas de economia social, contribuyendo asi a su promocién, fomento y difusion.

3. También seran subvencionables parcialmente los gastos generales y de funcionamiento
de las entidades asociativas, descritas en el numero 1 de este apartado tercero, que sean
necesarios para la consecucion de los fines que les son propios en defensa y representacion
de las empresas de economia social. Tendran la consideracion de gastos generales y de fun-
cionamiento los siguientes:

a) Gastos de personal que desempefie tareas relacionadas con las de promocion, fo-

mento y difusion de la economia social.

b) Arrendamientos, reparaciones y conservacion de aquellos inmuebles o locales que sir-
viesen de sede a la entidad subvencionada.
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¢) Suministros y comunicaciones. En concepto de gastos de telefonia e Internet la can-
tidad mensual maxima a imputar se limita a 50 euros.

d) Material de oficina e imprenta.

e) Primas de seguros.

f) Cuotas de suscripcion a publicaciones o de pertenencia a otras asociaciones nacio-
nales o internacionales.

Cuarto.— Procedimiento de concesion de las subvenciones.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de la Orden EIE/1209/2016, de 9 de sep-
tiembre, el procedimiento de concesion de las subvenciones se tramitara en régimen de con-
currencia competitiva en los términos dispuestos en su capitulo Il y conforme a lo previsto en
el articulo 14.2 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon. Para ello, la
concesion de las subvenciones se realizara mediante la comparacién de las solicitudes pre-
sentadas dentro del plazo previsto en esta convocatoria, a fin de establecer una prelacion
entre las mismas, de acuerdo con los criterios de valoracion fijados en el articulo 10 de la ci-
tada orden y adjudicar, dentro del crédito disponible, aquellas que hayan obtenido mayor va-
loracién en aplicacién de los citados criterios.

Quinto.— Ambito de aplicacién.

Para las subvenciones previstas en el capitulo Il de la Orden EIE/1209/2016, de 9 de sep-
tiembre, el ambito temporal de aplicacion de la presente convocatoria abarcara todos aquellos
supuestos subvencionables producidos desde el 1 de octubre de 2015 hasta el 30 de sep-
tiembre de 2016, ambos inclusive.

Sexto.— Financiacion.

1. El presupuesto de gastos del Instituto Aragonés de Empleo para el ejercicio 2016 in-
cluye dotacién econémica adecuada para financiar el programa de subvenciones para el de-
sarrollo de actividades de promocion, fomento y difusién de la economia social en la Comu-
nidad Auténoma de Aragoén y para sufragar los gastos de funcionamiento de las entidades
asociativas de cooperativas de trabajo asociado, de sociedades laborales, de empresas de
insercion y de centros especiales de empleo.

2. Las subvenciones convocadas por medio de la presente orden se financiaran con los
créditos presupuestarios del presupuesto de gastos del Instituto Aragonés de Empleo para el
ejercicio 2016 que a continuacion se relacionan:

Aplicacion presupuestaria Descripcion Crédito.

51016 G/3221 480147 91002 Formacion, fomento y difusion de la economia social 142.500 €.

3. La concesion de las subvenciones previstas en esta orden queda condicionada a la
existencia de crédito presupuestario, adecuado y suficiente, en el momento de la resoluciéon
de concesion.

4. De conformidad con lo establecido en el articulo 39.2 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo,
de Subvenciones de Aragon, estos créditos podran ser objeto de un incremento derivado de
una generacién, ampliacién o incorporacion de crédito sin necesidad de nueva convocatoria.

Séptimo.— Plazos de solicitud.
El plazo para la presentacién de solicitudes sera de quince dias a contar desde el dia si-
guiente al de su publicacion de esta convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Octavo.— Plazo de Justificacion.

A efectos de la justificacion y del pago de la subvencion, el plazo para la presentacion de
la cuenta justificativa finalizara el 30 de noviembre de 2016 y debera contener la documenta-
cién que preceptua el articulo 13 de la EIE/1209/2016, de 9 de septiembre.

Noveno.— Requisitos de los solicitantes y forma de acreditacion de los mismos.

1. Ademas de los requisitos previstos en las bases reguladoras contenidas en la Orden
EIE/1209/2016, los beneficiarios, a efectos de dar cumplimiento a lo previsto en la disposicion
adicional segunda de Ley 1/2016, de 28 de enero, de Presupuestos de la Comunidad Auto-
noma de Aragon para el ejercicio 2016, deberan de acreditar que cumplen todos los requisitos
exigidos en la legislacion medioambiental en relacién con el tratamiento de residuos. Para
ello, el solicitante hara declaracion responsable de dicho cumplimiento y el Instituto Aragonés
de Empleo lo verificara de oficio solicitando al Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibi-
lidad del Gobierno de Aragén informe relativo a si las entidades asociativas subvencionadas
cumplen los citados requisitos medioambientales.
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2. Asimismo, en cumplimiento de la citada disposicién adicional segunda de la Ley 1/2016,
el Instituto Aragonés de Empleo solicitara de oficio a la Direccién General de Trabajo informe
relativo a si quien va a ser objeto de subvencidon se encuentra sancionado por la autoridad
laboral y que cumple con la normativa mencionada en el articulo 38.5 de la citada ley.

3. La presentacion de la solicitud de subvencion, salvo manifestacion expresa en contrario,
conllevara la autorizacion del solicitante al Instituto Aragonés de Empleo para recabar los in-
formes a que se refiere el presente apartado.

Décimo.— Modelos normalizados de solicitud y documentaciéon complementaria.

Las solicitudes se formalizaran mediante los correspondientes modelos normalizados, de-
bidamente cumplimentados, que se encuentran a disposicion de los interesados a través de
la Oficina Virtual de Tramites disponible en la sede electrénica del Gobierno de Aragén en la
direccion electrénica http://www.aragon.es y en el portal institucional del Instituto Aragonés de
Empleo en la direccién electréonica http://www.aragon.es/inaem.

Las solicitudes deberan acompanarse, en su caso, de la documentacion complementaria
exigida en el articulo 8 de la Orden EIE/1209/2016, de 9 de septiembre.

Undécimo.— Lugar y forma de presentacion de las solicitudes y documentaciéon comple-
mentaria.

Las solicitudes podran presentarse a través de cualquiera de las unidades de registro de
documentos incluidas en la Orden de 20 de marzo de 2015, del Departamento de Hacienda y
Administracién Publica, por la que se hace publica la relacion de las Unidades de Registro de
documentos del Gobierno de Aragon, o por cualquiera de los medios previstos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas, a salvo que las previsiones relativas al registro electronico de apode-
ramientos, registro electronico, registro de empleados publicos habilitados, punto de acceso
general electronico de la Administracion y archivo unico electrénico produciran efectos a los
dos afos de la entrada en vigor de la Ley.

Asimismo, las solicitudes se podran formular por medios electrénicos conforme a lo dis-
puesto en la seccion segunda, del capitulo Il de la Orden EIE/1209/2016, de 9 de septiembre.

Duodécimo.— Criterios de valoracion.

1. Para determinar la concesion y el importe de las subvenciones contempladas en la
Orden EIE/1209/2016, de 9 de septiembre, se tendran en cuenta los siguientes criterios de
valoracién:

C.1. Implantacion territorial y representatividad que ostente la entidad, hasta un maximo
de 10 puntos de acuerdo con los siguientes apartados:

a) La implantacion territorial se valorara con cinco puntos cuando la entidad solicitante
incluya a socios de las tres provincias de la Comunidad Auténoma de Aragoén, con 3
puntos cuando incluya a socios de dos de las tres provincias y con dos puntos cuando
unicamente incluya a socios de una de las tres provincias.

b) Representatividad que ostente la entidad: se valorara con cinco puntos cuando repre-
senten al 50 % o mas de las empresas del sector, con tres puntos cuando su represen-
tacion oscile entre el 25 % y el 49 % de ellas, y con 1 punto si su representacion es del
24 % o inferior.

C.2. Actividades realizadas y servicios que presten a sus asociados: hasta 10 puntos.
Seran valoradas con dos puntos cada una de las actividades realizadas dentro del periodo
comprendido entre el 1 de octubre de 2015 y el ultimo dia de plazo de presentacion de solici-
tudes de esta convocatoria, siempre que estén convenientemente acreditadas y realizadas en
alguno de los siguientes ambitos de actuacion:

- Defensa y promocion de los intereses econémicos y sociales de sus representados y
asesoramiento a estos en los ambitos econdmico, social y juridico.

- Organizacion, gestion o desarrollo de acciones formativas dirigidas a sus representados
o0 a los trabajadores de sus plantillas, bien directamente o a través de las plataformas esta-
tales en las que se incluyan las entidades solicitantes.

- Elaboracion de estudios y trabajos relacionados con la economia social.

- Campaiias de comunicacion y divulgacion de la economia social; acciones de difusion de
las actividades desarrolladas por la entidad solicitante o por sus empresas asociadas.

- Organizacion de congresos, ferias, seminarios y jornadas que promuevan la difusién de
la economia social o participacion en ellos.

- Interlocucion con entidades publicas y privadas para la consecucion de medidas de
fomento y estimulo para sus asociados, asi como de condiciones de crédito ventajosas, de
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servicios financieros y comerciales o de otras mejoras dirigidas a favorecer a sus aso-
ciados.

- Puesta a disposicién de sus asociados de locales e infraestructuras en condiciones de
mercado favorables.

- Elaboracion de memorias, estadisticas e informes relativos a sus asociados al objeto de
promocionar, fomentar y difundir sus actividades.

- Cualquier otra actividad o servicio dirigidos a sus asociados que, a juicio del Instituto
Aragonés de Empleo, se pudiese contemplar siempre que quede debidamente acreditada.

C.3. Actuaciones especificas enfocadas al emprendimiento y a la creacion de empleo en
el ambito de la economia social: hasta 10 puntos. Se valoraran en este apartado las actua-
ciones dirigidas a la creacion de nuevas empresas incluidas en el ambito de la economia so-
cial, asi como las que se lleven a cabo para la creacion de empleo o para la puesta en marcha
de nuevas actividades de empresas asociadas ya constituidas.

- Actuaciones de asesoramiento y puesta en marcha de nuevas empresas que formen
parte de la economia social o de nuevas actividades en el ambito de las existentes: 1 punto
por cada nueva empresa o nueva actividad de empresas asociadas, siempre que hayan con-
tado con el asesoramiento de la entidad beneficiaria. Hasta 6 puntos.

- Planes y acciones coordinadas de creacion de empleo: 2 puntos por cada plan o accién
encaminada a la creacion de empleo en el sector representado. Hasta 4 puntos.

C.4. Antigliedad de la entidad: hasta 5 puntos. Cada dos afios de antigliedad seran valo-
rados con 1 punto. Se tendra como referencia la fecha de constituciéon y su inscripcion en el
registro publico correspondiente, cuando este requisito fuese exigible conforme la normativa
aplicable.

C.5. Actuaciones y colaboraciones con el Instituto Aragonés de Empleo: hasta 5 puntos.
Seran valoradas con 2 puntos cada una de las siguientes actividades, siempre que estén
justificadas y se hayan desarrollado desde el 1 de octubre de 2015 hasta el ultimo dia de
plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria:

- Participacion en planes de formacién de trabajadores desempleados.

- Participacion en planes de formacién de trabajadores ocupados.

- Haber firmado algun convenio de colaboracion con el Instituto Aragonés de Empleo en
actividades y servicios distintos a los de formacion.

- Haber participado en alguna feria de empleo y formacién organizada por el Gobierno de
Aragon.

- Oftras colaboraciones convenientemente acreditadas.

C.6. Pertenencia a entidades de ambito superior: hasta 5 puntos. Se valorara con 3 puntos
la pertenencia a entidades de caracter nacional y con 2 puntos adicionales la pertenencia a
entidades de caracter supranacional, en ambos casos, convenientemente acreditadas.

C.7. Puestos de trabajo de caracter fijo con que cuente la entidad: hasta 5 puntos. Cada
puesto de trabajo fijo sera valorado con 1 punto. Se debera documentar la situacién de cada
puesto de trabajo a valorar.

Aquellas acciones o actividades valoradas en un criterio no podran ser tenidas en cuenta
y valorarse nuevamente dentro de otro criterio.

En caso de producirse un empate en la puntuacion total obtenida tras la aplicacion del
anterior baremo, éste se dirimira en favor de la solicitud que hubiese obtenido mayor puntua-
cion en el criterio 1 (C.1). De persistir el empate, se resolvera a favor del que hubiese obtenido
mayor puntuacion en el criterio 2 (C.2), y asi sucesivamente, hasta alcanzar el desempate.

Decimotercero.— Organos competentes para la instruccioén y resolucién del procedimiento.

1. De conformidad con lo previsto en el articulo 9.1 de la Orden EIE/1209/2016, de 9 de
septiembre, el Servicio de Promocion de Empleo del Instituto Aragonés de Empleo sera el
organo instructor del procedimiento y podra realizar de oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la comprobacion y estudio de los datos relativos a la actuaciéon subvencio-
nable y del cumplimiento de las condiciones del solicitante para ser beneficiario de la subven-
cion.

2. Para la evaluacion y examen de las solicitudes de subvencion se constituira, como 6r-
gano colegiado, la comision de valoracion, tal como estipula el articulo 9.2 de la Orden
EIE/1209/2016, que emitira un informe que servira de base de la propuesta de resolucion del
organo instructor.

3. El Servicio de Promocion de Empleo, a la vista del contenido del expediente y del in-
forme de la comisién de valoracion, formulara la propuesta de resolucion provisional, segun
establece el 11 de la Orden EIE/1209/2016, de 9 de septiembre, que sera definitiva una vez
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cumplido el tramite de audiencia al interesado, segun el caso, y que, debidamente motivada,
elevard a la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo.

4. El 6rgano competente para resolver, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12 de la
citada orden, es la Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo. En la resolucién cons-
tara, en todo caso, el objeto de la subvencion, la relacion de beneficiarios, la puntuacién ob-
tenida en la valoracién por cada uno de ellos y el importe de la subvencién que les corres-
ponde, asi como, de forma fundamentada, la desestimacion y la no concesion de la subvencion
por inadmision de la peticidn, desistimiento, renuncia o imposibilidad material sobrevenida del
resto de solicitudes. Igualmente, en la resolucion se indicaran los recursos que puedan ejer-
citarse.

5. La Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, a propuesta de la comisiéon de
valoracion, podra acordar el prorrateo entre los beneficiarios del importe global maximo des-
tinado a las subvenciones.

Decimocuarto.— Plazo de resolucién, notificacion y efectos del silencio administrativo.

1. La Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo dictara la resolucién que pro-
ceda en el plazo maximo de tres meses contados a partir del dia siguiente a aquel en que fi-
nalice el plazo de presentacion de solicitudes en la presente orden de convocatoria. Transcu-
rrido dicho plazo maximo sin que se haya notificado resolucion expresa, el solicitante podra
entender desestimada su solicitud de subvencion.

2. La notificacion de la resolucion se realizara de forma individualizada a los interesados
en los términos previstos en los articulos 41 y 42 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, a salvo lo dispuesto en la
disposicion final séptima de la misma.

Decimoquinto.— Publicidad y transparencia.

1. A efectos de dar publicidad a la resolucion del procedimiento, en la sede de la Direccién
Gerencia del Instituto Aragonés de Empleo se expondra publicamente en tabléon de anuncios
una relacion ordenada que incluya todos los solicitantes participantes en la convocatoria, con
indicaciéon de las subvenciones aprobadas y su cuantia, de las denegadas, y de las archi-
vadas por desistimiento o renuncia al derecho. Dicha relacion indicara la puntuacién otorgada
a cada una de las solicitudes en funcién del baremo y de los criterios de valoracion aplicados.
La exposicion se efectuara por un periodo no inferior a un mes.

2. De conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de
Transparencia de la Actividad Publica y Participacion Ciudadana de Aragon y en el articulo
23.3 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, las subvenciones con-
cedidas se publicaran en el Portal de Transparencia del Gobierno de Aragén y en el portal del
Instituto Aragonés de Empleo.

Decimosexto.— Recursos, plazo y forma de interposicion.

Las resoluciones adoptadas no pondran fin a la via administrativa, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 19.2 de la Ley 9/1999, de 9 de abiril, de creacion del Instituto Aragonés
de Empleo y 54.3 del texto refundido de la Ley de la Administracién de la Comunidad Auto-
noma de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, por lo que contra las
mismas se podra interponer recurso de alzada ante la Consejera de Economia, Industria y
Empleo del Gobierno de Aragon, en el plazo de un mes desde su notificacién, de conformidad
con lo previsto en lo articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas, en relacion con el articulo 4.1 a) del
Decreto de 5 julio de 2015, de la Presidencia del Gobierno de Aragdn, por el que se modifica
la organizacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén y se asignan
competencias a los Departamentos.

Decimoséptimo.— Obligaciones de los beneficiarios y seguimiento y control de las sub-
venciones.

En materia de obligaciones, asi como identificacion y publicidad de las acciones subven-
cionadas, los beneficiarios quedaran sujetos a lo dispuesto en el capitulo IV de la Orden
EIE/1209/2016, de 9 de septiembre.

Sin perjuicio del control que pudiera ejercer el Instituto Aragonés de Empleo, los beneficia-
rios de las ayudas estaran sometidos al control financiero de la Intervencién General de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, de la Camara de Cuentas de Aragon
y del Tribunal de Cuentas. Para ello, los beneficiarios estan obligados a prestar la debida co-
laboracioén y apoyo al personal encargado de realizar el control financiero, aportando y facili-
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tando cuanta informacién y documentacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones

Uyl il '

AN anteriores.
iy Decimoctavo.— Eficacia.
[ La presente orden producira efectos desde el dia siguiente a su publicacién en el “Boletin
AR Oficial de Aragon”.
Py
S Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabra interponer recurso
: { potestativo de reposicion ante la Consejera de Economia, Industria y Empleo, en el plazo de

un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas, y articulo 58.3 del texto refundido de la Ley de
la Administracién de la Comunidad Autonoma de Aragon, aprobado por el Decreto Legislativo
2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragdn; o bien recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragon, en el
plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de
Aragon”, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interpo-
nerse.

Zaragoza, 25 de octubre de 2016.

La Consejera de Economia, Industria y Empleo,
MARTA GASTON MENAL

29416

csv: BOA20161111020



	I. Disposiciones Generales
	PRESIDENCIA DEL GOBIERNO DE ARAGÓN
	LEY 8/2016, de 3 de noviembre, por la que se concede un suplemento de crédito para la financiación de actuaciones de difusión publicitaria.
	LEY 9/2016, de 3 de noviembre, de reducción de la pobreza energética de Aragón.



	II. Autoridades y Personal
	a) Nombramientos, situaciones e incidencias
	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	DECRETO 166/2016, de 8 de noviembre, del Gobierno de Aragón, por el que se dispone el cese de D. Oscar Ramón Embid Ibáñez, como Jefe de Servicio de Clasificación y Provisión de Puestos de Trabajo del Departamento de Hacienda y Administración Pública.

	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	RESOLUCIÓN de 13 de octubre de 2016, de la Gerencia de Sector de Huesca, por la que se resuelve el procedimiento de provisión, por el sistema de libre designación, de un puesto de Jefe de Servicio de Informática en el Hospital San Jorge del Sector de Hues
	CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 14 de septiembre de 2016, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se resuelve definitivamente el procedimiento de movilidad voluntaria para cubrir plazas de personal estatutario de la c


	b) Oposiciones y concursos
	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	RESOLUCIÓN de 18 de octubre de 2016, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se designa a los miembros que van a formar parte del Tribunal en el proceso selectivo convocado por Resolución de 31 de marzo de 2015, para el acceso 
	RESOLUCIÓN de 18 de octubre de 2016, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se designa a los miembros que van a formar parte del Tribunal en el proceso selectivo convocado por Resolución de 8 de junio de 2015, para el acceso a



	III. Otras Disposiciones y Acuerdos
	DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA
	ORDEN PRE/1569/2016, de 18 de octubre, por la que se dispone la publicación de la adenda para el año 2016 al convenio de colaboración entre la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón y Red Eléctrica de España, S.A. Unipersonal, para la realizaci
	ORDEN PRE/1570/2016, de 18 de octubre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y el Ayuntamiento de Jaca, por el que se otorga subvención de concesión directa para la realización de actividades de prev
	ORDEN PRE/1571/2016, de 18 de octubre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y la Sociedad para el Desarrollo Industrial de Aragón (SODIAR), para la creación y dotación del “Fondo de apoyo a las empr
	ORDEN PRE/1572/2016, de 18 de octubre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y Publimax-Asap Publicidad, S.L., para el desarrollo del Premio a la Trayectoria profesional en el sector del libro de Ara
	ORDEN PRE/1573/2016, de 18 de octubre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Instituto Aragonés de la Mujer (IAM) y el Ayuntamiento de Zaragoza, para la realización de acciones conjuntas de atención y prevención de la 
	ORDEN PRE/1574/2016, de 20 de octubre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y el Ayuntamiento de Huesca, por el que se otorga subvención de concesión directa para la realización de actividades de pr
	ORDEN PRE/1575/2016, de 20 de octubre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y la Comarca de Andorra-Sierra de Arcos, por el que se otorga subvención de concesión directa para la realización de activ
	ORDEN PRE/1576/2016, de 20 de octubre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y la Comarca de Sobrarbe, por el que se otorga subvención de concesión directa para la realización de actividades de preve
	ORDEN PRE/1577/2016, de 20 de octubre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y la Comarca del Jiloca, por el que se otorga subvención de concesión directa para la realización de actividades de preven
	ORDEN PRE/1578/2016, de 20 de octubre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y la Diputación Provincial de Teruel, para la gestión conjunta de obras de reforma, mejora y sustitución en colegios públi
	ORDEN PRE/1579/2016, de 20 de octubre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Instituto Aragonés de Empleo (INAEM) y las organizaciones empresariales y sindicales más representativas de Aragón, para la realización de un

	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, INDUSTRIA Y EMPLEO
	ORDEN EIE/1580/2016, de 25 de octubre, por la que se convocan para el año 2016 las subvenciones por prórrogas de Agentes de Empleo y Desarrollo Local reguladas en la Orden EIE/1357/2016, de 20 de septiembre, por la que se establecen las bases reguladoras 
	ORDEN EIE/1581/2016, 25 de octubre, por la que se convocan para el año 2016 las subvenciones reguladas en la Orden EIE/1209/2016, de 9 de septiembre, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones para el desarrollo de ac

	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	ORDEN HAP/1582/2016, de 20 de octubre, por la que se da publicidad a los acuerdos adoptados por la Comisión de Valoración de Documentos Administrativos.

	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	RESOLUCIÓN de 20 de octubre de 2016, de la Dirección General de Planificación y Formación Profesional, por la que se modifica la Resolución de 22 de abril de 2015, del Director General de Ordenación Académica, por la que se convoca el procedimiento de eva



	V. Anuncios
	a) Contratación de las Administraciones Públicas
	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	ANUNCIO del Departamento de Hacienda y Administración Pública, por el que se convoca a licitación un contrato de servicios para el mantenimiento de aplicaciones informáticas tributarias en plataforma Java.
	ANUNCIO del Departamento de Hacienda y Administración Pública, por el que se convoca a licitación un contrato de servicios para el mantenimiento de las aplicaciones informáticas de gestión tributaria.

	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	ANUNCIO del Departamento de Educación, Cultura y Deporte, por el que se hace pública la formalización de un contrato de obras.

	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	RESOLUCIÓN de 21 de octubre 2016, del Gerente del Sector Zaragoza II del Servicio Aragonés de Salud, por la que se hace pública la anulación del expediente: 8 HMS/17 - Suministro de Material necesario para la realización de TT.AA.AA. para la determinación
	RESOLUCIÓN de 25 de octubre de 2016, del Gerente del Sector Zaragoza II del Servicio Aragonés de Salud, por la que se convoca el procedimiento 25 HMS/17 - Suministro de endoprótesis aórtica fenestrada personalizada.
	RESOLUCIÓN de 26 de octubre de 2016, del Gerente del Sector Zaragoza II del Servicio Aragonés de Salud, por la que se convoca el procedimiento 30 HMS/17 - Suministro de test de detección de estreptococo para Centros de Salud y Urgencias del Sector I y Sec
	RESOLUCIÓN de 27 de octubre de 2016, del Gerente del Sector Zaragoza II del Servicio Aragonés de Salud, por la que se convoca el procedimiento 18 HMS/17- Suministro de material coronario para hemodinámica.

	JUSTICIA DE ARAGÓN
	ANUNCIO del Justicia de Aragón, por el que se convoca licitación de un contrato para el servicio de comunicaciones fijas de voz, datos y móviles para El Justicia de Aragón.
	ANUNCIO del Justicia de Aragón, por el que se convoca licitación de un contrato para el servicio de limpieza de la sede del Justicia de Aragón.

	UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
	RESOLUCIÓN de 7 de noviembre de 2016, de la Universidad de Zaragoza, por la que se anuncia formalización del contrato 00026-2016.
	RESOLUCIÓN de 7 de noviembre de 2016, de la Universidad de Zaragoza, por la que se anuncia formalización del contrato 00028-2016.
	RESOLUCIÓN de 7 de noviembre de 2016, de la Universidad de Zaragoza, por la que se anuncia formalización del contrato 00040-2016.


	b) Otros anuncios
	DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA
	NOTIFICACIÓN del Servicio de Autorizaciones Administrativas y Sanciones de la Dirección General de Justicia e Interior, a las personas relacionadas, de la resolución recaída en el procedimiento de revocación de la autorización de instalación para la explo
	ANUNCIO de la Directora General de Justicia e Interior, por el que se dispone la apertura de un periodo de información pública acerca de la modificación de los Estatutos del Ilustre Colegio Oficial de Procuradores de los Tribunales de Zaragoza.

	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, INDUSTRIA Y EMPLEO
	EXTRACTO de la Orden EIE/1581/2016, de 25 de octubre, por la que se convocan para el año 2016 las subvenciones reguladas en la Orden EIE/1209/2016, de 9 de septiembre, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones para e
	EXTRACTO de la Orden EIE/1580/2016, de 25 de octubre, por la que se convocan para el año 2016 las subvenciones por prórrogas de Agentes de Empleo y Desarrollo Local reguladas en la Orden EIE/1357/2016, de 20 de septiembre, por la que se establecen las bas

	DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD
	RESOLUCIÓN de 3 de noviembre de 2016, del Secretario General Técnico del Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, por el que se somete a información pública la relación de bienes y derechos a expropiar en la 11.ª fase del procedimiento de exprop
	ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se somete a información pública el proyecto de orden de modificación de la Orden de 3 de agosto de 2015, de los Consejeros de Hacienda y Administración Pública y de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, por
	ANUNCIO de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, por el que se da publicidad a la homologación del curso de formación en materia de bienestar animal en núcleos zoológicos organizado por el Ayuntamiento de Zaragoza.
	ANUNCIO de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, relativo al “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel básico”, organizado por el Centro de Selección, Formación y Empleo Inforcaspe S.L., a celebrar en Caspe (

	AYUNTAMIENTO DE MONZÓN 
	EDICTO del Ayuntamiento de Monzón, relativo a solicitud de licencia de apertura de actividad para Café Bar con cocina.




