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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN ECD/913/2016, de 15 de julio, por la que se aprueba el perfil profesional del
titulo Profesional Basico en Informatica de Oficina para la Comunidad Auténoma de
Aragén.

El Estatuto de Autonomia de Aragon, aprobado mediante la Ley Organica 5/2007, de 20 de
abrril, establece, en su articulo 73, que corresponde a la Comunidad Auténoma la competencia
compartida en ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especiali-
dades, que, en todo caso incluye la ordenacion del sector de la ensefianza y de la actividad
docente y educativa, su programacion, inspeccién y evaluacion, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 27 de la Constitucion y leyes organicas que lo desarrollen.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profe-
sional, tiene por objeto la ordenacién de un sistema integral de formacion profesional, cualifi-
caciones y acreditacion, que responda con eficacia y transparencia a las demandas sociales
y econémicas a través de las diversas modalidades formativas.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su redaccion dada por la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, establece en su
capitulo V del Titulo I, la regulacion de la formacion profesional en el sistema educativo, te-
niendo por finalidad preparar al alumnado para la actividad en un campo profesional y facilitar
su adaptacion a las modificaciones laborales que pueden producirse a lo largo de su vida,
contribuir a su desarrollo personal y al ejercicio de una ciudadania democratica, y permitir su
progresion en el sistema educativo y en el sistema de formacioén profesional para el empleo,
asi como el aprendizaje a lo largo de la vida.

El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, establece la ordenacion general de la formacion
profesional del sistema educativo. En su articulo 8 se establece que las Administraciones
educativas definiran los curriculos correspondientes respetando lo dispuesto en el citado Real
Decreto y en las normas que regulen los titulos respectivos y que podran ampliar los conte-
nidos de los correspondientes titulos de formacién profesional. Esta ampliacion y contextuali-
zacion de los contenidos se referira a las cualificaciones y unidades de competencia del Ca-
talogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo, asi como a la formacion
no asociada a dicho Catalogo, respetando el perfil profesional del mismo.

La Orden de 29 de mayo de 2008, de la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte, por
la que se establece la estructura basica de los curriculos de los ciclos formativos de formacion
profesional y su aplicacion en la Comunidad Auténoma de Aragdn, determina la estructura
basica de los curriculos de los ciclos formativos de formacion profesional y su aplicacion en la
Comunidad Auténoma de Aragon.

En el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, se regulan aspectos especificos de la
Formacion Profesional Basica de las ensefianzas de formacion profesional del sistema edu-
cativo, se aprueban catorce titulos profesionales basicos, se fijan sus curriculos basicos y se
modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre expediciéon de titulos acadé-
micos y profesionales correspondientes a las ensefanzas establecidas en la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

El objetivo de las ensefianzas de Formacion Profesional Basica es que el alumnado con-
siga los resultados de aprendizaje a los que se refiere el articulo 40.1 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, ademas de las competencias del aprendizaje permanente.

El Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo, (“Boletin Oficial del Estado”, numero 130, 29 de
mayo de 2014) establece el titulo profesional basico en Informatica de Oficina y fija sus ense-
fAanzas minimas.

El articulo 6.2 de la Orden ECD/701/2016, de 30 de junio de 2016, por la que se regulan
los ciclos formativos de Formacion Profesional Basica en la Comunidad Auténoma de Aragon,
determina que el perfil profesional de cada titulo de Formacion Profesional Basica sera esta-
blecido por el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, a propuesta de la Direccion
General competente en materia de formacion profesional e indica los apartados que debe
contener.

El Decreto 314/2015, de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba
la estructura organica del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, atribuye al mismo
el ejercicio de las funciones y servicios que corresponden a la Comunidad Autbnoma en ma-
teria de ensefanza no universitaria y, en particular, en su articulo 1.2.h), la aprobacién, en el
ambito de su competencias, del curriculo de los distintos niveles, etapas, ciclos, grados y
modalidades del sistema educativo.
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En la tramitacion de esta orden se ha cumplido la Ley 2/2009, de 11 de mayo, del Presi-
dente y del Gobierno de Aragoén, que establece en su articulo 49 la audiencia publica, y ha
sido informada por el Consejo Aragonés de Formacién Profesional.

Por todo lo expuesto, en el uso de las competencias conferidas por la Ley 2/2009, de 11
de mayo, del Presidente y del Gobierno de Aragon, asi como por el Decreto 314/2015, de 15
de diciembre, del Gobierno de Aragon, y a propuesta de la Direccion General de Planificacion
y Formacion Profesional, dispongo:

CAPITULO |
Disposicion General

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. Esta orden tiene por objeto aprobar el perfil del titulo profesional basico en Informatica
de Oficina para la Comunidad Auténoma de Aragén.

2. Este curriculo se aplicara en los centros educativos que desarrollen este titulo profe-
sional basico en Aragoén a partir del curso 2016-2017.

CAPITULO Il
Identificacion del titulo, perfil profesional, entorno profesional
y prospectiva del titulo en el sector o sectores

Articulo 2. Identificacion del titulo.

El titulo profesional basico en Informatica de Oficina queda identificado por los siguientes
elementos:

- Denominacion: Informatica de Oficina.

- Nivel formativo: Formacién Profesional Basica.

- Familia Profesional: Informatica y Comunicaciones y Administracion y Gestion.

- Duracién: 2000 horas.

- Codigo: FPB121.

- Referente europeo: CINE-3.5.3. (Clasificacion Internacional Normalizada de la Educa-
cion).

Articulo 3. Perfil profesional del titulo.

El perfil profesional del titulo profesional basico en Informatica de Oficina queda determi-
nado por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y sociales,
por la relaciéon de cualificaciones profesionales y, en su caso, unidades de competencia del
Catélogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

Articulo 4. Competencia general.

La competencia general de este perfil profesional consiste en realizar operaciones auxi-
liares de montaje y mantenimiento de sistemas microinforméaticos, periféricos y redes de co-
municacion de datos, y de tratamiento, reproduccién y archivo de documentos, operando con
la calidad indicada y actuando en condiciones de seguridad y de proteccién ambiental con
responsabilidad e iniciativa personal y comunicandose de forma oral y escrita en lengua cas-
tellana asi como en alguna lengua extranjera.

Articulo 5. Competencias profesionales, personales y sociales.

Las competencias profesionales, personales y sociales del perfil profesional son las que

se relacionan a continuacion:

a) Preparar equipos y aplicaciones informaticas para llevar a cabo la grabacién, trata-
miento, impresién, reproduccion y archivado de datos y textos, asegurando su funcio-
namiento.

b) Elaborar documentos mediante las utilidades basicas de las aplicaciones informaticas
de los procesadores de texto y hojas de calculo aplicando procedimientos de escritura
al tacto con exactitud y rapidez, archivando la informacion y documentacion, tanto en
soporte digital como convencional, de acuerdo con los protocolos establecidos.

c) Acopiar los materiales para acometer el montaje y/o mantenimiento en sistemas mi-
croinforméaticos y redes de transmision de datos.

d) Realizar operaciones auxiliares de montaje de sistemas microinformaticos y disposi-
tivos auxiliares en condiciones de calidad.
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e) Realizar operaciones auxiliares de mantenimiento y reparacion de sistemas microinfor-
maticos garantizando su funcionamiento.
f) Realizar las operaciones para el almacenamiento y transporte de sistemas, periféricos

i y consumibles, siguiendo criterios de seguridad y catalogacion.
g) Realizar comprobaciones rutinarias de verificacion en el montaje y mantenimiento de
& TN sistemas y/o instalaciones.
=} . h) Montar canalizaciones para cableado de datos en condiciones de calidad y seguridad.
3 '} i) Tender el cableado de redes de datos aplicando las técnicas y procedimientos norma-
Yl lizados.

j) Manejar las herramientas del entorno usuario, proporcionadas por el sistema operativo
y los dispositivos de almacenamiento de informacion.

k) Resolver problemas predecibles relacionados con su entorno fisico, social, personal y
productivo, utilizando el razonamiento cientifico y los elementos proporcionados por las
ciencias aplicadas y sociales.

I) Actuar de forma saludable en distintos contextos cotidianos que favorezcan el desa-
rrollo personal y social, analizando habitos e influencias positivas para la salud hu-
mana.

m) Valorar actuaciones encaminadas a la conservacion del medio ambiente diferenciando
las consecuencias de las actividades cotidianas que pueda afectar al equilibrio del
mismo.

n) Obtener y comunicar informacion destinada al autoaprendizaje y a su uso en distintos
contextos de su entorno personal, social o profesional mediante recursos a su alcance
y los propios de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

A) Actuar con respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural, el patrimonio histérico-
artistico y las manifestaciones culturales y artisticas, apreciando su uso y disfrute como
fuente de enriquecimiento personal y social.

0) Comunicarse con claridad, precision y fluidez en distintos contextos sociales o profesio-
nales y por distintos medios, canales y soportes a su alcance, utilizando y adecuando
recursos lingUisticos orales y escritos propios de la lengua castellana y, en su caso, de
la lengua cooficial.

p) Comunicarse en situaciones habituales tanto laborales como personales y sociales
utilizando recursos linglisticos basicos en lengua extranjera.

g) Realizar explicaciones sencillas sobre acontecimientos y fenébmenos caracteristicos de
las sociedades contemporaneas a partir de informacion histérica y geografica a su dis-
posicion.

r) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos y
organizativos en su actividad laboral, utilizando las ofertas formativas a su alcance y
localizando los recursos mediante las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

s) Cumplir las tareas propias de su nivel con autonomia y responsabilidad, empleando
criterios de calidad y eficiencia en el trabajo asignado y efectuandolo de forma indivi-
dual o como miembro de un equipo.

t) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas
personas que intervienen en su ambito de trabajo, contribuyendo a la calidad del tra-
bajo realizado.

u) Asumir y cumplir las medidas de prevencion de riesgos y seguridad laboral en la reali-
zacion de las actividades laborales evitando dafios personales, laborales y ambien-
tales.

v) Cumplir las normas de calidad, de accesibilidad universal y disefio para todos que
afectan a su actividad profesional.

w) Actuar con espiritu emprendedor, iniciativa personal y responsabilidad en la eleccion de
los procedimientos de su actividad profesional.

x) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profe-
sional, de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente, participando activa-
mente en la vida econdémica, social y cultural.

Articulo 6. Relacién de Cualificaciones y Unidades de competencia del Catalogo Nacional
de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

Cualificaciones profesionales completas:

Operaciones auxiliares de montaje y mantenimiento de sistemas microinformaticos
IFC361_1 (Real Decreto 1701/2007, de 14 de diciembre), que comprende las siguientes uni-
dades de competencia:

UC1207_1: Realizar operaciones auxiliares de montaje de equipos microinformaticos.
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UC1208_1: Realizar operaciones auxiliares de mantenimiento de sistemas microinforma-
ticos.
UC1209_1: Realizar operaciones auxiliares con tecnologias de la informacion y la comu-

i nicacion.

& TN Cualificaciones profesionales incompletas:
=} . Operaciones de grabacion y tratamiento de datos y documentos ADG306_1 (Real Decreto
CHA 107/2008, de 1 de febrero), que comprende las siguientes unidades de competencia:

UCO0974_1: Realizar operaciones basicas de tratamiento de datos y textos, y confeccion
de documentacion.

UCO0971_1: Realizar operaciones auxiliares de reproduccion y archivo en soporte conven-
cional o informatico.

Articulo 7. Entorno profesional en el que el profesional va a ejercer su actividad.

1. Este profesional ejerce su actividad por cuenta ajena en empresas dedicadas a la co-
mercializacion, montaje, mantenimiento y reparacion de sistemas microinformaticos, equipos
eléctricos o electronicos y en empresas que utilicen sistemas informaticos, para su gestion.

2. Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:

- Ayudante de montador de sistemas microinformaticos.

- Ayudante de mantenimiento de sistemas informaticos.

- Ayudante de instalador de sistemas informaticos.

- Ayudante de instalador de sistemas para transmision de datos.

- Auxiliar de oficina.

- Auxiliar de servicios generales.

- Grabador-verificador de datos.

- Auxiliar de digitalizacion.

- Operador documental.

Articulo 8. Prospectiva del titulo en sector o sectores.

La Administracion educativa aragonesa ha tenido en cuenta, al desarrollar este curriculo,

las siguientes consideraciones:

a) El perfil profesional dentro del sector servicios, evoluciona hacia un técnico muy espe-
cializado en la solucién de los problemas comunes en sistemas microinformaticos y
redes locales, en pequefos entornos, donde esta figura puede actuar como ayudante.

b) La evolucién tecnoldgica tiende a sistemas cada vez mas econdmicos; esto unido al
abaratamiento del acceso a Internet origina que los sistemas informaticos sean consi-
derados como un recurso mas en el hogar y la asistencia técnica tiende a realizarse en
el propio domicilio.

c) Cada vez adquiere mas importancia el uso de aplicaciones informaticas de tratamiento
de textos y datos en el trabajo asignado a este profesional.

d) La tele-operacion, asistencia técnica remota, asistencia “on line” y los telecentros se
configuran como un elemento imprescindible en la respuesta a la demanda de asis-
tencia técnica.

e) Las tareas de montaje y mantenimiento tendran que adaptarse a la normativa sobre los
tratamientos y gestion de residuos y agentes contaminantes.

f) La presencia activa de empresas en Internet estda aumentando progresivamente el nu-
mero de transacciones realizadas por este medio, lo que hace que este perfil sea cada
vez mas demandado para colaborar en la instalacién y mantenimiento de servicios
sobre la red.

g) Debido a los rapidos avances y cambios tecnolégicos del sector se demandan profesio-
nales en los que se hacen imprescindibles actitudes favorables hacia la autoformacion.

CAPITULO Il
Enseinanzas del ciclo formativo

Articulo 9. Objetivos generales.

Los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes:

a) Instalar aplicaciones informaticas, integrandolas en el sistema operativo y red de la
oficina, para su uso en red en el tratamiento e impresion de datos, textos y presenta-
ciones y su posterior archivado.
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b) Utilizar las aplicaciones informaticas para tratamiento de texto y hojas de calculo apli-
cando procedimientos de escritura al tacto con exactitud y rapidez, utilizando un sis-
tema de grabacion seguro.

) c) Desarrollar actividades de registro y encuadernacion de documentos.
d) Ensamblar y conectar componentes y periféricos utilizando las herramientas ade-
A0S cuadas, aplicando procedimientos y normas, para montar sistemas microinformaticos y
=} . redes e interpretando y aplicando las instrucciones de catalogos de fabricantes de
FA equipos y sistemas.
N .tf e) Sustituir y ajustar componentes fisicos y l6gicos para mantener sistemas microinforma-

ticos y redes locales, aplicando técnicas de localizacion de averias sencillas en los
sistemas y equipos informaticos siguiendo pautas establecidas para mantener sistemas
microinformaticos y redes locales.

f) ldentificar y aplicar técnicas de verificacion en el montaje y el mantenimiento siguiendo
pautas establecidas para realizar comprobaciones rutinarias.

g) Ubicar y fijar canalizaciones y demas elementos de una red local cableada, inaldmbrica
0 mixta, aplicando procedimientos de montaje y protocolos de calidad y seguridad, para
instalar y configurar redes locales.

h) Aplicar técnicas de preparado, conformado y guiado de cables, preparando los espa-
cios y manejando equipos y herramientas para tender el cableado en redes de datos.

i) Reconocer las herramientas del sistema operativo y periféricos manejandolas para rea-
lizar configuraciones y resolver problemas de acuerdo a las instrucciones del fabri-
cante.

j) Elaborar y modificar informes sencillos y fichas de trabajo para manejar aplicaciones
ofimaticas de procesadores de texto.

k) Comprender los fendmenos que acontecen en el entorno natural mediante el conoci-
miento cientifico como un saber integrado, asi como conocer y aplicar los métodos para
identificar y resolver problemas basicos en los diversos campos del conocimiento y de
la experiencia.

I) Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver problemas aplicar
el razonamiento de calculo matematico para desenvolverse en la sociedad, en el en-
torno laboral y gestionar sus recursos econémicos.

m) Identificar y comprender los aspectos basicos de funcionamiento del cuerpo humano y
ponerlos en relacién con la salud individual y colectiva y valorar la higiene y la salud
para permitir el desarrollo y afianzamiento de habitos saludables de vida en funcién del
entorno en el que se encuentra.

n) Desarrollar habitos y valores acordes con la conservacion y sostenibilidad del patri-
monio natural, comprendiendo la interaccion entre los seres vivos y el medio natural
para valorar las consecuencias que se derivan de la acciéon humana sobre el equilibrio
medioambiental.

i) Desarrollar las destrezas bésicas de las fuentes de informacion utilizando con sentido
critico las tecnologias de la informacion y de la comunicacién para obtener y comunicar
informacion en el entorno personal, social o profesional.

0) Reconocer caracteristicas basicas de producciones culturales y artisticas, aplicando
técnicas de analisis basico de sus elementos para actuar con respeto y sensibilidad
hacia la diversidad cultural, el patrimonio histérico-artistico y las manifestaciones cultu-
rales y artisticas.

p) Desarrollar y afianzar habilidades y destrezas linglisticas y alcanzar el nivel de preci-
sion, claridad y fluidez requeridas, utilizando los conocimientos sobre la lengua caste-
llana y, en su caso, la lengua cooficial para comunicarse en su entorno social, en su
vida cotidiana y en la actividad laboral.

q) Desarrollar habilidades linglisticas basicas en lengua extranjera para comunicarse de
forma oral y escrita en situaciones habituales y predecibles de la vida cotidiana y pro-
fesional.

r) Reconocer causas y rasgos propios de fendmenos y acontecimientos contemporaneos,
evolucién historica, distribucidon geografica para explicar las caracteristicas propias de
las sociedades contemporaneas.

s) Desarrollar valores y habitos de comportamiento basados en principios democraticos,
aplicandolos en sus relaciones sociales habituales y en la resolucién pacifica de los
conflictos.

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a
lo largo de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.
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u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza
en si mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias
tanto de la actividad profesional como de la personal.

i v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas vy
cooperando con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la realiza-
& TN cion eficaz de las tareas y como medio de desarrollo personal.
=} . w) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacién para informarse, comu-
el 1Y nicarse, aprender y facilitarse las tareas laborales.
N .:f x) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el propdsito

de utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccion personal, evi-
tando danos a las demas personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad
en su trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar
como ciudadano democratico.

Articulo 10. Modulos profesionales.

1. Los médulos profesionales de este ciclo formativo son los que a continuacién se rela-
cionan y quedan desarrollados en el anexo | de la presente orden:

3029. Montaje y mantenimiento de sistemas y componentes informaticos.

3030. Operaciones auxiliares para la configuracion y la explotacion.

3031. Ofimatica y archivo de documentos.

3016. Instalaciéon y mantenimiento de redes para transmision de datos.

3009. Ciencias aplicadas .

3010. Ciencias aplicadas Il.

3011. Comunicacién y sociedad I.

3012. Comunicacion y sociedad II.

A123. Prevencion de riesgos laborales.

A133. Orientacion laboral.

3033. Formacion en centros de trabajo.

2. La distribucion horaria semanal de los médulos profesionales de este ciclo formativo se
recoge en el anexo VI.

Articulo 11. Espacios formativos y equipamientos minimos.

1. Los espacios formativos y equipamientos minimos necesarios para el desarrollo del
perfil profesional del titulo profesional basico en Informética de Oficina son los establecidos
en el anexo Il de la presente orden.

2. Los espacios formativos establecidos pueden ser ocupados por diferentes grupos de
alumnos que cursen el mismo u otro ciclo formativo, o etapas educativas.

3. Los diversos espacios formativos identificados no deben diferenciarse necesariamente
mediante cerramientos.

Articulo 12. Profesorado.

1. La atribucién docente de los médulos profesionales que constituyen las ensefanzas de
este ciclo formativo corresponde al profesorado del Cuerpo de Profesores de Ensefanza
Secundaria y del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, segun proceda,
de las especialidades establecidas en el anexo Ill A) de esta orden. Excepcionalmente, para
determinados moédulos se podra incorporar, como profesores especialistas, atendiendo a su
cualificaciéon y a las necesidades del sistema educativo, a profesionales, no necesariamente
titulados, que desarrollen su actividad en el ambito laboral. Dicha incorporacion se llevara a
cabo de acuerdo con la normativa que resulte de aplicacion.

2. Las titulaciones requeridas al profesorado de los cuerpos docentes son, con caracter
general, las establecidas en el articulo 13 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el
que se aprueba el Reglamento de ingreso, accesos y adquisiciones de nuevas especialidades
en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo de Educacion,
y se regula el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la disposicion transitoria decimo-
séptima de la citada ley. Las titulaciones equivalentes, a efectos de docencia, a las anteriores
para las distintas especialidades del profesorado son las recogidas en el anexo Il B) de esta
orden.

3. Las titulaciones requeridas para la imparticion de los médulos profesionales que con-
forman el titulo, para el profesorado de los centros de titularidad privada o de titularidad pu-
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blica de oras administraciones distintas de las educativas, son las incluidas en el anexo Il C)
de esta orden.

4. No obstante, la relacion de especialidades vy titulaciones relacionadas en los anexos
referidos en este articulo estara sujeta a las modificaciones derivadas de la normativa del
Estado.

CAPITULO IV
Accesos y vinculacion a otros estudios, y correspondencia de médulos profesionales
con las unidades de competencia

Articulo 13. Acceso a otros estudios.

1. El titulo profesional basico permite el acceso directo para cursar cualquier Ciclo forma-
tivo de Grado Medio, en las condiciones de admision que se establezcan.

2. Los Ciclos formativos de grado medio a los que este titulo permite la aplicacion de crite-
rios de preferencia para la admisién en caso de concurrencia competitiva, son los recogidos
en el anexo V de esta orden.

Articulo 14. Convalidaciones y exenciones.

Sera de aplicacion en materia de convalidacion y exencién de médulos profesionales in-
cluidos en los titulos profesionales basicos la normativa vigente en las condiciones y mediante
los procedimientos establecidos con caracter general para las ensefianzas de Formacién Pro-
fesional, en los términos previstos en el articulo 19 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero.

Articulo 15. Correspondencia de los médulos profesionales con las unidades de compe-
tencia para su acreditacién, convalidacién o exencion.

La correspondencia de las unidades de competencia con los mdédulos profesionales que
forman las ensefianzas del titulo profesional basico en Informatica de Oficina para su conva-
lidacion o exencién queda determinada en el anexo |V de esta orden.

Disposicion adicional primera. Correspondencia de los titulos profesionales basicos con
las clasificaciones y marcos internacionales y europeos.

1. Una vez establecido el marco nacional de cualificaciones, de acuerdo con las recomen-
daciones europeas, se determinara el nivel correspondiente de esta titulacion en el marco
nacional y su equivalente en el europeo.

2. Los titulos profesionales basicos se clasifican en la “Clasificacion Internacional Norma-
lizada de la Educacién” como CINE 3.5.3.

Disposicion adicional segunda. Regulacion del ejercicio de la profesion.

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, los
elementos recogidos en la presente orden no constituyen una regulacién del ejercicio de pro-
fesion regulada alguna.

Disposicién adicional tercera. Utilizacion del género gramatical no marcado.
Todas las referencias para las que en esta orden se utiliza la forma de masculino genérico,
deben entenderse aplicables, indistintamente, a mujeres y hombres.

Disposicion transitoria Unica. Proyecto curricular y programaciones didacticas.

Los centros educativos dispondran de un periodo de dos cursos escolares para elaborar
el proyecto curricular del ciclo formativo y adecuar las programaciones didacticas a lo dis-
puesto en esta orden.

Disposicion final primera. Implantacién del nuevo curriculo.

Este curriculo se aplicara en la Comunidad Autbnoma de Aragén a partir del curso escolar
2016/2017, en todos los centros docentes autorizados para su imparticion y de acuerdo al
siguiente calendario:

a) En el curso 2016/17, se implantara el curriculo de los médulos profesionales del primer

curso del ciclo formativo.

b) En el curso 2017/2018, se implantara el curriculo de los médulos profesionales del se-

gundo curso del ciclo formativo.

Disposicion final segunda. Habilitacion para la ejecucion.
Se faculta a la Direccion General competente en materia de Formacion Profesional a dictar
las disposiciones necesarias para la aplicaciéon de la presente orden.
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Disposicion final tercera. Entrada en vigor.
La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Ofi-

cial de Aragon”.
Zaragoza, 15 de julio de 2016.

La Consejera de Educacién, Cultura y Deporte,
MARIA TERESA PEREZ ESTEBAN
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Anexo |
Curriculo de los modulos profesionales

Modulo Profesional: Montaje y mantenimiento de sistemas y componentes informaticos.

Cédigo: 3029.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Selecciona los componentes y herramientas para la realizacion del montaje vy
mantenimiento de sistemas microinformaticos, describiéndolos y relacionandolos con su
funcién y aplicacion en la instalacion.

Criterios de evaluacion:

Se han descrito las caracteristicas de los elementos eléctricos y electrénicos utilizados
en el montaje de sistemas.

Se han descrito las operaciones y comprobaciones previas a la manipulacion segura de
componentes eléctricos y/o electrénicos.

Se han identificado los dispositivos y herramientas necesarios en la manipulacion
segura de sistemas electronicos.

Se han seleccionado las herramientas necesarias para el procedimiento de montaje,
sustitucion o conexién de componentes hardware de un sistema microinformatico.

Se han identificado funcionalmente los componentes hardware para el ensamblado y/o
mantenimiento de un equipo microinformatico.

Se han descrito las caracteristicas técnicas de cada uno de los componentes hardware
(internos y externos) utilizados en el montaje y/o mantenimiento de un equipo
microinformatico.

Se han localizado los bloques funcionales en placas bases utilizadas en los sistemas
microinformaticos.

Se han identificado los tipos de puertos, bahias internas y cables de conexién (de datos
y eléctricos, entre otros) existentes de un equipo microinformatico.

Se han seguido las instrucciones recibidas.

2. Ensambla los componentes hardware de un equipo microinformatico, interpretando guias e
instrucciones y aplicando técnicas de montaje.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se ha comprobado cada componente antes de su utilizacion, siguiendo las normas de
seguridad establecidas.

Se han interpretado las guias de instrucciones referentes a los procedimientos de
integracion o ensamblado, sustitucion y conexién del componente hardware de un
sistema microinformatico.

Se han reconocido en distintas placas base cada uno de los z6calos de conexion de
microprocesadores y los disipadores, entre otros.

Se han ensamblado los componentes hardware internos (memoria, procesador, tarjeta
de video, pila, entre otros) en la placa base del sistema microinformatico.

Se ha fijado cada dispositivo o tarjeta en la ranura o bahia correspondiente, segun
guias detalladas de instalacion.

Se han conectado adecuadamente aquellos componentes hardware internos (disco
duro, DVD, CD-ROM, entre otros) que necesiten cables de conexién para su
integracion en el sistema microinformatico.
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3. Instala sistemas operativos monopuesto identificando las fases del proceso y
relacionandolas con la funcionalidad de la instalacion.
Criterios de evaluacién
a) Se han descrito los pasos a seguir para la instalacion o actualizacion.
b) Se ha verificado la ausencia de errores durante el proceso de carga del sistema
operativo.
c) Se han utilizado las herramientas de control para la estructura de directorios y la
gestidon de permisos.
d) Se han instalado actualizaciones y parches del sistema operativo segun las
instrucciones recibidas.
e) Se han realizado copias de seguridad de los datos.
f) Se han anotado los posibles fallos producidos en la fase de arranque del equipo
microinformatico.
g) Se han descrito las funciones de replicacion fisica (“clonacion”) de discos y particiones
en sistemas microinformaticos.
h) Se han utilizado herramientas software para la instalacién de imagenes de discos o
particiones sefalando las restricciones de aplicacion de las mismas.
i) Se ha verificado la funcionalidad de la imagen instalada, teniendo en cuenta el tipo de
“clonacion” realizada.
4. Comprueba la funcionalidad de los sistemas, soportes y periféricos instalados relacionando
las intervenciones con los resultados a conseguir.
Criterios de evaluacion
a) Se ha aplicado a cada componente hardware y periférico el procedimiento de testeo
adecuado
b) Se ha verificado que el equipo microinformatico realiza el procedimiento de encendido
y de POST (Power On Self Test), identificando el origen de los problemas, en su caso.
c) Se ha comprobado la funcionalidad de los soportes para almacenamiento de
informacion.
d) Se ha verificado la funcionalidad en la conexién entre componentes del equipo
microinformatico y con los periféricos.
e) Se han utilizado herramientas de configuracioén, testeo y comprobacion para verificar el
funcionamiento del sistema.
f) Se han utilizado las herramientas y guias de uso para comprobar el estado de los
soportes y de la informacién contenida en los mismos.
g) Se han registrado los resultados y las incidencias producidas en los procesos de
comprobacién.
5. Realiza el mantenimiento basico de sistemas informaticos, soportes y periféricos,
relacionando las intervenciones con los resultados que hay que conseguir.
Criterios de evaluacion:
a) Se ha comprobado por medio de indicadores luminosos, que los periféricos conectados
tienen alimentacion eléctrica y las conexiones de datos.
b) Se han descrito los elementos consumibles necesarios para ser utilizados en los
periféricos de sistemas microinformaticos.
c) Se han utilizado las guias técnicas detalladas para sustituir elementos consumibles.
d) Se han descrito las caracteristicas de los componentes, de los soportes y de los
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periféricos para conocer los aspectos que afecten a su mantenimiento.

e) Se han utilizado las guias de los fabricantes para identificar los procedimientos de
limpieza de componentes, soportes y periféricos.

f) Se ha realizado la limpieza de componentes, soportes y periféricos respetando las
disposiciones técnicas establecidas por el fabricante manteniendo su funcionalidad.

g) Se han recogido los residuos y elementos desechables de manera adecuada para su
eliminacion o reciclaje.

6. Almacena equipos, periféricos y consumibles, describiendo las condiciones de
conservacion y etiquetado.
Criterios de evaluacion

a) Se han descrito las condiciones para manipular, transportar y almacenar componentes
y periféricos de un sistema microinformatico.

b) Se han identificado los tipos de embalaje para el transporte y/o almacenaje de cada
dispositivo, periférico y consumible.

c) Se han utilizado las herramientas necesarias para realizar las tareas de etiquetado
previas al embalaje y/o almacenamiento de sistemas, periféricos y consumibles.

d) Se han utilizado los medios auxiliares adecuados a los elementos a transportar.

e) Se han aplicado las normas de seguridad en la manipulaciéon y el transporte de
elementos y equipos.

f) Se ha comprobado que los componentes recepcionados se corresponden con el
albaran de entrega y que se encuentran en buen estado.

g) Se han registrado las operaciones realizadas siguiendo los formatos establecidos.

h) Se han recogido los elementos desechables para su eliminacién o reciclaje.

Duracion: 194 horas.
Contenidos:
Seleccion de componentes y herramientas.

— Conceptos de intensidad, diferencia de potencial (tensién), resistencia; Ley de Ohm;
corriente continua y alterna; magnitudes eléctricas; aparatos de medidas y magnitudes
eléctricas.

— Elementos basicos: Pilas y baterias, pulsadores, interruptores, fuentes de alimentacion,
resistencias, condensadores, diodos, transistores, led, entre otros.

— Herramientas utilizadas en los procedimientos de montaje de componentes y
periféricos informaticos.

— Unidades funcionales de un sistema informatico.

— Componentes de los sistemas microinformaticos: tipos de carcasas, fuentes de
alimentacion, ventiladores y disipadores de calor.

— La placa base. Microprocesadores, z6calos y tipos. Memorias RAM, caracteristicas y
formatos.

— Buses y conectores de datos.

— Cableado y conectores de potencia.

— Zbcalos y bahias de expansion.

— Tipos y elementos de fijaciéon de los componentes de las carcasas.

— Dispositivos de almacenamiento: discos duros, caracteristicas y tipos;
lectores/grabadores Opticos y magneto-Opticos, caracteristicas y tipos.
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Puertos: paralelo, serie, USB (Bus de Serie Universal), “Firewire” (IEEE 1394) entre
otros.

Conectores inalambricos. Puerto infrarrojo (estandar IrDA), radiofrecuencia (estandares
“Bluetooth” y “ZigBee”).

Seguridad en el uso de herramientas y componentes eléctricos y electronicos.
Seguridad eléctrica: medidas de prevencion de riesgos eléctricos; dafios producidos
por descarga eléctrica.

Ensamblaje de componentes hardware de un equipo microinformatico:

Procedimientos de instalacion y fijacion de componentes microinformatico a la carcasa
y a la placa base.

Periféricos basicos: monitor, teclado, ratén e impresoras.

Oftros periféricos: altavoces, micréfono, escaner, dispositivos multimedia, entre otros.
Técnicas de montaje, sustitucion y conexion de componentes y periféricos
microinformaticos. Las guias de montaje.

La seguridad en las operaciones de montaje, sustitucion y conexiéon de componentes y
periféricos microinformaticos.

Instalacion de sistemas operativos:

El software basico de un sistema informatico.

Funciones del sistema operativo.

Utilizacion del sistema operativo.

Sistemas operativos actuales.

Operaciones con el sistema de archivos, directorios y permisos.

Particiones de discos, tipos de particiones y herramientas de gestion.

Herramientas de creacion e implantacion de imagenes y réplicas de sistemas: origenes
de informacién; procedimientos de implantacion de imagenes y réplicas de sistemas;
procedimientos de verificacion de imagenes y réplicas de sistemas.

Funcionalidad de los sistemas:

Técnicas de verificacion y testeo de sistemas microinformaticos.

Software de testeo y verificacion.

Herramientas de verificacion y diagnéstico de sistemas microinformaticos.
Procedimientos de POST (Power-On Self Test).

Conexion de dispositivos periféricos en el sistema microinformatico.

Mantenimiento basico del equipo y periféricos:

Técnicas auxiliares de mantenimiento de sistemas microinformaticos. El mantenimiento
preventivo y periddico.

Medidas de conservacion y reciclaje de elementos consumibles.

Procedimientos de sustitucion de elementos consumibles.

Seguridad en la manipulacion y sustitucion de elementos consumibles.

Técnicas de limpieza y soportes y periféricos

Almacenaje de equipos, periféricos y consumibles:

Técnicas de etiquetado, embalaje, almacenamiento, y traslado de sistemas y
componentes informaticos.

Procedimientos y herramientas de etiquetado.

Embalaje de componentes y periféricos de un sistema microinformatico.
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Precauciones a considerar en el traslado de sistemas microinformaticos.

Normativa de prevencién de riesgos laborales en el transporte y almacenaje de
productos.

Tratamiento, reciclaje y eliminacion de residuos informaticos.

Orientaciones pedagdgicas:

Este modulo profesional contiene la formacion asociada a la funcién de montar y mantener
sistemas y periféricos microinformaticos, su almacenaje, etiquetado y registro.
La definicion de esta funcién incluye aspectos como:

La

- Laidentificacion de componentes, herramientas, soportes y periféricos.
- El montaje de sistemas y soportes.

- Lainstalacién del software basico.

- La comprobacién y mantenimiento de sistemas y periféricos.

- El almacenaje y traslado de sistemas y componentes.

formacion del médulo se relaciona con los siguientes objetivos generales del ciclo

formativo a), d), e), f), e i) y las competencias profesionales, personales y sociales c), f), g), h) i)
y j) del titulo. Ademas se relaciona con los objetivos t), u), v), w), X), y) y z), y las competencias
q), 1), s), t), u), v), w), y x) que se incluiran en este moédulo profesional, de forma coordinada,
con el resto de maédulos profesionales.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar las
competencias del médulo versaran sobre:

- La identificacién de los componentes, soportes de informacion, periféricos y
herramientas, para la realizacion del montaje y mantenimiento de los sistemas
microinformaticos.

- La aplicacién de técnicas de montaje de sistemas, soportes y periféricos.

- El conocimiento de sistemas operativos monopuestos y su carga en el equipo.

- El conocimiento de herramientas software para el testeo y optimizacion de
sistemas y soportes.

- El mantenimiento de periféricos.

- Eltratamiento y reciclaje de componentes y consumibles.

Médulo profesional: Operaciones auxiliares para la configuracion y la explotacion.

Cédigo: 3030.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Configura equipos informaticos para su funcionamiento en un entorno monousuario,
identificando la funcionalidad de la instalacion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se han configurado los parametros basicos de la instalacion.

Se han aplicado las preferencias en la configuracion del entorno personal.

Se han utilizado los elementos de la interfaz de usuario para preparar el entorno de
trabajo.

Se han reconocido los atributos y los permisos en el sistema de archivos y directorios.
Se han identificado las funcionalidades para el manejo del sistema de archivos y
periféricos.
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Se han utilizado las herramientas del sistema operativo para explorar los soportes de
almacenamiento de datos.

Se han realizado operaciones basicas de protecciéon (instalaciéon de antivirus,
realizacién de copias de seguridad, entre otras).

2. Configura equipos informaticos para su funcionamiento en un entorno de red identificando
los permisos del usuario.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

d)

Se han aplicado preferencias en la configuracion del entorno personal.

Se han configurado y gestionado cuentas de usuario.

Se ha comprobado la conectividad del servidor con los equipos del cliente.
Se han utilizado los servicios para compartir recurso.

Se han asignado permisos a los recursos del sistema que se van a compartir.
Se ha accedido a los recursos compartidos.

Se han aplicado normas bésicas de seguridad sobre recursos compartidos.

3. Utiliza aplicaciones de un paquete ofimatico, relacionandolas con sus aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

Se han descrito las funciones y caracteristicas de un procesador de textos
relacionandolas con los tipos de documentos a elaborar.

Se han utilizado los procedimientos de creacién, modificacion y manipulacion de
documentos utilizando las herramientas del procesador de textos.

Se ha formateado un texto mejorando su presentacion utilizando distintos tipos de
letras y alineaciones.

Se han utilizado las funciones para guardar e imprimir documentos elaborados.

Se han realizado operaciones basicas para el uso de aplicaciones ofimaticas de hoja
de calculo y base de datos, sobre documentos previamente elaborados.

Se han identificado las funciones basicas de una aplicacion para presentaciones.

Se han elaborado presentaciones multimedia aplicando normas basicas de
composicion y disefio.

4. Emplea utilidades proporcionadas por Internet, configurandolas e identificando su
funcionalidad y prestaciones.

Criterios de evaluacion:

Se han utilizado las herramientas para la navegacion por paginas web reconociendo la
estructura de Internet.

Se ha personalizado el navegador adecuandolo a las necesidades establecidas.

Se ha transferido informacion utilizando los recursos de Internet para descargar, enviar
y almacenar ficheros.

Se han identificado los medios y procedimientos de seguridad durante el acceso a
paginas web describiendo los riesgos y fraudes posibles.

Se han descrito las funcionalidades que ofrecen las herramientas de correo electrénico.
Se ha creado una cuenta de correo a través de un servidor web que proporcione el
servicio.

Se han utilizado otros servicios disponibles en Internet (foro, mensajeria instantanea,
redes p2p, videoconferencia entre otros).

Se han configurado las opciones basicas de las aplicaciones.
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Duracién: 208 horas.
Contenidos:

Configuracion de equipos informaticos para su funcionamiento en un entorno monousuario:
— Sistemas operativos actuales: Requisitos técnicos del sistema operativo.
— Caracteristicas y funciones fundamentales de un sistema operativo.
— Lainterfaz grafica del usuario, el escritorio.
— Realizacién de tareas basicas sobre sistemas operativos: Los recursos del sistema.
—  Estructura del arbol de directorios.
— Gestién del sistema de archivos.
— Sistemas de archivos, directorio, atributos y permisos.
— Operacion con archivos: nombre y extension, comodines, atributos, tipos.
— Operaciones mas comunes con directorios.
— Gestidn de archivos y carpetas: funciones basicas de exploracion y busqueda.
— Arranque y parada del sistema. Sesiones.
— Utilizacion de periféricos.
— Tareas basicas de administracion: eliminacién de ficheros, vaciado papelera,
desinstalacion de programas.

Configuracion de equipos informaticos para su funcionamiento en un entorno de red:
— Gestion de usuarios y grupos. Cuentas y grupos.
— Tipos de perfiles de usuario.
— Usuarios y grupos predeterminados y especiales del sistema.
—  Compartir archivos y directorios a través de la red.
— Acceso a recursos compartidos.
— Impresoras en red. Busqueda y configuracion basica.
— Dispositivos con conexién inalambrica a la red y al equipo.

Utilizacion de aplicaciones de un paquete ofimatico:
— Funcionalidades y uso de un procesador de texto.
— Aplicacion de formato a documentos.
— Formatos de letras: negrita, cursiva y subrayado.
— Tamafo y tipo de fuentes.
— Numeracion, vifietas, tabulaciones y alineacién de parrafos, entre otros.
— Insertar objetos graficos en los documentos.
— Configuracion de pagina.
— Funcionalidades y uso de otras aplicaciones ofimaticas (hoja de calculo, base de datos
y presentaciones, entre otros).

Utilizacion de aplicaciones de Internet:
— Caracteristicas y usos de Internet.
— Navegacion por la web: descripcion, configuracion y funcionamiento del navegador.
— Buscadores; caracteristicas y usos.
— Correo electrénico: funcionalidades y tipos.
— Mensajeria instantanea: tipos y caracteristicas.
— Herramientas y usos de los servicios de Internet: servicios p2p.

Orientaciones pedagdgicas:
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Este médulo profesional contiene la formacion asociada a la funcién de configurar, utilizar
los componentes software y los recursos basicos de un sistema microinformatico.

La definicion de esta funcién incluye aspectos como:

— La configuracion de los parametros basicos de un sistema operativo.
— Lainstalacion de protecciones basicas.

— La gestidn de usuarios y recursos.

— El uso de recursos compartidos.

— La utilizacion de paquetes ofimaticos.

— La configuracion de navegadores y correo electrénico.

— La utilizacion de servicios de Internet.

La formacién del modulo se relaciona con los siguientes objetivos generales del ciclo
formativo a), d), e), e i) y las competencias profesionales, personales y sociales a) y j) del
titulo. Ademas se relaciona con los objetivos t), u), v), w), X), y) y z), y las competencias q), r),
s), 1), u), v), w), y xX) que se incluirdn en este médulo profesional, de forma coordinada, con el
resto de moédulos profesionales.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar las
competencias del médulo versaran sobre:

— Laidentificacién de las funciones de un sistema operativo.

— La utilizacion de las herramientas para el manejo del sistema de archivos.

— La utilizacion de las funciones principales de un paquete ofimatico.

— La navegacioén y busqueda de informacion.

— El manejo del correo electronico.

Modulo profesional: Ofimatica y archivo de documentos.
Codigo: 3031.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:
1. Tramita informacion en linea aplicando herramientas de Internet, intranet y otras redes.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las distintas redes informaticas a las que podemos acceder.

b) Se han diferenciado distintos métodos de busqueda de informacién en redes

informaticas.

c) Se ha accedido a informacion a través de Internet, intranet, y otras redes de area local.

d) Se han localizado documentos utilizando herramientas de Internet.

e) Se han situado y recuperado archivos almacenados en servicios de alojamiento de

archivos compartidos (“la nube”).

f) Se ha comprobado la veracidad de la informacion localizada.

g) Se ha valorado la utilidad de paginas institucionales y de Internet en general para la

realizacion de tramites administrativos.
2. Realiza comunicaciones internas y externas mediante las utilidades de correo electronico
siguiendo las pautas marcadas.
Criterios de evaluacion:
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a) Se han identificado los diferentes procedimientos de trasmision y recepcion de
mensajes internos y externos.

b) Se ha utilizado el correo electrénico para enviar y recibir mensajes, tanto internos como
externos.

c) Se han anexado documentos, vinculos, entre otros en mensajes de correo electrénico.

d) Se han empleado las utilidades del correo electronico para clasificar contactos vy listas
de distribucién de informacion entre otras.

e) Se han aplicado criterios de prioridad, importancia y seguimiento entre otros en el envio
de mensajes siguiendo las instrucciones recibidas.

f) Se han comprobado las medidas de seguridad y confidencialidad en la custodia o envio
de informacion siguiendo pautas prefijadas.

g) Se ha organizado la agenda incluyendo tareas, avisos y otras herramientas de
planificacion de trabajo.

3. Elabora documentos utilizando las funciones basicas del procesador de texto.
Criterios de evaluacion

a) Se han identificado las funciones basicas, prestaciones y procedimientos simples de
los procesadores de texto y autoedicion.

b) Se han identificado las funciones y utilidades que garanticen las normas de seguridad,
integridad y confidencialidad de la informacion.

c) Se ha localizado el documento, abierto y guardado posteriormente el documento en el
formato y direccién facilitados, nombrandolos significativamente para su posterior
acceso.

d) Se han configurado las distintas paginas del documento cifiéndose a los originales o
indicaciones propuestas: margenes, dimensiones y orientacion, tablas, encabezados y
pies de pagina, encolumnados, bordes, sombreados u otros.

e) Se ha trabajado con la opcion de tablas han elaborado los documentos con exactitud y
con la destreza adecuada, aplicando los formatos y estilos de texto, tablas indicadas, o
sobre plantillas predefinidas.

f) Se han corregido los posibles errores cometidos al reutilizar o introducir la informacion.
Se han integrado objetos simples en el texto, en el lugar y forma adecuados.

g) Se han configurado las diferentes opciones de impresion en funcién de la informacion
facilitadas.

h) Se ha realizado la impresién de los documentos elaborados.

i) Se han utilizado las funciones y utilidades del procesador de textos que garanticen la
seguridad, integridad y confidencialidad de la informacion de acuerdo con las
indicaciones recibidas.

4. Elabora documentos utilizando las aplicaciones basicas de hojas de calculo.
Criterios de evaluacion:

a) Se han utilizado los diversos tipos de datos y referencia para celdas, rangos, hojas y
libros.

b) Se han aplicado férmulas y funciones basicas.

c) Se han generado y modificado graficos de diferentes tipos.

d) Se ha utilizado la hoja de calculo como base de datos sencillos.

e) Se ha utilizado aplicaciones y periféricos para introducir textos, niumeros, cédigos e
imagenes.

f) Se han aplicado las reglas de ergonomia y salud en el desarrollo de las actividades.
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5. Elabora presentaciones graficas utilizando las aplicaciones informaticas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se han identificado las opciones basicas de las aplicaciones de presentaciones.

Se reconocen los distintos tipos de vista asociados a una presentacion.

Se han aplicado y reconocido las distintas tipografias y normas basicas de
composicion, disefio y utilizacion del color.

Se han creado presentaciones sencillas incorporando texto, graficos, objetos y archivos
multimedia.

Se han disefiado plantillas de presentaciones.

Se han utilizado periféricos para ejecutar presentaciones asegurando el correcto
funcionamiento.

6. Utilizar los equipos de reproduccion, informaticos y de encuadernacion funcional,
fotocopiadoras, impresoras, escaneres, reproductoras, perforadoras, encuadernadoras u
otros en funcion del trabajo a realizar.

Criterios de evaluacion:

a)

Se han identificado los principales componentes y necesidades de mantenimiento

identificando las incidencias elementales, de acuerdo con los manuales de uso y

sistemas de ayuda.

Se ha descrito el funcionamiento de las fotocopiadoras, impresoras, escaneres,

reproductoras, perforadoras, encuadernadoras u otros.

Se han identificado las posibles incidencias basicas de equipos de reproduccion e

informaticos, describiendo posibles actuaciones.

Se han realizado las tareas de limpieza y mantenimiento de Utiles de encuadernacion, y

los ajustes pertinentes para un adecuado funcionamiento.

Se han identificado los distintos recursos consumibles, tintas y liquidos, papel, cintas y

cartuchos de impresion, toner u otros relacionandoles con los equipos de reproduccion

e informaticos.

Se ha manejado los equipos, asumiendo el compromiso de mantener y cuidar éstos, y

obteniendo el maximo provecho a los medios utilizados en el proceso, evitando costes

y desgastes innecesarios.

Se ha realizado las siguientes consideraciones durante la actividad:

— Poner a punto y limpiar las maquinas.

— Detectar pequefias averias mecanicas solucionando, si es posible, las
contingencias observadas.

— Aprovisionar con los materiales necesarios las maquinas.

— Realizar las pruebas de funcionamiento basico de los equipos informaticos y de
reproduccion.

— Realizar labores de mantenimiento basico de los equipos informaticos y de oficina.

— Sustituir consumibles, de entre diversos tipos facilitados, en el equipo que
corresponda.

— Tomar las medidas de seguridad necesarias para comprobar el funcionamiento
basico en modo seguro.

— Utilizar los equipos de proteccion de acuerdo con los conectores y terminales
implicados.

7. Obtener encuadernaciones funcionales utilizando los utiles y medios apropiados en funcion
de las caracteristicas de los documentos tipo.
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Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se ha identificado la documentaciéon a encuadernar describiendo las caracteristicas
para su encuadernacion y los criterios de ordenacion mas apropiados.

Se han identificado los distintos Utiles y herramientas empleados en las operaciones de
encuadernacion funcional —guillotina, maquinas de perforar de papel, cizalllas, u otras-,
describiendo sus mecanismos, funciones y utilizacion.

Se han identificado los distintos tipos de materiales — canutillos, grapas, espirales,
anillas, cubiertas u otros- utilizados en la encuadernacion funcional.

Se han descrito los sistemas de reciclaje en funcién de la naturaleza de los residuos
producidos en la encuadernacién funcional.

Se han identificado y descrito los riesgos profesionales derivados de la utilizacion de
las maquinas y herramientas de encuadernacion funcional y sus equipos de proteccion.
Se ha identificado y comprobado el estado de funcionamiento de las herramientas de
encuadernacion funcional.

Se ha organizado la documentacioén a encuadernar, ordenandola de acuerdo con los
criterios establecidos y la correcta utilizacion de los medios disponibles.

Se ha utilizado la cizalla u otros Utiles analogos realizando distintos cortes de papel con
precision, observando las medidas de seguridad correspondientes.

Se ha utilizado la maquina de perforar papel de forma correcta.

Se han realizado encuadernaciones en sus diversas formas —encanutadas, grapadas,
espiralado, anillado u otras- asignando el tipo de cubiertas en funcién de las
caracteristicas del documento y de acuerdo con la informacion facilitada.

Se han desechado los residuos en distintos envases de reciclado conforme a su
naturaleza.

Se han aplicado las precauciones y equipos de proteccion necesarios para realizar con
seguridad la encuadernacion funcional.

Se ha comprobado que la encuadernacion funcional realizada cumple con los criterios
de calidad facilitados e inherentes al tipo de encuadernacion.

Duracién: 410 horas.

Contenidos:

Tramitacion de informacion en linea. Internet, intranet, redes LAN:

Redes informaticas.

Busqueda activa en redes informaticas.

Servicios de alojamiento compartido de informacioén en internet.
Paginas institucionales.

Realizacion de comunicaciones internas y externas por correo electronico:

Procedimientos de transmisién y recepcion de mensajes internos y externos.

Envio y recepcion de mensajes de correo.

Medidas de seguridad y confidencialidad en la custodia o envio de informacién.
Organizacion de la agenda para incluir tareas, avisos y otras herramientas de
planificacion de trabajo.

Clasificacion de contactos y listas de distribucion. Convocatorias y avisos.

Inclusion de documentos y vinculos en mensajes de correo electrénico.

Utilizaciéon de equipos de reprografia:
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Equipos de reproduccion: Tipos, componentes, caracteristicas de los dispositivos.
Identificacion de incidencias elementales en equipos de reprografia.

Funcionamiento de los equipos de reprografia —fotocopiadoras, impresoras, escaneres,
reproductoras, perforadoras, encuadernadoras u otros-.

Software de digitalizaciéon de documentos.

Obtencién de copias en formato documental y/o digital.

Observacion de los procedimientos de calidad en la reproduccion de documentos.
Procedimientos de seguridad en la utilizacion de equipos de reproduccion.

Eliminacion de residuos: Normativa aplicable.

Encuadernacion funcional:

Equipos, utiles y herramientas de encuadernacion funcional: Tipos, caracteristicas,
funcionamiento, deteccion de posibles incidencias.

Materiales de la encuadernacion funcional: Tipos, caracteristicas y su utilizacion.
Técnicas de encuadernacion funcional: Corte, perforado y encuadernado funcional.
Equipos, utiles y herramientas de encuadernacion funcional en condiciones de
seguridad.

Eliminacion de residuos respetando la normativa.

Uso de procesadores de texto:

Estructura y funciones de un procesador de texto.
Gestion de documentos en procesadores de texto.
Aplicacién de formato a documentos.

Utilizacion de plantillas.

Edicion de textos y tablas.

Insercion de objetos.

Configuracion e impresion de textos.

Utilizacion de formularios sencillos.

Elaboracién de comunicaciones escritas basicas.
Combinar y comparar documentos.

Realizacion de copias de seguridad del trabajo realizado.

Elaboraciéon de documentos mediante hojas de calculo:

Tipos de datos. Referencias a celdas. Rangos. Hojas. Libros.

Utilizacion de formulas y funciones.

Creacién y modificacion de graficos.

Reglas ergonémicas.

Elaboracién de distintos tipos de documentos.

Creacion de listas, filtrado, proteccion, ordenaciéon de datos y otros elementos basicos
de base de datos mediante hojas de calculo.

Elaboracién de presentaciones:

Identificacion de opciones basicas de las aplicaciones de presentaciones.
Disefio y edicién de diapositivas. Tipos de vistas.

Formateo de diapositivas, textos y objetos.

Utilizacion de plantillas y asistentes.

Presentacion para el publico: conexion a un proyector y configuracion.
Aplicacién de efectos de animacion y efectos de transicion.

Aplicacién de sonido y video.
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Orientaciones pedagdgicas:

Este moédulo profesional contiene la formacion asociada a la funcién de tramitar
informacién en linea y la elaboracién de documentos informaticos mediante hojas de calculo y
aplicaciones de presentaciones.

La definicion de esta funcién incluye aspectos como:

— La tramitacién de informacion en linea.
— La elaboracion y gestiéon de los documentos informaticos.
— El archivo y encuadernacion de documentos.
La formacion del modulo se relaciona con los siguientes objetivos generales del ciclo
formativo b), c) y j) y las competencias profesionales, personales y sociales a), b) y j) del titulo.
Ademas, se relaciona con los objetivos t), u), v) w), x), y) y z); y las competencias p), q), r), s),
t), u), v), w) y z), que se incluiran en este médulo profesional de forma coordinada con el resto
de médulos profesionales.
Las lineas de actuacién en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar las
competencias del médulo versaran sobre:
— La tramitacion y busqueda de informacion a través de redes informaticas.
— La utilizaciéon de diferentes aplicaciones informaticas para la elaboracién de
documentos.
— La encuadernacion funcional.
Modulo profesional: Instalacion y mantenimiento de redes para transmision de datos.
Codigo: 3016.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:
1. Selecciona los elementos que configuran las redes para la transmision de voz y datos,
describiendo sus principales caracteristicas y funcionalidad.

Criterios de evaluacion

a) Se han identificado los tipos de instalaciones relacionados con las redes de transmision

de voz y datos.

b) Se han identificado los elementos (canalizaciones, cableados, antenas, armarios,

“racks” y cajas, entre otros) de una red de transmisiéon de datos.

c) Se han clasificado los tipos de conductores (par de cobre, cable coaxial, fibra optica,

entre otros).

d) Se ha determinado la tipologia de las diferentes cajas (registros, armarios, “racks”,

cajas de superficie, de empotrar, entre otros).

e) Se han descrito los tipos de fijaciones (tacos, bridas, tornillos, tuercas, grapas, entre

otros) de canalizaciones y sistemas.

f) Se han relacionado las fijaciones con el elemento a sujetar.

2. Monta canalizaciones, soportes y armarios en redes de transmision de voz y datos,
identificando los elementos en el plano de la instalacién y aplicando técnicas de montaje.
Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado las técnicas y herramientas empleadas para la instalacion de

canalizaciones y su adaptacion.
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Se han tenido en cuenta las fases tipicas para el montaje de un “rack”.

Se han identificado en un croquis del edificio o parte del edificio los lugares de
ubicacién de los elementos de instalacion.

Se ha preparado la ubicacion de cajas y canalizaciones.

Se han preparado y/o mecanizado las canalizaciones y cajas.

Se han montado los armarios (“racks”) interpretando el plano.

Se han montado canalizaciones, cajas y tubos, entre otros, asegurando su fijacion
mecanica.

Se han aplicado normas de seguridad en el uso de herramientas y sistemas.

3. Despliega el cableado de una red de voz y datos analizando su trazado.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se han diferenciado los medios de transmision empleados para voz y datos.

Se han reconocido los detalles del cableado de la instalacion y su despliegue
(categoria del cableado, espacios por los que discurre, soporte para las canalizaciones,
entre otros)

Se han utilizado los tipos de guias pasacables, indicando la forma 6ptima de sujetar
cables y guia.

Se ha cortado y etiquetado el cable.

Se han montado los armarios de comunicaciones y sus accesorios.

Se han montado y conexionado las tomas de usuario y paneles de parcheo.

Se ha trabajado con la calidad y seguridad requeridas.

4. Instala elementos y sistemas de transmision de voz y datos, reconociendo y aplicando las
diferentes técnicas de montaje.

Criterios de evaluacion:

Se han ensamblado los elementos que consten de varias piezas.

Se ha identificado el cableado en funcién de su etiquetado o colores.

Se han colocado los sistemas o elementos (antenas, amplificadores, entre otros) en su
lugar de ubicacion.

Se han seleccionado herramientas.

Se han fijado los sistemas o elementos.

Se ha conectado el cableado con los sistemas y elementos, asegurando un buen
contacto.

Se han colocado los embellecedores, tapas y elementos decorativos.

Se han aplicado normas de seguridad, en el uso de herramientas y sistemas.

5. Realiza operaciones basicas de configuracién en redes locales cableadas relacionandolas
con sus aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a)

S
ezeaes

Se han descrito los principios de funcionamiento de las redes locales.

Se han identificado los distintos tipos de redes y sus estructuras alternativas.

Se han reconocido los elementos de la red local identificandolos con su funcién.

Se han descrito los medios de transmision.

Se ha interpretado el mapa fisico de la red local.

Se ha representado el mapa fisico de la red local.

Se han utilizado aplicaciones informaticas para representar el mapa fisico de la red
local.
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6. Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y sistemas para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a)

Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacion
de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

Se ha identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de
materiales, herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de
emergencia, entre otros) de las maquinas y los sistemas de proteccion individual
(calzado, protecciéon ocular, indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las
operaciones de montaje y mantenimiento.

Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas con las
medidas de seguridad y proteccion personal requeridos.

Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.

Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y sistemas como primer factor de
prevencion de riesgos.

Duracién: 180 horas.

Contenidos:

Seleccion de elementos de redes de transmision de voz y datos:

Medios de transmision: cable coaxial, par trenzado y fibra 6ptica, entre otros.
Sistemas: Centralitas, «hub», «switch», «router», paneles de parcheo, entre otros.
Instalaciones de infraestructuras de telecomunicacion en edificios. Caracteristicas.
Sistemas y elementos de interconexion.

Montaje de canalizaciones, soportes y armarios en redes de transmision de voz y datos:

Montaje de canalizaciones, soportes y armarios en las instalaciones de
telecomunicacion.

Caracteristicas y tipos de las canalizaciones: tubos rigidos y flexibles, canales,
bandejas y soportes, entre otros.

Preparaciéon y mecanizado de canalizaciones. Técnicas de montaje de
canalizaciones y tubos.

Despliegue del cableado:

Recomendaciones en la instalacién del cableado.

Planos de cableado en las instalaciones de telecomunicacion.
Técnicas de tendido de los conductores.

Identificacion y etiquetado de conductores.

Instalacion de elementos y sistemas de transmisién de voz y datos:

Caracteristicas y tipos de las fijaciones. Técnicas de montaje.

Montaje de sistemas y elementos de las instalaciones de telecomunicacion.
Herramientas.

Instalacion vy fijacion de sistemas en instalaciones de telecomunicacion.
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Técnicas de fijacion: en armarios, en superficie.
Técnicas de conexionados de los conductores.
Conexion de tomas y paneles de parcheo.

Configuracion basica de redes locales:

Topologia de redes locales.

Caracteristicas. Ventajas e inconvenientes. Tipos. Elementos de red.
Identificacion de elementos y espacios fisicos de una red local.

Cuartos y armarios de comunicaciones.

Conectores y tomas de red.

Dispositivos de interconexién de redes.

Interconexién de sistemas en redes locales: Adaptadores para red cableada.
Adaptadores para redes inalambricas.

Dispositivos de interconexién de redes inalambricas

Configuracion basica de los dispositivos de interconexion de red cableada e
inalambrica.

Cumplimiento de las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental:

Normas de seguridad. Medios y sistemas de seguridad.

Cumplimiento de las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion
ambiental.

Identificacion de riesgos.

Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

Prevencién de riesgos laborales en los procesos de montaje.

Sistemas de proteccion individual.

Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Orientaciones pedagdgicas:

Este moddulo profesional contiene la formacion asociada a la funciéon de instalar
canalizaciones, cableado y sistemas auxiliares en instalaciones de redes locales en pequefios
entornos.

La definicion de esta funcién incluye aspectos como:

La

— Laidentificacion de sistemas, elementos, herramientas y medios auxiliares.
— El montaje de las canalizaciones y soportes.

— El tendido de cables para redes locales cableadas.

— El montaje de los elementos de la red local.

— Laintegracion de los elementos de la red.

formacion del médulo se relaciona con los siguientes objetivos generales del ciclo

formativo a), d), e), f), g), h) e i) y las competencias profesionales, personales y sociales a), b),
c), d), e), f), g), h), e i), del titulo. Ademas se relaciona con los objetivos t), u), v), w), y) y z), y
las competencias q), r), s), t), u), v), w), y X) que se incluiran en este médulo profesional, de
forma coordinada, con el resto de mdédulos profesionales.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar las
competencias del moédulo versaran sobre:
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— La identificacion de los sistemas, medios auxiliares, sistemas y herramientas, para
la realizacion del montaje y mantenimiento de las instalaciones.

— La aplicacién de técnicas de montaje de sistemas y elementos de las instalaciones.
— Latoma de medidas de magnitudes tipicas de las instalaciones.

Moédulo Profesional: Formacion en centros de trabajo.
Cadigo: 3033.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

Realiza operaciones auxiliares en el montaje de sistemas microinformaticos, aplicando los
procesos del sistema de calidad establecido en la empresa y los correspondientes
protocolos de seguridad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los componentes para el montaje, su funcién y su disposicion.

b) Se han seleccionado y utilizado las herramientas e instrumentos para la operaciéon de
montaje.

c) Se ha realizado fijacion e interconexién de los componentes y accesorios utilizando las
técnicas correctas.

d) Se han realizado las configuraciones basicas del sistema operativo.

e) Se ha comprobado la funcionalidad del equipo microinformatico.

f) Se ha operado respetando los criterios de seguridad personal y material, con la calidad
requerida.

g) Se ha participado dentro del grupo de trabajo, mostrando iniciativa e interés.

Realiza operaciones de mantenimiento en sistemas microinformaticos y periféricos,
siguiendo indicaciones, segun los planes de mantenimiento correspondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado intervenciones de mantenimiento preventivo sobre el equipo
microinformatico.

b) Se han realizado revisiones del estado de los soportes y periféricos.

c) Se han seleccionado y utilizado las herramientas e instrumentos para las operaciones
de mantenimiento.

d) Se ha realizado la limpieza de componentes, soportes y periféricos respetando las
disposiciones técnicas establecidas por el fabricante manteniendo su funcionalidad.

e) Se han recogido los residuos y elementos desechables de manera adecuada para su
eliminacion o reciclaje.

f) Se han determinado las posibles medidas de correcciéon en funcién de los resultados
obtenidos.

g) Se han realizado las operaciones con criterios de respeto al medio ambiente.

h) Se han realizado todas las operaciones teniendo en cuenta la normativa de seguridad
laboral y de proteccion ambiental.

Realiza operaciones de montaje y mantenimiento en instalaciones de redes, siguiendo
indicaciones, segun los planes de mantenimiento correspondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los equipos de la red.
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Se han realizado operaciones de montaje de racks.

Se han seleccionado herramientas para el montaje y el mantenimiento.

Se han montado/desmontado soportes y elementos de redes inalambricas.

Se han realizado operaciones de montaje de canalizaciones.

Se han realizado operaciones de montaje de cables.

Se han realizado operaciones de montaje de rosetas y equipos distribuidores.

Se han utilizado las herramientas e instrumentos para las operaciones de montaje
mantenimiento.

Se ha realizado la limpieza de componentes, soportes y periféricos respetando las
disposiciones técnicas establecidas por el fabricante manteniendo su funcionalidad.

Se han recogido los residuos y elementos desechables de manera adecuada para su
eliminacion o reciclaje.

Se han realizado todas las operaciones teniendo en cuenta la normativa de seguridad
laboral y de proteccidon ambiental.

4. Realiza labores basicas de administracion y gestion de oficina identificando en cada caso
los documentos a utilizar y las técnicas a aplicar.

Criterios de evaluacion:

a)

—
Ze=raeLsm

Se han identificado los equipos de reproduccién y encuadernacion existentes en el
entorno laboral.

Se han realizado labores de reprografia, copia y encuadernacion de documentos.

Se han realizado labores de encuadernado basico.

Se ha comprobado el nivel de existencias del almacén de material de oficina.

Se han realizado labores basicas de archivo.

Se han reconocido los documentos comerciales y administrativos utilizados.

Se ha demostrado responsabilidad en la realizacién del trabajo.

Se han mantenido unas relaciones laborales cordiales con el resto de compairieros,
integrandose en el grupo de trabajo.

5. Actua conforme a las normas de prevencion y riesgos laborales de la empresa.

Criterios de evaluacion:

f)
g)
h)

Se ha cumplido en todo momento la normativa general sobre prevencion y seguridad,
asi como las establecidas por la empresa.

Se han identificado los factores y situaciones de riesgo que se presentan en su ambito
de actuacion en el centro de trabajo.

Se han adoptado actitudes relacionadas con la actividad para minimizar los riesgos
laborales y medioambientales.

Se ha empleado el equipo de proteccion individual (EPIs) establecido para las distintas
operaciones.

Se han utilizado los dispositivos de proteccidon de las maquinas, equipos e
instalaciones en las distintas actividades.

Se ha actuado segun el plan de prevencion.

Se ha mantenido la zona de trabajo libre de riesgos, con orden y limpieza.

Se ha trabajado minimizando el consumo de energia y la generacion de residuos.

6. Actua de forma responsable y se integra en el sistema de relaciones técnico- sociales de
la empresa.

Criterios de evaluacion:
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Se han ejecutado con diligencia las instrucciones que recibe.

Se ha responsabilizado del trabajo que desarrolla, comunicandose eficazmente con la
persona adecuada en cada momento.

Se ha cumplido con los requerimientos y normas técnicas, demostrando un buen hacer
profesional y finalizando su trabajo en un tiempo limite razonable.

Se ha mostrado en todo momento una actitud de respeto hacia los procedimientos y
normas establecidos.

Se ha organizado el trabajo que realiza de acuerdo con las instrucciones y
procedimientos establecidos, cumpliendo las tareas en orden de prioridad y actuando
bajo criterios de seguridad y calidad en las intervenciones.

Se ha coordinado la actividad que desempefia con el resto del personal, informando de
cualquier cambio, necesidad relevante o contingencia no prevista.

Se ha incorporado puntualmente al puesto de trabajo, disfrutando de los descansos
instituidos y no abandonando el centro de trabajo antes de lo establecido sin motivos
debidamente justificados.

Se ha preguntado de manera apropiada la informacion necesaria o las dudas que
pueda tener para el desempefio de sus labores a su responsable inmediato.

Se ha realizado el trabajo conforme a las indicaciones realizadas por sus superiores,
planteando las posibles modificaciones o sugerencias en el lugar y modos adecuados.

Duracion: 240 horas.

Contenidos:

Este mddulo profesional contribuye a completar las competencias y objetivos generales,
propios de este titulo, que se han alcanzado en el centro educativo o a desarrollar
competencias caracteristicas dificiles de conseguir en el mismo.

Anexo I
Espacios formativos y equipamientos minimos

Espacios formativos

Espacio formativo Superficie m* 15 alumnos
Aula polivalente. 40
Taller administrativo. 75
Taller de informatica y comunicaciones. 120

Equipamientos minimos

Espacio formativo Equipamientos minimos

Aula polivalente Ordenadores instalados en red, cafion de proyeccion e Internet.

Medios audiovisuales.
Software de aplicacion.

Taller administrativo Mesas de oficina con puestos de trabajo informatizados.

Impresora.
Programas informaticos de aplicacion.
Equipos de encuadernacion basica.
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Equipo de reprografia (fotocopiadora, scanner).
Archivo convencional.

Material de oficina.

Equipos y medios de seguridad.

Taller de informatica
y comunicaciones

Kit Armario de cableado con paneles de parcheado.
Herramientas especificas para informatica y montaje de redes y
canalizaciones.

Racks.

Componentes para montaje redes.
Switch de diversos tipos.

Punto acceso inalambrico.

Router inalambrico.

Componentes para montaje de ordenadores.
Equipos y medios de seguridad.

Anexo Il A)

Especialidades del profesorado con atribucién docente en los médulos especificos

Médulo profesional

Especialidad del
profesorado / otros

Cuerpo de la especialidad
del profesorado

3031. Ofimatica y archivo de
documentos.

3016. Instalacion y
mantenimiento de redes para
transmisiéon de datos

Especialidad:
e Sistemas y aplicaciones
informaticas.

. e Procesos de gestion | ¢ Profesor Técnico de
3029. Montaje y L . .. .
. . administrativa. Formacién Profesional.
mantenimiento de sistemas y
. i Otros:
componentes informaticos. Prof ialist
3030. Operaciones auxiliares ¢ rotesor especialista, en
para la configuraciéon y la su caso
explotacion.
Especialidad:
3033. Formacién en centros P . L e Profesor Técnico de
) e Sistemas y aplicaciones L .
de trabajo. . . Formacion Profesional
informaticas

Anexo Il B)

Titulaciones requeridas y cualesquiera otros requisitos necesarios para la imparticion de los
modulos especificos en los centros de titularidad privada o de titularidad publica de otras
administraciones distintas de la educativa.
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Médulos profesionales

Titulaciones

3029. Montaje y mantenimiento de sistemas y
componentes informaticos.

3030. Operaciones auxiliares para la
configuracioén y la explotacion.

3031. Ofimatica y archivo de documentos.
3016. Instalacion y mantenimiento de redes
para transmision de datos.

3033. Formacion en centros de trabajo.

— Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo
de grado correspondiente u otros titulos
equivalentes

Anexo Il C)
Titulaciones habilitantes a efectos de docencia para la imparticion de los moddulos

profesionales, para los centros de titularidad
administraciones distintas de las educativas, son:

privada o de titularidad publica de otras

Maédulos Profesionales

Titulaciones

3029. Montaje y mantenimiento de sistemas y
componentes informaticos.

3030. Operaciones auxiliares para la
configuracioén y la explotacion.

3031. Ofimatica y archivo de documentos
3016. Instalacion y mantenimiento de redes
para transmision de datos.

3033. Formacion en centros de trabajo.

— Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto

Técnico o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos
equivalentes.

Anexo IV

Relacion entre los modulos especificos y las u

nidades de competencia que constituyen el

curriculo del perfil profesional

Médulos profesionales superados

Unidades de competencia acreditables

3031. Ofimatica y archivo de documentos.

UC0974_1: Realizar operaciones basicas de
tratamiento de datos y textos, y confeccion
de documentacion.

UC0971_1: Realizar operaciones auxiliares
de reproduccion y archivo en soporte
convencional o informatico.

3016. Instalacién y mantenimiento de redes
para transmision de datos.

UC1207_1: Realizar operaciones auxiliares
de montaje de equipos microinformaticos.

3029. Montaje y mantenimiento de sistemas
y componentes informaticos.

UC1208_1: Realizar operaciones auxiliares
de mantenimiento de sistemas
microinformaticos.

3030. Operaciones auxiliares para la
configuracion y la explotacion.

UC1209_1: Realizar operaciones auxiliares
con tecnologias de la informaciéon y la
comunicacion.
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Anexo V

Ciclos formativos de grado medio a los que este titulo permite la aplicacion de criterios de

preferencia para la admision en caso de concurrencia competitiva.

Este titulo tendra preferencia para la admision a todos los titulos de grado medio de las

familias profesionales de:

Este titulo tendra preferencia para la admisién a todos los titulos de grado medio de las

familias profesionales de:

— Electricidad y Electronica.

— Informatica y Comunicaciones.
— Fabricacion Mecanica.

— Instalacién y Mantenimiento.

— Energia y Agua.

— Industrias Extractivas.

— Maritimo-Pesquera.

— Quimica.

— Transporte y Mantenimiento de Vehiculos.
— Madera, Mueble y Corcho.

— Edificacion y Obra Civil.

Anexo VI
Distribucion horaria semanal de los médulos profesionales en régimen presencial:

Distribucién horaria
Moédulos profesionales Horas/Semana

Horas 10 2
3029. Montaje y mantenimiento de sistemas y componentes 194 6
informaticos.
3030. Operaciones auxiliares para la configuracion y la 208 8
explotacion.
3031. Ofimatica y archivo de documentos. 410 13
3016. Instalacion y mantenimiento de redes para transmision

180 7

de datos.
3009. Ciencias aplicadas I. 132 4
3010. Ciencias aplicadas II. . 162 6
3011. Comunicacién y sociedad I. 132 4
3012. Comunicacion y sociedad II. 162 6
A123. Prevencion de riesgos laborales. 33 1
A133. Orientacion laboral. 27 1
3033. Formacion en centros de trabajo. 240
A998.Tutoria I. 66 2
A999.Tutoria Il. 54 2
TOTAL 2000 30 30
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