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RESOLUCION de 3 junio de 2016, de la Gerencia de Sector de Zaragoza Il del Servicio
Aragonés de Salud, por la que se convoca procedimiento de provision, por el sistema
de libre designacion de dos puestos vacantes de Supervisores de Area de Enfermeria
del Hospital Universitario “Miguel Servet” del Sector de Zaragoza Il.

De conformidad con lo establecido en capitulo Il del titulo Il del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccidn de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud, y estando vacante el puesto de trabajo especifi-
cado en el encabezamiento de la presente resolucién, esta Gerencia de Sector de Zaragoza
I, del Servicio Aragonés de Salud, efectia convocatoria para la provision, por el sistema de
libre designacion, del citado puesto de trabajo, de acuerdo con las siguientes bases:

Primera.— Caracteristicas de los puestos.

- Denominacién: Supervisor de Area de Enfermeria.

- Sistema de provision: Libre designacion.

- Jornada de trabajo: Turno de mafiana y/o tarde.

- Adscripcién organica y funcional: Direccion de Enfermeria del Hospital Universitario “Mi-

guel Servet”.

- Nivel de complemento de destino: 23.

- Funciones:

a) Impulsar la implicacion de los trabajadores en la mejora de la calidad y la gestion por
procesos a través de un sistema de mejora continua que permita alcanzar la excelencia
de los cuidados.

b) Colaborar en Proyectos de Gestién de Cuidados de Enfermeria.

c) Colaborar en la Gestion de Recursos Humanos y en la adecuacion de los mismos en
relacion a las necesidades asistenciales.

d) Colaborar en el Programa de acogida para el personal de nueva incorporacion.

e) Colaborar en la gestién de casos para garantizar la continuidad asistencial.

- Continuidad y permanencia: temporal y su ejercicio estara sujeto a evaluacién periddica.

- Causas de cese en el puesto: las establecidas en el articulo 60 del citado Decreto 37/2011,

de 8 de marzo.

Segunda.— Requisitos de participacion.
Podra participar en la convocatoria el personal estatutario, funcionario o laboral, que retna
los siguientes requisitos:

a) Los generales requeridos por el apartado 5 del articulo 30 de la Ley 55/2003, de 16 de
diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud.

b) Encontrarse prestando servicios en Centros dependientes del Servicio Aragonés de
Salud, en la categoria de Enfermero/a.
Los requisitos exigidos para participar en esta convocatoria deberan poseerse el dia de
la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerse hasta el momento
de la toma de posesion.

Tercera.— Solicitudes y documentacion.

a) Los interesados en participar en la presente convocatoria deberan formular su solicitud
segun modelo que se adjunta en anexo |, dirigida a la Gerencia de Sector de Zaragoza
Il del Servicio Aragonés de Salud.

b) Junto a su solicitud, los aspirantes aportaran la documentacion acreditativa de los re-
quisitos exigidos, el curriculum académico, profesional y formativo, y los justificantes de
cuantos méritos se consideren relevantes en relacién con el contenido del puesto, asi
como una memoria relacionada con la Supervisién de Enfermeria elaborada por los
propios aspirantes. No sera necesario acreditar los requisitos que ya consten en el
expediente personal de trabajador en el Sector II.

c) Las solicitudes deberan presentarse en los Registros del Sector de Zaragoza I, a
través de las Unidades de Registro de documentos del Gobierno de Aragon, o por cual-
quiera de los medios previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

d) El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, contado a partir del
dia siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial de
Aragén”.
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Cuarta.— Comision de Seleccion.

El proceso de provision sera evaluado por una Comisién de Seleccidn, cuya composicion
se determinara mediante resolucion de la Gerencia del Sector Zaragoza Il, de conformidad
con los criterios y especificaciones dispuestos por el articulo 73 del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccién de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud. La composiciéon de la Comisién de Seleccion se
publicara en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud y en los tablones de anuncios del
Sector Zaragoza I, una vez finalizado el plazo de presentacién de solicitudes.

La Comision de Seleccion verificara que los candidatos reunen los requisitos minimos
exigidos en esta convocatoria, y elevara a esta Gerencia de Sector de Zaragoza Il la relacion
nominal de aquellos que los cumplan, y la propuesta de las personas que se consideren mas
idéneas para los puestos de Supervisores de Area cuya provisién ahora se convoca, previa
valoracion del curriculum académico y profesional, asi como de la memoria relacionada con
la Supervision de Enfermeria elaborada por los aspirantes.

Los aspirantes podran ser requeridos en cualquier momento por la Comisién de Seleccion,
al objeto de que aclaren o documenten aspectos de su curriculum, asi mismo la Comisién
podra establecer entrevistas personales con los aspirantes.

Quinta.— Resolucién de la convocatoria y efectos.

En el plazo maximo de seis meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de
esta convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragon”, la Gerencia de Sector de Zaragoza 1l dic-
tara y publicara resolucién que pondra fin al procedimiento. La provision del puesto convo-
cado podra declararse desierta, mediante resolucion motivada, cuando no concurran candi-
datos idoneos para su desempefio. Transcurrido el plazo citado de seis meses sin que se
haya publicado resolucién alguna, los interesados en el presente procedimiento de provision
mediante libre designacion, podran entender desestimadas sus solicitudes por silencio admi-
nistrativo. Contra la resolucion expresa o la desestimacion presunta podra interponerse re-
curso de alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud.

Sexta.— Nombramiento.

Por resolucion de la Gerencia de Sector de Zaragoza Il que ponga fin al procedimiento,
tendra lugar los nombramientos de los aspirantes designados para ocupar los puestos de
Supervisores de Area convocados.

El nombramiento para el puesto de Supervisor de Area tendra caracter temporal y la con-
tinuidad en el desempeno del cargo estara supeditada a la superacién de las oportunas eva-
luaciones, de conformidad con el procedimiento que en su momento se implante.

Séptima.— Publicaciones sucesivas e impugnacion.

Todos aquellos acuerdos, resoluciones o anuncios sucesivos que se deriven de la pre-
sente convocatoria, seran publicados en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud, en la
direccion http://www.aragon.es/sas y en los tablones de anuncios del Sector de Zaragoza |l,
de conformidad con el articulo 59.6.b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Asi
mismo, la resolucién que ponga fin al presente procedimiento sera publicada en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Contra la presente resoluciéon, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, en el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin Oficial de Aragén”, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.2 del texto refundido de la Ley del Servicio
Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Go-
bierno de Aragon y en el articulo 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Zaragoza, 3 de junio de 2016.

El Gerente de Sector de Zaragoza I,
JOSE MANUEL ALDAMIZ-ECHEVARRIA IRAURGUI
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ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, POR EL SISTEMA DE

LIBRE DESIGNACION, DE DOS PUESTOS VACANTES DE SUPERVISORES DE AREA DE ENFERMERIA
DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO MIGUEL SERVET DEL SECTOR DE ZARAGOZA Il

Datos personales:

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DNI DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA COD POSTAL TELEFONO

Direccion de correo electronico de uso habitual D<:

Titulacion academica:

Puesto de trabajo desempehado actualmente
DENOMINACION CENTRO

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria para la provision por libre designacion del puesto que se indica a
continuacion:

Datos de la convocatoria
PUESTO CONVOCADO CENTRO BOA
SUPERVISOR DE AREA DE ENFERMERIA HOSPITAL UNIVERSITARIO MIGUEL SERVET

DECLARA : Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, y que retne las condiciones y los
requisitos exigidos para participar en la convocatoria .

Zaragoza, a de de

GERENCIA DE SECTOR DE ZARAGOZA Il - HOSPITAL UNIVERSITARIO “MIGUEL
SERVET”- P? Isabel la Catolica 1-3, 50009 ZARAGOZA
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