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|. Disposiciones Generales

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO DE ARAGON

LEY 4/2016, de 19 de mayo, de modificacion de la Ley 8/1987, de 15 de abril, de crea-
cioén, organizacion y control parlamentario de la Corporacion Aragonesa de Radio y
Television.

En nombre del Rey y como Presidente de la Comunidad Auténoma de Aragén, promulgo
la presente Ley, aprobada por las Cortes de Aragén y ordeno se publique en el “Boletin Oficial
de Aragon”, y en el “Boletin Oficial del Estado”, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 45 del Estatuto de Autonomia de Aragén.

PREAMBULO

El articulo 74.2 del Estatuto de Autonomia de Aragon atribuye a la Comunidad Auténoma
la facultad de regular, crear y mantener su propia television, radio y prensa y, en general,
cualquier medio de comunicacion social para el cumplimiento de sus fines, respetando la
autonomia local.

Actualmente, segun la Ley 8/1987, de 15 de abril, de creacion, organizacion y control par-
lamentario de la Corporacién Aragonesa de Radio y Television, la prestacion del servicio pu-
blico de comunicacion audiovisual de ambito autonémico se realiza a través de la entidad de
derecho publico Corporaciéon Aragonesa de Radio y Television y sus dos sociedades instru-
mentales: Television Autondmica de Aragon, SAU, y Radio Autonémica de Aragén, SAU.

Dicha norma regula, en su capitulo I, la organizacién de la Corporacion Aragonesa de
Radio y Television, que esta estructurada en tres 6rganos: el Consejo de Administracion, el
Director General y el Consejo Asesor, cuya regulacion se ha mantenido practicamente inalte-
rada desde su promulgacién hace mas de veinticinco afios, a diferencia de lo que ha sucedido
en el ambito estatal y en otras Comunidades Auténomas, en los que se han producido impor-
tantes modificaciones de la normativa reguladora de los servicios publicos de comunicacion
audiovisual.

Por ello, y con el fin de mejorar y modernizar la regulacion de la organizacion de la Corpo-
racion Aragonesa de Radio y Television, se hace preciso acometer en este momento una re-
forma de dicha regulacion por la que se modifiquen aquellos aspectos de la misma que sirvan
para reforzar la profesionalidad, independencia, igualdad, transparencia y representatividad
de las personas que forman parte de los érganos principales de la Corporacion Aragonesa de
Radio y Television.

Articulo unico. Modificacion de la Ley 8/1987, de 15 de abril, de creacion, organizacion y
control parlamentario de la Corporacién Aragonesa de Radio y Television.

Uno. Se modifica la letra f) del articulo 2, que pasa a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 2. Principios inspiradores.

f) El respeto a la convivencia, el civismo y la defensa de nuestra democracia, con espe-
cial atencién a la juventud y la infancia”.

Dos. Se modifica el articulo 5, que pasa a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 5. Composicién del Consejo de Administracion y eleccion, nombramiento, incom-
patibilidades y cese de sus miembros.

1. El Consejo de Administraciéon estara compuesto por dieciséis miembros, de los cuales
quince seran elegidos para cada legislatura por el Pleno de las Cortes de Aragdn, por mayoria
de dos tercios, entre personas de reconocida experiencia profesional en el ambito de la co-
municacion y/o los medios audiovisuales, observando una composicion equilibrada entre
hombres y mujeres. A tal fin, los grupos parlamentarios realizaran una propuesta en la que se
hagan constar los méritos que avalen a cada uno de los candidatos que propongan.

Si, transcurridas veinticuatro horas desde la primera votacion en las Cortes de Aragén, no
se alcanzase la mayoria de dos tercios, estas elegiran por mayoria absoluta a los miembros
del Consejo de Administracion.

El restante miembro del Consejo de Administracion sera designado por el Consejo Asesor
de entre sus miembros, de acuerdo con lo establecido en el articulo 14.2 de la presente Ley.
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2. Los candidatos y las candidatas propuestos deberan comparecer previamente en au-
diencia publica ante la comisién correspondiente de las Cortes de Aragén, con el fin de que
estas puedan informarse de su idoneidad para el cargo antes de su eleccion. En este tramite,
presentaran con brevedad su curriculum vitae en los aspectos relacionados con su expe-
riencia en el ambito de la comunicacion mediante el procedimiento que las Cortes de Aragén
determinen. Dicha eleccion se realizara atendiendo a la proporcionalidad con la que estén
representados en la Camara cada uno de los grupos parlamentarios y asegurando a todos
ellos, como minimo, un representante.

3. El Presidente del Gobierno de Aragén nombrara a los consejeros electos, disponiendo
la publicacién de dichos nombramientos en el “Boletin Oficial de Aragon”.

4. La condicion de miembro del Consejo de Administraciéon es incompatible con las si-
guientes situaciones:

a) Tener participacion en la titularidad de empresas publicitarias, de produccién de pro-
gramas filmados, grabados en magnetoscopio o radiofénicos, casas discograficas o
cualquier tipo de entidades relacionadas con el suministro o dotacion de material o
programas a la Corporacion Aragonesa de Radio y Television y sus sociedades o a
cualquier otra entidad publica o privada de medios de comunicacion.

b) Formar parte de los consejos de administracion o desempenar cargos directivos o per-
cibir beneficios adicionales en las empresas o entidades a las que hace referencia el
apartado anterior.

5. En el caso de que un miembro del Consejo de Administracién ostente un cargo publico

con dedicacion exclusiva, no percibira dieta alguna.

6. Los miembros del Consejo de Administracion cesaran en sus cargos por las siguientes
causas:

a) Por la conclusion de la correspondiente legislatura, si bien seguiran ejerciendo sus

funciones hasta la toma de posesion de los nuevos consejeros.

b) Por dimision o renuncia.

¢) Porincompatibilidad declarada por las Cortes de Aragdn por mayoria de dos tercios.

d) Por fallecimiento o incapacidad permanente.

e) Por cualquier otra causa que impida legalmente el desempefo del cargo.

f) Por acuerdo del Pleno de las Cortes de Aragdn adoptado con la misma mayoria exigida
para su eleccion y a iniciativa del grupo parlamentario que realizd su propuesta.

Las vacantes que se produzcan seran cubiertas por las Cortes segun el procedimiento
establecido en los apartados 1y 2 del presente articulo”.

Tres. Se modifica el apartado 2 del articulo 6, que pasa a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 6. Participacion del Director General y partidos politicos con representacion par-
lamentaria en el Consejo de Administracion.

2. Alas reuniones del Consejo de Administracién asistira, con voz pero sin voto, el Director
General, excepto cuando se traten cuestiones que le afecten personalmente, y represen-
tantes de partidos politicos que hayan obtenido representacion parlamentaria en las Cortes
de Aragon sin alcanzar la suficiente para constituir grupo parlamentario propio, en el niumero
y a través del procedimiento que determinen la Mesa y Junta de Portavoces de las Cortes de
Aragon para cada legislatura, siempre que no forme parte del Consejo de Administracion
algun miembro a propuesta de dichos partidos politicos a través del Grupo Parlamentario
Mixto”.

Cuatro. Se modifican las letras b), ¢), y d) e i) del articulo 7, que pasan a tener la siguiente
redaccion:

“Articulo 7. Atribuciones del Consejo de Administracion.

b) Proponer a las Cortes de Aragon el nombramiento del Director General, atendiendo a
criterios de independencia, experiencia y eficacia en su trayectoria profesional.

¢) Informar el nombramiento y cese de los directores de las sociedades de la Corporacion
Aragonesa de Radio y Television.

d) Proponer a las Cortes de Aragén el cese del Director General.

i) Conocer periddicamente la gestion presupuestaria y la contratacion”.

Cinco. Se madifica el articulo 8, que pasa a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 8. Mayorias requeridas para la adopcion de acuerdos por el Consejo de Adminis-
tracion.

1. Los acuerdos del Consejo de Administracion se adoptaran por mayoria simple, excepto
aquellos en los que, por la normativa estatal aplicable o por los propios estatutos de la so-
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ciedad, sea necesaria una mayoria absoluta. En todo caso, se aplicara esta mayoria cualifi-
cada a lo referido en los apartados b), d), e), g), h), j) y m) del articulo anterior.
Si no se alcanzase un acuerdo por mayoria absoluta en lo referido al apartado b), se en-

i tendera que el Consejo de Administracion se abstiene, dandose por cumplido el tramite.

En lo referido al apartado e), una vez que hubiere transcurrido un mes sin obtener acuerdo
R por mayoria absoluta, sera suficiente la mayoria simple.
=} - ) De no conseguirse la mayoria absoluta en el acuerdo a que se refiere la letra j), los ante-
S proyectos de presupuestos de la Corporacion y de sus sociedades se remitiran al Gobierno

de Aragon en el plazo legal, haciendo constar el sentido del voto de los miembros del Consejo
de Administracion.

2. El Presidente podra dirimir los empates que se produzcan en las votaciones mediante
voto de calidad”.

Seis. Se modifica el apartado 1 del articulo 9, que pasa a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 9. Eleccion y nombramiento del Director General.

1. El Director General de la Corporacién Aragonesa de Radio y Television sera nombrado
por mayoria de dos tercios de las Cortes de Aragén, a propuesta del Consejo de Administra-
cion, previa comparecencia en audiencia publica en la comisiéon correspondiente del Parla-
mento aragonés, con el fin de que este pueda informarse de su idoneidad para el cargo antes
de su votacion, mediante el procedimiento que las Cortes determinen.

Si, transcurridas veinticuatro horas desde la primera votacién en las Cortes de Aragdn, no
se alcanzase la mayoria de dos tercios, estas lo elegiran por mayoria absoluta”.

Siete. Se modifica la letra f) del articulo 10, que pasa a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 10. Atribuciones del Director General.

f) Organizar la direccion y nombrar con criterios de profesionalidad al personal directivo
de la Corporacion y de sus sociedades tras un proceso abierto de concurrencia compe-
titiva, previa notificacién al Consejo de Administracion”.

Ocho. Se modifica el articulo 11, que pasa a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 11. Cese y suspension del Director General.

1. Las Cortes de Aragon, por la misma mayoria que la exigida para su nombramiento, po-
dran cesar al Director General, a propuesta motivada del Consejo de Administracion apro-
bada por mayoria absoluta de sus miembros, por alguna de las siguientes causas:

a) Imposibilidad fisica o enfermedad de duracién superior a tres meses continuos.

b) Incompetencia manifiesta o actuacion contraria a los criterios, principios u objetivos a

que se refiere el articulo 2 de esta Ley.

¢) Incurrir en alguna de las causas de incompatibilidad.

d) Ser encausado judicialmente por delitos relacionados con el desempeio de un cargo

publico.

2. En caso de que el Director General fuera investigado judicialmente por delitos relacio-
nados con el desempefio de un cargo publico, sera automaticamente suspendido de sus
funciones hasta que se resuelva su situacion procesal o entre en alguna de las causas de
cese del apartado 1”.

Nueve. Se modifica el articulo 13, que pasa a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 13. Naturaleza y composicion del Consejo Asesor.

1. El Consejo Asesor es el érgano de participacion de la sociedad civil en la Corporacion.

2. El Consejo Asesor estara compuesto por dieciséis miembros, ratificados por las Cortes

de Aragédn, a propuesta de las entidades o instituciones en él representados, conforme a la
siguiente composicion:

a) Dos vocales representantes de los trabajadores de la Corporacion y de sus socie-
dades, elegidos con criterios de representacion y proporcionalidad referidos a la im-
plantacion de las organizaciones sindicales.

b) Dos vocales representantes de los trabajadores de las empresas privadas que prestan
servicios de produccion audiovisual para la Corporacién Aragonesa de Radio y Televi-
sion y sus sociedades.

c) Cuatro vocales, de los cuales dos lo seran a propuesta de asociaciones de la prensa 'y
dos, en representacion de otras asociaciones profesionales del sector.

d) Dos vocales, de los cuales uno sera propuesto por la Universidad de Zaragoza y otro,
en representacion de otras instituciones de formacién superior en estas materias.
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e) Dos vocales a propuesta de asociaciones de consumidores y usuarios legalmente
constituidas.

. f) Un vocal a propuesta de entidades de las personas con discapacidad auditiva y visual.

i g) Tres vocales en representacion de los Institutos de la Mujer, de la Juventud y de Em-

pleo, respectivamente”.

:ql % Diez. Se modifica el apartado 2 del articulo 14, que pasa a tener la siguiente redaccion:
S “Articulo 14. Régimen Juridico del Consejo Asesor.
: .:f 2. El Consejo Asesor aprobara por mayoria absoluta sus propias normas de funciona-

miento, asi como la forma de designacion del representante que formara parte, a todos los
efectos, del Consejo de Administracion”.

Once. Se modifica el articulo 16, que pasa a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 16. Gestion del servicio publico de radiodifusion y televisién a través de la crea-
cién de empresas publicas.

1. La gestion de los servicios publicos de radiodifusion y television sera realizada por una
0 varias empresas publicas que revestiran la forma de sociedades, regidas por el Derecho
privado sin mas excepciones que las previstas en la presente Ley.

2. Por la presente Ley, se autoriza a la Diputacion General para la creacion de las citadas
empresas publicas en forma de sociedades anénimas, previo informe del Consejo de Admi-
nistracion de la Corporacion Aragonesa de Radio y Television.

Una vez creadas, la Corporaciéon Aragonesa de Radio y Television requerira la autorizacion
de la Diputacion General para la realizacion, en su caso, de operaciones de aumento o reduc-
cion del capital social, de transformacion, fusion, escision, disolucion y liquidacion de las so-
ciedades o de cualesquiera otras operaciones de modificacion estructural sobre las mismas.

Asimismo, se autoriza a la Diputacion General para crear otras empresas, bajo la forma de
sociedades andnimas, en las areas de comercializacion, produccién, comunicacion o en otras
analogas, con el fin de conseguir una gestion eficaz.

3. El capital de las sociedades prestadoras de los servicios de radiodifusion y television
sera integramente suscrito y desembolsado por la Diputacion General de Aragén a través de
la Corporacion Aragonesa de Radio y Television, que ostentara su titularidad, y no podra ena-
jenarse, hipotecarse, gravarse, pignorarse, embargarse o cederse en cualquier forma one-
rosa o gratuita”.

Doce. Se modifican los apartados 1y 2 del articulo 17, que pasan a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 17. Administradores de las sociedades.

1. Los estatutos de las sociedades mencionadas en el articulo anterior estableceran el
cargo de administrador Unico, nombrado y separado por el Director General de la Corporacién
Aragonesa de Radio y Televisién entre profesionales del sector, tras un proceso publico y
transparente de concurrencia competitiva que incluira una defensa por parte de los candi-
datos de su proyecto ante el Consejo de Administracion, el cual debera emitir un informe fa-
vorable a su nombramiento.

2. El administrador Unico tendra la condicion de director de la sociedad correspondiente v,
bajo la supervision del Director General, sera el responsable de su programacion”.

Trece. Se afiade un nuevo articulo 19 bis, con la siguiente redaccion:

“Articulo 19 bis. Principios generales de la contratacion a realizar por la Corporacion Ara-
gonesa de Radio y Televisién y sus sociedades.

En el caso de que la Corporacion Aragonesa de Radio y Television o sus sociedades
tengan que contratar con otras entidades para completar su programacion o cualquier otro
objeto en cumplimiento de sus fines, se favorecera la pluralidad en la concurrencia y se pon-
derara positivamente la inclusion de cladusulas sociales relativas a las mejores condiciones
laborales de los empleados y a la reduccion de la brecha salarial de género y entre directivos
y trabajadores”.

Catorce. Se modifica la Disposicion adicional tercera, que pasa a tener la siguiente redaccion:

“Disposicién adicional tercera. Suscripcion de un contrato programa entre el Gobierno de
Aragon y la Corporaciéon Aragonesa de Radio y Television.

Para alcanzar los objetivos y fines previstos en la presente Ley, el Gobierno de Aragon y
la Corporacion Aragonesa de Radio y Television suscribiran los correspondientes contratos
programa, para un periodo de tres anos, a partir de la finalizacién del vigente contrato pro-
grama”.
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Quince. Se afiade una nueva disposicion adicional, con la siguiente redaccion:
“Disposicién adicional cuarta. Creacion de un Archivo Audiovisual y Sonoro de Aragon.
1. La Corporacion Aragonesa de Radio y Television y sus sociedades conservaran y ges-

i tionaran un Archivo Audiovisual y Sonoro de Aragén, como fondo histérico audiovisual de

Aragon. Este archivo estara integrado por los contenidos audiovisuales sobre los que CARTV
A0S ostente los derechos de explotacion, bien por ser tales contenidos de produccién propia, bien
=} - ) por haber sido adquiridos los derechos sobre los mismos por cualquier acto inter vivos o
S mortis causa.

2. El Archivo Audiovisual y Sonoro de Aragén se encontrara a disposicion del Gobierno de
Aragon y de las Cortes de Aragon para el desempefio de sus competencias y sus fines insti-
tucionales.

3. La Corporacion promovera lineas de investigacion y de colaboracion con universidades
e instituciones e implementara la custodia y digitalizacion automatizada del archivo”.

Dieciséis. Se afiade una nueva disposicion adicional, con la siguiente redaccion:

“Disposicion adicional quinta. Elaboracién de un plan de renovacion de instalaciones y
tecnologia de la Corporacion Aragonesa de Radio y Television.

El contrato programa que se suscriba entre el Gobierno de Aragén y la Corporacion Ara-
gonesa de Radio y Television y sus sociedades incluira un plan de renovacion de instala-
ciones y tecnologia de la CARTV que garantice unas condiciones adecuadas para los traba-
jadores y la calidad de las emisiones”.

Diecisiete. Se afiade una nueva disposicion adicional, con la siguiente redaccion:

“Disposicion adicional sexta. Plan de fomento y apoyo a la produccién aragonesa indepen-
diente.

El contrato programa que se suscriba entre el Gobierno de Aragén y la Corporacion Ara-
gonesa de Radio y Television y sus sociedades incluira un plan de fomento y apoyo a la pro-
duccion aragonesa independiente, con la participacion del Instituto Aragonés de Fomento y
los departamentos competentes en materia de cultura e industria, que supondra, como mi-
nimo, entre el 1% y 3% del presupuesto de la CARTYV, que tendra entre sus objetivos la pro-
mocion de la cultura, el territorio, las tradiciones y las lenguas propias”.

Dieciocho. Se afiade una nueva disposicion adicional, con la siguiente redaccion:

“Disposicion adicional séptima. Referencia de género.

La utilizacion de sustantivos de género gramatical determinado en referencia a cualquier
sujeto, cargo o puesto de trabajo debe entenderse realizada, por economia de expresion y
como referencia genérica, tanto para hombres como para mujeres, con estricta igualdad a
todos los efectos”.

Diecinueve. Se afiade una nueva disposicion adicional, con la siguiente redaccion:

“Disposicién adicional octava. Estudio econémico y auditoria.

La Corporacién Aragonesa de Radio y Television encargara un estudio econémico externo
que evalle el coste de internalizar los servicios informativos, asi como una auditoria de las
cuentas de la CARTV en los ultimos ejercicios. Las caracteristicas técnicas del estudio y su
monitorizacion se realizaran por parte del Consejo de Administraciéon de la CARTV y del Con-
sejo Asesor, con la participacion de la Universidad de Zaragoza, de los trabajadores y de los
sectores sociales implicados”.

Veinte. Se suprime la disposicion transitoria.

Disposicién transitoria.

En el caso de que, a la entrada en vigor de la presente Ley, hayan sido ya nombrados por
parte del Pleno de las Cortes de Aragdn, conforme a la anterior regulacion, los miembros del
Consejo de Administracion de la Corporacion Aragonesa de Radio y Television de la IX legis-
latura, estos cesaran automaticamente en sus cargos, si bien seguiran ejerciendo sus fun-
ciones hasta la toma de posesion de los nuevos consejeros nombrados con arreglo a la pre-
sente Ley.

Disposicion final. Entrada en vigor.
La presente Ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin Oficial
de Aragon”.
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Asi lo dispongo a los efectos del articulo 9.1 de la Constitucién y los correspondientes del
Estatuto de Autonomia de Aragon.

Zaragoza, 19 de mayo de 2016.

El Presidente del Gobierno de Aragén,
JAVIER LAMBAN MONTANES
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