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I. Disposiciones Generales

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO DE ARAGÓN

LEY 4/2016, de 19 de mayo, de modificación de la Ley 8/1987, de 15 de abril, de crea-
ción, organización y control parlamentario de la Corporación Aragonesa de Radio y 
Televisión.

En nombre del Rey y como Presidente de la Comunidad Autónoma de Aragón, promulgo 
la presente Ley, aprobada por las Cortes de Aragón y ordeno se publique en el “Boletín Oficial 
de Aragón”, y en el “Boletín Oficial del Estado”, todo ello de conformidad con lo dispuesto en 
el artículo 45 del Estatuto de Autonomía de Aragón.

PREÁMBULO

El artículo 74.2 del Estatuto de Autonomía de Aragón atribuye a la Comunidad Autónoma 
la facultad de regular, crear y mantener su propia televisión, radio y prensa y, en general, 
cualquier medio de comunicación social para el cumplimiento de sus fines, respetando la 
autonomía local.

Actualmente, según la Ley 8/1987, de 15 de abril, de creación, organización y control par-
lamentario de la Corporación Aragonesa de Radio y Televisión, la prestación del servicio pú-
blico de comunicación audiovisual de ámbito autonómico se realiza a través de la entidad de 
derecho público Corporación Aragonesa de Radio y Televisión y sus dos sociedades instru-
mentales: Televisión Autonómica de Aragón, SAU, y Radio Autonómica de Aragón, SAU.

Dicha norma regula, en su capítulo II, la organización de la Corporación Aragonesa de 
Radio y Televisión, que está estructurada en tres órganos: el Consejo de Administración, el 
Director General y el Consejo Asesor, cuya regulación se ha mantenido prácticamente inalte-
rada desde su promulgación hace más de veinticinco años, a diferencia de lo que ha sucedido 
en el ámbito estatal y en otras Comunidades Autónomas, en los que se han producido impor-
tantes modificaciones de la normativa reguladora de los servicios públicos de comunicación 
audiovisual.

Por ello, y con el fin de mejorar y modernizar la regulación de la organización de la Corpo-
ración Aragonesa de Radio y Televisión, se hace preciso acometer en este momento una re-
forma de dicha regulación por la que se modifiquen aquellos aspectos de la misma que sirvan 
para reforzar la profesionalidad, independencia, igualdad, transparencia y representatividad 
de las personas que forman parte de los órganos principales de la Corporación Aragonesa de 
Radio y Televisión.

Artículo único. Modificación de la Ley 8/1987, de 15 de abril, de creación, organización y 
control parlamentario de la Corporación Aragonesa de Radio y Televisión.

Uno. Se modifica la letra f) del artículo 2, que pasa a tener la siguiente redacción:
“Artículo 2. Principios inspiradores.
f) El respeto a la convivencia, el civismo y la defensa de nuestra democracia, con espe-

cial atención a la juventud y la infancia”.

Dos. Se modifica el artículo 5, que pasa a tener la siguiente redacción:
“Artículo 5. Composición del Consejo de Administración y elección, nombramiento, incom-

patibilidades y cese de sus miembros.
1. El Consejo de Administración estará compuesto por dieciséis miembros, de los cuales 

quince serán elegidos para cada legislatura por el Pleno de las Cortes de Aragón, por mayoría 
de dos tercios, entre personas de reconocida experiencia profesional en el ámbito de la co-
municación y/o los medios audiovisuales, observando una composición equilibrada entre 
hombres y mujeres. A tal fin, los grupos parlamentarios realizarán una propuesta en la que se 
hagan constar los méritos que avalen a cada uno de los candidatos que propongan.

Si, transcurridas veinticuatro horas desde la primera votación en las Cortes de Aragón, no 
se alcanzase la mayoría de dos tercios, estas elegirán por mayoría absoluta a los miembros 
del Consejo de Administración.

El restante miembro del Consejo de Administración será designado por el Consejo Asesor 
de entre sus miembros, de acuerdo con lo establecido en el artículo 14.2 de la presente Ley.
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2. Los candidatos y las candidatas propuestos deberán comparecer previamente en au-
diencia pública ante la comisión correspondiente de las Cortes de Aragón, con el fin de que 
estas puedan informarse de su idoneidad para el cargo antes de su elección. En este trámite, 
presentarán con brevedad su curriculum vitae en los aspectos relacionados con su expe-
riencia en el ámbito de la comunicación mediante el procedimiento que las Cortes de Aragón 
determinen. Dicha elección se realizará atendiendo a la proporcionalidad con la que estén 
representados en la Cámara cada uno de los grupos parlamentarios y asegurando a todos 
ellos, como mínimo, un representante.

3. El Presidente del Gobierno de Aragón nombrará a los consejeros electos, disponiendo 
la publicación de dichos nombramientos en el “Boletín Oficial de Aragón”.

4. La condición de miembro del Consejo de Administración es incompatible con las si-
guientes situaciones:

a) Tener participación en la titularidad de empresas publicitarias, de producción de pro-
gramas filmados, grabados en magnetoscopio o radiofónicos, casas discográficas o 
cualquier tipo de entidades relacionadas con el suministro o dotación de material o 
programas a la Corporación Aragonesa de Radio y Televisión y sus sociedades o a 
cualquier otra entidad pública o privada de medios de comunicación.

b) Formar parte de los consejos de administración o desempeñar cargos directivos o per-
cibir beneficios adicionales en las empresas o entidades a las que hace referencia el 
apartado anterior.

5. En el caso de que un miembro del Consejo de Administración ostente un cargo público 
con dedicación exclusiva, no percibirá dieta alguna.

6. Los miembros del Consejo de Administración cesarán en sus cargos por las siguientes 
causas:

a) Por la conclusión de la correspondiente legislatura, si bien seguirán ejerciendo sus 
funciones hasta la toma de posesión de los nuevos consejeros.

b) Por dimisión o renuncia.
c) Por incompatibilidad declarada por las Cortes de Aragón por mayoría de dos tercios.
d) Por fallecimiento o incapacidad permanente.
e) Por cualquier otra causa que impida legalmente el desempeño del cargo.
f) Por acuerdo del Pleno de las Cortes de Aragón adoptado con la misma mayoría exigida 

para su elección y a iniciativa del grupo parlamentario que realizó su propuesta.
 Las vacantes que se produzcan serán cubiertas por las Cortes según el procedimiento 

establecido en los apartados 1 y 2 del presente artículo”.

Tres. Se modifica el apartado 2 del artículo 6, que pasa a tener la siguiente redacción:
“Artículo 6. Participación del Director General y partidos políticos con representación par-

lamentaria en el Consejo de Administración.
2. A las reuniones del Consejo de Administración asistirá, con voz pero sin voto, el Director 

General, excepto cuando se traten cuestiones que le afecten personalmente, y represen-
tantes de partidos políticos que hayan obtenido representación parlamentaria en las Cortes 
de Aragón sin alcanzar la suficiente para constituir grupo parlamentario propio, en el número 
y a través del procedimiento que determinen la Mesa y Junta de Portavoces de las Cortes de 
Aragón para cada legislatura, siempre que no forme parte del Consejo de Administración 
algún miembro a propuesta de dichos partidos políticos a través del Grupo Parlamentario 
Mixto”.

Cuatro. Se modifican las letras b), c), y d) e i) del artículo 7, que pasan a tener la siguiente 
redacción:

“Artículo 7. Atribuciones del Consejo de Administración.
b) Proponer a las Cortes de Aragón el nombramiento del Director General, atendiendo a 

criterios de independencia, experiencia y eficacia en su trayectoria profesional.
c) Informar el nombramiento y cese de los directores de las sociedades de la Corporación 

Aragonesa de Radio y Televisión.
d) Proponer a las Cortes de Aragón el cese del Director General.
i) Conocer periódicamente la gestión presupuestaria y la contratación”.

Cinco. Se modifica el artículo 8, que pasa a tener la siguiente redacción:
“Artículo 8. Mayorías requeridas para la adopción de acuerdos por el Consejo de Adminis-

tración.
1. Los acuerdos del Consejo de Administración se adoptarán por mayoría simple, excepto 

aquellos en los que, por la normativa estatal aplicable o por los propios estatutos de la so-
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ciedad, sea necesaria una mayoría absoluta. En todo caso, se aplicará esta mayoría cualifi-
cada a lo referido en los apartados b), d), e), g), h), j) y m) del artículo anterior.

Si no se alcanzase un acuerdo por mayoría absoluta en lo referido al apartado b), se en-
tenderá que el Consejo de Administración se abstiene, dándose por cumplido el trámite.

En lo referido al apartado e), una vez que hubiere transcurrido un mes sin obtener acuerdo 
por mayoría absoluta, será suficiente la mayoría simple.

De no conseguirse la mayoría absoluta en el acuerdo a que se refiere la letra j), los ante-
proyectos de presupuestos de la Corporación y de sus sociedades se remitirán al Gobierno 
de Aragón en el plazo legal, haciendo constar el sentido del voto de los miembros del Consejo 
de Administración.

2. El Presidente podrá dirimir los empates que se produzcan en las votaciones mediante 
voto de calidad”.

Seis. Se modifica el apartado 1 del artículo 9, que pasa a tener la siguiente redacción:
“Artículo 9. Elección y nombramiento del Director General.
1. El Director General de la Corporación Aragonesa de Radio y Televisión será nombrado 

por mayoría de dos tercios de las Cortes de Aragón, a propuesta del Consejo de Administra-
ción, previa comparecencia en audiencia pública en la comisión correspondiente del Parla-
mento aragonés, con el fin de que este pueda informarse de su idoneidad para el cargo antes 
de su votación, mediante el procedimiento que las Cortes determinen.

Si, transcurridas veinticuatro horas desde la primera votación en las Cortes de Aragón, no 
se alcanzase la mayoría de dos tercios, estas lo elegirán por mayoría absoluta”.

Siete. Se modifica la letra f) del artículo 10, que pasa a tener la siguiente redacción:
“Artículo 10. Atribuciones del Director General.
f) Organizar la dirección y nombrar con criterios de profesionalidad al personal directivo 

de la Corporación y de sus sociedades tras un proceso abierto de concurrencia compe-
titiva, previa notificación al Consejo de Administración”.

Ocho. Se modifica el artículo 11, que pasa a tener la siguiente redacción:
“Artículo 11. Cese y suspensión del Director General.
1. Las Cortes de Aragón, por la misma mayoría que la exigida para su nombramiento, po-

drán cesar al Director General, a propuesta motivada del Consejo de Administración apro-
bada por mayoría absoluta de sus miembros, por alguna de las siguientes causas:

a) Imposibilidad física o enfermedad de duración superior a tres meses continuos.
b) Incompetencia manifiesta o actuación contraria a los criterios, principios u objetivos a 

que se refiere el artículo 2 de esta Ley.
c) Incurrir en alguna de las causas de incompatibilidad.
d) Ser encausado judicialmente por delitos relacionados con el desempeño de un cargo 

público.
2. En caso de que el Director General fuera investigado judicialmente por delitos relacio-

nados con el desempeño de un cargo público, será automáticamente suspendido de sus 
funciones hasta que se resuelva su situación procesal o entre en alguna de las causas de 
cese del apartado 1”.

Nueve. Se modifica el artículo 13, que pasa a tener la siguiente redacción:
“Artículo 13. Naturaleza y composición del Consejo Asesor.
1. El Consejo Asesor es el órgano de participación de la sociedad civil en la Corporación.
2. El Consejo Asesor estará compuesto por dieciséis miembros, ratificados por las Cortes 

de Aragón, a propuesta de las entidades o instituciones en él representados, conforme a la 
siguiente composición:

a) Dos vocales representantes de los trabajadores de la Corporación y de sus socie-
dades, elegidos con criterios de representación y proporcionalidad referidos a la im-
plantación de las organizaciones sindicales.

b) Dos vocales representantes de los trabajadores de las empresas privadas que prestan 
servicios de producción audiovisual para la Corporación Aragonesa de Radio y Televi-
sión y sus sociedades.

c) Cuatro vocales, de los cuales dos lo serán a propuesta de asociaciones de la prensa y 
dos, en representación de otras asociaciones profesionales del sector.

d) Dos vocales, de los cuales uno será propuesto por la Universidad de Zaragoza y otro, 
en representación de otras instituciones de formación superior en estas materias.
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e) Dos vocales a propuesta de asociaciones de consumidores y usuarios legalmente 
constituidas.

f) Un vocal a propuesta de entidades de las personas con discapacidad auditiva y visual.
g) Tres vocales en representación de los Institutos de la Mujer, de la Juventud y de Em-

pleo, respectivamente”.

Diez. Se modifica el apartado 2 del artículo 14, que pasa a tener la siguiente redacción:
“Artículo 14. Régimen Jurídico del Consejo Asesor.
2. El Consejo Asesor aprobará por mayoría absoluta sus propias normas de funciona-

miento, así como la forma de designación del representante que formará parte, a todos los 
efectos, del Consejo de Administración”.

Once. Se modifica el artículo 16, que pasa a tener la siguiente redacción:
“Artículo 16. Gestión del servicio público de radiodifusión y televisión a través de la crea-

ción de empresas públicas.
1. La gestión de los servicios públicos de radiodifusión y televisión será realizada por una 

o varias empresas públicas que revestirán la forma de sociedades, regidas por el Derecho 
privado sin más excepciones que las previstas en la presente Ley.

2. Por la presente Ley, se autoriza a la Diputación General para la creación de las citadas 
empresas públicas en forma de sociedades anónimas, previo informe del Consejo de Admi-
nistración de la Corporación Aragonesa de Radio y Televisión.

Una vez creadas, la Corporación Aragonesa de Radio y Televisión requerirá la autorización 
de la Diputación General para la realización, en su caso, de operaciones de aumento o reduc-
ción del capital social, de transformación, fusión, escisión, disolución y liquidación de las so-
ciedades o de cualesquiera otras operaciones de modificación estructural sobre las mismas.

Asimismo, se autoriza a la Diputación General para crear otras empresas, bajo la forma de 
sociedades anónimas, en las áreas de comercialización, producción, comunicación o en otras 
análogas, con el fin de conseguir una gestión eficaz.

3. El capital de las sociedades prestadoras de los servicios de radiodifusión y televisión 
será íntegramente suscrito y desembolsado por la Diputación General de Aragón a través de 
la Corporación Aragonesa de Radio y Televisión, que ostentará su titularidad, y no podrá ena-
jenarse, hipotecarse, gravarse, pignorarse, embargarse o cederse en cualquier forma one-
rosa o gratuita”.

Doce. Se modifican los apartados 1 y 2 del artículo 17, que pasan a tener la siguiente redacción:
“Artículo 17. Administradores de las sociedades.
1. Los estatutos de las sociedades mencionadas en el artículo anterior establecerán el 

cargo de administrador único, nombrado y separado por el Director General de la Corporación 
Aragonesa de Radio y Televisión entre profesionales del sector, tras un proceso público y 
transparente de concurrencia competitiva que incluirá una defensa por parte de los candi-
datos de su proyecto ante el Consejo de Administración, el cual deberá emitir un informe fa-
vorable a su nombramiento.

2. El administrador único tendrá la condición de director de la sociedad correspondiente y, 
bajo la supervisión del Director General, será el responsable de su programación”.

Trece. Se añade un nuevo artículo 19 bis, con la siguiente redacción:
“Artículo 19 bis. Principios generales de la contratación a realizar por la Corporación Ara-

gonesa de Radio y Televisión y sus sociedades.
En el caso de que la Corporación Aragonesa de Radio y Televisión o sus sociedades 

tengan que contratar con otras entidades para completar su programación o cualquier otro 
objeto en cumplimiento de sus fines, se favorecerá la pluralidad en la concurrencia y se pon-
derará positivamente la inclusión de cláusulas sociales relativas a las mejores condiciones 
laborales de los empleados y a la reducción de la brecha salarial de género y entre directivos 
y trabajadores”.

Catorce. Se modifica la Disposición adicional tercera, que pasa a tener la siguiente redacción:
“Disposición adicional tercera. Suscripción de un contrato programa entre el Gobierno de 

Aragón y la Corporación Aragonesa de Radio y Televisión.
Para alcanzar los objetivos y fines previstos en la presente Ley, el Gobierno de Aragón y 

la Corporación Aragonesa de Radio y Televisión suscribirán los correspondientes contratos 
programa, para un periodo de tres años, a partir de la finalización del vigente contrato pro-
grama”.
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Quince. Se añade una nueva disposición adicional, con la siguiente redacción:
“Disposición adicional cuarta. Creación de un Archivo Audiovisual y Sonoro de Aragón.
1. La Corporación Aragonesa de Radio y Televisión y sus sociedades conservarán y ges-

tionarán un Archivo Audiovisual y Sonoro de Aragón, como fondo histórico audiovisual de 
Aragón. Este archivo estará integrado por los contenidos audiovisuales sobre los que CARTV 
ostente los derechos de explotación, bien por ser tales contenidos de producción propia, bien 
por haber sido adquiridos los derechos sobre los mismos por cualquier acto inter vivos o 
mortis causa.

2. El Archivo Audiovisual y Sonoro de Aragón se encontrará a disposición del Gobierno de 
Aragón y de las Cortes de Aragón para el desempeño de sus competencias y sus fines insti-
tucionales.

3. La Corporación promoverá líneas de investigación y de colaboración con universidades 
e instituciones e implementará la custodia y digitalización automatizada del archivo”.

Dieciséis. Se añade una nueva disposición adicional, con la siguiente redacción:
“Disposición adicional quinta. Elaboración de un plan de renovación de instalaciones y 

tecnología de la Corporación Aragonesa de Radio y Televisión.
El contrato programa que se suscriba entre el Gobierno de Aragón y la Corporación Ara-

gonesa de Radio y Televisión y sus sociedades incluirá un plan de renovación de instala-
ciones y tecnología de la CARTV que garantice unas condiciones adecuadas para los traba-
jadores y la calidad de las emisiones”.

Diecisiete. Se añade una nueva disposición adicional, con la siguiente redacción:
“Disposición adicional sexta. Plan de fomento y apoyo a la producción aragonesa indepen-

diente.
El contrato programa que se suscriba entre el Gobierno de Aragón y la Corporación Ara-

gonesa de Radio y Televisión y sus sociedades incluirá un plan de fomento y apoyo a la pro-
ducción aragonesa independiente, con la participación del Instituto Aragonés de Fomento y 
los departamentos competentes en materia de cultura e industria, que supondrá, como mí-
nimo, entre el 1% y 3% del presupuesto de la CARTV, que tendrá entre sus objetivos la pro-
moción de la cultura, el territorio, las tradiciones y las lenguas propias”.

Dieciocho. Se añade una nueva disposición adicional, con la siguiente redacción:
“Disposición adicional séptima. Referencia de género.
La utilización de sustantivos de género gramatical determinado en referencia a cualquier 

sujeto, cargo o puesto de trabajo debe entenderse realizada, por economía de expresión y 
como referencia genérica, tanto para hombres como para mujeres, con estricta igualdad a 
todos los efectos”.

Diecinueve. Se añade una nueva disposición adicional, con la siguiente redacción:
“Disposición adicional octava. Estudio económico y auditoría.
La Corporación Aragonesa de Radio y Televisión encargará un estudio económico externo 

que evalúe el coste de internalizar los servicios informativos, así como una auditoría de las 
cuentas de la CARTV en los últimos ejercicios. Las características técnicas del estudio y su 
monitorización se realizarán por parte del Consejo de Administración de la CARTV y del Con-
sejo Asesor, con la participación de la Universidad de Zaragoza, de los trabajadores y de los 
sectores sociales implicados”.

Veinte. Se suprime la disposición transitoria.

Disposición transitoria.
En el caso de que, a la entrada en vigor de la presente Ley, hayan sido ya nombrados por 

parte del Pleno de las Cortes de Aragón, conforme a la anterior regulación, los miembros del 
Consejo de Administración de la Corporación Aragonesa de Radio y Televisión de la IX legis-
latura, estos cesarán automáticamente en sus cargos, si bien seguirán ejerciendo sus fun-
ciones hasta la toma de posesión de los nuevos consejeros nombrados con arreglo a la pre-
sente Ley.

Disposición final. Entrada en vigor.
La presente Ley entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial 

de Aragón”.
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Así lo dispongo a los efectos del artículo 9.1 de la Constitución y los correspondientes del 
Estatuto de Autonomía de Aragón.

Zaragoza, 19 de mayo de 2016.

El Presidente del Gobierno de Aragón,
JAVIER LAMBÁN MONTAÑÉS
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DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

ORDEN HAP/462/2016, de 26 de abril, por la que se modifica la Relación de Puestos de 
Trabajo del Departamento de Educación, Cultura y Deporte.

La Dirección General de Personal y Formación del Profesorado ha propuesto la modifica-
ción de la relación de puestos de trabajo y de los anexos Presupuestarios de personal de sus 
Unidades administrativas.

La Dirección General de Presupuestos, Financiación y Tesorería ha emitido informe res-
pecto a los supuestos de modificación de los anexos Presupuestarios de Personal, realizando 
el estudio económico de las propuestas de modificación (Exptes. 121 y 122/2016).

Por ello, de conformidad con lo establecido en el Decreto 140/1996, de 26 de julio, del 
Gobierno de Aragón sobre Relaciones de Puestos de Trabajo de la Administración de la Co-
munidad Autónoma de Aragón y la Orden de 26 de diciembre de 2011, del Departamento de 
Hacienda y Administración Pública, de tramitación de las Relaciones de Puestos de Trabajo 
de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón y conforme a la competencia 
atribuida por el artículo quinto del Decreto de 5 de julio de 2015, de la Presidencia del Go-
bierno de Aragón y el Decreto 311/2015, de 1 de diciembre, por el que se establece la estruc-
tura orgánica del Departamento de Hacienda y Administración Pública, el Departamento de 
Hacienda y Administración Pública, dispone:

Primero.— Aprobar la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del Departa-
mento de Educación, Cultura y Deporte, en los siguientes términos:

- Puesto número R.P.T. 15198 y 14936, Jefe/a de Sección de Gestión de Personal y Nó-
minas, adscritos al Servicio Provincial de Huesca y Teruel respectivamente, se incluye en el 
apartado Observaciones “Abierto también a Cuerpos Docentes”.

- Puesto número R.P.T. 6691, Técnico/a de Gestión, adscrito al Museo de Zaragoza, se 
amortiza.

- Se crea en la Relación de Puestos de Trabajo de personal funcionario, el siguiente puesto 
de trabajo, adscrito al Museo de Zaragoza:

Número R.P.T: 64213.
Denominación: Facultativo/a Técnico/a de Patrimonio Cultural.
Nivel: 18.
C. Específico: B.
Tipo: N.
Forma Provisión: CO.
Función: E.
Admón. Pública: A1.
Grupo: A2.
Clase Especialidad: 201251.
M: Certificación negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.
Formación Específica: Museos.
Área Especialización: 340.
Características: Funciones técnicas del cuerpo y de la especialidad.
Situación del puesto: VD.

El puesto se dota en el Programa 452.1 “Archivos, Museos y Bibliotecas”, financiándose 
con los créditos resultantes de la amortización del puesto número R.P.T. 6691 y con cargo a 
las fichas 2VAF y 6SS2 del mismo Programa.

Segundo.— La presente orden entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el 
“Boletín Oficial de Aragón”.

Zaragoza, 26 de abril de 2016.

El Consejero de Hacienda 
y Administración Pública,

FERNANDO GIMENO MARÍN
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DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD

DECRETO 56/2016, de 17 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se modifica el 
Decreto 37/2015, de 18 de marzo, por el que se regula la aplicación de las estrategias de 
desarrollo local participativo en la Comunidad Autónoma de Aragón para el periodo 
2014-2020.

El Decreto 37/2015, de 18 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se regula la apli-
cación de las Estrategias de desarrollo local participativo en la Comunidad Autónoma de 
Aragón para el período 2014-2020, prevé la implementación del desarrollo local participativo 
en la Comunidad Autónoma de Aragón, con cargo a fondos propios de la Comunidad Autó-
noma y a tres fondos estructurales de la Unión Europea: el Fondo Europeo para el Desarrollo 
Rural (FEADER), el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) y el Fondo Social Eu-
ropeo (FSE).

Al llevarla a la práctica, la financiación multifondo ha revelado una importante complejidad 
en su gestión. Por otra parte, la normativa europea tan sólo contempla la existencia de este 
modelo multifondo, pero no ha llegado a definirlo con detalle, lo que eventualmente podría 
plantear serias dudas sobre el procedimiento de gestión. Esta situación aconseja que las 
Estrategias de desarrollo local participativo sean cofinanciadas sólo por el FEADER, en el 
marco del Programa de Desarrollo Rural de Aragón 2014-2020, mientras que el FEDER y el 
FSE financien exclusivamente las acciones incluidas en sus respectivos programas opera-
tivos.

Este cambio de planteamiento exige una modificación del citado decreto, ya que el 
Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad deja de intervenir en la gestión, con-
trol y pago de las ayudas en esta materia derivadas del FSE y del FEDER, funciones que 
le atribuye el Decreto 37/2015, de 18 de marzo, y que vuelven a ser desempeñadas ex-
clusivamente por el Departamento de Hacienda y Administración Pública. Asimismo, 
dejan de ser necesarios los mecanismos específicos de coordinación entre ambos De-
partamentos en esta materia, previstos en el citado decreto, al ser suficientes los meca-
nismos de coordinación generales ya establecidos en la Administración de la Comunidad 
Autónoma.

Así pues, este decreto se promulga con objeto de adaptar el marco de gestión del desa-
rrollo local participativo en Aragón en el periodo 2014-2020 a un nuevo planteamiento de co-
financiación con cargo al FEADER, como único fondo estructural de la Unión Europea, y a por 
fondos propios de la Comunidad Autónoma. Asimismo, la denominación “desarrollo local par-
ticipativo” debe cambiarse por “desarrollo local Leader”, y consecuentemente su acrónimo 
pasará de ser “DLP” a “DLL”, tal como prevé el artículo 32 del Reglamento (UE) n.º 1303/2013 
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen 
disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social 
Europeo, al Fondo de Cohesión, al Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural y al Fondo 
Europeo Marítimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones generales relativas 
al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesión y 
al Fondo Europeo Marítimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n.º 1083/2006 del 
Consejo.

El control administrativo de la metodología Leader en la Comunidad Autónoma de Aragón 
ha recaído, en los diferentes periodos de programación, en el departamento competente en 
agricultura en cada momento. Según lo previsto en el Decreto 317/2015, de 15 de diciembre, 
del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la estructura orgánica del Departamento de 
Desarrollo Rural y Sostenibilidad, corresponde a este Departamento la selección, y modifica-
ción en su caso, de las estrategias de desarrollo local Leader, así como de la aprobación y 
pago de las ayudas en esta materia.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, previa deli-
beración del Gobierno de Aragón en su reunión de 17 de mayo de 2016, dispongo:

Artículo único. Modificación del Decreto 37/2015, de 18 de marzo, del Gobierno de Aragón, 
por el que se regula la aplicación de las estrategias de desarrollo local participativo en la Co-
munidad Autónoma de Aragón para el período 2014-2020.

El Decreto 37/2015, de 18 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se regula la apli-
cación de las estrategias de desarrollo local participativo en la Comunidad Autónoma de 
Aragón para el período 2014-2020, se modifica del siguiente modo:
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Uno. El primer párrafo del artículo 1 queda redactado como sigue:
“Este decreto tiene por objeto regular la implementación del desarrollo local participativo, 

designado como desarrollo local Leader (o DLL) cuando su financiación corre a cargo del 
Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (FEADER), en la Comunidad Autónoma de 
Aragón en el período 2014-2020, estableciendo:”.

Dos. El apartado 1 del artículo 2 queda redactado como sigue:
“1. Estrategia de desarrollo local Leader (o EDLL): Conjunto coherente de operaciones 

cuyo fin es satisfacer objetivos y necesidades locales, y que contribuyen a la realización de la 
estrategia de la Unión Europea para un crecimiento inteligente, sostenible e integrador, dise-
ñado y puesto en práctica por un grupo de acción local”.

Tres. En el artículo 3 se suprime la mención de las cuatro normas siguientes:
- Reglamento (UE) n.º 1301/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de di-

ciembre de 2013, sobre el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) y sobre disposi-
ciones específicas relativas al objetivo de inversión en crecimiento y empleo y por el que se 
deroga el Reglamento (CE) n.º 1080/2006.

- Reglamento (UE) n.º 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de di-
ciembre de 2013, sobre el Fondo Social Europeo (FSE) y por el que se deroga el Reglamento 
(CE) n.º 1081/2006.

 Programa Operativo del Fondo Social Europeo (FSE).
- Programa Operativo del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) en Aragón para 

el periodo 2014-2020.

Cuatro. El apartado 3 del artículo 4 queda redactado como sigue:
“3. Los Grupos serán los gestores de las EDLL y desempeñarán respecto a ellas las fun-

ciones de divulgación y animación, recepción de las solicitudes de ayuda que presenten los 
posibles beneficiarios, análisis, propuesta de aprobación o desestimación, y en caso de apro-
bación, propuesta del importe concreto de la ayuda a conceder; todo ello, de conformidad con 
lo dispuesto en las normas que se especifican en este decreto y, en general, con la normativa 
que resulte de aplicación en la ejecución del Programa de Desarrollo Rural de Aragón 2014-
2020”.

Cinco. El apartado 3 del artículo 5 queda redactado como sigue:
“3. Las EDLL incluirán acciones financiables por el FEADER”.

Seis. El artículo 6 queda redactado como sigue:
“1. El Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, como autoridad de gestión del 

Programa de Desarrollo Rural de Aragón y a través de la Dirección General de Desarrollo 
Rural, ostenta competencias sobre la planificación, seguimiento y evaluación del DLL en la 
Comunidad Autónoma de Aragón. Concretamente sobre la selección y aprobación de las es-
trategias, así como sobre la publicación de las convocatorias de ayudas, la supervisión de la 
elegibilidad de las acciones, los controles administrativos no delegados en los Grupos y los 
controles sobre el terreno y a posteriori, y la aprobación, certificación y pago de las ayudas.

2. Respecto a las EDLL en cuya gestión participen, los Grupos tendrán competencias en 
su elaboración, animación, selección de acciones, controles administrativos delegados y se-
guimiento de su implementación”.

Siete. El artículo 7 queda redactado como sigue:
“1. Para garantizar la coherencia y la implementación óptima del conjunto de las EDLL, se 

crea una Comisión de coordinación, adscrita al Departamento de Desarrollo Rural y Sosteni-
bilidad como autoridad de gestión del FEADER. La Comisión tendrá el carácter de órgano 
colegiado en el que participan organizaciones representativas de intereses sociales, y podrá 
elaborar sus normas de funcionamiento interno, sin perjuicio de la aplicación del régimen es-
tablecido en los artículos 25 a 31 de la Ley de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Aragón, cuyo texto refundido fue aprobado por el Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, 
del Gobierno de Aragón.

2. La Comisión de coordinación tendrá la siguiente composición:
a) Presidente: el Consejero de Desarrollo Rural y Sostenibilidad.
b) Tres vocales en representación del Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, 

designados por orden de su titular.
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c) Veinte vocales en representación de la Red Aragonesa de Desarrollo Rural, cargo que 
desempeñarán los presidentes de los Grupos que la integran.

3. El funcionamiento de la Comisión respetará la paridad entre ambos grupos de vocales 
mediante el voto ponderado e igualitario, con independencia de la desigualdad numérica de 
sus componentes. En caso de empate, el presidente tendrá voto de calidad.

4. La Comisión de coordinación tendrá un comité ejecutivo, formado por tres represen-
tantes de la Red Aragonesa de Desarrollo Rural, y por tres representantes del Departamento 
de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, designados por orden de su titular, uno de los cuales la 
presidirá, teniendo voto de calidad en caso de empate.

5. La Comisión será responsable de coordinar la programación, seguimiento y evaluación 
de las EDLL, y analizará y tomará decisiones sobre todos los aspectos de relevancia para su 
implementación”.

Ocho. El primer párrafo del artículo 13 queda redactado como sigue:
“Según lo establecido en el Programa de Desarrollo Rural de Aragón 2014-2020, para la 

aplicación del DLL se prevén las siguientes cuatro líneas de ayuda:”.

Nueve. El apartado 2 del artículo 15 queda redactado como sigue:
“2. Los Grupos serán beneficiarios de la “Ayuda preparatoria” (Submedida 19.1), de la 

“Ayuda para la preparación y realización de las actividades de cooperación del grupo de ac-
ción local” (Submedida 19.3) y de la “Ayuda para los costes de explotación y animación” 
(Submedida 19.4). Asimismo, los Grupos podrán ser beneficiarios de actividades formativas y 
de promoción territorial encuadrables en la “Ayuda para la realización de operaciones con-
forme a la EDLP” (Submedida 19.2)”.

Diez. El apartado 6 del artículo 16 queda redactado como sigue:
“6. Una vez completa la documentación y de acuerdo con lo establecido en el manual de 

procedimiento del órgano instructor, el Grupo elaborará un informe sobre la elegibilidad de la 
solicitud, de carácter técnico y que deberá contar en todo caso con el voto favorable del re-
presentante del Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad en el Grupo”.

Once. El apartado 7 del artículo 16 queda redactado como sigue:
“7. Las solicitudes que cuenten con informe técnico de elegibilidad favorable serán eva-

luadas por el órgano directivo del Grupo, compuesto al menos por tres personas, que desem-
peñará las funciones de la comisión de valoración prevista en la normativa vigente sobre 
subvenciones. En la evaluación se tomarán en consideración la disponibilidad presupues-
taria, la oportunidad del proyecto y los criterios de selección establecidos para la correspon-
diente EDLL. Una vez evaluadas las solicitudes, el Grupo remitirá al órgano instructor un in-
forme de evaluación, en el que se concretará la forma en que los criterios se han aplicado y 
el resultado de la evaluación”.

Doce. El apartado 8 del artículo 16 queda redactado como sigue:
“8. Los proyectos elegibles que no sean informados favorablemente por el Grupo por mo-

tivos de disponibilidad presupuestaria, podrán quedar en lista de espera”.

Trece. El apartado 1 del artículo 17 queda redactado como sigue:
“1. El órgano instructor formulará su propuesta de resolución con base en el informe de 

evaluación. La propuesta deberá expresar el solicitante o relación de solicitantes para los que 
se propone la concesión de la ayuda, y su cuantía, especificando su evaluación y los criterios 
de valoración seguidos, así como la inadmisión o desestimación del resto de solicitudes, de 
forma fundamentada. El titular de la Dirección General de Desarrollo Rural resolverá sobre las 
solicitudes de ayuda con base en la propuesta del órgano instructor”.

Catorce. Se elimina el artículo 20.

Quince. La disposición final primera queda redactada como sigue:
“Se faculta al Consejero de Desarrollo Rural y Sostenibilidad para dictar, en el ámbito de 

sus competencias, cuantas disposiciones sean necesarias para el desarrollo y ejecución del 
presente decreto”.

Dieciseis. En congruencia con los apartados anteriores, se sustituye la mención “DLP” por 
“DLL” en los artículos 3.1 y 12.1.
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2. También en congruencia con los apartados anteriores, se sustituye la mención “estra-
tegia de desarrollo local participativo” por “estrategia de desarrollo local leader” en los artí-
culos 5, 6, 8, 10 y 13.1, así como la mención “EDLP” por “EDLL” en los artículos 4.3, 5.1, 5.2, 
8, 10.1, 11, 13.2, 14.2, 15.1 y 16.3.

3. De acuerdo con lo establecido en el artículo noveno del Decreto de 5 de julio de 2015, 
de la Presidencia del Gobierno de Aragón, por el que se modifica la organización de la Admi-
nistración de la Comunidad Autónoma de Aragón y se asignan competencias a los Departa-
mentos, las referencias que en el Decreto 37/2015, de 18 de marzo, se hacen al Departa-
mento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente deben entenderse hechas al Departamento 
de Desarrollo Rural y Sostenibilidad.

Disposición final única. Entrada en vigor.
Este decreto entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial de 

Aragón”.

Zaragoza, 17 de mayo de 2016.

El Presidente del Gobierno de Aragón,
JAVIER LAMBÁN MONTAÑÉS

El Consejero de Desarrollo Rural 
y Sostenibilidad,

JOAQUÍN OLONA BLASCO
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ORDEN DRS/463/2016, de 13 de mayo, por la que se aprueban las bases reguladoras de 
la ayuda para la preparación y realización de proyectos de cooperación entre grupos de 
acción local en el periodo 2014-2020, y su convocatoria para el año 2016.

La comunicación “Europa 2020: Una estrategia para un crecimiento inteligente, sostenible 
e integrador”, que la Comisión Europea presentó el 3 de marzo de 2010, incluye el desarrollo 
local participativo como uno de los objetivos comunes acordados para los Fondos Estructu-
rales y de Inversión de la Unión Europea. Cuando el Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo 
Rural (FEADER) es el único de estos fondos que cofinancia el desarrollo local participativo, 
su denominación pasa a ser “desarrollo local Leader” (DLL).

La implementación del desarrollo local Leader en un territorio determinado se realiza me-
diante un conjunto coherente de operaciones cuyo fin es satisfacer objetivos y necesidades 
locales. Este conjunto de operaciones se denomina estrategia de desarrollo local Leader y es 
diseñado y puesto en práctica por un grupo de acción local (o Grupo), en el que participan los 
sectores público y privado de dicho territorio.

En relación con las estrategias de DLL y en el ámbito de la Comunidad Autónoma de 
Aragón, se promulgó el Decreto 37/2015, de 18 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que 
se regula la aplicación de las Estrategias de desarrollo local participativo en la Comunidad 
Autónoma de Aragón para el período 2014-2020.

El Programa de Desarrollo Rural de Aragón 2014-2020 (PDR), que fue aprobado por la 
Comisión Europea por Decisión de Ejecución C(2015)3531 y que tiene el carácter de plan 
estratégico de subvenciones en materia de desarrollo rural, incluye diversas líneas de ayudas 
para la implementación del DLL, una de las cuales es la “Ayuda para la preparación y realiza-
ción de proyectos de cooperación entre Grupos de Acción Local”, incluida como submedida 
19.3. El objetivo de esta ayuda es fomentar la cooperación de los Grupos de Aragón tanto 
dentro de la Comunidad Autónoma como en el resto de España o de la Unión Europea. Los 
Grupos que participen en un proyecto de cooperación deben tener intereses comunes en un 
determinado ámbito, siempre relacionado con el DLL, y la cooperación debe favorecer el 
aprendizaje mutuo y buscar soluciones comunes a problemas concretos. La ayuda consiste 
en una subvención de los gastos que realicen los Grupos para la preparación y puesta en 
práctica de estos proyectos de cooperación, y de acuerdo con lo previsto en el PDR, está 
cofinanciada por el FEADER y por la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón.

La competencia de la Comunidad Autónoma de Aragón para dictar esta orden se funda-
menta en los artículos 71.17.ª, 79 y 93.2 del Estatuto de Autonomía de Aragón, aprobado por 
la Ley Orgánica 5/2007, de 20 de abril. Según el artículo 11 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, 
de Subvenciones de Aragón, y tal como establece el artículo 14 del Decreto 37/2015, de 18 
de marzo, en relación con el Decreto de 5 de julio de 2015, de la Presidencia del Gobierno de 
Aragón, por el que se modifica la organización de la Administración de la Comunidad Autó-
noma de Aragón y se organizan las competencias de los Departamentos, tanto las bases re-
guladoras de las líneas de ayuda relativas al DLL como su convocatoria se aprobarán por 
orden del Consejero de Desarrollo Rural y Sostenibilidad.

Debido a la urgencia en empezar a implementar medidas que favorezcan el desarrollo 
económico y la generación de empleo en el medio rural, en la disposición adicional única de 
esta orden se convocan, de forma excepcional, las ayudas correspondientes a 2016.

Por todo lo expuesto, dispongo:

Artículo 1. Objeto de la orden.
1. Esta orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras de la ayuda para la prepa-

ración y realización de proyectos de cooperación entre grupos de acción local (en adelante, 
Grupos), que se llevarán a cabo durante el periodo de programación 2014-2020.

2. Estas bases reguladoras se aprueban de conformidad con las disposiciones aplicables 
a la ayuda al desarrollo rural a través del Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (en 
adelante, FEADER) y con el Programa de Desarrollo Rural de la Comunidad Autónoma de 
Aragón 2014-2020 (en adelante PDR), que incluye, como submedida 19.3, la “ayuda para la 
preparación y realización de proyectos de cooperación entre Grupos de Acción Local”.

3. Esta orden también tiene como objeto, con carácter excepcional, la convocatoria de las 
ayudas para el año 2016.

Artículo 2. Régimen normativo.
La ayuda se regirá por estas bases reguladoras y por las siguientes disposiciones:
1. Normativa comunitaria: el Reglamento (UE) n.º 1303/2013 del Parlamento Europeo y del 

Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen disposiciones comunes relativas 
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al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesión, al 
Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Marítimo y de la Pesca, y por 
el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Re-
gional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesión y al Fondo Europeo Marítimo y de la 
Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n.º 1083/2006 del Consejo; el Reglamento (UE) n.º 
1305/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, relativo a la 
ayuda al desarrollo rural a través del Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (FEADER) y 
por el que se deroga el Reglamento (CE) n.º 1698/2005 del Consejo; el Reglamento (UE) n.º 
1306/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013, sobre la finan-
ciación, gestión y seguimiento de la Política Agrícola Común, por el que se derogan los Regla-
mentos (CE) n.º 352/78, (CE) n.º 165/94, (CE) n.º 2799/98, (CE) n.º 814/2000, (CE) n.º 1290/2005 
y (CE) n.º 485/2008 del Consejo; el Reglamento Delegado (UE) n.º 807/2014 de la Comisión, 
de 11 de marzo de 2014, que completa el Reglamento (UE) n.º 1305/2013 del Parlamento Eu-
ropeo y del Consejo, relativo a la ayuda al desarrollo rural a través del Fondo Europeo Agrícola 
de Desarrollo Rural (FEADER), e introduce disposiciones transitorias; el Reglamento de Ejecu-
ción (UE) n.º 808/2014 de la Comisión, de 17 de julio de 2014, por el que se establecen dispo-
siciones de aplicación del Reglamento (UE) n.º 1305/2013 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, relativo a la ayuda al desarrollo rural a través del Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo 
Rural (FEADER); y el Reglamento de Ejecución (UE) n.º 809/2014 de la Comisión, de 17 de julio 
de 2014, por el que se establecen disposiciones de aplicación del Reglamento (UE) n.º 
1306/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que se refiere al sistema integrado de 
gestión y control, las medidas de desarrollo rural y la condicionalidad.

2. Normativa nacional y autonómica dictada en desarrollo de la anterior: el “Acuerdo de 
Asociación de España 2014-2020” firmado el 30 de octubre de 2014 por España y la Comisión 
Europea; el Marco Nacional de Desarrollo Rural de España para el periodo 2014-2020 acor-
dado en la Conferencia Sectorial de Agricultura y Desarrollo Rural de 24 y 25 de julio de 2013; 
el Decreto 37/2015, de 18 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se regula la aplica-
ción de las Estrategias de desarrollo local participativo en la Comunidad Autónoma de Aragón 
para el período 2014-2020; la Orden de 28 de enero de 2015, de los Consejeros de Hacienda 
y Administración Pública y de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, por la que se aprueba 
el procedimiento para la selección de los Grupos de Acción Local candidatos a gestionar las 
Estrategias de Desarrollo Local Participativo en el periodo 2014-2020 y su convocatoria; y la 
Orden de 14 de mayo de 2015, de los Consejeros de Hacienda y Administración Pública y de 
Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, por la que se establecen las normas para elaborar 
las estrategias de desarrollo local participativo aplicables en Aragón en el periodo 2014-2020, 
se regula el procedimiento para su selección y se convoca dicho procedimiento.

3. Normativa nacional y autonómica sobre subvenciones: la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, con carácter supletorio según su artículo 6; la Ley 5/2015, 
de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón, con carácter supletorio según su artículo 3.3; y 
el Decreto 136/2013, de 30 de julio, del Gobierno de Aragón, sobre subvenciones en materia 
de agricultura, ganadería y medio ambiente, en todo lo que no se oponga a la anterior.

Artículo 3. Proyectos de cooperación objeto de ayuda: tipos, contenido y requisitos.
1. Los proyectos de cooperación podrán ser de tres tipos:
a) Proyectos de cooperación intraterritorial: proyectos en los que participen exclusiva-

mente Grupos de la Comunidad Autónoma de Aragón.
b) Proyectos de cooperación interterritorial: proyectos en los que como mínimo participen 

un Grupo o Grupos de otras comunidades autónomas y como mínimo, un Grupo de la 
Comunidad Autónoma de Aragón.

c) Proyectos de cooperación transnacional: Proyectos en los que como mínimo participen 
un Grupo de otros Estados miembros de la Unión Europea y un Grupo de la Comunidad 
Autónoma de Aragón.

 Sin perjuicio de lo establecido en esta orden, los proyectos de cooperación interterrito-
rial y transnacional, se sujetarán a la normativa y procedimientos que, en su caso, se 
establezcan a nivel nacional o comunitario.

2. Las acciones incluidas en los proyectos de cooperación podrán ser:
a) acciones individuales, aquellas en las que sólo participe un Grupo; y.
b) acciones comunes, aquellas en las que al menos participen dos Grupos.
3. Los proyectos de cooperación deberán contener:
a) la identificación del Grupo coordinador, y del Grupo coordinador específico para Aragón 

en su caso, así como de los Grupos cooperantes y de las entidades colaboradoras si 
las hay, de acuerdo con los artículos 8, 9 y 10 de esta orden;
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b) una exposición clara de las capacidades, deficiencias y potencialidades de la zona, 
ámbito o sector de aplicación;

c) los objetivos específicos perseguidos mediante su aplicación y cómo se articulan con 
las políticas de desarrollo rural, con las estrategias gestionadas por los Grupos y con 
los objetivos del resto de participantes;

d) la estrategia prevista para alcanzar los objetivos; y.
e) las conclusiones sobre la coherencia y plusvalía de las actividades propuestas y la re-

percusión que tendrán sobre el medio ambiente y sobre los grupos de mujeres, jóvenes 
u otros colectivos que merezcan una especial consideración en la zona.

4. Los proyectos de cooperación que se presenten deberán ajustar su estructura y conte-
nido al anexo I de esta orden.

5. Para ser objeto de la ayuda, los proyectos deben cumplir los siguientes requisitos:
a) Implicarán la puesta en común de ideas, conocimientos, recursos humanos y mate-

riales, incluidos los financieros, en torno a la consecución de un objetivo de interés 
compartido y mediante la ejecución de las acciones que se consideren necesarias.

b) Sus objetivos deberán ser coherentes con los objetivos definidos en las estrategias de 
desarrollo local Leader (en adelante, EDLL).

c) Deberán respetar los principios de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres 
y de no discriminación.

d) Deberán implicar la ejecución de una acción en común. Los gastos preparatorios de 
estudios o intercambio de información podrán tener la consideración de fase previa, 
pero no de proyecto de cooperación como tal. La cooperación no se podrá limitar a un 
intercambio de experiencias y deberá suponer la realización de una acción común inte-
grada.

e) Promoverán la participación de los sectores socioeconómicos del territorio, tanto pú-
blicos como privados, afectados por los fines y objetivos del proyecto.

Artículo 4. Subvencionabilidad de los gastos.
1. En los proyectos de cooperación de los Grupos que resulten seleccionados en el marco 

del Desarrollo Local Leader del PDR, serán subvencionables los gastos de preparación, así 
como los gastos correspondientes a su realización, tanto comunes como individuales, pero 
siempre que deriven de la acción conjunta.

2. Serán subvencionables los gastos realizados desde la fecha de publicación de la convo-
catoria de ayudas hasta la fecha límite de ejecución que conste en la resolución de aprobación.

3. Sólo serán imputables a los proyectos de cooperación subvencionados de acuerdo con 
esta orden los gastos realizados en el territorio de los Grupos que formen parte del proyecto 
de cooperación. Solo se podrán imputar a los proyectos gastos relativos a un ámbito territorial 
más amplio del correspondiente a los Grupos seleccionados cuando se trate de gastos muy 
concretos y descritos en el proyecto presentado, y siempre con autorización previa de la Di-
rección General de Desarrollo Rural (en adelante, DGDR),

4. Se imputarán al proyecto de cooperación, en la proporción correspondiente, los gastos 
de salario, dietas, desplazamiento del personal con vínculo contractual o de representación 
del Grupo y los gastos generales de los Grupos, que sean imprescindibles para la adecuada 
preparación y ejecución del proyecto. Estos gastos serán acordados y cuantificados por los 
respectivos órganos de decisión.

Artículo 5. Delimitación de determinados gastos subvencionables.
1. Los gastos salariales subvencionables se calcularán a partir de las retribuciones efecti-

vamente percibidas por el equipo técnico del Grupo, con el límite máximo, en el conjunto de 
subvenciones recibidas para este fin, de 40.037,98 euros para el gerente con dedicación ex-
clusiva y 39,5 horas semanales, y de 31.065,94 euros para el personal técnico con dedicación 
exclusiva y 39,5 horas semanales.

2. A los efectos del artículo anterior, por dedicación exclusiva se entenderá el ejercicio 
profesional del trabajador únicamente para el Grupo en el que trabaja, y que será incompa-
tible con cualquier otra actividad profesional, con las excepciones que se señalan en el anexo 
II de la Orden de 5 de mayo de 2015, del Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Am-
biente, por la que se aprueban las bases reguladoras de las ayudas a los grupos de acción 
local para gastos preparatorios de las estrategias de desarrollo local participativo en el pe-
riodo 2014-2020, y su convocatoria.

En caso de dedicación no exclusiva, los límites máximos de las retribuciones, en el con-
junto de subvenciones recibidas para este fin, serán de 35.101,12 euros para el gerente y de 
27.848,63 euros para el personal técnico, en ambos casos por 37,5 horas semanales.
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3. Los límites máximos para la imputación salarial de personal que no tenga vínculo con-
tractual con el Grupo serán las retribuciones vigentes para los empleados públicos de la Co-
munidad Autónoma de Aragón con jornada de 37,5 horas diarias, publicadas anualmente en 
la Ley de Presupuestos de la Comunidad Autónoma, con una equivalencia de nivel 22 para 
técnicos y nivel 18 para personal administrativo.

En caso de jornada menor, las retribuciones establecidas anteriormente se reducirán de 
manera proporcional al tiempo dedicado.

4. Los gastos de desplazamiento, manutención y alojamiento del personal sólo serán sub-
vencionables para las personas del equipo técnico con vínculo contractual con el Grupo, el 
personal en prácticas y becarios y para el personal del órgano de decisión. A estos efectos, 
se aplicará lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemniza-
ciones por razón del servicio. En particular, se aplicarán los siguientes importes máximos en 
el territorio español: por alojamiento, el importe justificado documentalmente, con un máximo 
de 65,97 euros; por manutención-comida, 18,70 euros; por manutención-cena, 18,70 euros.

Fuera del territorio español, se aplicarán los límites establecidos en el anexo III de dicho 
Real Decreto.

Los desplazamientos deberán estar justificados y relacionados directamente con el pro-
yecto de cooperación, y se computarán desde la sede del grupo hasta el destino y viceversa, 
con un máximo de 0,19 euros por kilómetro.

Los importes fijados en este apartado serán actualizados de manera análoga a la que 
pueda establecerse para las retribuciones de los empleados públicos de la Administración de 
la Comunidad Autónoma de Aragón, o en caso de modificación del real decreto citado.

5. Los gastos en publicidad solo serán subvencionables si indican claramente en la página 
de portada la participación de la Unión Europea y del Departamento de Desarrollo Rural y 
Sostenibilidad (DDRS). Incorporarán el logotipo Leader y los de los entes financiadores, 
DDRS y FEADER. Las publicaciones deberán incluir referencias al organismo responsable 
del contenido informativo y a la autoridad encargada de la gestión del conjunto de las ayudas 
en cuestión.

En caso de que la información se ofrezca por medios electrónicos (sitios web), audiovi-
suales o por radio, se aplica por analogía el primer párrafo de este apartado. Los sitios web 
deberán mencionar la contribución de FEADER y DDRS al menos en la página de portada e 
incluir un hipervínculo con el lugar de la Comisión Europea dedicado al FEADER y con la web 
del DDRS.

6. Se consideran gastos subvencionables los siguientes:
a) Gastos preparatorios: Son los efectuados, para la preparación del proyecto de coope-

ración, desde la fecha de publicación de la convocatoria de ayuda hasta la fecha de 
presentación de la solicitud de ayuda. Previa autorización de la DGDR, se podrán in-
cluir gastos de búsqueda de socios, estudios o análisis.

 Estos gastos no podrán superar el 30% del coste del proyecto y se considerarán sub-
vencionables aunque el proyecto no sea aprobado, siempre y cuando hayan sido auto-
rizados por la DGDR.

b) Gastos de ejecución del proyecto: deberán referirse a acciones del proyecto, con el 
máximo detalle y especificando si se trata de gastos relativos a acciones comunes de 
los Grupos participantes en el proyecto o a acciones individuales de un Grupo o entidad 
colaboradora. Los gastos de acciones comunes, supondrán al menos el 80% del gasto 
elegible del proyecto.

c) Gastos de coordinación. Son los gastos ocasionados por el ejercicio de las funciones 
de coordinación y que forman parte del mismo proyecto.

7. Se consideran gastos no subvencionables los siguientes:
a) Los gastos relacionados con las inversiones en bienes muebles e inmuebles, así como 

su mejora, mantenimiento o reparación.
b). El IVA recuperable, y cualquier gravamen, interés, recargo, sanción, gasto de procedi-

mientos judiciales, o gasto de naturaleza similar.
c) Los gastos generales y de funcionamiento de los Grupos participantes, no relacionados 

con el proyecto de cooperación.
d) La adquisición de vehículos.
e) El leasing y el renting como formas de financiación.
f) Los gastos notariales y registrales y gastos periciales para la realización del proyecto.
g) Gastos asociados a atenciones protocolarias, indemnizaciones por asistencia a reu-

niones de los órganos de decisión del Grupo, y retribuciones de sus cargos.
h) Gastos de personal ajeno al Grupo, excepto personal en prácticas y becarios, y, en 

concreto, los correspondientes al técnico responsable de administración y financiación.
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i) Cualquier tipo de gasto pagado en metálico con un importe superior a 200 euros.
j) Los gastos de procedimientos judiciales.
k) Los gastos correspondientes a Grupos y entidades colaboradoras de otras regiones.
l) Los gastos de personal que superen el 40% de los gastos elegibles del proyecto.
m) Los gastos de amortización de bienes inventariables.
n) Cualquier otro gasto que no esté relacionado con la puesta en marcha o la ejecución 

de proyecto de cooperación.

Artículo 6. Beneficiarios.
Para ser beneficiarios de estas ayudas, los Grupos deberán cumplir los requisitos si-

guientes:
1. Haber sido seleccionado como Grupo al amparo de la orden de 28 de enero de 2015 de 

los Consejeros de Hacienda y Administración Pública y de Agricultura, Ganadería y Medio 
Ambiente.

2. Haber firmado un convenio de colaboración con la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón para la aplicación de una EDLL en el marco del PDR.

3. Estar al corriente de sus obligaciones tributarias y con la seguridad social.
4. Comprometerse a destinar las dotaciones financieras asignadas exclusivamente a la 

preparación y realización de las actividades de cooperación.
5. Disponer de los medios materiales y humanos necesarios para llevar a cabo de forma 

adecuada, tanto técnica como económicamente, las tareas correspondientes.
6. Participar a título de coordinador o cooperante, de acuerdo con los artículos 8 y 9 de 

esta orden, en un proyecto de cooperación seleccionado de acuerdo con estas bases regula-
doras en el marco de la submedida 19.3 del PDR.

7. Cumplir el resto de condiciones que prevén las bases reguladoras y la convocatoria.

Artículo 7. Circunstancias que impiden obtener la condición de beneficiario.
1. Los Grupos a los que se refiere el artículo anterior no podrán obtener la condición de 

beneficiario si incurren en alguna de las causas de prohibición que les sean de aplicación, de 
acuerdo con el artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y con el resto de normativa 
aplicable en materia de subvenciones. En particular, no podrán obtener la condición de bene-
ficiario los Grupos que no se hallen al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tribu-
tarias, tanto con la Hacienda del Estado como con la de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón, y frente a la Seguridad Social, así como quienes tengan alguna deuda 
pendiente de pago con la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón.

2. A los efectos del apartado anterior, la solicitud incluirá una declaración responsable por 
parte de los Grupos de no estar incurso en ninguna causa de prohibición. Asimismo, la pre-
sentación de la solicitud para la concesión de la ayuda por parte del beneficiario conllevará su 
autorización a la DGDR para recabar los respectivos certificados de la Agencia Estatal de la 
Administración Tributaria, de los órganos de la Administración Tributaria de la Comunidad 
Autónoma y de la Tesorería General de la Seguridad Social. Cuando los solicitantes denie-
guen expresamente el consentimiento para acceder a los datos referidos, con la solicitud 
deberá aportar los certificados citados.

3. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, a efectos de las presentes bases regu-
ladoras serán de aplicación las excepciones que, respecto a la necesidad de acreditar ha-
llarse al corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, puedan estable-
cerse en otras normas también aplicables.

Artículo 8. Grupo coordinador.
1. El Grupo coordinador es el responsable final de la ejecución del proyecto y el interlo-

cutor con la DGDR para proporcionar toda la información requerida.
Será designado por acuerdo de los Grupos participantes en el proyecto, que debe quedar 

reflejado en el documento vinculante que deben firmar dichos Grupos.
2. El grupo coordinador tendrá asignadas las funciones necesarias para evidenciar su lide-

razgo real. En concreto asumirá, entre otras, las siguientes:
a) Dirigir y coordinar el diseño del proyecto, que incluirá la preparación del documento 

vinculante entre los Grupos participantes, la preparación de los datos de presentación 
del proyecto, su descripción y la definición de los compromisos de cada Grupo partici-
pante.

b) Coordinar los aspectos financieros del proyecto.
c) Informarse sobre las solicitudes de financiación efectuadas por cada participante y 

poder facilitar esta información al resto de Grupos y a la DGDR.
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d) Comunicar la obtención, en relación con cada participante, de otras ayudas, ingresos o 
recursos para financiar las actividades subvencionadas.

e) Dirigir y coordinar todas las tareas del proyecto que son responsabilidad de cada Grupo, 
con el fin de asegurar la correcta implementación del conjunto.

f) Promocionar y controlar el proyecto en todos sus aspectos (técnicos, ejecución finan-
ciera, de participación, etc.).

g) Controlar el progreso de la ejecución del gasto efectuado, organizar intercambios entre 
los Grupos y preparar los documentos necesarios.

h) Revisar el cumplimiento de los compromisos asumidos por cada participante hasta la 
correcta realización del proyecto.

i) Dirigir y coordinar la fase posterior a la ejecución; en particular, el cierre de los aspectos 
financieros, y la promoción y divulgación a la población.

j) Constituir el canal de comunicación entre los Grupos y la DGDR. En particular, enviar 
todas las informaciones recibidas con respecto al proyecto en ambas direcciones.

k) Elaborar y presentar el informe final del proyecto, que debe contener como mínimo un 
breve resumen del mismo, la ejecución presupuestaria de cada Grupo participante y la 
total del proyecto, las actuaciones ejecutadas, los objetivos alcanzados y el impacto del 
proyecto en el territorio.

3. En caso de proyectos de carácter interterritorial o transnacional en los que el Grupo 
coordinador no sea un Grupo de la Comunidad Autónoma de Aragón, se designará a un 
Grupo coordinador específico para Aragón que sí lo sea y que asuma las funciones y respon-
sabilidades de Grupo coordinador en la parte del proyecto financiado con cargo a esta orden.

4. Los gastos efectuados por el Grupo coordinador en el ejercicio de las funciones de coor-
dinación forman parte del proyecto de cooperación dentro de la submedida 19.3, y se finan-
ciarán mediante las ayudas que regulan estas bases.

Artículo 9. Grupos cooperantes.
1. Grupo cooperarte es el Grupo participante activa y económicamente en el proyecto de 

cooperación y que, a tal fin, ha suscrito el documento vinculante que lo regula.
2. Son obligaciones de cada Grupo cooperante:
a) Tomar parte en las actividades del proyecto.
b) Hacerse responsable de sus compromisos de cara al resto de Grupos cooperantes y 

de cara al Grupo coordinador, de acuerdo con el documento vinculante que hayan fir-
mado. Comunicar al Grupo coordinador las tareas que son de su responsabilidad antes 
de su ejecución y facilitar la labor de coordinación del Grupo cooperante, especial-
mente la promoción y control de todos los aspectos de su parte del proyecto (técnicos, 
de ejecución financiera, de participación, etc.) y su parte del informe final del proyecto.

c) Asumir la responsabilidad administrativa y financiera de las operaciones que lleve a cabo.
d) Facilitar su plan de financiación del proyecto y llevar a cabo las negociaciones para 

conseguir las aportaciones financieras necesarias en su ámbito territorial, así como 
informar al Grupo coordinador de las solicitudes de financiación y de la obtención de 
otras ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas.

e) Conservar todos los documentos contables justificativos del gasto efectuado, así como la 
información sobre financiación del proyecto, y facilitarlos a las autoridades competentes.

f) Dar publicidad a la participación de la Unión Europea y del DDRS en los proyectos en 
los que participen y en las actuaciones que de ellos se deriven.

Artículo 10. Entidades colaboradoras en el proyecto.
1. En los proyectos de cooperación a los que se refiere esta orden también podrán cola-

borar las entidades locales, fundaciones, asociaciones, cooperativas, sociedades agrarias de 
transformación, sociedades mercantiles o empresarios individuales, organizaciones empre-
sariales y, en general, cualquier persona física o entidad con personalidad jurídica que efectúe 
una aportación económica al proyecto o manifieste su interés, estatutario o adoptado, para 
contribuir a su desarrollo.

2. El acuerdo de participación y el compromiso de financiación de las entidades colabora-
doras deberán quedar reflejados en el documento vinculante previsto en el artículo siguiente.

3. Las entidades colaboradoras del proyecto no tienen la consideración de beneficiarias de 
las subvenciones regulada por esta orden.

Artículo 11. Documento vinculante.
El Grupo coordinador, los Grupos cooperantes y en su caso, las entidades colaboradoras, 

suscribirán un documento vinculante, con el contenido mínimo que se detalla en el anexo II.
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Artículo 12. Régimen de concesión.
1. La convocatoria de las ayudas previstas en estas bases reguladoras se efectuará me-

diante orden del Consejero de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, y tendrá periodicidad anual.
La convocatoria y el extracto se publicarán en el “Boletín Oficial de Aragón”.
2. La concesión de las ayudas se tramitará por el procedimiento de concurrencia competi-

tiva ordinaria y de acuerdo con los principios de publicidad, objetividad, transparencia, 
igualdad y no discriminación.

3. La convocatoria podrá ser abierta, según lo previsto en el artículo 25 de la Ley 5/2015, 
de 25 de marzo, cuando así lo establezca la orden anual de convocatoria. En tal caso, la 
orden concretará el número de procedimientos de selección sucesivos a lo largo de ese ejer-
cicio presupuestario así como, para cada uno de ellos, el importe máximo a otorgar, el plazo 
máximo de resolución y el plazo en que podrán presentarse las solicitudes.

4. El procedimiento de concesión se ajustará al artículo 14.2 de la Ley 5/2015, de 25 de 
marzo, tanto si es uno en el año como si son varios.

5. Dentro del mismo año presupuestario, cuando a la finalización de un periodo se hayan 
concedido las subvenciones correspondientes y no se haya agotado el importe máximo a 
otorgar, se podrá trasladar la cantidad no aplicada al periodo siguiente.

Artículo 13. Tipo, características y cuantía de la ayuda.
1. La ayuda tendrá carácter de subvención de capital, con un límite máximo del 80% del 

gasto elegible y justificado.
2. La ayuda no tendrá la consideración de ayuda de estado, si bien cuando el destinatario 

último de la subvención sea una empresa o una entidad que realice una actividad económica, 
estará sujeta a los límites establecidos en el Reglamento (UE) n.º 1407/2013 de la Comisión, 
de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado de 
Funcionamiento de la Unión Europea a las ayudas de minimis, en cuyo artículo 3 se indica 
que el importe total de las ayudas de minimis concedidas por un mismo Estado miembro a un 
único beneficiario no podrá superar los 200.000 euros durante cualquier periodo de tres ejer-
cicios fiscales. Los beneficiarios de la subvención serán los responsables de llevar el control 
del cumplimiento del límite establecido, debiendo solicitar la correspondiente declaración res-
ponsable de las empresas beneficiarias finales de la ayuda, acerca de cualquier ayuda con-
cedida por cualquier Administración para cualesquiera actuaciones en el ejercicio actual y, en 
caso de ser de minimis en los dos ejercicios anteriores. El modelo de declaración de otras 
ayudas, se incorpora como anexo número IV de la presente orden.

3. Las ayudas previstas en esta orden están cofinanciadas por el FEADER, al que corres-
ponde el 80% de su importe, y por la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, 
a la que corresponde el 20% restante.

4. Se establece un importe máximo elegible de 500.000 euros por proyecto de cooperación.

Artículo 14. Régimen de compatibilidad.
1. Según lo establecido en el artículo 59.8 del Reglamento (UE) n.º 1305/2013 del Parla-

mento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, los gastos cofinanciados por esta 
orden no podrán ser cofinanciados mediante la contribución de los Fondos Estructurales, del 
Fondo de Cohesión o de cualquier otro instrumento financiero de la Unión.

2. El importe de las ayudas no podrá superar en concurrencia con otras ayudas de otras 
administraciones públicas, destinadas a la misma finalidad, el 90% del coste de las actua-
ciones subvencionables.

3. La obtención de ayudas vulnerando este régimen de compatibilidad dará lugar a la mo-
dificación de la resolución de otorgamiento, previa audiencia del interesado, pudiendo ser 
causa de reintegro de las cantidades indebidamente percibidas, junto a los intereses corres-
pondientes, así como dar lugar a la apertura de un procedimiento sancionador.

Artículo 15. Solicitudes y documentación.
1. Para cada proyecto de cooperación se presentará una sola solicitud de ayuda. La soli-

citud será suscrita por el Grupo coordinador, o por el Grupo coordinador específico para 
Aragón en su caso, en su propio nombre y en representación de los Grupos cooperantes que 
reúnan los requisitos para ser beneficiarios. Las solicitudes se presentarán en la forma y plazo 
que se determinen en la convocatoria, conforme al modelo de solicitud y junto a la documen-
tación que en ella se determinen.

2. En el caso de proyectos de cooperación interterritoriales o transnacionales, la informa-
ción presentada en la solicitud de ayuda corresponderá a la parte del proyecto cuya ejecución 
esté prevista que efectúen los Grupos de la Comunidad Autónoma de Aragón participantes.
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3. En la convocatoria se concretará la posibilidad, requisitos y fases del procedimiento que 
se pueden tramitar telemáticamente a través del Registro Telemático de la Comunidad Autó-
noma de Aragón.

4. El impreso de solicitud de ayuda incluirá las declaraciones responsables sobre los as-
pectos que se relacionan a continuación, que el Grupo coordinador, a través de la persona 
legitimada para ello, ratificará mediante la firma de la solicitud:

a) Que la cuenta que recoge el impreso de solicitud, donde se debe ingresar el importe de 
la ayuda, pertenece al beneficiario de la ayuda.

b) Que los Grupos solicitantes no están sometidos a las causas que impidan adquirir esa 
condición, establecidas en los apartados 2 y 3 del artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, y en el artículo 10 del Decreto 136/2013, de 30 de julio.

c) Que las copias aportadas durante cualquier fase del procedimiento reproducen de ma-
nera fehaciente los documentos originales correspondientes.

d) Que cuantos datos figuran en la solicitud son ciertos y que se compromete con la Ad-
ministración, en el momento y forma en que ésta indique, a aportar la documentación 
precisa para la resolución de su solicitud.

5. Sin perjuicio de lo previsto en el artículo 7, la presentación de la solicitud de la ayuda 
comportará la autorización a la DGDR para obtener los certificados o verificar los datos nece-
sarios para la tramitación de la ayuda que deban emitir otras administraciones o entidades 
públicas. Si algún solicitante deniega expresamente la autorización mencionada, mediante el 
impreso de solicitud, deberá aportar el certificado o los certificados correspondientes.

6. Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero “Sistema de 
las Ayudas de los Fondos Europeos Agrícolas”, gestionado por el Organismo Pagador de la 
Comunidad Autónoma de Aragón. El órgano responsable de este fichero es la Secretaria Ge-
neral Técnica del DDRS.

Artículo 16. Criterios de selección.
1. Los proyectos para los que se solicite la ayuda serán evaluados en función de los si-

guientes criterios:
1. Grado de definición y coherencia del proyecto.
2. Vinculación con las necesidades seleccionadas de las EDLL de los Grupos coope-

rantes.
3. Efecto multiplicador del gasto público.
4. Incidencia sobre el empleo, la actividad económica, la competitividad empresarial y la 

puesta en valor de recursos endógenos.
5. Incidencia sobre mujeres y jóvenes.
6. Incidencia sobre el medio ambiente y el cambio climático.
7. Carácter innovador del proyecto.
8. Carácter novedoso del proyecto, entendiendo por novedoso que no ha estado subven-

cionado por la Comunidad Autónoma de Aragón a través de la medida de cooperación en 
periodos de programación anteriores.

2. La convocatoria concretará la ponderación de estos criterios y la puntación mínima ne-
cesaria para obtener la ayuda.

Artículo 17. Instrucción.
1. La instrucción del procedimiento corresponderá al Servicio de Programas Rurales de la 

DGDR.
2. Conforme al artículo 21.2 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, el órgano instructor com-

probará la corrección documental de las solicitudes, los datos relativos a la actuación subven-
cionable y el cumplimiento de las condiciones del solicitante para ser beneficiario de la sub-
vención.

3. La instrucción del procedimiento cumplirá lo establecido en el artículo 16 del Decreto 
37/2015, de 18 de marzo, así como en el manual de procedimiento del Servicio, que será 
accesible en la página web del DDRS.

Artículo 18. Evaluación de las solicitudes.
1. La evaluación de las solicitudes de ayudas será efectuada por una comisión de valora-

ción, con carácter de órgano colegiado y formada por el titular de la DGDR, que actuará como 
presidente, el jefe de Servicio de Programas Rurales y el Jefe de Sección de Programas Co-
munitarios, que actuará como secretario.

2. La comisión de valoración, de acuerdo con lo establecido en el artículo 24 de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, analizará y evaluará las solicitudes, teniendo en cuenta los 
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criterios de selección contemplados en el artículo 16, y emitirá un informe en el que se con-
crete el resultado de la evaluación efectuada.

3. La Comisión de valoración podrá solicitar la información que considere necesaria para 
la elaboración del informe de evaluación.

Artículo 19. Propuesta de resolución.
1. El órgano instructor, a la vista del informe presentado por la comisión de valoración, 

formulará una propuesta provisional de resolución, que deberá expresar los proyectos para 
los que se propone la concesión de la ayuda, y su cuantía, especificando su evaluación y los 
criterios de valoración seguidos para efectuarla, así como la propuesta fundamentada de in-
admisión o desestimación del resto de solicitudes.

2. El órgano instructor notificará a los Grupos la propuesta provisional de resolución y con-
cederá un plazo de 10 días para presentar alegaciones. En ese mismo plazo, el órgano ins-
tructor podrá instar a los solicitantes a reformular su solicitud, si la subvención otorgable, 
según la propuesta provisional, es inferior a la cantidad solicitada.

3. Una vez examinadas las alegaciones y modificaciones que, en su caso, presenten los 
solicitantes, el órgano instructor formulará la propuesta definitiva de resolución.

Artículo 20. Resolución.
1. A la vista de la propuesta de resolución efectuada por el órgano instructor, el titular de la 

DGDR resolverá sobre las solicitudes de ayuda. La resolución deberá ser notificada en el 
plazo máximo de seis meses desde la fecha de finalización del plazo para la presentación de 
solicitudes. Transcurrido el citado plazo máximo sin que se haya notificado resolución ex-
presa, el solicitante podrá entender desestimada su solicitud de subvención.

2. En la resolución constará, en todo caso, el objeto de la ayuda, las condiciones que 
deben cumplir los Grupos beneficiarios, el presupuesto elegible, la puntuación obtenida en la 
valoración, el importe de la ayuda, así como, de forma fundamentada, la desestimación y la 
no concesión de ayuda por inadmisión de la petición, desistimiento, renuncia o imposibilidad 
material sobrevenida del resto de solicitudes.

3. Contra la citada resolución, que no agota la vía administrativa, se podrá interponer re-
curso de alzada ante el Consejero de Desarrollo Rural y Sostenibilidad en el plazo de un mes 
contado a partir del día siguiente a aquel que tenga lugar su notificación o publicación, o en el 
plazo de tres meses a partir del día siguiente a aquel que se produzcan los efectos del silencio 
administrativo, sin perjuicio de cualquier otro recurso que pudiera interponerse.

Artículo 21. Modificación de la resolución.
1. La alteración de las condiciones tenidas en cuenta para la concesión de la ayuda o su 

falseamiento, la obtención de otras aportaciones concurrentes, así como el resto de supuestos 
previstos en el ordenamiento que sean de aplicación, podrán dar lugar a la modificación de la 
resolución.

2. Asimismo podrá modificarse la resolución a solicitud del Grupo coordinador si no se 
desvirtúa el procedimiento de concesión ni la finalidad de la ayuda, y siempre que no se dañe 
a terceros. La solicitud de modificación, que deberá ser expresamente aprobada por la DGDR, 
deberá efectuarse antes de que finalice el plazo de ejecución inicialmente aprobado en la 
resolución y con tiempo suficiente para que la modificación sea administrativa y material-
mente factible.

3. La modificación de la resolución, se efectuará previa audiencia al interesado cuando ello 
resulte procedente conforme a lo previsto en el artículo 84 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre.

Artículo 22. Información y publicidad.
1. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 3.3 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, las 

subvenciones previstas en esta orden, en cuanto financiadas con fondos europeos, deberán 
cumplir con las obligaciones de publicidad establecidas tanto en el articulo 111 del Regla-
mento (UE) n.º 1306/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 
2013, como en el artículo 9.7 del Reglamento (UE) n.º 702/2014 de la Comisión, de 25 de 
junio de 2014, por el que se declaran determinadas categorías de ayuda en los sectores agrí-
cola y forestal y en zonas rurales compatibles con el mercado interior en aplicación de los 
artículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea. La DGDR deberá 
publicar en un sitio web único estatal o autonómico, el cual se determinará en la convocatoria, 
un listado con los beneficiarios de las subvenciones debiendo indicar los datos establecidos 
en los citados reglamentos.
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2. En la resolución de concesión se relacionarán las obligaciones de difusión y publicidad 
que asume el beneficiario al ser receptor de la ayuda, y en particular:

a) Su obligación de suministrar a la DGDR toda la información necesaria, que se concre-
tará en la resolución de concesión, en relación a la concesión de la ayuda, conforme a 
lo exigido en la legislación sobre transparencia y subvenciones.

b) La advertencia de que sus datos serán objeto de las publicaciones legalmente estable-
cidas.

c) Los medios publicitarios que cabe adoptar para hacer visible ante el público el origen 
de la financiación de la ayuda.

3. Respecto a la publicidad relativa al carácter público de la subvención, cuando el benefi-
ciario deba hacer uso del identificador corporativo del Gobierno de Aragón, se sujetará a los 
modelos enmarcados en la Estrategia de información y publicidad, facilitados por la Dirección 
General de Desarrollo Rural previamente aprobados por la Comisión de Comunicación Insti-
tucional conforme a lo establecido en el Decreto 384/2011, de 13 de diciembre, del Gobierno 
de Aragón, por el que se regula la Comisión de Comunicación Institucional y se distribuyen las 
competencias en materia de comunicación y publicidad.

Igualmente, si de la concesión de la subvención se derivan para el beneficiario la realiza-
ción de actividades de promoción y publicidad en las que figure el identificador corporativo del 
Gobierno de Aragón o cualquiera de sus variantes y que no formen parte de los modelos a los 
que se refiere el apartado anterior, la creatividad y el plan de medios de dichas actividades 
deberá ser objeto de solicitud con carácter previo a cualquier actuación, del preceptivo in-
forme favorable de la Comisión de Comunicación Institucional.

4. El incumplimiento de las medidas de información y publicidad por parte del beneficiario 
será causa de reintegro, según lo establecido en el artículo número 43 de la Ley 5/2015, de 
25 de marzo.

Artículo 23. Ejecución.
1. La ejecución del proyecto de cooperación subvencionado debe realizarse por los bene-

ficiarios.
2. La ejecución podrá iniciarse a partir de la presentación de la solicitud de ayuda y finali-

zará a más tardar a los 3 años desde la fecha de la resolución que apruebe el proyecto. 
Dentro de los 10 días siguientes a la finalización de las actuaciones, el Grupo coordinador 
deberá comunicar por escrito a la DGDR la finalización del proyecto, con información deta-
llada de las actuaciones realizadas.

Artículo 24. Obligaciones específicas de los beneficiarios.
Sin perjuicio de lo establecido en los artículos 8, 9 y 22 de esta orden, serán obligaciones 

de los beneficiarios de la ayuda:
a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto o realizar la actuación que fundamentó la con-

cesión de la ayuda, de conformidad con la documentación presentada en la solicitud y 
con las condiciones señaladas en la resolución de concesión.

b) Comunicar al Servicio de Programas Rurales a través del Grupo coordinador cualquier 
eventualidad que pueda alterar o dificultar el desarrollo de las actuaciones subvencio-
nadas, con el fin de que pueda modificarse el contenido o la cuantía de la resolución, 
que en todo caso necesitará autorización de la DGDR. La comunicación deberá reali-
zarse en el plazo máximo de un mes desde que el beneficiario tenga conocimiento de 
la eventualidad.

c) Facilitar a la Administración autonómica, estatal o comunitaria la información que ésta 
solicite sobre la actuación subvencionada, conforme al artículo 46 de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre y al artículo 9 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo.

d) Estar al corriente de sus obligaciones tributarias, con la Hacienda del Estado y con la 
de la Comunidad Autónoma, y con la Tesorería de la Seguridad Social.

e) Llevar a cabo las acciones de publicidad de la ayuda recibida, según lo establecido en 
el anexo número III del Reglamento de Ejecución número 808/2014 de la Comisión, de 
17 de julio de 2004.

f) Comunicar de inmediato al Servicio de Programas Rurales, y en todo caso con anterio-
ridad a la justificación, cualesquiera subvenciones, ayudas o ingresos que para la 
misma finalidad y de cualquier procedencia haya solicitado o le haya sido concedida o 
pagada.

g) Someterse a las medidas de control y fiscalización que lleve a cabo el DDRS, así como 
al control financiero de la Intervención General o de otros órganos de control exigible 
según la normativa vigente.
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h) Justificar la realidad de los gastos o inversiones realizadas mediante los documentos 
correspondientes en los plazos y condiciones que se determinen en estas bases y en 
la orden de convocatoria, facilitando el acceso de los técnicos para la comprobación 
material de las inversiones realizadas.

i) Conservar los documentos justificativos en tanto puedan ser objeto de comprobación y 
control.

j) Comprometerse a llevar la contabilidad de la entidad según la normativa vigente que le 
sea aplicable.

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos, junto con sus intereses de demora, en 
los supuestos previstos en la normativa aplicable.

l) Cualesquiera otras obligaciones impuestas a los beneficiarios en la normativa estatal o 
autonómica aplicable, en la convocatoria o en la resolución de concesión.

Articulo 25. Forma de justificación.
1. EL Grupo coordinador, o el Grupo coordinador específico para Aragón en su caso, cen-

tralizará toda la información financiera y justificativa del proyecto, que presentará al Servicio 
de Programas Rurales. En esta información se indicarán los gastos preparatorios del proyecto 
y se especificarán claramente las actuaciones conjuntas y las individuales, con la nomencla-
tura, estructura y presupuesto del proyecto aprobado y, en su caso, la distribución de estos 
gastos que se imputan a los Grupos cooperantes que hayan participado en la ejecución del 
proyecto.

2. Deberá acreditarse el importe, procedencia y aplicación de los fondos que comple-
mentan a las ayudas reguladas en esta orden.

3. La justificación de la ayuda adoptará la forma de cuenta justificativa, a la que se refiere 
el artículo 30 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre. Para justificar las actividades realizadas, 
se presentarán documentos originales de las facturas correspondientes con un comprobante 
de pago. Las facturas y justificantes deberán ser de fecha anterior a la finalización del plazo 
de ejecución. Los justificantes deben indicar con toda claridad a qué conceptos del presu-
puesto previsto, presentado en la solicitud, se refieren.

4. La cuenta justificativa contendrá la siguiente documentación:
a) Una memoria técnica sintética, de carácter ejecutivo, de la actuación justificativa del 

cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesión de la ayuda, con indicación 
de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos, incluyendo como anexos, 
en su caso, copia de los estudios e informes subvencionados.

b) Una memoria económica justificativa del coste de las actividades realizadas, que con-
tendrá:
1.º Una relación clasificada de los gastos del proyecto de cooperación, con identifica-

ción del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisión y, en su caso, 
fecha de pago (fecha de valor bancario).

2.º Los justificantes de los gastos anteriores mediante la aportación de las facturas o 
documentos acreditativos del gasto efectuado.

3.º Los justificantes de pago de los gastos y demás documentos de valor probatorio 
equivalente, con validez en el tráfico jurídico mercantil o con eficacia administrativa, 
incorporados en la relación a que se hace referencia anteriormente, debidamente 
indexados y ordenados. Los justificantes de pago consistirán en documentos ban-
carios que incluyan al titular de la cuenta, el proveedor al que se realiza el pago y la 
fecha de valor, con acreditación de las cantidades giradas. De los cheques emitidos 
o los pagarés realizados se presentará una copia y la comprobación de que han 
sido efectivamente compensados en la cuenta del pagador. Los documentos de 
remesa habrán de indicar claramente la factura pagada, el pago realizado y el per-
ceptor del mismo y se validarán mediante sellado de la entidad bancaria.

4.º Los tres presupuestos en los casos en los que deba haberlos solicitado el benefi-
ciario. En concreto, cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantía 
de 2.000 euros, salvo que por las especiales características de los gastos subven-
cionables no exista en el mercado suficiente número de entidades que lo suminis-
tren o presten.

 Esta última circunstancia deberá probarse de manera expresa, documentada y de-
tallada por parte del solicitante, siendo la demostración fehaciente una condición 
necesaria para que el gasto pueda ser admitido.

 La elección entre las ofertas presentadas se realizará conforme a criterios de efi-
ciencia y economía, debiendo justificarse expresamente en la memoria técnica la 
razón de la elección cuando no recaiga en la propuesta económica más ventajosa.
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5. Además de la cuenta justificativa deberá aportarse el resto de la documentación espe-
cífica que resulte requerida en la resolución de concesión de la ayuda.

6. No se aceptarán facturas ni justificantes acreditativas del pago con fecha de posterior a 
la fecha límite para realizar las inversiones que haya determinado la resolución de concesión 
de la ayuda.

7. Los justificantes originales presentados se sellarán con una estampilla que indique la 
ayuda para cuya justificación han sido presentados, así como la cuantía exacta que resulta 
afectada por la subvención.

8. Las facturas y los justificantes acreditativos del pago, así como toda la documentación 
del expediente de justificación, deben ir a nombre del Grupo beneficiario de la ayuda.

Artículo 26. Comprobación.
1. La DGDR comprobará la adecuada justificación de la ayuda, así como de la realización 

de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determine la concesión de la ayuda.
2. Cuando el órgano instructor aprecie la existencia de defectos subsanables en la justifica-

ción presentada por el beneficiario, lo pondrá en su conocimiento y abrirá un plazo de diez días 
para su corrección. La falta de subsanación de los defectos en este plazo, si son sustanciales 
de modo que impidan comprobar el cumplimiento, llevará consigo la exigencia de reintegro.

Artículo 27. Pago.
1. El pago de la ayuda se efectuará cuando se haya acreditado el cumplimiento de la fina-

lidad para la que fue otorgada y se haya justificado la realización del proyecto subvencionado.
2. No se efectuarán pagos anticipados.
3. Se podrán efectuar pagos parciales que responderán al ritmo de ejecución del proyecto 

subvencionado, abonándose por cuantía equivalente a la justificación presentada. No se 
efectuarán pagos parciales por importes inferiores a 10.000 euros de ayuda.

4. Los Grupos beneficiarios, para recibir el importe de las ayudas, deberán estar al co-
rriente de las obligaciones con la Administración Tributaria y de Seguridad Social en el mo-
mento que el DDRS realice las comprobaciones correspondientes con la Agencia Estatal de 
Administración Tributaría y la Tesorería General de la Seguridad Social, así como no tener 
deudas de ningún tipo con la Administración autonómica aragonesa. No habrá que aportar los 
certificados acreditativos de ello en el caso de que el beneficiario haya autorizado al DDRS 
para verificarlo.

5. Si antes del pago se advirtiera que el beneficiario incumple algunas de las circunstan-
cias expresadas en el apartado anterior, se abrirá un plazo de diez días para que acredite que 
ha subsanado tal situación, advirtiéndole de que si no lo hiciera en plazo se dictará resolución 
declarando la pérdida del derecho al cobro de la subvención, sin perjuicio de la aplicación 
cuando proceda, de las responsabilidades a que hace referencia la normativa en materia de 
subvenciones.

6. Cuando el cumplimiento por el Grupo beneficiario se aproxime de modo significativo al 
cumplimiento total de la actividad a la que se hubiera comprometido en el documento vincu-
lante y se acredite por éste una actuación inequívocamente tendente a la satisfacción de sus 
compromisos, la DGDR determinará la cuantía a pagar, atendiendo al principio de proporcio-
nalidad y a los siguientes criterios:

a) El grado de cumplimiento de la finalidad del proyecto.
b) El nivel o número de fases o periodos ejecutados.
c) Cualquier otro criterio que deba ser apreciado según las circunstancias del caso con-

creto y la naturaleza de la ayuda.

Articulo 28. Inspección, control y evaluación.
Los beneficiarios y entidades colaboradoras de los proyectos de cooperación, estarán 

sujetos a las disposiciones comunitarias de control del Reglamento (UE) n.º 809/2014 de la 
Comisión, de 17 de julio de 2014.

Artículo 29. Incumplimiento y reintegro de la ayuda.
1. En los supuestos de incumplimiento de sus obligaciones por el beneficiario, incluidas las 

de justificación, así como en los supuestos de nulidad de la resolución de concesión, proce-
derá la pérdida del derecho al cobro de la ayuda concedida o, en su caso, el reintegro de las 
cantidades indebidamente percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente.

2. El procedimiento de reintegro se iniciará de oficio mediante resolución del titular de la 
DGDR que, en su caso, concretará la continuación o suspensión de las medidas cautelares 
que se hubieran impuesto previamente.
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3. El procedimiento se tramitará según los artículos 48 y siguientes de la Ley 5/2015, de 
25 de marzo, garantizándose, en todo caso, el derecho del interesado a la audiencia.

4. Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al cumpli-
miento total de la actividad y se acredite por éste una actuación inequívocamente tendente a 
la satisfacción de sus compromisos, la cuantía a reintegrar se determinará por el mismo pro-
cedimiento y con los mismos criterios que establece el artículo 27.6.

5. En el plazo máximo de doce meses desde la fecha del acuerdo de inicio, el titular de la 
DGDR resolverá el procedimiento de reintegro. La resolución contendrá, como mínimo, los 
siguientes aspectos:

a) La identificación del sujeto obligado al reintegro.
b) Las condiciones u obligaciones objeto de incumplimiento.
c) El importe de la subvención a reintegrar, junto a los correspondientes intereses de de-

mora.
6. Transcurrido el plazo establecido en el apartado anterior sin que se haya notificado re-

solución expresa, se producirá la caducidad del procedimiento, procediéndose a su conclu-
sión y al archivo de las actuaciones administrativas, mediante la correspondiente resolución, 
sin perjuicio de que deba iniciarse un nuevo procedimiento si las acciones correspondientes 
no han prescrito.

7. Contra la resolución de reintegro podrá interponerse recurso de alzada ante el Conse-
jero de Desarrollo Rural y Sostenibilidad en el plazo de un mes, contado desde el día si-
guiente al de su notificación.

Artículo 30. Sanciones administrativas.
1. De acuerdo con el artículo 63 del Reglamento de Ejecución (UE) n.º 809/2014 de la 

Comisión, de 17 de julio de 2014, cuando la diferencia entre el importe de la justificación pre-
sentada por el beneficiario y el importe de la justificación resultante de los controles de admi-
sibilidad supere el 10%, la ayuda a percibir será este último importe minorado en la diferencia 
entre los dos importes de justificación mencionados, sin ir más allá de la retirada total de la 
ayuda. No obstante, no se aplicaran sanciones cuando el beneficiario pueda demostrar a 
satisfacción de la autoridad competente que no es responsable de la inclusión del importe 
declarado como no admisible o cuando la autoridad competente adquiera de otro modo la 
convicción de que el beneficiario no es responsable de ello.

2. La misma reducción se aplicará a los gastos que se identifiquen como no subvenciona-
bles durante los controles realizados sobre el terreno.

3. El incumplimiento por el beneficiario de la obligación de la adopción de las medidas de 
difusión contenidas en la resolución de concesión, será causa de reintegro de la ayuda en los 
términos previstos en la legislación general sobre subvenciones.

Disposición adicional primera. Convocatoria de las ayudas para el año 2016.
1. Se convocan para el ejercicio 2016 las ayudas para la preparación y realización de pro-

yectos de cooperación entre los grupos de acción local de la Comunidad Autónoma de Aragón 
en el marco de la submedida 19.3 del Programa de Desarrollo Rural de Aragón 2014-2020.

2. Esta convocatoria aplica las bases reguladoras aprobadas por esta orden, a las que se 
remite, con las precisiones que se indican en los apartados siguientes.

3. Las solicitudes se formalizarán por el Grupo coordinador, o por el Grupo coordinador 
específico para Aragón en su caso, en el impreso normalizado recogido en el anexo III.

4. Las solicitudes, dirigidas a la Dirección General de Desarrollo Rural, se presentarán por 
el Grupo coordinador preferentemente de forma telemática. Asimismo, las solicitudes podrán 
presentarse en cualquiera de los lugares establecidos en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y Procedimiento 
Administrativo Común.

5. La presentación de la solicitud implica la ratificación de las declaraciones responsables 
a que hacen referencia los artículos 7.2 y 15.4 de esta orden.

6. Junto con las solicitudes deberá presentarse el proyecto de cooperación con el formato 
y contenido que se establece en el anexo I, y el documento vinculante según el formato del 
anexo II.

7. Los criterios para seleccionar las solicitudes mediante el procedimiento de concurrencia 
competitiva ordinaria por el que se rige esta convocatoria son los siguientes:

- Grado de definición y coherencia del proyecto: 20 puntos.
- Vinculación con las necesidades seleccionadas de las EDLL de los Grupos cooperantes: 

10 puntos.
- Efecto multiplicador del gasto público: 10 puntos.
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- Incidencia sobre el empleo, la actividad económica, la competitividad empresarial y la 
puesta en valor de recursos endógenos: 10 puntos.

- Incidencia sobre mujeres y jóvenes: 10 puntos.
- Incidencia sobre el medio ambiente y cambio climático: 10 puntos.
- Carácter innovador del proyecto: 10 puntos.
- Carácter novedoso del proyecto: 10 puntos.
Un proyecto deberá obtener una puntuación mínima de 30 puntos para ser seleccionado.
8. Esta convocatoria tiene el carácter de abierta, y se establecen los siguientes plazos 

para la presentación de solicitudes para cada uno de los procedimientos de selección de los 
que consta:

a) Procedimiento de selección primero: desde el día siguiente al de la publicación de esta 
orden en el “Boletín Oficial de Aragón”, hasta el día 31 de julio de 2016.

b) Procedimiento de selección segundo: desde el día 1 de agosto de 2016 hasta el 31 de 
octubre de 2016.

9. El plazo máximo para la resolución y notificación de cada procedimiento será de seis 
meses, contados a partir de la fecha de finalización del correspondiente plazo de presenta-
ción de solicitudes, de acuerdo con el artículo 25.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

10. Las obligaciones de información y publicidad establecidas en la normativa comunitaria 
aplicable a estas subvenciones se harán efectivas a través de la página Web del Fondo Es-
pañol de Garantía Agraria (FEGA).

11. La resolución de concesión o denegación no agota la vía administrativa, y contra ella 
se podrá interponer recurso de alzada ante el Consejero de Desarrollo Rural y Sostenibilidad 
en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente a aquel que tenga lugar su notifica-
ción, o en el plazo de tres meses a partir del día siguiente a aquel en que se produzcan los 
efectos del silencio administrativo, sin perjuicio de cualquier otro recurso que pudiera interpo-
nerse.

12. El plazo máximo de ejecución del proyecto será de tres años, desde la fecha de la re-
solución que apruebe el proyecto. El plazo improrrogable de justificación será de un mes 
desde la fecha en la que finalice el plazo de ejecución.

13. Las ayudas a los proyectos de cooperación aprobados con cargo a la presente orden son 
de carácter plurianual, hasta un máximo de 4 anualidades. El importe total de las ayudas con-
vocadas es de 1.200.000 euros, de los que 960.000 euros serán financiados por el FEADER, y 
240.000 euros serán financiados por la Comunidad Autónoma de Aragón, imputándose a las 
partidas presupuestarias 14050/G/5311/770084/12202 y 14050/G/5311/770084/91001 de los 
presupuestos del Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad.

14. El importe total de esta convocatoria abierta se divide entre los dos procedimientos de 
selección previstos en ella de la forma siguiente:

a) Procedimiento de selección primero: 1.000.000 euros.
b) Procedimiento de selección segundo: 200.000 euros.

Disposición adicional segunda. Disponibilidad de modelos.
Los modelos normalizados de los anexos I, II, III y IV se encuentran disponibles en el Ca-

tálogo de procedimientos administrativos y servicios prestados por la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Aragón, obrante en la sede electrónica del Gobierno de Aragón y 
disponible en el portal del Gobierno de Aragón www.aragon.es/OficinaVirtualTramites.

Disposición final única. Entrada en vigor.
Esta orden entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial de 

Aragón”.

Zaragoza, 13 de mayo de 2016.

El Consejero de Desarrollo Rural 
y Sostenibilidad,

JOAQUÍN OLONA BLASCO

http://www.aragon.es/OficinaVirtualTramites
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ANEXO I 

PROYECTO DE COOPERACIÓN ENTRE GRUPOS DE ACCIÓN LOCAL: 
CONTENIDO Y ESTRUCTURA 

1 DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO DE COOPERACIÓN 

1.1 Denominación del proyecto:   

1.2 Justificación del proyecto: 

1.3 Objetivos generales y específicos: 

1.4 Relación de las actividades que se proponen realizar: 

1.5 Descripción del valor añadido que supone realizar el proyecto y que se 
conseguirá con la ejecución de las actividades de forma conjunta: 

1.6 Resultados previstos para el proyecto de cooperación en todos los territorios 
participantes y su contribución a la corrección de desequilibrios 
medioambientales, socioeconómicos, culturales, laborales, etc.: 

1.7 Ámbito geográfico de aplicación del proyecto de cooperación. Relación de 
municipios: 

1.8 Plazo de ejecución del proyecto:             meses: 
Cronograma mensual desglosado por actividades. 

1.9 Presupuesto del proyecto de cooperación, desglosado por anualidades en 
función del plazo previsto de ejecución: 



cs
v:

 B
O

A2
01

60
52

70
04

27/05/2016Boletín Oficial de AragónNúm. 101

12113

1.10 Fases del proyecto: 
 Anualidad 1 Anualidad 2 Anualidad 3 Anualidad 

4 
Asistencia 
técnica 
preparatoria 

Importe: Importe:  Importe:  

Ejecución del 
proyecto 

Importe: Importe: Importe:  Importe: 

2 INCIDENCIA Y EFECTOS DEL PROYECTOS DE COOPERACIÓN 

2.1 Sectores hacia los que van dirigidas las acciones y actividades proyectadas, 
segmentos de la población afectados o sectores económicos sobre los que el 
proyecto actúa de forma directa o indirecta: 

2.2 Incidencia del proyecto sobre sectores específicos de la población tales como 
mujeres, jóvenes y otros grupos de especial consideración: 

2.3 Contribución del proyecto a los objetivos horizontales de la política europea de 
desarrollo rural: Medio ambiente, cambio climático e innovación. 

3 COORDINACIÓN DEL PROYECTO DE COOPERACIÓN 

3.1 Grupo coordinador del proyecto: 

3.2 Justificación de su participación y de su papel como coordinador del proyecto: 

3.3 Descripción de las funciones y compromisos asumidos por el grupo 
coordinador: 
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4 INFORMACIÓN DE LOS GRUPOS COOPERANTES EN EL PROYECTO: 
(Cumplimentar una ficha por cada uno de los grupos participantes) 

4.1 Denominación del grupo de acción local: 

4.2 Justificación de su participación en el proyecto: 

4.3 Actividades en las que va a participar: 
Cronograma mensual de las actividades en las que va a participar. 

4.4 Compromiso económico por fuente de financiación. Justificación de la 
aportación de la cofinanciación necesaria: 

5 ENTIDADES COLABORADORAS 

6 EQUIPO TÉCNICO PREVISTO PARA LA REALIZACIÓN DEL PROYECTO: 

7 SISTEMAS DE RELACIÓN Y COMUNICACIÓN ENTRE LOS GRUPOS 
PARTICIPANTES EN EL PROYECTO Y MECANISMOS PARA LA PUESTA EN 
COMÚN DE LAS ACCIONES PROGRAMADAS: 

8 SISTEMA DE CONTROL DE LA EJECUCIÓN COORDINADA DEL PROYECTO: 

9 SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LOS RESULTADOS DEL 
PROYECTO (Establecimiento de indicadores): 

10 ACCIONES PREVISTAS PARA LA PROMOCIÓN DEL PROYECTO Y SU 
DIVULGACIÓN A LA POBLACIÓN: 

11 PLAN DE TRABAJO POR ACCIONES*: INFORMACIÓN DETALLADA Y 
PARTICULARIZADA DE LAS ACCIONES CONCRETAS Y PRESUPUESTO DE 
LAS MISMAS. 
(Rellenar una ficha por acción común o individual) 

ACCIÓN COMÚN Nº: 

Denominación y 
descripción** 
Grupos responsables***  

Ámbito de ejecución  
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Período de ejecución  

Presupuesto de cada 
grupo 
              Grupo 1 
              Grupo 2 
              Grupo n 

………………
………………
………………

ACCIÓN INDIVIDUAL Nº: 

Denominación y 
descripción 
Grupo responsable  

Ámbito de ejecución  

Periodo de ejecución  

Presupuesto  

* En caso necesario se definirán las acciones secundarias en las que se subdivide una 
acción principal, indicando el cronograma previsto para su ejecución. 
** La descripción deberá tener el suficiente detalle para poder verificar la moderación de 
costes de la actividad. 
*** Se definirá la participación de cada grupo en la acción. 
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ANEXO II 

CONTENIDO MÍNIMO DEL DOCUMENTO VINCULANTE 

1. Datos identificativos de los participantes, incluyendo entidades 
colaboradoras.  

2. Objeto del acuerdo. El objeto del documento vinculante será formalizar las 
relaciones entre los Grupos, incluyendo la designación del coordinador y 
los detalles de su actuación interna. Deberá estar firmado por todos los 
Grupos y, en su caso, por las entidades colaboradoras. 

3. Datos básicos del proyecto de cooperación, incluyendo al menos título, 
finalidad, sector o subsector en que se desarrolla y resultados 
esperados. 

4. Grupo coordinador del proyecto. Los Grupos acordarán la designación 
de un coordinador del proyecto, que será el interlocutor único con la 
Dirección General de Desarrollo Rural. En los proyectos en los que 
participen Grupos de fuera de la Comunidad Autónoma de Aragón, 
deberá haber un Grupo coordinador específico de los Grupos 
aragoneses. El documento regulará las funciones y responsabilidades 
del Grupo coordinador. 

5. Contribuciones de los participantes para la  ejecución del proyecto, las 
contribuciones incluirán el compromiso financiero. 

6. Responsabilidades y obligaciones de los participantes. 
7. Causas de fuerza mayor. Ninguno los participantes será responsable por 

incumplimiento o cumplimiento inapropiado de cualquiera de las 
obligaciones previstas en el acuerdo, si demuestra que el incumplimiento 
se produjo por causas de fuerza mayor.  

8. Confidencialidad. Cada participante se compromete a proteger toda la 
información obtenida del acuerdo vinculante o relacionada con el mismo 
y a no darla a conocer a terceros. Cada participante será responsable 
por la divulgación de información confidencial, a excepción de los casos 
en que la divulgación se realice de acuerdo con los requisitos fijados en 
el acuerdo. Un miembro tendrá  derecho de revelar información 
confidencial a una tercera persona sólo con el consentimiento previo por 
escrito del resto. 

9. Duración, vigencia, modificación y terminación del acuerdo. 
10.  Publicidad y comunicación. 
11.  Litigios. 
12. Compromisos. 
13. Plan de financiación. 
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ANEXO III 
(parte 1) 

SOLICITUD DE AYUDAS PARA LA PREPARACIÓN Y REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE 
COOPERACIÓN ENTRE GRUPOS DE ACCIÓN LOCAL, EN EL MARCO DEL PROGRAMA 
DE DESARROLLO RURAL DE ARAGÓN 2014-2020: CONVOCATORIA 2016 


Orden DRS/…/20… de…..de………….…………..de……… (BOA nº …….. de fecha…………….….…….) 



1 
DATOS DEL GRUPO DE ACCIÓN LOCAL COORDINADOR DEL PROYECTO DE 
COOPERACIÓN ENTRE GURPOS DE ACCIÓN LOCAL 

Nombre del grupo: CIF: 

Domicilio social: 

Localidad: Provincia: Código Postal: 

Teléfono: Fax: Correo electrónico: 

Datos bancarios, Entidad Financiera:…………………………………………………………………………
Cuenta bancaria: 

                       



2 DATOS DEL REPRESENTANTE DEL GRUPO COORDINADOR  

Apellidos y nombre: DNI: 

En su calidad de: 

Domicilio a efectos de notificación: 

Localidad: Provincia: Código Postal: 

Teléfono: Fax: Correo electrónico: 



3 DENOMINACIÓN DEL PROYECTO DE COOPERACIÓN ENTRE GRUPOS DE ACCIÓN LOCAL 








4 

Nº de 
socio 

Nombre del Grupo 
del proyecto 

Presupuesto total 
subvencionable  

del Grupo 

Porcentaje del 
presupuesto 

sobre el total del 
proyecto 

Ayuda 
FEADER 

FEADER 
porcentaje 

1     
2     
3     
4     
5     
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6     
7     
8     
9     
10     
11     
12     
13     
14     
15     
16     
17     
18     
19     
20     


5 PRESUPUESTO 

COFINANCIACIÓN DEL 
PROGRAMA OTRAS COFINANCIACIONES 

Otras ayudas públicas PRESUPUES
TO TOTAL Ayuda 

LEADER 

Porcenta
je de la 
cofinan 
ciación 

FEADER) 

Cofinan 
ciación 
pública 

Porcentaj
e cofinan 
ciación 
Pública  

Auto 
financiación 

Porcentaj
e de 

autofi 
nancia 
  ción 

      

TOTAL 
       



6 DISTRIBUCIÓN ANUAL DEL PRESUPUESTO 

 ANUALIDAD 1 ANUALIDAD 2 ANUALIDAD 3 ANUALIDAD 4 
Fase I – Asistencia 
técnica preparatoria  

   

Fase II – Ejecución 
del proyecto 

   



7 DOCUMENTACIÓN QUE SE ADJUNTA 

       2.     Proyecto de Cooperación – Documentación presentada, en formato papel y digital: 
            

□  Contenido del proyecto (anexo I de la Orden DRS/…/20… de --)             

□  Documento vinculante (anexo II de la Orden DRS/…/20… de--) -. 

□  Desglose del gasto por Grupo participante y por concepto de gasto. 

□  En su caso, convenios con terceros. 

8 AUTORIZACIÓN 

El/la abajo firmante AUTORIZA a la Dirección General de Desarrollo Rural a: 
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 Solicitar a la Agencia Estatal de Administración Tributaria, la cesión de información por medios 
 informáticos o telemáticos, sobre la acreditación del cumplimiento de las obligaciones 

tributarias a efectos de la obtención de la subvención convocada por la Orden DRS/…/20… de --) 

 Solicitar a la Tesorería General de la Seguridad Social la acreditación del cumplimiento con las 
obligaciones con la Seguridad Social, a efectos de la obtención de dicha subvención. 

  Comprobar los datos de identidad del  representante legal mediante consulta al Sistema de 
Verificación de Datos de Identidad previsto en el apartado 3 del artículo único del Real Decreto 
522/2006, de 28 de abril, por el que se suprime la aportación de fotocopias de documentos de 
identidad en los procedimientos administrativos de la Administración General del Estado y de 
sus organismos públicos vinculados o dependientes o en su defecto, fotocopia compulsada del 
citado documento.   

9 DECLARACIÓN 

El/la abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad que son ciertos cuantos datos 
figuran en la presente solicitud así como en la documentación que se acompaña y que: 

  □  1. El Grupo que representa, y el resto de participantes en el proyecto no ha solicitado ni 
obtenido ayudas para la misma finalidad relacionada con esta solicitud, procedentes de cualquier 
Administración o ente público o privado, nacional o internacional. 

□  2. El Grupo que representa y/o el resto de participantes ha solicitado y/u obtenido las 
siguientes ayudas para la misma finalidad relacionada con esta solicitud, procedentes de  
Administraciones o entes públicos o privados, nacionales o internacionales. 

Solicitadas: Fecha/año Otras Administraciones/Entes Públicos o privados, 
nacionales o internacionales 

Importe 

…………. ……………………………………………………………………. ………………
…………. ……………………………………………………………………. ………………
…………. ……………………………………………………………………. ………………

Concedidas: …………. ……………………………………………………………………. ………………
…………. ……………………………………………………………………. ………………

            …………. ……………………………………………………………………. ………………

3. Que la cuenta que recoge el impreso de solicitud, donde se debe ingresar el importe de la 
ayuda, pertenece al Grupo que representa, beneficiario de la ayuda.  
4. Que el beneficiario no está sometido a las causas que impidan adquirir esa condición, 
establecidas en los apartados 2 y 3 del artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el 
artículo 10 del Decreto 136/2013, de 30 de julio. 
5. Que las copias aportadas durante cualquier fase del procedimiento reproducen de manera 
fehaciente los documentos originales correspondientes. 
6. Que cuantos datos figuran en la solicitud son ciertos y que se compromete con la 
Administración, en el momento y forma en que ésta indique, a aportar la documentación precisa 
para la resolución de su solicitud.  
7. Que está informado de lo previsto en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de protección 
de datos de carácter personal. Y en concreto, tiene conocimiento respecto a lo siguiente: 
a) Que los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero “Sistema de las 
ayudas gestionadas por el Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad en materia de 
estructuras agrarias y desarrollo rural”, cuya finalidad es recoger los datos de carácter personal 
de los solicitantes de las ayudas gestionadas por el Departamento de Desarrollo Rural y 
Sostenibilidad en materia de estructuras agrarias y desarrollo rural. El órgano responsable del 
fichero es la Dirección General de Desarrollo Rural, y la dirección donde el interesado podrá 
ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición es la Plaza San Pedro 
Nolasco nº 7, 50071 de Zaragoza, lo que se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley 
Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal. 
b) Que estos datos se utilizarán para la gestión, control y pago de la subvención solicitada. 
c) Que la información podrá ser cedida, en el marco de la utilización antes citada, a otras 
Administraciones Públicas en relación con la gestión, control y pago de la subvención solicitada. 
d) Que todos los datos que se precisan para la gestión, control y pago de la subvención solicitada 
son de carácter obligatorio. 
e) Que podrá ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, dirigiendo 
un escrito a la Dirección General de Desarrollo Rural.  
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10 COMPROMISO 

El/la abajo firmante se COMPROMETE, bajo su expresa responsabilidad a: 
1. Cumplir las obligaciones que figuran en la normativa de aplicación. 
2. Facilitar la realización de los controles, tanto administrativos como sobre el terreno, que la 
autoridad competente considere necesarios para verificar que se cumplen los requisitos para la 
concesión de la subvención. 
3. Devolver las cantidades percibidas indebidamente por estas subvenciones si así lo solicitara 
la autoridad competente, incrementadas en su acaso en el interés de demora. 



11 SOLICITUD 

El/la abajo firmante SOLICITA: 

La  concesión de la subvención al principio consignada por un importe de: ……….…….€ 

            En ……………………………………………….a …………. de………..………….   de ……………
                                                                      

                              EL/LA REPRESENTANTE LEGAL 

                                                                      Fdo:  



SR. DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO RURAL 
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURLA Y SOSTENIBILIDAD. 
GOBIERNO DE ARAGÓN   
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ANEXO III 
(parte 2) 

SOLICITUD DE AYUDAS PARA LA PREPARACIÓN Y REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE 
COOPERACIÓN ENTRE GRUPOS DE ACCIÓN LOCAL, EN EL MARCO DEL PROGRAMA 
DE DESARROLLO RURAL DE ARAGÓN 2014-2020: CONVOCATORIA 2016 


Orden DRS/…/20… de…..de………….…………..de……… (BOA nº …….. de fecha…………….….…….) 



1 
DATOS DEL GRUPO DE ACCIÓN LOCAL COOPERANTE DEL PROYECTO DE 
COOPERACIÓN ENTRE GRUPOS DE ACCIÓN LOCAL. 

Nombre del grupo: CIF: 

Domicilio social: 

Localidad: Provincia: Código Postal: 

Teléfono: Fax: Correo electrónico: 

Datos bancarios, Entidad Financiera:…………………………………………………………………………
Cuenta bancaria: 

                       




2 DATOS DEL REPRESENTANTE DEL GRUPO 

Apellidos y nombre: DNI: 

En su calidad de: 

Domicilio a efectos de notificación: 

Localidad: Provincia: Código Postal: 

Teléfono: Fax: Correo electrónico: 




3 DENOMINACIÓN DEL PROYECTO DE COOPERACIÓN ENTRE GRUPOS DE ACCIÓN LOCAL 








4 DECLARACIÓN 

El/la abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad que son ciertos cuantos datos 
figuran en la presente solicitud así como en la documentación que se acompaña y que: 

  □  1. El Grupo que representa, no ha solicitado ni obtenido ayudas para la misma finalidad 
relacionada con esta solicitud, procedentes de cualquier Administración o ente público o privado, 
nacional o internacional. 

□  2. El Grupo que representa ha solicitado y/u obtenido las siguientes ayudas para la misma 
finalidad relacionada con esta solicitud, procedentes de Administraciones o entes públicos o 
privados, nacionales o internacionales. 
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Solicitadas: Fecha/año Otras Administraciones/Entes Públicos o privados, 
nacionales o internacionales 

Importe 

…………. ……………………………………………………………………. ………………
…………. ……………………………………………………………………. ………………
…………. ……………………………………………………………………. ………………

Concedidas: …………. ……………………………………………………………………. ………………
…………. ……………………………………………………………………. ………………

            …………. ……………………………………………………………………. ………………

3. Que la cuenta que recoge el impreso de solicitud, donde se debe ingresar el importe de la 
ayuda, pertenece al Grupo que representa, beneficiario de la ayuda. 
4. Que el beneficiario no está sometido a las causas que impidan adquirir esa condición, 
establecidas en los apartados 2 y 3 del artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el 
artículo 10 del Decreto 136/2013, de 30 de julio. 
5. Que las copias aportadas durante cualquier fase del procedimiento reproducen de manera 
fehaciente los documentos originales correspondientes. 
6. Que cuantos datos figuran en la solicitud son ciertos y que se compromete con la 
Administración, en el momento y forma en que ésta indique, a aportar la documentación precisa 
para la resolución de su solicitud.  
7. Que está informado de lo previsto en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de protección 
de datos de carácter personal. Y en concreto tiene conocimiento respecto a lo siguiente: 
a) Que los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero “Sistema de las 
ayudas gestionadas por el Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad en materia de 
estructuras agrarias y desarrollo rural”, cuya finalidad es recoger los datos de carácter personal 
de los solicitantes de las ayudas gestionadas por el Departamento de Desarrollo Rural y 
Sostenibilidad en materia de estructuras agrarias y desarrollo rural. El órgano responsable del 
fichero es la Dirección General de Desarrollo Rural, y la dirección donde el interesado podrá 
ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición es la Plaza San Pedro 
Nolasco nº 7, 50071 de Zaragoza, lo que se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley 
Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal. 
b) Que estos datos se utilizarán para la gestión, control y pago de la subvención solicitada. 
c) Que la información podrá ser cedida, en el marco de la utilización antes citada, a otras 
Administraciones Públicas en relación con la gestión, control y pago de la subvención solicitada. 
d) Que todos los datos que se precisan para la gestión, control y pago de la subvención solicitada 
son de carácter obligatorio. 
e) Que podrá ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, dirigiendo 
un escrito a la Dirección General de Desarrollo Rural.  



5 COMPROMISO 

El/la abajo firmante se COMPROMETE, bajo su expresa responsabilidad a: 
1. Cumplir las obligaciones que figuran en la normativa de aplicación. 
2. Facilitar la realización de los controles, tanto administrativos como sobre el terreno, que la 
autoridad competente considere necesarios para verificar que se cumplen los requisitos para la 
concesión de la subvención. 
3. Devolver las cantidades percibidas indebidamente por estas subvenciones si así lo solicitara 
la autoridad competente, incrementadas en su acaso en el interés de demora. 



6 SOLICITUD 

            
En ……………………………………………….a …………. de………..………….   de ……………

                                                                      
                              EL/LA REPRESENTANTE LEGAL 

                                                                      Fdo:  

SR. DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO RURAL. 
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD. 
GOBIERNO DE ARAGÓN 
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ANEXO IV 

DECLARACIÓN DE OTRAS AYUDAS 

PROYECTO DE  
COOPERACIÓN 

Datos del solicitante  
NIF: NOMBRE ó RAZÓN SOCIAL: 

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO:  

En caso de representación, datos del representante 

NIF: NOMBRE: 

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: 

CARGO: 

DECLARA: 

 Ayudas de minimis
  No haber recibido ayuda de minimis durante el año actual ni durante los dos años anteriores.    
  Haber recibido ayuda de minimis durante el año actual o durante los dos años anteriores, indicando la 

procedencia y la cuantía según el siguiente detalle: 

Organismo Año Importe % Inversión Marco Legal 
     Ayudas de 

minimis 
     

 Otras ayudas solicitadas a otros Organismos o Administraciones Públicas 

       No ha solicitado ninguna otra ayuda para el mismo proyecto 
       Ha solicitado las ayudas para el mismo proyecto que se relacionan a continuación: 

Organismo Año Importe % Inversión Marco Legal 
     Otras ayudas 

    solicitadas 
     

En ....................................................................., a…… . de ......................... de 20……

        Fdo.: 





cs
v:

 B
O

A2
01

60
52

70
05

27/05/2016Boletín Oficial de AragónNúm. 101

12124

RESOLUCIÓN de 25 de mayo de 2016, de la Secretaría General Técnica del Departa-
mento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, por la que se actualizan las subvenciones 
objeto de presentación telemática en materia de agricultura, ganadería y medio am-
biente.

La Orden de 7 de octubre de 2010, del Consejero de Agricultura y Alimentación, por la que 
se regula el procedimiento telemático de presentacion de determinadas solicitudes de sub-
venciones en materia de agricultura y alimentación, tiene por objeto, conforme al Decreto 
228/2066, de 21 de noviembre, del Gobierno de Aragón, por el que se crea el Registro Tele-
mático de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, la regulación de la trami-
tación de Procedimeintos Administrativos por medios electrónicos y establecimiento de otras 
medidas de administración electrónica, y establece el procedimiento para posibilitar la pre-
sentación telemática de las solicitudes de subvenciones en materia de agricultura a partir del 
ejercicio 2011 en los supuestos en ella recogidos.

La disposicion adicional única de dicha orden establece que la relación de las subven-
ciones podrá ser actualizada mediante Resolución de la Secretaría General Técnica del De-
partamento, previo informe de la Entidad Aragonesa de Servicios Telemáticos.

De acuerdo con lo cual, se procede a incorporar a las subvenciones que pueden ser ini-
ciadas de forma telemática, las “Subvenciones en materia de cooperación para la creación de 
grupos y de redes en el ámbito de la sanidad vegetal y control integrado de plagas, en el 
marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragón 2014-2020” y las “Subvenciones para 
la preparación y realización de proyectos de cooperación entre Grupos de Acción Local, en el 
marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragón 2014-2020”.

Zaragoza, 25 de mayo de 2016.

El Secretario General Técnico,
JOSÉ LUIS CASTELLANO PRATS



cs
v:

 B
O

A2
01

60
52

70
06

27/05/2016Boletín Oficial de AragónNúm. 101

12125

II. Autoridades y Personal

a) Nombramientos, situaciones e incidencias

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, INDUSTRIA Y EMPLEO

DECRETO 53/2016, de 17 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se nombra a D.ª 
Begoña Ferrández Ortiz de Artiñano, Jefa de Área de Estadísticas Económicas del De-
partamento de Economía, Industria y Empleo.

En resolución de la convocatoria efectuada por Orden HAP/139/2016, de 11 de febrero, 
publicada en el “Boletín Oficial de Aragón”, de 8 de febrero de 2016, a propuesta del Conse-
jero de Economía, Industria y Empleo, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 11.2.c) 
de la Ley de Ordenación de la Función Pública de la Comunidad Autónoma de Aragón, cuyo 
texto refundido fue aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero, y en el artículo 
24 del Reglamento de provisión de puestos de trabajo, carrera administrativa y promoción 
profesional de los funcionarios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, 
aprobado por Decreto 80/1997, de 10 de junio, se nombra Jefa de Área de Estadísticas Eco-
nómicas del Instituto Aragonés de Estadística del Departamento de Economía, Industria y 
Empleo, a D.ª Begoña Ferrández Ortiz de Artiñano, funcionaria de carrera del Cuerpo de 
Superior de Estadísticos del Estado, con número Registro Personal 2514923935 A0606, 
quien reúne los requisitos exigidos en la convocatoria.

Zaragoza, 17 de mayo de 2016.

El Presidente del Gobierno de Aragón,
JAVIER LAMBÁN MONTAÑÉS

La Consejera de Economía, Industria y Empleo,
MARTA GASTÓN MENAL
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DECRETO 54/2016, de 17 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se nombra a D. 
Ignacio San José Alagón, Jefe de Área de Información y Coordinación Estadística del 
Departamento de Economía, Industria y Empleo.

En resolución de la convocatoria efectuada por Orden HAP/139/2016, de 11 de febrero, 
publicada en el “Boletín Oficial de Aragón”, de 8 de febrero de 2016, a propuesta del Conse-
jero de Economía, Industria y Empleo, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 11.2.c) 
de la Ley de Ordenación de la Función Pública de la Comunidad Autónoma de Aragón, cuyo 
texto refundido fue aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero, y en el artículo 
24 del Reglamento de provisión de puestos de trabajo, carrera administrativa y promoción 
profesional de los funcionarios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, 
aprobado por Decreto 80/1997, de 10 de junio, se nombra Jefe de Área de Información y 
Coordinación Estadística del Instituto Aragonés de Estadística del Departamento de Eco-
nomía, Industria y Empleo a D. Ignacio San José Alagón, funcionario de carrera del Cuerpo 
de Funcionarios Superiores, Escala Superior de Investigación (Investigación Industrial), con 
número Registro Personal 1773454168 A2004-72, quien reúne los requisitos exigidos en la 
convocatoria.

Zaragoza, 17 de mayo de 2016.

El Presidente del Gobierno de Aragón,
JAVIER LAMBÁN MONTAÑÉS

La Consejera de Economía, Industria y Empleo,
MARTA GASTÓN MENAL
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ORDEN EIE/464/2016, de 29 de abril, por la que se cesan y nombran miembros del Con-
sejo General del Instituto Aragonés de Empleo.

El artículo 6 de la Ley 9/1999, de 9 de abril, de creación del Instituto Aragonés de Empleo, 
regula el Consejo General como órgano de participación, control y colaboración en la gestión 
del Instituto Aragonés de Empleo, estableciendo en su artículo 7 la composición del mismo, 
bajo la presidencia del Consejero competente en materia de trabajo.

El artículo 7 de la mencionada ley afirma que el Consejo General estará integrado por 
cuatro representantes de la Diputación General de Aragón, cuatro representantes de las or-
ganizaciones sindicales y cuatro representantes de las organizaciones empresariales más 
representativas. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 3 de este artículo, los miem-
bros del Consejo General serán nombrados y cesados por el Consejero competente en ma-
teria de trabajo.

Por su parte, el apartado 1 del artículo 7 del Decreto 82/2001, de 10 de abril, del Gobierno 
de Aragón, por el que se aprueban los Estatutos del Instituto Aragonés de Empleo, señala en 
sus letras b) y c) que el nombramiento y cese de los representantes de las organizaciones 
empresariales y sindicales más representativas se efectuará por el Consejero del Departa-
mento competente en materia de trabajo a propuesta de las organizaciones representadas, 
mientras que el cese de los mismos, según señala el artículo 12 del citado Decreto se efec-
tuará asimismo, por el Consejero del Departamento competente en materia de trabajo.

Por Decreto de 5 de julio de 2015, de la Presidencia del Gobierno de Aragón, se modifica 
la organización de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón y se asignan 
competencias a los Departamentos, atribuyéndose la competencia en materia de trabajo y la 
adscripción del Instituto Aragonés de Empleo al Departamento de Economía, Industria y Em-
pleo.

Por Orden de 24 de agosto de 2015, de la Consejera de Economía, Industria y Empleo, se 
cesan y nombran miembros representantes del Gobierno de Aragón del Consejo General del 
Instituto Aragonés de Empleo.

Por cuanto antecede, y de conformidad con lo establecido en el artículo 7.3 de la Ley 
9/1999, de 9 de abril, de Creación del Instituto Aragonés de Empleo y en los artículos 7 y 12 
del Decreto 82/2001, de 10 de abril, por el que se aprueban los Estatutos del Instituto Ara-
gonés de Empleo, a propuesta de las organizaciones sindicales y empresariales represen-
tadas, resuelvo:

Primero.— Cesar a los siguientes miembros del Consejo General del Instituto Aragonés de 
Empleo, nombrados en representación de la Confederación de Empresarios de Aragón 
(CEOE Aragón):

D. Salvador Cored Bergua.

Segundo.— Nombrar a los siguientes miembros del Consejo General del Instituto Ara-
gonés de Empleo a propuesta de la Confederación de Empresarios de Aragón (CEOE Aragón):

D. José María García López.

Tercero.— Nombrar, a propuesta de la Confederación de la Pequeña y Mediana Empresa 
Aragonesa (CEPYME Aragón), a los siguientes miembros del Consejo General del Instituto 
Aragonés de Empleo:

D. Carmelo Pérez Serrano.

Cuarto.— En consecuencia, el Consejo General del Instituto Aragonés de Empleo queda 
integrado por las siguientes personas:

En representación de la Diputación General de Aragón:
D.ª Marta Gastón Menal, Consejera de Economía, Industria y Empleo que, de acuerdo con 

lo establecido en el apartado primero del artículo 7 de la Ley 9/1999, de 9 de abril, ostenta la 
presidencia del Consejo General.

D. Luis Fernando Lanaspa Santolaria.
D.ª María Soledad de la Puente Sánchez.
D. Ricardo Almalé Bandrés.
En representación de las organizaciones sindicales y empresariales más representativas:
A propuesta de la Unión General de Trabajadores (UGT Aragón), D.ª Purificación Huerta 

Laborda y D. Santiago Guallar Rodrigo.
A propuesta de la Unión Sindical de Comisiones Obreras de Aragón (CC.OO. Aragón), D. 

Juan Carlos Cantín y D. Pablo Castillo Morales.
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A propuesta de la Confederación de Empresarios de Aragón (CEOE Aragón), D. José 
María García López y D. Juan Carlos Dehesa Conde.

A propuesta de la Confederación de la Pequeña y Mediana Empresa Aragonesa (CEPYME 
Aragón), D. Carmelo Pérez Serrano y D. Guillermo Arrizabalaga Lizárraga.

Zaragoza, 29 de abril de 2016.

La Consejera de Economía, Industria y Empleo,
MARTA GASTÓN MENAL
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DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

RESOLUCIÓN de 5 de mayo de 2016, de la Dirección General de la Función Pública y 
Calidad de los Servicios, por la que se resuelve la convocatoria para la provisión, por 
el sistema de libre designación, de dos puestos vacantes en el Instituto Aragonés de 
Empleo.

Vistas las solicitudes presentadas a la convocatoria para la provisión por el sistema de 
libre designación, de dos puestos de Secretario/a de Alto Cargo, publicada por Resolución de 
10 de marzo de 2016 (“Boletín Oficial de Aragón”, número 60, de 30 de marzo de 2016), a 
propuesta del Secretarío General del Instituto Aragonés de Empleo, y en virtud de la compe-
tencia establecida en el artículo 6.3 w) del Decreto 208/1999, de 17 de noviembre, esta Direc-
ción General resuelve:

Nombrar a D.ª Ana Isabel Mingote Vela, Número Registro Personal: 2543087957 A2031-
11, para el puesto de Secretario/a de Alto Cargo con Número R.P.T: 15962, y a D.ª Ana Pilar 
Domínguez Estévez, Número Registro Personal 2516688635 A2031-11, para el puesto de 
Secretario/a de Alto Cargo con Número R.P.T: 15964, en el Instituto Aragonés de Empleo.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administración Pública, en el plazo de un 
mes computado a partir del día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, 
de conformidad con lo dispuesto en los artículos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, en la redacción dada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Zaragoza, 5 de mayo de 2016.

El Director General de la Función Pública
y Calidad de los Servicios,

IGNACIO ZARAZAGA CHAMORRO
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RESOLUCIÓN de 5 de mayo de 2016, de la Dirección General de la Función Pública y 
Calidad de los Servicios, por la que se resuelve la convocatoria para la provisión, por 
el sistema de libre designación, de un puesto vacante en el Departamento de Hacienda 
y Administración Pública.

Vistas las solicitudes presentadas a la convocatoria para la provisión por el sistema de 
libre designación, del puesto de Adjunto/a al Servicio de Asistencia, Liquidación y Recauda-
ción Tributaria, publicada por Resolución de 7 de enero de 2016 (“Boletín Oficial de Aragón”, 
número 17, de 27 de enero de 2016), a propuesta de la Secretaria General Técnica del De-
partamento de Hacienda y Administración Pública, y en virtud de la competencia establecida 
en el artículo 6.3 w) del Decreto 208/1999, de 17 de noviembre, esta Dirección General re-
suelve:

Nombrar a D. Mariano Muñoz Sánchez, Número registro personal: 2909149013 A2001-11, 
para el puesto de Adjunto/a al Servicio de Asistencia, Liquidación y Recaudación Tributaria, 
con Número R.P.T: 57066, en la Dirección General de Tributos del Departamento de Hacienda 
y Administración Pública.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administración Pública, en el plazo de un 
mes computado a partir del día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, 
de conformidad con lo dispuesto en los artículos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, en la redacción dada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Zaragoza, 5 de mayo de 2016.

El Director General de la Función Pública
y Calidad de los Servicios,

IGNACIO ZARAZAGA CHAMORRO
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DEPARTAMENTO DE SANIDAD

RESOLUCIÓN de 27 de abril de 2016, de la Gerencia de Sector de Zaragoza III, por la 
que se resuelve el procedimiento de provisión, por el sistema de libre designación, de 
un puesto de Coordinador de Equipos de Atención Primaria del Sector de Zaragoza III.

De conformidad con lo establecido en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto 
Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, en el Decreto 37/2011, de 8 de 
marzo, del Gobierno de Aragón, de selección de personal estatutario y provisión de plazas en 
los centros del Servicio Aragonés de Salud, y en las bases quinta y sexta de la convocatoria 
de 17 de febrero de 2016 (“Boletín Oficial de Aragón”, número 59, de 29 de marzo de 2016), 
la Gerencia de Sector Sanitario de Zaragoza III, en ejercicio de las competencias legalmente 
atribuidas, vista la propuesta de la Comisión de Selección designada al efecto, resuelve:

Nombrar a D. José Luis Álvarez Pardo Coordinador de Equipos de Atención Primaria del 
Sector de Zaragoza III.

Contra esta resolución, que no pone fin a la vía administrativa, cabe interponer recurso de 
alzada ante la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, en el plazo de un mes, 
contado a partir del día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 48.2 del texto refundido de la Ley del Servicio 
Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Go-
bierno de Aragón, y el artículo 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurí-
dico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Zaragoza, 27 de abril de 2016.

El Gerente de Sector de Zaragoza III,
JOSÉ IGNACIO BARRASA VILLAR
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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 2016, del Director General de la Función Pública y Cali-
dad de los Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso en el 
Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Aragón, Escala Técnica de Gestión, Técnicos Medios de Gestión de Empleo.

El Decreto 23/2014, de 18 de febrero, del Gobierno de Aragón, aprueba la Oferta comple-
mentaria de la Oferta de Empleo Público de 2011 en el ámbito de la Administración General 
de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, nú-
mero 38, de 24 de febrero de 2014), y el Decreto 8/2015, de 27 de enero, del Gobierno de 
Aragón, por el que se aprueba una Oferta adicional a las Ofertas complementarias de Empleo 
Público de 2007 y 2011 en el ámbito de la Administración General de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 21, de 2 de febrero de 
2015), establece en su artículo 1.4 la posibilidad de acumular los procesos selectivos deri-
vados de ambas ofertas.

Además, el Decreto 75/2015, de 5 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba 
la Oferta de Empleo Público para 2015 incorpora diez plazas de la Clase de Especialidad 
objeto de esta convocatoria para acceso por turno libre, por lo que razones de economía pro-
cesal y eficacia administrativa aconsejan la acumulación de los procesos selectivos derivados 
de los tres Decretos citados.

La acumulación supondrá la realización de un único proceso selectivo para cubrir el nú-
mero total de plazas incluidas en las tres Ofertas citadas.

En cumplimiento de los dos Decretos citados, y de conformidad con lo dispuesto en el ar-
tículo 19.1.e) del Decreto 311/2015, de 1 de diciembre, del Gobierno de Aragón, por el que se 
establece la estructura orgánica del Departamento de Hacienda y Administración Pública, y 
con el fin de atender las necesidades de personal de esta Administración, se convocan 
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administración 
de la Comunidad Autónoma de Aragón, con sujeción a las siguientes bases:

1. Normas Generales.
1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 23 plazas del Cuerpo de Funcionarios 

Técnicos de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, Escala Técnica de 
Gestión, Técnicos Medios de Gestión de Empleo.

Una de estas plazas se ha incorporado como consecuencia de la finalización del proceso 
para acceso por turno independiente para personas con discapacidad, al haber quedado de-
sierta la plaza convocada, de acuerdo con lo previsto en el artículo séptimo de los Decretos 
22/2014, y 23/2014, de 18 de febrero, del Gobierno de Aragón, por los que se aprueban, 
respectivamente, la Oferta complementaria de la Oferta de Empleo Público de 2007 y de 
2011.

1.2. El Tribunal no podrá proponer el acceso a la condición de funcionario de un número 
de aprobados superior al de plazas convocadas, y ello sin perjuicio de lo dispuesto en el úl-
timo párrafo del artículo 61.8 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. El hecho de aprobar 
todos los ejercicios en que se estructura la oposición no otorgará derecho alguno al aspirante 
respecto a las plazas convocadas.

1.3. El sistema de selección de los aspirantes será el de oposición, seguido de un período 
de prácticas y un curso de formación selectivo con evaluación final.

La oposición consistirá en la realización de cuatro ejercicios de carácter eliminatorio. La 
realización de los cuatro ejercicios es obligatoria para superar la oposición. Los aspirantes 
que no posean nacionalidad española deberán realizar con carácter previo a la determinación 
de los aspirantes que han superado la oposición, una prueba de conocimiento y comprensión 
del idioma castellano, que se calificará de “apto” o “no apto”. Queda exento de esta prueba el 
personal laboral fijo o funcionario de carrera al servicio de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón, o quien ya la hubiese superado en convocatorias anteriores de acceso 
a esta Administración.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura como anexo II a 
esta convocatoria.

1.5. El primer ejercicio de la oposición tendrá lugar a partir del día 2 de octubre de 2016.
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1.6. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.6.b) de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común, se fija como medio de comunicación de las publicaciones que se deriven de 
los actos integrantes del procedimiento selectivo, la exposición en los tablones de anuncios 
de las Oficinas del Servicio de Información y Documentación Administrativa del Gobierno de 
Aragón: en Huesca (Plaza de Cervantes, 1), en Teruel (Calle San Francisco,1), en Zaragoza 
(Edificio Pignatelli - Paseo María Agustín, 36 -), así como en las Oficinas Delegadas del Go-
bierno de Aragón en Alcañiz (Avda. Bartolomé Esteban, 58), Calatayud (Calle Amparados, 2), 
Ejea de los Caballeros (Calle Mediavilla, 27), Jaca (Avda. Levante, 10), Tarazona (Avda. La 
Paz, 29), Calamocha (Calle Melchor de Luzón, 6), Fraga (Calle San Quintín, 1) y Barbastro 
(Calle Conde, s/n). Además, se publicarán en el “Boletín Oficial de Aragón”, las resoluciones 
para las que así lo establecen expresamente las bases de esta convocatoria.

Asimismo, toda la información del proceso selectivo estará disponible en la página web 
www.aragon.es/Temas/Empleo.

2. Requisitos de los candidatos.
2.1. Para ser admitido a la realización de estas pruebas selectivas los aspirantes deberán 

reunir los siguientes requisitos:
a) Tener la nacionalidad española o ser nacional de los Estados miembros de la Unión 

Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, cónyuge de los españoles y de los 
nacionales de otros Estados miembros de la Unión Europea, siempre que no estén 
separados de derecho y sus descendientes y los de su cónyuge siempre que no estén 
separados de derecho, sean menores de veintiún años o mayores de dicha edad de-
pendientes; o ser persona incluida en el ámbito de aplicación de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unión Europea y ratificados por España en los que sea de 
aplicación la libre circulación de trabajadores, en los términos establecidos en el apar-
tado 1 del artículo 57 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas del Cuerpo al que se 
aspira.

c) Tener cumplidos dieciséis años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubila-
ción forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de 
las Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las 
Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para em-
pleos o cargos públicos por resolución judicial, o para el acceso a Cuerpos o Escalas 
de funcionarios.

 En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situación equi-
valente ni haber sido sometido a sanción disciplinaria o equivalente que impida, en su 
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo público.

e) Estar en posesión o en condiciones de obtener el Título de Diplomado Universitario, 
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Grado o equivalente.

 En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberá estarse en posesión de la 
correspondiente convalidación o credencial que acredite su homologación.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace mención la base 3.5.
2.2. Todos los requisitos enumerados en esta base deberán poseerse en el día de finaliza-

ción del plazo de presentación de solicitudes y mantenerse en el momento de la toma de 
posesión como funcionarios de carrera.

3. Solicitudes.
3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberán hacerlo constar en 

la solicitud, según modelo aprobado por Orden de 19 de agosto de 2003 (“Boletín Oficial de 
Aragón”, número 109, de 8 de septiembre de 2003), que será facilitada a través de internet, 
cumplimentando el modelo 524 que aparece en la página web oficial del Gobierno de Aragón 
en la dirección www.aragon.es/Temas/Empleo.

3.2. Los aspirantes con discapacidad podrán hacerlo constar en el espacio correspon-
diente de la solicitud, indicando, en su caso, las posibles adaptaciones de tiempo y medios 
para la realización de los ejercicios en que esta adaptación sea necesaria, siempre que no 
quede desvirtuado el contenido de las pruebas, ni implique reducción ni menoscabo del nivel 
de suficiencia exigible.

3.3. La presentación de solicitudes se realizará por vía telemática o en soporte papel, de 
acuerdo con lo especificado a continuación:

http://www.aragon.es/Temas/Empleo
http://www.aragon.es/Temas/Empleo


cs
v:

 B
O

A2
01

60
52

70
12

27/05/2016Boletín Oficial de AragónNúm. 101

12134

a) Los interesados podrán presentar su solicitud ante el Registro Telemático de la Admi-
nistración de la Comunidad Autónoma de Aragón, una vez cumplimentado el modelo 
524 citado en el apartado 1, siguiendo las instrucciones que se indiquen, siendo nece-
sario como requisito previo para la inscripción la utilización de DNI electrónico o un 
certificado digital de persona física emitido por la Fábrica Nacional de Moneda y Timbre 
(más información para su obtención en http://www.cert.fnmt.es/).

 La presentación de solicitudes por esta vía conllevará obligatoriamente el pago telemá-
tico de la tasa de derechos de examen a que se refiere el apartado 5. La documenta-
ción acreditativa de la exención de pago se adjuntará telemáticamente como docu-
mento pdf.

 En los casos en los que las solicitudes cumplimentadas por vía telemática tengan que 
ir acompañadas por otra documentación adicional, ésta deberá presentarse en soporte 
papel conforme a lo señalado en el apartado siguiente.

b) Los interesados podrán presentar su solicitud en soporte papel. Para ello una vez cum-
plimentado el modelo 524 citado en el apartado 1, se procederá al pago de la tasa por 
derechos de examen en la forma prevista en el apartado 5, y posteriormente se hará la 
presentación en los Registros Generales del Gobierno de Aragón, o por cualquiera de 
los medios señalados en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común.

 En caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de Correos, se hará en 
sobre abierto para que aquélla sea fechada y sellada por el empleado de Correos antes 
de ser certificada.

3.4. El plazo para presentar las solicitudes será de veinte días hábiles contados a partir del 
día siguiente a la publicación de la convocatoria. Si el plazo finaliza en sábado, se entenderá 
prorrogado hasta el siguiente día hábil.

La no presentación de la solicitud en tiempo y forma supondrá la exclusión del aspirante.
3.5. La Tasa por derechos de examen será de 28,50 euros, cuyo pago podrá realizarse 

telemáticamente según lo expresado en apartado 3.a) de esta base, o, en el caso de pre-
sentar la solicitud en soporte papel, por alguno de los medios siguientes:

-En efectivo, en la Caja de la Tesorería de la Comunidad Autónoma de Aragón en Zara-
goza o en la Caja de las Subdirecciones Provinciales de Hacienda y Administración Pública 
de Huesca, Teruel y Zaragoza.

-Ingreso en las cuentas de las Entidades de Crédito colaboradoras en la gestión recauda-
toria del Gobierno de Aragón, autorizadas para el cobro de las tasas.

En este caso el pago de la tasa no supondrá la sustitución del trámite de presentación, en 
tiempo y forma, de la solicitud conforme a lo previsto en el apartado 3.b).

La falta de pago de la tasa dentro del plazo de presentación de solicitudes no será subsa-
nable.

3.6. Estarán exentas del pago de la tasa por derechos de examen:
a) Las personas que hayan obtenido el reconocimiento como víctimas por actos de terro-

rismo, sus cónyuges o parejas de hecho y sus hijos, conforme a la normativa vigente 
que les sea de aplicación.

b) Las personas desempleadas que figuren inscritas como demandantes de empleo du-
rante el plazo, al menos, de los seis meses anteriores a la fecha de publicación de la 
convocatoria de la prueba selectiva.

c) Las personas que acrediten que no han tenido ningún ingreso durante el período seña-
lado en el apartado anterior, o cuyos ingresos no superen el salario mínimo interprofe-
sional.

 Las circunstancias señaladas deberán ser debidamente acreditadas con la presenta-
ción de la instancia para tomar parte en las pruebas selectivas. En el supuesto previsto 
en el apartado b), deberá aportarse informe de periodo ininterrumpido inscrito en situa-
ción de desempleo expedido por el Instituto Aragonés de Empleo (puede obtenerse on 
line a través de la Oficina Electrónica de su página web www.aragon.es/inaem) o docu-
mento acreditativo equivalente expedido por el Servicio Público de Empleo compe-
tente.

3.7. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 22 de la Ley 5/2006, de 22 de junio, de 
Tasas y Precios Públicos de la Comunidad Autónoma de Aragón, únicamente procederá la 
devolución del importe de la tasa en los siguientes supuestos:

a) Cuando no se hubieran prestado, o se hubieran prestado de forma notoriamente defi-
ciente, por causa imputable a la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, 

http://www.cert.fnmt.es
http://www.aragon.es/inaem
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los servicios y actuaciones administrativas relativos a la admisión o exclusión de los 
aspirantes en los correspondientes procesos selectivos.

b) Cuando se hubiera presentado la solicitud de admisión fuera del plazo previsto en esta 
convocatoria.

c) Cuando los ingresos se declaren indebidos por resolución administrativa o sentencia 
judicial firmes.

3.8. Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán subsanarse en cualquier mo-
mento, de oficio o a petición del interesado, conforme a lo dispuesto en el artículo 105.2 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común.

4. Admisión de aspirantes.
4.1. Expirado el plazo de presentación de solicitudes, el Director General de la Función 

Pública y Calidad de los Servicios dictará resolución, que se publicará en el “Boletín Oficial de 
Aragón”, por la que se aprueba la relación provisional de candidatos admitidos y, en su caso, 
excluidos, indicando las causas de exclusión.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondrán de un plazo de diez días hábiles contados a partir 
del siguiente al de la publicación de la resolución para poder subsanar el defecto que haya 
motivado la exclusión.

Los aspirantes que, dentro del plazo señalado, no subsanen la causa de exclusión o no 
aleguen la omisión, justificando su derecho a ser incluidos en la relación de admitidos, serán 
definitivamente excluidos de la realización de las pruebas.

4.3. La resolución conteniendo las listas definitivas de admitidos y excluidos se publicará 
en el “Boletín Oficial de Aragón”. En dicha resolución se señalará lugar y fecha del primer 
ejercicio.

La admisión definitiva lo es sin perjuicio de la obligación de los aspirantes que superen el 
proceso selectivo de acreditar el cumplimiento de los requisitos de admisión exigidos en la 
convocatoria.

5. Tribunal calificador.
5.1. La composición del Tribunal será la que se especifica en el anexo I.
Cualquier modificación posterior de la composición del Tribunal calificador se publicará en 

el “Boletín Oficial de Aragón”.
A efectos de comunicación y demás incidencias, el Tribunal tendrá su sede en el Instituto 

Aragonés de Administración Pública (Paseo M.ª Agustín, 26 B- 50004 Zaragoza).
5.2. Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir cuando concurra en ellos 

alguna de las circunstancias previstas en el artículo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, o si hubiesen realizado tareas de preparación de aspirantes a pruebas selec-
tivas en los cinco años anteriores a la publicación de esta convocatoria.

Asimismo, los candidatos podrán recusar a los miembros del Tribunal cuando entiendan 
que se dan dichas circunstancias, de conformidad con lo establecido en el artículo 29 de la 
citada ley.

5.3. El Presidente del Tribunal coordinará la realización de las pruebas y dirimirá los posi-
bles empates en las votaciones con voto de calidad. El Secretario del Tribunal tendrá voz y 
voto.

5.4. El Tribunal resolverá todas las cuestiones derivadas de la aplicación de las bases de 
esta convocatoria durante el desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5. El procedimiento de actuación del Tribunal se ajustará en todo momento a lo dis-
puesto en los artículos 22 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, y en los 
artículos 25 y siguientes del texto refundido de la Ley de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón, aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de 
Aragón.

5.6. El Tribunal que actúe en estas pruebas tendrá la categoría segunda de las señaladas 
en el artículo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razón 
del servicio.

6. Estructura de las pruebas selectivas.
6.1. El primer ejercicio consistirá en un ejercicio tipo test de un máximo de ochenta pre-

guntas, incluidas cinco de reserva para sustituir a posibles preguntas anuladas, basado en las 
materias del temario de la oposición. El cuestionario estará compuesto por preguntas con 
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respuestas alternativas de las que sólo una de ellas será correcta. Las contestaciones erró-
neas se valorarán negativamente.

El Tribunal señalará en el momento de proponer este ejercicio el tiempo concedido para su 
realización, sin que su duración pueda exceder de noventa minutos.

6.2. El segundo ejercicio consistirá en desarrollar por escrito dos temas: uno de ellos sa-
cado al azar del grupo de materias específicas, y otro que propondrá el Tribunal y que estará 
relacionado, sin ser coincidente, con las materias del programa. El Tribunal señalará en el 
momento de proponer este ejercicio el tiempo concedido para su realización, sin que su dura-
ción pueda exceder de tres horas.

Los dos temas serán leídos literalmente por los opositores en sesión pública ante el Tri-
bunal, que valorará el nivel de los conocimientos expuestos, la capacidad de análisis, el orden 
y la claridad de exposición, y la corrección en la expresión escrita.

6.3. El tercer ejercicio consistirá en el desarrollo y resolución de uno o varios supuestos 
prácticos propuestos por el Tribunal, que estarán relacionados con las materias del programa.

El Tribunal señalará en el momento de proponer el ejercicio el tiempo máximo concedido 
para su resolución, pudiéndose utilizar cuantos libros, textos o documentos en soporte papel 
se considere necesarios, aportados por los propios candidatos o disponibles en el local esco-
gido por el Tribunal para realizar el ejercicio.

El ejercicio será leído literalmente en sesión pública ante el Tribunal, que podrá dialogar 
con el candidato durante diez minutos sobre las cuestiones relacionadas con el planteamiento 
y resolución del supuesto.

6.4. El cuarto ejercicio será una prueba de conocimiento y comprensión del idioma francés 
o inglés. Dicha prueba consistirá en la traducción directa, sin diccionario, de un texto en el 
idioma elegido por el candidato en su solicitud y durante el tiempo que se señale por el Tri-
bunal.

Los aspirantes con nacionalidad distinta a la española optarán a los idiomas francés o in-
glés siempre y cuando ninguno de ellos sea oficial en su Estado de origen, en cuyo caso éste 
será sustituido, a efectos de la opción, por otro idioma oficial en otro Estado.

6.5. El Tribunal elaborará un listado con los aspirantes que hayan superado la fase de 
oposición, por orden descendente de puntuación total. Aquéllos que obtengan mayor puntua-
ción serán nombrados funcionarios en prácticas, sin que el número de los mismos pueda 
superar al de plazas convocadas, sin perjuicio de lo dispuesto en el último párrafo del artículo 
61.8 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por 
Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre.

El período de prácticas incluirá un curso de formación cuya duración y contenido será fi-
jado por el Instituto Aragonés de Administración Pública.

7. Desarrollo de los ejercicios.
7.1. La fecha de comienzo del primer ejercicio se determinará en la resolución a que alude 

la base 4.3. La fecha de los sucesivos ejercicios se hará pública a través de los medios seña-
lados en la base 1.6.

7.2. En cualquier momento el Tribunal podrá requerir a los candidatos para que acrediten 
su identidad.

7.3. Los candidatos serán convocados para cada ejercicio en llamamiento único, y serán 
excluidos de las pruebas selectivas quienes no comparezcan, salvo los casos de fuerza 
mayor, debidamente justificados y discrecionalmente apreciados por el Tribunal. Se enten-
derá que existe fuerza mayor cuando la situación creada impida el acceso a las aulas o la 
realización física del ejercicio, y se trate de situaciones de las que se presuma que afectan a 
todos o a gran parte de los candidatos y al llamamiento y lugar correspondiente.

No obstante lo anterior, y al amparo de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la 
igualdad efectiva de mujeres y hombres, se hará excepción en el llamamiento único por la 
coincidencia de la hospitalización o reposo domiciliario, con motivo de embarazo y/o parto de 
las aspirantes, con el día de la celebración de alguna prueba en la que tengan que participar. 
Para ello las aspirantes deberán presentar, dentro del plazo de los cinco días naturales ante-
riores o posteriores a la realización de la prueba (en este último caso por el ingreso por ur-
gencia), un escrito dirigido al Presidente del Tribunal comunicando el hecho de la hospitaliza-
ción, y adjuntando informe médico que lo demuestre, junto con la solicitud expresa del deseo 
de la realización de la prueba.

El escrito será presentado en el registro general del Gobierno de Aragón y remitido al IAAP 
por fax al número 976714368, o al correo electrónico iaap@aragon.es, y en él se deberá in-
dicar obligatoriamente uno o dos teléfonos, preferentemente móviles, de contacto con la inte-
resada.

mailto:iaap@aragon.es
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7.4. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviera conocimiento de 
que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la presente 
convocatoria, deberá proponer su exclusión al Director General de la Función Pública y Ca-
lidad de los Servicios, quien resolverá, previa audiencia del interesado.

8. Calificación.
8.1. El primer ejercicio de la oposición se calificará de 0 a 20 puntos. La puntuación nece-

saria para superar el ejercicio será la que resulte de aplicar la relación de 10 aprobados por 
cada una de las plazas convocadas, siendo necesario alcanzar un mínimo del cincuenta por 
ciento de la puntuación máxima posible.

8.2. Cada uno de los temas de que consta el segundo ejercicio de la oposición se calificará 
de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superarlo obtener un mínimo de 5 puntos en cada 
tema.

8.3. El tercer ejercicio de la oposición se calificará de 0 a 20 puntos, siendo necesario un 
mínimo 10 puntos para superarlo y no haber sido calificado con 0 puntos en ninguno de los 
supuestos prácticos propuestos, en su caso.

8.4. El cuarto ejercicio se calificará de 0 a 10 puntos, siendo necesario un mínimo de 5 
puntos para superarlo.

8.5. La calificación final de la fase de oposición vendrá determinada por la suma de las 
puntuaciones obtenidas en los cuatro ejercicios.

El Tribunal elaborará una lista con los aspirantes que hayan superado la fase de oposición, 
por orden descendente de puntuación total. No se incluirán en esta lista los aspirantes que 
hayan sido calificados “no apto” en la prueba señalada en la base 1.3.

8.6. Concluidos los ejercicios de la oposición, y a propuesta del Tribunal calificador, el Di-
rector General de la Función Pública y Calidad de los Servicios hará públicas las listas de 
aspirantes propuestos para ser nombrados funcionarios en prácticas, por orden de puntua-
ción, sin que el número total de seleccionados pueda rebasar el de plazas convocadas.

En caso de empate, el orden se establecerá atendiendo a la mayor puntuación obtenida 
sucesivamente en los ejercicios segundo, tercero, primero y cuarto. Como criterio residual de 
desempate, una vez aplicados, en su caso, los criterios anteriores, regirá lo dispuesto en la 
Resolución de 1 de abril de 2016, del Director del Instituto Aragonés de Administración Pú-
blica, por la que se hace público el resultado del sorteo previsto en el artículo 17 del Decreto 
122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputación General de Aragón, regulador del Instituto 
Aragonés de Administración Pública y de la selección, formación y perfeccionamiento del 
personal de la Comunidad Autónoma de Aragón.

8.7. El período de prácticas y el curso de formación darán lugar a una calificación de “apto” 
o “no apto”, siendo necesaria la obtención de “apto” para superarlo.

9. Listas de espera para nombramiento de interinos.
9.1. En las solicitudes, los aspirantes podrán manifestar su voluntad de acceder, en el caso 

de no superar el proceso selectivo, a las listas de espera de nombramiento de interinos.
9.2. Tras la finalización de los ejercicios de la oposición, el Tribunal de selección actuante 

confeccionará la correspondiente lista que contendrá la relación de aspirantes que sin haber 
superado el proceso selectivo, han aprobado alguno de sus ejercicios. La ordenación de los 
candidatos en dicha lista de espera se hará atendiendo al número de ejercicios superados; a 
igual número de ejercicios superados, se atenderá a la puntuación total obtenida en los 
mismos, no teniéndose en cuenta las puntuaciones obtenidas en los ejercicios suspendidos.

Los posibles empates entre candidatos a los efectos de ordenación de los aspirantes en 
este proceso selectivo, se resolverán atendiendo al resultado del sorteo efectuado por el Ins-
tituto Aragonés de Administración Pública en fecha 1 de abril de 2016 (“Boletín Oficial de 
Aragón”, número 76, de 21 de abril de 2016).

9.3. La referida lista, ordenada conforme los criterios anteriores, será remitida por el Tri-
bunal a la Dirección General de la Función Pública y Calidad de los Servicios para su aproba-
ción y publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, haciendo constar el nombre y apellidos de 
los candidatos, las localidades solicitadas, y documento nacional de identidad.

10. Presentación de documentos y nombramiento de funcionarios en prácticas.
10.1. Dentro del plazo de 20 días naturales desde que se hagan públicas en el “Boletín 

Oficial de Aragón”, las listas de aprobados en la oposición, los candidatos que figuren en ella 
deberán aportar los documentos acreditativos de los requisitos de admisibilidad exigidos en 
esta convocatoria.
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10.2. Los documentos a que se refiere el punto anterior deberán ser presentados en cual-
quiera de las unidades de registro del Gobierno de Aragón, y dirigidos al Director del Instituto 
Aragonés de Administración Pública. Estos documentos son:

a) Los de nacionalidad española, fotocopia del documento nacional de identidad.
 Los nacionales de otros estados de la Unión Europea, o las personas incluidas en el 

ámbito de aplicación de los Tratados Internacionales celebrados por la Unión Europea 
y ratificados por España en los que sea de aplicación la libre circulación de trabaja-
dores, fotocopia compulsada del pasaporte o de documento válido acreditativo de su 
nacionalidad.

 Los familiares de los anteriores, referidos en la base 2.1.a), además, fotocopia compul-
sada del documento acreditativo del vínculo de parentesco y declaración jurada del 
ciudadano de país europeo al que afecta dicho vínculo haciendo constar que no está 
separado de derecho de su cónyuge o, en su caso, que el aspirante vive a sus ex-
pensas o está a su cargo.

b) Fotocopia compulsada del Título a que se refiere la base 2.1.e), o certificación acadé-
mica que acredite tener cursados y aprobados los estudios completos correspon-
dientes, así como abonados los derechos para la expedición de aquel título.

 Los títulos procedentes de otros Estados deberán estar debidamente homologados por 
la Administración educativa española y deberá adjuntarse a ellos la credencial que 
acredite dicha homologación. En el caso de titulaciones que acrediten la formación en 
alguno de los otros Estados asociados al Acuerdo sobre el Espacio Económico Eu-
ropeo, esta credencial podrá suplirse por la credencial de reconocimiento para el ejer-
cicio de una profesión regulada en aplicación de las directivas de reconocimiento de 
titulaciones.

c) Declaración jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas o de los órganos 
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabili-
tación absoluta o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, o 
para el acceso a Cuerpos o Escalas de funcionarios. Los aspirantes cuya nacionalidad 
no sea la española, deberán presentar, además, declaración jurada o promesa de no 
estar sometidos a sanción disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, en 
los mismos términos el acceso al empleo público.

10.3. Dentro del mismo plazo de veinte días naturales, los aprobados en la oposición 
recibirán en el domicilio que hagan constar en su solicitud una citación para someterse 
al reconocimiento médico previo al ingreso, dando así cumplimiento a lo establecido en 
la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales. El reconoci-
miento médico será obligatorio y deberá emitir, además, un juicio de aptitud respecto a 
la capacidad funcional para el desempeño de las tareas propias de la Escala o Clase de 
Especialidad. En el caso de informe negativo no podrá ser nombrado funcionario de ca-
rrera, quedando sin efecto todas las actuaciones en cuanto al candidato se refieran. El 
informe médico será confidencial respetando en todo el curso del procedimiento los de-
rechos de intimidad y su protección, sin que pueda ser utilizado para otra finalidad dis-
tinta.

10.4. Quienes dentro del plazo señalado no presenten la documentación exigida, salvo los 
casos de fuerza mayor, no podrán ser nombrados funcionarios en prácticas, quedando sin 
efecto todas las actuaciones en cuanto a ellos se refieren.

10.5. El Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios procederá al 
nombramiento de funcionarios en prácticas.

11. Nombramiento de funcionarios de carrera.
11.1. Los candidatos que superen el proceso selectivo serán nombrados funcionarios de 

carrera del Cuerpo de Funcionarios Técnicos, Escala Técnica de Gestión, Técnicos Medios 
de Gestión de Empleo. La orden de nombramiento se publicará en el “Boletín Oficial de 
Aragón”.

11.2. Los funcionarios de nuevo ingreso ocuparán los puestos de trabajo que se les 
ofrezcan, de acuerdo con las necesidades del servicio, y según las preferencias manifes-
tadas, por riguroso orden de puntuación final.

11.3. En el caso de que para el desempeño de alguno de los puestos de trabajo ofrecidos 
como primer destino se exija en la Relación de Puestos de Trabajo el requisito de naciona-
lidad española, queda excluido de la posibilidad de ser elegido por los aspirantes cuya nacio-
nalidad sea distinta de la española.
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12. Disposiciones finales.
12.1. El orden de actuación comenzará con el primer aspirante cuyo primer apellido se 

inicie con la letra “Z”, de acuerdo con el resultado del sorteo celebrado el día 1 de abril de 
2016 (“Boletín Oficial de Aragón”, número 76, de 21 de abril de 2016).

12.2. Para lo no previsto en esta convocatoria, será de aplicación lo dispuesto en el texto 
refundido de la Ley de Ordenación de la Función Pública de la Comunidad Autónoma de 
Aragón, aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero, de la Diputación General 
de Aragón; en el Decreto 122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputación General de Aragón, 
regulador del Instituto Aragonés de Administración Pública, y de la selección, formación y 
perfeccionamiento del personal de la Comunidad Autónoma de Aragón, modificado por De-
creto 25/1988, de 1 de marzo; en el Decreto 80/1997, de 10 de julio, del Gobierno de Aragón, 
por el que se aprueba el Reglamento de provisión de puestos de trabajo, carrera administra-
tiva y, promoción profesional de los funcionarios de la Administración de la Comunidad Autó-
noma de Aragón; y en el Texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, 
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

12.3. Contra la presente resolución, que no agota la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administración Pública, en el plazo de un 
mes desde su publicación, conforme a lo establecido en los artículos 114 y 115 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, en la redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria y de la actuación del 
Tribunal podrán ser impugnados, de acuerdo con lo establecido en la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común, mediante la interposición de los siguientes recursos, en el plazo de un mes 
contado desde el día siguiente a la respectiva publicación o notificación:

- Contra las Resoluciones del Director General de la Función Pública y Calidad de los Ser-
vicios, recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administración Pública.

- Contra los actos y decisiones del Tribunal que imposibiliten la continuación en el proce-
dimiento para el interesado o produzcan indefensión, recurso de alzada ante el Director Ge-
neral de la Función Pública y Calidad de los Servicios.

Zaragoza, 4 de mayo de 2016.

El Director General de la Función Pública 
y Calidad de los Servicios,

IGNACIO ZARAZAGA CHAMORRO

ANEXO I
TRIBUNAL

La composición del Tribunal se determinará en el momento de publicación de las listas 
provisionales de admitidos y excluidos.

ANEXO II
TEMAS GENERALES PARA INGRESO EN EL CUERPO DE FUNCIONARIOS TÉCNICOS

1. La Constitución Española de 1978: estructura y contenido. Principios que la informan. 
Los derechos fundamentales y sus garantías. La reforma de la Constitución.

2. La Corona. Las Cortes Generales. El Poder Judicial. El Tribunal Constitucional. El De-
fensor del Pueblo.

3. Gobierno y Administración General del Estado. Administración Central y Administración 
Periférica de la Administración General del Estado.

4. La organización territorial del Estado. Comunidades Autónomas. Administración Local. 
Las relaciones entre los entes territoriales. Especial referencia a la comarcalización de Aragón.

5. El Estatuto de Autonomía de Aragón: naturaleza y contenido. Competencias de la Co-
munidad Autónoma. La reforma del Estatuto. La organización institucional de la Comunidad 
Autónoma de Aragón. Las Cortes y el Justicia de Aragón. La Cámara de Cuentas de Aragón.

6. El Presidente y el Gobierno de Aragón. Los Consejeros. La Administración Pública de la 
Comunidad Autónoma. Los órganos administrativos: su régimen y el ejercicio de las compe-
tencias.
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7. La Unión Europea. Antecedentes y evolución histórica. Las fuentes del Derecho de la 
Unión Europea. Las Instituciones de la Unión Europea. La participación de las Comunidades 
Autónomas en la aplicación del Derecho de la Unión Europea.

8. Régimen Jurídico del Sector Público. Ámbito de aplicación y principios generales. Ór-
ganos de las Administraciones Públicas. Competencia. Principios de la potestad sanciona-
dora. Funcionamiento electrónico del sector público. Legislación en la materia.

9. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Públicas. Responsabilidad de 
las autoridades y personal a su servicio. Procedimiento de responsabilidad patrimonial.

10. Procedimiento administrativo común. Naturaleza y fines. Derechos de las personas en 
sus relaciones con las Administraciones Públicas. Las garantías en el desarrollo del procedi-
miento. La transparencia de las Administraciones Públicas. El acto administrativo: concepto, 
elementos y clases. Requisitos y eficacia de los actos administrativos. Nulidad y anulabilidad. 
La obligación de la Administración de resolver. Silencio administrativo. Términos y plazos.

11. Los sujetos del procedimiento administrativo. Fases del procedimiento: iniciación, or-
denación, instrucción y finalización. Procedimientos de ejecución. Revisión de los actos admi-
nistrativos.

12. El Estatuto Básico del Empleado Público. El personal al servicio de la Administración 
de la Comunidad Autónoma de Aragón.

13. El personal funcionario al servicio de las Administraciones Públicas. Selección. Provi-
sión de puestos de trabajo. La carrera administrativa. Situaciones administrativas. Adquisición 
y pérdida de la condición de funcionario.

14. El Estatuto de los Trabajadores: concepto y principios informadores. Personal laboral 
al servicio de las Administraciones Públicas. La negociación laboral en el ámbito de la Admi-
nistración Pública.

15. El presupuesto: sus principios. Estructura del presupuesto de la Comunidad Autónoma de 
Aragón. Los créditos y sus modificaciones. Ejecución del presupuesto. El control presupuestario.

Programa de materias específicas.
Escala Técnica de Gestión, Técnicos Medios de Gestión de Empleo.
1. Las organizaciones públicas como prestadoras de servicios. La gestión directa de los 

servicios públicos. Formas de gestión indirecta de los servicios públicos.
2. La gestión de la calidad. Indicadores. El Modelo de Excelencia EFQM. Las cartas de 

servicios. Marco general de la calidad en la Administración de la Comunidad autónoma de 
Aragón. La gestión de la calidad en el Instituto Aragonés de Empleo.

3. La actividad administrativa de fomento: doctrina clásica y su evolución. Medidas de fo-
mento de las actividades privadas de interés general o utilidad pública. Las subvenciones 
como medida de fomento. Legislación básica. Contenido y normativa de desarrollo de la Co-
munidad Autónoma de Aragón.

4. Nuevas tecnologías de la información y la comunicación. Normativa de acceso electró-
nico de los ciudadanos a los servicios públicos. Legislación de Protección de Datos de Ca-
rácter Personal. Contenido y estructura. Normativa de desarrollo en la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Aragón.

5. Los acuerdos reguladores de las condiciones de trabajo del personal funcionario en la 
Comunidad Autónoma de Aragón. El régimen jurídico del personal laboral de la Comunidad 
Autónoma de Aragón. El convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Comunidad Autó-
noma de Aragón. Estructura y contenido.

6. La financiación de las Comunidades Autónomas. Financiación incondicionada: la parti-
cipación en los ingresos del Estado. Distribución territorial de fondos a las Comunidades Au-
tónomas con competencias asumidas en materia de empleo. Los fondos de la Unión Europea. 
El Fondo Social Europeo (FSE). Programas operativos, objetivos, colectivos y prioridades. 
Cofinanciación de acciones de formación y empleo a través del Programa Operativo de 
Aragón.

7. El presupuesto administrativo. Principios presupuestarios. Técnicas presupuestarias. El 
presupuesto de caja, el presupuesto funcional o de ejecución, el presupuesto por programas, 
y el presupuesto base cero. Elaboración, contenido y estructura del Presupuesto de la Comu-
nidad Autónoma de Aragón.

8. Modificaciones de los créditos iniciales. Créditos extraordinarios y suplementos de cré-
ditos. Transferencias de créditos. Ampliaciones de créditos. Incorporaciones de créditos. Ge-
neración de créditos. Desgloses de aplicaciones presupuestarias.

9. El gasto público: concepto, clases y régimen jurídico. Gastos de personal. Gastos para 
la compra de bienes corrientes y servicios. Gastos de transferencias: corrientes y de capital. 
Gastos de inversión.
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10. Ordenación del gasto y ordenación del pago en la Comunidad Autónoma de Aragón: 
Órganos competentes y fases del procedimiento. Documentos contables que intervienen en 
la ejecución de los gastos y de los pagos. Pagos: concepto y clasificación. Pagos por obliga-
ciones presupuestarias. Pagos por ejercicios cerrados. Anticipos de caja fija. Pagos a justi-
ficar. Justificación de libramientos.

11. El control de la actividad económico-financiera del sector público. Clases de control: 
control externo y control interno. La Intervención General de la Comunidad Autónoma de 
Aragón. Control de legalidad. Control de eficacia. Control financiero, de eficiencia y de audi-
toría.

12. La política social y de empleo en la UE. Evolución reciente, características generales 
y normas principales. Principales actuaciones de la Unión Europea en materia de empleo y 
formación.

13. Normativa comunitaria en materia de libre circulación de trabajadores, libertad de es-
tablecimiento y libre prestación de servicios. Derechos y deberes de los extranjeros resi-
dentes en España. El acceso al trabajo en España: permisos de trabajo y excepciones. Auto-
rizaciones a trabajar para colectivos determinados.

14. Políticas de igualdad de género en el ordenamiento jurídico español: evolución norma-
tiva para la igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

15. El Derecho del Trabajo. Características. Principios constitucionales. Las fuentes del 
ordenamiento laboral. El Estatuto de los Trabajadores.

16. El contrato de trabajo. Partes. Capacidad para contratar. Contenido. Las prestaciones 
del trabajador y del empresario. Modificación, suspensión y extinción del contrato de trabajo.

17. Derechos y deberes de empresarios y trabajadores en el ordenamiento jurídico es-
pañol. El Salario Mínimo Interprofesional. El Indicador Público de Renta de Efectos Múltiples 
(IPREM).

18. La negociación colectiva en España: bases constitucionales y desarrollo legislativo. 
Los convenios y los acuerdos colectivos de trabajo: procedimiento de aprobación, ámbito de 
aplicación, contenido, adhesión y extensión de su eficacia.

19. La acción administrativa en materia de conflictividad laboral: mediación, arbitraje y 
conciliación. El Servicio Aragonés de Mediación y Arbitraje: estructura y funcionamiento. La 
libertad sindical y el derecho a la huelga. Otras medidas de conflicto colectivo.

20. Modalidades de contratación (I): Contratos formativos: en prácticas y para la formación 
y el aprendizaje. Contratos de duración determinada, a tiempo parcial, fijo discontinuo y de 
relevo. Otro tipo de contratación temporal. Contrato de trabajo por tiempo indefinido.

21. Modalidades de contratación (II): Relaciones especiales de trabajo por cuenta ajena: 
personal de alta dirección. Servicio del hogar familiar. Personas con discapacidad en centros 
especiales de empleo. Penados en instituciones penitenciarias. Deportistas profesionales. 
Otras relaciones laborales de carácter especial.

22. Las Empresas de Trabajo Temporal. Su regulación actual. El contrato de puesta a dis-
posición y las relaciones laborales con la Empresa de Trabajo Temporal. Agencias de coloca-
ción: régimen jurídico.

23. La Seguridad Social en la Constitución Española. texto refundido de la Ley General de 
la Seguridad Social. Estructura y contenido. Campo de aplicación. Régimen General y Regí-
menes Especiales.

24. El sistema español de protección frente al desempleo. Características generales. Nivel 
contributivo y nivel asistencial. Situación legal. Nacimiento, duración, suspensión y extinción.

25. Los Servicios Públicos de Empleo de las comunidades autónomas. Normativa de crea-
ción del Instituto Aragonés de Empleo. Organización y estructura. Actividades y competen-
cias.

26. Características y magnitudes más relevantes de la economía aragonesa. La concerta-
ción social en Aragón. Mercado de trabajo en la Comunidad Autónoma de Aragón. Población 
activa, ocupación y desempleo. El Observatorio del Mercado de Trabajo en Aragón.

27. Red de oficinas de empleo del Instituto Aragonés de Empleo y sus servicios para el 
empleo: servicios para el trabajador y servicios para las empresas.

28. La política de empleo en España: definición, objetivos e instrumentos para su ejecu-
ción. Programa Nacional de Reformas de España: objetivos y estructura. Ejes del programa 
con contenidos en materia de empleo y formación. Evaluación y seguimiento. La concertación 
social: orígenes, desarrollo y situación actual.

29. Normativa básica de empleo y sus normas de desarrollo. El Sistema Nacional de Em-
pleo. El Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE).

30. Traspaso de funciones y servicios en materia del trabajo, el empleo y la formación a las 
Comunidades Autónomas. Evolución y contenido en la Comunidad Autónoma de Aragón.
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31. Las políticas activas de empleo. Concepto, principios generales, identificación y ám-
bitos de las políticas activas de empleo. La coordinación entre las políticas activas y la protec-
ción económica frente al desempleo.

32. Medidas de activación para el empleo, mejora de la empleabilidad y la recualificación 
profesional. Programas de fomento de empleo público para la contratación de desempleados 
para la ejecución de proyectos de interés general y social.

33. Medidas de fomento de la contratación. Modalidades, requisitos y cuantía de las 
ayudas. Beneficiarios. Colectivos prioritarios destinatarios de las medidas. Medidas en ma-
teria de Seguridad Social y en materia fiscal que fomenten la contratación indefinida y la es-
tabilidad en el empleo.

34. Información y asesoramiento a emprendedores: el Servicio de apoyo a la creación de 
empresas (SACE). Los agentes empleo y desarrollo local.

35. Programas de apoyo a emprendedores: promoción del empleo autónomo y de mi-
croempresas en el ámbito de las iniciativas locales de empleo. Apoyo al empleo en coopera-
tivas de trabajo asociado y sociedades laborales.

36. Empleo e inclusión social: Programas de integración laboral de las personas con dis-
capacidad en centros especiales de empleo y a través del trabajo autónomo. Medidas de fo-
mento para empresas de inserción. Obligaciones de las empresas en materia de contratación 
de personas con discapacidad y medidas alternativas. Incentivos a la contratación de per-
sonas con discapacidad.

37. Normativa en materia de cualificaciones y formación para el empleo en el ámbito la-
boral: Sistema Nacional de las Cualificaciones, principios, fines e instrumentos. Certificados 
de Profesionalidad. Procedimiento de acreditación de competencias. Acreditación y registro 
de las entidades de formación.

38. El Plan Aragonés de Formación Profesional. El Consejo Aragonés de la Formación 
Profesional. La Agencia de las Cualificaciones Profesionales de Aragón. Los Centros Inte-
grados de Formación Profesional en Aragón.

39. La formación para el empleo en el ámbito laboral. La formación profesional como parte 
de la política de empleo. Iniciativas de formación profesional para el empleo. Vías de imparti-
ción.

40. Bases de la Formación Dual. El contrato de Formación. Programas públicos de empleo 
y formación. Programas públicos de empleo y formación: objetivos y funcionamiento.

41. La intermediación laboral. Concepto. Principios básicos de la intermediación laboral. 
Agentes de la intermediación. Las agencias de colocación. Cartera Común de Servicios. El 
INAEM como Servicio Público de Empleo del Gobierno de Aragón.

42. Gestión de la demanda de Empleo: inscripción y clasificación como demandante. Re-
novación y actualización de la demanda de empleo. Gestión de la demanda por Internet. Ac-
tuaciones de mejora de la empleabilidad de carácter individual y grupal. Demanda de empleo 
con vocación europea: EURES.

43. Gestión de la Oferta de Empleo. Captación, difusión y cobertura de Ofertas de Empleo. 
Canales de comunicación de ofertas (EMPLEA) y de comunicación de la contratación (CON-
TRATA). Catálogo de ocupaciones de difícil cobertura y certificación de insuficiencia de de-
mandantes. Oferta de empleo con vocación europea: EURES.

44. La entrevista de orientación profesional: información, toma de decisiones y organiza-
ción de la búsqueda de empleo. La orientación en los procesos de inserción socio-laboral de 
personas con dificultades de empleabilidad: recursos y fuentes de información. Intervención 
para el cambio de actitudes en desempleados: instrumentos para la motivación.

45. Servicios para la mejora de la empleabilidad a través de Entidades Colaboradoras del 
INAEM: Programas para el desarrollo de Acciones de Orientación Profesional para el Empleo 
y el autoempleo y los Programas Integrales para la Mejora de la Empleabilidad y la Inserción.
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RESOLUCIÓN de 4 de mayo de 2016, del Director General de la Función Pública y Cali-
dad de los Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso en el 
Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Aragón, Escala Técnica Facultativa, Arquitectos Técnicos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 75/2015, de 5 de mayo, del Gobierno de 
Aragón, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Público de 2015 en el ámbito de la Admi-
nistración General de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón (“Boletín Ofi-
cial de Aragón”, número 90, de 14 de mayo de 2015), y de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 19.1.e) del Decreto 311/2015, de 1 de diciembre, del Gobierno de Aragón, por el que 
se establece la estructura orgánica del Departamento de Hacienda y Administración Pública, 
y con el fin de atender las necesidades de personal de esta Administración, se convocan 
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administración 
de la Comunidad Autónoma de Aragón, con sujeción a las siguientes bases:

1. Normas Generales.
1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 4 plazas del Cuerpo de Funcionarios Téc-

nicos de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, Escala Técnica Facultativa, 
Arquitectos Técnicos.

1.2. El Tribunal no podrá proponer el acceso a la condición de funcionario de un número 
de aprobados superior al de plazas convocadas, y ello sin perjuicio de lo dispuesto en el úl-
timo párrafo del artículo 61.8 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. El hecho de aprobar 
todos los ejercicios en que se estructura la oposición no otorgará derecho alguno al aspirante 
respecto a las plazas convocadas.

1.3. El sistema de selección de los aspirantes será el de oposición, seguido de un período 
de prácticas y un curso de formación selectivo con evaluación final.

La oposición consistirá en la realización de cuatro ejercicios de carácter eliminatorio. La 
realización de los cuatro ejercicios es obligatoria para superar la oposición. Los aspirantes 
que no posean nacionalidad española deberán realizar con carácter previo a la determinación 
de los aspirantes que han superado la oposición, una prueba de conocimiento y comprensión 
del idioma castellano, que se calificará de “apto” o “no apto”. Queda exento de esta prueba el 
personal laboral fijo o funcionario de carrera al servicio de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón, o quien ya la hubiese superado en convocatorias anteriores de acceso 
a esta Administración.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura como anexo II a 
esta convocatoria.

1.5. El primer ejercicio de la oposición tendrá lugar a partir del día 2 de octubre de 2016.
1.6. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.6.b) de la Ley 30/1992, de 26 de 

noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común, se fija como medio de comunicación de las publicaciones que se deriven de 
los actos integrantes del procedimiento selectivo, la exposición en los tablones de anuncios 
de las Oficinas del Servicio de Información y Documentación Administrativa del Gobierno de 
Aragón: en Huesca (Plaza de Cervantes, 1), en Teruel (Calle San Francisco,1), en Zaragoza 
(Edificio Pignatelli - Paseo María Agustín, 36 -), así como en las Oficinas Delegadas del Go-
bierno de Aragón en Alcañiz (Avda. Bartolomé Esteban, 58), Calatayud (Calle Amparados, 2), 
Ejea de los Caballeros (Calle Mediavilla, 27), Jaca (Avda. Levante, 10), Tarazona (Avda. La 
Paz, 29), Calamocha (Calle Melchor de Luzón, 6), Fraga (Calle San Quintín, 1) y Barbastro 
(Calle Conde, s/n). Además, se publicarán en el “Boletín Oficial de Aragón”, las resoluciones 
para las que así lo establecen expresamente las bases de esta convocatoria.

Asimismo, toda la información del proceso selectivo estará disponible en la página web 
www.aragon.es/Temas/Empleo.

2. Requisitos de los candidatos.
2.1. Para ser admitido a la realización de estas pruebas selectivas los aspirantes deberán 

reunir los siguientes requisitos:
a) Tener la nacionalidad española o ser nacional de los Estados miembros de la Unión 

Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, cónyuge de los españoles y de los 
nacionales de otros Estados miembros de la Unión Europea, siempre que no estén 
separados de derecho y sus descendientes y los de su cónyuge siempre que no estén 
separados de derecho, sean menores de veintiún años o mayores de dicha edad de-
pendientes; o ser persona incluida en el ámbito de aplicación de los Tratados Interna-

http://www.aragon.es/Temas/Empleo


cs
v:

 B
O

A2
01

60
52

70
13

27/05/2016Boletín Oficial de AragónNúm. 101

12144

cionales celebrados por la Unión Europea y ratificados por España en los que sea de 
aplicación la libre circulación de trabajadores, en los términos establecidos en el apar-
tado 1 del artículo 57 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas del Cuerpo al que se 
aspira.

c) Tener cumplidos dieciséis años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubila-
ción forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de 
las Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las 
Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para em-
pleos o cargos públicos por resolución judicial, o para el acceso a Cuerpos o Escalas 
de funcionarios.

 En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situación equi-
valente ni haber sido sometido a sanción disciplinaria o equivalente que impida, en su 
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo público.

e) Estar en posesión o en condiciones de obtener el Título de Arquitecto Técnico o equi-
valente, o el título de Grado que habilite para el ejercicio de esta profesión regulada 
según establece la normativa vigente.

 En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberá estarse en posesión de la 
correspondiente convalidación o credencial que acredite su homologación.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace mención la base 3.5.
2.2. Todos los requisitos enumerados en esta base deberán poseerse en el día de finaliza-

ción del plazo de presentación de solicitudes y mantenerse en el momento de la toma de 
posesión como funcionarios de carrera.

3. Solicitudes.
3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberán hacerlo constar en 

la solicitud, según modelo aprobado por Orden de 19 de agosto de 2003 (“Boletín Oficial de 
Aragón”, número 109, de 8 de septiembre de 2003), que será facilitada a través de internet, 
cumplimentando el modelo 524 que aparece en la página web oficial del Gobierno de Aragón 
en la dirección www.aragon.es/Temas/Empleo.

3.2. Los aspirantes con discapacidad podrán hacerlo constar en el espacio correspon-
diente de la solicitud, indicando, en su caso, las posibles adaptaciones de tiempo y medios 
para la realización de los ejercicios en que esta adaptación sea necesaria, siempre que no 
quede desvirtuado el contenido de las pruebas, ni implique reducción ni menoscabo del nivel 
de suficiencia exigible.

3.3. La presentación de solicitudes se realizará por vía telemática o en soporte papel, de 
acuerdo con lo especificado a continuación:

a) Los interesados podrán presentar su solicitud ante el Registro Telemático de la Admi-
nistración de la Comunidad Autónoma de Aragón, una vez cumplimentado el modelo 
524 citado en el apartado 1, siguiendo las instrucciones que se indiquen, siendo nece-
sario como requisito previo para la inscripción la utilización de DNI electrónico o un 
certificado digital de persona física emitido por la Fábrica Nacional de Moneda y Timbre 
(más información para su obtención en http://www.cert.fnmt.es/).

 La presentación de solicitudes por esta vía conllevará obligatoriamente el pago telemá-
tico de la tasa de derechos de examen a que se refiere el apartado 5. La documenta-
ción acreditativa de la exención de pago se adjuntará telemáticamente como docu-
mento pdf.

 En los casos en los que las solicitudes cumplimentadas por vía telemática tengan que 
ir acompañadas por otra documentación adicional, ésta deberá presentarse en soporte 
papel conforme a lo señalado en el apartado siguiente.

b) Los interesados podrán presentar su solicitud en soporte papel. Para ello una vez cum-
plimentado el modelo 524 citado en el apartado 1, se procederá al pago de la tasa por 
derechos de examen en la forma prevista en el apartado 5, y posteriormente se hará la 
presentación en los Registros Generales del Gobierno de Aragón, o por cualquiera de 
los medios señalados en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común.

 En caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de Correos, se hará en 
sobre abierto para que aquélla sea fechada y sellada por el empleado de Correos antes 
de ser certificada.

http://www.aragon.es/Temas/Empleo
http://www.cert.fnmt.es
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3.4. El plazo para presentar las solicitudes será de veinte días hábiles contados a partir del 
día siguiente a la publicación de la convocatoria. Si el plazo finaliza en sábado, se entenderá 
prorrogado hasta el siguiente día hábil.

La no presentación de la solicitud en tiempo y forma supondrá la exclusión del aspirante.
3.5. La Tasa por derechos de examen será de 28,50 euros, cuyo pago podrá realizarse 

telemáticamente según lo expresado en apartado 3.a) de esta base, o, en el caso de pre-
sentar la solicitud en soporte papel, por alguno de los medios siguientes:

-En efectivo, en la Caja de la Tesorería de la Comunidad Autónoma de Aragón en Zara-
goza o en la Caja de las Subdirecciones Provinciales de Hacienda y Administración Pública 
de Huesca, Teruel y Zaragoza.

-Ingreso en las cuentas de las Entidades de Crédito colaboradoras en la gestión recauda-
toria del Gobierno de Aragón, autorizadas para el cobro de las tasas.

En este caso el pago de la tasa no supondrá la sustitución del trámite de presentación, en 
tiempo y forma, de la solicitud conforme a lo previsto en el apartado 3.b).

La falta de pago de la tasa dentro del plazo de presentación de solicitudes no será subsa-
nable.

3.6. Estarán exentas del pago de la tasa por derechos de examen:
a) Las personas que hayan obtenido el reconocimiento como víctimas por actos de terro-

rismo, sus cónyuges o parejas de hecho y sus hijos, conforme a la normativa vigente 
que les sea de aplicación.

b) Las personas desempleadas que figuren inscritas como demandantes de empleo du-
rante el plazo, al menos, de los seis meses anteriores a la fecha de publicación de la 
convocatoria de la prueba selectiva.

c) Las personas que acrediten que no han tenido ningún ingreso durante el período seña-
lado en el apartado anterior, o cuyos ingresos no superen el salario mínimo interprofe-
sional.

 Las circunstancias señaladas deberán ser debidamente acreditadas con la presentación 
de la instancia para tomar parte en las pruebas selectivas. En el supuesto previsto en el 
apartado b), deberá aportarse informe de periodo ininterrumpido inscrito en situación de 
desempleo expedido por el Instituto Aragonés de Empleo (puede obtenerse on line a 
través de la Oficina Electrónica de su página web www.aragon.es/inaem) o documento 
acreditativo equivalente expedido por el Servicio Público de Empleo competente.

3.7. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 22 de la Ley 5/2006, de 22 de junio, de 
Tasas y Precios Públicos de la Comunidad Autónoma de Aragón, únicamente procederá la 
devolución del importe de la tasa en los siguientes supuestos:

a) Cuando no se hubieran prestado, o se hubieran prestado de forma notoriamente defi-
ciente, por causa imputable a la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, 
los servicios y actuaciones administrativas relativos a la admisión o exclusión de los 
aspirantes en los correspondientes procesos selectivos.

b) Cuando se hubiera presentado la solicitud de admisión fuera del plazo previsto en esta 
convocatoria.

c) Cuando los ingresos se declaren indebidos por resolución administrativa o sentencia 
judicial firmes.

3.8. Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán subsanarse en cualquier mo-
mento, de oficio o a petición del interesado, conforme a lo dispuesto en el artículo 105.2 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común.

4. Admisión de aspirantes.
4.1. Expirado el plazo de presentación de solicitudes, el Director General de la Función 

Pública y Calidad de los Servicios dictará resolución, que se publicará en el “Boletín Oficial de 
Aragón”, por la que se aprueba la relación provisional de candidatos admitidos y, en su caso, 
excluidos, indicando las causas de exclusión.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondrán de un plazo de diez días hábiles contados a partir 
del siguiente al de la publicación de la resolución para poder subsanar el defecto que haya 
motivado la exclusión.

Los aspirantes que, dentro del plazo señalado, no subsanen la causa de exclusión o no 
aleguen la omisión, justificando su derecho a ser incluidos en la relación de admitidos, serán 
definitivamente excluidos de la realización de las pruebas.

4.3. La resolución conteniendo las listas definitivas de admitidos y excluidos se publicará 
en el “Boletín Oficial de Aragón”. En dicha resolución se señalará lugar y fecha del primer 
ejercicio.

http://www.aragon.es/inaem
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La admisión definitiva lo es sin perjuicio de la obligación de los aspirantes que superen el 
proceso selectivo de acreditar el cumplimiento de los requisitos de admisión exigidos en la 
convocatoria.

5. Tribunal calificador.
5.1. La composición del Tribunal será la que se especifica en el anexo I.
Cualquier modificación posterior de la composición del Tribunal calificador se publicará en 

el “Boletín Oficial de Aragón”.
A efectos de comunicación y demás incidencias, el Tribunal tendrá su sede en el Instituto 

Aragonés de Administración Pública (Paseo M.ª Agustín, 26 B- 50004 Zaragoza).
5.2. Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir cuando concurra en ellos 

alguna de las circunstancias previstas en el artículo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, o si hubiesen realizado tareas de preparación de aspirantes a pruebas selec-
tivas en los cinco años anteriores a la publicación de esta convocatoria.

Asimismo, los candidatos podrán recusar a los miembros del Tribunal cuando entiendan 
que se dan dichas circunstancias, de conformidad con lo establecido en el artículo 29 de la 
citada ley.

5.3. El Presidente del Tribunal coordinará la realización de las pruebas y dirimirá los posi-
bles empates en las votaciones con voto de calidad. El Secretario del Tribunal tendrá voz y 
voto.

5.4. El Tribunal resolverá todas las cuestiones derivadas de la aplicación de las bases de 
esta convocatoria durante el desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5. El procedimiento de actuación del Tribunal se ajustará en todo momento a lo dis-
puesto en los artículos 22 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, y en los 
artículos 25 y siguientes del texto refundido de la Ley de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón, aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de 
Aragón.

5.6. El Tribunal que actúe en estas pruebas tendrá la categoría segunda de las señaladas 
en el artículo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razón 
del servicio.

6. Estructura de las pruebas selectivas.
6.1. El primer ejercicio consistirá en un ejercicio tipo test de un máximo de ochenta pre-

guntas, incluidas cinco de reserva para sustituir a posibles preguntas anuladas, basado en las 
materias del temario de la oposición. El cuestionario estará compuesto por preguntas con 
respuestas alternativas de las que sólo una de ellas será correcta. Las contestaciones erró-
neas se valorarán negativamente.

El Tribunal señalará en el momento de proponer este ejercicio el tiempo concedido para su 
realización, sin que su duración pueda exceder de noventa minutos.

6.2. El segundo ejercicio consistirá en desarrollar por escrito dos temas: uno de ellos sa-
cado al azar del grupo de materias específicas, y otro que propondrá el Tribunal y que estará 
relacionado, sin ser coincidente, con las materias del programa. El Tribunal señalará en el 
momento de proponer este ejercicio el tiempo concedido para su realización, sin que su dura-
ción pueda exceder de tres horas.

Los dos temas serán leídos literalmente por los opositores en sesión pública ante el Tri-
bunal, que valorará el nivel de los conocimientos expuestos, la capacidad de análisis, el orden 
y la claridad de exposición, y la corrección en la expresión escrita.

6.3. El tercer ejercicio consistirá en el desarrollo y resolución de uno o varios supuestos 
prácticos propuestos por el Tribunal, que estarán relacionados con las materias del programa.

El Tribunal señalará en el momento de proponer el ejercicio el tiempo máximo concedido 
para su resolución, pudiéndose utilizar cuantos libros, textos o documentos en soporte papel 
se considere necesarios, aportados por los propios candidatos o disponibles en el local esco-
gido por el Tribunal para realizar el ejercicio.

El ejercicio será leído literalmente en sesión pública ante el Tribunal, que podrá dialogar 
con el candidato durante diez minutos sobre las cuestiones relacionadas con el planteamiento 
y resolución del supuesto.

6.4. El cuarto ejercicio será una prueba de conocimiento y comprensión del idioma francés 
o inglés. Dicha prueba consistirá en la traducción directa, sin diccionario, de un texto en el 
idioma elegido por el candidato en su solicitud y durante el tiempo que se señale por el Tri-
bunal.
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Los aspirantes con nacionalidad distinta a la española optarán a los idiomas francés o in-
glés siempre y cuando ninguno de ellos sea oficial en su Estado de origen, en cuyo caso éste 
será sustituido, a efectos de la opción, por otro idioma oficial en otro Estado.

6.5. El Tribunal elaborará un listado con los aspirantes que hayan superado la fase de 
oposición, por orden descendente de puntuación total. Aquéllos que obtengan mayor puntua-
ción serán nombrados funcionarios en prácticas, sin que el número de los mismos pueda 
superar al de plazas convocadas, sin perjuicio de lo dispuesto en el último párrafo del artículo 
61.8 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por 
Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre.

El período de prácticas incluirá un curso de formación cuya duración y contenido será fi-
jado por el Instituto Aragonés de Administración Pública.

7. Desarrollo de los ejercicios.
7.1. La fecha de comienzo del primer ejercicio se determinará en la resolución a que alude 

la base 4.3. La fecha de los sucesivos ejercicios se hará pública a través de los medios seña-
lados en la base 1.6.

7.2. En cualquier momento el Tribunal podrá requerir a los candidatos para que acrediten 
su identidad.

7.3. Los candidatos serán convocados para cada ejercicio en llamamiento único, y serán 
excluidos de las pruebas selectivas quienes no comparezcan, salvo los casos de fuerza 
mayor, debidamente justificados y discrecionalmente apreciados por el Tribunal. Se enten-
derá que existe fuerza mayor cuando la situación creada impida el acceso a las aulas o la 
realización física del ejercicio, y se trate de situaciones de las que se presuma que afectan a 
todos o a gran parte de los candidatos y al llamamiento y lugar correspondiente.

No obstante lo anterior, y al amparo de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la 
igualdad efectiva de mujeres y hombres, se hará excepción en el llamamiento único por la 
coincidencia de la hospitalización o reposo domiciliario, con motivo de embarazo y/o parto de 
las aspirantes, con el día de la celebración de alguna prueba en la que tengan que participar. 
Para ello las aspirantes deberán presentar, dentro del plazo de los cinco días naturales ante-
riores o posteriores a la realización de la prueba (en este último caso por el ingreso por ur-
gencia), un escrito dirigido al Presidente del Tribunal comunicando el hecho de la hospitaliza-
ción, y adjuntando informe médico que lo demuestre, junto con la solicitud expresa del deseo 
de la realización de la prueba.

El escrito será presentado en el registro general del Gobierno de Aragón y remitido al IAAP 
por fax al número 976714368, o al correo electrónico iaap@aragon.es, y en él se deberá in-
dicar obligatoriamente uno o dos teléfonos, preferentemente móviles, de contacto con la inte-
resada.

7.4. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviera conocimiento de 
que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la presente 
convocatoria, deberá proponer su exclusión al Director General de la Función Pública y Ca-
lidad de los Servicios, quien resolverá, previa audiencia del interesado.

8. Calificación.
8.1. El primer ejercicio de la oposición se calificará de 0 a 20 puntos. La puntuación nece-

saria para superar el ejercicio será la que resulte de aplicar la relación de 10 aprobados por 
cada una de las plazas convocadas, siendo necesario alcanzar un mínimo del cincuenta por 
ciento de la puntuación máxima posible.

8.2. Cada uno de los temas de que consta el segundo ejercicio de la oposición se calificará 
de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superarlo obtener un mínimo de 5 puntos en cada 
tema.

8.3. El tercer ejercicio de la oposición se calificará de 0 a 20 puntos, siendo necesario un 
mínimo 10 puntos para superarlo y no haber sido calificado con 0 puntos en ninguno de los 
supuestos prácticos propuestos, en su caso.

8.4. El cuarto ejercicio se calificará de 0 a 10 puntos, siendo necesario un mínimo de 5 
puntos para superarlo.

8.5. La calificación final de la fase de oposición vendrá determinada por la suma de las 
puntuaciones obtenidas en los cuatro ejercicios.

El Tribunal elaborará una lista con los aspirantes que hayan superado la fase de oposición, 
por orden descendente de puntuación total. No se incluirán en esta lista los aspirantes que 
hayan sido calificados “no apto” en la prueba señalada en la base 1.3.

8.6. Concluidos los ejercicios de la oposición, y a propuesta del Tribunal calificador, el Di-
rector General de la Función Pública y Calidad de los Servicios hará públicas las listas de 

mailto:iaap@aragon.es
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aspirantes propuestos para ser nombrados funcionarios en prácticas, por orden de puntua-
ción, sin que el número total de seleccionados pueda rebasar el de plazas convocadas.

En caso de empate, el orden se establecerá atendiendo a la mayor puntuación obtenida 
sucesivamente en los ejercicios segundo, tercero, primero y cuarto. Como criterio residual de 
desempate, una vez aplicados, en su caso, los criterios anteriores, regirá lo dispuesto en la 
Resolución de 1 de abril de 2016, del Director del Instituto Aragonés de Administración Pú-
blica, por la que se hace público el resultado del sorteo previsto en el artículo 17 del Decreto 
122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputación General de Aragón, regulador del Instituto 
Aragonés de Administración Pública y de la selección, formación y perfeccionamiento del 
personal de la Comunidad Autónoma de Aragón.

8.7. El período de prácticas y el curso de formación darán lugar a una calificación de “apto” 
o “no apto”, siendo necesaria la obtención de “apto” para superarlo.

9. Listas de espera para nombramiento de interinos.
9.1. En las solicitudes, los aspirantes podrán manifestar su voluntad de acceder, en el caso 

de no superar el proceso selectivo, a las listas de espera de nombramiento de interinos.
9.2. Tras la finalización de los ejercicios de la oposición, el Tribunal de selección actuante 

confeccionará la correspondiente lista que contendrá la relación de aspirantes que sin haber 
superado el proceso selectivo, han aprobado alguno de sus ejercicios. La ordenación de los 
candidatos en dicha lista de espera se hará atendiendo al número de ejercicios superados; a 
igual número de ejercicios superados, se atenderá a la puntuación total obtenida en los 
mismos, no teniéndose en cuenta las puntuaciones obtenidas en los ejercicios suspendidos.

Los posibles empates entre candidatos a los efectos de ordenación de los aspirantes en 
este proceso selectivo, se resolverán atendiendo al resultado del sorteo efectuado por el Ins-
tituto Aragonés de Administración Pública en fecha 1 de abril de 2016 (“Boletín Oficial de 
Aragón”, número 76, de 21 de abril de 2016).

9.3. La referida lista, ordenada conforme los criterios anteriores, será remitida por el Tri-
bunal a la Dirección General de la Función Pública y Calidad de los Servicios para su aproba-
ción y publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, haciendo constar el nombre y apellidos de 
los candidatos, las localidades solicitadas, y documento nacional de identidad.

10. Presentación de documentos y nombramiento de funcionarios en prácticas.
10.1. Dentro del plazo de 20 días naturales desde que se hagan públicas en el “Boletín 

Oficial de Aragón”, las listas de aprobados en la oposición, los candidatos que figuren en ella 
deberán aportar los documentos acreditativos de los requisitos de admisibilidad exigidos en 
esta convocatoria.

10.2. Los documentos a que se refiere el punto anterior deberán ser presentados en cual-
quiera de las unidades de registro del Gobierno de Aragón, y dirigidos al Director del Instituto 
Aragonés de Administración Pública. Estos documentos son:

a) Los de nacionalidad española, fotocopia del documento nacional de identidad.
 Los nacionales de otros estados de la Unión Europea, o las personas incluidas en el 

ámbito de aplicación de los Tratados Internacionales celebrados por la Unión Europea 
y ratificados por España en los que sea de aplicación la libre circulación de trabaja-
dores, fotocopia compulsada del pasaporte o de documento válido acreditativo de su 
nacionalidad.

 Los familiares de los anteriores, referidos en la base 2.1.a), además, fotocopia compul-
sada del documento acreditativo del vínculo de parentesco y declaración jurada del 
ciudadano de país europeo al que afecta dicho vínculo haciendo constar que no está 
separado de derecho de su cónyuge o, en su caso, que el aspirante vive a sus ex-
pensas o está a su cargo.

b) Fotocopia compulsada del Título a que se refiere la base 2.1.e), o certificación acadé-
mica que acredite tener cursados y aprobados los estudios completos correspon-
dientes, así como abonados los derechos para la expedición de aquel título.

 Los títulos procedentes de otros Estados deberán estar debidamente homologados por 
la Administración educativa española y deberá adjuntarse a ellos la credencial que 
acredite dicha homologación. En el caso de titulaciones que acrediten la formación en 
alguno de los otros Estados asociados al Acuerdo sobre el Espacio Económico Eu-
ropeo, esta credencial podrá suplirse por la credencial de reconocimiento para el ejer-
cicio de una profesión regulada en aplicación de las directivas de reconocimiento de 
titulaciones.

c) Declaración jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas o de los órganos 
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constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabili-
tación absoluta o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, o 
para el acceso a Cuerpos o Escalas de funcionarios. Los aspirantes cuya nacionalidad 
no sea la española, deberán presentar, además, declaración jurada o promesa de no 
estar sometidos a sanción disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, en 
los mismos términos el acceso al empleo público.

10.3. Dentro del mismo plazo de veinte días naturales, los aprobados en la oposición reci-
birán en el domicilio que hagan constar en su solicitud una citación para someterse al recono-
cimiento médico previo al ingreso, dando así cumplimiento a lo establecido en la Ley 31/1995, 
de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales. El reconocimiento médico será 
obligatorio y deberá emitir, además, un juicio de aptitud respecto a la capacidad funcional para 
el desempeño de las tareas propias de la Escala o Clase de Especialidad. En el caso de in-
forme negativo no podrá ser nombrado funcionario de carrera, quedando sin efecto todas las 
actuaciones en cuanto al candidato se refieran. El informe médico será confidencial respe-
tando en todo el curso del procedimiento los derechos de intimidad y su protección, sin que 
pueda ser utilizado para otra finalidad distinta.

10.4. Quienes dentro del plazo señalado no presenten la documentación exigida, salvo los 
casos de fuerza mayor, no podrán ser nombrados funcionarios en prácticas, quedando sin 
efecto todas las actuaciones en cuanto a ellos se refieren.

10.5. El Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios procederá al 
nombramiento de funcionarios en prácticas.

11. Nombramiento de funcionarios de carrera.
11.1. Los candidatos que superen el proceso selectivo serán nombrados funcionarios de 

carrera del Cuerpo de Funcionarios Técnicos, Escala Técnica Facultativa, Arquitectos Téc-
nicos de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, por el Consejero de Ha-
cienda y Administración Pública. La orden de nombramiento se publicará en el “Boletín Oficial 
de Aragón”.

11.2. Los funcionarios de nuevo ingreso ocuparán los puestos de trabajo que se les 
ofrezcan, de acuerdo con las necesidades del servicio, y según las preferencias manifes-
tadas, por riguroso orden de puntuación final.

11.3. En el caso de que para el desempeño de alguno de los puestos de trabajo ofrecidos 
como primer destino se exija en la Relación de Puestos de Trabajo el requisito de naciona-
lidad española, queda excluido de la posibilidad de ser elegido por los aspirantes cuya nacio-
nalidad sea distinta de la española.

12. Disposiciones finales.
12.1. El orden de actuación comenzará con el primer aspirante cuyo primer apellido se 

inicie con la letra “Z”, de acuerdo con el resultado del sorteo celebrado el día 1 de abril de 
2016 (“Boletín Oficial de Aragón”, número 76, de 21 de abril de 2016).

12.2. Para lo no previsto en esta convocatoria, será de aplicación lo dispuesto en el texto 
refundido de la Ley de Ordenación de la Función Pública de la Comunidad Autónoma de 
Aragón, aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero, de la Diputación General 
de Aragón; en el Decreto 122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputación General de Aragón, 
regulador del Instituto Aragonés de Administración Pública, y de la selección, formación y 
perfeccionamiento del personal de la Comunidad Autónoma de Aragón, modificado por De-
creto 25/1988, de 1 de marzo; en el Decreto 80/1997, de 10 de julio, del Gobierno de Aragón, 
por el que se aprueba el Reglamento de provisión de puestos de trabajo, carrera administra-
tiva y, promoción profesional de los funcionarios de la Administración de la Comunidad Autó-
noma de Aragón; y en el Texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, 
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

12.3. Contra la presente resolución, que no agota la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administración Pública, en el plazo de un 
mes desde su publicación, conforme a lo establecido en los artículos 114 y 115 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, en la redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria y de la actuación del 
Tribunal podrán ser impugnados, de acuerdo con lo establecido en la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común, mediante la interposición de los siguientes recursos, en el plazo de un mes 
contado desde el día siguiente a la respectiva publicación o notificación:
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- Contra las Resoluciones del Director General de la Función Pública y Calidad de los Ser-
vicios, recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administración Pública.

- Contra los actos y decisiones del Tribunal que imposibiliten la continuación en el proce-
dimiento para el interesado o produzcan indefensión, recurso de alzada ante el Director Ge-
neral de la Función Pública y Calidad de los Servicios.

Zaragoza, 4 de mayo de 2016.

El Director General de la Función Pública 
y Calidad de los Servicios,

IGNACIO ZARAZAGA CHAMORRO

ANEXO I
TRIBUNAL

La composición del Tribunal se determinará en el momento de publicación de las listas 
provisionales de admitidos y excluidos.

ANEXO II
TEMAS GENERALES PARA INGRESO EN EL CUERPO DE FUNCIONARIOS TÉCNICOS

1. La Constitución Española de 1978: estructura y contenido. Principios que la informan. 
Los derechos fundamentales y sus garantías. La reforma de la Constitución.

2. La Corona. Las Cortes Generales. El Poder Judicial. El Tribunal Constitucional. El De-
fensor del Pueblo.

3. Gobierno y Administración General del Estado. Administración Central y Administración 
Periférica de la Administración General del Estado.

4. La organización territorial del Estado. Comunidades Autónomas. Administración Local. 
Las relaciones entre los entes territoriales. Especial referencia a la comarcalización de Aragón.

5. El Estatuto de Autonomía de Aragón: naturaleza y contenido. Competencias de la Co-
munidad Autónoma. La reforma del Estatuto. La organización institucional de la Comunidad 
Autónoma de Aragón. Las Cortes y el Justicia de Aragón. La Cámara de Cuentas de Aragón.

6. El Presidente y el Gobierno de Aragón. Los Consejeros. La Administración Pública de la 
Comunidad Autónoma. Los órganos administrativos: su régimen y el ejercicio de las compe-
tencias.

7. La Unión Europea. Antecedentes y evolución histórica. Las fuentes del Derecho de la 
Unión Europea. Las Instituciones de la Unión Europea. La participación de las Comunidades 
Autónomas en la aplicación del Derecho de la Unión Europea.

8. Régimen Jurídico del Sector Público. Ámbito de aplicación y principios generales. Ór-
ganos de las Administraciones Públicas. Competencia. Principios de la potestad sanciona-
dora. Funcionamiento electrónico del sector público. Legislación en la materia.

9. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Públicas. Responsabilidad de 
las autoridades y personal a su servicio. Procedimiento de responsabilidad patrimonial.

10. Procedimiento administrativo común. Naturaleza y fines. Derechos de las personas en 
sus relaciones con las Administraciones Públicas. Las garantías en el desarrollo del procedi-
miento. La transparencia de las Administraciones Públicas. El acto administrativo: concepto, 
elementos y clases. Requisitos y eficacia de los actos administrativos. Nulidad y anulabilidad. 
La obligación de la Administración de resolver. Silencio administrativo. Términos y plazos.

11. Los sujetos del procedimiento administrativo. Fases del procedimiento: iniciación, or-
denación, instrucción y finalización. Procedimientos de ejecución. Revisión de los actos admi-
nistrativos.

12. El Estatuto Básico del Empleado Público. El personal al servicio de la Administración 
de la Comunidad Autónoma de Aragón.

13. El personal funcionario al servicio de las Administraciones Públicas. Selección. Provi-
sión de puestos de trabajo. La carrera administrativa. Situaciones administrativas. Adquisición 
y pérdida de la condición de funcionario.

14. El Estatuto de los Trabajadores: concepto y principios informadores. Personal laboral 
al servicio de las Administraciones Públicas. La negociación laboral en el ámbito de la Admi-
nistración Pública.
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15. El presupuesto: sus principios. Estructura del presupuesto de la Comunidad Autónoma de 
Aragón. Los créditos y sus modificaciones. Ejecución del presupuesto. El control presupuestario.

Programa de materias específicas.
Escala Técnica Facultativa, Arquitectos Técnicos.
1. Ley de Ordenación de la Edificación. Objeto y ámbito de aplicación. Requisitos básicos 

de la edificación. Agentes que intervienen: concepto y obligaciones. Responsabilidades y 
garantías. Las atribuciones y competencias del arquitecto técnico.

2. Código Técnico de la Edificación. Normativa que establece en cuanto a la redacción de 
proyectos, ejecución de las obras y su puesta en uso.

3. La ejecución de proyectos. Control y valoración de los proyectos. La ejecución y control 
de las obras, replanteos, documentación del seguimiento de la obra.

4. El planeamiento y la legislación urbanística estatal y en la Comunidad Autónoma de 
Aragón. La legislación sobre el régimen del suelo. Clasificación del suelo. Planeamiento, ges-
tión y disciplina urbanística. Instrumentos de planificación urbana.

5. El Plan General de Ordenación Urbana. Función, contenido y procedimiento.
6. Planes parciales. Planes especiales.
7. Estudios de detalle. Ordenanzas de edificación y urbanización. Delimitación de suelo 

urbano. Normas Subsidiarias Provinciales. Proyectos de Urbanización.
8. Gestión urbanística. Actuaciones Aisladas. Actuaciones Integradas.
9. Edificación y uso del suelo. Disciplina urbanística. Régimen urbanístico simplificado.
10. Valoraciones de inmuebles según la normativa urbanística. Régimen de las valora-

ciones urbanísticas. Conceptos y criterios para la realización de las valoraciones. Valoración 
en situación de suelo rural. Valoración en situación de suelo urbanizado.

11. La valoración inmobiliaria. Valoración del suelo. Valoración de construcciones, obras 
de infraestructura y servicios urbanísticos. Técnicas y métodos de valoración.

12. Ruinas. Clasificación. Demoliciones. Apeos y apuntalamiento. Tipología. Control y se-
guridad de estas obras.

13. Movimientos de tierras y acondicionamiento del terreno. Excavaciones y terraplenados. 
Vaciados en suelo urbano consolidado.

14. Cimentaciones, definiciones y tipologías. Elementos de contención, definiciones y tipo-
logías. Ejecución y control.

15. Evacuación de aguas. Red de saneamiento en el edificio y alcantarillado público. Ele-
mentos que componen estas instalaciones y elementos especiales. Control de calidad. Pato-
logías. Mantenimiento y reparación.

16. Forjados. Tipología. Ejecución y Control de Calidad. Prescripciones técnicas y norma-
tiva de aplicación.

17. Estructuras de hormigón armado: Tipología. Ejecución y control de calidad. Prescrip-
ciones técnicas y normativa de aplicación.

18. Estructuras de acero. Tipología. Ejecución y control de calidad. Prescripciones téc-
nicas y normativa de aplicación. Mantenimiento y reparación.

19. Estructuras de la madera. Tipología. Ejecución y Control de Calidad. Prescripciones 
técnicas y normativa de aplicación. Mantenimiento y reparación.

20. Muros de carga. Tipología. Ejecución y Control de Calidad. Prescripciones técnicas y 
normativa de aplicación. Mantenimiento y reparación.

21. Cerramientos y particiones. Tipología. Ejecución y Control de Calidad. Prescripciones 
técnicas y normativa de aplicación. Mantenimiento y reparación.

22. Cubiertas. Tipología. Ejecución y Control de Calidad. Prescripciones técnicas y norma-
tiva de aplicación. Mantenimiento y reparación.

23. Protección del edificio frente a la humedad. Sistemas. Ejecución y control de calidad. 
Normativa de aplicación. Patologías y soluciones a las mismas.

24. Confort térmico y ahorro de energía. Sistemas de aislamiento. Ejecución y control de 
calidad. Normativa de aplicación.

25. Aislamiento vibroacústico. Conceptos acústicos de vibración, ruido, aislamiento, absor-
ción, ruido aéreo y ruido de impacto. Sistemas de aislamiento. Ejecución y control de calidad. 
Normativa de aplicación.

26. Revestimientos y acabados en los edificios. Tipología. Condiciones de los soportes. 
Ejecución y control de calidad. Prescripciones técnicas y normativa de aplicación. Manteni-
miento y reparación.

27. Instalaciones de agua para consumo. Redes de abastecimiento. Criterios sanitarios 
según la normativa vigente. Elementos que componen las instalaciones y elementos singu-
lares. Materiales empleados. Ahorro de agua. Control de calidad. Mantenimiento.
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28. Instalación eléctrica en edificios. Circuitos de distribución. Circuitos en viviendas. 
Normas de seguridad y control. Ahorro energético.

29. Instalaciones de telecomunicaciones en los edificios. Elementos que componen las 
instalaciones. Normativa de aplicación. La domótica en viviendas.

30. Instalaciones de climatización. Sistemas. Instalaciones de ventilación. Elementos que 
componen estas instalaciones. Normativa de aplicación. Ahorro energético.

31. Certificación energética de edificios. Normativa de aplicación. La calificación de Efi-
ciencia Energética y la Etiqueta Energética. Actuaciones y tramitación. Validez, vigencia y 
renovación del certificado. El Registro de Certificación de Eficiencia Energética de Edificios.

32. Seguridad en caso de incendio. Resistencia al fuego de los elementos constructivos. 
Compartimentación, evacuación y señalización. Detección y extinción de incendios. Norma-
tiva de aplicación y control de calidad.

33. Accesibilidad y eliminación de barreras arquitectónicas y urbanísticas. Normativa de 
regulación. Ámbito de aplicación y definiciones. Diseño y ejecución, medidas de fomento y 
financiación. Obligaciones de las Comunidades en Régimen de Propiedad Horizontal.

34. Control de Calidad en obras de edificación. Normativa de aplicación. Programas de 
control. Certificados de conformidad y distintivos de calidad. Agentes que intervienen, sus 
obligaciones y responsabilidades.

35. Seguridad y salud en obras de edificación. Normativa de aplicación. Documentación 
técnica necesaria para el desarrollo de una obra y su tramitación. Elementos y sistemas para 
su correcto desarrollo. Agentes que intervienen, sus obligaciones y responsabilidades. Segui-
miento y control.

36. Uso, conservación y mantenimiento de los edificios. Normativa de aplicación. Docu-
mentación de la obra ejecutada. El libro del Edificio. Tipos de mantenimientos y su control. 
Medios auxiliares.

37. Arquitectura bioclimática. Conceptos básicos. Sistemas constructivos. Sistemas de 
captación solar, protecciones y elementos singulares. Bioconstrucción. Energías renovables 
y medio ambiente.

38. Obras de Urbanización. Normativa de aplicación. Viales, aceras y pavimentaciones. 
Redes e instalaciones. Jardinería y mobiliario urbano.

39. Normas especiales sobre construcción de edificios destinados a servicios públicos y a 
servicios sanitarios. Normas especiales sobre construcción de edificios destinados a espec-
táculos públicos.

40. Normativa en materia de protección medioambiental, estatal y autonómica. Actividades 
clasificadas y no clasificadas; y actividades sujetas a autorización ambiental integrada. Im-
pacto medioambiental del proceso edificatorio. Gestión de residuos.

41. La rehabilitación del patrimonio residencial y arquitectónico. Normativa. Atención a las 
patologías más usuales. Recuperación y restauración de elementos arquitectónicos.

42. Actuaciones protegidas en materia de vivienda y suelo. Planes de vivienda y suelo. La 
vivienda de protección oficial. Marco legal y normativa de diseño y calidad. Régimen de des-
calificaciones y régimen sancionador.

43. El Patrimonio histórico-artístico y cultural. Normas reguladoras de protección, interven-
ción y restauración de monumentos y conjunto históricos. Protección y restauración de zonas 
arqueológicas y otros bienes inmuebles de interés cultural. Medidas de fomento. Infracciones 
administrativas y procedimiento sancionador.

44. Ley de Contratos del Sector Público. Delimitación de los tipos contractuales. Actua-
ciones preparatorias de los contratos. Pliegos de cláusulas administrativas y de prescrip-
ciones técnicas. Procedimientos de adjudicación. La revisión de precios. Extinción de los 
contratos. Cesión de los contratos y subcontratación.

45. El contrato de obras en la Administración. Comprobación del replanteo, acta de com-
probación e inicio de obras. Ejecución de las obras, plazos y programa de trabajo. Responsa-
bilidad del contratista. Certificaciones y abonos a cuenta. Obras a tanto alzado y obras con 
precio cerrado. Modificación del contrato de obras. Recepción de las obras, certificación final 
y liquidación. resolución del contrato de obras.
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DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE

RESOLUCIÓN de 20 de mayo de 2016, de la Dirección General de Personal y Formación 
del Profesorado, por la que se aprueban las listas provisionales de aspirantes admiti-
dos y excluidos a los procedimientos selectivos de ingreso y acceso al Cuerpo de 
Maestros y procedimiento para la adquisición de nuevas especialidades por los funcio-
narios del mencionado Cuerpo, convocados por Orden ECD/328/2016, de 20 de abril.

De conformidad con lo dispuesto en las bases 4.1 y 17 de la Orden ECD 328/2016, de 20 
de abril, (“Boletín Oficial de Aragón”, número 76, de 21 de abril de 2016), por la que se con-
vocan procedimientos selectivos de ingreso al Cuerpo de Maestros y procedimiento para la 
adquisición de nuevas especialidades por los funcionarios del mencionado Cuerpo,

Esta Dirección General de Gestión de Personal y Formación del Profesorado, ha resuelto:

Primero.— Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos al con-
curso-oposición para ingreso en el Cuerpo de Maestros, convocado por Orden ECD 328/2016, 
de 20 de abril.

Dichas listas serán expuestas el mismo día de la publicación de la presente, en los ta-
blones de anuncios de los Servicios Provinciales de Educación, Cultura y Deporte del Depar-
tamento, así como en la página Web del Departamento de Educación, Cultura y Deporte 
(www.educaragon.org).

Segundo.— Aprobar las listas provisionales de admitidos y excluidos al procedimiento 
para la adquisición de nuevas especialidades, que serán expuestas en la fecha y lugares ci-
tados en el apartado anterior.

Tercero.— Conceder a los aspirantes excluidos un plazo de seis días hábiles, contados a 
partir del siguiente al de la publicación de esta resolución en el “Boletín Oficial de Aragón”, 
para que, por escrito, puedan subsanar el defecto que haya motivado su exclusión.

Asimismo, aquellos aspirantes que hayan detectado errores en la consignación de sus 
datos personales podrán manifestarlo en el mismo plazo. Tales escritos se dirigirán al Servicio 
Provincial de Educación, Cultura y Deporte correspondiente a la demarcación en la que el 
interesado haya de realizar las pruebas.

En el caso de los participantes en el procedimiento de adquisición de nuevas especiali-
dades, dichos escritos se dirigirán al Servicio Provincial de la provincia que consignaron en el 
apartado correspondiente a “provincia de examen”.

Zaragoza, 20 de mayo de 2016.

El Director General de Personal 
y Formación del Profesorado,
TOMÁS GUAJARDO CUERVO

http://www.educaragon.org
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CONSORCIO CAMPUS IBERUS

RESOLUCIÓN de 18 de mayo de 2016, del Presidente del Consorcio Campus Iberus, por 
la que se anuncia convocatoria pública para la provisión del puesto de trabajo de Direc-
tor Ejecutivo, vacante en este Consorcio, mediante el sistema de libre designación.

El Presidente del Consorcio Campus Iberus, en uso de las atribuciones que le confieren el 
artículo 15, xiii de los Estatutos del Consorcio Campus Iberus aprobados por Acuerdo de 4 de 
noviembre de 2011, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza (“Boletín Oficial 
de Aragón”, número 63, de 30 de marzo de 2012), y modificados por Resolución de 1 de di-
ciembre de 2014, del Consejo Rector del Consorcio Campus Iberus, por el que se aprueba la 
modificación de los Estatutos del Consorcio Campus Iberus (“Boletín Oficial de Aragón”, nú-
mero 44, de 5 de marzo de 2015), y de conformidad con el artículo 20 de la Ley 30/1984, de 
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Función Pública con las modificaciones que la 
misma ha tenido hasta la fecha; la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Em-
pleado Público (“Boletín Oficial del Estado”, número 89, de 13 de abril de 2007); la Ley Orgá-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Orgánica 4/2007, 
de 12 de abril, y de acuerdo con el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se 
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administración Ge-
neral del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administración General del Estado, y el artículo 9.3 de los Estatutos del 
Consorcio, ha dispuesto convocar, para su provisión por el sistema de libre designación el 
puesto de trabajo que se relaciona en el anexo, con arreglo a las siguientes:

 
Bases:

 
Primera.— Requisitos de los aspirantes.
1. Podrán participar en esta convocatoria:
- Los funcionarios de carrera de la Universidad de Zaragoza, de la Universidad Pública de 

Navarra, de la Universidad de Lleida o de la Universidad de La Rioja, excepto los suspensos 
en firme mientras dure la suspensión, y otros funcionarios que presten servicios en esas uni-
versidades, de acuerdo con lo establecido en el punto 5 de la Disposición adicional vigésima 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Común relativa al régimen jurídico de los Consor-
cios, que pertenezcan al Grupo A, subgrupo A1.

- Los funcionarios de carrera de la Universidad de Zaragoza, de la Universidad Pública de 
Navarra, de la Universidad de Lleida o de la Universidad de La Rioja, u otros funcionarios que 
presten servicios en esas universidades que se encuentren en la situación de excedencia 
voluntaria por interés particular, para poder participar, deberán llevar más de dos años en 
dicha situación en la fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes.

Deberá reunirse el requisito de pertenencia al grupo de clasificación de funcionarios, pre-
visto en la Relación de Puestos de Trabajo de personal funcionario del Consorcio Campus 
Iberus, publicado por Acuerdo de 18 de febrero de 2016 del Comité Ejecutivo del Consorcio 
Campus Iberus por el que se aprueba la Relación de Puestos de Trabajo del Consorcio 
Campus Iberus (“Boletín Oficial de Aragón”, número 45, de 7 de marzo de 2016).

2. El desempeño del puesto de trabajo convocado quedará sometido a la Ley 53/1984, de 
26 de diciembre, en materia de incompatibilidades.

 
Segunda.— Solicitudes.
1. El plazo de presentación de solicitudes será de 15 días hábiles a partir del siguiente al 

de la fecha de publicación de esta convocatoria en el “Boletín Oficial de Aragón”.
Las solicitudes, que se dirigirán al Presidente del Consorcio Campus Iberus, se presen-

tarán en los registros de la Universidad de Zaragoza, de la Universidad Pública de Navarra, 
de la Universidad de Lleida o de la Universidad de la Rioja, o en la forma establecida en el 
artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Jurídico de las Administra-
ciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. Las universidades remitirán las 
solicitudes que reciban relativas a esta convocatoria a la siguiente dirección: Consorcio 
Campus Iberus, Pza. Basilio Paraíso, 4, Paraninfo, 2.ª planta, 50005 Zaragoza.

2. Las solicitudes se deberán acompañar de un currículum vitae actualizado, junto con una 
breve propuesta de Plan de Acción para el puesto ofertado.

3. Finalizado el plazo de presentación de solicitudes no podrá presentarse renuncia a las 
mismas. El destino adjudicado será irrenunciable.
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Tercera.— Selección.
Se podrá convocar a los aspirantes que se considere oportuno para la celebración de en-

trevistas personales que permitan deducir las aptitudes para el desempeño del puesto convo-
cado.

Podrá declararse desierto el puesto de trabajo convocado si ninguno de los aspirantes 
resultase idóneo para su desempeño, a juicio del Presidente del Consorcio.

 
Cuarta.— Destino.
Cuando el nuevo destino implicase cambio de localidad el traslado tendrá carácter volun-

tario y, en consecuencia, no generará derecho al abono de indemnizaciones por concepto 
alguno.

 
Quinta.— Recursos.
Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa de conformidad con lo esta-

blecido en el artículo 109.c de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, cabe interponer 
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a partir del día siguiente al de 
su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, ante el Juzgado de lo Contencioso-adminis-
trativo de Zaragoza, según lo dispuesto en el artículo 8.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa (“Boletín Oficial del Estado”, número 
167, del 14 de julio de 1998).

No obstante, los interesados podrán optar por interponer contra esta resolución recurso de 
reposición, en el plazo de un mes, ante este órgano, en cuyo caso no cabrá interponer el re-
curso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolución expresa o 
presunta del recurso de reposición, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 166 y si-
guientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administra-
ciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

 
Lleida, 18 de mayo de 2016.— El Presidente del Consorcio (Acuerdo del Comité Ejecutivo 

de 4 de mayo de 2016). Roberto Fernández Díaz.
 
 

ANEXO
 
Puesto de trabajo: Director Ejecutivo.
Nivel: 29.
Régimen Jurídico: Personal funcionario.
Grupo: A.
Subgrupo: A1.
Forma de provisión: Libre Designación.
Complemento específico: 1.496,71 euros/mensuales.
Tipo de jornada: Continuada. Disponibilidad permanente.
Formación específica:
- Gestión Económica, Presupuestaria y Contabilidad.
- Programas informáticos de gestión del área funcional.
- Organización del trabajo: técnicas de gestión.
- Organización del trabajo: técnicas de dirección.
- Organización del trabajo: técnicas de análisis de la información.
- Dominio idioma inglés.
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RESOLUCIÓN de 18 de mayo de 2016, del Presidente del Consorcio Campus Iberus, por 
la que se anuncia convocatoria pública para la provisión del puesto de trabajo de Jefe 
de Sección Económica y Administrativa, vacante en este Consorcio, mediante el siste-
ma de libre designación.

El Presidente del Consorcio Campus Iberus, en uso de las atribuciones que le confieren el 
artículo 15, xiii de los Estatutos del Consorcio Campus Iberus aprobados por Acuerdo de 4 de 
noviembre de 2011, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza (“Boletín Oficial 
de Aragón”, número 63, de 30 de marzo de 2012), y modificados por Resolución de 1 de di-
ciembre de 2014, del Consejo Rector del Consorcio Campus Iberus, por el que se aprueba la 
modificación de los Estatutos del Consorcio Campus Iberus (“Boletín Oficial de Aragón”, nú-
mero 44, de 5 de marzo de 2015), y de conformidad con el artículo 20 de la Ley 30/1984, de 
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Función Pública con las modificaciones que la 
misma ha tenido hasta la fecha; la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Em-
pleado Público (“Boletín Oficial del Estado”, número 89, de 13 de abril de 2007); la Ley Orgá-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Orgánica 4/2007, 
de 12 de abril, y de acuerdo con el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se 
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administración Ge-
neral del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administración General del Estado, y el artículo 9.3 de los Estatutos del 
Consorcio, ha dispuesto convocar, para su provisión por el sistema de libre designación el 
puesto de trabajo que se relaciona en el anexo, con arreglo a las siguientes:

 
Bases:

 
Primera.— Requisitos de los aspirantes.
1. Podrán participar en esta convocatoria:
- Los funcionarios de carrera de la Universidad de Zaragoza, de la Universidad Pública de 

Navarra, de la Universidad de Lleida o de la Universidad de La Rioja, excepto los suspensos 
en firme mientras dure la suspensión y otros funcionarios que presten servicios en esas uni-
versidades, de acuerdo con lo establecido en el punto 5 de la Disposición adicional vigésima 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Común relativa al régimen jurídico de los Consor-
cios, que pertenezcan al Grupo A, subgrupo A2 o al Grupo C, subgrupo C1.

- Los funcionarios de carrera de la Universidad de Zaragoza, de la Universidad Pública de 
Navarra, de la Universidad de Lleida o de la Universidad de La Rioja, u otros funcionarios que 
presten servicios en esas universidades que se encuentren en la situación de excedencia 
voluntaria por interés particular, para poder participar, deberán llevar más de dos años en 
dicha situación en la fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes.

Deberá reunirse el requisito de pertenencia al grupo de clasificación de funcionarios, pre-
visto en la Relación de Puestos de Trabajo de personal funcionario del Consorcio Campus 
Iberus, publicado por Acuerdo de 18 de febrero de 2016 del Comité Ejecutivo del Consorcio 
Campus Iberus por el que se aprueba la Relación de Puestos de Trabajo del Consorcio 
Campus Iberus (“Boletín Oficial de Aragón”, de 7 de marzo de 2016).

2. El desempeño del puesto de trabajo convocado quedará sometido a la Ley 53/1984, de 
26 de diciembre, en materia de incompatibilidades.

 
Segunda.— Solicitudes.
1. El plazo de presentación de solicitudes será de 15 días hábiles a partir del siguiente al 

de la fecha de publicación de esta convocatoria en el “Boletín Oficial de Aragón”.
Las solicitudes, que se dirigirán al Presidente del Consorcio Campus Iberus, se presen-

tarán en los registros de la Universidad de Zaragoza, de la Universidad Pública de Navarra, 
de la Universidad de Lleida o de la Universidad de la Rioja, o en la forma establecida en el 
artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Jurídico de las Administra-
ciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. Las universidades remitirán las 
solicitudes que reciban relativas a esta convocatoria a la siguiente dirección: Consorcio 
Campus Iberus, Pza. Basilio Paraíso, 4, Paraninfo, 2.ª planta, 50005 Zaragoza.

2. Las solicitudes se deberán acompañar de un currículum vitae actualizado, junto con una 
breve propuesta de Plan de Acción para el puesto ofertado.

3. Finalizado el plazo de presentación de solicitudes no podrá presentarse renuncia a las 
mismas. El destino adjudicado será irrenunciable.
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Tercera.— Selección.
Se podrá convocar a los aspirantes que se considere oportuno para la celebración de en-

trevistas personales que permitan deducir las aptitudes para el desempeño del puesto convo-
cado.

Podrá declararse desierto el puesto de trabajo convocado si ninguno de los aspirantes 
resultase idóneo para su desempeño, a juicio del Presidente del Consorcio.

 
Cuarta.— Destino.
Cuando el nuevo destino implicase cambio de localidad el traslado tendrá carácter volun-

tario y, en consecuencia, no generará derecho al abono de indemnizaciones por concepto 
alguno.

 
Quinta.— Recursos.
Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa de conformidad con lo esta-

blecido en el artículo 109.c de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, cabe interponer 
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a partir del día siguiente al de 
su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, ante el Juzgado de lo Contencioso-adminis-
trativo de Zaragoza, según lo dispuesto en el artículo 8.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa (“Boletín Oficial del Estado”, número 
167, del 14 de julio de 1998).

No obstante, los interesados podrán optar por interponer contra esta resolución recurso de 
reposición, en el plazo de un mes, ante este órgano, en cuyo caso no cabrá interponer el re-
curso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolución expresa o 
presunta del recurso de reposición, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 166 y si-
guientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administra-
ciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

 
Lleida, 18 de mayo de 2016.— El Presidente del Consorcio (Acuerdo del Comité Ejecutivo 

de 4 de mayo de 2016). Roberto Fernández Díaz.
 
 

ANEXO
 
Puesto de trabajo: Jefe de Sección Económica y Administrativa.
Nivel: 24.
Régimen Jurídico: Personal funcionario.
Grupo: A o C.
Subgrupo: A2 o C1.
Forma de provisión: Libre Designación.
Complemento específico: 791,18 euros/mensuales.
Tipo de jornada: partida.
Formación específica:
Organización del trabajo: técnicas de gestión.
Organización del trabajo: técnicas de dirección.
Dominio idioma inglés.
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III. Otras Disposiciones y Acuerdos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

DECRETO 55/2016, de 17 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se acepta la 
mutación demanial, por cambio de sujeto, a favor de la Comunidad Autónoma de Ara-
gón, de un terreno sito en el Barrio de Valdespartera de Zaragoza, para la ubicación de 
un Instituto de Educación Secundaria.

Mediante Acuerdo adoptado el 24 de marzo de 2014 el Pleno del Ayuntamiento de Zara-
goza aprobó la cesión gratuita a favor de la Comunidad Autónoma de Aragón de tres par-
celas destinadas a Equipamiento público de Códigos 89.52, 89.53 y 89.54 del listado de 
equipamientos del Plan General para ser destinadas a la construcción de servicios do-
centes como uso principal e instalaciones deportivas complementarias vinculadas al uso 
principal.

Dicha transmisión de la titularidad ha sido acordada al amparo de lo previsto en el artículo 
14.2 del Reglamento de Bienes, Actividades, Servicios y Obras de las Entidades Locales de 
Aragón, que prevé las mutaciones demaniales consistentes en la cesión de la titularidad de 
un bien a otra Administración Pública, manteniendo la afección del bien al uso o servicio pú-
blico.

Según ha puesto de manifiesto el Departamento de Educación, Cultura y Deporte, anali-
zadas las circunstancias presentes y reconsideradas las necesidades actuales que presenta 
el Barrio de Valdespartera de Zaragoza, dentro de la programación de actuaciones de dicho 
Departamento, se encuentra la construcción de un nuevo centro docente en el referido barrio, 
en el que se pueda impartir de forma integrada las enseñanzas obligatorias y postobligatorias 
para la generalidad de la población.

A estos efectos, dicho Departamento considera que la parcela con número de código 
89.53, de 16.712 metros cuadrados, en la Unidad de Ejecución del Plan Parcial del SUZ 89/4 
(Valdespartera), es la más idónea para la ubicación de las instalaciones en las que se im-
partan las enseñanzas de Educación Secundaria y Bachillerato.

La Dirección General de Administración Local ha tomado conocimiento de esta cesión, en 
cumplimiento de lo preceptuado en el artículo 119 del Reglamento de Bienes, Actividades y 
Servicios de las Entidades Locales de Aragón.

El terreno ofrecido ha sido valorado por el Departamento de Hacienda y Administración 
Pública, sin que conste la existencia de gravámenes que pudieran minorar su valor.

En virtud de cuanto antecede, de conformidad con el artículo 21 del texto refundido de la 
Ley del Patrimonio de Aragón, aprobado por Decreto Legislativo 4/2013, de 17 de diciembre, 
del Gobierno de Aragón, a propuesta del Consejero de Hacienda y Administración Pública, y 
previa deliberación, del Gobierno de Aragón, en su reunión del día 17 de mayo de 2016.

DISPONGO:

Primero.— Aceptación de la mutación demanial.
Se acepta la mutación demanial por cambio de sujeto del terreno que a continuación se 

describe, aprobada por el Ayuntamiento de Zaragoza, y que pasará a integrarse en pleno 
dominio en el Patrimonio de la Comunidad Autónoma de Aragón:

Urbana. Parcela de terreno en la Unidad de Ejecución del Plan Parcial del SUZ 89/4 (Val-
despartera), en el término municipal de Zaragoza, calificada en el Plan Parcial como Sistema 
Local Público de Equipamiento Docente de Código 89.53, de dieciséis mil setecientos doce 
metros cuadrados de superficie (16.712 m²), que linda: al Norte, con Calle A del Proyecto de 
Reparcelación; al Sur, con Calle B; al Este, parcela ciento treinta y dos, servicios, infraestruc-
turas urbanas y Calle Z; y al Oeste, viario peatonal de 5 m² de ancho.

Pertenece en pleno dominio al Ayuntamiento de Zaragoza, en virtud de la aprobación de-
finitiva del Proyecto de Reparcelación del Sector 89/4 (Valdespartera).

Inscrita en el Registro de la Propiedad número 9 de Zaragoza, al tomo 2963, folio 116, 
finca número 62817.

Libre de cargas y de gravámenes.
Referencia catastral: 2804101XM7120D0001LP.
Valoración: 1.252.000 euros.
Naturaleza: bien demanial.
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Segundo.— Destino y afectación.
Este terreno se destinará a la construcción de Servicios Docentes como uso principal, 

pudiendo construirse instalaciones deportivas complementarias vinculadas al uso principal, 
debiendo cumplirse este destino con arreglo a los plazos y condiciones establecidos en la 
normativa patrimonial local, produciéndose la reversión automática de la parcela a la Entidad 
Local con todas sus accesiones y mejoras realizadas en caso de incumplimiento o falta de 
uso del bien.

La cesión se someterá a las condiciones establecidas en el Acuerdo plenario del Ayunta-
miento de Zaragoza de fecha 24 de marzo de 2014.

Este terreno deberá incorporarse al Inventario General del Patrimonio de Aragón, una vez 
inscrito a nombre de la Comunidad Autónoma de Aragón en el Registro de la Propiedad, para 
su ulterior afectación al servicio público de educación.

Tercero.— Formalización.
De conformidad con lo previsto en el artículo 16 del texto refundido de Ley del Patrimonio 

de Aragón, esta mutación demanial se formalizará en documento administrativo, que será tí-
tulo suficiente para su inscripción en el Registro de la Propiedad.

Se faculta al Consejero de Hacienda y Administración Pública, y al Director General de 
Contratación, Patrimonio y Organización, o persona en quien deleguen, para que cualquiera 
de ellas, indistintamente, en nombre y representación de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón, formalicen cuantos documentos sean necesarios para la efectividad de 
este Decreto.

Cuarto.— Gastos e impuestos.
Los gastos e impuestos que se deriven de la formalización de la mutación demanial serán 

de cargo de la parte cesionaria.

Zaragoza, 17 de mayo de 2016.

El Presidente del Gobierno de Aragón,
JAVIER LAMBÁN MONTAÑÉS

El Consejero de Hacienda 
y Administración Pública,

FERNANDO GIMENO MARÍN
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DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN ECD/465/2016, de 29 de abril, por la que se convocan los Premios Chuana Cos-
cujuela y Desideri Lombarte.

Mediante Decreto 45/2016, de 19 de abril, del Gobierno de Aragón, se regularon los pre-
mios Chuana Coscujuela y Desideri Lombarte.

El artículo 1 del citado Decreto establece que el premio Chuana Coscujuela está destinado 
al reconocimiento a una labor continuada o de especial notoriedad e importancia, en cual-
quiera de los ámbitos sociales, culturales, deportivos, artísticos, económicos, etc. que su-
pongan un destacado beneficio para el aragonés, teniendo especial consideración las activi-
dades destinadas a la dignificación, difusión, investigación, enseñanza, expresión literaria, 
etc. del aragonés y constituya un modelo y testimonio ejemplar para la sociedad aragonesa.

Por su parte, el premio Desideri Lombarte está destinado al reconocimiento a una labor 
continuada o de especial notoriedad e importancia, en cualquiera de los ámbitos sociales, 
culturales, deportivos, artísticos, económicos, etc. que supongan un destacado beneficio para 
el catalán de Aragón, teniendo especial consideración las actividades destinadas a la dignifi-
cación, difusión, investigación, enseñanza, expresión literaria, etc. del catalán de Aragón y 
constituya un modelo y testimonio ejemplar para la sociedad aragonesa.

El artículo 2 del mencionado decreto dispone que el premio Chuana Coscujuela y el premio 
Desideri Lombarte tendrán periodicidad bienal y se convocarán de forma alterna uno cada 
año, y la Disposición adicional única dice que en el año de entrada en vigor de este Decreto, 
y de forma excepcional, se convocarán los dos premios en el mismo año, por lo que en su 
virtud, dispongo:

Primero.— Se convocan el Premio “Chuana Coscujuela 2016” y el “Premio Desideri Lom-
barte 2016”, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 45/2016, de 19 de abril, del Go-
bierno de Aragón, por el que se regularon los premios Chuana Coscujuela y Desideri Lom-
barte, y con sujeción a las bases incluidas en esta convocatoria, las cuales figuran en los 
anexos.

Segundo.— Los premios Chuana Coscujuela y Desideri Lombarte tienen carácter honorí-
fico y conllevan la entrega de un reconocimiento simbólico.

Zaragoza, 29 de abril de 2016.

La Consejera de Educación, Cultura y Deporte,
MARÍA TERESA PÉREZ ESTEBAN
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Anexo I 
BASES DE LA CONVOCATORIA DEL PREMIO “CHUANA COSCUJUELA” 2016 

Primera.- Objeto.  
El premio Chuana Coscujuela tiene como finalidad el reconocimiento a una 

labor continuada o de especial notoriedad e importancia, en cualquiera de los ámbitos 
sociales, culturales, deportivos, artísticos, económicos, etc. que supongan un 
destacado beneficio para la lengua aragonesa, especialmente en lo referido a la 
dignificación, difusión, investigación, enseñanza, expresión literaria, etc. y constituya 
un modelo y testimonio ejemplar para la sociedad aragonesa. 

Segunda.- Requisitos de los candidatos.  
Podrán ser candidatos al premio Chuana Coscujuela las personas nacidas o 

residentes en Aragón o con especiales vínculos con la Comunidad Autónoma, así 
como las instituciones o asociaciones aragonesas cuya actividad reúna las 
circunstancias previstas en el artículo anterior. 

Tercera.- Dotación.  
El premio Chuana Coscujuela tiene carácter honorífico y conlleva la entrega de 

un reconocimiento simbólico.  

Cuarta.- Candidaturas.  
1. Las candidaturas serán propuestas por cualquier institución académica, 

científica o cultural aragonesa, o bien a propuesta pública mediante la presentación de 
al menos cien firmas recogidas en pliegos, donde conste con claridad el nombre, 
número de documento nacional de identidad y rúbrica de los firmantes.  

En ningún caso las instituciones proponentes podrán presentar su propia 
candidatura  

2. Las propuestas deberán adjuntar necesariamente una sucinta biografía de la 
persona, institución o asociación cuya candidatura se propone, y la exposición de los 
motivos que inducen a la presentación.  

3. En cualquier momento de su actuación como tales, los miembros del Jurado, 
de forma individual o colectiva, podrán proponer candidatos al premio. Para la 
formalización de la candidatura será precisa la documentación enumerada en el 
apartado anterior y la aceptación unánime de la candidatura por el Jurado. 

 4. La presentación de candidaturas llevará consigo la aceptación, por parte de 
quienes las formulen, de los términos de esta convocatoria, así como del otorgamiento 
del premio.  

Quinta.- Plazo y lugar de presentación.  
El plazo de presentación de candidaturas será de un mes, contado a partir del 

día siguiente de la publicación de esta convocatoria en el "Boletín Oficial de Aragón", 
debiendo presentarse en el Registro del Gobierno de Aragón, sito en la Avda. Ranillas, 
5 D, 1.ª planta, de Zaragoza, o bien por cualquiera de los cauces previstos en el 
artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, en la redacción 
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Irán acompañados de escrito dirigido a la 
Dirección General de Política Lingüística.  

Sexta.- Jurado.  
1. Las candidaturas serán examinadas por el Jurado que, se constituirá al 

efecto, designado por la Consejera de Educación, Cultura y Deporte.  
2. Estará presidido por la Consejera de Educación, Cultura y Deporte o, por 

delegación, por el Director General de Política Lingüística y tres vocales seleccionados 
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entre personalidades de reconocido prestigio en las áreas referidas en el artículo 
primero, actuará como Secretario un funcionario del Departamento. 

3. El Jurado examinará las candidaturas presentadas, apreciando libremente 
los méritos de los candidatos y acordando la propuesta de otorgamiento de cada uno 
de los premios o de declararlos desiertos.  

Séptima.- Otorgamiento.  
1. El premio Chuana Coscujuela se otorgará por el Gobierno de Aragón, 

conforme a la propuesta elevada por el Jurado. 
2. La entrega del premio tendrá lugar en el transcurso de un acto organizado al 

efecto, dentro de los actos del Día Europeo de las lenguas o del Día Internacional de 
la Lengua Materna. 

Octava.- Devolución de documentación.  
Una vez resuelta la convocatoria y realizada la entrega del premio, la 

documentación aportada podrá ser recogida en el Servicio de Política Lingüística de la 
Dirección General de Política Lingüística (Avda. Ranillas, 5 D, 2.ª planta, de 
Zaragoza).  
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Anexo II 

BASES DE LA CONVOCATORIA DEL PREMIO “DESIDERI LOMBARTE” 2016 

Primera.- Objeto.  
El premio Desideri Lombarte tiene como finalidad el reconocimiento a una labor 

continuada o de especial notoriedad e importancia, en cualquiera de los ámbitos 
sociales, culturales, deportivos, artísticos, económicos, etc. que supongan un 
destacado beneficio para el catalán de Aragón, especialmente en lo referido a la 
dignificación, difusión, investigación, enseñanza, expresión literaria, etc. y constituya 
un modelo y testimonio ejemplar para la sociedad aragonesa. 

Segunda.- Requisitos de los candidatos.  
Podrán ser candidatos al premio Desideri Lombarte las personas nacidas o 

residentes en Aragón o con especiales vínculos con la Comunidad Autónoma, así 
como las instituciones o asociaciones aragonesas cuya actividad reúna las 
circunstancias previstas en el artículo anterior. 

Tercera.- Dotación.  
El premio Desideri Lombarte tiene carácter honorífico y conlleva la entrega de 

un reconocimiento simbólico.  

Cuarta.- Candidaturas.  
1. Las candidaturas serán propuestas por cualquier institución académica, 

científica o cultural aragonesa, o bien a propuesta pública mediante la presentación de 
al menos cien firmas recogidas en pliegos, donde conste con claridad el nombre, 
número de documento nacional de identidad y rúbrica de los firmantes.  

En ningún caso las instituciones proponentes podrán presentar su propia 
candidatura  

2. Las propuestas deberán adjuntar necesariamente una sucinta biografía de la 
persona, institución o asociación cuya candidatura se propone, y la exposición de los 
motivos que inducen a la presentación.  

3. En cualquier momento de su actuación como tales, los miembros del Jurado, 
de forma individual o colectiva, podrán proponer candidatos al premio. Para la 
formalización de la candidatura será precisa la documentación enumerada en el 
apartado anterior y la aceptación unánime de la candidatura por el Jurado 

4. La presentación de candidaturas llevará consigo la aceptación, por parte de 
quienes las formulen, de los términos de esta convocatoria, así como del otorgamiento 
del premio.  

Quinta.- Plazo y lugar de presentación.  
El plazo de presentación de candidaturas será de un mes, contado a partir del 

día siguiente de la publicación de esta convocatoria en el "Boletín Oficial de Aragón", 
debiendo presentarse en el Registro del Gobierno de Aragón, sito en la Avda. Ranillas, 
5 D, 1.ª planta, de Zaragoza, o bien por cualquiera de los cauces previstos en el 
artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, en la redacción 
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Irán acompañados de escrito dirigido a la 
Dirección General de Política Lingüística.  

Sexta.- Jurado.  
1. Las candidaturas serán examinadas por el Jurado que se constituirá al 

efecto, designado por la Consejera de Educación, Cultura y Deporte.  
2. Estará presidido por la Consejera de Educación, Cultura y Deporte o, por 

delegación, por el Director General de Política Lingüística y tres vocales seleccionados 
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entre personalidades de reconocido prestigio en las áreas referidas en el artículo 
primero, actuará como Secretario un funcionario del Departamento. 

3. El Jurado examinará las candidaturas presentadas, apreciando libremente 
los méritos de los candidatos y acordando la propuesta de otorgamiento de cada uno 
de los premios o de declararlos desiertos.  

Séptima.- Otorgamiento.  
1. El premio Desideri Lombarte se otorgará por el Gobierno de Aragón, 

conforme a la propuesta elevada por el Jurado. 
2. La entrega del premio tendrá lugar en el transcurso de un acto organizado al 

efecto, dentro de los actos del Día Europeo de las lenguas o del Día Internacional de 
la Lengua Materna. 

Octava.- Devolución de documentación.  
Una vez resuelta la convocatoria y realizada la entrega del premio, la 

documentación aportada podrá ser recogida en el Servicio de Política Lingüística de la 
Dirección General de Política Lingüística (Avda. Ranillas, 5 D, 2.ª planta, de 
Zaragoza).  
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RESOLUCIÓN de 25 de abril de 2016, del Director General de Innovación, Equidad y 
Participación, por la que se establecen el número de plazas en Educación secundaria 
para personas adultas en centros públicos de la Comunidad Autónoma de Aragón para 
el curso 2016-17.

La Orden de 4 de abril de 2011, de la Consejera de Educación, Cultura y Deporte, regula 
la admisión de alumnos de Educación secundaria para personas adultas en centros públicos 
de la Comunidad Autónoma de Aragón.

El apartado 3 de la citada norma establece el procedimiento para fijar el número de plazas 
para estas enseñanzas, correspondiendo su tramitación a la Dirección General competente 
en materia de Educación Permanente.

Remitida por las Direcciones Provinciales de Educación, Cultura y Deporte de Huesca, 
Teruel y Zaragoza la propuesta de plazas para Educación secundaria para personas adultas 
en el curso 2016-17, resuelvo:

Primero.— Establecer el número de vacantes en las enseñanzas de Educación secun-
daria para personas adultas en el curso 2016-17 en la Comunidad Autónoma de Aragón, 
según se determina en el anexo I.

Zaragoza, 25 de abril de 2016.

El Director General de Innovación, 
Equidad y Participación,
JESÚS GARCÉS CASAS
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ANEXO I 
PLAZAS VACANTES 

EN EDUCACIÓN SECUNDARIA PARA PERSONAS ADULTAS PARA EL CURSO 2016/17

Modalidad presencial

1º CUATRIMESTRE  (septiembre) 

Bloque de módulos 
1º 2º 3º 4º CENTRO Localidad Provincia 

M T M T M T M T 
CPEPA Alto Gállego Sabiñánigo Huesca 0 0 0 25 0 25 0 12 
CPEPA Bajo Cinca Fraga Huesca 0 15 0 0 0 20 0 0 
CPEPA Cinca Medio Monzón Huesca 0 30 0 0 0 20 0 0 
CPEPA Jacetania Jaca Huesca 0 30 0 0 0 30 0 0 
CPEPA Litera Tamarite Huesca 0 0 0 20 0 20 0 0 
CPEPA Miguel Hernández Huesca Huesca 20 20 0 0 40 40 0 0 
CPEPA Somontano Barbastro Huesca 0 15 0 0 0 15 0 0 
CPEPA Isabel de Segura Teruel Teruel 0 20 15 0 0 15 15 0
CPEPA Río Guadalope Alcañiz Teruel 0 10 0 0 0 1 0 0 
CPEPA Casa Canal Zaragoza Zaragoza 0 30 0 20 0 15 0 15 
CPEPA Concepción Arenal Zaragoza Zaragoza 25 25 15 15 5 5 7 7 
CPEPA El Pósito Tarazona Zaragoza 0 15 0 0 0 1 0 0 
CPEPA Emilio Navarro Utebo Zaragoza 0 25 0 0 15 15 0 0 
CPEPA Exea Ejea Zaragoza 0 20 0 25 0 25 0 25 
CPEPA Gómez Lafuente Zaragoza Zaragoza 25 25 0 0 5 5 0 0 
CPEPA Juan José Lorente Zaragoza Zaragoza 20 10 20 15 10 15 15 15 
CPEPA Marco Valerio Marcial Calatayud Zaragoza 30 0 0 0 0 30 0 0 
CPEPA Margen Izquierda Zaragoza Zaragoza 0 0 25 30 12 25 0 0 

2º CUATRIMESTRE  (febrero) 

Bloque de módulos 
1º 2º 3º 4º CENTRO Localidad Provincia 

M T M T M T M T 
CPEPA Alto Gállego Sabiñánigo Huesca 0 0 0 0 0 0 0 15 
CPEPA Bajo Cinca Fraga Huesca 0 0 0 15 0 0 0 20 
CPEPA Cinca Medio Monzón Huesca 0 0 0 15 0 0 0 15 
CPEPA Jacetania Jaca Huesca 0 0 0 15 0 0 0 10 
CPEPA Litera Tamarite Huesca 0 0 0 0 0 0 0 15 
CPEPA Miguel Hernández Huesca Huesca 0 0 10 10 0 0 30 30 
CPEPA Somontano Barbastro Huesca 0 0 0 8 0 0 0 8 
CPEPA Isabel de Segura Teruel Teruel 20 0 0 15 15 0 0 15
CPEPA Río Guadalope Alcañiz Teruel 0 0 0 5 0 0 0 1 
CPEPA Casa Canal Zaragoza Zaragoza 0 0 0 0 0 15 0 15 
CPEPA Concepción Arenal Zaragoza Zaragoza 25 25 10 10 5 5 7 7 
CPEPA El Pósito Tarazona Zaragoza 0 0 0 1 0 0 1 0 
CPEPA Emilio Navarro Utebo Zaragoza 0 0 0 10 0 0 5 5 
CPEPA Exea Ejea Zaragoza 0 20 0 25 0 25 0 25 
CPEPA Gómez Lafuente Zaragoza Zaragoza 0 0 5 5 0 0 3 3 
CPEPA Juan José Lorente Zaragoza Zaragoza 15 10 15 10 5 10 10 10 
CPEPA Marco Valerio Marcial Calatayud Zaragoza 0 0 30 0 0 0 0 30 
CPEPA Margen Izquierda Zaragoza Zaragoza 0 0 0 0 0 0 5 10 

Modalidad a distancia

Cuatrimestre (*) CENTRO Localidad Provincia 1º 2º 
IES José Manuel Blecua Zaragoza Zaragoza 500 500 
(*) Las plazas en la modalidad a distancia no se diferencian en bloque de modulos, ni horarios. 
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DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS SOCIALES

ORDEN CDS/466/2016, de 5 de mayo, por la que se hace público el fallo del Jurado del 
IX Concurso Escolar sobre Educación del Consumidor en Aragón, Consumópolis11, Tú 
consumes: ¿lo hacen igual en todas partes?.

De conformidad con lo establecido por la Orden CDS/275/2016, de 22 de marzo, por la 
que se convoca el IX Concurso Escolar sobre Educación del Consumidor en Aragón, Consu-
mópolis11, Tú consumes: ¿lo hacen igual en todas partes?, con el fin de promover la realiza-
ción de actividades o proyectos de educación o formación en materia de consumo realizados 
por centros docentes y otros agentes educativos implantados en el territorio de la Comunidad 
Autónoma de Aragón, dispongo:

Artículo único. Se hace público el fallo del Jurado de selección de fecha 13 de abril de 
2016, y en su virtud se resuelve:

Nivel Tercer Ciclo de Educación Primaria (5.º y 6.º curso).
Conceder el primer premio dotado con 1.000 euros, diploma y representar a la Comunidad 

Autónoma de Aragón en la Fase Nacional del Certamen a celebrar en Madrid al equipo “5 
Magníficos”, del CEIP Baltasar Gracián, de Calatayud (Zaragoza).

Coordinadora: D.ª Lorena Carvajal Alhambra.
Pago del Premio a: CEIP Baltasar Gracián, de Calatayud (Zaragoza).
CIF Q5068228E.
Conceder el segundo premio dotado con 500 euros y diploma al equipo “Los 5 Toreros”, 

del CEIP Baltasar Gracián, de Calatayud (Zaragoza).
Coordinadora: D.ª Lorena Carvajal Alhambra.
Pago del Premio a: CEIP Baltasar Gracián, de Calatayud (Zaragoza).
CIF Q5068228E.

Nivel 1.º y 2.º curso de Educación Secundaria Obligatoria.
Conceder el primer premio dotado con 1.000 euros, diploma y representar a la Comunidad 

Autónoma de Aragón en la Fase Nacional del Certamen a celebrar en Madrid al equipo “los 
kawaiis”, del Colegio Hijas de San José, de Zaragoza.

Coordinadora: D.ª Ana Julia Bonet Ansodi.
Pago del Premio a: Colegio Hijas de San José, de Zaragoza.
CIF F99010324.
Conceder el segundo premio dotado con 500 euros y diploma al equipo “consumopolitos”, 

del IES Elaios, de Zaragoza.
Coordinadora: D.ª Francisca Martínez García.
Pago del Premio a: IES Elaios, de Zaragoza.
CIF Q5068174A.

Nivel 3.º y 4.º curso de Educación Secundaria Obligatoria.
Conceder el primer premio dotado con 1.000 euros, diploma y representar a la Comunidad 

Autónoma de Aragón en la Fase Nacional del Certamen a celebrar en Madrid al equipo “pe-
carugabo”, del IES Pablo Gargallo, de Zaragoza.

Coordinador: D. Francisco Javier Pascual Burillo.
Pago del Premio a: IES Pablo Gargallo, de Zaragoza.
CIF Q5068171G.
Conceder el segundo premio dotado con 500 euros y diploma al equipo “sicotroni”, del IES 

Gúdar-Javalambre, de Mora de Rubielos (Teruel).
Coordinador: D. Pedro Penalva Hernández.
Pago del Premio a: IES Gúdar-Javalambre, de Mora de Rubielos (Teruel).
CIF Q4468258A.

Zaragoza, 5 de mayo de 2016.

La Consejera de Ciudadanía 
y Derechos Sociales,

MARÍA VICTORIA BROTO COSCULLUELA
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DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD

ORDEN DRS/467/2016, de 5 de mayo, por la que se adopta una decisión favorable en 
relación con la solicitud de modificación del pliego de condiciones de la indicación 
geográfica protegida “Ternasco de Aragón”.

Con fecha 22 de diciembre de 2015, el Consejo Regulador de la Indicación Geográfica 
Protegida “Ternasco de Aragón” solicitó la modificación del pliego de condiciones de la indica-
ción geográfica protegida “Ternasco de Aragón”.

Una vez examinada la solicitud presentada y realizadas las comprobaciones pertinentes, 
la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario del Departamento de Desa-
rrollo Rural y Sostenibilidad, publicó los anuncios (“Boletín Oficial de Aragón”, número 29, de 
12 de febrero de 2016 y “Boletín Oficial del Estado”, número 52, de 1 de marzo de 2016) por 
los que se daba publicidad a dicha solicitud de modificación y se establecía, de conformidad 
con el artículo 20 del Reglamento del contenido mínimo de la normativa específica de deter-
minadas denominaciones geográficas del calidad de los alimentos y del procedimiento para 
su reconocimiento, aprobado por el Decreto 5/2009, de 13 de enero, del Gobierno de Aragón, 
así como en el artículo 8.6 del Real Decreto 1335/2011, de 3 de octubre, por el que se regula 
el procedimiento para la tramitación de las solicitudes de inscripción de las denominaciones 
de origen protegidas y de las indicaciones geográficas protegidas en el registro comunitario y 
la oposición a ellas, un plazo de dos meses para que cualquier persona física o jurídica cuyos 
legítimos derechos o intereses considerase afectados, pudiese oponerse al registro de la 
modificación mediante la correspondiente solicitud de oposición. Transcurridos más de dos 
meses desde la fecha de publicación de la solicitud de registro, no se ha formulado oposición 
alguna contra la misma.

Conforme al artículo 53 del Reglamento (UE) n.º 1151/2012 del Parlamento Europeo y del 
Consejo, de 21 de noviembre de 2012, sobre los regímenes de calidad de los productos agrí-
colas y alimenticios, en relación con el 49.4, el Estado miembro podrá adoptar una decisión 
favorable, siempre que considere que la solicitud de modificación presentada cumple los re-
quisitos del citado Reglamento, que deberá publicar.

El pliego de condiciones actualmente aplicable consta en el anexo I de la Orden de 6 de 
febrero de 2009, del Consejero de Agricultura y Alimentación, por la que se aprueba la norma-
tiva específica de la indicación geográfica protegida “Ternasco de Aragón”, en la redacción 
dada por la Orden de 4 de mayo de 2015, del Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio 
Ambiente, que lo modificó. Con la modificación del pliego que ahora se tramita, se introducen 
en él escasas modificaciones, si bien algunas de ellas son contenido propio del documento 
único, por lo que el procedimiento a seguir para su aprobación es el previsto en los artículos 
19 a 21 del reglamento aprobado por el Decreto 5/2009, de 13 de enero. La primera modifica-
ción propuesta es la eliminación de la edad de sacrificio, justificándose por el hecho de que, 
con el sistema de producción habitualmente utilizado, la calidad de la carne es independiente 
de la edad del animal cuando se obtienen canales con los parámetros recogidos en el pliego 
de condiciones para su calificación. La segunda modificación propuesta es la eliminación del 
período mínimo de lactancia, ya que su duración se considera un factor no determinante 
cuando se cumplen las características de la carne después del sacrificio y faenado. Final-
mente, la tercera modificación consiste en la inclusión de las razas Ansotana y Maellana, 
puesto que eran consideradas ecotipos de la Rasa Aragonesa, incluida desde siempre en el 
pliego de condiciones, hasta su reconocimiento oficial como razas independientes en el Ca-
tálogo Oficial de Razas de Ganado en España, que fue aprobado posteriormente a la creación 
del primer pliego de condiciones del “Ternasco de Aragón”.

El nuevo pliego resultante de las modificaciones propuestas no puede ser objeto de pro-
tección nacional transitoria, según la normativa comunitaria vigente, por lo que su aplicación 
sólo será obligatoria a partir de su aprobación definitiva por la Comisión y la consiguiente 
inscripción en el Registro de Denominaciones de Origen Protegidas e Indicaciones Geográ-
ficas Protegidas de la Comisión Europea. No obstante, se incorpora como anexo a esta orden 
a efectos puramente informativos y para facilitar su consulta, que también puede hacerse a 
través de Internet en el siguiente enlace: www.aragon.es/calidadagroalimentaria/pliegos.

El Estatuto de Autonomía de Aragón atribuye a la Comunidad Autónoma en su artículo 
71.18.ª, la competencia exclusiva en materia de denominaciones de origen y otras menciones 
de calidad. Por su parte, el Decreto 317/2015, de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragón, 
por el que se aprueba la estructura orgánica del Departamento de Desarrollo Rural y Sosteni-
bilidad, asigna a éste la competencia en materia de planificación, coordinación, gestión, im-
pulso y fomento de la comercialización de las figuras de calidad diferenciada, así como el 

http://www.aragon.es/calidadagroalimentaria/pliegos
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desarrollo y gestión de medidas de apoyo al asociacionismo agroalimentario, y el fomento de 
la comercialización de los productos agroalimentarios, entre otras.

Por todo lo expuesto, resuelvo:

Primero.— Emitir una decisión favorable para que la modificación solicitada respecto al 
pliego de condiciones de la indicación geográfica protegida “Ternasco de Aragón” sea trami-
tada e inscrita en el Registro de Denominaciones de Origen Protegidas e Indicaciones Geo-
gráficas Protegidas de la Comisión Europea.

Segundo.— Publicar como anexo el pliego de condiciones resultante de introducir las mo-
dificaciones propuestas, en el que se ha basado esta decisión favorable, a efectos puramente 
informativos.

Tercero.— Dar traslado de esta orden al Ministerio de Agricultura, Alimentación y Medio 
Ambiente, a los efectos de que la solicitud de modificación del pliego de condiciones se trans-
mita a la Comisión Europea para su examen y toma de una decisión definitiva, todo ello de 
conformidad con lo previsto en el artículo 15.2 del Real Decreto 1335/2011, de 3 de octubre, 
y en el artículo 23.3 del Reglamento aprobado por el Decreto 5/2009 de 13 de enero, en rela-
ción con el artículo 21.1.

Frente a la presente orden, que pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse potes-
tativamente recurso de reposición ante el Consejero de Desarrollo Rural y Sostenibilidad en 
el plazo de un mes o recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia 
de Aragón en el plazo de dos meses, contados ambos plazos a partir del día siguiente al de 
su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Zaragoza, 5 de mayo de 2016.

El Consejero de Desarrollo Rural 
y Sostenibilidad,

JOAQUÍN OLONA BLASCO
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ANEXO 
 

PLIEGO DE CONDICIONES DE LA INDICACIÓN GEOGRÁFICA PROTEGIDA 
«TERNASCO DE ARAGÓN» 

(pendiente de aprobación definitiva por la Comisión Europea) 
 

A) NOMBRE DEL PRODUCTO 
Indicación geográfica protegida «Ternasco de Aragón» 
 
B) DESCRIPCIÓN DEL PRODUCTO 
1. El ganado ovino apto para la producción de «Ternasco de Aragón»  procede 

de las razas: 
- “Rasa Aragonesa” 
- “Ojinegra de Teruel” 
- “Roya bilbilitana” 
- “Maellana” 
- “Ansotana” 
2. El «Ternasco de Aragón»  debe reunir los siguientes requisitos: 
- Corderos sin distinción de sexo (machos sin castrar y hembras). 
- La alimentación de los corderos debe realizarse en estabulación, con leche 

materna complementada “ad libitum” con paja blanca y concentrados autorizados 
por la legislación vigente.  

- En caso de realizarse destete, la alimentación se hará con paja blanca y 
concentrados a libre disposición. 

- Queda prohibido el empleo de sustancias que puedan interferir en el ritmo 
normal de crecimiento y desarrollo del animal. 

3. Las características de la carne después del sacrificio y faenado serán: 
- Peso de la canal: comprendido entre 8,0 y 12,5 kg. 
- Características de la grasa: grasa externa de color blanco y consistencia firme. 

Grasa cavitaria de color blanco cubriendo al menos la mitad del riñón y nunca en su 
totalidad. 

- Conformación: perfil rectilíneo con tendencia subconvexa, proporciones 
armónicas, contornos ligeramente redondeados. 

- Color de la carne: rosa pálido 
- Características de la carne: carne tierna con inicio de infiltración grasa a nivel 

intramuscular, gran jugosidad, textura suave, aportando como resumen un 
“bouquet” muy agradable. 

 
C) ZONA GEOGRÁFICA 
La zona de producción del ganado está integrada por la Comunidad Autónoma 

de Aragón. 
 
D) ELEMENTOS QUE PRUEBAN QUE EL PRODUCTO ES ORIGINARIO DE 

LA ZONA 
Los elementos que prueban que el producto «Ternasco de Aragón»  es 

originario de la zona son: 
1.- Características del producto: 
El «Ternasco de Aragón»  presenta unas características organolépticas, 

mencionadas en el apartado B DESCRIPCIÓN DEL PRODUCTO, y que le 
relacionan con su medio natural, producción y elaboración. 

Estas características no son suficientes para garantizar su origen, ya que sólo 
los consumidores de la zona o los más habituados a su consumo podrían 
identificarlo como tal, siendo por ello necesario que el origen vaya avalado. 

2.- Controles y certificación: 
Son requisitos fundamentales que avalan el origen del producto: 
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a) La carne procederá exclusivamente de las razas “Rasa Aragonesa”, 
“Ojinegra de Teruel”, “Roya Bilbilitana”, “Ansotana” y “Maellana” de ganaderías 
inscritas, situadas en la zona de producción. Los corderos serán identificados en la 
explotación de nacimiento con crotal numerado en una oreja recogiendo, asimismo, 
el dato de la ganadería de procedencia mediante el código de la explotación. La 
identificación deberá permanecer hasta el momento del sacrificio. 

b) El transporte en vehículos del ganado al matadero, así como su 
manipulación estarán controlados. 

c) El sacrificio y/o manipulación de los animales estarán controlados. 
d) El oreo y conservación se realizará en locales inscritos y controlados. 
e) El producto final, se someterá a los análisis correspondientes para poder 

garantizar su calidad. 
f) Finalizados todos los controles citados anteriormente, el producto saldrá al 

mercado con la garantía de su origen, materializada en una etiqueta, distintivo o 
precinto numerados. 

 
E) OBTENCIÓN DEL PRODUCTO 
La carne destinada al consumo amparada por la identificación geográfica 

protegida (IGP) «Ternasco de Aragón» procede de ganaderías inscritas y con las 
condiciones que se indican en el apartado B. 

Una vez llegado el animal al matadero, y antes de su sacrificio, permanecerá en 
reposo al menos doce horas proporcionándole durante dicho tiempo agua a libre 
disposición. En dicho período, los animales identificados permanecerán separados 
del resto. 

El corte de la cabeza se hará a nivel de la articulación occipitoatloidea. 
El oreo de las canales se realizará hasta que el interior de la masa muscular de 

la canal alcance la temperatura idónea para su conservación y transporte. Esta 
temperatura será como máximo de 7ºC en toda la carne. 

El periodo máximo de conservación no superará los 6 días. 
 
F) VÍNCULO CON EL MEDIO 
1. HISTÓRICO 
Desde tiempo inmemorial en Aragón es conocida y utilizada comúnmente la 

denominación de “Ternasco” aplicada al tipo de cordero de sacrificio más usual y 
característico de la región; y también, fuera de la región, era reconocido el 
“Ternasco” tanto por su origen como por su elevada calidad, clara consecuencia de 
las razas ovinas que lo producían, de los pastos consumidos y del peso y edad en 
el momento del sacrificio de los corderos criados. 

Este sentido de la alta calidad ha hecho que la voz “Ternasco”, y por extensión 
“Ternasca”, hayan quedado en el acervo semántico aragonés como calificativo de 
tierno y joven; aunque esto pueda parecer fuera de lugar, no es ni más ni menos, 
que una confirmación más de la innegable calidad de esta pieza terminal. 

Fruto de tal trayectoria histórica, la Orden de 13 de mayo de 1988, del 
Departamento de Agricultura, Ganadería y Montes, reconoce, con carácter 
provisional, la Denominación Específica «Ternasco de Aragón» para los corderos 
que se produzcan en Aragón. 

 
2. NATURAL 
a) Orografía 
Situada en el Noreste de la península Ibérica, Aragón es una región de grandes 

contrastes, formada por 3 provincias, Huesca, Teruel y Zaragoza. 
En la provincia de Huesca destacan dos dominios claramente diferenciados: de 

un lado la montaña, que ocupa la mitad norte y de otro la tierra llana representada 
por la mitad sur. 
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En la zona denominada “la montaña” destacaremos cinco relieves o paisajes 
diferentes: 

 La zona axial, con las cotas más altas del Pirineo español, el Monte Perdido, 
(3.355 metros) la Maladeta (3.309 metros) y el Aneto (3.404 metros). 

 Las Sierras interiores, en las que se alternan alineaciones de montañas y 
pequeños valles. 

 Las depresiones interiores pirenaicas, constituida por amplios valles 
transversales a los pirenaicos, siendo la altitud de esta zona de 700 metros. 

 El Prepirineo, constituido por alineaciones montañosas. 
 Y por último, el Somontano con altitudes entre 400 y 600 metros. 
En la “tierra llana” la altitud se sitúa por debajo de los 400 metros; el único 

accidente montañoso es la Sierra de Alcubierre, con 811 metros de altitud. 
La provincia de Teruel está atravesada por tres sistemas montañosos: Cadena 

Externa o Aragonesa, con las Sierras de Cucalón (1.492 m) y San Just (1.513 m); la 
Cadena Interna o Castellana, con Sierra Menera de 1.591 metros de altitud y la 
Serranía de Albarracín, donde las cotas más altas se sitúan en la zona de 
Tremedal; y por último, los Montes Universales. 

La provincia de Zaragoza, está situada entre los Sistemas Montañosos 
Pirenaico e Ibérico, formando parte, un alto porcentaje de sus tierras de la 
depresión terciaria del Ebro. Entre las montañas y las tierras llanas de la depresión 
se alinean a ambos lados los somontanos. 

La parte Norte de la provincia es montañosa, la forman las últimas estribaciones 
del Pirineo, con altitudes superiores a los 1000 metros. 

b) Suelos 
En Huesca, en la Zona Axial los suelos están constituidos por granitos o calizas. 

En las Sierras Interiores por areniscas cretácicas y calizas eocénicas. En las 
depresiones interiores nos encontramos con capas delgadas de margas y areniscas 
de cemento calizo. El Prepirineo tiene alineaciones arcillosas o margosas que 
alternan con formaciones calcáreas. El Somontano está constituido por materiales 
de origen continental, con gran predominio de arcillas, margas y areniscas. Por 
último, la tierra llana está constituida por materiales predominantemente 
horizontales, destacando su constitución arcillosa o calcoarenosa, haciéndose más 
fina a medida que avanza hacia el sur,  apareciendo en esta última los yesos. 

Los suelos en la provincia de Teruel están formados en un 68% por calizas, 
margas, dolomias, calcitas dolomíticas, conglomerados, arcillas y brechas. El 8% 
corresponden a pizarras, areniscas y cuarcitas, el 7% a arcillas, areniscas y margas 
abigarradas, sin olvidarnos la aparición de yesos en grandes superficies. 

Los suelos en la provincia de Zaragoza están formados sobre materiales 
terciarios principalmente margas y areniscas. Según el grado de evolución se 
clasifican en; Entisols, Inceptisols, Aridisols y Alfisols. 

c) Clima 
El clima de Aragón es mediterráneo continentalizado: templado-árido y ventoso 

en la depresión central, y más frío y húmedo al ascender a los Pirineos y Cordillera 
Ibérica. 

Las temperaturas medias anuales en el centro de la depresión oscilan entre los 
14 y 15ºC. Al descender a los somontanos (a más de 500 metros), la temperatura 
disminuye un par de grados. 

El cielo está despejado casi la mitad de los días en el Valle medio del Ebro, con 
una pluviometría de 300-400 mm de precipitación anual. En los Pirineos y Sistema 
Ibérico las precipitaciones oscilan entre los 800 mm de la canal Jaca-Berdún a los 
2.000 mm en las cumbres mejor expuestas. En la cadena Ibérica frente a los 400-
500 mm de la depresión Calatayud-Teruel, en las sierras se superan los 700-800 
mm. 
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Una característica del clima centro-aragonés es el viento (Cierzo) que sopla la 
mayor parte del año, en término medio con una velocidad que supera con 
frecuencia los 100 km/hora. 

Otra característica del clima de la depresión del Ebro son las nieblas, que se 
producen normalmente por irradiación con situación de altas presiones o 
inversiones térmicas. 

d) Hidrografía 
La red hidrográfica de Aragón se reparte desigualmente entre cuatro grandes 

cuencas: la del Ebro, a la que pertenece la mayor parte del territorio (abarcando las 
provincias de Huesca y Zaragoza completas y dos tercios de la de Teruel), y las del 
Tajo-Guadalaviar-Turia y Mijares, que ocupan el tercio meridional de la provincia de 
Teruel. 

El río Ebro recibe por la izquierda dos tipos de ríos: los pirenaicos que nacen en 
el Pirineo axial y los del Prepirineo exterior. Los ríos pirenaicos que forman las 
redes hidrográficas del Aragón, Gállego y Segre son los que aportan mayor caudal 
al Ebro (de 30 a 80 m3/s cada uno). Los ríos prepirenaicos por su escaso caudal e 
irregularidad son más parecidos a los del Sistema Ibérico; sólo el río Arba y el río de 
las Cinco Villas vierten directamente al Ebro, siendo su caudal algo superior a los 5 
m3/s y su régimen irregular. Los ríos procedentes del Sistema Ibérico que 
desembocan por la derecha del río son: Queiles, Huecha, Jalón, Huerva, Aguas 
Vivas, Martín, Guadalope y Matarraña; se trata de caudales pobres con excepción 
del Jalón, que en Calatayud supera los 20 m3/s. Estas características hacen del río 
Ebro, un gran río, su discurrir por las tierras aragonesas es lento y perezoso, 
formando muchos meandros y galachos. 

Por último los ríos Turia y Mijares, que recorren las tierras turolenses, son ríos 
típicamente mediterráneos, de poco caudal (5 m3/s), de régimen pluvial irregular y 
con profundos estiajes. 

e) Flora 
En los prados nos encontramos preferentemente: Eriseteto-Polygonion, 

Trisetum flavescens, Dactylis glomerata, Trifolium pratens, Festuca rubra 
En pastizales: Eremopyrum Cristatum, Platycapnos Echeandiae, Valerianella 

Multidentata, Astragalus Alopecuroides, Lappula Pátula, Medicago Mínima, 
Scorpiurus Subuillosa, Astragalus Sesamens, Trifolum Scabrum, Melitotus Sulcatus 

 
3. SISTEMAS DE PRODUCCIÓN Y ELABORACIÓN 
a) Producción 
Las características agroclimáticas del territorio aragonés han favorecido el 

desarrollo de un subsector de ovino importante, como única especie capaz de 
adaptarse a una producción rala y estacional de los pastos. 

Este tipo de ovino reúne una serie de características peculiares, que le hacen 
netamente diferenciable de los otros tipos de ovinos comúnmente sacrificados en 
España. 

A continuación se van a exponer las cinco razas implicadas en esta indicación: 
- La raza ovina Rasa Aragonesa abarca mayoritariamente las tres provincias 

aragonesas, su hábitat, fundamental, son las zonas de llanura, mesetas y 
somontanos. Destacamos de esta raza, su tronco proporcionado, cuello delgado, 
sin pliegues en la piel, presentando frecuentemente mamellas, extremidades 
alargadas, fuertes y pezuñas pequeñas y duras. El vellón es igualmente blanco, 
cubre todo el cuerpo dejando descubierta totalmente la cabeza, la mitad inferior de 
las cuatro extremidades y, a veces, el vientre, la fibra de lana tiene una longitud de 
5-10 cm, estando calificada como entrefina. Presenta un peso al nacimiento de 
unos 3,5 Kg., ofreciendo un crecimiento de 0 a 30 días (lactancia) de unos 200 
gramos diarios, lo que supone 9,5 Kg. al mes de vida. De 30 a 90 días de vida la 
ganancia diaria oscila de unos 230 g para las hembras a 250 g para los machos, 
alcanzando a los tres meses de edad entre los 23 y 25 kg, con un rendimiento al 
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sacrificio próximo al 48 %, constituyendo así la canal de Ternasco con 10-12 Kg. de 
peso. 

- Las otras razas consideradas aptas para el Ternasco de Aragón son la 
Ojinegra de Teruel, la Roya Bilbilitana, la Ansotana y la Maellana. Las dos primeras 
destacan como razas destinadas exclusivamente a la producción de carne, pero lo 
más significativo de estas razas es la precocidad, factor que va a influir 
notoriamente en la calidad del Ternasco, ya que depositan más tempranamente 
cúmulos adiposos. Por ello a los 10-12 kg. de canal, y con unos 80-100 días de 
edad, ofrecen unas canales enclavadas perfectamente en el tipo ternasco, jóvenes 
y tiernos, con una composición tisular idónea, en la que el tejido óseo no es 
exagerado existiendo un desarrollo apropiado del tejido graso subcutáneo e 
intermuscular, llegando a iniciarse el adiposo intramuscular, permitiendo un 
“bouquet” de alta categoría. 

-La raza Maellana agrupa ovinos de color blanco, largas extremidades, perfil 
convexo o ultra convexo, mesomorfos y de peso medio. Cuello largo. Poseen vellón 
de extensión excepcionalmente reducida, de lana entrefina, siendo ésta una de las 
características que más definen a la raza Maellana. El objetivo principal, y casi 
único, es la producción de carne. El peso al nacimiento de estos corderos oscila 
entre 3,0 y 4,5 kg, pasando a pesar entre 9,30 y 10,30 kg a los 30 días de vida, y 
entre 24,0 y 26,0 kg a los 90 días de vida. 

- La raza Ansotana agrupa animales de color blanco, perfil subconvexo, 
mesomorfos y eumétricos, incluidos en el grupo de "Entrefinos del Pirineo". 
Disponen de vellón semicerrado de lana entrefina de características particulares, 
debido a la climatología de su zona de ubicación, marcando diferencias con la Rasa 
Aragonesa, con la que tradicionalmente estuvo ligada. Se acepta la presencia de 
cuernos en ambos sexos, con mayor frecuencia en los machos, generalmente bien 
desarrollados, que adoptan forma espiral. Catalogada como raza de triple aptitud en 
tiempos pasados (carne, lana y leche). En la actualidad se explota para la 
producción de carne como objetivo principal. 

La Rasa Aragonesa, que ha incluido tradicionalmente como ecotipos a las ahora 
razas catalogadas Maellana y Ansotana, ofrece unos ternascos perfectamente 
finalizados en cuanto a la composición tisular de la canal, alcanzando unas cifras 
del 25 % de grasa en el promedio de machos y hembras, para un peso de canal de 
10,74 kg, al igual que los procedentes de las razas ansotana y maellana al proceder 
de un mismo tronco étnico. Esta precocidad afecta igualmente a otro genotipo 
genuinamente aragonés, la agrupación Roya Bilbilitana que también posee para el 
tipo ternasco una similar precocidad ofreciendo el 26,6 % de grasa en el conjunto 
de sexos de canales de 10,6 kg. En la raza Ojinegra de Teruel se ha comprobado 
los porcentajes de tejido adiposo en la canal similares a las dos razas anteriormente 
citadas. Este hecho comprobado de la mayor precocidad supone un factor 
diferencial genuino con respecto a otras razas. Por ello la calidad del Ternasco de 
Aragón a partir de los citados genotipos es distinta a la de otras razas. 

b) Elaboración 
No existe ningún proceso especial de elaboración, ya que la preparación de la 

canal de ternasco requiere únicamente el sacrificio, oreo y posterior conservación. 
Este hecho es lógicamente común a cualquier carne a consumir en fresco 

procedente de cualquier especie, pero sí es un hecho a recalcar sobre la necesidad 
de seguir las normas citadas. 

 
G) ESTRUCTURA DE CONTROL 
La verificación del cumplimiento de lo especificado en el presente pliego de 

condiciones corresponde a 
- Entidad: Consejo Regulador de la indicación geográfica protegida «Ternasco 

de Aragón»   
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- Dirección: Ctra. Cogullada, s/n, Mercazaragoza – Edificio Centrorigen. E-
50014 ZARAGOZA 

- Teléfono: (34) 976 47 08 13 
- Fax: (34) 976 46 48 13 
- Correo electrónico: info@ternascodearagon.es 
- www.ternascodearagon.es 
Funciones: 
- la emisión de informes, de carácter vinculante, previos a la inscripción de los 

operadores en los Registros de la IGP 
- la certificación de los operadores de acuerdo con lo establecido en la norma 

sobre “Evaluación de la conformidad. Requisitos para organismos que certifican 
productos, procesos y servicios” (Norma UNE-EN ISO 17065:2012)  

 
H) ETIQUETADO 
En las etiquetas figurará el siguiente logotipo: 

 
El producto destinado al consumo irá provisto de etiquetas y sellos, numerados, 

que serán colocados en la industria inscrita y siempre sin que se permita una nueva 
utilización de las mismas. 

 
I) REQUISITOS LEGISLATIVOS NACIONALES 
- Ley 9/2006, de 30 de noviembre, de Calidad Alimentaria en Aragón (Boletín 

Oficial de Aragón nº 142, de 13 de diciembre de 2006). 
- Decreto 5/2009, de 13 de enero, del Gobierno de Aragón, por el que se 

aprueba el Reglamento del contenido mínimo de la normativa específica de 
determinadas denominaciones geográficas de calidad de los alimentos y el 
procedimiento para su reconocimiento (Boletín Oficial de Aragón nº 18, de 28 de 
enero de 2009). 

- Orden de 6 de febrero de 2009, del Consejero de Agricultura y Alimentación, 
por la que se aprueba la normativa específica de la indicación geográfica protegida 
«Ternasco de Aragón» (Boletín Oficial de Aragón nº 48, de 6 de febrero de 2009). 

- Orden de 4 de mayo de 2015, del Consejero de Agricultura, Ganadería y 
medio Ambiente por la que se modifica la Orden de 6 de febrero de 2009, del 
Consejero de Agricultura y Alimentación, por la que se aprueba la normativa 
específica de la indicación geográfica protegida «Ternasco de Aragón» (Boletín 
Oficial de Aragón nº 89, de 13 de mayo de 2015). 
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ACUERDOS de la Comisión Técnica de Calificación de Zaragoza, adoptados en sesión 
de 23 de febrero de 2016.

La Comisión Técnica de Calificación de Zaragoza, en la sesión de 23 de febrero de 2016, 
reunida bajo la presidencia de Susana Olavide Sánchez, Presidenta de la Comisión por dele-
gación, adoptó entre otros los siguientes acuerdos:

Velilla de Ebro: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia am-
biental de actividad clasificada para regularización jurídico-administrativa de explotación de 
ganado ovino de reproducción para producción de carne con capacidad para 600 reproduc-
toras, a ubicar en la referencia catastral 502832830000300090, instada por Miguel Burgos 
Tella (Expediente 50030473201511641).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por riesgo de enfermedades infecto conta-
giosas y olores, la actividad regularización jurídico-administrativa de explotación de ganado 
ovino de reproducción para producción de carne con capacidad para 600 reproductoras, soli-
citada por Miguel Burgos Tella, en el término municipal de Velilla de Ebro.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Dada la distancia al ámbito de protección del cernícalo primilla (Falco naumanni), no se 

prevé efectos significativos a los objetivos establecidos en el Decreto 233/2010, de 14 de di-
ciembre, del Gobierno de Aragón, por el que se establece un nuevo régimen de protección 
para la conservación del cernícalo primilla (Falco naumanni).

- Deberá solicitar en el plazo de un mes, tras la concesión de la licencia ambiental de acti-
vidad clasificada, la inscripción en el Registro de actividades potencialmente contaminadoras 
de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad 
de aire y protección de la atmósfera, ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, como 
actividad incluida en el grupo C del Real Decreto 100/2011, de 28 de enero, por el que se 
actualiza el catálogo de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera y se 
establecen las disposiciones básicas para su aplicación, y acompañar dicha solicitud o ins-
cripción junto a la documentación para la concesión de la licencia de inicio de actividad.

- En todo momento, la superficie vinculada a la explotación, la cual es necesaria para la 
valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. No podrá ser utili-
zada para estiércoles de otra explotación que pudiera provocar el que se superara la cantidad 
asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 1).

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (código de la lista europea de 
residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberá ser gestionado de 
acuerdo con sus características.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación, será de aplicación 
el Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de octubre 
de 2009, por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos ani-
males y los productos derivados no destinados al consumo humano; el Reglamento (UE) n.º 
142/2011 de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposiciones 
de aplicación del Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 
21 de octubre de 2009 y la Directiva 97/78/CE del Consejo, de 18 de diciembre de 1997, en 
cuanto a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en la fron-
tera en virtud de la misma.

- Además de lo indicado en el punto anterior, se aplicará el Real Decreto 1528/2012, de 8 
de noviembre, por el que se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de 
marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se establecen normas sobre El Proceso de Elimi-
nación de los Cadáveres de Animales de las Explotaciones Ganaderas, como Subproductos 
Animales no Destinados al Consumo Humano. El promotor deberá entregar los cadáveres 
generados en su explotación ganadera al servicio público de recogida de cadáveres para su 
eliminación o transformación, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación; única-
mente, podrá ser utilizada como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y 
siempre que cuente con la justificación y autorización de los servicios veterinarios oficiales.

- La explotación quedará declarada administrativamente en precario, de acuerdo con las 
condiciones establecidas en el punto 5.b) de la disposición transitoria primera del Decreto 
94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la revisión de las 
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Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ganaderas, por incumplimiento de 
distancia a un bien de interés cultural (menos de 1.000 m a la colonia romana Lepida Celsa y 
al río Ebro, menos de 35 m).

- Dadas las características de la actividad, no se espera que pueda afectar de forma apre-
ciable directa o indirectamente a espacios de la Red Natura 2000 o el plan de ordenación de 
los recursos naturales.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Sádaba: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para regularización jurídico-administrativa de explotación de ganado 
ovina de reproducción para producción de carne con capacidad para 720 reproductoras, a 
ubicar en la referencia catastral 502332330000510061, instada por Santos Arceiz Díaz (Ex-
pediente 50030473201511587).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por riesgo de enfermedades infecto conta-
giosas y olores, la actividad regularización jurídico-administrativa de explotación de ganado 
ovina de reproducción para producción de carne con capacidad para 720 reproductoras, soli-
citada por Santos Arceiz Díaz, en el término municipal de Sádaba.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Deberá solicitar en el plazo de un mes, tras la concesión de la licencia ambiental de acti-

vidad clasificada, la inscripción en el Registro de actividades potencialmente contaminadoras 
de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad 
de aire y protección de la atmósfera, ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, como 
actividad incluida en el grupo C del Real Decreto 100/2011, de 28 de enero, por el que se 
actualiza el catálogo de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera y se 
establecen las disposiciones básicas para su aplicación, y acompañar dicha solicitud o ins-
cripción junto a la documentación para la concesión de la licencia de inicio de actividad.

- En todo momento, la superficie vinculada a la explotación, la cual es necesaria para la 
valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. No podrá ser utili-
zada para estiércoles de otra explotación que pudiera provocar el que se superara la cantidad 
asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 1).

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (código de la lista europea de 
residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberá ser gestionado de 
acuerdo con sus características.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación, será de aplicación 
el Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de octubre 
de 2009, por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos ani-
males y los productos derivados no destinados al consumo humano; el Reglamento (UE) n.º 
142/2011 de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposiciones 
de aplicación del Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 
21 de octubre de 2009 y la Directiva 97/78/CE del Consejo, de 18 de diciembre de 1997, en 
cuanto a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en la fron-
tera en virtud de la misma.
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- Además de lo indicado en el punto anterior, se aplicará el Real Decreto 1528/2012, de 8 
de noviembre, por el que se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de 
marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se establecen normas sobre El Proceso de Elimi-
nación de los Cadáveres de Animales de las Explotaciones Ganaderas, como Subproductos 
Animales no Destinados al Consumo Humano. El promotor deberá entregar los cadáveres 
generados en su explotación ganadera al servicio público de recogida de cadáveres para su 
eliminación o transformación, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación; única-
mente, podrá ser utilizada como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y 
siempre que cuente con la justificación y autorización de los servicios veterinarios oficiales.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Caspe: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para regularización jurídico-administrativa de explotación de ganado 
ovino de reproducción para producción de carne con capacidad para 350 unidades, a ubicar 
en la referencia catastral 500740740008500008, instada por Herminia Lasheras Jordán (Ex-
pediente 50030473201512105).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por riesgo de enfermedades infecto conta-
giosas y olores, la actividad regularización jurídico-administrativa de explotación de ganado 
ovino de reproducción para producción de carne con capacidad para 350 unidades, solicitada 
por Herminia Lasheras Jordán, en el término municipal de Caspe.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Dada la distancia al ámbito de protección del cernícalo primilla (Falco naumanni), no se 

prevé efectos significativos a los objetivos establecidos en el Decreto 233/2010, de 14 de di-
ciembre, del Gobierno de Aragón, por el que se establece un nuevo régimen de protección 
para la conservación del cernícalo primilla (Falco naumanni).

- En todo momento, la superficie vinculada a la explotación, la cual es necesaria para la 
valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. No podrá ser utili-
zada para estiércoles de otra explotación que pudiera provocar el que se superara la cantidad 
asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 1).

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (código de la lista europea de 
residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberá ser gestionado de 
acuerdo con sus características.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación, será de aplicación 
el Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de octubre 
de 2009, por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos ani-
males y los productos derivados no destinados al consumo humano; el Reglamento (UE) n.º 
142/2011 de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposiciones 
de aplicación del Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 
21 de octubre de 2009 y la Directiva 97/78/CE del Consejo, de 18 de diciembre de 1997, en 
cuanto a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en la fron-
tera en virtud de la misma.
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- Además de lo indicado en el punto anterior, se aplicará el Real Decreto 1528/2012, de 8 
de noviembre, por el que se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de 
marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se establecen normas sobre El Proceso de Elimi-
nación de los Cadáveres de Animales de las Explotaciones Ganaderas, como Subproductos 
Animales no Destinados al Consumo Humano. El promotor deberá entregar los cadáveres 
generados en su explotación ganadera al servicio público de recogida de cadáveres para su 
eliminación o transformación, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación; única-
mente, podrá ser utilizada como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y 
siempre que cuente con la justificación y autorización de los servicios veterinarios oficiales.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Tauste: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para exposición y venta de vehículos y taller de reparación, a ubicar en 
c/ Hernán Cortés, 9-50660 Tauste (Zaragoza), instada por Tauste Motor, S.L. (Expediente 
50050273201500254).

1.º “Calificar como molesta y nociva por producción de residuos peligrosos, vibraciones y 
ruido, la actividad exposición y venta de vehículos y taller de reparación, solicitada por Tauste 
Motor, S.L., en el término municipal de Tauste.

- Edificio tipo B, riesgo intrínseco bajo 2.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, etc.), ante el Servicio Provin-
cial de Industria e Innovación de Zaragoza.

- Deberá presentar ante el Servicio Provincial de Industria e Innovación de Zaragoza, 
antes de la apertura del taller, la declaración responsable establecida en el artículo 4 del Real 
Decreto 1457/1986, de 10 de enero, por el que se regula la actividad industrial y la prestación 
de servicios en los talleres de reparación de vehículos automóviles, de sus equipos y compo-
nentes, según modificación por Real Decreto 455/2010, de 16 de abril.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de alcantarillado, en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillado.

- La zona de exposición y venta no puede superar los 250 m, tal y como se indica en el 
anexo presentado, visado de fecha de 30 de noviembre de 2015, debiendo solicitar la modifi-
cación de la licencia ambiental de actividades clasificadas si se sobrepasa esta superficie.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
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saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

San Mateo de Gállego: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia 
ambiental de actividad clasificada para regularización jurídico administrativa de explotación 
porcina con orientación zootécnica centro de cuarentena con capacidad para 14 verracos (4,20 
UGM), a ubicar en la referencia catastral 502382380001501375, instada por Sociedad Coope-
rativa Comarcal Ganadera “Virgen del Rosario” (Expediente 50030473201511011).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por producción de aguas residuales, riesgo 
de enfermedades infecto contagiosas y olores, la actividad regularización jurídico administra-
tiva de explotación porcina con orientación zootécnica centro de cuarentena con capacidad 
para 14 verracos (4,20 UGM), solicitada por Sociedad Cooperativa Comarcal Ganadera 
“Virgen del Rosario”, en el término municipal de San Mateo de Gállego.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- La explotación quedará administrativamente en precario, de acuerdo con las condiciones 

establecidas en el punto 5.b) de la disposición transitoria primera del Decreto 94/2009, de 26 
de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la revisión de las directrices secto-
riales sobre actividades e instalaciones ganaderas por incumplimiento de distancias a núcleo 
de población (menos de 1.000 m a San Mateo de Gállego y a explotaciones de la misma es-
pecie, menos de 2.000 m).

- En todo momento, la superficie vinculada a la explotación, la cual es necesaria para la 
valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. No podrá ser utili-
zada para estiércoles de otra explotación que pudiera provocar el que se superara la cantidad 
asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 1). 
Dicha superficie, podrá ser modificada anualmente mediante la correspondiente declaración 
de aplicación de estiércoles.

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (código de la lista europea de 
residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberá ser gestionado de 
acuerdo con sus características.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación, será de aplicación 
el Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de octubre 
de 2009, por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos ani-
males y los productos derivados no destinados al consumo humano; el Reglamento (UE) n.º 
142/2011 de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposiciones 
de aplicación del Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 
21 de octubre de 2009 y la Directiva 97/78/CE del Consejo, de 18 de diciembre de 1997, en 
cuanto a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en la fron-
tera en virtud de la misma.

- Además de lo indicado en el punto anterior, se aplicará el Real Decreto 1528/2012, de 8 
de noviembre, por el que se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de 
marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se establecen normas sobre El Proceso de Elimi-
nación de los Cadáveres de Animales de las Explotaciones Ganaderas, como Subproductos 
Animales no Destinados al Consumo Humano. El promotor deberá entregar los cadáveres 
generados en su explotación ganadera al servicio público de recogida de cadáveres para su 
eliminación o transformación, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación; única-
mente, podrá ser utilizada como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y 
siempre que cuente con la justificación y autorización de los servicios veterinarios oficiales.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.
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3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Zaragoza: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental 
de actividad clasificada para estación de servicio de GNC, a ubicar en avda. Gómez Laguna, 
151-155-50009 Zaragoza, instada por Cooperativa de Autotaxi de Zaragoza (Expediente 
50030473201511332).

1.º “Calificar como peligrosa por riesgo de explosión e incendio, la actividad estación de 
servicio de GNC, solicitada por Cooperativa de Autotaxi de Zaragoza, en el término municipal 
de Zaragoza.

- Dispone de calificación, por la Comisión Provincial de Ordenación del Territorio de Zara-
goza, con Número Expte. COT 98/106 y Número Expte. COT 07/567.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Una vez puesta en servicio la instalación, se procederá a comunicar los datos pertinentes 

al Registro Industrial de Aragón dependiente del Servicio Provincial de Industria e Innovación 
de Zaragoza.

- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio de las 
condiciones de seguridad industrial aplicables a las instalaciones industriales que corres-
pondan (instalación eléctrica de baja tensión, instalación de protección contra incendios, 
equipos a presión, etc.), ante el Servicio Provincial de Industria e Innovación u organismo de 
control autorizado.

- Cumplimiento de las condiciones técnicas y de seguridad reglamentarias, según la legis-
lación vigente que le sea de aplicación a las instalaciones existentes en la actividad (instala-
ción eléctrica de baja tensión, instalación de protección contra incendios, equipos a presión, 
etc.). En relación con lo anterior, justificar el cumplimiento de la ITC-BT-29 del Reglamento 
electrotécnico para baja tensión.

- Los surtidores deberán cumplir el Real Decreto 889/2006, de 21 de julio, por el que se 
regula el control metrológico del Estado sobre instrumentos de medida, referente a aparatos 
de medida en sus fases de instalación y puesta en marcha y en la de instrumentos de medida.

- Deberá cumplir con el Real Decreto 919/2006, de 28 de julio, por el que se aprueba el 
Reglamento técnico de distribución y utilización de combustibles gaseosos.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Alhama de Aragón: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia am-
biental de actividad clasificada para taller de reparación de vehículos pesados para uso propio 
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(con zona de lavado en el exterior), a ubicar en avda, de Aragón, 101- 50230 Alhama de Aragón 
(Zaragoza), instada por Transportes Valdarroque, S.L. (Expediente 50050273201501700).

1.º “Calificar como molesta y nociva por producción de residuos peligrosos, producción de 
aguas residuales, humos, vibraciones y ruido, la actividad taller de reparación de vehículos 
pesados para uso propio (con zona de lavado en el exterior), solicitada por Transportes Val-
darroque, S.L., en el término municipal de Alhama de Aragón.

- Dispone de Resolución de 16 de febrero de 2001, del Director General de Calidad, Eva-
luación, Planificación y Educación Ambiental, con número de inscripción: AR/PP-3191/2001, 
por la que se autoriza la inscripción en el Registro de pequeños productores de residuos tó-
xicos y peligrosos.

- Edificio tipo C, riesgo intrínseco bajo 1. Dividido en dos naves: nave 1, 236,47 m², riesgo 
intrínseco bajo 2 y nave 2, 180 m², riesgo intrínseco bajo 2.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, etc.), ante el Servicio Provin-
cial de Industria e Innovación de Zaragoza.

- Una vez puesta en servicio la instalación, se procederá comunicar los datos pertinentes 
al Registro Industrial de Aragón dependiente del Servicio Provincial de Industria e Innovación 
de Zaragoza.

- Deberá presentar nueva comunicación de sus actividades de producción de residuos 
peligrosos para los nuevos residuos (lodos del separador de hidrocarburos, etc.), ante el Ins-
tituto Aragonés de Gestión Ambiental, según lo indicado en el artículo 5 y siguientes del De-
creto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de simplificación y adaptación a la 
normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de medio ambiente.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá cumplir las disposiciones mínimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo 
(Real Decreto 486/1997, de 14 de abril), en lo que se refiere a las condiciones ambientales 
mínimas de ventilación.

- Deberá separarse el inodoro del lavabo con una puerta con cierre interior, de acuerdo a 
lo dispuesto en Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las disposi-
ciones mínimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de alcantarillado, en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillado.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Caspe: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para refundición de café bar y restaurante en cafetería (con cocina), a 
ubicar en c/ Obispo García, 18, bajos-50700 Caspe (Zaragoza), instada por María Dolores 
Correro Altés (Expediente 50050273201509743).

1.º “Calificar como molesta por humos, olores, vibraciones y ruido, la actividad refundición 
de café bar y restaurante en cafetería (con cocina), solicitada por María Dolores Correro Altés, 
en el término municipal de Caspe.



cs
v:

 B
O

A2
01

60
52

70
22

27/05/2016Boletín Oficial de AragónNúm. 101

12183

- Se dispone de una alegación por parte de un vecino colindante, en el que se alega, entre 
otros motivos, que el expediente que se tramita no es válido para ejercer la actividad de cafe-
tería con cocina; la chimenea del sistema de extracción de humos acaba a 1 m sobre el suelo 
de la terraza posterior a la vivienda de la planta primera, solicitando que se precinte la chi-
menea; el proyecto presentado incumple el Código Técnico de la Edificación (CTE) en lo re-
lativo a condiciones de salubridad, etc. Dicha alegación, ha sido desestimada, dada la inade-
cuación desde el punto de vista técnico, en el Informe realizado de fecha 18 de septiembre de 
2015.

- CTE-DB-SI, uso pública concurrencia.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, etc.), ante el Servicio Provin-
cial de Industria e Innovación de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores e interiores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indi-
cados en la Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica 
de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 y 7 
respectivamente del anexo III.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de alcantarillado, en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillado.

- Al cumplimiento de lo establecido en el Decreto 131/2006, de 23 de mayo, del Gobierno 
de Aragón, por el que se aprueba el Reglamento sobre condiciones sanitarias en los estable-
cimientos y actividades de comidas preparadas.

- Al cumplimiento de la Ley 28/2005, de 26 de diciembre, de medidas sanitarias frente al 
tabaquismo y reguladora de la venta, el suministro, el consumo y la publicidad de los pro-
ductos del tabaco, modificada por Ley 42/2010, de 30 de diciembre.

- Al cumplimiento del Reglamento (CE) n.º 852/2004 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 29 de abril de 2004, relativo a la higiene de los productos alimenticios.

- Al cumplimiento del Real Decreto 126/2015, de 27 de febrero, por el que se aprueba la 
norma general relativa a la información alimentaria de los alimentos que se presenten sin 
envasar para la venta al consumidor final y a las colectividades, de los envasados en los lu-
gares de venta a petición del comprador, y de los envasados por los titulares del comercio al 
por menor.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Cuarte de Huerva: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia 
ambiental de actividad clasificada para almacén de productos para la construcción, a ubicar 
en avda. del Rosario, 10-12, naves 7-8-50410 Cuarte de Huerva (Zaragoza), instada por 
Panel Sandwich Group, S.L. (Expediente 50030473201511351).

1.º “Calificar como molesta por vibraciones y ruido, la actividad almacén de productos para 
la construcción, solicitada por Panel Sandwich Group, S.L., en el término municipal de Cuarte 
de Huerva.

- Edificio tipo A, riesgo intrínseco bajo 2.
Divide la superficie en dos sectores de incendios independientes, ambos con riesgo intrín-

seco bajo 2 (sector 1, nave 1, 861 m² y sector 2-nave 2, 753 m²).
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La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, etc.), ante el Servicio Provin-
cial de Industria e Innovación de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de alcantarillado, en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillado.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Zaragoza: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental 
de actividad clasificada para almacén de flores artificiales, a ubicar en polígono Malpica, c/ F 
Oeste, nave 53-50016 Zaragoza, instada por Sinder, S.L. (Expediente 50030473201511796).

1.º “Calificar como molesta y peligrosa por almacenamiento de material combustible, vibra-
ciones y ruido, la actividad almacén de flores artificiales, solicitada por Sinder, S.L., en el tér-
mino municipal de Zaragoza.

- Edificio tipo C, riesgo medio 5. Dividido en tres sectores: sector 1, de 856 m², riesgo bajo; 
sector 2, de 1.929 m², riesgo medio y sector 3, de 920 m², riesgo medio.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, etc.), ante el Servicio Provin-
cial de Industria e Innovación de Zaragoza.

- En materia de ruidos, el titular de la instalación cumplirá con los límites de contaminación 
acústica establecidos en las ordenanzas municipales de Zaragoza.

- Deberá obtener del Ayuntamiento de Zaragoza la correspondiente autorización de vertido 
de aguas residuales.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.
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Fabara: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para explotación porcina de cebo con capacidad para 2.000 plazas (240 
UGM), a ubicar en las referencias catastrales 501031030001900024, 501031030001900025, 
501031030001900026, 501031030001900027, 501031030001900028, 501031030001900029, 
instada por Panapor, S. C. (Expediente 50030473201511850).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por producción de aguas residuales, riesgo 
de enfermedades infecto contagiosas y olores, la actividad explotación porcina de cebo con 
capacidad para 2.000 plazas (240 UGM), solicitada por Panapor, S. C., en el término muni-
cipal de Fabara.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Deberá solicitar en el plazo de un mes, tras la concesión de la licencia ambiental de acti-

vidad clasificada, la inscripción en el Registro de actividades potencialmente contaminadoras 
de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad 
de aire y protección de la atmósfera, ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, como 
actividad incluida en el grupo C del Real Decreto 100/2011, de 28 de enero, por el que se 
actualiza el catálogo de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera y se 
establecen las disposiciones básicas para su aplicación, y acompañar dicha solicitud o ins-
cripción junto a la documentación para la concesión de la licencia de inicio de actividad.

- En todo momento, la superficie vinculada a la explotación, la cual es necesaria para la 
valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. No podrá ser utili-
zada para estiércoles de otra explotación que pudiera provocar el que se superara la cantidad 
asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 1).

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (código de la lista europea de 
residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberá ser gestionado de 
acuerdo con sus características.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación, será de aplicación 
el Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de octubre 
de 2009, por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos ani-
males y los productos derivados no destinados al consumo humano; el Reglamento (UE) n.º 
142/2011 de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposiciones 
de aplicación del Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 
21 de octubre de 2009 y la Directiva 97/78/CE del Consejo, de 18 de diciembre de 1997, en 
cuanto a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en la fron-
tera en virtud de la misma.

- Además de lo indicado en el punto anterior, se aplicará el Real Decreto 1528/2012, de 8 
de noviembre, por el que se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de 
marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se establecen normas sobre El Proceso de Elimi-
nación de los Cadáveres de Animales de las Explotaciones Ganaderas, como Subproductos 
Animales no Destinados al Consumo Humano. El promotor deberá entregar los cadáveres 
generados en su explotación ganadera al servicio público de recogida de cadáveres para su 
eliminación o transformación, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación; única-
mente, podrá ser utilizada como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y 
siempre que cuente con la justificación y autorización de los servicios veterinarios oficiales.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
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ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Muela (La): Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental 
de actividad clasificada para conservación de carne y elaboración de productos cárnicos, a 
ubicar en polígono industrial Centrovía c/ Méjico, naves 2-3-50196 Muela (La) (Zaragoza), 
instada por International Casing Products, S.L.U. (Expediente 50050273201507196).

1.º “Calificar como molesta por olores, vibraciones y ruido, la actividad conservación de 
carne y elaboración de productos cárnicos, solicitada por International Casing Products, 
S.L.U., en el término municipal de Muela (La).

- Edificio tipo A, riesgo intrínseco bajo 1.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, etc.), ante el Servicio Provin-
cial de Industria e Innovación de Zaragoza.

- Una vez puesta en servicio la instalación, se procederá comunicar los datos pertinentes 
al Registro Industrial de Aragón dependiente del Servicio Provincial de Industria e Innovación 
de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de alcantarillado, en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillado.

- Deberá cumplir el Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo 
de 21 de octubre de 2009, por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los 
subproductos animales y los productos derivados no destinados a consumo humano y por el 
que se deroga el Reglamento (CE) n.º 1774/2002 (Reglamento sobre subproductos animales).

- Al cumplimiento del Reglamento (CE) n.º 852/2004 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 29 de abril de 2004, relativo a la higiene de los productos alimenticios.

- Cumplir con el Reglamento (CE) n.º 853/2004 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 
29 de abril de 2004, por el que se establecen normas específicas de higiene de los alimentos 
de origen animal.

- Deberá cumplir el Reglamento (CE) n.º 854/2004 del Parlamento Europeo y del Consejo, 
de 29 de abril de 2004, por el que se establecen normas específicas para la organización de 
controles oficiales de los productos de origen animal destinados al consumo humano.

- Al cumplimiento del Real Decreto 1376/2003, de 7 de noviembre, por el que se esta-
blecen las condiciones sanitarias de producción, almacenamiento y comercialización de las 
carnes frescas y sus derivados en los establecimientos de comercio al por menor.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Tauste: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para bar cafetería, a ubicar en plaza de la Reconquista, 4-50660 Tauste 
(Zaragoza), instada por José María Arrondo Blas (Expediente 50050273201509013).
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1.º “Calificar como molesta por humos, olores, vibraciones y ruido, la actividad bar cafe-
tería, solicitada por José María Arrondo Blas, en el término municipal de Tauste.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, etc.), ante el Servicio Provin-
cial de Industria e Innovación de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
interiores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 7 del anexo III.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de alcantarillado, en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillado.

- Al cumplimiento del Reglamento (CE) n.º 852/2004 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 29 de abril de 2004, relativo a la higiene de los productos alimenticios.

- Cumplirá el Decreto 131/2006, de 23 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento sobre condiciones sanitarias en los establecimientos y actividades de 
comidas preparadas.

- Deberá cumplir la Ley 28/2005, de 26 de diciembre, de medidas sanitarias frente al taba-
quismo y reguladora de la venta, el suministro, el consumo y la publicidad de los productos 
del tabaco, modificada por Ley 42/2010, de 30 de diciembre.

- Al cumplimiento del Real Decreto 126/2015, de 27 de febrero, por el que se aprueba la 
norma general relativa a la información alimentaria de los alimentos que se presenten sin 
envasar para la venta al consumidor final y a las colectividades, de los envasados en los lu-
gares de venta a petición del comprador, y de los envasados por los titulares del comercio al 
por menor.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Utebo: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para montaje de componentes para vehículos industriales, a ubicar en 
polígono San Ildefonso, avda. Miguel Servet, 109, nave 1- 0180 Utebo (Zaragoza), instada 
por Componentes Europa, S.L. (Expediente 50050273201509603).

1.º “Calificar como molesta por vibraciones y ruido, la actividad montaje de componentes 
para vehículos industriales, solicitada por Componentes Europa, S.L., en el término municipal 
de Utebo.

- Edificio tipo A, riesgo intrínseco bajo 1.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, etc.), ante el Servicio Provin-
cial de Industria e Innovación de Zaragoza.

- Una vez puesta en servicio la instalación, se procederá comunicar los datos pertinentes 
al Registro Industrial de Aragón dependiente del Servicio Provincial de Industria e Innovación 
de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
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Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de alcantarillado, en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillado.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Caspe: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para regularización jurídico-administrativa de explotación de ganado 
ovino de reproducción para producción de carne con capacidad para 500 reproductoras, a 
ubicar en las referencias catastrales 500740740003600451, 500740740003601712, instada 
por José Barberán Membrado (Expediente 50030473201512104).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por riesgo de enfermedades infecto conta-
giosas y olores, la actividad regularización jurídico-administrativa de explotación de ganado 
ovino de reproducción para producción de carne con capacidad para 500 reproductoras, soli-
citada por José Barberán Membrado, en el término municipal de Caspe.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Deberá solicitar en el plazo de un mes, tras la concesión de la licencia ambiental de acti-

vidad clasificada, la inscripción en el Registro de actividades potencialmente contaminadoras 
de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad 
de aire y protección de la atmósfera, ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, como 
actividad incluida en el grupo C del Real Decreto 100/2011, de 28 de enero, por el que se 
actualiza el catálogo de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera y se 
establecen las disposiciones básicas para su aplicación, y acompañar dicha solicitud o ins-
cripción junto a la documentación para la concesión de la licencia de inicio de actividad.

- En todo momento, la superficie vinculada a la explotación, la cual es necesaria para la 
valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. No podrá ser utili-
zada para estiércoles de otra explotación que pudiera provocar el que se superara la cantidad 
asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 1).

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (código de la lista europea de 
residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberá ser gestionado de 
acuerdo con sus características.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación, será de aplicación 
el Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de octubre 
de 2009, por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos ani-
males y los productos derivados no destinados al consumo humano; el Reglamento (UE) n.º 
142/2011 de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposiciones 
de aplicación del Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 
21 de octubre de 2009 y la Directiva 97/78/CE del Consejo, de 18 de diciembre de 1997, en 
cuanto a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en la fron-
tera en virtud de la misma.
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- Además de lo indicado en el punto anterior, se aplicará el Real Decreto 1528/2012, de 8 
de noviembre, por el que se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de 
marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se establecen normas sobre El Proceso de Elimi-
nación de los Cadáveres de Animales de las Explotaciones Ganaderas, como Subproductos 
Animales no Destinados al Consumo Humano. El promotor deberá entregar los cadáveres 
generados en su explotación ganadera al servicio público de recogida de cadáveres para su 
eliminación o transformación, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación; única-
mente, podrá ser utilizada como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y 
siempre que cuente con la justificación y autorización de los servicios veterinarios oficiales.

- Dada la distancia al ámbito de protección del cernícalo primilla (Falco naumanni), no se 
prevé efectos significativos a los objetivos establecidos en el Decreto 233/2010, de 14 de di-
ciembre, del Gobierno de Aragón, por el que se establece un nuevo régimen de protección 
para la conservación del cernícalo primilla (Falco naumanni).

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Cuarte de Huerva: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia 
ambiental de actividad clasificada para decapado, pintado y barnizado de piezas metálicas y 
de madera, a ubicar en polígono Valdeconsejo, c/ Pineta, parcela 13 B2, nave 4-50410 Cuarte 
de Huerva (Zaragoza), instada por Rafael Baena Jiménez (Expediente 50050273201506123).

1.º “Calificar como molesta, nociva y peligrosa por producción de residuos peligrosos, pro-
ducción de aguas residuales, almacenamiento de material combustible, vibraciones y ruido, 
la actividad decapado, pintado y barnizado de piezas metálicas y de madera, solicitada por 
Rafael Baena Jiménez, en el término municipal de Cuarte de Huerva.

- Edificio tipo A, riesgo intrínseco bajo 2. Único sector.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Deberá solicitar en el plazo de un mes tras la concesión de la licencia ambiental de acti-

vidad clasificada la solicitud de la correspondiente autorización administrativa prevista en el 
artículo 13.2 de la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad de aire y protección de la 
atmósfera, ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, como actividad incluida en el Real 
Decreto 100/2011, de 28 de enero, por el que se actualiza el catálogo de actividades poten-
cialmente contaminadoras de la atmósfera y se establecen las disposiciones básicas para su 
aplicación, y acompañar dicha solicitud o autorización junto a la documentación para la con-
cesión de la licencia de inicio de actividad.

- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-
cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, etc.), ante el Servicio Provin-
cial de Industria e Innovación de Zaragoza.

- Una vez puesta en servicio las instalaciones, se procederá a comunicar los datos perti-
nentes al registro industrial de Aragón dependiente del Servicio Provincial de Industria e Inno-
vación de Zaragoza.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-
siduos peligrosos para esta ubicación (lodos de pintura, filtros de la aspiración, etc.), ante el 
Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, 
de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del 
Gobierno de Aragón, de simplificación y adaptación a la normativa vigente de procedimientos 
administrativos en materia de medio ambiente.
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- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá separarse el inodoro del lavabo con una puerta con cierre interior, de acuerdo a 
lo dispuesto en Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las disposi-
ciones mínimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de alcantarillado, en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillado.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Cadrete: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para restaurante para banquetes con cocina y equipo musical, a ubicar 
en camino Olivares, 1-50420 Cadrete (Zaragoza), instada por Eventos Monasterio Santa Fe, 
S.L. (Expediente 50050273201508939).

1.º “Calificar como molesta por humos, olores, vibraciones y ruido, la actividad restaurante 
para banquetes con cocina y equipo musical, solicitada por Eventos Monasterio Santa Fe, 
S.L., en el término municipal de Cadrete.

- Se dispone de una serie de alegaciones por parte de vecinos colindantes en el que se 
alegan, entre otros motivos, que la parcela está en medio de un núcleo urbano de viviendas y 
de una residencia de ancianos, viéndose afectada la zona por molestias acústicas y de trán-
sito; que la actividad no se trata de un establecimiento de bar o restaurante sino de un local 
con capacidad para cientos de personas; que las vías de acceso a la parcela y adyacentes 
carecen de capacidad y anchura para paso de autobuses y vehículos en ambas direcciones, 
etc. Dichas alegaciones, han sido desestimadas en atención al informe suscrito, con fecha 26 
de noviembre de 2015, por el arquitecto técnico de Urbanismo y con la excepción de la nece-
sidad de requerir al promotor de la actividad de un estudio con la previsión de dotación de 
aparcamiento suficiente para las necesidades del establecimiento.

- CTE-DB-SI, uso pública concurrencia.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, etc.), ante el Servicio Provin-
cial de Industria e Innovación de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de alcantarillado, en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillado.

- Al cumplimiento de lo establecido en el Reglamento (CE) n.º 852/2004 del Parlamento 
Europeo y del Consejo, de 29 de abril de 2004, relativo a la higiene de los productos alimen-
ticios.
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- Deberá solicitar en el Servicio Provincial de Sanidad de Zaragoza, autorización sanitaria 
para la elaboración de comidas preparadas (Real Decreto 3484/2000, de 29 de diciembre).

- Al cumplimiento de lo establecido en el Decreto 131/2006, de 23 de mayo, del Gobierno 
de Aragón, por el que se aprueba el Reglamento sobre condiciones sanitarias en los estable-
cimientos y actividades de comidas preparadas.

- Al cumplimiento de la Ley 28/2005, de 26 de diciembre, de medidas sanitarias frente al 
tabaquismo y reguladora de la venta, el suministro, el consumo y la publicidad de los pro-
ductos del tabaco, modificada por Ley 42/2010, de 30 de diciembre.

- Deberá cumplir el Real Decreto 126/2015, de 27 de febrero, por el que se aprueba la 
norma general relativa a la información alimentaria de los alimentos que se presenten sin 
envasar para la venta al consumidor final y a las colectividades, de los envasados en los lu-
gares de venta a petición del comprador, y de los envasados por los titulares del comercio al 
por menor.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Cuarte de Huerva: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia 
ambiental de actividad clasificada para equipamiento deportivo privado y bar cafetería, a 
ubicar en ctra. de Valencia, 86-50410 Cuarte de Huerva (Zaragoza), instada por Fútbol Indoor 
Zaragoza, S.L.L. (Expediente 50050273201500280).

1.º “Calificar como molesta por vibraciones y ruido, la actividad equipamiento deportivo 
privado y bar cafetería, solicitada por Fútbol Indoor Zaragoza, S.L.L., en el término municipal 
de Cuarte de Huerva.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, etc.), ante el Servicio Provin-
cial de Industria e Innovación de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de alcantarillado, en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillado.

- Deberá cumplir la ITC-BT-028, de instalaciones en locales de pública concurrencia (punto 
3.3.1.m, del Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto), del Reglamento electrotécnico para baja 
tensión.

- Al cumplimiento del Reglamento (CE) n.º 852/2004 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 29 de abril de 2004, relativo a la higiene de los productos alimenticios.

- Deberá cumplir el Decreto 131/2006, de 23 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que 
se apruebe el Reglamento de las condiciones sanitarias en los establecimientos y actividades 
de comidas preparadas.

- Cumplirá la Ley 28/2005, de 26 de diciembre, de medidas sanitarias frente al tabaquismo 
y reguladora de la venta, el suministro, el consumo y la publicidad de los productos del tabaco, 
modificada por Ley 42/2010, de 30 de diciembre.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.
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3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Lécera: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para ampliación de explotación porcina de cebo con capacidad para 
1.999 plazas (239,88 UGM), a ubicar en las referencias catastrales 501371370004500060, 
501371370004500061, instada por Jesús Alegre Calvo (Expediente 50030473201511520).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por producción de aguas residuales, riesgo 
de enfermedades infecto contagiosas y olores, la actividad ampliación de explotación porcina 
de cebo con capacidad para 1.999 plazas (239,88 UGM), solicitada por Jesús Alegre Calvo, 
en el término municipal de Lécera.

- Dispone de licencia de actividad por el Ayuntamiento de Lécera, de 30 de agosto de 
1977.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Deberá solicitar en el plazo de un mes, tras la concesión de la licencia ambiental de acti-

vidad clasificada, la inscripción en el Registro de actividades potencialmente contaminadoras 
de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad 
de aire y protección de la atmósfera, ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, como 
actividad incluida en el grupo C del Real Decreto 100/2011, de 28 de enero, por el que se 
actualiza el catálogo de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera y se 
establecen las disposiciones básicas para su aplicación, y acompañar dicha solicitud o ins-
cripción junto a la documentación para la concesión de la licencia de inicio de actividad.

- En todo momento, la superficie vinculada a la explotación, la cual es necesaria para la 
valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. No podrá ser utili-
zada para estiércoles de otra explotación que pudiera provocar el que se superara la cantidad 
asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 1).

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (código de la lista europea de 
residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberá ser gestionado de 
acuerdo con sus características.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Además de lo indicado en el punto anterior, se aplicará el Real Decreto 1528/2012, de 8 
de noviembre, por el que se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de 
marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se establecen normas sobre El Proceso de Elimi-
nación de los Cadáveres de Animales de las Explotaciones Ganaderas, como Subproductos 
Animales no Destinados al Consumo Humano. El promotor deberá entregar los cadáveres 
generados en su explotación ganadera al servicio público de recogida de cadáveres para su 
eliminación o transformación, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación; única-
mente, podrá ser utilizada como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y 
siempre que cuente con la justificación y autorización de los servicios veterinarios oficiales.

- En todo momento, la superficie vinculada a la explotación, la cual es necesaria para la 
valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. No podrá ser utili-
zada para estiércoles de otra explotación que pudiera provocar el que se superara la cantidad 
asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 
1); asimismo, a la hora de la aplicación de estiércoles se deberá tener en cuenta la Orden de 
10 de septiembre de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, por la 
que se designan y modifican las zonas vulnerables a la contaminación de las aguas por ni-
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tratos procedentes de fuentes agrarias en la Comunidad Autónoma de Aragón y la Orden de 
18 de septiembre de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, por la 
que se aprueba el IV Programa de Actuación sobre las Zonas Vulnerables a la contaminación 
producida por nitratos procedentes de fuentes agrarias designadas en la Comunidad Autó-
noma de Aragón.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Sádaba: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para explotación de ganado vacuno de cebo con capacidad para 400 
plazas, a ubicar en la referencia catastral 502332330001520082, instada por SAT 95 Ara 
Bielsa (Expediente 50030473201511586).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por riesgo de enfermedades infecto conta-
giosas y olores, la actividad explotación de ganado vacuno de cebo con capacidad para 400 
plazas, solicitada por SAT 95 Ara Bielsa, en el término municipal de Sádaba.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Deberá solicitar en el plazo de un mes, tras la concesión de la licencia ambiental de acti-

vidad clasificada, la inscripción en el Registro de actividades potencialmente contaminadoras 
de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad 
de aire y protección de la atmósfera, ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, como 
actividad incluida en el grupo C del Real Decreto 100/2011, de 28 de enero, por el que se 
actualiza el catálogo de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera y se 
establecen las disposiciones básicas para su aplicación, y acompañar dicha solicitud o ins-
cripción junto a la documentación para la concesión de la licencia de inicio de actividad.

- En todo momento, la superficie vinculada a la explotación, la cual es necesaria para la 
valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. No podrá ser utili-
zada para estiércoles de otra explotación que pudiera provocar el que se superara la cantidad 
asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 1).

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (código de la lista europea de 
residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberá ser gestionado de 
acuerdo con sus características.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación, será de aplicación 
el Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de octubre 
de 2009, por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos ani-
males y los productos derivados no destinados al consumo humano; el Reglamento (UE) n.º 
142/2011 de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposiciones 
de aplicación del Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 
21 de octubre de 2009 y la Directiva 97/78/CE del Consejo, de 18 de diciembre de 1997, en 
cuanto a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en la fron-
tera en virtud de la misma.

- Además de lo indicado en el punto anterior, se aplicará el Real Decreto 1528/2012, de 8 
de noviembre, por el que se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de 
marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se establecen normas sobre El Proceso de Elimi-
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nación de los Cadáveres de Animales de las Explotaciones Ganaderas, como Subproductos 
Animales no Destinados al Consumo Humano. El promotor deberá entregar los cadáveres 
generados en su explotación ganadera al servicio público de recogida de cadáveres para su 
eliminación o transformación, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación; única-
mente, podrá ser utilizada como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y 
siempre que cuente con la justificación y autorización de los servicios veterinarios oficiales.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Puebla de Alfindén (La): Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de li-
cencia ambiental de actividad clasificada para taller de calderería, a ubicar en polígono Mal-
pica-Alfindén, c/ H, 48-50171 Puebla de Alfinden (La) (Zaragoza), instada por Talleres Rysan 
Alfindén, S.L. (Expediente 50030473201510305).

1.º “Calificar como molesta por humos, vibraciones y ruido, la actividad taller de calderería, 
solicitada por Talleres Rysan Alfindén, S.L., en el término municipal de Puebla de Alfindén 
(La).

- Edificio tipo A, riesgo intrínseco bajo 2.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, etc.), ante el Servicio Provin-
cial de Industria e Innovación de Zaragoza.

- Una vez puesta en servicio las instalaciones, se procederá a comunicar los datos perti-
nentes al registro industrial de Aragón dependiente del Servicio Provincial de Industria e Inno-
vación de Zaragoza.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-
siduos peligrosos (aceites, fluorescentes, etc.), ante el Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental, según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y 
suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de sim-
plificación y adaptación a la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia 
de medio ambiente.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá cumplir las disposiciones mínimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo 
(Real Decreto 486/1997, de 14 de abril), en lo que se refiere a las condiciones ambientales 
mínimas de ventilación.

- Asegurar que las medidas correctoras para evitar la presencia de humos impidan la su-
peración de los límites de exposición profesional para agentes químicos en España, adop-
tados por el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, mediante la correspon-
diente guía técnica, así como cumplir el resto de prescripciones aplicables del Real Decreto 
374/2001, de 6 de abril.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de alcantarillado, en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillado.

- Tal y como indica el proyecto presentado, visado de fecha 16 de julio de 2015, deberá 
disponer de sistema manual de alarma, de acuerdo a lo dispuesto en el anexo III del Real 
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Decreto 2267/2004, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de seguridad 
contra incendios en los establecimientos industriales.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Alagón: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para operador logístico y transporte de mercancías por carretera, a 
ubicar en polígono industrial La Ciruela, avda, Repol 25, parcela 7-50630 Alagón (Zaragoza), 
instada por Transportes Francisco Gutiérrez Monreal (Expediente 50030473201511160).

1.º “Calificar como molesta y nociva por vibraciones y ruido, la actividad operador logístico 
y transporte de mercancías por carretera, solicitada por Transportes Francisco Gutiérrez Mon-
real, en el término municipal de Alagón.

- Edificio tipo C, riesgo intrínseco bajo 1.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Inscribir la actividad en el Registro de establecimientos industriales, así como acreditar el 

cumplimiento de las condiciones de seguridad industrial de las diferentes instalaciones indus-
triales (instalación eléctrica, contra incendios, etc.), en lo concerniente a la puesta en servicio 
y a las revisiones e inspecciones periódicas.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de alcantarillado, en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillado.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Muela (La): Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental 
de actividad clasificada para comercio mayor de frutas y hortalizas (con lavado de fruta), a 
ubicar en polígono industrial Centrovía, c/ Los Ángeles, 11-50196 Muela (La) (Zaragoza), 
instada por Lafuente Tomey, S.L. (Expediente 50050273201505964).
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1.º “Calificar como molesta, nociva y peligrosa por producción de aguas residuales, riesgo 
de explosión, vibraciones y ruido, la actividad comercio mayor de frutas y hortalizas (con la-
vado de fruta), solicitada por Lafuente Tomey, S.L., en el término municipal de Muela (La).

- Dispone de Resolución de 25 de julio del 2014, del Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental, y número de inscripción AR/PP-10059, por la que se inscribe en el Registro de pe-
queños productores de residuos peligrosos.

- Edificio tipo C, riesgo intrínseco bajo 2. Dividido en dos sectores de incendio: sector 1, 
nave, 5.075,24 m², riesgo intrínseco bajo 2 y sector 2, oficinas, 1.993,54 m². CTE-DB-SI.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, frigorífica, etc.), ante el Ser-
vicio Provincial de Industria e Innovación de Zaragoza.

- Una vez puesta en servicio las instalaciones, se procederá a comunicar los datos perti-
nentes al registro industrial de Aragón dependiente del Servicio Provincial de Industria e Inno-
vación de Zaragoza.

- Deberá presentar nueva comunicación de sus actividades de producción de residuos 
peligrosos para los nuevos residuos (fluorescentes, envases de productos de limpieza, etc.), 
ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, según lo indicado en el artículo 5 y siguientes 
del Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de simplificación y adaptación 
a la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de medio ambiente.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de alcantarillado, en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillado.

- Deberá cumplir lo establecido en el Real Decreto 865/2003, de 4 de julio, por el que se 
establecen los criterios higiénico-sanitarios para la prevención y control de la legionelosis.

- Al cumplimiento de lo establecido en el Real Decreto 140/2003, de 7 de febrero, por el 
que se establecen los criterios sanitarios de la calidad del agua de consumo humano.

- Al cumplimiento del Reglamento (CE) n.º 852/2004 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 29 de abril de 2004, relativo a la higiene de los productos alimenticios.

- Deberá cumplir el Real Decreto 191/2011, de 18 de febrero, sobre Registro General Sa-
nitario de Empresas Alimentarias y Alimentos.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Calatayud: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental 
de actividad clasificada para taller de fabricación de envases de madera y cartón para fruta, a 
ubicar en polígono industrial La Charluca, c/ B, parcela M-28-50300 Calatayud (Zaragoza), 
instada por Mansilla Cortés, S.L. (Expediente 50030473201511821).

1.º “Calificar como molesta por vibraciones y ruido, la actividad taller de fabricación de 
envases de madera y cartón para fruta, solicitada por Mansilla Cortés, S.L., en el término 
municipal de Calatayud.

- Edificio tipo C, riesgo intrínseco bajo 2.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:



cs
v:

 B
O

A2
01

60
52

70
22

27/05/2016Boletín Oficial de AragónNúm. 101

12197

- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-
cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, etc.), ante el Servicio Provin-
cial de Industria e Innovación de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de alcantarillado, en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillado.

- Una vez puesta en servicio las instalaciones, se procederá a comunicar los datos perti-
nentes al registro industrial de Aragón dependiente del Servicio Provincial de Industria e Inno-
vación de Zaragoza.

- A la elaboración/actualización del correspondiente programa de autocontrol de seguridad 
alimentaria, basado en el análisis de peligros y puntos críticos de control, relativo a su Re-
gistro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos (39.005304/Z), para la acti-
vidad de fabricación o elaboración o transformación de madera, corcho, cuero, pieles y fibras 
naturales, papeles y cartones.

- Al cumplimiento de lo establecido en el Reglamento (CE) n.º 852/2004 del Parlamento 
Europeo y del Consejo, de 29 de abril de 2004, relativo a la higiene de los productos alimen-
ticios.

- Al cumplimiento del Reglamento (CE) n.º 1935/2004 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 27 de octubre de 2004, sobre los materiales y objetos destinados a entrar en contacto 
con alimentos.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Cuarte de Huerva: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia 
ambiental de actividad clasificada para manufactura y logística de productos personalizados, 
a ubicar en ctra. de Valencia, km 7,200-50410 Cuarte de Huerva (Zaragoza), instada por Fo-
ticos, S.L. (Expediente 50050273201509852).

1.º “Calificar como molesta por vibraciones y ruido, la actividad manufactura y logística de 
productos personalizados, solicitada por Foticos, S.L., en el término municipal de Cuarte de 
Huerva.

- Edificio tipo C, riesgo intrínseco bajo 2.
Divide la superficie en sector de nave, 4.369 m² y sector oficinas, 1.550 m².
Dado que las la oficinas tienen una superficie mayor de 250 m², constituirán un sector de 

incendios independiente que le aplicará el CTE-DB-SI.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, etc.), ante el Servicio Provin-
cial de Industria e Innovación de Zaragoza.

- Una vez puesta en servicio la instalación, se procederá comunicar los datos pertinentes 
al Registro Industrial de Aragón dependiente del Servicio Provincial de Industria e Innovación 
de Zaragoza.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-
siduos peligrosos (tóners, cartuchos, etc.) ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental 
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según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos 
contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de simplificación 
y adaptación a la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de medio 
ambiente.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de alcantarillado, en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillado.

- En los procesos productivos, no se utilizan disolventes, de acuerdo al anexo presentado, 
firmado de fecha de 18 de febrero de 2016.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente, se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Zaragoza, 23 de febrero de 2016.— El Secretario de la Comisión, César Acebes Chapero.
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DEPARTAMENTO DE INNOVACIÓN, INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDAD

DECRETO 57/2016, de 17 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se autoriza la 
encomienda de gestión del Departamento de Innovación, Investigación y Universidad 
al Instituto Aragonés de Fomento para la realización de actividades para la promoción 
de las tecnologías de la información y las comunicaciones y de la administración elec-
trónica.

El artículo 71.41.ª del Estatuto de Autonomía de Aragón, reformado por Ley Orgánica 
5/2007, de 20 abril, atribuye a la Comunidad Autónoma competencia exclusiva en materia de 
investigación, desarrollo e innovación científica y tecnológica, que comprende, en todo caso, 
la transferencia de conocimientos y el fomento y desarrollo de las tecnologías para la so-
ciedad de la información.

En la actualidad las competencias antedichas se atribuyen al Departamento de Innova-
ción, Investigación y Universidad en virtud de lo dispuesto el Decreto 319/2015, de 15 de di-
ciembre, del Gobierno de Aragón, por el que, por el que se aprueba la estructura orgánica del 
Departamento de Innovación, Investigación y Universidad; en concreto se le atribuyen las 
competencias del desarrollo de la administración electrónica y las tecnologías para la So-
ciedad de la Información en la Comunidad Autónoma, y en particular la promoción, el fomento 
y la implantación de las tecnologías de la información y las comunicaciones, con especial 
atención a su incorporación en el entramado socioeconómico de Aragón, la elaboración de 
acciones estratégicas en materia del uso de las tecnologías de la información y las comunica-
ciones, así como la promoción de la plena incorporación de las tecnologías de la información 
y de las comunicaciones a la prestación de los servicios públicos y el impulso y desarrollo de 
la administración electrónica. De forma mas concreta, a través de la Dirección General de 
Administración Electrónica y Sociedad de la Información, le asigna, entre otras, la elabora-
ción, gestión e implantación de proyectos y programas destinados a potenciar la incorpora-
ción de las pequeñas y medianas empresas a la sociedad de la información, y a la promoción 
entre las mismas del uso de las nuevas tecnologías de la información y las comunicaciones; 
la elaboración, gestión e implantación de iniciativas de fomento para la creación y desarrollo 
de empresas en el sector de las tecnologías de la información y las comunicaciones; y la ela-
boración, implantación y desarrollo de planes y propuestas que garanticen el acceso de los 
ciudadanos a los servicios públicos de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Aragón.

Para desarrollar estas competencias es preciso diseñar, evaluar y en su caso poner en 
marcha proyectos innovadores y actuaciones estratégicas en materia de tecnologías de la 
información y las comunicaciones (TIC) y de administración electrónica, con el fin de dina-
mizar el uso de las TIC y de la administración electrónica en las Pymes, y el emprendimiento 
empresarial en el ámbito TIC, lo que requiere un perfil con experiencia en el desarrollo de 
programas de emprendimiento y de proyectos TIC, y un amplio conocimiento del contexto 
económico y del sector empresarial aragonés.

El Departamento de Innovación, Investigación y Universidad no dispone actualmente de 
los medios humanos y materiales suficientes adecuados para acometer de forma directa los 
trabajos relativos a las actividades que se recogen en esta encomienda.

El Instituto Aragonés de Fomento, en adelante IAF, está configurado como una entidad de 
derecho público sujeta a derecho privado, adscrito al Departamento que tenga atribuidas las 
competencias en materia de Economía (según artículo 24 de la Ley 2/2016) en la Administra-
ción de la Comunidad Autónoma de Aragón. Está regulado por el Texto refundido de la Ley del 
Instituto Aragonés de Fomento, aprobado por Decreto Legislativo 4/2000, de 29 de junio, del 
Gobierno de Aragón, y modificado por la Ley 2/2016, de 28 de enero, de Medidas Fiscales y 
Administrativas de la Comunidad Autónoma de Aragón, tiene la consideración de medio propio 
instrumental y servicio técnico de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón 
para la realización de actuaciones relacionadas con el desarrollo regional y económico de 
Aragón; y tiene entre sus funciones, la promoción de proyectos de inversión, públicos y pri-
vados, con especial incidencia en las zonas menos desarrolladas del territorio aragonés, así 
como la promoción y participación en estudios de mercado y en la elaboración de trabajos 
sobre planificación económica de la Comunidad Autónoma.

Su configuración como entidad de derecho público hace que el IAF esté dotado de perso-
nalidad jurídica propia, patrimonio propio y plena capacidad para el cumplimiento de sus 
funciones, por lo que dispone tanto de los medios técnicos idóneos como de la experiencia 
necesaria para realizar los trabajos encomendados.
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La correcta articulación de la colaboración entre la Administración matriz titular de las com-
petencias en la materia y el ente instrumental dotado de los recursos y medios precisos para 
el desarrollo de las tareas de gestión administrativa y económica proyectadas, a tenor de lo 
anteriormente expuesto, no puede sino encauzarse a través de la encomienda de gestión en 
los términos en que lo contempla el artículo 15 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, 
y en particular, encomendando la realización de actividades de carácter técnico de la compe-
tencia de un órgano administrativo a una entidad de la misma Administración, por razones de 
eficacia, puesto que no se poseen los medios técnicos idóneos para su desempeño.

El artículo 38 del texto refundido de la Ley de la Administración de la Comunidad Autó-
noma de Aragón, aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de 
Aragón, dispone que la encomienda efectuada a favor de un órgano administrativo depen-
diente de otro Departamento de la Administración autonómica, como es el caso, precisará de 
la previa autorización del Gobierno de Aragón mediante Decreto, que contendrá el régimen 
jurídico de la encomienda, con mención expresa de la actividad o actividades a las que afecte, 
plazo de vigencia, naturaleza y alcance de la gestión encomendada y obligaciones que asuma 
la entidad encomendada.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Innovación, Investigación y Universidad, 
previa deliberación del Gobierno de Aragón, en su reunión del día 17 de mayo de 2016,

DISPONGO:

Primero.— Encomendar al Instituto Aragonés de Fomento (IAF), la realización de activi-
dades para la promoción de las tecnologías de la información y las comunicaciones y de la 
administración electrónica.

Segundo.— 1. Las actividades a desarrollar en el marco de la encomienda, se centrarán 
en las líneas concretas que se detallan:

a) Puesta en marcha de acciones de apoyo a la promoción del Sector TIC aragonés, en 
las siguientes líneas:

 - Fomento de acciones de promoción, preventa y visibilidad del sector TIC, con especial 
apoyo a la comercialización de tecnología aragonesa en el exterior.

 - Actividades relativas al desarrollo de acciones de cooperación en el Sector TIC, y 
proyectos de apoyo a asociacionismo en el sector TIC con el fin de que las empresas 
puedan acceder a proyectos más relevantes.

b) Soporte en cuanto a estrategia para favorecer nuevos proyectos empresariales tecno-
lógicos en Aragón, dentro del sector TIC, en cuanto al apoyo de start ups, principal-
mente ligado a la búsqueda de mecanismos de crecimiento y consolidación de los 
nuevos proyectos, principalmente en materias de financiación, inversión, alianzas y 
talento.

c) Labores de desarrollo de actuaciones ligadas al desarrollo de nuevos proyectos en el 
ámbito de la administración electrónica, en las líneas de:

 - Implantación de tecnologías de mercado y emergentes, en ámbitos como la transpa-
rencia, y los nuevos servicios al ciudadano.

 - Redefinición del modelo de relación administración - ciudadano.
2. Durante el primer trimestre de la encomienda, sin perjuicio de otras actividades que 

dentro de las líneas antes indicadas el encomendante pudiera considerar conveniente desa-
rrollar, se realizarán las siguientes actividades:

- Definición y planificación de programas de búsqueda de inversores a empresas tic ara-
gonesas (Aragón smart investment).

- Definición y planificación de un plan de actuación para la comercialización de productos 
TIC aragoneses en la industria 4.0 (Aragón 4.0).

- Soporte a la participación en las acciones de difusión (Feria de Tiendas Virtuales, Comi-
sión de Internacionalización de Tecnara).

En los siguientes trimestres se realizarán actividades similares, de acuerdo con la planifi-
cación desarrollada, e incluyendo, en cualquier caso la siguiente actuación:

- Definición y planificación de líneas de actuación en materia de internacionalización de 
empresas TIC (Internacionalizatic).

3. En ejecución de las actividades indicadas se realizarán, entre otras, tareas de:
- Elaboración de propuestas de actividades a desarrollar;
- Recopilación de información en medios e Internet;
- Detección de actores objetivo;
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- Análisis de experiencias y casos de éxito nacionales e internacionales;
- Reuniones con los actores implicados, para detección de necesidades y carencias;
- Elaboración de datos para la toma de decisiones;
- Análisis de viabilidad de las acciones;
- Diseño y planificación de las actividades;
- Gestión de la logística y soporte a las actividades;
- Promoción y difusión de las actividades;
- Contactos con actores, empresarios y referentes;
- Facilitación de contactos entre actores;
- Seguimiento de los resultados y elaboración de conclusiones;
- Difusión de resultados;
- Apoyo y asesoramiento.
4. Dichas actividades, que se realizarán durante el año 2016, se estiman en 1.776 horas 

de trabajo, de acuerdo con la siguiente previsión:

Descripción Estimación
horas

Puesta en marcha de acciones de apoyo a la promoción del Sector TIC aragonés 
888

Soporte en cuanto a estrategia para favorecer nuevos proyectos empresariales tecnológicos en 
Aragón, dentro del sector TIC 444
Labores de desarrollo de actuaciones ligadas al desarrollo de nuevos proyectos en el ámbito de 
la administración electrónica 444

TOTAL 
1776

Esta distribución es estimativa, y podrá reajustarse de acuerdo con las directrices del en-
comendante, siempre que se realicen proyectos en las tres líneas indicadas.

5. El IAF desarrollará las actividades indicadas con medios personales propios.

Tercero.— Será responsabilidad del IAF, en el desempeño de esas actividades:
a) Ejecutar las actividades objeto de la encomienda en los plazos que se indican en esta 

encomienda.
b) Aportar los medios humanos y materiales necesarios para la realización de la enco-

mienda.
c) Informar a la Dirección General de Administración Electrónica y Sociedad de la Infor-

mación sobre el desarrollo de las actividades encomendadas.
d) Seguir las directrices marcadas por la Dirección General de Administración Electrónica 

y Sociedad de la Información en lo relativo a objetivos y aspectos técnicos.
e) Adoptar, de acuerdo con las normas aprobadas por el Gobierno de Aragón, las medidas 

para dar la adecuada publicidad del carácter público de la financiación en los medios 
materiales que se utilicen para la difusión de la actuación.

Cuarto.— El Departamento encomendante asume las siguientes funciones:
1. La encomienda no implica la cesión de la titularidad de las competencias ni de los ele-

mentos sustantivos de su ejercicio por parte del Departamento de Innovación, Investigación y 
Universidad, siendo responsabilidad de éste dictar cuantos actos o resoluciones de carácter 
jurídico den soporte a las actividades objeto de encomienda.

2. La Dirección General de Administración Electrónica y Sociedad de la Información del 
Departamento de Innovación, Investigación y Universidad del Gobierno de Aragón supervi-
sará los trabajos desarrollados por el IAF al amparo de la presente encomienda. Para ello se 
designa como responsable de la ejecución de los trabajos encomendados a la Jefa de Ser-
vicio de Nuevas Tecnologías y Sociedad de la Información de dicha Dirección General, que se 
encargará de supervisar la ejecución de las actividades, dictar las instrucciones necesarias 
con el fin de asegurar la correcta realización de las actividades, analizar las incidencias que 
puedan surgir durante la ejecución de las actividades e informar sobre todos aquellos as-
pectos relacionados los trabajos encomendados.

Quinto.— Los derechos de propiedad intelectual de los materiales que se generen como 
consecuencia de las acciones de esta encomienda, corresponderán al Gobierno de Aragón.
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Sexto.— 1. Para el desempeño de las tareas encomendadas, el Departamento de Innova-
ción, Investigación y Universidad asignará la cantidad de 50.000 euros € del presupuesto del 
ejercicio 2016, con cargo a la aplicación presupuestaria 17040 G/5424/227006/91002, que 
será librada a favor del IAF en las condiciones que se detalla en el punto siguiente.

2. El importe se abonará de forma proporcional al ritmo de ejecución de los trabajos objeto 
de la encomienda, previa justificación, de acuerdo con el apartado Séptimo.

Séptimo.— 1. El IAF justificará la realización de los trabajos encomendados, así como los 
gastos y pagos efectuados.

2. Dicha justificación se realizará al menos trimestralmente, y hasta el 31 de diciembre de 
2016.

3. Para cumplir con la obligación de justificación se presentará una relación de los gastos 
efectuados para la realización de las actividades encomendadas y la justificación documental 
de la realización de los gastos mediante la aportación de las facturas o documentos acredita-
tivos del gasto efectuados y los correspondientes justificantes de pago, junto con el informe 
de actividades del periodo, que constará de un resumen de las actividades realizadas, su re-
percusión y conclusiones, junto con un anexo con los partes de trabajo correspondientes a la 
actividad en el encargo de cada persona asignada al mismo, con el número de horas y tra-
bajos realizados.

4. No obstante lo indicado en el párrafo 2 de este apartado, con respecto a los gastos de 
personal del último mes, de cotización a la Seguridad Social de noviembre y diciembre y de 
las retenciones e ingresos a cuenta del impuesto sobre la renta de las personas físicas sobre 
rendimientos de actividades económicas correspondientes al último trimestre en curso, será 
admisible como justificante la previsión de los mismos siempre que responda a una conti-
nuidad en las acciones encomendadas. No obstante, deberá realizarse la justificación efec-
tiva de su pago antes del 1 de marzo del año siguiente. Si dicha justificación no se realizara 
en el plazo indicado, deberá reintegrar el importe abonado por tales conceptos.

5. La Dirección General de Administración Electrónica y Sociedad de la Información, una 
vez analizada la documentación presentada, realizará la correspondiente certificación, previa 
comprobación de la correcta ejecución de la encomienda.

Los trabajos objeto de esta encomienda se desarrollarán desde su publicación en el “Bo-
letín Oficial de Aragón”, hasta el 31 de diciembre de 2016.

Octavo.— La vigencia de esta encomienda de gestión se extenderá hasta el 31 de di-
ciembre de 2016.

Noveno.— Este Decreto producirá efectos desde el día siguiente al de su publicación en 
el “Boletín Oficial de Aragón”.

Zaragoza,17 de mayo de 2016.

El Presidente del Gobierno de Aragón,
JAVIER LAMBÁN MONTAÑÉS

La Consejera de Innovación, 
Investigación y Universidad,

PILAR ALEGRÍA CONTINENTE
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ORDEN IIU/468/2016, de 20 de mayo, por la que se establecen plazos en el procedimien-
to de la prueba de acceso a enseñanzas universitarias oficiales de Grado, correspon-
diente al curso académico 2015-2016.

El artículo 73 del Estatuto de Autonomía atribuye a la Comunidad Autónoma de Aragón, la 
competencia compartida en enseñanza en toda su extensión, niveles y grados, modalidades 
y especialidades, que, en todo caso, incluye la ordenación del sector de la enseñanza y de la 
actividad docente y educativa, su programación, inspección y evaluación; el establecimiento 
de criterios de admisión a los centros sostenidos con fondos públicos para asegurar una red 
educativa equilibrada y de carácter compensatorio; la promoción y apoyo al estudio; la forma-
ción y el perfeccionamiento del personal docente; la garantía de calidad del sistema educativo 
y la ordenación, coordinación y descentralización del sistema universitario de Aragón con 
respeto al principio de autonomía universitaria.

El Decreto de 5 de julio de 2015, de la Presidencia del Gobierno de Aragón, ha modificado 
la organización de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón y se han asignado 
competencias a los Departamentos. El artículo décimo del antedicho Decreto ha creado el 
Departamento de Innovación, Investigación y Universidad, atribuyéndole, entre otras, la com-
petencia en materia de universidad.

Al amparo de dicho Decreto de 5 de julio de 2015, de la Presidencia del Gobierno de 
Aragón y del Decreto 108/2015, de 7 de julio, del Gobierno de Aragón, por el que se desarrolla 
la estructura orgánica básica de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, se 
ha aprobado el Decreto 319/2015, de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragón, por el que se 
establece la estructura orgánica del Departamento de Innovación, Investigación y Univer-
sidad, en el que de forma concreta atribuye a este Departamento, en el ámbito de la ense-
ñanza universitaria, el ejercicio de las competencias previstas en la Ley Orgánica de Univer-
sidades y en la Ley de Ordenación del Sistema Universitario de Aragón en relación con la 
Universidad de Zaragoza.

La Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su artículo 42.3, dis-
pone que el Gobierno, previo informe de la Conferencia General de Política Universitaria, 
establecerá las normas básicas para la admisión de estudiantes que soliciten ingresar en los 
centros universitarios, siempre con respeto a los principios de igualdad, mérito y capacidad.

En este sentido, el artículo 7.2 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se 
establece la normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas universi-
tarias oficiales de Grado, dispone que la Conferencia General de Política Universitaria, en 
función de las fechas fijadas para la realización de la evaluación final de Bachillerato, fijará los 
plazos mínimos de preinscripción y matriculación en las universidades públicas para permitir 
a los estudiantes concurrir a la oferta de todas las universidades. La Decisión adoptada por la 
Conferencia General de Política Universitaria será publicada en el “Boletín Oficial del Estado”.

Asimismo, el apartado 3 del citado artículo 7 establece que las Administraciones educa-
tivas adoptarán las decisiones que correspondan en el ámbito de sus competencias para la 
aplicación de estas medidas.

Por otro lado, la Orden de 29 de abril de 2009, de la Consejera de Ciencia, Tecnología y 
Universidad, sobre las pruebas de acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado 
para mayores de veinticinco y de cuarenta y cinco años, y de las Comisiones Organizadoras, 
dispone, en su artículo 28.1 e), que entre las funciones de la Comisión Organizadora de la 
prueba de acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de grado para quienes se encuen-
tren en posesión del título de Bachiller o equivalente, está la de su convocatoria.

Siendo necesario que las fechas de realización de esta prueba se determinasen con ante-
lación suficiente para permitir su adecuada organización, la citada Comisión Organizadora, 
por Acuerdo de 16 de diciembre de 2015, convocó la prueba de acceso correspondiente al 
curso académico 2015-2016. Sin embargo, esta convocatoria está condicionada a su adecua-
ción al Acuerdo de la Conferencia General de Política Universitaria por el que se determinan 
las fechas límite de preinscripción, de publicación de listas de admitidos y de inicio del periodo 
de matriculación en las universidades públicas para el curso académico 2016-2017, y a la 
presente orden.

Dado que la Conferencia General de Política Universitaria en su sesión de 18 de mayo de 
2016, (Resolución de 18 de mayo de 2016, de la Secretaría General de Universidades), ha 
acordado las fechas límite de preinscripción, de publicación de las listas de admitidos y de 
inicio del periodo de matriculación en las universidades públicas para el curso académico 
2016-2017, procede, ahora, para hacer posible el cumplimiento de esas fechas, establecer, 
mediante esta orden, plazos en el procedimiento de la prueba de acceso a estudios universi-
tarios, correspondiente al curso académico 2015-2016.
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De conformidad con lo expuesto, al amparo de las competencias atribuidas al Departa-
mento de Innovación, Investigación y Universidad por el Decreto 319/2015, de 15 de di-
ciembre, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la estructura orgánica de dicho De-
partamento, resuelvo:

Primero.— Las fechas límite para la recepción por la Universidad de Zaragoza de las notas 
medias de los expedientes de los alumnos que finalicen en el curso 2015-2016, los estudios 
de bachillerato en centros públicos y privados serán, en la convocatoria ordinaria de junio, el 
día 30 de mayo de 2016, y en la convocatoria extraordinaria de septiembre, el día 7 de sep-
tiembre de 2016.

Segundo.— El procedimiento para el acceso a los estudios universitarios a realizar en la 
Universidad de Zaragoza, entendiéndose como tal la realización de las pruebas de aptitud, su 
calificación y la publicación de los resultados, deberá haber concluido el día 28 de junio de 
2016, en la convocatoria ordinaria correspondiente al mes de junio, y el día 3 de octubre de 
2016, en la convocatoria extraordinaria correspondiente al mes de septiembre.

Zaragoza, 20 de mayo de 2016.

La Consejera de Innovación, 
Investigación y Universidad,

PILAR ALEGRÍA CONTINENTE
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V. Anuncios

a) Contratación de las Administraciones Públicas

AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

ANUNCIO del Ayuntamiento de Zaragoza, por el que se convoca procedimiento abierto 
para la contratación del servicio de mantenimiento del sistema de gestión de recursos 
humanos y nómina del Ayuntamiento de Zaragoza.

1. Entidad adjudicadora:
Organismo: Ayuntamiento de Zaragoza.
Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratación.
Domicilio: Edificio Seminario: Vía Hispanidad, 20 (planta baja). 50071 Zaragoza.
Teléfono: 976724768. Fax: 976721765.
Número de expediente: 1379243/15.

2. Objeto del contrato:
Descripción del objeto: Mantenimiento del sistema de gestión de recursos humanos y 
nómina del Ayuntamiento de Zaragoza.
Duración del contrato: 1 año. Prórroga: 1, anual.

3.  Tramitación y procedimiento de adjudicación: Tramitación: Ordinaria. Procedimiento: 
Abierto.

4.  Criterios de valoración: 1. Criterios objetivos: hasta un máximo de 55 puntos (- oferta 
económica: hasta un máximo de 35 puntos. Horas de soporte adicionales: hasta un 
máximo de 11 puntos. Disminución de los tiempos de respuesta y de resolución: hasta 
un máximo de 9 puntos). 2. Criterios dependientes de juicio de valor: hasta un máximo 
de 45 puntos: elementos de servicio: hasta un máximo de 45 puntos (- mecanismo de 
apertura de incidencias por teléfono: hasta un máximo 5 puntos - mecanismo de aper-
tura de incidencias por Internet: hasta un máximo de 5 puntos - soluciones técnicas de 
atención al cliente: hasta un máximo 30 puntos - herramienta de seguimiento de inci-
dencias: hasta un máximo 5 puntos), de acuerdo con el desglose que figura en la cláu-
sula l) del pliego de cláusulas administrativas particulares específicas.

5. Presupuesto de licitación: 60.000 € (IVA excluido); 72.600 € (IVA incluido).
Valor estimado: 120.000 €.

6. Garantía provisional: No se exige. Garantía definitiva: 5% del importe del contrato.

7.  Obtención de información: Ver punto 1. Información a los licitadores: La solicitud se 
efectuará con una antelación mínima de ocho días respecto del plazo de finalización 
para la presentación de ofertas, al número de fax o dirección de correo electrónico pre-
visto en este anuncio.

8. Requisitos específicos del contratista: Ver pliegos.

9. Presentación de ofertas:
Fecha límite de presentación: Hasta las trece horas del decimoquinto día natural si-
guiente al de la publicación del presente anuncio. Si el plazo concluyese en sábado o 
festivo se prorrogará hasta el próximo día hábil siguiente.
Documentación a presentar: La indicada en los pliegos de prescripciones técnicas y de 
cláusulas administrativas particulares.
Lugar de presentación: Ayuntamiento de Zaragoza. Servicio de Contratación: Edificio 
Seminario: Vía Hispanidad, 20, planta baja. 50071 Zaragoza.

10. Apertura de ofertas:
Entidad: Ayuntamiento de Zaragoza. Edificio Seminario: Vía Hispanidad, 20. 50071 Za-
ragoza.
Fecha y hora: Se comunicará a los licitadores.
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11. Gastos de anuncios: Serán por cuenta del adjudicatario.

12.  Condiciones especiales de ejecución: De conformidad con el acuerdo del Gobierno de 
Zaragoza, de fecha 10 de octubre de 2014, la empresa adjudicataria vendrá obligada 
a no minorar las condiciones de trabajo de los trabajadores en función del convenio 
colectivo que resulte de aplicación al presentarse la oferta, aunque el mismo pierda 
posteriormente su vigencia como consecuencia de la ultraactividad.

13.  Página web donde figura información relativa a la convocatoria y donde pueden obte-
nerse los pliegos: www.zaragoza.es/contratos.

Zaragoza, 13 de mayo de 2016.— La Jefa del Departamento de Contratación y Patri-
monio, Ana Budría Escudero.

http://www.zaragoza.es/contratos
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b) Otros anuncios

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, INDUSTRIA Y EMPLEO

ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria e Innovación de Huesca, por el que se 
somete al trámite de información pública la solicitud de declaración de utilidad pública 
de la línea aérea 25 kV, Puebla de Roda - Laguarres (Eje Sur) Fase 1 (de Puebla de Roda 
a Casa Masía), y se presenta el proyecto de ejecución de esta 1.ª Fase, en los términos 
municipales de Isábena y Graus (Huesca), promovido por Hidrocantábrico Distribución 
Eléctrica, S.A.U. Expediente número AT-84/2012.

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 130 y 144 del Real Decreto 1955/2000, 
de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribución, comercia-
lización, suministro y procedimientos de autorización de las instalaciones de energía eléctrica, 
se inicia el correspondiente trámite de información pública de la solicitud de declaración de 
utilidad pública, expediente número AT-84/2012, y cuyas instalaciones cuentan con la decla-
ración de impacto ambiental (D.I.A.), de fecha 1 de agosto de 2014 y autorización administra-
tiva del anteproyecto, de fecha 10 de noviembre de 2014.

Se trata de una primera fase (3,18 km.) del anteproyecto autorizado para el “Eje Sur” que 
cuenta con más de 15 km. de líneas de 25 kV, cuyos datos se detallan a continuación:

Titular del expediente: Hidrocantábrico Distribución Eléctrica, S.A.U., con domicilio en 
plaza de la Gesta, núm. 2, 33007 Oviedo.

Finalidad: Mejorar la calidad y la seguridad en el suministro eléctrico en la zona.
Características:
- LAT (25 kV) Puebla de Roda - Laguarres (Eje Sur) / Fase 1 (Puebla de Roda-Casa 

Masía), desde el apoyo número 1 (existente) hasta el apoyo número 19 con una longitud de 
2,941 km., conductor LA-110, apoyos metálicos de celosía.

- LAT 25 kV desde apoyo número 19 hasta apoyo número 192 (existente) con una longitud 
de 0,239 km., conductor LA-56.

- Desmontaje de 1,924 km. y 32 apoyos de madera de línea de alta tensión, una vez 
puestas en servicio las instalaciones descritas.

El órgano competente para resolver la aprobación del proyecto es el Servicio Provincial de 
Industria e Innovación de Huesca, y para la declaración utilidad pública el Departamento de 
Economía, Industria y Empleo.

La declaración de utilidad pública lleva implícita la necesidad de ocupación de los bienes 
o de adquisición de los derechos afectados por la instalación, e implicará la urgente ocupa-
ción a los efectos del artículo 52 de la Ley de Expropiación Forzosa.

La servidumbre de paso aéreo de energía eléctrica comprenderá:
1. El vuelo sobre el predio sirviente.
2. El establecimiento de postes, torres o apoyos fijos para la sustentación de los cables 

conductores de energía eléctrica e instalación de puestas a tierra de dichos postes, torres o 
apoyos fijos.

3. El derecho de paso o acceso para atender al establecimiento, vigilancia, conservación, 
reparación de la línea eléctrica y corte de arbolado, si fuera necesario.

4. La ocupación temporal de terrenos u otros bienes, en su caso, necesarios a los fines 
indicados en el apartado anterior.

En todo caso, y para las líneas eléctricas aéreas, queda limitada la plantación de árboles 
y prohibida la construcción de edificios e instalaciones industriales en la franja definida por la 
proyección sobre el terreno de los conductores extremos en las condiciones más desfavora-
bles, incrementada con las distancias reglamentarias a ambos lados de dicha proyección.

El proyecto incluye plano parcelario y la relación concreta e individualizada de bienes y 
derechos afectados que el solicitante considera de necesaria expropiación, lo que se hace 
público para conocimiento general y especialmente de los propietarios de terrenos, cuya rela-
ción se inserta como anexo a este anuncio y demás titulares afectados por dicho proyecto.

Todas aquellas personas o entidades que se consideren afectadas podrán examinar el 
proyecto y en su caso presentar sus alegaciones, por duplicado, en este Servicio Provincial, 
sito en la plaza Cervantes núm. 1 de Huesca (edificio de Servicios Múltiples), durante el plazo 
de veinte días.

Huesca, 30 de marzo de 2016.— La Directora del Servicio Provincial, Marta P. Rodríguez 
Vicente.
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ANEXO I 

RELACIÓN  DE BIENES Y DERECHOS QUE EL SOLICITANTE CONSIDERA DE NECESARIA EXPROPIACIÓN



Nº 
Finca 

Proyec
to 

TITULAR   T.M. Polígo
no 

Parc
ela 

Vuelo
(m) 

Superf. 
Vuelo
(m2) 

Superf. 
Seguri

d. 
(m2) 

Servidum
bre de 

paso (m2) 
(tala de 

arbolado)

Apoyo
Nº 

Superf. 
Apoyo

s 
(m2) 

Ocupa
c. 

Temp. 
(m2) 

CULTIVO 

2 

SOCIEDAD DE 
VECINOS DE RODA 
Representante: José 

Pallas Espuña 

ISAB
ENA 4 203 122 1520 1208 

2728 total 
1119 tala ---- ----- ------- 

PRADOS 
Y MONTE 

ALTO 

3A DESCONOCIDO ISAB
ENA 4 204 194 1547 2033 3580 total 

1958  tala 

2 y 3 , 
instala
ción de 
toma 
de 

tierra 

Apoyo 
nº 2 – 

2,72 m2

Apoyo 
nº 3 

2.72 m2

Toma 
de 

Tierra 8 
m2 

-- 
PRADOS 
Y MONTE 

ALTO 
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DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

ANUNCIO del Director General de Contratación, Patrimonio y Organización, en relación 
con el procedimiento de sucesión legal de D. Félix Sánchez Sánchez por la Comunidad 
Autónoma de Aragón.

Mediante Orden de 4 de mayo de 2016, del Consejero de Hacienda y Administración Pú-
blica, se ha dispuesto el inicio del procedimiento para la declaración de la Comunidad Autó-
noma de Aragón como heredera legal de D. Félix Sánchez Sánchez, estimando que concu-
rren los requisitos para la sucesión a favor de la Comunidad Autónoma de Aragón previstos 
en el artículo 535 del Código del Derecho Foral de Aragón, aprobado por Decreto Legislativo 
1/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragón.

Dicho expediente se tramitará por el Servicio de Patrimonio de la Dirección General de 
Contratación, Patrimonio y Organización del Gobierno de Aragón mediante el procedimiento 
previsto en el artículo 20 bis de la Ley del Patrimonio de Aragón, aprobado por Decreto Legis-
lativo 4/2013, de 17 de diciembre.

D. Félix Sánchez Sánchez, de vecindad civil aragonesa, soltero, nació el 20 de noviembre 
de 1929 en la localidad de Torlengua (Soria) y falleció el 4 de febrero de 2012 en Zaragoza, 
teniendo su último domicilio en la calle Escosura 67, sin haber otorgado testamento, habiendo 
renunciado a la herencia sus posibles herederos y quedando ésta yacente, según consta en 
el expediente que obra en el Servicio de Patrimonio.

Lo que se hace público al objeto de que cualquier interesado pueda, en el plazo de treinta 
días desde la publicación del presente anuncio, presentar alegaciones o aportar documentos 
de los que se deduzca la existencia de herederos con mejor Derecho que la Comunidad Au-
tónoma de Aragón para suceder a D. Félix Sánchez Sánchez.

Las alegaciones deberán realizarse por escrito y se dirigirán al Servicio de Patrimonio de 
la Dirección General de Contratación, Patrimonio y Organización del Gobierno de Aragón 
(plaza de los Sitios número 7, 50071-Zaragoza), pudiendo ser presentadas en los registros y 
oficinas establecidos en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Zaragoza, 16 de mayo de 2016.— El Director General de Contratación, Patrimonio y Or-
ganización, Miguel Ángel Bernal Blay.
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ANUNCIO del Director General de Contratación, Patrimonio y Organización, en relación 
con el procedimiento de sucesión legal de D.ª Rosa Pano Ferrer por la Comunidad Au-
tónoma de Aragón.

Mediante Orden de 4 de mayo de 2016, del Consejero de Hacienda y Administración Pú-
blica, se ha dispuesto el inicio del procedimiento para la declaración de la Comunidad Autó-
noma de Aragón como heredera legal de D.ª Rosa Pano Ferrer, estimando que concurren los 
requisitos para la sucesión a favor de la Comunidad Autónoma de Aragón previstos en el ar-
tículo 535 del Código del Derecho Foral de Aragón, aprobado por Decreto Legislativo 1/2011, 
de 22 de marzo, del Gobierno de Aragón.

Dicho expediente se tramitará por el Servicio de Patrimonio de la Dirección General de 
Contratación, Patrimonio y Organización del Gobierno de Aragón mediante el procedimiento 
previsto en el artículo 20 bis de la Ley del Patrimonio de Aragón, aprobado por Decreto Legis-
lativo 4/2013, de 17 de diciembre.

D.ª Rosa Pano Ferrer, de vecindad civil aragonesa, soltera, nació el 1 de enero de 1920 en 
Madrid y falleció sin haber otorgado testamento el 13 de octubre de 2015, en la Residencia La 
Sabina en Albelda (Huesca), teniendo su último domicilio en la calle San Antonio, núm. 9 de 
Monzón (Huesca), según consta en el expediente que obra en el Servicio de Patrimonio.

Lo que se hace público al objeto de que cualquier interesado pueda, en el plazo de treinta 
días desde la publicación del presente anuncio, presentar alegaciones o aportar documentos 
de los que se deduzca la existencia de herederos con mejor Derecho que la Comunidad Au-
tónoma de Aragón para suceder a D.ª Rosa Pano Ferrer.

Las alegaciones deberán realizarse por escrito y se dirigirán al Servicio de Patrimonio de 
la Dirección General de Contratación, Patrimonio y Organización del Gobierno de Aragón 
(plaza de los Sitios número 7, 50071-Zaragoza), pudiendo ser presentadas en los registros y 
oficinas establecidos en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Zaragoza, 16 de mayo de 2016.— El Director General de Contratación, Patrimonio y Or-
ganización, Miguel Ángel Bernal Blay.
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DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS SOCIALES

NOTIFICACIÓN de la Dirección General de Igualdad y Familias, referente al Registro de 
Parejas Estables no Casadas.

Dado que no ha sido posible efectuar las correspondientes notificaciones en los procedi-
mientos del Registro de parejas estables no casadas instados por los interesados que se re-
lacionan a continuación, se procede, en cumplimiento de lo previsto en los artículos 59 y 61 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Pú-
blicas y del Procedimiento Administrativo Común, a la notificación mediante el presente 
anuncio, el cual surte efectos a partir de su publicación en el “Boletín Oficial del Estado”, 
según determina el artículo 59.5 de la Ley 30/1992.

Los interesados podrán conocer el contenido íntegro de la notificación en la Dirección Ge-
neral de Igualdad y Familias, ubicada en vía Universitas, 36 de Zaragoza.

Zaragoza, 16 de mayo de 2016.— La Directora General de Igualdad y Familias, Teresa 
Sevillano Abad.

Anexo:

Brenda Cristina Olaya Ruestas.
Braulio J. Grullon Graciano.
Porfirio Fermín Núñez.
Cristina Tiberio Leal.
Luz Marina Taylor Obando.
Alexa Anais Núñez Torralba.
Miguel Ángel Ballarín Casanova.
María Reyes Obono Mba.
Francisco R. Aguilera Ordóñez.
María Magdalena Ndong Mangue.
Sergio Catalán Oto.
Anielka Valeska Maradiaga.
Carlos Jesús García García.
Susana Tejero Quesada.
Carlos Antonio Utria Hernández.
Danna yaneth Mora Florez.
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DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD

EXTRACTO de la Orden DRS/463/2016, de 13 de mayo, por la que aprueban las bases 
reguladoras de las ayudas para la preparación y realización de proyectos cooperación 
entre grupos de acción local, y convocatoria 2016.

BDNS (Identif.): 306566.
De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de 

noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto 
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnstrans):

Primero. — Objeto.
1. Esta orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras de la ayuda para la prepa-

ración y realización de proyectos de cooperación entre grupos de acción local (en adelante, 
Grupos), que se llevarán a cabo durante el periodo de programación 2014-2020.

2. Estas bases reguladoras se aprueban de conformidad con las disposiciones aplicables 
a la ayuda al desarrollo rural a través del Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (en 
adelante, FEADER) y con el Programa de Desarrollo Rural de la Comunidad Autónoma de 
Aragón 2014-2020 (en adelante PDR), que incluye, como submedida 19.3, la —ayuda para la 
preparación y realización de proyectos de cooperación entre Grupos de Acción Local—.

3. Esta orden también tiene como objeto, con carácter excepcional, la convocatoria de las 
ayudas para el año 2016.

Segundo.— Beneficiarios.
Para ser beneficiarios de estas ayudas, los Grupos deberán cumplir los requisitos si-

guientes:
1. Haber sido seleccionado como Grupo al amparo de la orden de 28 de enero de 2015 de 

los Consejeros de Hacienda y Administración Pública y de Agricultura, Ganadería y Medio 
Ambiente.

2. Haber firmado un convenio de colaboración con la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón para la aplicación de una EDLL en el marco del PDR.

3. Estar al corriente de sus obligaciones tributarias y con la seguridad social.
4. Comprometerse a destinar las dotaciones financieras asignadas exclusivamente a la 

preparación y realización de las actividades de cooperación.
5. Disponer de los medios materiales y humanos necesarios para llevar a cabo de forma 

adecuada, tanto técnica como económicamente, las tareas correspondientes.
6. Participar a título de coordinador o cooperante, de acuerdo con los artículos 8 y 9 de 

esta orden, en un proyecto de cooperación seleccionado de acuerdo con estas bases regula-
doras en el marco de la submedida 19.3 del PDR.

7. Cumplir el resto de condiciones que prevén las bases reguladoras y la convocatoria.

Tercero.— Bases reguladoras.
Están incluidas en la misma orden de la convocatoria.

Cuarto.— Plazo de presentación de solicitudes.
Desde la publicación de la orden hasta el 31 de octubre de 2016.

Quinto.— Condiciones de presentación de las solicitudes.
Las solicitudes se formalizarán en el impreso normalizado recogido en el anexo III, y que 

se halla disponible en la url www.aragon.es/agricultura que recoge el catálogo de procedi-
mientos administrativos y servicios prestados por la Administración de la Comunidad Autó-
noma. A la solicitud deberán adjuntarse los documentos establecidos en la orden de convoca-
toria.

Zaragoza, 13 de mayo de 2016.— El Consejero de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, Joa-
quín Olona Blasco.

http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans
http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans
http://www.aragon.es/agricultura
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Desarrollo Rural y Sostenibilidad de Huesca, por el 
que se somete a información pública el expediente para la declaración de utilidad pú-
blica del monte “El Soto”, del grupo conocido como “Zonas húmedas” perteneciente a 
la Comunidad Autónoma de Aragón y localizado en el término municipal de Belver de 
Cinca (Huesca).

En este Servicio Provincial de Desarrollo Rural y Sostenibilidad de Huesca se está trami-
tando, promovido de oficio, la declaración de utilidad pública del monte “El Soto”, pertene-
ciente a la Comunidad Autónoma de Aragón, su agregación al monte catalogado H0536, “Ri-
beras del Cinca en Belver de Cinca” y la consiguiente actualización en el Catálogo de Montes 
de Utilidad Pública de la provincia de Huesca, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 13 
de la Ley 15/2006, de 28 de diciembre, de Montes de Aragón y en los artículos 26 y siguientes 
del Reglamento de Montes de 22 de febrero de 1962.

Dicho expediente se somete a información pública, cumpliendo lo preceptuado en el artí-
culo 86 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Lo que se hace público para general conocimiento, fijándose un plazo de un mes a partir 
de la publicación del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar el expe-
diente en las dependencias de este Servicio Provincial, Subdirección de Medio Ambiente, 
Sección de Defensa de la Propiedad, en calle General Lasheras, 8, 2.ª planta de Huesca, de 
lunes a viernes desde las 9:00 horas hasta las 14:00 horas, pudiendo presentar en dicho 
plazo las alegaciones que consideren oportunas.

Huesca, 16 de mayo de 2016.— El Director del Servicio Provincial. P.S.R. (Artículo 10.3 
Decreto 74/2000, 11 de abril), El Secretario Provincial, Pedro Uldemolins Julve.
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Desarrollo Rural y Sostenibilidad de Zaragoza, re-
lativo a la exposición del acuerdo de concentración parcelaria de la zona de Las Cuer-
las (Zaragoza).

Se pone en conocimiento de todos los interesados en la concentración parcelaria de la 
zona de Las Cuerlas (Zaragoza), declarada de utilidad pública y urgente ejecución por Real 
Decreto 14/2009, de 10 de febrero (“Boletín Oficial de Aragón”, número 36, de 23 de febrero 
de 2009).

Primero.— Que con fecha 11 de mayo de 2016, el Director General de Desarrollo Rural ha 
aprobado el acuerdo de concentración parcelaria de la zona de Las Cuerlas, tras haber intro-
ducido en el proyecto las modificaciones oportunas como consecuencia de la encuesta del 
mismo, llevada a cabo conforme determina el artículo 209 de la Ley de Reforma y Desarrollo 
Agrario, acordándose que se lleve a cabo la publicación del referido acuerdo de concentra-
ción parcelaria en la forma que determina el artículo 210 de la Ley de Reforma y Desarrollo 
Agrario.

Segundo.— Que el acuerdo de concentración, con los documentos que contiene, estará 
expuesto al público en el local del municipio habilitado al efecto durante un mes a contar 
desde la inserción del último anuncio expuesto por 3 días en el tablón de anuncios del Ayun-
tamiento de Las Cuerlas, e inserto una sola vez en el Boletín Oficial de la Provincia de Zara-
goza y en el “Boletín Oficial de Aragón”. La consulta de los documentos que componen el 
acuerdo implica que conforme a lo exigido por el artículo 4.2 de la Ley Orgánica 15/1999, de 
13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, los datos que se incluyen no 
podrán ser utilizados para fines distintos de los de la concentración parcelaria.

Tercero.— Que durante el plazo de un mes antes mencionado podrá interponerse recurso 
de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Desarrollo Rural y Sostenibilidad del Gobierno de 
Aragón, basado en la infracción de las formalidades prescritas para su elaboración y publica-
ción ó si no se ajustase a las bases de la concentración a las que se refiere el artículo 184 de 
la misma Ley de Reforma y Desarrollo Agrario, presentándolo preferentemente en el registro 
del Servicio Provincial de Zaragoza o por cualquiera de los medios establecidos en la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, expresando en el escrito un domicilio para realizar las 
notificaciones que procedan.

Zaragoza, 16 de mayo de 2016.— El Director del Servicio Provincial de Desarrollo Rural y 
Sostenibilidad de Zaragoza, por delegación de firma (Resolución de 11 de abril de 2016), El 
Subdirector Provincial de Agricultura y Ganadería, Francisco José López Gómez.
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AYUNTAMIENTO DE CASPE 

EDICTO del Ayuntamiento de Caspe, por el que se somete a información pública el ex-
pediente de licencia ambiental de actividades clasificadas, de “Ampliación de granja de 
cebo de 350 cabezas de ganado vacuno”.

D. Daniel Peralta Catalán solicita licencia ambiental de actividades clasificadas para la 
actividad de “Ampliación de granja de cebo de 350 cabezas de ganado vacuno”, sita en el 
polígono 35, parcela 1824, 654, 655, 662 y 711, así como ejercer la correspondiente actividad.

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 77.3 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se abre periodo de información pública, por 
término de quince días naturales, a contar desde el día siguiente a su publicación en el “Bo-
letín Oficial de Aragón”, para que quienes se consideren afectados de algún modo por la ac-
tividad que se pretende establecer, puedan hacer las observaciones pertinentes.

El expediente objeto de esta información se encuentra depositado en las dependencias de 
este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en la misma durante horario de oficina.

Caspe, 18 de mayo de 2016.— El Alcalde, Jesús Antonio Senante Macipe.
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FEDERACIÓN ARAGONESA DE BALONCESTO

ANUNCIO de la Federación Aragonesa de Baloncesto, relativo a convocatoria de elec-
ciones.

La Federación Aragonesa de Baloncesto, para garantizar la difusión y publicidad de la 
convocatoria de elecciones a la Asamblea General y a la Presidencia de la federación, hace 
saber: Fecha cierre censo electoral, 16 de junio de 2016; fecha cierre candidaturas a la Asam-
blea, 3 de julio de 2016; fechas elección miembros Asamblea, 19 de julio de 2016; fecha cierre 
candidaturas a Presidente, 4 de septiembre de 2016; fecha elección Presidente, 19 de sep-
tiembre de 2016.

Zaragoza, 23 de mayo de 2016.— El Presidente, José Miguel Sierra Porroche.
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FUNDACIÓN PROLIENA

ANUNCIO de la Fundación Proliena, convocando Programa de Ayudas al Estudio.

La Fundación Proliena convoca su Programa de Ayudas al Estudio para estudiantes en 
edad escolar.

La información está disponible en la web de la Fundación (www.fundacionproliena.es).
El plazo de solicitud finaliza el 10 de junio de 2016.

Zaragoza, 27 de mayo de 2016.— La Secretaria del Patronato, Ana Echarri Verdaguer.

http://www.fundacionproliena.es



