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B RESOLUCION de 7 de abril de 2016, del Director General de Administraciéon Local, por

A 4

S R0 la que se clasifica un puesto de trabajo de Tesoreria en el Ayuntamiento de Binéfar,

[eoeoobo) puesto reservado a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
[ i nacional.

R Visto el acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento de Binéfar, en sesién extraordi-

=} - ) naria celebrada el dia 20 de enero de 2016, por el que se aprobaba la Relacion de puestos de

S trabajo de dicha Entidad, creandose un puesto de Tesorero/a, reservado a funcionarios de

: rf Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, Subescala Intervencion-Tesoreria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 92 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regu-
ladora de las Bases de Régimen Local introducido por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizacién y sostenibilidad de la Administracion Local, Disposicién Transitoria Séptima de
ésta ultima Ley, en la redaccion dada por la Ley 18/2015, de 9 de julio, por la que se modifica
la Ley 37/2007, de 16 de noviembre, sobre reutilizaciéon de la informacion del sector publico y
articulo 2 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional, ar-
ticulo 242 a) de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de Aragon y articulo 13
del Decreto 307/2015, de 1 de diciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la
Estructura Organica del Departamento de Presidencia, esta Direccion General ha resuelto:

Clasificar un puesto en el Ayuntamiento de Binéfar de Tesorero/a, reservado a funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, Subescala Intervencién Teso-
reria, a cubrir mediante Concurso de méritos.

Zaragoza, 7 de abril de 2016.

El Director General de Administracion Local,
SERGIO PEREZ PUEYO
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