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CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 21 de diciembre de 2015, de la Dirección 
Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se convoca proceso selectivo para 
el acceso a la condición de personal estatutario fijo en plazas de la categoría Cocinero 
en centros del Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Autónoma de Aragón, para 
su provisión por el turno de promoción interna.

Advertidos errores en la Resolución de 21 de diciembre de 2015, de la Dirección Gerencia 
del Servicio Aragonés de Salud, por la que se convoca proceso selectivo para el acceso a la 
condición de personal estatutario fijo en plazas de la categoría Cocinero en centros del Ser-
vicio Aragonés de Salud de la Comunidad Autónoma de Aragón, para su provisión por el turno 
de promoción interna, publicada en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 13, de fecha 21 de 
enero de 2016, se procede a corregir en los siguientes términos:

Página 1134: Segunda. Requisitos de los aspirantes:

Donde dice:
2.5. No serán tenidos en cuenta los documentos que contengan alguna enmienda, tacha-

dura o raspadura, siempre que no se encuentren salvados bajo firma. Tampoco se tendrán en 
cuenta los documentos presentados en otra lengua que no sea la oficial de la Comunidad 
Autónoma de Aragón, el castellano.

Debe decir:
2.5. No serán tenidos en cuenta los documentos que contengan alguna enmienda, tacha-

dura o raspadura, siempre que no se encuentren salvados bajo firma. Tampoco se tendrán en 
cuenta los documentos presentados en otra lengua que no sea la oficial de la Comunidad 
Autónoma de Aragón, el castellano.

2.6. A los aspirantes que participen por este turno, de acuerdo con lo establecido en el 
artículo 34.5 del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de Salud (Ley 
55/2003, de 16 de diciembre) no se les exigirá el requisito de la titulación siempre que el inte-
resado haya prestado servicios durante cinco años en la categoría de origen y ostente la titu-
lación exigida en el grupo inmediatamente inferior al de la categoría a la que aspira a promo-
cionar.


