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T T ORDEN de 9 de junio de 2015, de la Consejera de Educacién, Universidad, Cultura y

SR O Deporte, por la que se convoca a los centros publicos y privados concertados no uni-

[ EA KR XY versitarios de la Comunidad Auténoma de Aragén para solicitar la autorizacién para
desarrollar Proyectos de innovacién educativa durante el curso 2015-2016.

_%13

e La Administracion Educativa tiene como uno de sus objetivos prioritarios el de impulsar la
=3 calidad de la educacion. Dicha calidad depende en gran medida de la capacidad del profeso-
A rado y del sistema educativo para buscar vias de innovacién y renovacion que se adapten a

: rf las exigencias del alumnado y de una sociedad en continuo cambio donde los nuevos cono-

cimientos cientificos y los avances didacticos y metodoldgicos son constantes.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley Organica
8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa, en su titulo Preliminar, cita
el fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacién y la innovacién educativa
como uno de los principios y fines de la educacion. Asimismo, establece que los poderes pu-
blicos prestaran una atencion prioritaria al conjunto de factores que favorecen la calidad de la
ensefianza y, en especial, entre otros, la investigacion, la experimentacion y la renovacion
educativa.

A través de esta convocatoria, se pretende que los docentes que tengan la iniciativa para
desarrollar una actividad innovadora que suponga un cambio o transformacion positivo du-
rante un curso escolar puedan realizarla, aunque no impliquen necesariamente la participa-
cion de gran parte del profesorado del centro.

El proyecto de innovacion que propongan hara referencia al cambio desarrollado a través
de la realizacion de un proceso o procesos, actuaciones o metodologias de manera diferente
y novedosa para conseguir una mejora con capacidad de afectar a uno o varios cursos. La
necesidad de innovar va intrinsicamente vinculada al concepto de mejora. La innovacion no
es solo cambiar, sino plantear el alcance de un objetivo concreto que pueda ser medido y
demostrado con evidencias.

La Ley Organica 5/2007, de 20 de abril, de reforma del Estatuto de Autonomia de Aragdn,
en su articulo 73, atribuye a la Comunidad Auténoma de Aragén la competencia compartida
de ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades.

El Decreto 336/2011, de 6 de octubre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la
estructura organica del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, modi-
ficado por el Decreto 178/2012, de 17 de julio, atribuye a este Departamento competencias
en materia de planificacion, implantacién, desarrollo, gestion y seguimiento de la educacién
en Aragén mediante el fomento y apoyo de programas de experimentacion, innovacién e
investigacion educativa, asi como la elaboracion y difusion de materiales, documentos y
otros elementos de apoyo al objeto de conseguir una mejora en la calidad de la ensefanza
que permita a los centros educativos y a los profesores mejorar el aprendizaje de los
alumnos.

En su virtud, y a propuesta del Director General de Politica Educativa y Educacion Perma-
nente, acuerdo:

Primero.— Objeto y ambito de aplicacion.

1. Esta orden tiene por objeto convocar a centros docentes publicos y privados concer-
tados no universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragon para solicitar autorizacion para
desarrollar proyectos de innovacién educativa durante el curso 2015-2016.

2. Podran participar en esta convocatoria los centros docentes publicos y privados concer-
tados que impartan las ensefianzas correspondientes a la Educacion Infantil, Educacion Pri-
maria, Educacion Basica Obligatoria, Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Educa-
cion Permanente, Ensefanzas Artisticas y de Idiomas.

Segundo.— Finalidad de la convocatoria.
Esta convocatoria pretende impulsar la realizaciéon de proyectos de innovacion educativa
con la finalidad de:

a) Reconocer a aquellos docentes que dentro de sus actuaciones toman la iniciativa de
innovar valorando la transformacién y el cambio.

b) Proporcionar un marco organizador de las actuaciones relacionadas con la innovacion
educativa.

¢) Ayudar a consolidar las actuaciones de buena practica innovadora que desarrollan los
docentes.

d) Facilitar la difusion y transferencia de las actuaciones innovadoras.
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Tercero.— Organizacion de los proyectos.
1. Los docentes que deseen desarrollar un proyecto de innovacion educativa que suponga
un cambio o transformacién positivo del proceso de ensefianza-aprendizaje deberan pro-

i poner su proyecto al Claustro de profesores y al Consejo Escolar para su aprobacion.
Si el centro aprueba el proyecto, debera comprometerse a llevarlo a cabo mediante comu-
s nicado del Director del centro, dirigido al Director del Servicio Provincial que corresponda, en
=3 ) el que ademas se indicara el profesor coordinador que lo ha propuesto.
3 f} 2. El proyecto de innovacién educativa podra ir dirigido al alumnado de un curso o varios
w Cursos.

3. En la realizacion de los proyectos podran participar:
a) El profesorado en situaciéon de servicio activo y que preste servicios en centros do-
centes citados en el apartado 1.

b) El personal de los servicios de orientacion educativa.

c) Otros profesionales que proporcionan una atencién educativa complementaria.

4. La participacion de los profesionales implicados en el proyecto debera ser activa y cola-
borativa durante todas las fases de la innovacion, logrando una visién y comprension compar-
tida de la misma.

Cuarto.— Caracteristicas de los proyectos de innovacién educativa.

1. El proyecto de innovacion educativa debe tener las siguientes caracteristicas:

a) Persigue la consecucion de resultados mas 6ptimos del alumnado implicado.

b) Supone una transformacion o cambio cualitativo y cuantitativo de tipo metodolégico u
organizativo.

¢) Tiene un fundamento inicial basado en el analisis de resultados, evaluaciones o valora-
ciones.

d) Indica con claridad qué es lo que se quiere cambiar: la meta u objetivos a conseguir, los
motivos y los resultados que se quieren lograr, y el procedimiento para medir los resul-
tados obtenidos.

2. Los proyectos se desarrollaran durante el curso 2015-2016 y deberan formar parte de la
programacion general anual (PGA). Ademas, se debera reflejar en el Documento de Organi-
zacién del Centro (DOC) el profesorado implicado asi como el horario correspondiente al
desempefio de su funcion.

3. El proyecto debera estar estructurado en fases, que podran ser las siguientes:

a) Puesta en marcha: realizada y analizada la autoevaluacioén, se deberan establecer las

prioridades del centro, la participacion y definir sus estrategias para gestionar el cambio.

b) Desarrollo del proyecto de innovacion, impacto y resultados.

c) Coordinacion del proyecto y seguimiento del proceso.

d) Sostenibilidad del proyecto y transferencia del conocimiento y la experiencia.

Quinto.— Presentacion de solicitudes.

1. Los centros que deseen participar podran completar electrénicamente una solicitud y
una declaracion de datos complementarios (anexo 1) dirigido al director del Servicio Provincial
que corresponde, mediante el formulario disponible en la web http://www.catedu.es/convoca-
torias, accesible desde la web del Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y De-
porte del Gobierno de Aragén (www.educaragon.org), menu Convocatorias. Ambos docu-
mentos deberan imprimirse para su presentacion. Si por circunstancias técnicas no se pudiera
acceder al formulario, debera utilizarse el modelo previsto en el anexo | de esta orden.

2 Los centros deberan presentar junto con su solicitud y la declaracion de datos comple-
mentarios el Proyecto de Innovacion educativa redactado segun el anexo Il. Ademas, el Pro-
yecto debera ser remitido en formato PDF al correo electronico proyectosdeinnovacion@
aragon.es indicando claramente en el asunto del correo electronico la convocatoria a la que
pertenece y nombre del centro que lo remite.

3. El Director del centro informara al Consejo escolar y al claustro de profesores de la par-
ticipacion del centro en la convocatoria. En el caso de los centros publicos, el claustro de
profesores y el consejo escolar deben aprobar la participacion del centro en la convocatoria.

4. El formulario on-line debera imprimirse para ser adjuntado al resto de la documentacion
en formato papel y, dirigidas al Director del Servicio Provincial que corresponde, se presen-
taran segun corresponda en el Registro del Servicio Provincial de Zaragoza (Avda. Juan
Pablo I, 20), en el Registro del Servicio Provincial de Educacién, Universidad, Cultura y De-
porte de Huesca (Plaza Cervantes, 1), en el Registro del Servicio Provincial de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte de Teruel (C/ San Vicente de Paul, 3), en las restantes depen-
dencias de Registro del Gobierno de Aragén o en cualquiera de las oficinas a que se refiere
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4 e el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-

e as Y R a eyt traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
E XN En el caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de correos, lo haran en
i sobre abierto para que la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de correos antes
de ser certificada. También podran presentarse las solicitudes utilizando el Entorno de Trami-
ST tacion Telematica (ETT) del Gobierno de Aragon accesible desde www.aragon.es, de acuerdo
<l con la Orden de 7 de febrero de 2014, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y
A Deporte, por la que se regula la tramitacion por medios telematicos de los procedimientos
' rf administrativos de la Direccion General de Politica Educativa y Educacién Permanente del

departamento.

En todas las solicitudes debera figurar el sello de entrada de la correspondiente Unidad de
Registro. A efectos de esta convocatoria, no se consideraran registros validos para la presen-
tacion de solicitudes los de los centros educativos.

5. El plazo para la presentacion de solicitudes comenzara el dia 21 de septiembre de 2015
y finalizara 30 de septiembre de 2015 (ambos incluidos).

Sexto.— Preevaluacion de las solicitudes.

1. En cada Servicio Provincial de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, se constituira
una Comisién Provincial de valoracion de solicitudes, cuyas funciones seran las siguientes:

a) Comprobar que los solicitantes presentan toda la documentacion requerida. En caso de
que las solicitudes presentadas no reunan los requisitos exigidos por esta convoca-
toria, se estara a lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, sobre subsanacion y mejora de solicitudes.

Se dejara constancia de la revisién en una lista de control de solicitudes, visada por el
Director Provincial.

b) Determinar los candidatos admitidos y excluidos, con expresion de la causa.

¢) Remitir a la Direccion General de Politica Educativa y Educacién Permanente, relacion
certificada por el Director del Servicio Provincial donde conste la informacion relativa a
los solicitantes de su provincia indicando las solicitudes presentadas y su documenta-
cion.

d) Hacer el seguimiento y preevaluacién de las actuaciones de los centros aprobados de
su provincia. Para ello, recabaran datos a través de los inspectores, asesores de for-
macion y los propios centros.

2. Las Comisiones Provinciales estaran formadas por los siguientes miembros:

a) Presidente: El Director del Servicio Provincial de Educacién, Universidad, Cultura y
Deporte o persona en quien delegue.

b) Vocales: El Jefe de la Unidad de Programas Educativos.

Un Inspector de Educacion.
Un Asesor de la Unidad de Programas Educativos.

¢) Secretario: Un funcionario de la Unidad de Programas Educativos.

3. Las Comisiones Provinciales se regiran por las disposiciones que regulan el funciona-
miento de los 6rganos colegiados de las Administraciones Publicas, preceptos que se en-
cuentran en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y el texto refundido de la Ley de Administra-
cion de la Comunidad Autdbnoma de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3
de julio, del Gobierno de Aragoén.

Séptimo.— Valoracién de las solicitudes.

1. Vistos los informes de los Servicios Provinciales, una Comision de valoracion aplicara
los criterios previstos en el anexo lll. Sélo podran autorizarse los proyectos que tengan una
valoracion igual o superior a 85 puntos.

2. La Comision de valoracion estara presidida por el Jefe de Servicio competente en ma-
teria de innovacién educativa o persona en quien delegue, y estara compuesto por los si-
guientes miembros:

a) El Director de la Inspeccion Educativa o inspector regional en quien delegue.

b) El Asesor Técnico de Innovacion.

¢) Un asesor de las Unidades de Programas Educativos de cada uno de los Servicios

Provinciales.

d) Un funcionario de la Direccién General de Politica Educativa y Educacion Permanente,

que actuara como secretario.

La Comisién podra solicitar informe, por decision de su Presidente, a asesores expertos en
casos de duda.
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3. La Comision se regira por las disposiciones que regulan el funcionamiento de los 6r-
ganos colegiados de la Administracién Publica, citadas anteriormente.
4. Recibida la relacion certificada por el Director del Servicio Provincial correspondiente y

i realizada la valoracion de las solicitudes, la Direccién General de Politica Educativa y Educa-

cion Permanente procedera a hacer publica en la pagina web del Departamento de Educa-
s cion, Universidad (www.educaragon.org) y en los tablones de anuncios de los Servicios Pro-
=3 - ) vinciales la resolucioén provisional de la convocatoria. Esta resolucion incluira a los centros
A admitidos y a los centros excluidos con expresion de la causa de exclusion.

5. En el plazo de 10 dias habiles desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucién
provisional, los interesados podran presentar alegaciones a la resolucién provisional. Las re-
clamaciones se presentaran en los lugares y en la forma indicada en el apartado quinto de
esta convocatoria. Para una mejor gestion se recomienda comuniquen a la Direccion General
de Politica Educativa y Educacion Permanente la presentacion de las reclamaciones remi-
tiendo correo electrénico a proyectosdeinnovacion@aragon.es indicando claramente en el
asunto del correo electronico la convocatoria a la que pertenece y nombre del centro que lo
remite.

Octavo.— Resolucion de la convocatoria y notificaciones.

1. A propuesta del Director General de Politica Educativa y Educacion Permanente, la
Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte resolvera mediante orden la convo-
catoria, sefialando en relaciones separadas las solicitudes excluidas indicando la causa y los
centros autorizados, especificando la valoracién de sus proyectos.

2. La relacién de centros autorizados y excluidos sera publicada en el “Boletin Oficial de
Aragon”, y difundida a través de la pagina web del Departamento de Educacion, Universidad,
Cultura y Deporte del Gobierno de Aragon: www.educaragon.org.

3. Contra la orden de resolucién de esta convocatoria, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse potestativamente recurso de reposiciéon ante la Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publi-
cacion en el “Boletin Oficial de Aragon”, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Noveno.— Seguimiento y evaluacion.

1. El Equipo Directivo del centro se responsabilizara del seguimiento del desarrollo del
proyecto en el marco organizativo general del centro.

2. Los centros seleccionados realizaran las tAreas y cumplimentaran los informes y los
documentos que les sean requeridos por el Departamento al objeto de garantizar el segui-
miento y evaluacion de los procesos y los resultados consecuentes con el proyecto.

3. Los centros participantes en el Programa realizaran un informe de seguimiento, valora-
cion y resultados (anexo V) sobre el desarrollo y evaluacion del Proyecto que debera incor-
porarse a la Memoria Anual de centro que se remite a la Inspeccion Educativa. Asimismo, los
informes se remitiran a la Direccion General de Politica Educativa y Educacion Permanente
junto con el mini-video documental cuyas caracteristicas se concretan en los anexos VI y VI
antes del 30 junio 2016.

4. La Inspeccién educativa, de acuerdo con la informacién recogida a lo largo del curso y
en la Memoria final del Programa, emitira un informe que refleje la valoracion del desarrollo
del mismo. Dicho informe sera remitido a la Direccion General de Politica Educativa y Educa-
cion Permanente.

5. Tener los datos del alumnado participante permitira realizar un analisis del impacto del
programa en su trayectoria educativa y, como consecuencia, introducir cambios en la planifi-
cacion y disefio de los programas educativos.

Décimo.— Evaluacién de programas educativos.
1. Con el fin de evaluar el programa educativo e introducir mejoras, los centros seleccio-
nados deberan asumir los siguientes compromisos:
a) Los centros publicos deberan marcar en la aplicacion informatica GIR/SIGAD el alum-
nado participante en el programa antes del 15 de junio de 2016.
b) Los centros concertados deberan incluir en la memoria final del programa la relacion
del alumnado participante, identificandolo Unicamente mediante su nimero GIR.
2. Los centros que incumplan esta obligacion de colaboraciéon no podran participar en la
convocatoria del programa del siguiente curso escolar.
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Undécimo.— Reconocimiento de la labor del profesorado.
1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 29 de la Orden de 18 de mayo de 2015,
por la que se regula la convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro de las activi-

i dades de formacion permanente del profesorado (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 108,
de 9 de junio), se considera que participa en un proyecto de innovacion el profesor coordi-

ST nador del Proyecto y el profesorado que haya participado activamente en su desarrollo y

<l ejecucion.

A 2. La Direccién General de Politica Educativa y Educacion Permanente certificara por

curso escolar hasta 50 horas de innovacion tomando como referencia la informacion que fi-
gura en el Documento de Organizacion del Centro (DOC) y el certificado del director del
centro escolar del anexo V, segun los siguientes criterios:

a) Al coordinador del proyecto, que dentro de sus funciones asume, entre otras, el disefio
del proyecto, elaboracion del informe de resultados y del video documental, se le certi-
ficaran 10 horas por curso escolar. S6lo se podra solicitar el reconocimiento de la labor
de un Unico coordinador por proyecto. Si ademas el coordinador desarrolla activamente
el proyecto de innovacioén se le certificara segun los criterios que se exponen a conti-
nuacion.

b) Al profesor que dedique activamente menos de una hora semanal al desarrollo y ejecu-
cion del proyecto de innovacion con atencion directa o indirecta al alumnado se le cer-
tificaran 2 horas de innovacién por cada mes hasta un maximo de 20 horas por curso
escolar.

c) Al profesor que dedique activamente al menos una hora semanal al desarrollo y ejecu-
cion del proyecto de innovacion con atencion directa o indirecta al alumnado se le cer-
tificaran 3 horas de innovacién por cada mes hasta un maximo de 30 horas por curso
escolar.

d) Al profesor que dedique activamente mas de una hora semanal al desarrollo y ejecu-
cion del proyecto de innovacion con atencion directa o indirecta al alumnado se le cer-
tificaran 4 horas de innovacién por cada mes hasta un maximo de 40 horas por curso
escolar.

3. Dicho certificado del director del centro escolar (anexo V) debera ser remitido a la Direc-

cion General de Politica Educativa y Educacién Permanente antes del 30 de junio de 2016.

Duodécimo.— Medidas de Apoyo a los Centros.

1. De acuerdo con el articulo 12.e) del Decreto 105/2013, de 11 de junio, el Gobierno de
Aragon, por el que se regula el sistema aragonés de formacion permanente del profesorado,
su régimen juridico y la estructura de su red, los Centros de Innovacién y Formacion educativa
asesoraran a los centros docentes y al profesorado en el desarrollo de la practica docente
asociada a la realizacion de procesos y proyectos de innovacion educativa.

2. Dentro del proceso de supervision general de organizacion y funcionamiento del centro,
corresponde a la Inspeccién educativa supervisar la implantacion, desarrollo y evaluacion de
los Programas de innovacién educativa.

Decimotercero.— Férmulas de colaboracion.

1. Los centros autorizados podran establecer, previa comunicacion a la Direccion General
de Politica Educativa y Educacion Permanente, férmulas de colaboracion con entidades pu-
blicas o privadas, como las Universidades o institutos de investigacion entre otras, para el
desarrollo del proyecto.

2. La Direccion General de Politica Educativa y Educacion Permanente certificara la parti-
cipacion de asociaciones y entidades colaboradoras, asi como la de voluntarios que hayan
intervenido en el desarrollo del proyecto, a solicitud de las personas interesadas, una vez fi-
nalizado el curso escolar. A tal fin, la persona titular de la direccion del centro remitira a dicha
Direccion General un informe segin un modelo que se facilitara a tal efecto.

Decimocuarto.— Revocacion.

La Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, a propuesta del Director Ge-
neral de Politica Educativa y Educaciéon Permanente, podra revocar la autorizacién concedida
a los centros autorizados en los siguientes casos:

a) A peticion del centro educativo, previo informe del Consejo Escolar y de la Inspeccién

de Educacion.

b) Cuando se detecten anomalias o incumplimiento de la normativa vigente, previo in-

forme de la Inspeccion de Educacion.
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) Decimoquinto.— Difusion.

A1

AN 1. Todos los proyectos autorizados se podran incluir en los repositorios del Centro Ara-
L EEN gonés de Recursos para la Educacion Inclusiva (CAREI) del Centro Aragonés de Tecnologias
i para la Educaciéon (CATEDU) y la plataforma de difusién de programas educativos.

[ A tal efecto, los centros autorizados deberan remitir a la Direccién General de Politica
ST Educativa y Educacién Permanente una solicitud de difusion que incluye declaracion jurada
<) . del Director del centro de que cualquier tipo de medio utilizado en la elaboracién de la me-
A moria cumple la legislaciéon vigente sobre derechos de autor y, por tanto, es perfectamente

adecuado para su publicacion y divulgacion por este Departamento. Los centros recibiran
instrucciones sobre el procedimiento a seguir para la remision de la solicitud de difusion a lo
largo del curso escolar.

2. Junto con el informe de final de curso los centros autorizados deberan remitir a la Direc-
cion General de Politica Educativa y Educacion Permanente un mini-documental sobre el
proyecto para su difusion de acuerdo con las indicaciones y especificaciones técnicas en el
anexo VI vy la declaracién del director sobre la autorizacion de imagen anexo VII. Este mini-
video documental se podra incluir en los repositorios del subcanal de Youtube del Gobierno
de Aragon, Galeria de Multimedia, la plataforma de difusién de programas educativos, asi
como en el CAREI y el Centro Aragonés de Tecnologias para la Educacién (CATEDU). Los
centros recibiran instrucciones sobre el procedimiento a seguir para la remisién del mini video
documental a lo largo del curso escolar.

5

i

Decimosexto.— Ejecucion.

1. Se faculta al Director General de Politica Educativa y Educacion Permanente para que
adopte las medidas oportunas para la ejecucion de la presente orden.

2. Los Directores de los Servicios Provinciales, en el ambito de sus competencias, reali-
zaran las actuaciones necesarias para el cumplimiento de lo previsto en esta orden.

Decimoséptimo.— Referencia de género.
Las referencias contenidas en la presente orden al género masculino se entenderan refe-
ridas también a su correspondiente femenino.

Decimoctavo.— Efectos.
La presente orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publicacién en el “Bo-
letin Oficial Aragon”.

Decimonoveno.— Régimen de recursos.

Contra esta orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potestativa-
mente recurso de reposicion ante la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de
Aragon”, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116 'y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

También podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses desde el dia siguiente a la publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragén, de confor-
midad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-administrativa, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, 9 de junio de 2015.
La Consejera de Educacién, Universidad,

Cultura y Deporte,
DOLORES SERRAT MORE
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ANEXO |
Solicitud (*)

Proyectos de innovacion educativa — Curso 2015/2016

(Do oV B Lo o = F PP PR
I 1T = Yo (o] e [=T oY o1 o TS0 S
Localidad.......o.ouiiiii e Provincia...........c...ocoone.
CERTIFICA
M Que se ha aprobado por el Claustro de profesores con fecha.................... y que se ha
informado al Consejo Escolar con fecha .................... la participacion del centro (centros
publicos).
] Que se ha informado al Claustro de profesores con fecha.................... y al Consejo
Escolarconfecha .................... la participacion del centro (centros concertados).
SOLICITA

Autorizacion para desarrollar dicho Proyecto de innovacion educativa con el Proyecto titulado
................................................................. durante el curso 2015-2016, segun las clausulas
establecidas en la convocatoria y de acuerdo con los datos recogidos en la declaracion de datos
complementarios adjunta.

= a....de...de 20...

Fdo:

(Firma del Director/a del Centro)

Los datos recogidos en este formulario seran incorporados y tratados en el fichero “Gestion de Programas Educativos" cuya finalidad
es "recoger datos de caracter personal para gestionar programas educativos competencia de la Direccidon General de Politica
Educativa y elaboracion de estudios e informes de caracter estadistico e historico". El 6rgano responsable del fichero es la Direccion
General de Politica Educativa y Educacion Permanente y la direccion donde el interesado podra ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion ante el mismo es: Direccion General de Politica Educativa y Educacion Permanente, c/Pablo
Ruiz Picasso, 65-D, planta 32, 50018 Zaragoza, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

(*) La solicitud puede completarse electronicamente mediante el formulario disponible en la web http://www.catedu.es/convocatorias,
accesible desde la pagina web del Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragon
(http://www.educaragon.org), menu Convocatorias y debe imprimirse para su presentacion.

SR. DIRECTOR/A DEL SERVICIO PROVINCIAL DE EDUCACION, UNIVERSIDAD, CULTURA Y
DEPORTE DE
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Datos complementarios- Informacion a aportar

Datos del Centro Cabdigo del Centro Director/ a
Nombre del Centro

Direccion Localidad Provincia

Teléfono email

Profesorado Telefono email
Coordinador del proyecto

Proyecto Fecha prevista de iniciacion
Titulo del proyecto

5 palabras claves para etiquetar este proyecto

% del horario lectivo del centro donde se implementa el PIE (a efectos de esta convocatoria NO
se incluira recreos en el computo del %)

Meta del proyecto

Obijetivo principal del proyecto

Indicadores establecidos por el centro para poder medir el impacto del proyecto directamente
relacionados con el objetivo principal
(enumerar y especificar)

Motivo del proyecto

Fundamentacion del proyecto

Expectativas generadas (Concretar los resultados que esperais conseguir)

Evaluacion y seguimiento del proyecto de Innovacion-
Indicadores que se utilizaran.

Alumnado % de alumnos implicados directamente en
Numero total de alumnos en el centro la realizacion del proyecto
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% de profesorado implicado directamente en el proyecto de innovacion.

Relacion de profesorado implicado Nivel educativo, cargo y responsabilidad en el proyecto, si
procede.

Otro personal implicado en la realizacion del proyecto de innovacion
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ANEXO lI
Proyecto de innovacion educativa — Curso 2015/2016
(Guion para su elaboracion)

A. PORTADA

El proyecto debera incluir una portada con la siguiente informacion:

- Titulo del proyecto.

- Centro de realizacion.

- La siguiente leyenda: Proyectos de Innovacion educativa. Curso 2015/2016

B. CONTENIDO DEL PROYECTO

1. Caracteristicas del centro:

a) Ubicacion.

b) Total alumnado. Porcentaje de alumnado implicado en el Proyecto de Innovacion
Educativa.

c) Total grupos. Porcentaje de grupos implicados en el Proyecto de Innovacion Educativa.

d) Total profesorado. Porcentaje de profesorado implicado en el proyecto Relacidbn completa
del profesorado implicado en el proyecto. Nivel educativo, cargo y responsabilidad en las
practicas desarrolladas, si procede.

e) Otro personal implicado en el proyecto de innovacion.

f) Fecha de inicio del Proyecto de Innovacion.

g) Porcentaje del horario lectivo del centro (sin incluir los tiempos de recreos) donde se
implementa el proyecto

2. Breve descripcion del proyecto en no méas de 3 lineas indicando claramente los cursos
implicados de las ensehanzas involucradas (educacion infantil, educacion primaria, educacion
basica obligatoria, educaciobn secundaria, formacion profesional, educacion permanente,
ensehanzas artisticas y de idiomas) y la meta a conseguir.

3. Resumen breve del proyecto en el que se describa: qué se pretende modificar; cual es el
motivo; como es la situacion de inicio y como se va a llevar a cabo, y qué resultados se buscan.

Nota importante:

3.1 Debe figurar la meta propuesta.

3.2 De esta meta debe figurar el objetivo principal o central que se pretende.

3.3 Para este objetivo principal se debe establecer el instrumento que se utilizara para medir el
impacto (el resultado esperado de mejora).

3.4 Debe figurar la medicion del punto de partida, si procede.

3.5 Deben figurar los indicadores precisos elegidos para realizar esta medicion. Por lo tanto,
se podra establecer al acabar el proyecto el grado de alcance del efecto del proyecto. (Se debe
medir a lo largo del desarrollo y al acabar).

4. Descripcion de la practica innovadora, de acuerdo con los siguientes apartados:

PUESTA EN MARCHA DE LA INNOVACION y PARTICIPACION
a) ¢Como se pretende liderar el cambio en el centro?

b) ¢Qué analisis de la situacion de partida se hara?

c) ¢Quiénes se implicaran en este proyecto?

d) ¢Como se van a planificar las distintas fases del proyecto?
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e)

¢ Qué es lo que se desea cambiar o modificar?
¢Qué es lo que se quiere lograr/ qué meta os habéis propuesto? ¢;Cuéles son los
objetivos propuestos?

g) ¢Coémo lo vais a medir? ;Como lo vais a evaluar?
h) ¢Qué indicadores se utilizaran?
INNOVACION
a) ¢(Qué nuevos elementos de actuacion se van a incorporar a las metodologias
utilizadas de ensehanza aprendizaje?
b) ¢Qué instrumentos, equipamientos, tecnologias o procesos renovadores se van a
anadir o reforzar o eliminar o reestructurar en el ambito de ensehanza aprendizaje?
c) ¢Como se va a vincular esta innovacion al plan de formacion de centro?
d) ¢Cuales se van a considerar como los aspectos mas innovadores del proyecto?
e) ¢Donde considerais que recae la originalidad en el tema elegido en este contexto o

aplicacion en este centro?

¢ Existe una planificacion flexible que permitiria acomodar elementos impredecibles?

¢ Con qué foros de generacion de ideas cuenta el proyecto?

¢Cuales seran los resultados cualitativos obtenibles de la transformacion y/o cambio
en las condiciones educativas, en los procesos de ensehanza aprendizaje y/o en el
clima escolar?

¢ Cuales seran los resultados cuantitativos obtenibles de la transformacion y/o cambio
en las condiciones educativas, en los procesos de ensehanza aprendizaje y/o en el
clima escolar?

¢ Existe coherencia entre la meta de la transformacion y/o cambio y las fases del
proyecto de innovacion de centro?

COORDINACION Y SEGUIMIENTO DEL PROYECTO

¢ Qué procesos se van a establecer para garantizar la coordinacion del proyecto en
sus diferentes fases?

¢, Con qué frecuencia se considera que se va a realizar la coordinacion?

¢, Cuantos docentes estaran involucrados en la coordinacion?

¢, Qué mecanismos se van a establecer para la resolucion de dificultades?

¢,Cobmo se pretenden realizar las distintas evaluaciones del Proyecto de Innovacion,
tanto en el punto de partida como durante el proceso como en la fase de los
resultados?

¢, Cobmo se pretende realizar las distintas evaluaciones de la participacion de las
diferentes personas involucradas en el proyecto en las distintas fases?

¢,Como se va a medir el grado de consecucion de objetivos previstos, la existencia de
repercusiones cuantificables, y los logros del proyecto?

¢Cbmo se va a medir el grado de consecucion de la transformacion/ cambio
planificado?

SOSTENIBILIDAD y TRANSFERENCIA

a)
b)
c)

d)
e)
f)

¢ Es viable el proyecto con los medios y recursos que tiene el centro?

¢ Son sostenibles / viables las actuaciones previstas con el personal existente?

¢ Como incidira el Proyecto de innovacion en cambios duraderos en la forma de
trabajar?

¢ Cbmo se va a mantener el proyecto?

¢ Cual va ser el compromiso activo del equipo directivo?

¢,Cbmo se va a consolidar e involucrar a otras personas en el proyecto?
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g) ¢Cuantas posibilidades contemplais para aplicar las ideas promotoras y/o establecidas
en el Proyecto de Innovacion a situaciones paralelas o semejantes, en el mismo centro
o en otros?

h) ¢Qué posibilidades de promover nuevos proyectos considerais que os aporta este
Proyecto de Innovacion?

i) ¢Qué sistemas contemplais para la difusion de los resultados del Proyecto de
Innovacion?

(*) El Proyecto, ademas de presentarse en papel, se debe enviar en formato PDF al correo
electronico proyectosdeinnovacion@aragon.es indicando claramente en el asunto del
correo electronico la convocatoria a la que pertenece y nombre del centro que lo remite.
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ANEXO 1l
Criterios de valoracion de los Proyectos de innovacion educativa

Centro:

Caodigo de centro:

Localidad:

Provincia:

N¢ de profesores que participaran en el proyecto:

Los proyectos podran valorarse con un maximo de 160 puntos de acuerdo con los criterios que
se indican a continuacion. Solo podran autorizarse los proyectos que tengan una valoracion
igual o superior a 85 puntos.

A.-PUESTA EN MARCHA DE LA INNOVACION Hasta 72 puntos

Respecto al Liderazgo 0 1 2 3 4
NADA | POCO | ALGO | BASTANTE | TOTALMENTE

1. La necesidad de cambio en el centro
esta justificada.

2. Estan claramente definidas las
funciones de la persona que lidera el
proyecto.

3. El proyecto cuenta con la implicacion
y participacion activa del equipo

directivo
Respecto al Analisis de la situacion y 0 1 2 3 4
participacion NADA | POCO | ALGO | BASTANTE | TOTALMENTE

4. Se  utilizan los resultados de
evaluaciones para determinar la situacion
de partida

5. Se utilizan los resultados de
evaluaciones de  diagnfstico  para
determinar la situacion de partida

6.Se han identificado los puntos débiles y
puntos fuertes del curso o cursos donde
se llevaréa a cabo el proyecto. (por ejemplo
a través de un DAFQO)

7. Grado de implicacion y participacion del
profesorado en el proyecto de innovacion.
(Indicar el numero de profesores
vinculados al alumnado participante en el
proyecto y los profesores que se
comprometen a participar).

8. Grado de implicacion y participacion de
la comunidad educativa en su conjunto en
el proyecto de innovacion.

(Indicar qué actuaciones va a realizar la
Comunidad educativa).
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Respecto a la Planificacion

NADA | POCO

2 3

ALGO | BASTANTE | TOTALMENTE

4

9. Existe una planificacion de las fases del

proyecto y su desarrollo.

10. Existe dentro de la planificacion del
proyecto un analisis de las consecuencias

derivadas del desarrollo del proyecto.

11.El tema objeto del cambio podria ser

asumido por el profesorado del centro

Respecto a los Objetivos

NADA | POCO | ALGO | BASTANTE

2 3

4
TOTALMENTE

12. El tema objeto del cambio esta
basado en estudios e investigaciones.

13. La meta esta claramente definida.

14. Los objetivos son validos,
definidos y coherentes con la meta.

Respecto a la Evaluacion

NADA | POCO

2 3
ALGO | BASTANTE

4
TOTALMENTE

15. Existen indicadores claros y precisos
y coherentes con la meta y objetivos.

16. Existe una previsibn de evaluacion
objetiva de todas las fases del proyecto.

17. Existe una prevision de evaluacion
objetiva y de mediciones de la
participacion de todas las personas
implicadas en el proyecto.

18.Existe una previsibn de evaluacion
objetiva y de mediciones de los
resultados esperados del proyecto.

| TOTAL CRITERIO A:

[ B.-INNOVACION [

| Hasta 4

4 puntos \

Respecto a los nuevos

elementos NADA POCO

2 3
ALGO BASTANTE

4
TOTALMENTE

1. Existen nuevos elementos de
actuacion o procesos incorporados
a las metodologias utilizadas en
ensehanza aprendizaje para este
centro.

Respecto a la formacion

NADA POCO

2 3
ALGO BASTANTE

4
TOTALMENTE

2. Se vincula este proyecto de
innovacion al plan de formacion de
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centro. | | \ |

Respecto a los aspectos innovadores 0 1 2 3 4
NADA | POCO | ALGO | BASTANTE | TOTALMENTE

3. El proceso permite el aprovechamiento
de los desajustes y errores.

4. Existencia de la originalidad en el tema
objeto del cambio elegido.

5 Se razona por qué se considera una
innovacion para este centro.

6. Hay foros para la generacion de ideas y
para someter a prueba conceptos
prometedores.

7. Grado de incidencia del Proyecto de
innovacion en cambios duraderos en la
forma de ensehar y aprender.

8. Se realizan acciones de alguna indole
con base en lo aprendido.

Respecto al impacto y resultados 0 1 2 3 4
previstos NADA | POCO | ALGO | BASTANTE | TOTALMENTE
9. Los resultados esperados estan
coherentes con la meta y con los objetivos.
10 Los resultados cualitativos esperados
estan concretados.

11. Los resultados cuantitativos esperados
estan concretados.

| TOTAL CRITERIO B:

C.-COORDINACION Y Hasta 16 puntos
SEGUIMIENTO

Respecto a la coordinacion y 0 1 2 3 4
seguimiento NADA | POCO | ALGO | BASTANTE | TOTALMENTE

1. Se ha hecho una prevision de
coordinacion del proceso de
desarrollo del proyecto.

2. El proyecto cuenta con apoyos
externos que traducen en algo
concreto.

3. Estan definidos los procesos
para medir el grado de
consecucion de los objetivos
planteados.

4. Estan definidos los mecanismos
para medir el efecto del cambio
planteado.
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| TOTAL CRITERIO C:

| D- SOSTENIBILIDAD Y TRANSFERENCIA

Hasta 28 puntos

Respecto a la sostenibilidad

0
NADA

POCO

ALGO

3
BASTANTE

4
TOTALMENTE

1. Las actuaciones propuestas en el
proyecto de innovacion son viables
con los medios y recursos
disponibles en el centro y la
organizacion planteada.

2. Las actuaciones propuestas en el
proyecto de innovacibn  son
sostenibles por el personal existente
en el centro.

3. Las actuaciones y los recursos
planteados son sostenibles durante
el curso.

Respecto a la incidencia en

cambios

NADA

POCO

ALGO

3
BASTANTE

4
TOTALMENTE

4. Este proyecto puede incidir en
cambios duraderos en la forma de
ensenar y aprender en el curso o
cursos de su aplicacion

Respecto a la consolidacion y
transferencia

NADA

POCO

ALGO

3
BASTANTE

4
TOTALMENTE

5. Las actuaciones son transferibles
a otros cursos del centro, otros
departamentos del centro u otros
centros.

6. Se preve la continuidad de los
profesores que inician el proyecto.

7. Existe una previsibn para la

difusion de los resultados.

| TOTAL CRITERIO D:

CRITERIO A CRITERIO B

CRITERIO C

CRITERIO D

PUNTUACION
FINAL
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ANEXO IV
Informe de seguimiento, valoracion y resultados
Proyectos de Innovacion educativa — Curso 2015/2016
(Guion para su elaboracion)

A. PORTADA

Titulo del proyecto

Centro realizador

Coordinador

Autores. Se mencionaran las personas que han tomado parte activa en el diseho,
elaboracion y ejecucion del proyecto. No se debe incluir a todo el profesorado participante.

L] Se incluira el texto: “Proyecto de innovacion educativa autorizado mediante Orden de
.......................... de 2015, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte.”

B. CONTENIDO DEL INFORME

El Informe de seguimiento tiene por finalidad valorar y evaluar el Proyecto de Innovacion educativa
desarrollado y debera incluir los siguientes aspectos:

Auto-evaluacion.

Puesta en marcha del proyecto.

Participacion y coordinacion del Proyecto.

Desarrollo del proyecto de Innovacion.

Valoracion de los resultados.

Resultados sobre el impacto en el aprendizaje y la metodologia elegido.

oghwh =

Resultados a presentar

PARTICIPACION

% del horario lectivo del centro en el que se ha implementado el proyecto, total % del centro

% del horario lectivo del centro en el que se ha implementado el proyecto, desglosado por cursos/ clases/
0 agrupaciones

% de profesorado implicado directamente en el proyecto

PERMANENCIA - N¢ de ahos: especificar
Numero de ahos de duracion de
implantacion del proyecto

La decision de la puesta en marcha del | NO SI
proyecto es motivada por resultados
insatisfactorios

SOSTENIBILIDAD

Grado de implicacion de las familias en las acciones llevadas a cabo: que han participado en su
planificacion y/ o desarrollo
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% de familias participantes sobre nUmero de alumnos

% de profesorado del claustro formado en la metodologia empleada en el proyecto

RESULTADOS

Nota importante:

De la meta propuesta para este proyecto de innovacion y del objetivo principal establecido deben figurar
los resultados de cada uno de los indicadores precisos elegidos para realizar la medicién para poder
establecer el grado de alcance del efecto del proyecto de innovacion.

Indicador 1

Indicador 2

Indicador 3

Indicador 4.

(Incluir tantos indicadores como se establecieron)

7. Grado de consecucion de objetivos previstos inicialmente y alcanzados al finalizar el curso.

8. Repercusiones cuantificables.

9. Logros del proyecto.

10. Sostenibilidad.

11. Grado de consecucion de la transformacion/ cambio planificado.

12. Cambios realizados en el Proyecto a la largo de su puesta en marcha, descripcion y
explicacion.

13. Propuestas de transferencia y continuidad.

14. Conclusiones.

15. Observaciones.

DIRECCION GENERAL DE POLITICA EDUCATIVA'Y EDUCACION PERMANENTE
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ANEXO V
Solicitud de reconocimiento de la participacion en el desarrollo de un Proyecto de
Innovacion para el profesorado participante
Proyectos de Innovacion educativa — Curso 2015/2016

CERTIFICO QUE EL PROFESORADO QUE A CONTINUACION SE RELACIONA HA PARTICIPADO

ACTIVAMENTE DURANTE EL CURSO ..........cccco..... EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE
INNOVACION EDUCATIVA TITULADO. ...
AUTORIZADO POR ORDEN DE .................. , DE LA CONSEJERA DE EDUCACION, UNIVERSIDAD,

CULTURA Y DEPORTE

Y SOLICITO EL RECONOCIMIENTO DE LA PARTICIPACION EN EL DESARROLLO DE UN PROYECTO DE
INNOVACION PARA LOS PROFESORES CITADOS

N2 de horas

Coordinador semanales
NOMBRE APELLIDOS NIF 0 dedicadas al |FECHA | FECHA
INICIAL FINAL

profesor proyecto de

innovacion

Sello del Centro

DIRECCION GENERAL DE POLITICA EDUCATIVA Y EDUCACION PERMANENTE
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ANEXO VI

Indicaciones para la grabacion de los mini-videos documentales
Solo para centros con proyectos de innovacion autorizados

Restricciones / caracteristicas:

1.

3.

4.
5.
6.

Deben tener una duracion menor o igual a 3 minutos.

Siempre hay que tener autorizacion de todas las personas que aparecen en el video en el
momento de su envio.

Remitira el centro la declaracion (ver Anexo VII) en la cual expresa que tiene en su
custodia las autorizaciones pertinentes.

Las medidas ideales 1280x720 ( 16:9 ) 0 640x480 ( 4:3)

Todos los videos deben ocupar un espacio en disco no mayor a 1GB

Se recomienda utilizar el formato MP4

Para facilitar la posterior publicacion del video, es necesario ponerle un titulo y ahadir una breve
descripcion.

Nombre del centro

Convocatoria a la que pertenece la grabacion

Titulo del video

Palabras clave para facilitar su clasificacion/ busqueda

Cursos a los que afecta

Metodologia o dinamica / didactica o proyecto mostrado

Breve descripcion del contenido

DIRECCION GENERAL DE POLITICA EDUCATIVA Y EDUCACION PERMANENTE
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ANEXO VI
Declaracion de autorizacion de imagen

Dado que el derecho a la propia imagen esta reconocido al articulo 18. de la Constitucion y
regulado por la Ley 1/1982, de 5 de mayo, sobre el derecho al honor, a la intimidad personal y
familiar y a la propia imagen y la Ley 15/1999, de 13 de Diciembre, sobre la Proteccion de Datos
de Caracter Personal.

DON/ DOMA. ..ttt s con
DN s como director/ directora del centro
Declara que

ha pedido el consentimiento a los padres o tutores legales de los alumnos de su centro para poder
publicar las imagenes de los alumnos en las cuales aparezcan individualmente o en grupo en la
filmacion realizada con fines pedagogicos para una difusion educativa no comercial.

Y que estas autorizaciones obran en su poder.

ENn e - (o [T de 2015

Fdo:

Director/directora
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