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. DEPARTAMENTO DE SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
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RESOLUCION de 8 de abril de 2015, de la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés de

- Salud, por la que se resuelve el proceso selectivo para la provision, con caracter tem-

poral, de un puesto de Jefe de Seccién de Patologia y Cirugia del Segmento Anterior en

& T el Servicio de Oftalmologia del Hospital Clinico Universitario “Lozano Blesa” de Zara-
<l goza.

: rf Por Resolucion de 14 de julio de 2014, de la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés de

Salud, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 148, de 30 de julio de 2014, al
amparo de lo previsto en el Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragon, de se-
leccién de personal estatutario y provisién de plazas en los centros del Servicio Aragonés de
Salud, se convoco proceso selectivo para la provision, con caracter temporal, de un puesto de
Jefe de Seccion de Patologia y Cirugia del Segmento Anterior en el Servicio de Oftalmologia
del Hospital Clinico Universitario “Lozano Blesa” de Zaragoza.

Finalizadas las dos fases de que constaba el citado proceso selectivo, a la vista de la pro-
puesta realizada por la Comisién Técnica Especializada de valoracion, en sesién celebrada el
dia 7 de abril de 2015, de conformidad con lo previsto en los articulos 67 y 68 del mencionado
Decreto 37/2011, de 8 de marzo, y en las bases séptima y octava de la convocatoria, y en
virtud de la competencia establecida en el articulo 62 de dicho Decreto, esta Direccion Ge-
rencia resuelve:

Primero.— Adjudicar el puesto de Jefe de Seccién de Patologia y Cirugia del Segmento
Anterior en el Servicio de Oftalmologia del Hospital Clinico Universitario “Lozano Blesa” de
Zaragoza a D. Enrique Minguez Muro.

Sin perjuicio de lo anterior, de conformidad con lo previsto en el articulo 67.3 del Decreto
37/2011, de 8 de marzo, y en el punto 3 de la base séptima de la convocatoria, la Direccién
del centro, en colaboracion con el Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud, llevara a cabo
una valoracion de las competencias directivas de la persona seleccionada al objeto de esta-
blecer el oportuno plan de formacion directiva. Asimismo, la persona seleccionada debera
suscribir con la Direccion del Centro un acuerdo cuatrienal de gestion clinica de la unidad
asistencial, basado en el proyecto presentado, cuyo desarrollo y cumplimiento sera tenido en
cuenta, a su término, para la evaluacion prevista en el articulo 69 del Decreto 37/2011, de 8
de marzo.

Segundo.— El facultativo designado debera tomar posesion del puesto en el plazo de un
mes a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el “Boletin Ofi-
cial de Aragon”.

Tercero.— EIl presente nombramiento para el puesto de Jefe de Seccidén tendra caracter
temporal, de cuatro afios de duracion, sin perjuicio de que pueda acordarse su continuidad,
por periodos similares, siempre que el interesado supere la evaluacion realizada conforme al
procedimiento establecido en el articulo 69 del citado Decreto 37/2011, de 8 de marzo.

Contra la presente resoluciéon, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante el Consejero de Sanidad, Bienestar Social y Familia, en el plazo de un
mes, de conformidad con lo previsto en el articulo 48.3 del texto refundido de la Ley del
Servicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre,
del Gobierno de Aragén y en el articulo 58.2 del Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del
Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Aragdn.

Zaragoza, 8 de abril de 2015.
El Director Gerente del Servicio

Aragonés de Salud,
ANGEL SANZ BAREA
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