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II. Autoridades y Personal

a) Nombramientos, situaciones e incidencias

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

RESOLUCIÓN de 28 de enero de 2015, de la Dirección General de la Función Pública y 
Calidad de los Servicios, por la que se resuelve la convocatoria para la provisión, por 
el sistema de libre designación, de un puesto vacante en el Departamento de Economía 
y Empleo.

Vistas las solicitudes presentadas a la convocatoria para la provisión por el sistema de 
libre designación, del puesto de Secretario/a de Alto Cargo, publicada por Resolución de 1 de 
diciembre de 2014 (“Boletín Oficial de Aragón”, número 251, de 23 de diciembre de 2014), a 
propuesta de la Secretaria General Técnica de Economía y Empleo, y en virtud de la compe-
tencia establecida en el artículo 6.3 w) del Decreto 208/1999, de 17 de noviembre, esta Direc-
ción General resuelve:

Nombrar a D.ª Beatriz Martín Martínez, Número registro personal: 2547644735 A2021-11, 
para el puesto de Secretario/a de Alto Cargo con Número R.P.T: 18664, en la Secretaría Ge-
neral Técnica.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administración Pública, en el plazo de un 
mes computado a partir del día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, 
de conformidad con lo dispuesto en los artículos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, en la redacción dada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Zaragoza, 28 de enero de 2015.

El Director General de la Función Pública 
y Calidad de los Servicios,

IGNACIO MURILLO GARCÍA-ATANCE
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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

ORDEN de 19 de enero de 2015, del Departamento de Hacienda y Administración Públi-
ca, por la que se convoca la provisión, por el sistema de libre designación, de un pues-
to vacante en el Departamento de Educación, Universidad, Cultura y Deporte.

De conformidad con la competencia atribuida en el artículo 3.3 j) del Decreto 208/1999, de 
17 de noviembre, se convoca la provisión, por el sistema de libre designación, del siguiente 
puesto de trabajo en la Secretaría General Técnica:

Denominación: Director/a de la Inspección Educativa

N.º R.P.T.: 33511

Nivel: 30

Complemento Específico: Tipo: B

Localidad: Zaragoza

Requisitos: -Grupo: A

Descripción: Funciones propias del puesto en materia de inspección educativa.

Podrán optar a dicho puesto los funcionarios de la Administración de la Comunidad Autó-
noma de Aragón que reúnan los requisitos indicados.

El puesto se proveerá por el sistema de libre designación, de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 17.5.º de la Ley de Ordenación de la Función Pública de la Comunidad Autó-
noma de Aragón, cuyo texto refundido fue aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de 
febrero, y artículo 20 del Reglamento citado.

Las solicitudes, acompañadas de “curriculum vitae” y de los justificantes acreditativos de 
los méritos alegados, se dirigirán a la Dirección General de la Función Pública y Calidad de 
los Servicios, a través de las Unidades de Registro de documentos del Gobierno de Aragón o 
por cualquiera de los medios previstos en el artículo 38.4 de la Ley de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común según redacción 
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, en el plazo de quince días hábiles a contar desde el 
siguiente a la publicación de la presente orden en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Contra la presente orden, que pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse, potes-
tativamente, recurso de reposición ante el mismo órgano que la dicta en el plazo de un mes 
computado a partir del día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, de 
conformidad con lo dispuesto en los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, según redacción dada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

También podrá interponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo de Zaragoza, en el plazo de dos meses a contar desde 
el día siguiente al de su publicación de conformidad con lo establecido en el artículo 46 de la 
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa.

Zaragoza, 19 de enero de 2015.

El Consejero de Hacienda 
y Administración Pública,

JAVIER CAMPOY MONREAL
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RESOLUCIÓN de 28 de enero de 2015, del Director General de la Función Pública y 
Calidad de los Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso, por 
promoción interna, en el Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Aragón, Escala Facultativa Superior, Técnicos Superiores de 
Prevención de Riesgos Laborales, Ramas: Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial y 
Ergonomía y Psicosociología Aplicada.

Los Decretos 22/2014 y 23/2014, de 18 de febrero, del Gobierno de Aragón, por los que se 
aprueban las Ofertas complementarias, respectivamente, de la Oferta de Empleo Público de 
2007 y de la Oferta de Empleo Público de 2011, en el ámbito de la Administración General de 
la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 
38, de 24 de febrero de 2014), prevén en su artículo octavo la posibilidad de acumular los 
procesos selectivos derivados de ambas Ofertas.

La acumulación supondrá la realización de un único proceso selectivo para cubrir el nú-
mero total de plazas incluidas en las dos Ofertas mencionadas.

En cumplimiento de lo dispuesto en los citados Decretos, con el fin de atender las necesi-
dades de personal de esta Administración, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
18.1.e) del Decreto 320/2011, de 27 de septiembre, del Gobierno de Aragón, por el que se 
establece la estructura orgánica del Departamento de Hacienda y Administración Pública, se 
convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Admi-
nistración de la Comunidad Autónoma de Aragón, con sujeción a las siguientes bases:

1. Normas Generales.
1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir, por el turno de promoción interna, 4 

plazas del Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Administración de la Comunidad Autó-
noma de Aragón, Escala Facultativa Superior, Técnicos Superiores de Prevención de Riesgos 
Laborales.

1.2. El Tribunal no podrá aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un 
número de aspirantes superior al de las plazas convocadas, y ello sin perjuicio de lo dispuesto 
en el último párrafo del artículo 61.8 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del 
Empleado Público.

Las plazas que no resulten cubiertas se acumularán a las de turno libre de la Oferta de 
Empleo Público complementaria de 2011.

1.3. El sistema de selección de los aspirantes será el de concurso-oposición.
1.3.1. En la fase de concurso se valorarán como méritos los previstos en la base 8.1, refe-

ridos a la fecha de publicación de esta convocatoria.
1.3.2. La fase de oposición consistirá en la realización de cuatro ejercicios de carácter 

eliminatorio. La realización de los cuatro ejercicios es obligatoria para superar la fase de opo-
sición.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura como anexo II a 
esta convocatoria.

1.5. El primer ejercicio de la oposición tendrá lugar a partir de los tres meses siguientes a 
la publicación de esta convocatoria.

1.6. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 59.6.b) de la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común, se fija como medio de comunicación de las publicaciones que se deriven de 
los actos integrantes del procedimiento selectivo, la exposición en los tablones de anuncios 
de las Oficinas del Servicio de Información y Documentación Administrativa del Gobierno de 
Aragón: en Huesca (Plaza de Cervantes, 1), en Teruel (Calle San Francisco,1), en Zaragoza 
(Edificio Pignatelli -Paseo María Agustín, 36-), así como en las Oficinas Delegadas del Go-
bierno de Aragón en Alcañiz (Avda. Bartolomé Esteban, 58), Calatayud (Plaza de España, 1), 
Ejea de los Caballeros (Calle Mediavilla, 27), Jaca (Avda. Levante, 10), Tarazona (Avda. La 
Paz, 29), Calamocha (Calle Melchor de Luzón, 6), Fraga (Calle San Quintín, 1) y Barbastro 
(Calle Conde, s/n). Además, se publicarán en el “Boletín Oficial de Aragón”, las resoluciones 
para las que así lo establecen expresamente las bases de esta convocatoria.

Asimismo, toda la información del proceso selectivo estará disponible en la página web 
www.aragon.es/Temas/Empleo.

2. Requisitos de los candidatos.
2.1. Para ser admitidos a la realización de estas pruebas selectivas los aspirantes deberán 

reunir los siguientes requisitos:

www.aragon.es/Temas/Empleo
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a) Estar incluidos en el ámbito de aplicación del texto refundido de la Ley de Ordenación 
de la Función Pública de la Comunidad Autónoma de Aragón, aprobado por Decreto 
Legislativo 1/1991, de 19 de febrero.

b) Pertenecer como funcionario de carrera a la Clase de Especialidad de Técnico Superior 
de Prevención de Riesgos Laborales, Ramas de Seguridad en el Trabajo, Higiene In-
dustrial, Ergonomía y Psicosociología Aplicada, del Subgrupo A2 de la Administración 
de la Comunidad Autónoma de Aragón o de otra Administración Pública, hallándose en 
este último caso incorporado a la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón 
en virtud de convocatoria pública.

c) Tener una antigüedad de, al menos, dos años de servicios prestados como funcionario 
de carrera o interino en la Clase de Especialidad de Técnico Superior de Prevención de 
Riesgos Laborales, Ramas de Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, Ergonomía 
y Psicosociología Aplicada del Subgrupo A2 de la Administración de la Comunidad Au-
tónoma de Aragón o de otra Administración Pública.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas del Cuerpo al que se 
aspira.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de 
las Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las 
Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para em-
pleos o cargos públicos por resolución judicial, o para el acceso a Cuerpos o Escalas 
de funcionarios.

 En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situación equi-
valente, ni haber sido sometido a sanción disciplinaria que impida, en su Estado, en los 
mismos términos el acceso al empleo público.

f) Estar en posesión o en condiciones de obtener el Título Universitario Oficial de Licen-
ciado, Ingeniero, Arquitecto o Grado, y poseer una formación mínima acreditada por 
una universidad con el contenido especificado en el programa a que se refiere el anexo 
VI del Reglamento de los Servicios de Prevención, aprobado mediante Real Decreto 
39/1997, de 17 de enero o, en su caso, la acreditación de la formación de nivel superior 
por la autoridad laboral competente, en las tres Especialidades o disciplinas preven-
tivas: Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial y Ergonomía y Psicosociología Apli-
cada.

 En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberá estarse en posesión de la 
correspondiente convalidación o credencial que acredite su homologación.

g) Haber abonado la correspondiente Tasa a que hace mención la base 3.5.
2.2. Todos los requisitos enumerados en esta base deberán poseerse en el día de finaliza-

ción del plazo de presentación de solicitudes y mantenerse en el momento de toma de pose-
sión como funcionarios de carrera.

3. Solicitudes.
3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberán hacerlo constar en 

la solicitud, según modelo aprobado por Orden de 19 de agosto de 2003, (“Boletín Oficial de 
Aragón”, número 109, de 8 de septiembre de 2003), que será facilitada a través de Internet, 
cumplimentando el modelo 524 que aparece en la página web oficial del Gobierno de Aragón 
en la dirección www.aragon.es/Temas/Empleo.

3.2. Los aspirantes con discapacidad podrán hacerlo constar en el espacio correspon-
diente de la solicitud, indicando, en su caso, las posibles adaptaciones de tiempo y medios 
para la realización de los ejercicios en que esta adaptación sea necesaria, siempre que no 
quede desvirtuado el contenido de las pruebas, ni implique reducción ni menoscabo del nivel 
de suficiencia exigible.

3.3. La presentación de solicitudes se hará en los Registros Generales del Gobierno de 
Aragón, o por cualquiera de los medios señalados en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común, no siendo posible su presentación por medios telemáticos y se diri-
girán al Instituto Aragonés de Administración Pública, una vez debidamente cumplimentadas 
y diligenciadas con la recaudación de la Tasa.

En caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de Correos, se hará en 
sobre abierto para que aquélla sea fechada y sellada por el empleado de Correos antes de 
ser certificada.

3.4. El plazo para presentar las solicitudes será de veinte días hábiles contados a partir del 
día siguiente a la publicación de la convocatoria. Si el plazo finaliza en sábado, se entenderá 
prorrogado hasta el siguiente día hábil.

www.aragon.es/Temas/Empleo
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La no presentación de la solicitud en tiempo y forma supondrá la exclusión del aspirante.
3.5. La Tasa por derechos de examen será de 39,43 euros, cuyo pago podrá realizarse por 

alguno de los medios siguientes:
-En efectivo, en la Caja de la Tesorería de la Comunidad Autónoma de Aragón en Zara-

goza o en la Caja de las Subdirecciones Provinciales de Hacienda y Administración Pública 
de Huesca, Teruel y Zaragoza.

-Ingreso en las cuentas de las Entidades de Crédito colaboradoras en la gestión recauda-
toria del Gobierno de Aragón, autorizadas para el cobro de las tasas.

En ningún caso el pago de la tasa supondrá la sustitución del trámite de presentación, en 
tiempo y forma, de la solicitud en el Registro del Gobierno de Aragón.

La falta de pago dentro del plazo de presentación de solicitudes no será subsanable.
3.6. Estarán exentas del pago de la tasa por derechos de examen:
a) Las personas que hayan obtenido el reconocimiento como víctimas por actos de terro-

rismo, sus cónyuges o parejas de hecho y sus hijos, conforme a la normativa vigente 
que les sea de aplicación.

b) Las personas desempleadas que figuren inscritas como demandantes de empleo du-
rante el plazo, al menos, de los seis meses anteriores a la fecha de publicación de la 
convocatoria de la prueba selectiva.

 Ambas circunstancias deberán ser debidamente acreditadas con la presentación de la 
instancia para tomar parte en las pruebas selectivas. En el supuesto previsto en el apar-
tado b), deberá aportarse informe de periodo ininterrumpido inscrito en situación de 
desempleo expedido por el Instituto Aragonés de Empleo (puede obtenerse on line a 
través de la Oficina Electrónica de su página web www.aragon.es/inaem) o documento 
acreditativo equivalente expedido por el Servicio Público de Empleo competente.

3.7. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 22 de la Ley 5/2006, de 22 de junio, de 
Tasas y Precios Públicos de la Comunidad Autónoma de Aragón, únicamente procederá la 
devolución del importe de la tasa en los siguientes supuestos:

a) Cuando no se hubieran prestado, o se hubieran prestado de forma notoriamente defi-
ciente, por causa imputable a la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, 
los servicios y actuaciones administrativas relativos a la admisión o exclusión de los 
aspirantes en los correspondientes procesos selectivos.

b) Cuando se hubiera presentado la solicitud de admisión fuera del plazo previsto en esta 
convocatoria.

c) Cuando los ingresos se declaren indebidos por resolución administrativa o sentencia 
judicial firmes.

3.8. Los aspirantes que soliciten puntuación en la fase de concurso deberán presentar, con 
la solicitud, una relación detallada de los méritos que aleguen poseer, sin que puedan tenerse 
en cuenta extremos que no figuren expresos. La relación de méritos deberá obtenerse a 
través de la aplicación informática ubicada en la dirección web https://servicios3.aragon.es/
sip/ permitiendo, en el supuesto que existan datos incompletos o erróneos, completarlos o 
corregirlos.

No serán objeto de valoración los méritos que, habiéndose introducido o corregido, no se 
acrediten documentalmente, una vez superada la fase de oposición.

3.9. Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán subsanarse en cualquier mo-
mento, de oficio o a petición del interesado, conforme a lo dispuesto en el artículo 105.2 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común.

4. Admisión de aspirantes.
4.1. Expirado el plazo de presentación de solicitudes, el Director General de la Función 

Pública y Calidad de los Servicios dictará resolución, que se publicará en el “Boletín Oficial de 
Aragón”, por la que se aprueba la relación provisional de candidatos admitidos y, en su caso, 
excluidos, indicando las causas de exclusión.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondrán de un plazo de diez días hábiles contados a partir 
del siguiente al de la publicación de la resolución para poder subsanar el defecto que haya 
motivado la exclusión.

Los aspirantes que, dentro del plazo señalado, no subsanen la causa de exclusión o no 
aleguen la omisión, justificando su derecho a ser incluidos en la relación de admitidos, serán 
definitivamente excluidos de la realización de las pruebas.

4.3. La resolución conteniendo las listas definitivas de admitidos y excluidos se publicará 
en el “Boletín Oficial de Aragón”. En dicha resolución se señalará lugar y fecha del primer 
ejercicio.

www.aragon.es/inaem
https://servicios3.aragon.es/sip
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La admisión definitiva lo es sin perjuicio de la obligación de los aspirantes que superen el 
proceso selectivo de acreditar el cumplimiento de los requisitos de admisión exigidos en la 
convocatoria.

5. Tribunal calificador.
5.1. La composición del Tribunal será la que se especifica en el anexo I.
Cualquier modificación posterior de la composición del Tribunal calificador se publicará en 

el “Boletín Oficial de Aragón”.
A efectos de comunicación y demás incidencias, el Tribunal tendrá su sede en el Instituto 

Aragonés de Administración Pública (Paseo M.ª Agustín, 26 B- 50004 Zaragoza).
5.2. Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir cuando concurra en ellos 

alguna de las circunstancias previstas en el artículo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, o si hubiesen realizado tareas de preparación de aspirantes a pruebas selec-
tivas en los cinco años anteriores a la publicación de esta convocatoria.

Asimismo, los candidatos podrán recusar a los miembros del Tribunal cuando entiendan 
que se dan dichas circunstancias, de conformidad con lo establecido en el artículo 29 de la 
citada ley.

5.3. El Presidente del Tribunal coordinará la realización de las pruebas y dirimirá los posi-
bles empates en las votaciones con voto de calidad. El Secretario del Tribunal tendrá voz y 
voto.

5.4. El Tribunal resolverá todas las cuestiones derivadas de la aplicación de las bases de 
esta convocatoria durante el desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5. El procedimiento de actuación del Tribunal se ajustará en todo momento a lo dis-
puesto en los artículos 22 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, y en los 
artículos 25 y siguientes del texto refundido de la Ley de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón, aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de 
Aragón.

5.6. El Tribunal que actúe en estas pruebas tendrá la categoría primera de las señaladas 
en el artículo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razón 
del servicio.

6. Estructura de las pruebas selectivas.
6.1. La fase de concurso no será eliminatoria, y las valoraciones que de ella resulten se 

sumarán a las de los ejercicios de la fase de oposición para determinar la puntuación total. No 
podrá aplicarse la puntuación de la fase de concurso para superar los ejercicios de la fase de 
oposición.

6.2. Fase de oposición:
6.2.1. El primer ejercicio consistirá en la redacción de una Memoria, de una extensión mí-

nima de veinte folios, conteniendo el tratamiento monográfico de un tema relacionado con el 
área de conocimientos profesionales de las plazas a que aspiran, con análisis de sus princi-
pales aspectos, planteamiento de problemas y propuesta de soluciones, y en el que se valo-
rarán el razonamiento personal, los conocimientos técnicos y la capacidad crítica.

Un ejemplar de la Memoria deberá ser presentado con una antelación mínima de diez días 
a la fecha señalada para su defensa, en el Registro General del Gobierno de Aragón.

Además, en aras de mayor agilidad del proceso selectivo, se enviará el citado ejemplar al 
correo electrónico iaap@aragon.es.

La Memoria será defendida por el candidato, por un período mínimo de diez minutos y 
máximo de quince ante el Tribunal, que, a su vez, dispondrá de otros quince minutos para 
proponer al opositor cuestiones relacionadas con el tema al que la Memoria se refiera.

6.2.2. El segundo ejercicio consistirá en la contestación por escrito de un cuestionario de 
cincuenta preguntas tipo test, más tres de reserva para posibles anulaciones, y otro de diez 
preguntas breves sobre las materias comprendidas en el temario.

El cuestionario tipo test estará compuesto por preguntas con respuestas alternativas, 
siendo sólo una de ellas la correcta. Las contestaciones erróneas se valorarán negativa-
mente.

El Tribunal señalará en el momento de proponer este ejercicio el tiempo concedido para su 
realización, sin que su duración pueda exceder de dos horas y treinta minutos.

6.2.3. El tercer ejercicio consistirá en el desarrollo y resolución de un supuesto práctico a 
elegir entre dos propuestos por el Tribunal, que estarán relacionados con las materias del 
programa.

mailto:iaap@aragon.es
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El Tribunal señalará en el momento de proponer el ejercicio el tiempo máximo concedido 
para su resolución, pudiéndose utilizar cuantos libros, textos o documentos, en soporte papel, 
se considere necesarios, aportados por los propios candidatos o disponibles en el local esco-
gido por el Tribunal para realizar el ejercicio.

El ejercicio será leído en sesión pública ante el Tribunal, que podrá dialogar con el candi-
dato durante diez minutos sobre las cuestiones relacionadas con el planteamiento y resolu-
ción del supuesto.

6.2.4. El cuarto ejercicio será una prueba de conocimiento y comprensión del idioma 
francés o inglés. Dicha prueba consistirá en la traducción directa, sin diccionario, de un texto 
en el idioma elegido por el candidato en su solicitud y durante el tiempo que se señale por el 
Tribunal.

Los aspirantes con nacionalidad distinta a la española optarán a los idiomas francés o in-
glés siempre y cuando ninguno de ellos sea oficial en su Estado de origen, en cuyo caso éste 
será sustituido, a efectos de la opción, por otro idioma oficial en otro Estado de la Unión Eu-
ropea.

7. Desarrollo de los ejercicios.
7.1. La fecha de realización del primer ejercicio se determinará en la resolución a que 

alude la base 4.3. La fecha de los sucesivos ejercicios se hará pública a través de los medios 
señalados en la base 1.6.

7.2. En cualquier momento, el Tribunal podrá requerir a los candidatos para que acrediten 
su identidad.

7.3. Los candidatos serán convocados para cada ejercicio en llamamiento único, y serán 
excluidos de las pruebas selectivas quienes no comparezcan, salvo los casos de fuerza 
mayor, debidamente justificados y discrecionalmente apreciados por el Tribunal. Se enten-
derá que existe fuerza mayor cuando la situación creada impida el acceso a las aulas o la 
realización física del ejercicio, y se trate de situaciones de las que se presuma que afectan a 
todos o a gran parte de los candidatos y al llamamiento y lugar correspondiente.

No obstante lo anterior, y al amparo de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la 
igualdad efectiva de mujeres y hombres, se podrá hacer excepción en el llamamiento único 
por la coincidencia de la hospitalización, con motivo de embarazo y/o parto de las aspirantes, 
con el día de la celebración de alguna prueba en la que tengan que participar. Para ello las 
aspirantes deberán presentar, dentro del plazo de los cinco días naturales anteriores o poste-
riores a la realización de la prueba (en este último caso por el ingreso por urgencia), un escrito 
dirigido al Presidente del Tribunal comunicando el hecho de la hospitalización, y adjuntando 
informe médico que lo demuestre, junto con la solicitud expresa del deseo de la realización de 
la prueba.

El escrito será presentado en el registro general del Gobierno de Aragón y remitido al IAAP 
por fax al número 976714368 o al correo electrónico iaap@aragon.es, y en él se deberá in-
dicar obligatoriamente uno o dos teléfonos, preferentemente móviles, de contacto con la inte-
resada.

7.4. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviera conocimiento de 
que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la presente 
convocatoria, deberá proponer su exclusión al Director General de la Función Pública y Ca-
lidad de los Servicios, quien resolverá, previa audiencia del interesado.

8. Calificación.
8.1. Fase de Concurso: Los méritos alegados por los aspirantes, y que resulten debida-

mente acreditados, se valorarán a fecha de publicación de esta convocatoria, con arreglo a 
los siguientes baremos:

a) Antigüedad: Se valorará teniendo en cuenta los servicios prestados, asignándose a 
cada año completo de servicios efectivos una puntuación de 0,10 hasta un máximo de 
3 puntos.

 Serán computables a efectos de la antigüedad referida en este apartado los servicios 
reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

b) Grado personal consolidado: Según el grado personal que tenga consolidado y forma-
lizado a través del acuerdo de reconocimiento de grado por la autoridad competente, 
se otorgarán 1,50 puntos hasta el grado 18, y por cada unidad de grado que exceda de 
18, se otorgarán 0,25 puntos adicionales.

 Se otorgarán 1,50 puntos a aquellos funcionarios que a fecha de publicación de esta 
convocatoria no tengan grado consolidado y formalizado, y hayan prestado servicios 
efectivos como funcionario de carrera del subgrupo A2 durante al menos dos años.

mailto:iaap@aragon.es
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c) Trabajo desarrollado: Según el nivel de complemento de destino correspondiente al 
puesto de trabajo que tenga como destino definitivo en la Administración de la Comu-
nidad Autónoma de Aragón el día de publicación de esta convocatoria: hasta nivel 18, 
2 puntos, y, por cada unidad de nivel que exceda de 18, se otorgarán 0,25 puntos adi-
cionales.

 En el supuesto de destino provisional, se valorará en el nivel mínimo del intervalo de 
niveles del Subgrupo A2.

 La valoración efectuada en este apartado no podrá ser modificada por futuras reclasifi-
caciones de nivel.

 A los funcionarios que se encuentren en la situación de excedencia por el cuidado de 
familiares se les valorará el nivel del puesto reservado en la Administración de la Co-
munidad Autónoma de Aragón, y a los funcionarios en situación de servicios especiales 
con derecho a reserva de puesto se les valorará el nivel del puesto de trabajo que les 
correspondería al efectuar el reingreso.

d) Titulación académica: Estar en posesión de título universitario superior distinto al re-
querido para optar a estas plazas, 0,50 puntos.

e) Cursos de formación y perfeccionamiento cuyo contenido esté directamente relacio-
nado con las funciones propias del Cuerpo al que se pretende acceder, y que hayan 
sido impartidos por Centros o Instituciones Oficiales o recogidos en los Acuerdos de 
Formación Continua o de Formación para el Empleo en las Administraciones Públicas: 
0,05 puntos si su duración es igual o inferior a 20 horas lectivas; 0,10 puntos si su du-
ración es superior a 20 horas lectivas e igual o inferior a 50 horas lectivas, y 0,25 puntos 
los que superen 50 horas lectivas.

f) Superación de la fase de oposición en alguna de las dos convocatorias anteriores de 
promoción interna independiente: Se otorgará 1 punto a aquellos aspirantes que, ha-
biendo superado los ejercicios de la fase de oposición de las pruebas selectivas de al-
guna de las dos convocatorias anteriores de promoción interna independiente, no hu-
bieran podido obtener plaza.

8.2. Fase de oposición:
8.2.1. El primer ejercicio se calificará de 0 a 20 puntos, siendo necesario alcanzar un mí-

nimo de 10 puntos para superarlo.
8.2.2. El segundo ejercicio se calificará de 0 a 20 puntos en la parte del cuestionario tipo 

test, y de 0 a 10 puntos el cuestionario de preguntas breves, siendo necesario para superarlo 
obtener un mínimo de 10 puntos y de 5 puntos, respectivamente.

8.2.3. El tercer ejercicio se calificará de 0 a 20 puntos, siendo necesario un mínimo de 10 
puntos para superarlo.

8.2.4. El cuarto ejercicio se calificará: de 0 a 10 puntos, siendo necesario un mínimo de 5 
puntos para superarlo.

8.3. La calificación final del proceso selectivo vendrá determinada por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en los ejercicios obligatorios, más la del concurso.

8.4. Concluido el concurso y los ejercicios de la oposición, y a propuesta del Tribunal cali-
ficador, el Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios hará pública la 
lista de aprobados por orden de puntuación, sin que el número total de seleccionados pueda 
rebasar el de plazas convocadas.

En caso de empate, el orden se establecerá atendiendo a la mayor puntuación obtenida 
sucesivamente en los ejercicios segundo, tercero, primero y cuarto.

Como criterio residual de desempate, una vez aplicados, en su caso, los criterios ante-
riores, regirá lo dispuesto en la Resolución de 4 de marzo de 2014, del Instituto Aragonés de 
Administración Pública, por la que se hace público el resultado del sorteo previsto en el ar-
tículo 17 del Decreto 122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputación General de Aragón, re-
gulador del Instituto Aragonés de Administración Pública y de la selección, formación y perfec-
cionamiento del personal de la Comunidad Autónoma de Aragón.

9. Presentación de documentos.
9.1. Dentro del plazo de 20 días naturales desde que se haga pública la lista de aprobados 

en el concurso-oposición, los candidatos que figuren en ellas deberán aportar ante el Instituto 
Aragonés de Administración Pública los documentos acreditativos de los requisitos de admi-
sibilidad exigidos en esta convocatoria. Estos documentos son:

a) Fotocopia compulsada del título a que se refiere la base 2.1.f) o certificación académica 
que acredite tener cursados y aprobados los estudios completos correspondientes, así 
como abonados los derechos para la expedición de aquél título.



cs
v:

 B
O

A
20

15
02

24
00

3

24/02/2015Boletín Oficial de AragónNúm. 37

6468

 Los títulos procedentes de otros Estados deberán estar debidamente homologados por 
la Administración educativa española y deberá adjuntarse a ellos la credencial que 
acredite dicha homologación. En el caso de titulaciones que acrediten la formación en 
alguno de los otros Estados asociados al Acuerdo sobre el Espacio Económico Eu-
ropeo, esta credencial podrá suplirse por la credencial de reconocimiento para el ejer-
cicio de una profesión regulada en aplicación de las directivas mutuas de reconoci-
miento de titulaciones.

b) Declaración jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas o de los órganos 
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabili-
tación absoluta o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, o 
para el acceso a Cuerpos o Escalas de funcionarios.

9.2. Quienes dentro del plazo señalado no presenten la documentación exigida, salvo los 
casos de fuerza mayor, no podrán ser nombrados funcionarios de carrera, quedando sin 
efecto todas las actuaciones en cuanto a ellos se refieren.

10. Nombramiento de funcionarios de carrera.
Concluido el proceso selectivo, los candidatos que lo hubiesen superado, serán nom-

brados funcionarios de carrera del Cuerpo de Funcionarios Superiores, Escala Facultativa 
Superior, Técnicos Superiores de Prevención de Riesgos Laborales de la Administración Co-
munidad Autónoma de Aragón, Ramas Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, Ergo-
nomía y Psicosociología Aplicada, por el Consejero de Hacienda y Administración Pública. La 
orden de nombramiento se publicará en el “Boletín Oficial de Aragón”.

11. Disposiciones finales.
11.1. El orden de actuación comenzará con el primer aspirante cuyo primer apellido se 

inicie con la letra “B”, de acuerdo con el resultado del sorteo celebrado el día 4 de marzo de 
2014 (“Boletín Oficial de Aragón”, número 58, de 24 de marzo de 2014).

11.2. Para lo no previsto en esta convocatoria, será de aplicación lo dispuesto en el texto 
refundido de la Ley de Ordenación de la Función Pública de la Comunidad Autónoma de 
Aragón, aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero, de la Diputación General 
de Aragón; en el Decreto 122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputación General de Aragón, 
regulador del Instituto Aragonés de Administración Pública, y de la selección, formación y 
perfeccionamiento del personal de la Comunidad Autónoma de Aragón; en el Decreto 80/1997, 
de 10 de julio, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el Reglamento de provisión de 
puestos de trabajo, carrera administrativa y, promoción profesional de los funcionarios de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón; y en la Ley 7/2007, de 12 de abril, del 
Estatuto Básico del Empleado Público.

11.3. Contra la presente resolución, que no agota la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administración Pública, en el plazo de un 
mes desde su publicación, conforme a lo establecido en los artículos 114 y 115 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, en la redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria y de la actuación del 
Tribunal podrán ser impugnados, de acuerdo con lo establecido en la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común, mediante la interposición de los siguientes recursos, en el plazo de un mes 
contado desde el día siguiente a la respectiva publicación o notificación:

- Contra las Resoluciones del Director General de la Función Pública y Calidad de los 
Servicios, recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administración Pública.

- Contra los actos y decisiones del Tribunal que imposibiliten la continuación de procedi-
mientos para el interesado o produzcan indefensión, recurso de alzada ante el Consejero de 
Hacienda y Administración Pública.

Zaragoza, 28 de enero de 2015.

El Director General de la Función Pública y
Calidad de los Servicios,

IGNACIO MURILLO GARCÍA-ATANCE
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ANEXO I
TRIBUNAL

Técnicos Superiores de Prevención de Riesgos Laborales.

Miembros titulares.
Presidenta: Emilia Sevillano Calvo.
Secretaria: Marina Jesús Gómez Sánchez.
Vocal 1: Susana Iris Rueda Sánchez.
Vocal 2: M.ª Jesús García-Gutiérrez Muñoz.
Vocal 3: Ruth Vallejo Dacosta.

Miembros suplentes.
Presidenta: M.ª Pilar Nievas Marco.
Secretaria: M.ª Pilar Ramos Martín.
Vocal 1: Pilar Paúl Garasa.
Vocal 2: Jesús Arqued Fernández.
Vocal 3: Ricardo Ros Mar.

ANEXO II
PROGRAMA DE MATERIAS ESPECíFICAS

Escala Facultativa Superior. Técnicos Superiores de Prevención de Riesgos Laborales, 
Especialidades: Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial y Ergonomía y Psicosociología 
Aplicada.

1. Conceptos básicos de seguridad y salud en el trabajo: daños derivados del trabajo. 
Concepto de riesgo laboral. Protección y prevención. Condiciones de trabajo en relación con 
la seguridad y salud.

2. Objeto y necesidad de la prevención de riesgos laborales: interacción trabajo y salud. 
Costes de los daños derivados del trabajo frente a beneficios de la acción preventiva. El con-
cepto de integración de la prevención. Prevención y calidad.

3. Políticas y organismos internacionales en materia de prevención de riesgos laborales. 
Normativa internacional en la materia.

4. Organismos europeos en materia de prevención de riesgos laborales. El derecho comu-
nitario relacionado con la seguridad y salud en el trabajo. Las directivas sobre disposiciones 
mínimas de seguridad y salud en el trabajo. Recomendaciones y actos relacionados.

5. Actuaciones de las Administraciones Públicas competentes en materia laboral. La distri-
bución de competencias y coordinación de actuaciones en materia de seguridad y salud en el 
trabajo entre la Administración General del Estado y las Comunidades Autónomas. Funciones 
y actuaciones de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social en relación con esta materia. El 
Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. La Red Española de Seguridad y 
Salud en el Trabajo. La Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo. La Fundación 
para la Prevención de Riesgos Laborales.

6. Competencias de la Comunidad Autónoma de Aragón en materia de Seguridad y Salud 
Laboral. La Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón como Autoridad Laboral. La 
Dirección General de Trabajo. El Instituto Aragonés de Seguridad y Salud Laboral. El Consejo 
Aragonés de Seguridad y Salud Laboral.

7. El marco jurídico de la prevención de riesgos laborales en España: antecedentes inme-
diatos, la Constitución de 1978, el Estatuto de los Trabajadores. Legislación de función pú-
blica. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales. Estructura. 
Objeto y carácter de la norma. Ámbito de aplicación. Definiciones.

8. Normativa sectorial aplicable en prevención de riesgos laborales. Ámbito laboral, indus-
trial y medioambiental.

9. El contrato de trabajo. Modalidades de contratación. La subcontratación.
10. El salario. La jornada laboral. Horas extraordinarias. Descanso. Vacaciones.
11. El Sistema Español de Seguridad Social. El Régimen General: acción protectora. Con-

tingencias cubiertas. Concepto y clases de prestaciones. Régimen Especial de Trabajadores 
Autónomos. Contingencias cubiertas.

12. Derechos y deberes en materia de prevención de riesgos laborales: el derecho de los 
trabajadores a la protección frente a los riesgos laborales. El deber empresarial de protección. 
Situaciones de riesgo grave e inminente. Coordinación de actividades empresariales en ma-
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teria de prevención. Protección de trabajadores especialmente sensibles a riesgos. Obliga-
ciones de los trabajadores. Principios de la acción preventiva.

13. Formación e información de los trabajadores en materia de prevención de riesgos la-
borales. Derechos y obligaciones. La planificación de la formación. Diagnóstico de necesi-
dades. Definición de objetivos. Métodos y técnicas formativas. Evaluación de la formación. 
Formación de los recursos preventivos. Formación para el desarrollo de las funciones de nivel 
básico, intermedio y superior en prevención de riesgos laborales.

14. Conceptos de salud y prevención. Concepto y objetivos de la medicina del trabajo. 
Patologías de origen laboral. Vigilancia de la salud. Promoción de la salud. Planificación e 
información sanitaria. Las enfermedades profesionales.

15. El Reglamento de los Servicios de Prevención. Organización de los recursos para las 
actividades preventivas. Los Servicios de Prevención. Conceptos generales y modalidades.

16. Las especialidades preventivas: Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, Ergo-
nomía, Psicosociología Aplicada. Medicina del Trabajo.

17. La acreditación y autorización de las entidades especializadas como servicios de pre-
vención ajenos a las empresas. Funciones y niveles de cualificación de los técnicos de pre-
vención de riesgos laborales.

18. Consulta y participación de los trabajadores: el deber de consulta del empresario. Los 
derechos de participación y representación específica de los trabajadores. El Comité de se-
guridad y Salud. Los delegados de Prevención, su designación, garantías, competencias y 
facultades. Registro de delegados de prevención y de comités de seguridad y salud. La cola-
boración con la Inspección de Trabajo y Seguridad Social.

19. Responsabilidades y sanciones en materia de Prevención de Riesgos Laborales: res-
ponsabilidades administrativas, infracciones administrativas, control de la actividad preven-
tiva. La actuación de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social. Las responsabilidades 
penal y civil en materia de prevención de riesgos laborales.

20. La adaptación de la normativa de prevención de riegos laborales al ámbito de la Admi-
nistración Pública: las excepciones de la Ley de Prevención. La regulación del procedimiento 
administrativo especial de la actuación de la Inspección de Trabajo y para la imposición de 
medidas correctoras de incumplimientos en materia de Prevención de Riesgos Laborales en 
el ámbito de las Administraciones Públicas.

21. La adaptación de la legislación de prevención de riesgos laborales en la Administración 
General del Estado y en la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón. Organiza-
ción de los recursos necesarios para llevar a cabo las distintas actuaciones preventivas.

22. Participación en materia de prevención de riesgos laborales en la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Aragón. Acuerdo de participación. Comités de seguridad y salud. 
Comisiones sectoriales. La Comisión Autonómica de Prevención de Riesgos Laborales.

23. Gestión de la prevención. Principios básicos. Modelos de gestión. Plan de prevención 
de riesgos laborales, evaluación de los riesgos y planificación de la actividad preventiva. Do-
cumentación.

24. Instrumentos de control de los sistemas de gestión de prevención de riesgos laborales: 
Auditorias. Particularidades de las administraciones públicas.

25. Coordinación de actividades empresariales en relación con la prevención de riesgos 
laborales. Concurrencia de actividades y medios de coordinación. La coordinación en obras 
de construcción. Normativa de aplicación.

26. Daños derivados del trabajo (I): Accidentes de trabajo. Concepto. Notificación, Re-
gistro y clasificación. Los costes de los accidentes de trabajo. Investigación como técnica 
preventiva. Aplicación en la organización de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Aragón.

27. Daños derivados del trabajo (II): Enfermedades profesionales. Concepto. Notificación, 
Registro. Cuadro de enfermedades profesionales. Investigación como técnica preventiva. 
Aplicación en la organización de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón.

28. Protección de trabajadores especialmente sensibles a determinados riesgos. Protec-
ción de la maternidad. Protección de los menores.

29. Relaciones de trabajo temporales, de duración determinada y en empresas de trabajo 
temporal: características específicas de estas relaciones. Normativa aplicable. Obligaciones 
empresariales con relación a la prevención de riesgos laborales.

30. Adaptación de puesto de trabajo y movilidad por motivos de salud. Especial referencia 
en la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón.

31. Las incapacidades laborales temporales y permanentes. Conceptos generales. Pecu-
liaridades de las contingencias profesionales. Normativa vigente. Aspectos diferenciales en 
los distintos regímenes.
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32. Las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales: Régimen de las 
actividades preventivas. Plan general de actividades preventivas de la Seguridad Social. Sis-
tema de reducción de las cotizaciones por contingencias profesionales a las empresas que 
hayan contribuido especialmente a la disminución y prevención de la siniestralidad laboral. 
Sociedades de prevención.

33. El tratamiento de la información. La confidencialidad de los datos. La ley orgánica de 
protección de datos de carácter personal. Aplicaciones. Normativa de desarrollo en la Admi-
nistración de la Comunidad Autónoma de Aragón.

34. Seguridad en el Trabajo. Concepto y objetivos. Riesgos de seguridad. Criterios de 
valoración. Técnicas generales y específicas. Inspecciones de seguridad. Normativa.

35. Condiciones generales de seguridad en los lugares de trabajo. Condiciones ambien-
tales en los lugares de trabajo. Locales provisionales y trabajos al aire libre. Normativa apli-
cable.

36. Disposiciones mínimas de seguridad y salud para la utilización por los trabajadores de 
los equipos de trabajo. Análisis y evaluación de riesgos. Procedimiento de adecuación y 
puesta en conformidad. Normativa aplicable.

37. Comercialización y puesta en servicio de máquinas. La certificación y el marcado CE. 
Seguridad de las máquinas, Cláusula de Salvaguardia. Herramientas manuales: condiciones 
de seguridad. Evaluación de riesgos y medidas preventivas en trabajos con herramientas 
manuales.

38. Equipos de protección individual. Concepto. Características. Tipos. Señalización. Cri-
terios para la elección, utilización y mantenimiento de los EPI. Obligaciones del empresario y 
de los trabajadores. Protección colectiva: Concepto de protección colectiva, criterios de elec-
ción. Análisis previo a la implantación de protección colectiva. Normativa aplicable a los 
equipos de protección individual y colectiva.

39. Disposiciones mínimas en materia de señalización de seguridad y salud en el trabajo. 
Definiciones. Obligaciones del empresario en materia de señalización. Criterios para el em-
pleo de la señalización. Tipos de señales.

40. Seguridad y salud en las obras de construcción (I). Obligaciones preventivas en fase 
de proyecto, y en fase de ejecución. Estudio de seguridad y salud. Estudio básico de segu-
ridad y salud. Plan de seguridad y salud en el trabajo. La dirección facultativa de la obra. El 
libro de incidencias. La paralización de los trabajos. Normativa aplicable.

41. Seguridad y salud en las obras de construcción (II). Disposiciones mínimas de segu-
ridad y salud. Riesgos y medidas preventivas en el uso de equipos de trabajo y maquinaría en 
obra. Maquinaría y equipos de movimiento de tierras. Maquinaria y equipos de elevación de 
cargas. Otra maquinaria de obra.

42. Condiciones mínimas de seguridad y salud en la manipulación de cargas que entrañe 
riesgos, en particular dorsolumbares, para los trabajadores. Obligaciones del empresario. 
Evaluación de riesgos y medidas preventivas. Normativa aplicable.

43. Condiciones mínimas de seguridad y salud relativas al trabajo con equipos que in-
cluyen pantallas de visualización de datos. Normativa aplicable.

44. Riesgo eléctrico: Concepto. Lesiones producidas por la electricidad. Factores que in-
fluyen en el efecto eléctrico; intensidad de corriente, resistencia del cuerpo humano, tensión 
aplicada, frecuencia de la corriente, duración del contacto eléctrico, recorrido de la corriente 
a través del cuerpo, capacidad de reacción de la persona. Actuación en caso de accidente 
eléctrico. Tipos de contacto eléctrico. Protección contra contactos eléctricos directos y con-
tactos eléctricos indirectos. Normativa sobre disposiciones mínimas para la protección de la 
salud y seguridad de los trabajadores frente al riesgo eléctrico.

45. Riesgo de incendio: Química del fuego. Clasificación de los fuegos en función de la 
naturaleza del combustible. Protección estructural de edificios y locales. Prevención de incen-
dios en los lugares de trabajo. Medidas de prevención y protección frente a riesgo de incendio. 
Sistemas de detección y de alarma. Medios de lucha contra incendios. Iluminación de señali-
zación y emergencia. Normativa aplicable.

46. Planes de emergencia y Evacuación. Norma Básica de Autoprotección de los centros, 
establecimientos y dependencias dedicados a actividades que puedan dar origen a situa-
ciones de emergencia. Normativa aplicable.

47. Trabajos de oficina. Evaluación de riesgos y medidas preventivas.
48. Evaluación de riesgos y medidas preventivas en trabajos agropecuarios y en la aplica-

ción de fitosanitarios.
49. Evaluación de riesgos y medidas preventivas en trabajos forestales.
50. Trabajos en altura: Riesgos y medidas preventivas. Disposiciones de seguridad sobre 

la utilización de equipos de trabajo para realizar trabajos temporales en altura.
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51. Higiene industrial. Concepto y objetivos. Ramas de la higiene industrial. Actuación y 
metodología para la evaluación y control del riesgo higiénico. Clasificación general de los 
contaminantes. Vías de entrada y efectos de los contaminantes sobre el organismo. Norma-
tiva.

52. Medición de los contaminantes químicos. Mediciones puntuales y promedio. Medi-
ciones personales y ambientales. Instrumentos de lectura directa. Sistemas activos de toma 
de muestras. Calibración de los equipos. Sistemas pasivos de toma de muestras. Transporte 
y conservación de las muestras. Condicionantes de la toma de muestras. Control de calidad 
de los equipos de medida.

53. Teoría del muestreo. Representatividad de las mediciones. Estrategias de muestreo. 
Directrices para la evaluación de la exposición por inhalación de agentes químicos.

54. Análisis de las muestras. Principales técnicas analíticas. El método analítico: descrip-
ción, contenido y características. Procedimientos de validación. Fiabilidad del proceso de 
medida de concentraciones ambientales y biológicas de los contaminantes químicos. Sistema 
de gestión de la calidad. Documentos del sistema de gestión de la calidad: manual de calidad; 
procedimientos normalizados de trabajo. Elementos del programa de calidad: mantenimiento 
y calibración de los equipos de toma de muestras y análisis. Evaluación externa de la calidad: 
ensayos de intercomparación.

55. Disposiciones mínimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo: Iluminación. 
Efectos sobre la salud. Fatiga visual. La iluminación en los puestos de trabajo donde se uti-
lizan pantallas de visualización de datos. Equipos de medida. Normativa aplicable.

56. Calidad de ambiente interior: Contaminantes que influyen en la calidad del ambiente. 
Medidas de prevención y protección. Disposiciones mínimas de seguridad y salud en los lu-
gares de trabajo. Normativa aplicable.

57. Condiciones termohigrométricas. Ambiente térmico. Efectos sobre la salud. Criterios 
de evaluación de riesgos. Métodos de valoración. Estrés térmico. Medidas de prevención y 
protección. Disposiciones mínimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo. Normativa 
aplicable.

58. El ruido. Concepto, magnitudes y unidades. Tipos de ruido. Efectos sobre la salud. 
Medidas para reducir la exposición al ruido. Evaluación de riesgos. Medición del nivel de 
ruido. Control de la exposición al ruido. Protección individual y colectiva. Vigilancia de la 
salud. Normativa aplicable.

59. La protección de la salud y la seguridad de los trabajadores frente a los riesgos deri-
vados o que puedan derivarse de la exposición a vibraciones mecánicas. Normativa aplicable.

60. Agentes químicos (I): Definiciones. Clasificación. Principios generales para la preven-
ción de riesgos por agentes químicos. Medidas específicas de prevención y protección. Nor-
mativa aplicable.

61. Agentes químicos (II). Límites de exposición. Medidas de control de la exposición. Las 
fichas de seguridad. Protocolos de actuación. Medidas a adoptar frente a accidentes, inci-
dentes y emergencias. Prohibiciones. Información y formación de los trabajadores. Consulta 
y participación. Vigilancia de la salud. Normativa aplicable.

62. Agentes cancerígenos (I): Identificación y evaluación de los riesgos. Prevención y re-
ducción de la exposición. Medidas de prevención y protección. Información y formación de los 
trabajadores expuestos durante el trabajo. Vigilancia de la salud. Consulta y participación. 
Normativa aplicable.

63. Agentes cancerígenos (II): clasificación y mecanismos de actuación. Evaluación de la 
exposición a cancerígenos. Vigilancia de la salud. Protección de los trabajadores contra los 
riesgos relacionados con la exposición a agentes cancerígenos durante el trabajo. Normativa 
aplicable.

64. Agentes biológicos (I): características de los agentes biológicos y clasificación. Efectos 
para la salud. Medición de agentes biológicos. Evaluación, prevención y control de las expo-
siciones. Protección de trabajadores frente a riesgos relacionados con la exposición a agentes 
biológicos durante el trabajo. Normativa aplicable.

65. Agentes biológicos (II): Identificación y evaluación de los riesgos. Medidas de preven-
ción y protección. Vigilancia de la salud. Información y formación de los trabajadores ex-
puestos durante el trabajo. Consulta y participación. Normativa aplicable.

66. Radiaciones ionizantes: Concepto. Tipos de radiaciones ionizantes. Límites de dosis 
para trabajadores expuestos. Efectos de las radiaciones ionizantes. Métodos de Prevención 
y protección frente a las radiaciones ionizantes. Normativa aplicable.

67. Radiaciones no ionizantes: Concepto. Naturaleza de las radiaciones no ionizantes. 
Tipos de radiaciones no ionizantes. Efectos de las radiaciones no ionizantes. Métodos de 
prevención y protección frente las radiaciones no ionizantes. Normativa aplicable.
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68. Atmósferas explosivas: Concepto de explosión y atmósferas explosivas. Áreas con 
atmósferas explosivas. Protección, evaluación y prevención de los riesgos derivados de las 
atmósferas explosivas en los lugares de trabajo.

69. Seguridad y salud aplicada a los trabajos con riesgo de exposición al amianto. Medidas 
de prevención y protección. Plan de trabajo. Registro de empresas con riesgo por amianto. 
Normativa aplicable.

70. Equipos de protección individual y colectiva en Higiene Industrial.
71. La ergonomía: definición, objetivos y conceptos generales. Métodos ergonómicos de 

evaluación de las condiciones de trabajo.
72. Concepción del puesto de trabajo. Requerimientos básicos. Estudio y evaluación de 

puestos de trabajo. Diseño del puesto de trabajo. Ficha de seguridad de puestos de trabajo.
73. El diseño del puesto de trabajo. Aspectos a considerar desde el punto de vista ergonó-

mico. El factor humano en el proyecto.
74. La carga física de trabajo. Conceptos básicos. Evaluación. La fatiga muscular y su 

prevención. Los movimientos repetitivos, patologías asociadas. Las lumbalgias, causas y pre-
vención.

75. Sistemas informativos en el binomio persona-máquina. Dispositivos informativos vi-
suales táctiles y audibles. Accionamiento involuntario.

76. Posturas de trabajo: factores que las determinan. Riesgos derivados de las posturas 
de trabajo y su prevención. Métodos de evaluación.

77. Trastornos musculoesqueléticos de origen laboral. Factores de riesgo. Evaluación y 
prevención.

78. Carga mental de trabajo. Definiciones y conceptos. Consecuencias de la carga mental. 
Evaluación y acondicionamiento del puesto. Prevención.

79. Estadística. Conceptos fundamentales. Concepto de población y muestra. Tipos y mé-
todos de muestreo. Aplicación a la prevención de riesgos laborales.

80. Técnicas de investigación en ergonomía y psicosociología. La observación, la entre-
vista y los grupos de discusión. La encuesta y las escalas de actitudes.

81. La organización del tiempo de trabajo. Cronobiología. Ritmos biológicos del organismo. 
Tiempo de trabajo. el trabajo a turnos y el trabajo nocturno: características, inconvenientes e 
intervención. Las pausas y los descansos.

82. Factores psicosociales. El modelo demanda-control-apoyo. La evaluación de factores 
psicosociales. Información y comunicación de resultados, informe de evaluación.

83. Metodología para la evaluación de factores psicosociales. El método de evaluación del 
INSHT. Otros métodos de evaluación.

84. Prevención e intervención psicosocial: acción e intervención sobre la organización, 
sobre el puesto de trabajo y la tarea y sobre el individuo.

85. Estrés laboral: estresores; factores moduladores del estrés, respuestas fisiológicas, 
cognitivas y comportamentales del estrés. Consecuencias del estrés para la organización.

86. Reacciones y efectos del estrés crónico. El síndrome de burnout. Diagnóstico. Mé-
todos de evaluación. Prevención e intervención psicosocial.

87. Drogodependencia en el medio laboral. Conceptos generales. Adicciones más fre-
cuentes. Prevención y tratamiento.

88. Acoso psicológico en el trabajo (mobbing). Definición, características y fases de desa-
rrollo. Consecuencias para el trabajador y para la organización.

89. Acoso psicológico en el trabajo (mobbing). Métodos de evaluación. Prevención e inter-
vención. Protocolos de intervención.

90. El conflicto en la organización. Definición, características y proceso. Estrategias de 
control/reducción.
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RESOLUCIÓN de 2 de febrero de 2015, del Director General de la Función Pública y 
Calidad de los Servicios, por la que se hace público el nombre del aspirante que ha 
superado la fase de oposición del proceso selectivo convocado para ingreso en el 
Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Aragón, Escala Facultativa Superior, Facultativos Superiores de Patrimonio Cultu-
ral, Etnólogos.

Concluidas las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Superiores 
de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, Escala Facultativa Superior, Fa-
cultativos Superiores de Patrimonio Cultural, Etnólogos, convocadas por Resolución de 26 de 
mayo de 2014, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, y vista 
la propuesta del Tribunal, por la presente resolución se hace público el nombre del aspirante 
que ha superado la fase de oposición del proceso selectivo, con la puntuación acumulada:

Apellidos y nombre DNI Puntuación

Sagaste Abadía, Delia 17452199Y 50,25

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 10.1 de la convocatoria, se declara la 
apertura de un plazo de 20 días naturales desde el día siguiente a la publicación de esta re-
solución en el “Boletín Oficial de Aragón”, para que el aspirante aprobado en la oposición 
aporte ante el Instituto Aragonés de Administración Pública los documentos acreditativos de 
los requisitos de admisibilidad exigidos en la convocatoria.

Si dentro del plazo señalado, y salvo los casos de fuerza mayor, no se presentara la docu-
mentación exigida, o del examen de la misma se dedujera que el aspirante carece de uno o 
varios de los requisitos señalados en la convocatoria, no podrá ser nombrado funcionario de 
carrera, quedando sin efecto todas las actuaciones en cuanto a él se refieren, sin perjuicio de 
la responsabilidad en que hubiera incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Contra la presente resolución, que no agota la vía administrativa, podrá interponerse re-
curso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administración Pública, en el plazo de un 
mes desde su publicación, conforme a lo establecido en los artículos 114 y 115 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, en la redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, 
y en el artículo 58.1 de la Ley de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, 
cuyo texto refundido fue aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno 
de Aragón.

Zaragoza, 2 de febrero de 2015.

El Director General de la Función Pública
y Calidad de los Servicios,

IGNACIO MURILLO GARCÍA-ATANCE
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CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 15 de diciembre de 2014, del Director 
General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se aprueba la lista 
provisional de candidatos admitidos y excluidos a las pruebas selectivas para ingreso, 
por promoción interna, en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administración de 
la Comunidad Autónoma de Aragón, Escala Técnica de Gestión, Técnicos Medios de 
Gestión de Empleo.

Advertido error en “Boletín Oficial de Aragón”, número 8, de 14 de enero de 2015, donde 
se publica la resolución mencionada, se procede a su subsanación en el siguiente sentido:

- En la página 818, donde dice:
“…1 DUCE GONZAGA JESÚS ENRIQUE.
3 GARCíA VERA VíCTOR MIGUEL.
4 REMIREZ DE GANU LÓPEZ ANTONIO…”,
debe decir:
“…1 DUCE GONZAGA JESÚS ENRIQUE.
3 GARCíA VERA VíCTOR MIGUEL…”,

- En la página 819, donde dice:
2 NAVARRO ANTIN JULIO R… …B”,
debe decir:
“…2 NAVARRO ANTIN JULIO R… …B.
4 REMIREZ DE GANU LÓPEZ ANTONIO… …F”,
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DEPARTAMENTO DE POLÍTICA TERRITORIAL E INTERIOR

RESOLUCIÓN de 4 de febrero de 2015, de la Dirección General de Administración Lo-
cal, por la que se publica la relación de aprobados en las pruebas selectivas para el 
ingreso en la Subescala de Intervención-Tesorería, categoría de Entrada, de la Escala 
de Funcionarios con habilitación de carácter nacional.

Concluidas las pruebas selectivas para el ingreso en la Subescala de Intervención-Teso-
rería, categoría de entrada, de la Escala de Funcionarios con habilitación de carácter na-
cional, convocadas por Orden de 20 de noviembre de 2013, del Departamento de Política 
Territorial e Interior (“Boletín Oficial de Aragón”, de 3 de diciembre de 2013), con objeto de dar 
cumplimiento a las previsiones de publicidad contenidas en la base 9 de la citada orden de 
convocatoria, he resuelto:

Hacer pública la relación de aprobados, por el orden de puntuación obtenida, prevista en 
la base 9.1 de la convocatoria, que figura como anexo de la presente resolución.

Los aspirantes aprobados deberán presentar la documentación acreditativa de los requi-
sitos exigidos en la base 10 de la convocatoria, en el plazo de 20 días naturales, a partir de la 
publicación de la presente resolución, en esta Dirección General de Administración Local 
(Edificio Pignatelli, P.º María Agustín, 36, 3.ª planta, 50071-Zaragoza).

Zaragoza, 4 de febrero de 2015.

La Directora General de Administración Local,
PAULA BARDAVÍO DOMÍNGUEZ

ANEXO  
Intervención-Tesorería 
Categoría de Entrada 

RELACIÓN DE APROBADOS 

PROMOCION INTERNA

APELLIDOS Y NOMBRE    CALIFICACION 

SANTA CATALINA AGREDA, RAQUEL    20,96 

CANALES DUQUE, CARMEN     16,95 

TURNO LIBRE

APELLIDOS Y NOMBRE    CALIFICACION 

ESTEBAN TELLER, ANA ISABEL    37,58 

BLASCO PABLO, PATRICIA     33,75 

CAMON SANZ, ANGELA      31,74 

MORENO PEREZ, MARINA     30,90 
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CORRECCIÓN de errores de la Orden de 28 de enero de 2015, del Departamento de 
Política Territorial e Interior, por la que se dispone la publicación del Decreto de la Pre-
sidencia de la Diputación Provincial de Zaragoza nº 171, de 26 de enero de 2015, por el 
que se convoca, mediante el sistema de libre designación, la provisión definitiva del 
puesto de trabajo de Tesorero General de la Diputación Provincial de Zaragoza, reser-
vado a funcionario de administración local con habilitación de carácter nacional.

Advertido error material en la orden citada, publicada en el “Boletín Oficial de Aragón”, 
número 26, de 9 de febrero de 2015, se procede a su subsanación de conformidad con el 
artículo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administra-
ciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común en los siguientes términos:

Página 4929:
Donde dice:
“del puesto de Tesorero General de la Diputación Provincial de Zaragoza, por funcionario 

de Administración Local con habilitación de carácter nacional, perteneciente a la Subescala 
de Intervención-Tesorería, categoría Superior.”

Debe decir:
“del puesto de Tesorero General de la Diputación Provincial de Zaragoza, por funcionario 

de Administración Local con habilitación de carácter nacional, perteneciente a la Subescala 
de Intervención-Tesorería.”

Página 4929:
Donde dice:
Primera.— Podrán participar los funcionarios de Administración Local con habilitación de 

carácter nacional, pertenecientes a la Subescala de Intervención-Tesorería, con categoría 
Superior

Debe decir:
Primera.— Podrán participar los funcionarios de Administración Local con habilitación de 

carácter nacional, pertenecientes a la Subescala de Intervención-Tesorería.
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III. Otras Disposiciones y Acuerdos

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA Y EMPLEO

ORDEN de 4 de febrero de 2015, del Consejero de Economía y Empleo, por la que se da 
publicidad a las subvenciones concedidas en el cuarto trimestre del año 2014 por el 
Instituto Aragonés de Empleo, con cargo al Programa 322.1, Fomento del Empleo.

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones, se da publicidad a las subvenciones concedidas en el cuarto tri-
mestre del año 2014 por el Instituto Aragonés de Empleo, con cargo a partidas presupuesta-
rias del programa 322.1, Fomento del Empleo, que figuran en la relación anexa.

Zaragoza, 4 de febrero de 2015.

El Consejero de Economía y Empleo,
FRANCISCO BONO RIOS
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCIÓN de 16 de enero de 2015, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por 
la que se modifica puntualmente la Resolución de 23 de noviembre de 2007, por la que 
se otorga la autorización ambiental integrada a las instalaciones de fundición de alumi-
nio de segunda fusión, incluyendo monovertedero para sus propios residuos peligro-
sos, en el término municipal de Pradilla de Ebro (Zaragoza), y promovida por Ibérica de 
Aleaciones Ligeras, S.L. (Número Expte. INAGA 500301/02/2014/3753).

Por Resolución de 23 de noviembre de 2007, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, 
se otorga la autorización ambiental integrada a las instalaciones de fundición de aluminio de 
segunda fusión, incluyendo monovertedero para sus propios residuos peligrosos, en el tér-
mino municipal de Pradilla de Ebro (Zaragoza), y promovida por Ibérica de Aleaciones Li-
geras, S.L. (Idalsa).

Dicha resolución ha sido modificada por Resolución de 11 de agosto de 2008, del Presi-
dente del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental y por Resoluciones de 13 de agosto de 
2008, 24 de noviembre de 2010 y 5 de septiembre de 2012, del Instituto Aragonés de Gestión 
Ambiental, y ha sido actualizada por Resolución del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, 
de fecha 30 de diciembre de 2013.

La actividad que se desarrolla en las instalaciones de Ibérica de Aleaciones Ligeras, 
S.L., con NIF: B50100338, es una de las incluidas en el anejo I, epígrafe 2.5.b. Instala-
ciones para la fusión de metales no ferrosos, inclusive la aleación, así como los pro-
ductos de recuperación (refinado, moldeado en fundición) con una capacidad de fusión 
de más de 4 t para el plomo y el cadmio o 20 t para todos los demás metales, por día, y 
epígrafe 5.5. Vertederos de todo tipo de residuos que reciban más de 10 t por día o que 
tengan una capacidad total de más de 25.000 t, con exclusión de los vertederos de resi-
duos inertes, de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y control integrados de la 
contaminación.

Con fecha 9 de abril de 2014, y número 11.164 de entrada en el Registro General del Ins-
tituto Aragonés de Gestión Ambiental, se recibe solicitud por parte de Ibérica de Aleaciones 
Ligeras, S.L., de modificación puntual de la autorización ambiental integrada en materia de 
gestión de residuos no peligrosos.

Considerando que en el artículo 57 de la Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección 
ambiental de Aragón, se establece que la autorización ambiental integrada podrá ser 
modificada cuando así lo exija la legislación sectorial que resulte de aplicación a la ins-
talación.

Considerando que el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de simpli-
ficación y adaptación a la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de 
medio ambiente, que deroga el Decreto 49/2000, de 29 de febrero, del Gobierno de Aragón, 
por el que se regula la autorización y registro para la actividad de gestión para las operaciones 
de valorización o eliminación de residuos no peligrosos, y se crean los registros para otras 
actividades de gestión de residuos no peligrosos distintas de las anteriores, y para el trans-
porte de residuos peligrosos, hace necesario modificar los apartados relativos a la gestión de 
residuos no peligrosos.

Considerando que la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión 
Ambiental, le atribuye a este Instituto la competencia de tramitación y resolución de los pro-
cedimientos administrativos a que dan lugar las materias que se relacionan en el anexo único 
de la ley, entre las que se incluye la competencia para otorgar las autorizaciones ambientales 
integradas.

Durante esta tramitación se ha seguido el procedimiento de la Ley 16/2002, de 1 de julio, 
de prevención y control integrados de la contaminación, modificada por la Ley 5/2013, de 11 
de junio; la Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección ambiental de Aragón; el Real Decreto 
815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales 
y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y control integrados de la con-
taminación y la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, 
y demás normativa de general aplicación.

Considerando que se ha realizado el preceptivo trámite de audiencia al interesado, 
notificándose el mismo el 22 de diciembre de 2014, sin que se hayan realizado alega-
ciones.

Vistos, la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y control integrados de la contamina-
ción; la Ley 5/2013, de 11 de junio, por la que se modifican la Ley 16/2002, de 1 de julio, de 
prevención y control integrados de la contaminación y la Ley 22/2011, de 28 de julio, de resi-
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duos y suelos contaminados; la Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección ambiental de 
Aragón; el Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de 
emisiones industriales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y control 
integrados de la contaminación; la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contami-
nados; la Orden MAM/304/2002, de 8 de febrero, por la que se publican las operaciones de 
valorización y eliminación de residuos y la lista europea de residuos; el Decreto 133/2013, de 
23 de julio, del Gobierno de Aragón, de simplificación y adaptación a la normativa vigente de 
procedimientos administrativos en materia de medio ambiente; la Ley 10/2013, de 19 de di-
ciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, 
y su modificación en la Ley 4/1999, de 13 de enero; el Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de 
julio, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Admi-
nistración de la Comunidad Autónoma de Aragón, y demás disposiciones de general aplica-
ción, se resuelve:

Modificar puntualmente la Resolución de 23 de noviembre de 2007, del Instituto Aragonés 
de Gestión Ambiental, por la que se otorga la autorización ambiental integrada a las instala-
ciones de fundición de aluminio de segunda fusión, incluyendo monovertedero para sus pro-
pios residuos peligrosos, en el término municipal de Pradilla de Ebro (Zaragoza), y promovida 
por Ibérica de Aleaciones Ligeras, S.L., en el siguiente sentido:

1. Se sustituye el penúltimo párrafo del condicionado 1.7.1. Gestión de Residuos Peli-
grosos, por el siguiente:

Ibérica de Aleaciones Ligeras, S.L., de conformidad con lo establecido en el artículo 20.4.b) 
de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados, y los artículos 27 y 28 
del Real Decreto 833/1988, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento para la eje-
cución de la Ley 20/1986, de 14 de mayo, Básica de Residuos Tóxicos y Peligrosos, deberá 
depositar una garantía financiera de ciento treinta y dos mil seiscientos sesenta y siete euros 
(132.667 €), para responder, en su caso, de todas las responsabilidades que, frente a la Ad-
ministración, se deriven del ejercicio de la actividad de gestión de residuos peligrosos. Dicha 
garantía podrá ser actualizada anualmente de acuerdo con la variación del índice de precios 
de consumo del Instituto Nacional de Estadística, tomando como índice base el vigente en la 
fecha de constitución de la misma.

La garantía financiera se deberá constituir en la Caja General de Depósitos de la Diputa-
ción General de Aragón, ante el Departamento competente en materia de medio ambiente 
(actualmente, el Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente). Cuando se opte 
por la constitución de la garantía mediante aval bancario, éste deberá nombrar al menos los 
siguientes aspectos: razón social y NIF del banco y del avalado, legislación ambiental por la 
que se establece la garantía que se ha señalado en el párrafo anterior, cuantía del aval y título 
completo de la presente resolución.

La garantía constituida, en virtud de lo establecido en el presente condicionante, permane-
cerá a disposición de la Administración un año a contar desde la clausura de las instalaciones 
de valorización de residuos peligrosos, momento en que será devuelta previa visita de com-
probación y siempre que no hayan concurrido ninguno de los supuestos de responsabilidad 
asociada a su constitución.

2. Se sustituye íntegramente el condicionado 1.7.2. Gestión de Residuos No Peligrosos, 
por el siguiente:

1.7.2. Gestión de Residuos No Peligrosos.
Se autoriza a la instalación de Ibérica de Aleaciones Ligeras, S.L., ubicada en ctra. Alagón-

Tudela, km 42,500, en el término municipal de Pradilla de Ebro (Zaragoza), como instalación 
de tratamiento de residuos no peligrosos para operaciones de valorización y a Ibérica de 
Aleaciones Ligeras, S.L., como operador de la misma, de acuerdo a lo establecido en la Ley 
22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados. Se autoriza a la valorización de 
los siguientes residuos en la cantidad especificada:
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Residuo Código LER Cantidad (t/año)

Espumas distintas de las especificadas en el código 100315 100316

2.200

Escorias del horno 101003

Limaduras y virutas de metales no férreos 120103

20.370

Metales no férreos 160118

Metales 200140

Polvo y partículas de metales no férreos 120104

Componentes retirados de equipos eléctricos y electrónicos desechados con
contenido en aluminio distintos de los especificados en el código 160215 160216

Aluminio 170402

Residuos de pirólisis distintos de los especificados en 190117 190118

Residuos no férreos 191002

Metales no férreos 191203

Metales férreos 160117

5

Limaduras y virutas de metales férreos 120101

Las operaciones de tratamiento autorizadas son R4, reciclado o recuperación de metales 
y de compuestos metálicas, de las indicadas en el anejo 1 de la Orden MAM/304/2002, de 8 
de febrero, por la que se publican las operaciones de valorización y eliminación de residuos y 
la lista europea de residuos, de los residuos no peligrosos señalados en la tabla anterior. 
Abarca el proceso de valorización de distintos residuos de aluminio que no tengan la conside-
ración de residuos peligrosos y de otros metales. Los residuos se valorizarán directamente 
utilizándolos como materia prima en el proceso productivo, sin ningún tipo de tratamiento 
previo a su fusión en los hornos rotativos.

La empresa dispondrá de un sistema de detección de fuentes radiactivas, con objeto de 
asegurar la no aceptación de material contaminado.

3. Se sustituye íntegramente el apartado Gestión de residuos no peligrosos (Valorización) 
del condicionado 1.12. Control de la producción y gestión de residuos, por el siguiente:

Gestión de residuos no peligrosos (Valorización).
Ibérica de Aleaciones Ligeras, S.L. deberá llevar un archivo cronológico, físico o telemá-

tico, en el que se harán constar la fecha, cantidad, naturaleza, código LER, origen y medio de 
transporte de todas las chatarras de aluminio y otros metales que se utilizan como materia 
prima en la instalación. En el archivo cronológico se incorporará la información contenida en 
la acreditación documental de las operaciones de gestión de residuos no peligrosos reali-
zadas. La información archivada y los justificantes documentales se guardarán, al menos, tres 
años.

Antes del día 31 de marzo de cada año, Ibérica de Aleaciones Ligeras, S.L. presentará 
ante la Dirección General de Calidad Ambiental una memoria resumen de la información con-
tenida en el archivo cronológico correspondiente al año anterior. Dicha memoria, tendrá el 
contenido que se especifica en el anexo XII de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y 
suelos contaminados. Esta memoria anual deberá conservarse durante un periodo no inferior 
a cinco años.
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Esta resolución se notificará en la forma prevista en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y se publicará en el “Boletín Oficial de 
Aragón”, de acuerdo con lo establecido en el artículo 23.3 y 23.4 de la Ley 16/2002, de 1 de 
julio, de prevención y control integrados de la contaminación.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, de conformidad con 
lo establecido en los artículos 107 y 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 8 de la Ley 
10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, podrá interponerse 
recurso de alzada, en el plazo de un mes a partir del día siguiente al de su notificación, ante 
el Sr. Presidente del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro 
que pudiera interponerse.

Zaragoza, 16 de enero de 2015.

La Directora del Instituto Aragonés 
de Gestión Ambiental,

NURIA GAYÁN MARGELÍ
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RESOLUCIÓN de 22 de enero de 2015, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por 
la que se modifica puntualmente, por tercera vez, la Resolución de 17 de julio de 2006, 
por la que se formula declaración de impacto ambiental y se otorga la autorización am-
biental integrada para las instalaciones de fabricación de baldosas cerámicas extrusio-
nadas, en el término municipal de Alloza (Teruel), y promovido por Gres de Alloza, S.A. 
(Número Expte. INAGA 500301/02/2014/7486).

Con fecha 5 de agosto de 2006, se publicó en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 89, la 
Resolución de 17 de julio de 2006, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se 
formula declaración de impacto ambiental y se otorga la autorización ambiental integrada 
para las Instalaciones de fabricación de baldosas cerámicas extrusionadas, en el término 
municipal de Alloza (Teruel), promovido por Gres de Alloza, S.A. (Número de Expediente 
INAGA/500301/02/2005/6690).

Con fecha 16 de junio de 2009, se publicó en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 113, 
la Resolución de 26 de mayo de 2009, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que 
se modifica puntualmente la Resolución de 17 de julio de 2006, del Instituto Aragonés de 
Gestión Ambiental, modificación de oficio a petición de la Dirección General de Calidad Am-
biental y Cambio Climático, para añadir un nuevo condicionante relativo a las condiciones de 
explotación en condiciones distintas de las normales (Número de Expediente 
INAGA/500301/02/2009/1836).

Con fecha 22 de enero de 2014, se publicó en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 14, la 
Resolución de 5 de diciembre de 2013, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la 
que se actualiza la autorización ambiental integrada de las instalaciones de fabricación de 
baldosas cerámicas extrusionadas, ubicada en el término municipal de Alloza (Teruel) promo-
vida por Gres de Alloza, S.A. (Número Expte. INAGA 500301/02/2013/8863).

Con fecha 1 de abril de 2014, se publicó en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 64, la 
Resolución de 7 de marzo de 2014, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que 
se modifica puntualmente la Resolución de 17 de julio de 2006, del Instituto Aragonés de 
Gestión Ambiental, por la que se formula declaración de impacto ambiental y se otorga la 
autorización ambiental integrada para las Instalaciones de fabricación de baldosas cerámicas 
extrusionadas, en el término municipal de Alloza (Teruel), promovido por Gres de Alloza, S.A. 
(Número Expte. INAGA/500301/02/2013/4216), relativo a la instalación de dos líneas de es-
maltado formadas cada una por un secadero y dos cabinas de esmaltado, que da lugar a dos 
nuevos focos de emisión (focos número 12 y número 13).

Con fecha 11 de julio de 2014, y número 21.997 de Registro de Entrada en el Instituto 
Aragonés de Gestión Ambiental, se recibe escrito de Gres de Alloza, S.A., solicitando que se 
amplíe el plazo indicado en la autorización ambiental integrada, para presentar las medi-
ciones de los dos nuevos focos de emisión.

Considerando que en el artículo 57 de la Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección am-
biental de Aragón, se establece que la autorización ambiental integrada podrá ser modificada 
cuando así lo exija la legislación sectorial que resulte de aplicación a la instalación.

La Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, le atri-
buye la competencia de tramitación y resolución de los procedimientos administrativos a que 
dan lugar las materias que se relacionan en el anexo único de la ley, entre las que se incluye 
la competencia para otorgar las autorizaciones ambientales integradas.

Durante esta tramitación se ha seguido el procedimiento de la Ley 16/2002, de 1 de julio, 
de prevención y control integrados de la contaminación; la Ley 7/2006, de 22 de junio, de 
protección ambiental de Aragón y la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, y demás norma-
tiva de general aplicación.

Vistos, la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y control integrados de la contamina-
ción; la Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección ambiental de Aragón; el Real Decreto 
100/2011, de 28 de enero, por el que se actualiza el catálogo de actividades potencialmente 
contaminadoras de la atmósfera; La Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés 
de Gestión Ambiental; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común; el Decreto Legislativo 
2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el texto refundido de la 
Ley de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, y demás disposiciones de 
general aplicación, se resuelve:

Modificar puntualmente, por tercera vez, la autorización ambiental integrada, otorgada a 
Gres Alloza, S.A. mediante la Resolución de 17 de julio de 2006, del Instituto Aragonés de 
Gestión Ambiental, por la que se formula declaración de impacto ambiental y se otorga la 
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autorización ambiental integrada, para las instalaciones de fabricación de baldosas cerámicas 
extrusionadas, en el término municipal de Alloza (Teruel), en los siguientes términos:

1. Se sustituye el último párrafo del condicionado 2.10. Control de emisiones a la atmós-
fera, por el siguiente:

En el plazo máximo de cuatro meses desde la puesta en marcha de los secaderos, la em-
presa deberá solicitar en el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental el diligenciado de los li-
bros de registro de los focos de emisión número 12 y número 13, acompañado de informe de 
organismo de control autorizado de las mediciones realizadas.

Esta resolución se notificará en la forma prevista en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y se publicará en el “Boletín Oficial de 
Aragón”, de acuerdo con lo establecido en el artículo 23.3 y 23.4 de la Ley 16/2002, de 1 de 
julio, de prevención y control integrados de la contaminación.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, de conformidad con 
lo establecido en los artículos 107 y 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley 
23/2003, de 23 de diciembre, de creación del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, podrá 
interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes a partir del día siguiente al de su noti-
ficación, ante el Sr. Presidente del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, sin perjuicio de 
cualquier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, 22 de enero de 2015.

La Directora del Instituto Aragonés
de Gestión Ambiental,

NURIA GAYÁN MARGELÍ
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RESOLUCIÓN de 2 de febrero de 2015, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por 
la que se modifica puntualmente la Resolución de 16 de noviembre de 2007, por la que 
se formula la declaración de impacto ambiental y se otorga la autorización ambiental 
integrada para la ampliación de una explotación porcina de cebo con capacidad para 
864 UGM, situada en el polígono 26, parcelas 11 y 12 del término municipal de Alcam-
pell (Huesca), y promovida por la sociedad Ramón Lumbierres, S.L. (Número Expte. 
INAGA 500601/02/2014/10742).

Visto el escrito, de fecha 10 de octubre de 2014, presentado por D. Ramón Lumbierres 
Bosh, en representación de Ramón Lumbierres, S.L., con NIF: B22176754, como promotora 
de una solicitud con el objeto de acomodar y adecuar la autorización ambiental integrada a la 
nueva situación de la explotación descrita, resulta:

Antecedentes de hecho

Primero.— Mediante Resolución de este Instituto, de fecha 16 de noviembre de 2007, se 
otorgó la autorización ambiental integrada para la ampliación de una explotación porcina de 
cebo hasta 720 UGM, situada en el polígono 26, parcelas 11 y 12 del término municipal de 
Alcampell (Huesca), y promovida por Ramón Lumbierres Bosh (Número Expte. INAGA 
500301/02/2006/08570).

Segundo.— Mediante Resolución de este Instituto, de fecha 29 de junio de 2009, se noti-
fica la modificación no sustancial consistente en el incremento de superficie de las naves 2 y 
3, alargándolas 22,50 m cada una y la construcción de un lazareto independiente de 
15,30x11,30 m, con el objeto de mejorar el manejo sanitario y el bienestar animal de la explo-
tación. El resto de instalaciones no se modifican, manteniéndose la misma capacidad final de 
UGM (Número Expte. INAGA 500301/02/2009/05907).

Tercero.— Mediante Resolución de este Instituto, de fecha 19 de noviembre de 2013, se 
procedió a la actualización de la autorización ambiental integrada que se otorgó mediante 
Resolución de fecha 16 de noviembre de 2007 (Número Expte. INAGA 500601/02/2013/10516).

Cuarto.— Mediante Resolución de este Instituto, de fecha 21 de julio de 2014, se estima 
la modificación no sustancial por incremento de capacidad hasta 864 UGM y las nuevas cons-
trucciones en la explotación descrita, consistente en una nueva nave de dimensiones 
133,44x15,30m, para alojar 1.200 plazas de cebo, y promovida por Ramon Lumbierres, S.L. 
(Número Expte. INAGA 500601/02/2014/07041).

Fundamentos jurídicos

Vistos, la Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección ambiental de Aragón; el Decreto 
94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la revisión de las 
Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ganaderas; la Ley 16/2002, de 1 de 
julio, de prevención y control integrados de la contaminación; el Real Decreto 1135/2002, de 
31 de octubre, relativo a las normas mínimas para la protección de cerdos; la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común y la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión 
Ambiental, se resuelve:

Autorizar, la modificación puntual de la Resolución de 16 de noviembre de 2007, del Insti-
tuto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se otorga la autorización ambiental integrada 
para la ampliación de una explotación porcina de cebo hasta una capacidad final de 7.200 
plazas de cebo, equivalentes a 864 UGM, situada en el polígono 26, parcelas 11 y 12 del 
término municipal de Alcampell (Huesca), y promovida por la sociedad Ramon Lumbierres, 
S.L. (Número Expte. INAGA 500301/02/2006/08570), en los siguientes términos, dejando in-
alterado el resto de los condicionantes:

El punto 2 de la resolución quedará sustituido por el siguiente:
“2. Otorgar la autorización ambiental integrada a la sociedad Ramon Lumbierres, S.L., con 

NIF: B22176754, para la ampliación de una explotación porcina de cebo hasta una capacidad 
final de 7.200 plazas de cebo, equivalentes a 864 UGM, situada en las coordenadas huso 30 
UTMX=789.221; UTMY=4.634.726 y UTMZ=245 m, del polígono 26, parcelas 11 y 12 del 
término municipal de Alcampell (Huesca)”.
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Los puntos 2.1 y 2.2 de la resolución quedarán sustituidos por los siguientes:
“2.1. Las instalaciones existentes autorizadas para el desarrollo de la actividad se corres-

ponden con: nave 1 para cebo de dimensiones 111,44x15,30 m, nave 2 para cebo de dimen-
siones 145,25x15,30 m y nave 3 para cebo de dimensiones 133,94x15,30 m; un lazareto de 
dimensiones 15,30x11,30 m; una caseta de servicios, oficina y almacén adosado a la nave 
ganadera 1, de dimensiones 15,30x8 m; una balsa de purines con un volumen útil de almace-
namiento de 5.021,70 m³; una fosa de cadáveres con un volumen útil de almacenamiento de 
224 m³; una balsa de agua con un volumen de almacenamiento de 1.400 m³; badén de des-
infección a la entrada y vallado perimetral de la explotación.

2.2. Las instalaciones correspondientes a la ampliación proyectada se corresponden con 
la construcción de una nave para cebo de dimensiones 133,44x15,30 m”.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, de conformidad con 
lo establecido en los artículos 107 y 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, y de 
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto 
Aragonés de Gestión Ambiental, podrá interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes 
a partir del día siguiente al de su notificación, ante el Sr. Presidente del Instituto Aragonés de 
Gestión Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro recurso que, en su caso, pudiera interpo-
nerse.

Zaragoza, 2 de febrero de 2015.

La Directora del Instituto Aragonés 
de Gestión Ambiental,

NURIA GAYÁN MARGELÍ
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RESOLUCIÓN de 2 de febrero de 2015, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por 
la que se modifica puntualmente la Resolución de 28 de agosto de 2007, por la que se 
formula la declaración de impacto ambiental y se otorga la autorización ambiental inte-
grada para la ampliación de una explotación porcina de cebo con capacidad para 375 
UGM, situada en el polígono 8, parcela 27 del término municipal de Torres de Montes y 
Blecua (Huesca), y promovida por D. Carlos Borau Escar (Número Expte. INAGA. 
500601/02/2014/10741).

Visto el escrito, de fecha 15 de octubre de 2014, presentado por D. Carlos Borau Escar, 
con DNI: 18020040T, como promotor de una solicitud de modificación de la autorización am-
biental descrita, en base a la instalación de dos calderas de gasoil en la explotación, resulta:

Antecedentes de hecho

Primero.— Mediante Resolución de este Instituto, de fecha 28 de agosto de 2007, se 
otorgó la autorización ambiental integrada para la ampliación de una explotación porcina de 
cebo hasta 360 UGM, situada en el polígono 8, parcela 27 del término municipal de Torres de 
Montes y Blecua (Huesca), y promovida por D. Carlos Borau Escar (Número Expte. INAGA 
500301/02/2006/06909).

Segundo.— Mediante Resolución de este Instituto, de fecha 2 de marzo de 2011, se noti-
fica la modificación no sustancial consistente en el incremento de la capacidad hasta 375 
UGM, sin necesidad de realizar ninguna nueva construcción (Número Expte. INAGA 
500301/02/2011/01337).

Tercero.— Mediante Resolución de este Instituto, de fecha 19 de noviembre de 2013, se 
procedió a la actualización de la autorización ambiental integrada que se otorgó mediante 
Resolución de fecha 28 de agosto de 2007 (Número Expte. INAGA 500601/02/2013/10433).

Fundamentos jurídicos

Vistos, la Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección ambiental de Aragón; el Decreto 
94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la revisión de las 
Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ganaderas; la Ley 16/2002, de 1 de 
julio, de prevención y control integrados de la contaminación; el Real Decreto 1135/2002, de 
31 de octubre, relativo a las normas mínimas para la protección de cerdos; la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común y la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión 
Ambiental, se resuelve:

Autorizar, la modificación puntual de la Resolución de 28 de agosto de 2007, del Instituto 
Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se otorga la autorización ambiental integrada para 
la ampliación de una explotación porcina de cebo hasta una capacidad final de 3.120 plazas 
de cebo, equivalentes a 375 UGM, situada en el polígono 8, parcela 27 del término municipal 
de Torres de Montes y Blecua (Huesca), y promovida por D. Carlos Borau Escar (Número 
Expte. INAGA 500301/02/2006/06909), en los siguientes términos, dejando inalterado el resto 
de los condicionantes:

El punto 2 de la resolución quedará sustituido por el siguiente:
“2. Otorgar la autorización ambiental integrada a D. Carlos Borau Escar, con DNI: 

18020040T, para la ampliación de una explotación porcina de cebo hasta una capacidad final 
de 3.120 plazas de cebo, equivalentes a 375 UGM, situada en las coordenadas huso 30 
UTMX=731.392; UTMY=4.663.535 y UTMZ=510 m, del polígono 8, parcela 27 del término 
municipal de Torres de Montes y Blecua (Huesca)”.

El punto 2.1. de la resolución quedará sustituido por el siguiente:
“2.1. Las instalaciones existentes autorizadas para el desarrollo de la actividad se corres-

ponden con: tres naves para cebo de dimensiones respectivas 60,20x14,40 m, 60,40x14,40 
m y 60,30x14,40 m; una caseta de servicios de dimensiones 5x6 m; un depósito de purines 
ampliado con un volumen total de almacenamiento de 1.687,50 m³; cinco fosas de cadáveres 
mediante tubos prefabricados de hormigón y con un volumen total de 22,62 m³; una nueva 
fosa de cadáveres mediante tubos prefabricados de hormigón con un volumen total de 9,05 
m³; dos calderas de gasoil de 64,50 kW; vado de desinfección y vallado perimetral de la ex-
plotación”.
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Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, de conformidad con 
lo establecido en los artículos 107 y 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, y de 
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto 
Aragonés de Gestión Ambiental, podrá interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes 
a partir del día siguiente al de su notificación, ante el Sr. Presidente del Instituto Aragonés de 
Gestión Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro recurso que, en su caso, pudiera interpo-
nerse.

Zaragoza, 2 de febrero de 2015.

La Directora del Instituto Aragonés 
de Gestión Ambiental,

NURIA GAYÁN MARGELÍ
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RESOLUCIÓN de 3 de febrero de 2015, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por 
la que se formula la declaración de impacto ambiental y se otorga la autorización am-
biental integrada para la instalación de una explotación porcina de producción con una 
capacidad de 720 UGM, a ubicar en el polígono 501, parcela 10039, del término munici-
pal Ferreruela de Huerva (Teruel), y promovida por Las Correntias, S.L. (Número Expte. 
INAGA 500601/02/2012/07197).

Visto el expediente que se ha tramitado en este Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, 
para la concesión de la autorización ambiental integrada y declaración de impacto ambiental, 
a solicitud de Las Correntias, S.L., resulta:

Antecedentes de hecho

Primero.— Con fecha 7 de julio de 2012, tiene entrada en el Instituto Aragonés de Gestión 
Ambiental la solicitud de declaración de impacto ambiental y autorización ambiental integrada, 
promovida por la sociedad Las Correntias, S.L., para un proyecto de construcción de una 
explotación porcina de producción, con capacidad para 2.400 cerdas reproductoras con le-
chones hasta 20 kg, a ubicar en el polígono 501, parcela 10039, del término municipal de 
Ferreruela de Huerva (Teruel).

Segundo.— La capacidad final de la instalación prevista en el proyecto supera el umbral 
establecido para este tipo de instalaciones en los anexos II y VI correspondientes al Decreto 
74/2011, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se modifican los anexos de la 
Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección ambiental de Aragón, por lo que deben tramitarse, 
de forma previa a la autorización sustantiva de la actividad, tanto la autorización ambiental 
integrada como el procedimiento de evaluación de impacto ambiental de acuerdo al procedi-
miento establecido.

Tercero.— Una vez analizada la documentación presentada, se observaron ciertas defi-
ciencias en su contenido que impedían la correcta valoración ambiental del proyecto, por lo 
que, con fecha 26 de abril de 2013, se requirió al promotor la aportación de documentación 
adicional.

Con fecha 16 de mayo de 2013, se registra en este Instituto la contestación a los requeri-
mientos.

Cuarto.— Durante la tramitación de este expediente se realizó el periodo de información 
pública preceptivo para este procedimiento, mediante anuncio publicado en el “Boletín Oficial 
de Aragón”, número 119, de 19 de junio de 2013, y se notificó el 7 de junio de 2013 al Ayun-
tamiento de Ferreruela de Huerva (Teruel). La publicación en prensa se realizó en el Diario de 
Teruel el 26 de junio de 2013.

Quinto.— Con fecha de 4 de julio de 2013, se emite el informe preceptivo por parte de la 
Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, a través de la Sección de 
Producción y Sanidad Animal del Servicio Provincial de Agricultura, Ganadería y Medio Am-
biente de Teruel; dicho informe, tiene entrada en el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental 
con fecha 9 de julio de 2013, observándose la necesidad de justificar determinados aspectos 
con respecto a la superficie total de suelo libre de la que deberá disponer cada cerda o cerda 
joven después de la cubrición, cuando se críen en grupos y requisitos de revestimiento del 
suelo (superficie de suelo continuo compacto y anchura de aberturas y viguetas).

Sexto.— Con fecha 24 de julio de 2013, tiene entrada en el Instituto Aragonés de Gestión 
Ambiental documentación remitida por el Ayuntamiento de Ferreruela de Huerva donde se 
hace referencia a determinadas deficiencias en el contenido del proyecto y del estudio de 
impacto ambiental. Se adjuntan las alegaciones presentadas al expediente durante el periodo 
de información pública.

Séptimo.— Con fecha 15 de octubre de 2013, se requiere al promotor la aportación de 
documentación adicional en relación a las observaciones reflejadas tanto en el informe emi-
tido por la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, como en el informe 
emitido por el Ayuntamiento de Ferreruela de Huerva.

Con fecha 23 de junio de 2014, tiene entrada en el Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental la documentación adicional solicitada al promotor.
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Octavo.— Según consta en el informe elaborado por el Área VI del Instituto Aragonés de 
Gestión Ambiental, con fecha 6 de agosto de 2014, no se considera procedente solicitar in-
forme a que se refiere el artículo 19 de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y control 
integrados de la contaminación, modificada por la Ley 5/2013, de 11 de junio, al organismo de 
cuenca, en relación con la instalación de referencia, ya que, a la vista de la documentación 
obrante en el expediente y del criterio técnico aplicable, no se va a realizar vertido alguno 
sobre el dominio público hidráulico.

Noveno.— Con fecha 18 de agosto de 2014, se remite la nueva documentación presen-
tada por el promotor a la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, para 
que se manifieste sobre cualquier aspecto de su competencia.

Décimo.— Con fecha de 18 de septiembre de 2014, tiene entrada en este Instituto un 
nuevo informe de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, a través 
de la Sección de Producción y Sanidad Animal del Servicio Provincial de Agricultura y Alimen-
tación de Teruel. Dicho informe resulta favorable.

Undécimo.— Una vez analizados los informes recibidos y las alegaciones presentadas, se 
propone continuar con la tramitación del expediente. De esta manera, con fecha 8 de octubre 
de 2014, se solicita informe al Ayuntamiento de Ferreruela de Huerva (Teruel) y a la Comarca 
del Jiloca sobre la adecuación de la instalación a los aspectos de su competencia, de acuerdo 
con el artículo 47 de la Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección ambiental, y la sostenibilidad 
social del proyecto, de acuerdo con el artículo 9.4.

Duodécimo.— Con fecha 23 de octubre de 2014, tiene entrada en el Instituto Aragonés de 
Gestión Ambiental informe emitido por la Comarca del Jiloca donde expresa su conformidad 
en relación a la sostenibilidad social del proyecto.

Decimotercero.— Transcurridos 30 días sin que el Ayuntamiento de Ferreruela de Huerva 
se hubiese manifestado en relación a este expediente, con fecha 19 de noviembre de 2014 se 
reitera la solicitud de informe en relación al expediente en todos aquellos aspectos que sean 
de su competencia. Transcurrido el tiempo establecido sin que se haya emitido el citado in-
forme, se continúa con el procedimiento.

Decimocuarto.— El trámite de audiencia al interesado se realizó con fecha 22 de diciembre 
de 2014.

Con fecha de 5 de enero de 2015, tiene entrada en el Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental documentación remitida por el promotor en relación al trámite de audiencia efectuado, 
solicitando se reconsidere la condición impuesta de realizar las obras proyectadas fuera de 
los meses de marzo, abril y mayo, para evitar molestias durante el periodo reproductor del 
sisón (Tetras tetras), concluyendo que, en caso que no se estime procedente, se prosiga con 
la tramitación del expediente sin más consideraciones. De esta manera, una vez analizada la 
documentación presentada, se considera necesario mantener la condición impuesta de rea-
lizar las obras proyectadas fuera del periodo reproductor del sisón (Tetras tetras).

Decimoquinto.— Con fecha 19 de enero de 2015, se da traslado del borrador de la pre-
sente resolución al Ayuntamiento de Ferreruela de Huerva por si considerara necesario rea-
lizar alguna observación. Transcurrido el plazo establecido, se entiende que no existe oposi-
ción al mismo.

Decimosexto.— A la vista del expediente y de los antecedentes expuestos, la instalación 
ganadera objeto de la presente resolución, tiene las siguientes características:

1. El emplazamiento se localiza en suelo no urbanizable. La explotación no se encuentra 
dentro de ningún espacio natural protegido ni plan de ordenación de los recursos naturales. 
Las zonas catalogadas más próximas a la explotación son el LIC “Sierra de Fonfría” y la ZEPA 
denominada “Cuenca de Gallocanta”, a 5.000 m y 18.500 m respectivamente.

La explotación queda fuera del ámbito de aplicación del Plan de recuperación del hábitat 
del cernícalo primilla, regulado en el Decreto 233/2010, de 14 de diciembre, del Gobierno de 
Aragón, por el que se establece un nuevo régimen de protección para la conservación del 
cernícalo primilla (Falco naumanni) y se aprueba el Plan de conservación de su hábitat.
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Las parcelas agrícolas se localizan en los términos municipales de Ferreruela de Huerva, 
Cucalón, Loscos y Santa Cruz de Nogueras. Estos términos municipales no están conside-
rados como zona de sobrecarga ganadera.

Prácticamente, la totalidad de las parcelas vinculadas a la explotación se localizan dentro 
del ámbito de aplicación del Plan de recuperación del cangrejo de río común (Austraptamo-
bius pallipes).

En el entorno de la explotación se constata la presencia de avutardas (Otis tarda) y si-
sones (Tetras tetras). Estas especies pueden mantenerse en la zona aunque eviten temporal-
mente campos regados con purines; sin embargo, son muy proclives a accidentes con ten-
didos eléctricos. En cuanto a los sisones, próximo a la explotación proyectada existe un lek o 
punto de paradas nupciales de sisones (Tetras tetras), por lo que previsiblemente se produ-
cirá un alejamiento de las aves a la instalación proyectada.

2. El emplazamiento pertenece a la cuenca hidrográfica del Ebro, encontrándose tanto la 
explotación como las parcelas vinculadas a la misma, fuera de zona vulnerable a la contami-
nación de las aguas, según la Orden de 10 de septiembre de 2013, del Consejero de Agricul-
tura, Ganadería y Medio Ambiente, por la que se designan y modifican las zonas vulnerables 
a la contaminación de las aguas por nitratos procedentes de fuentes agrarias en la Comu-
nidad Autónoma de Aragón.

3. La actividad no está incluida en el ámbito de aplicación de la Ley 22/2011, de 28 de julio, 
de residuos y suelos contaminados, en lo relativo a las materias fecales generadas.

4. La instalación cumple la normativa sobre distancias mínimas a otras instalaciones ga-
naderas de la misma y de otras especies, y a otros elementos destacados del territorio (nú-
cleos de población, abastecimientos de agua, masas y cursos de agua, etc.).

Fundamentos jurídicos

Primero.— La Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental, le atribuye la competencia de tramitación y resolución de los procedimientos adminis-
trativos a que dan lugar las materias que se relacionan en el anexo de la ley, entre las que se 
incluye la competencia para otorgar las autorizaciones ambientales integradas.

Segundo.— Durante esta tramitación se ha seguido el procedimiento de la Ley 16/2002, 
de 1 de julio, de prevención y control integrados de la contaminación, modificada por la Ley 
5/2013, de 11 de junio; la Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección ambiental de Aragón; el 
Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento para el desa-
rrollo y ejecución de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y control integrados de la 
contaminación y demás normativa de general aplicación.

Tercero.— La solicitud formulada es admisible para la formulación de la declaración de 
impacto ambiental y la obtención de la autorización ambiental integrada, de conformidad con 
el proyecto básico, el estudio de impacto ambiental y la documentación aneja aportada, si 
bien la autorización queda condicionada por las prescripciones técnicas y el condicionado que 
se indican en la parte dispositiva de esta resolución y, en aplicación de la disposición transi-
toria primera de la Ley 5/2013, de 11 de junio, la presente autorización se actualiza y queda 
adaptada a la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de no-
viembre de 2010, sobre las emisiones industriales.

Cuarto.— Según lo dispuesto en el artículo 39 bis de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, en su nueva redacción dada por la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, debe precisarse 
que las medidas y el condicionado ambiental que incorpora la presente resolución quedan 
justificadas y motivada su necesidad para la protección del medio ambiente, ya que dicha 
protección constituye una razón imperiosa de interés general.

Vistos, la Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección ambiental de Aragón; la Ley 16/2002, 
de 1 de julio, de prevención y control integrados de la contaminación, modificada por la Ley 
5/2013, de 11 de junio, que traspone la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del 
Consejo, de 24 de noviembre de 2010, sobre las emisiones industriales; el Real Decreto Le-
gislativo 1/2008, de 11 de enero, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Eva-
luación de Impacto Ambiental de proyectos; el Decreto 94/2009, del 26 de mayo, del Gobierno 
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de Aragón, por el que se aprueba la revisión de las Directrices sectoriales sobre actividades 
e instalaciones ganaderas; el Real Decreto 324/2000, de 3 de marzo, por el que se establecen 
normas básicas de ordenación de las explotaciones porcinas; el Real Decreto 1135/2002, de 
31 de octubre, relativo a las normas mínimas para la protección de cerdos; el Decreto 56/2005, 
de 29 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el Reglamento del Servicio 
Público de Recogida y Transporte de los Cadáveres de los Animales de las Explotaciones 
Ganaderas, como Subproductos Animales no Destinados al Consumo Humano; el Decreto 
57/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se establecen normas sobre El 
Proceso de Eliminación de los Cadáveres de Animales de las Explotaciones Ganaderas, 
como Subproductos Animales no Destinados al Consumo Humano; la Ley 10/2013, de 19 de 
diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común; el Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Aragón, y demás disposiciones de general aplicación, se resuelve:

1. De conformidad con lo regulado en la Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección am-
biental de Aragón, a los solos efectos ambientales y sin perjuicio del condicionado impuesto 
en la autorización ambiental integrada, se formula la declaración de impacto ambiental com-
patible de la instalación proyectada, supeditada al cumplimiento del condicionado ambiental 
que se incluye en la presente resolución.

1.1. Deberán cumplirse todas las medidas correctoras y protectoras indicadas en el es-
tudio de impacto ambiental y se desarrollará el programa de vigilancia ambiental que figura en 
el mismo, adaptándolo y ampliándolo a las determinaciones del presente condicionado y a 
cualesquiera otras que deban cumplirse en las pertinentes autorizaciones administrativas.

1.2. El inicio de las obras para la ejecución del proyecto deberá comenzar antes de los dos 
años de la presente declaración de impacto ambiental. Si transcurrido el plazo el promotor no 
ha comenzado su ejecución, deberá comunicarlo a este Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental para que, si procede, establezca nuevas prescripciones incluso las referidas al ámbito 
temporal y efectos de la presente declaración o, en su caso, acuerde la necesidad de iniciar 
un nuevo procedimiento de evaluación de impacto ambiental.

1.3. El promotor deberá comunicar al Servicio Provincial de Agricultura, Ganadería y Medio 
Ambiente de Teruel, con un plazo mínimo de un mes, la fecha del comienzo de la ejecución 
del proyecto.

2. Otorgar la autorización ambiental integrada a Las Correntias, S.L., con CIF: B50793637, 
para la instalación de una explotación porcina de producción de lechones hasta 20 kg con 
capacidad para 720 UGM, a ubicar en el polígono 501, parcela 10039, del término municipal 
Ferreruela de Huerva (Teruel), con unas coordenadas UTM en el huso 30 (ETRS89) de 
X=646.824 - Y=4.545.944 - Z=1.052. La presente autorización se otorga con la descripción, 
condiciones, obligaciones y derechos que se indican a continuación y se considera adaptada 
a la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de noviembre de 
2010, sobre las emisiones industriales.

2.1. Las instalaciones proyectadas para el desarrollo de la actividad se corresponden con 
la construcción de: una nave para cubrición-control, de dimensiones 124,10 x 20,10 m; una 
nave para gestación, de 116 x 24 m; una nave de maternidad, de 140,80 x 21 m; una nave 
para transición, de 94,70 x 22 m; una caseta para vivienda y vestuarios, de 17,15 x 10,15 m, 
un depósito de agua con una capacidad de almacenamiento de 432,20 m³, una balsa de pu-
rines con una capacidad total de 10.000 m³, una fosa de cadáveres con un volumen de 60 m³, 
vallado perimetral de la explotación y vado de desinfección.

Las obras proyectadas se deberán realizar fuera de los meses de marzo, abril y mayo, 
para evitar molestias durante el periodo reproductor del sisón (Tetras tetras).

2.2. Consumos.
El abastecimiento de agua provendrá de un pozo subterráneo, estimándose un consumo 

anual de agua de 20.294 m³. La explotación dispondrá de un depósito para el almacena-
miento de agua con una capacidad de 432,20 m³, suficiente para garantizar el suministro 
durante más de seis días de actividad.

Se establece un sistema de alimentación automatizado, estimándose un consumo anual 
de 4.500 t de pienso.

El suministro eléctrico se realizará mediante un grupo electrógeno de gasoil de 250 kVA, 
con un consumo de 150.000 l al año y un consumo energético anual de 200.000 kWh.
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La explotación dispondrá de un sistema de calefacción para las instalaciones de mater-
nidad y transición mediante placas eléctricas dispuestas en el suelo de los alojamientos.

2.3. Emisiones a la atmósfera.
2.3.1. Instalación potencialmente peligrosa para la atmósfera:
La actividad ganadera, con capacidad para 2.400 cerdas con lechones hasta 20 kg, está 

incluida en el grupo B, código 10 04 12 01 y el código 10 05 04 01, según el anexo del Real 
Decreto 100/2011, de 28 de enero, por el que se actualiza el catálogo de actividades poten-
cialmente contaminadoras de la atmósfera y se establecen las condiciones básicas para su 
aplicación (CAPCA-2010).

Se autoriza la actividad potencialmente contaminadora de la atmósfera con el número AR/
AA-1.623.

De conformidad con lo establecido en el artículo 5.2.a) del Real Decreto 100/2011, de 28 
de enero, los valores límite de emisión de contaminantes a la atmósfera se sustituyen por las 
medidas técnicas de manejo de la explotación indicadas en los epígrafes relativos a la gestión 
de los estiércoles y a la aplicación de las mejores técnicas disponibles para el sector.

2.3.2. Emisiones difusas.
Las emisiones a la atmósfera, estimadas por el conjunto de la explotación serán de 10.800 

kg de metano al año, 12.000 kg de amoniaco al año y 48 kg de óxido nitroso al año. Estos 
valores se han estimado a partir de los índices de emisión de las actividades ganaderas pro-
puestos por el Panel Intergubernamental sobre el Cambio Climático.

2.3.3. Focos emisores.
El suministro eléctrico se realizará a través de un grupo electrógeno de gasoil de 250 kVA. 

La clasificación de este foco emisor, según el anexo del Real Decreto 100/2011, de 28 de 
enero, está incluida en el código 02 03 04 04, sin grupo asignado.

Los límites de emisión de contaminantes a la atmósfera no superarán los valores si-
guientes: 300 mg/Nm³ de NOx, 50 mg/Nm³ de CO y 250 mg/Nm³ de SO2.

El control de las emisiones de los focos emisores se realizará por un organismo de control 
autorizado en materia de atmósferas cada cinco años.

2.4. Aguas residuales.
Las únicas aguas residuales que se generan en la actividad son las aguas sanitarias. Las 

aguas residuales producidas en la explotación, procedentes de los servicios sanitarios del 
personal u otras similares, se podrán conducir a las balsas o depósitos de almacenamiento 
de estiércoles, de acuerdo a lo dispuesto en el anexo XII (normas de gestión ambiental de las 
explotaciones ganaderas) de las Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ga-
naderas, aprobadas y revisadas por el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de 
Aragón. En ningún caso, podrán verterse directamente a un pozo negro.

2.5. Gestión de subproductos animales no destinados a consumo humano.
2.5.1. Aplicación directa en la agricultura.
El volumen estimado de deyecciones ganaderas producidas en la instalación, de acuerdo 

a los índices incluidos en el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el 
que se aprueba la revisión de las Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones 
ganaderas, será de 14.688 m³ de estiércol fluido de porcino al año, con un contenido en nitró-
geno de 45.360 kg. El sistema de gestión de los estiércoles previsto es la aplicación directa a 
la agricultura como fertilizante orgánico. La superficie agrícola útil que se vincula a la explota-
ción para la valorización de los estiércoles asciende a un total de 283,57 ha. En cualquier 
caso, las dosis de aplicación serán compatibles con el Código de Buenas Prácticas Agrarias, 
y como mínimo deberá mantener siempre cultivadas 216 ha.

En caso de que se planteara la sustitución de algunas parcelas, deberá notificarse esta 
circunstancia al Servicio Provincial de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, acreditán-
dose en todo caso de forma suficiente la relación entre las nuevas superficies agrícolas y la 
capacidad de asimilación de los estiércoles fluidos.

Técnicas de aplicación de los estiércoles.
- La aplicación de los estiércoles sobre las superficies agrícolas se realizará cumpliendo 

las condiciones climáticas favorables, incorporación al suelo en el menor plazo posible (de-
berán enterrarse en un plazo no superior a 24 horas, siempre que el cultivo lo permita y con 
el fin de reducir las emisiones de nitrógeno a la atmósfera), respetando las distancias estable-
cidas a vías de comunicación, edificaciones, captaciones o cursos de agua,… entre otros, que 
se establecen en el anexo XII, 2.3 del Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de 
Aragón, por el que se aprueba la revisión de las Directrices sectoriales sobre actividades e 
instalaciones ganaderas.

- Como medida de protección del cangrejo de río común (Austraptamobius pallipes), no se 
fertilizarán con purines las superficies ubicadas a menos de 100 m de cauces de agua natu-
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rales, así como de barrancos, arroyos o vaguadas, para evitar que los purines puedan ser 
arrastrados tras las lluvias intensas o por percolación a los cauces.

- Sólo podrán ser objeto para la aplicación de los estiércoles aquellas parcelas conside-
radas como superficie agraria útil, conforme a los usos establecidos en el Sistema de Infor-
mación Geográfica de Identificación de Parcelas Agrícolas (SIGPAC), más reciente.

- De acuerdo a la “Instrucción 2/2013, de la Secretaría General Técnica del Departamento 
de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, sobre condiciones y control de la aplicación de 
materias fecales de origen ganadero en la fertilización agrícola”, de 11 de febrero de 2013, los 
titulares de autorizaciones para instalaciones ganaderas destinadas a la cría intensiva de 
aves de corral o de cerdos deberán justificar, mediante la aplicación informática creada al 
efecto en el programa de presentación conjunta de la PAC, la correspondiente declaración 
anual de productor, indicando el destino de los estiércoles, precisando las operaciones de 
gestión realizadas, el volumen de deyecciones y la estimación en kg del contenido en nitró-
geno que ha sido destinado a cada una de dichas operaciones. En el caso en que las deyec-
ciones hayan sido entregadas a terceros, la declaración anual del productor identificará a las 
personas físicas o jurídicas autorizadas a las que se hayan trasladado la responsabilidad de 
su gestión.

- Mediante la llevanza de los libros de movimiento de estiércoles y las declaraciones 
anuales establecidas en el párrafo anterior, se comprobará el cumplimiento de las condi-
ciones de aplicación de los estiércoles establecidas en el anexo XII, 2.2 del Decreto 94/2009, 
de 26 de mayo, del Gobierno de Aragón, que obliga a la justificación del destino final del es-
tiércol producido en la explotación por sus titulares.

2.5.2. Procesos de control.
Si como consecuencia de los servicios de control del Departamento de Agricultura, Gana-

dería y Medio Ambiente se detectase que alguna/s parcela/s de las utilizadas por esta insta-
lación ganadera, ya estuviese vinculada a otra instalación ganadera o actividad de gestión de 
estiércoles con aplicación directa en la agricultura, el titular de la presente resolución deberá 
sustituirla/s por otras superficies equivalentes u otro sistema de gestión distinto, pudiendo 
motivar el cambio de algunos de los condicionados de la presente resolución.

2.5.3. Gestión de cadáveres.
A los subproductos animales generados en la explotación ganadera, le será de aplicación 

el Decreto 56/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el Regla-
mento del Servicio Público de Recogida y Transporte de los Cadáveres de los Animales de las 
Explotaciones Ganaderas, como Subproductos Animales no Destinados al Consumo Hu-
mano. La fosa de cadáveres únicamente podrá ser utilizada como método de eliminación 
excepcional, en casos justificados y siempre que cuente con la autorización de los servicios 
veterinarios oficiales.

El lugar de almacenamiento de los subproductos animales cumplirá con las especifica-
ciones contenidas en el capítulo I del Decreto 57/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de 
Aragón, por el que se establecen normas sobre El Proceso de Eliminación de los Cadáveres 
de Animales de las Explotaciones Ganaderas, como Subproductos Animales no Destinados 
al Consumo Humano.

2.6. Producción de residuos en la explotación.
Conforme a lo previsto en el artículo 8 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y 

suelos contaminados, el titular de la instalación deberá gestionar los residuos producidos 
aplicando el siguiente orden de prioridad: prevención, preparación para la reutilización, reci-
clado y otros tipos de valorización, incluida la valorización energética.

El titular de la explotación ganadera deberá cumplir todas las prescripciones establecidas 
en la vigente normativa sobre residuos peligrosos para los pequeños productores de residuos 
peligrosos, incluidas en la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados; en 
el Real Decreto 833/1988, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento para la ejecu-
ción de la Ley 20/1986, de 14 de mayo, Básica de Residuos Tóxicos y Peligrosos y en el 
Decreto 236/2005, de 22 de noviembre, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el 
Reglamento de la producción, posesión y gestión de residuos peligrosos y del régimen jurí-
dico del servicio público de eliminación de residuos peligrosos en la Comunidad Autónoma de 
Aragón.

El titular de la explotación contará con un gestor de residuos autorizado para la recogida y 
gestión de los residuos zoosanitarios generados en la explotación. Según las estimaciones 
obtenidas a partir del Plan de Gestión de Residuos Ganaderos de Aragón, la instalación ge-
nerará 100 kg/año de residuos infecciosos (cód. 180202) y 240 kg/año de residuos químicos 
(cód. 180205).
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Estos residuos se almacenarán en contenedores con las debidas garantías sanitarias su-
ministrados por el gestor. El tiempo de almacenamiento máximo será de seis meses. El titular 
de la explotación ganadera deberá acreditar en todo momento la posesión y vigencia de con-
trato de recogida firmado con gestor autorizado y tener a disposición de la Administración al 
menos el último documento de entrega.

El resto de residuos peligrosos que puedan originarse en la explotación (baterías, lubri-
cantes, etc.), deberán ser igualmente entregados a un gestor autorizado y conservar el último 
documento de entrega de los residuos.

2.7. Registro Estatal de emisiones contaminantes.
La empresa está afectada por el Real Decreto 508/2007, de 20 de abril, por el que se re-

gula el suministro de información sobre emisiones del Reglamento E-PRTR y de las autoriza-
ciones ambientales integradas, dentro del anexo I, categorías 9.3.c) de la Ley 16/2002, de 1 
de julio y 7 a.iii) del Reglamento 166/2006 E-PTR, del citado real decreto, por lo que deberá 
notificar a la autoridad competente anualmente las emisiones a la atmósfera.

2.8. En el desarrollo de la actividad autorizada, y de acuerdo al artículo 51.1 de la Ley 
7/2006, de 22 de junio, de protección ambiental de Aragón, se deberán aplicar las técnicas 
que se relacionan para garantizar la protección de los suelos y de las aguas subterráneas, así 
como de la atmósfera, la biodiversidad y el paisaje.

2.8.1. Aplicación de las mejores técnicas disponibles.
Con el fin de reducir las emisiones de la instalación y optimizar el uso de materias primas 

y energía, el titular de la explotación ganadera ha de adoptar las medidas incluidas en el do-
cumento de referencia (BREF) de la cría intensiva de aves de corral y cerdos, publicado en 
2003 y en la Guía de aplicación de las mejores técnicas disponibles del sector porcino, publi-
cada en 2006. Las medidas más destacadas con que la instalación ganadera deberá contar 
son las siguientes:

La instalación contará con sistemas de aplicación de agua a presión para la limpieza de 
las naves, así como disponer de sistemas de ahorro energético en el alumbrado y en el sis-
tema de ventilación de las naves. Deberá establecerse un sistema de vigilancia y revisión 
diaria de los bebederos para evitar pérdidas de agua, procediéndose de manera inmediata a 
su reparación en caso de detectarse fugas.

2.8.2. Técnicas de aplicación de los estiércoles.
Las mejores técnicas disponibles que se deberán implantar para una correcta aplicación 

de estiércoles, quedan recogidas en el punto 2.5.1 de la presente resolución.
2.8.3. La instalación deberá integrarse todo lo posible con el entorno; para ello se utilizarán 

colores térreos en su pintura exterior.
2.8.4. Los residuos inertes generados durante la construcción de la explotación se llevarán 

a vertedero autorizado al concluir las obras.
2.9. En relación con las normas mínimas de bienestar animal, se tendrá en cuenta lo reco-

gido en el Real Decreto 1135/2002, de 31 de octubre, relativo a las normas mínimas para la 
protección de cerdos.

2.10. Previo al comienzo de la actividad proyectada (antes de la entrada del ganado en las 
instalaciones), se deberá comprobar el cumplimiento de las condiciones impuestas en la pre-
sente resolución. Para ello, de conformidad con lo establecido en los artículos 72 y 73 de la 
Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección ambiental de Aragón, el titular de la instalación de-
berá remitir al ayuntamiento la solicitud de la licencia de inicio de actividad con la documenta-
ción acreditativa de que las obras se han ejecutado de acuerdo a lo establecido en la autori-
zación ambiental integrada, consistente en un certificado del técnico director de la obra o de 
un organismo de control autorizado.

Revisada la idoneidad de la documentación, el ayuntamiento la enviará al Servicio Provin-
cial de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente de Teruel, quien levantará la correspondiente 
acta de comprobación y en su caso, otorgará la efectividad de la autorización ambiental inte-
grada.

2.11. Funcionamiento de la explotación en situaciones distintas a las normales. Identifica-
ción de incidentes o accidentes. Comunicación al órgano competente.

Cuando las condiciones de funcionamiento de la explotación sean distintas a las normales, 
el titular de la misma, deberá comunicar al órgano competente en materia de medio ambiente, 
la aplicación de las medidas necesarias para limitar las consecuencias medioambientales y 
evitar otros posibles incidentes o accidentes que puedan derivarse. Las siguientes medidas 
deberán estar previstas, independientemente de aquellas que el explotador deba adoptar en 
cumplimiento de su plan de autoprotección, la normativa de protección civil y/o de prevención 
de riesgos laborales. Así:
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a) Cuando concurran situaciones anómalas en la explotación que pueden afectar al medio 
ambiente, motivadas por fallos de funcionamiento de las instalaciones, de los sistemas 
auxiliares de abastecimiento (agua, materias primas, energía), posibles derrames o 
desbordamiento del almacenamiento de estiércoles, de materias primas, de residuos, 
emisiones a la atmósfera superiores a los establecidos o vertidos superiores a los ad-
misibles, etc., el titular debe disponer de un plan específico de actuaciones y medidas, 
con el fin de prevenir o, cuando ello no sea posible, minimizar daños a la salud de las 
personas, al medio ambiente y a los animales.

b) Si el incidente/accidente ocurrido en el ámbito de la explotación tiene como conse-
cuencia un vertido a cauce público, se deberá comunicar dicha anomalía a la confede-
ración hidrográfica correspondiente, vía telefónica o mediante fax. Se adoptarán las 
actuaciones y medidas necesarias para corregir el incidente/accidente, en el mínimo 
plazo posible. Como máximo, dentro de las 48 horas, se comunicará por escrito al 
servicio provincial competente en materia de medio ambiente, la siguiente información: 
tipo de incidente/accidente, localización, causas del incidente/accidente, hora en que 
se produjo, duración del mismo, estimación de los daños causados, medidas correc-
toras adoptadas, medidas preventivas para evitar su repetición y los plazos previstos 
para la aplicación efectiva de medidas preventivas.

c) En caso de accidente o suceso, incendio o explosión que suceda en el ámbito de la 
explotación ganadera y que suponga una situación de riesgo para la salud de las per-
sonas, los animales o para el medio ambiente, en el interior y/o el exterior de la explo-
tación, se deberá:

 - Adoptar las medidas necesarias para cesar las emisiones que se estén produciendo 
en el mínimo plazo posible, informando del suceso directamente a la oficina comarcal 
agroalimentaria o a través del veterinario responsable de la explotación, indicando los 
datos de la instalación, el tipo de accidente/incidente y el teléfono de contacto del res-
ponsable de la explotación ganadera.

 - Si el suceso está relacionado con situaciones de alerta sanitaria animal se pondrá en 
marcha el plan de alerta sanitaria de la explotación, notificándolo a los servicios veteri-
narios oficiales en el menor tiempo posible.

d) Si el incidente/accidente hubiese conllevado una parada de la actividad de la explota-
ción y la puesta en marcha de la misma hubiera requerido una modificación de las 
instalaciones, se deberá remitir al Instituto Aragonés de Gestión Ambiental un informe 
técnico detallado con las causas del incidente/accidente, consecuencias y las modifica-
ciones a adoptar para evitar su repetición, y en su caso, la modificación de las condi-
ciones de la autorización.

 En todas las situaciones descritas en los puntos anteriores del presente epígrafe, se 
presentará en este Instituto, en el plazo de 30 días a contar desde el suceso, un informe 
detallado por parte del titular de la explotación en el que se indique y describan las si-
tuaciones producidas, las causas de las mismas, los vertidos, emisiones o residuos 
generados, etc., así como las afecciones a la explotación o a los procesos que se 
hayan derivado y su carácter temporal o permanente, las medidas adoptadas, la per-
sistencia o no de los problemas y las vías de solución o prevención adoptadas para 
evitar su repetición.

 Este Instituto, una vez haya analizado el contenido del informe detallado, lo remitirá al 
órgano competente del departamento en materia de medio ambiente para su segui-
miento, control y vigilancia.

2.12. Revisión de la autorización ambiental integrada.
Habiéndose suprimido la renovación de la autorización ambiental integrada con la entrada 

en vigor de la Ley 5/2013, de 11 de junio, la revisión de dicha autorización se realizará me-
diante un procedimiento simplificado según lo dispuesto en el artículo 25 de la Ley 16/2002, 
de 1 de julio, de prevención y control integrados de la contaminación, en relación con lo dis-
puesto en el artículo 16 del Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre.

Las modificaciones de la explotación se tramitarán conforme a lo dispuesto en el artículo 
10 de la citada Ley 16/2002, de 1 de julio y en el artículo 15 del citado Real Decreto 815/2013, 
de 18 de octubre, sin perjuicio de las revisiones de oficio de la autorización ambiental inte-
grada que proceda tramitar cuando concurra alguno de los supuestos del artículo 25.4 de la 
indicada ley.

2.13. Comunicación de modificaciones previstas y cambio de titularidad.
El titular de la instalación deberá comunicar al Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en 

los términos previstos en el artículo 41.4 de la Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección am-
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biental de Aragón, cualquier modificación, sustancial o no, que se proponga realizar en la 
instalación.

Asimismo, deberá comunicar al Instituto Aragonés de Gestión Ambiental la transmisión o 
cambio de titularidad de la instalación, aportando documentación acreditativa al respecto.

2.14. Incumplimiento de la condiciones de la autorización ambiental integrada.
En el caso del incumplimiento de las condiciones impuestas en la autorización ambiental 

integrada otorgada a su explotación, se estará a lo dispuesto en el título IV. Disciplina am-
biental, de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y control integrados de la contamina-
ción.

2.15. Control de posibles afecciones de la actividad ganadera sobre el suelo y aguas sub-
terráneas.

Cuando el incidente/accidente esté provocado por fallos de funcionamiento de la explota-
ción, fugas, paradas temporales o puesta en marcha de la actividad, el titular de explotación 
deberá tomar las medidas necesarias para evitar riesgos para la salud humana o el medio 
ambiente.

2.16. Cese de la actividad y cierre de la explotación.
El órgano competente para la vigilancia, inspección y control del departamento en materia 

de medio ambiente, determinará las condiciones a cumplir para acordar el cese de la acti-
vidad y el cierre de la misma, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 16/2002, de 1 de julio, de 
prevención y control integrados de la contaminación y en el Real Decreto 815/2013, de 18 de 
octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de la 
citada Ley 16/2002, de 1 de julio.

Previo al cese temporal de la actividad, el titular de la autorización ambiental integrada 
deberá presentar una comunicación, de dicho cese, ante este Instituto, de acuerdo a los re-
quisitos recogidos en el artículo 13 del citado Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre.

En el caso de producirse el cierre de una o varias explotaciones incluidas en una misma 
autorización ambiental integrada, el órgano competente realizará la verificación del cumpli-
miento de las condiciones relativas al cierre, recogidas en su autorización, de acuerdo con las 
prescripciones mínimas del artículo 22 bis de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y 
control integrados de la contaminación.

Una vez producido el cese o cierre definitivo de la explotación, el titular de la misma adop-
tará las medidas necesarias destinadas a retirar, controlar, contener o reducir las sustancias 
peligrosas relevantes, que en su caso se hubieran generado, para que el emplazamiento no 
cree ningún riesgo significativo para la salud humana ni para el medio ambiente.

3. Inicio de la actividad.
El plazo de desde la publicación de la presente resolución y el comienzo de la actividad 

deberá ser inferior a cinco años; de otra forma, la presente resolución quedará anulada y sin 
efecto.

4. Notificación y publicación.
Esta resolución se notificará en la forma prevista en el artículo 49.4 de la Ley 7/2006, de 

22 de junio, de protección ambiental de Aragón, y se publicará en el “Boletín Oficial de Aragón”, 
de acuerdo con el contenido establecido por el artículo 23 de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de 
prevención y control integrados de la contaminación.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, de conformidad con 
lo establecido en los artículos 107 y 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, y de 
acuerdo a lo dispuesto en el artículo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto 
Aragonés de Gestión Ambiental, podrá interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes 
a partir del día siguiente al de su notificación, ante el Sr. Presidente del Instituto Aragonés de 
Gestión Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, 3 de febrero de 2015.

La Directora del Instituto Aragonés 
de Gestión Ambiental,

NURIA GAYÁN MARGELÍ
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RESOLUCIÓN 3 de febrero de 2015, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la 
que se resuelve no someter al procedimiento de evaluación de impacto ambiental el 
proyecto de construcción de una explotación porcina de cebo, con un capacidad equi-
valente a 240 UGM, ubicada en el polígono 515, parcela 12, en el término municipal de 
Peñalba (Huesca), y promovido por D. Antonio Frauca Carreras (Número Expte. INAGA 
500601/01/2014/10739).

Tipo de procedimiento: Estudio caso por caso, para determinar si el proyecto debe some-
terse a evaluación de impacto ambiental (Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección ambiental 
de Aragón, artículo 24.2. Proyecto incluido en el anexo III, grupo 9).

Promotor: D. Antonio Frauca Carreras.

Proyecto: Construcción de una explotación porcina de cebo con capacidad para 2.000 
plazas (240 UGM), ubicada en el polígono 515, parcela 12, en el término municipal de Pe-
ñalba (Huesca).

Descripción básica del proyecto presentado.
- Instalaciones proyectadas: dos naves para cebo de dimensiones 60,40 x 14,30 m; una 

edificación empleada como vestuario y almacén, de 6,80 x 6 m; un depósito de agua de 300 
m³ de capacidad; una balsa de purines de 1.150 m³ de capacidad; una fosa de cadáveres de 
dimensiones 2 x 2 x 2 m con una capacidad de 8 m³; vado de desinfección y vallado perimetral 
en toda la explotación.

Documentación presentada.
Proyecto de construcción de una nueva explotación porcina de cebo con capacidad para 

2.000 cerdos, situada en el polígono 515, parcela 12, de Peñalba (Huesca). El documento 
está redactado por el ingeniero técnico agrícola D. Sergio Gros Navés, colegiado número 
3.222, al servicio de Integro. El proyecto está visado, con fecha 13 de junio de 2014, por el 
Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Agrícolas de Cataluña (Lérida).

Documentación adicional:
- Estudio de impacto ambiental.
- Relación de parcelas vinculadas a la explotación como base agrícola.
- PAC 2014.
- Planos.
Con fecha 25 de noviembre de 2014, se realizan las consultas preceptivas a los siguientes 

organismos:
- Asociación naturalista de Aragón-ANSAR.
- Comisiones Obreras.
- Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario.
- Dirección General de Desarrollo Rural.
- Ecologistas en Acción-Ecofontaneros.
- Fundación Ecollogía y Desarrollo.
- Fundación para la Conservación del Quebrantahuesos.
- Sociedad Española de Ornitología (SEO/BirdLife).
- Unión General de Trabajadores.
- Ayuntamiento de Peñalba.
- Ayuntamiento de Candasnos.
- Comarca de los Monegros.
Con fecha 16 de diciembre de 2014, tiene entrada en el Instituto Aragonés de Gestión 

Ambiental informe emitido por la Comarca de los Monegros, firmado por el arquitecto D. An-
tonio Sánchez Climent. En dicho informe, se indica que bajo el criterio del técnico anterior-
mente citado las afecciones previstas no tiene la importancia necesaria para que deba ser 
sometido el proyecto a evaluación de impacto ambiental.

Con fecha 30 de diciembre, se recibe en el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental in-
forme emitido por los servicios técnicos del Ayuntamiento de Peñalba. En el informe, se indica 
que la parcela donde se proyecta la explotación está clasificada como suelo no urbanizable 
genérico, no encontrándose dentro de ningún paraje de protección especial y no represen-
tando el emplazamiento previsto conflicto con las distancias mínimas a otras explotaciones 
ganaderas, tanto de la misma especie como diferente, dentro del término municipal de Pe-
ñalba.
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Ubicación del proyecto.
La explotación se proyecta en el polígono 515, parcela 12, en el término municipal de Pe-

ñalba (Huesca). Las coordenadas UTM de la explotación son las siguientes: Huso 30 ETRS89: 
XM: 751.953; YM: 4.595.733; Z: 250 msnm.

Caracterización de la ubicación.
Descripción general.
La superficie de la parcela donde se proyecta la explotación ganadera asciende, según 

datos de catastro, a 15.021 m² (1,5021 ha). La superficie construida, una vez se lleven a cabo 
las infraestructuras proyectadas, ascenderá a 1.768,24 m².

La explotación se localiza a más de 4.000 m de los núcleos de Peñalba y Candasnos, 
provincia de Huesca. No se han detectado otras explotaciones ganaderas en un radio de 
1.000 m respecto de la explotación porcina objeto de estudio.

Aspectos singulares.
La explotación no se encuentra dentro de ningún lugar de interés comunitario (LIC), zona 

de especial de protección de aves (ZEPA) ni plan de ordenación de los recursos naturales. 
Cabe destacar que la parcela donde se proyectan las infraestructuras asociadas a la explota-
ción limita con el lugar de interés comunitario (LIC) denominado “Serreta Negra” ES2410030 
y el PORN “Sector Oriental de Monegros y Bajo Aragonés”. La zona de especial de protección 
de aves (ZEPA) más cercana es la denominada “Valcuerna, Serreta Negra-Liberola” 
ES0000182, situada a 148 m de la explotación.

La explotación, ubicada en una parcela clasificada como regadío dentro del término muni-
cipal de Peñalba, se encuentra dentro de zona vulnerable en aplicación de la Orden de 10 de 
septiembre de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, por la que 
se designan y modifican las zonas vulnerables a la contaminación de las aguas por nitratos 
procedentes de fuentes agrarias en la Comunidad Autónoma de Aragón.

Las infraestructuras proyectadas se encuentran dentro del Plan de conservación del há-
bitat del cernícalo primilla (Falco naumanni) en Aragón, según el Decreto 233/2010, de 14 de 
diciembre, del Gobierno de Aragón, por el que se establece un nuevo régimen de protección 
para la conservación del cernícalo primilla (Falco naumanní) y se aprueba el Plan de conser-
vación de su hábitat. Además, la explotación se encuentra dentro de las áreas críticas de la 
especie.

Potenciales impactos del proyecto y valoración.
- Afección a las aguas: Valoración: impacto bajo. La masa de agua más cercana a la ex-

plotación es el barranco de Valcuerna, situado a 35 m al sur de la explotación. La instalación 
dispondrá de un sistema de recogida estanco de purines por gravedad desde los canales de 
deyecciones hasta la fosa de purines.

- Afección a la atmósfera: Valoración: impacto bajo. Las emisiones a la atmósfera son poco 
significativas; en todo caso, provienen de las emisiones derivadas por el desarrollo de la acti-
vidad de los animales alojados, la generación de estiércoles y su gestión como abono agrí-
cola.

- Afección al suelo: Valoración: impacto medio. La carga ganadera del municipio donde se 
ubica la explotación (Comarca de los Monegros) no supera los 100 kg de N/ha y año, según 
el Plan de Gestión Integral de Residuos de la Comunidad Autónoma de Aragón. La instalación 
ganadera dispondrá de medidas de impermeabilización en las fosas interiores y exteriores. La 
producción de purín se valorizará en superficie cultivada vinculada a la explotación.

- Gestión de cadáveres y de residuos sanitarios: Valoración: impacto bajo. La gestión de 
los cadáveres y de los residuos sanitarios tiene un riesgo de contaminación y proliferación de 
organismos patógenos si no se realiza de forma adecuada. Por ello, la explotación debe dis-
poner de un gestor autorizado para la recogida de zoosanitarios y del servicio público de re-
cogida de cadáveres.

- Utilización recursos naturales: Valoración: impacto bajo. La procedencia del agua nece-
saria en la explotación vendrá desde la red de riego de la comunidad de regantes, por lo que 
no se verá afectado el nivel freático de la zona. Se estima un consumo anual de agua de 
4.380 m³/año para las 2.000 plazas de cebo.

- Afección a zonas ambientalmente sensibles: Valoración: impacto medio. La explotación 
no se encuentra dentro de ningún lugar de interés comunitario (LIC), zona de especial de 
protección de aves (ZEPA) ni plan de ordenación de los recursos naturales. Cabe destacar, 
respecto de las parcelas aportadas para la valorización agronómica del purín, que 17,09 ha 
se encuentran dentro de los límites de la ZEPA “La Retuerta y Saldas de Sástago”. Esta su-
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perficie, además, se encuentra dentro de los límites de PORN “Zonas Esteparias de Mone-
gros Sur (sector occidental)”.

La explotación y 73,55 ha vinculadas a la misma se ubican dentro del ámbito de protección 
del cernícalo primilla. En aplicación del Decreto 233/2010, de 14 de diciembre, del Gobierno 
de Aragón, por el que se establece un nuevo régimen de protección para la conservación del 
cernícalo primilla (Falco naumanní) y se aprueba el Plan de conservación de su hábitat, la 
aplicación de purín en estas parcelas se realizará fuera del periodo reproductor de la especie, 
limitándose al periodo comprendido entre el 15 de agosto y el 15 de abril.

Tanto la explotación como las parcelas vinculadas a la misma, para la valorización agronó-
mica del purín clasificadas como regadío, según catastro, y ubicadas en el término municipal 
de Peñalba (29,65 ha), se encuentran clasificadas como vulnerables según la Orden de 10 de 
septiembre de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, por la que 
se designan y modifican las zonas vulnerables a la contaminación de las aguas por nitratos 
procedentes de fuentes agrarias en la Comunidad Autónoma de Aragón.

- Valorización agronómica de los estiércoles: Valoración: impacto medio. El promotor vin-
cula a la explotación un total de 90,25 ha, de las cuales 29,65 ha están clasificadas como 
regadío y 60,60 ha, como secano. Todas ellas están ubicadas en el término municipal de 
Peñalba (Huesca). La explotación produce anualmente 4.137 m³ de purín equivalentes a 
14.500 kg N/año. Considerando la dosis máxima de aplicación de 170 kg N/ha en las parcelas 
ubicadas en zona vulnerable y de 42,86 kg N/ha en las ubicadas en el PORN “Zonas Estepa-
rias de Monegros Sur (sector occidental)”, la base agrícola aportada sería capaz de asimilar 
hasta una máximo de 14.910,08 kg N/año, cantidad superior a la generada en la explotación, 
por lo que la relación de parcelas aportada se considera suficiente para una correcta gestión 
del purín generado.

Visto el expediente administrativo incoado; la propuesta formulada por el Area VI del Insti-
tuto Aragones de Gestión Ambiental; los criterios establecidos en el anexo IV de la Ley 7/2006, 
de 22 de junio, de protección ambiental de Aragón, para la valoración de la existencia de re-
percusiones significativas sobre el medio ambiente y el resultado de la consultas previas, se 
resuelve:

1. No someter al procedimiento de evaluación de impacto ambiental el proyecto de cons-
trucción de explotación porcina para cebo con una capacidad equivalente a 240 UGM, ubi-
cada en el polígono 515, parcela 12, en el término municipal de Peñalba (Huesca), y promo-
vida por D. Antonio Frauca Carreras, por no observarse ninguno de los criterios establecidos 
en el anexo IV de la Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección ambiental de Aragón:

a) Afecciones no significativas sobre los objetivos de conservación de Red Natura 2000, 
si se toman las medidas preventivas y correctoras adecuadas.

b) La escasa magnitud de los impactos generados y el bajo incremento de riesgos poten-
ciales del proyecto.

2. Establecer las siguientes condiciones que dan cumplimiento a lo previsto en los ar-
tículos 36 y 37 de la Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección ambiental de Aragón, sobre 
evaluación ambiental de zonas sensibles, que deberán figurar en la autorización administra-
tiva que autorice el proyecto:

- Con una antelación mínima de 30 días al inicio de las obras, el promotor deberá notificar 
al Servicio Provincial de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente de Huesca el inicio de las 
obras de construcción.

- Dado que la parcela linda con el lugar de interés comunitario (LIC) “Serreta Negra” 
ES2410030 y el PORN “Sector Oriental de Monegros y Bajo Aragonés”, la instalación deberá 
integrarse todo lo posible con el entorno. Para ello, se utilizarán colores térreos en su pintura 
exterior y se plantarán setos o pantallas vegetales en todo su perímetro, pudiendo efectuar la 
plantación durante el primer año de funcionamiento de la actividad.

- La tubería de abastecimiento de agua desde la red de riego hasta el depósito a instalar 
no afectará a la vegetación natural del LIC “Serreta Negra”.

- Dado que la explotación se encuentra dentro de área crítica del cernícalo primilla (Falco 
naumanni), según el Decreto 233/2010, de 14 de diciembre, del Gobierno de Aragón, por el 
que se establece un nuevo régimen de protección para la conservación del cernícalo primilla 
(Falco naumanni) y se aprueba el Plan de conservación de su hábitat, la fase de construcción 
de obra mayor se ejecutará fuera del periodo reproductor de las aves, es decir deberá reali-
zarse entre el 15 de agosto y el 15 de febrero. Asimismo, las cubiertas de las edificaciones a 
construir deberán ejecutarse en su mayor parte con teja para favorecer su utilización como 
puntos de nidificación.

- Se llevará el libro-registro de fertilización en el que quedarán anotadas las fechas, las 
parcelas de destino y su superficie y las cantidades de estiércol aplicadas en cada operación 
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de abonado. Según estimaciones realizadas, la superficie mínima a vincular a la explotación 
debe ser de 85,29 ha cultivadas (en caso de que toda la base agrícola se ubica en zona vul-
nerable a la contaminación de las aguas por nitratos) o 69,05 ha (en caso de que la superficie 
esté fuera de zonas vulnerables), de forma que sea capaz de asimilar 14.500 kg N/año.

- Las dosis de aplicación de purín sobre la superficie agrícola vinculada a la explotación 
serán compatibles con la Orden de 18 de septiembre de 2013, del Consejero de Agricultura, 
Ganadería y Medio Ambiente, por la que se aprueba el IV Programa de Actuación sobre las 
Zonas Vulnerables a la contaminación producida por nitratos procedentes de fuentes agrarias 
designadas en la Comunidad Autónoma de Aragón.

- La carga media máxima de nitrógeno por hectárea de cultivo de secano y año en aquellas 
parcelas ubicadas dentro del Plan de Ordenación de los Recursos Naturales “Zonas Estepa-
rias de Monegros Sur (sector occidental)” será de 42,86 kg N/ha.

- El plan de fertilización que se vincule a la explotación, deberá tener en cuenta los tipos 
de cultivo de las parcelas agrícolas para establecer dosis de aplicación de los estiércoles por 
hectárea que sean compatibles, teniendo en cuenta que la explotación produce 4.137 m³ de 
purín anualmente.

- En aquellas parcelas aportadas ubicadas dentro de las áreas críticas del cernícalo pri-
milla (73,55 ha), la aplicación del purín se realizará fuera del periodo reproductor de la es-
pecie, limitándose al periodo comprendido entre el 15 de agosto al 15 de abril.

- La balsa de almacenamiento de EFP deberá disponer de un sistema de drenaje para 
facilitar la localización de posibles filtraciones de EFP, conforme a lo indicado en el Decreto 
94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la revisión de las 
Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ganaderas.

- No se realizarán vertidos de aceites y combustibles, ni se abandonarán escombros o 
cualquier tipo de residuos en la zona de actuación. Los residuos generados serán gestio-
nados correctamente según su clasificación.

- El promotor deberá solicitar la inscripción en el Registro de actividades potencialmente 
contaminadoras de la atmósfera, ya que por su capacidad está incluida en el grupo B, con los 
códigos 10 04 04 01 y 10 05 03 01, según el anexo del Real Decreto 100/2011, de 28 de 
enero, por el que se actualiza el catálogo de actividades potencialmente contaminadoras de 
la atmósfera y se establecen las condiciones básicas para su aplicación (CAPCA-2010).

- Las instalaciones deberán contar con todas las autorizaciones legales exigibles, entre 
ellas deberá obtener para el proyecto la correspondiente licencia ambiental de actividad cla-
sificada y la licencia de inicio de actividad, debiendo presentar ante el Ayuntamiento de Pe-
ñalba (Huesca), el proyecto técnico correspondiente incluyendo entre la documentación lo 
especificado en los apartados anteriores.

Según lo dispuesto en el artículo 39 bis de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, 
en su nueva redacción dada por la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, debe precisarse que las 
medidas y el condicionado ambiental que incorpora la presente resolución quedan justificadas 
y motivada su necesidad para la protección del medio ambiente, ya que dicha protección 
constituye una razón imperiosa de interés general.

De acuerdo con el artículo 26.3 de la Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección ambiental 
de Aragón, la presente resolución se publicará en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Zaragoza, 3 de febrero de 2015.

La Directora del Instituto Aragonés 
de Gestión Ambiental,

NURIA GAYÁN MARGELÍ
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DEPARTAMENTO DE SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

RESOLUCIÓN de 23 de febrero de 2015, de la Dirección General de Planificación y Ase-
guramiento, de las farmacias que pueden ser autorizadas conforme con los criterios de 
planificación farmacéutica, en cumplimiento de la Disposición Transitoria Octava de la 
Ley 4/1999, de 25 de marzo, de Ordenación Farmacéutica de Aragón.

La Ley 14/2014, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas de la Comu-
nidad Autónoma de Aragón modifica en su artículo 34 la Ley 4/1999, de 25 de marzo, de Or-
denación Farmacéutica de Aragón, introduciendo una Disposición Transitoria Octava. Dicha 
disposición recoge un procedimiento excepcional de traslado de locales de farmacia motivado 
por la expiración de la prórroga legal establecida en la disposición transitoria tercera de la Ley 
29/1994, de 24 de noviembre, de Arrendamientos Urbanos, y la imposibilidad por la inexis-
tencia de locales disponibles de ubicar su oficina en una nueva localización dentro de la 
misma zona de salud.

Dentro de dicha disposición se recoge que “La Dirección General de Planificación y Ase-
guramiento hará pública mediante resolución las oficinas de farmacia que pueden ser autori-
zadas conforme con los criterios de planificación de la presente ley”. Los criterios de planifi-
cación farmacéutica se recogen en los artículos 12 al 16 de la Ley 4/1999, de 25 de marzo, 
de Ordenación Farmacéutica de Aragón.

Para dar cumplimiento a la misma, mediante Orden de 20 de febrero de 2015 del Conse-
jero de Salud, Bienestar Social y Familia, se actualizó la clasificación de las zonas de salud 
de la Comunidad Autónoma a efectos de planificación farmacéutica.

La distribución de las farmacias, conforme con el artículo 14 de la Ley 4/1999, de 25 de 
marzo, se realiza por zonas, en función de su número de habitantes, así como potestativa-
mente por municipios, también en función de su población. Dicha facultad potestativa, se es-
tableció en aras a garantizar una mejor asistencia farmacéutica en los municipios más po-
blados de las zonas de salud.

El procedimiento excepcional que motiva la presente Resolución no tiene como finalidad 
mejorar la asistencia farmacéutica de la población, sino proporcionar una solución de carácter 
excepcional a una situación puntual de carácter singular. 

El carácter potestativo de la planificación por municipios, la finalidad que la misma per-
sigue, así como la finalidad de la Disposición Transitoria Octava de la Ley 4/1999, de 25 de 
marzo, de Ordenación Farmacéutica de Aragón, hacen recomendable planificar únicamente 
por zonas de salud, no haciendo uso de la potestad de planificar por municipios.

En consecuencia, resuelvo hacer públicas la relación de las nuevas oficinas de farmacia 
que resulta pertinente autorizar en virtud de la planificación efectuada por el Departamento de 
Sanidad, Bienestar Social y Familia del Gobierno de Aragón, que figura como anexo I.

Zaragoza, 23 de febrero de 2015.— El Director General de Planificación y Aseguramiento, 
P. A. El Secretario General Técnico (Suplencia, Orden de 27 de Julio de 2012), Amadeo Rivas 
Palá.

ANEXO I
 

Provincia Zona 
de salud

Población
PMH1/1/2013

Farmacias 
a autorizar Municipio Tipo zona 

de salud

Zaragoza
 
 
 
 
 

Valdespartera-Montecanal 26442 5 Zaragoza Urbana
Maria de Huerva 22247 1 Cuarte de Huerva No urbana
Maria de Huerva 22247 1 Maria de Huerva No urbana
Oliver 15360 1 Zaragoza Urbana
Miralbueno-Garrapinillos 16450 1 Zaragoza Urbana
Zuera 16041 1 Zuera No urbana
Actur oeste 15526 1 Zaragoza Urbana
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V. Anuncios

b) Otros anuncios

DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS, URBANISMO, VIVIENDA Y TRANSPORTES

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 22 de enero de 2015, del Director General 
de Carreteras, por la que se señala fecha para el levantamiento de actas previas a la 
ocupación de fincas afectadas por el expediente de expropiación forzosa incoado con 
motivo de las obras del Proyecto “Demolición de paso superior sobre el ferrocarril en 
la Z-384 (antigua), p.k. 1,700 Tramo: Sabiñán -Paracuellos de la Ribera”. Clave O-426-Z.

Advertidos errores en la publicación de la citada resolución, inserta en el “Boletín Oficial de 
Aragón”, número 32, de 17 de febrero de 2015, se procede a su corrección, mediante la re-
producción integra de su relación anexa que resulta como sigue:

ANEXO 
Relación de bienes y derechos afectados en el término municipal de: PARACUELLOS DE LA RIBERA 
(Zaragoza) 

FINCA POL PARCELA PROPIETARIO 
SUPERFICIE 
AFECTADA 

M2 

SERVIDUMBRE 
M2 

OCUPACIÓN 
TEMPORAL 

M2 

1 2 9025 AYUNTAMIENTO  144,00 

2 2 124 MONGE PÉREZ, 
Eleuterio Indemnización

3 2 126 

TEJERO 
TRASOBARES, 
Manuela 
VILLALBA TEJERO, 
Hnos. 

2,00 42,00 

4 2 125 TABUENCA 
HERRERO, Francisco 2,00 46,00 
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NOTIFICACIÓN de la Dirección General de Vivienda y Rehabilitación, de las resolucio-
nes recaídas en los procedimientos sancionadores que se indican, por infracción de la 
normativa sobre fianzas de arrendamientos.

No habiendo sido posible realizar la notificación personal y preceptiva, de conformidad con 
lo establecido en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, se efectúa pú-
blica notificación a los interesados que en el anexo se relacionan, de las resoluciones re-
caídas en expedientes sancionadores por infracción de la normativa sobre fianzas de arren-
damientos, haciendo constar lo siguiente:

1.º Se consideran cometidos los hechos reseñados en el acuerdo de iniciación, de los que 
son responsables los interesados indicados en los expedientes junto con la determinación del 
precepto infringido y del importe de la sanción.

2.º Contra dichas resoluciones, que no agotan la vía administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante el Consejero del Departamento de Obras Públicas, Urbanismo, Vivienda, 
y Transportes del Gobierno de Aragón, en el plazo de un mes a partir de la fecha más favo-
rable: de publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, o de finalización del período de expo-
sición por edictos del ayuntamiento del último domicilio del sancionado, conocido por esta 
administración. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que pudiera interponerse. Las 
resoluciones no serán ejecutivas en tanto no se resuelva el recurso de alzada que, en su 
caso, se interponga, o bien en tanto transcurra el plazo para su interposición sin que esta se 
produzca.

3.º En el supuesto de que no se interponga recurso, el importe de la fianza, en su caso, 
como el de la sanción impuesta, deberán ingresarse en la cuenta corriente número ES13 
2085-0103-95-0300732111 abierta en la oficina principal de Ibercaja, en el plazo siguiente 
según corresponda:

Si la notificación tiene lugar entre los días 1 y 15 del mes, hasta el día 20 del mes siguiente.
Si la notificación tiene lugar entre los días 16 y último del mes, hasta el día 5 del segundo 

mes siguiente.
4.º Dado que se trata de una notificación de resoluciones sancionadoras, al amparo de lo 

dispuesto en los artículos 37.3 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, podrán tener 
conocimiento del texto íntegro de las resoluciones los sancionados o sus representantes 
acreditados, a través de la Subdirección Provincial de Vivienda de Zaragoza (paseo María 
Agustín, 36, puerta 9) donde obran los expedientes.

Zaragoza, 30 de enero de 2015.— La Directora General de Vivienda y Rehabilitación, M.ª 
Belén Corcoy de Febrer.

Anexo:

Número de expediente: SFZ-49/2014.
Interesada: Yolanda Catón Blasco.
Sanción: 300,51 Euros.
Fianza: 250 Euros.
Preceptos infringidos: Artículos 2, 6 y 9 de la Ley 10/1992, de 4 de noviembre, de Fianzas 
de arrendamientos y otros contratos, de la Comunidad Autónoma de Aragón.

Número de expediente: SFZ-53/2014.
Interesado: Xinwu Jiang Ke.
Sanción: 300,51 Euros.
Fianza: 120 Euros.
Preceptos infringidos: Artículos 2, 6 y 9 de la Ley 10/1992, de 4 de noviembre, de Fianzas 
de arrendamientos y otros contratos, de la Comunidad Autónoma de Aragón.

Número de expediente: SFZ-87/2014.
Interesado: Luis Lagurdia Sada.
Sanción: 150,25 Euros.
Preceptos infringidos: Artículos 2, 6 y 9 de la Ley 10/1992, de 4 de noviembre, de Fianzas 
de arrendamientos y otros contratos, de la Comunidad Autónoma de Aragón.
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Número de expediente: SFZ-88/2014.
Interesada: Promociones Montes Grisen Siglo XXI, S.l.U.
Sanción: 150,25 Euros.
Preceptos infringidos: Artículos 2, 6 y 9 de la Ley 10/1992, de 4 de noviembre, de Fianzas 
de arrendamientos y otros contratos, de la Comunidad Autónoma de Aragón.

Número de expediente: SFZ-89/2014.
Interesado: Oscar Lerios Hernández.
Sanción: 300,51 Euros.
Fianza: 1.000, 00 Euros.
Preceptos infringidos: Artículos 2, 6 y 9 de la Ley 10/1992, de 4 de noviembre, de Fianzas 
de arrendamientos y otros contratos, de la Comunidad Autónoma de Aragón.

Número de expediente: SFZ-92/2014.
Interesado: José Delgado Esteban.
Sanción: 300,51 Euros.
Fianza: 720 Euros.
Preceptos infringidos: Artículos 2, 6 y 9 de la Ley 10/1992, de 4 de noviembre, de Fianzas 
de arrendamientos y otros contratos, de la Comunidad Autónoma de Aragón.

Número de expediente: SFZ-97/2014.
Interesado: Daniel Pradas Chacón.
Sanción: 300,51 Euros.
Fianza: 360 Euros.
Preceptos infringidos: Artículos 2, 6 y 9 de la Ley 10/1992, de 4 de noviembre, de Fianzas 
de arrendamientos y otros contratos, de la Comunidad Autónoma de Aragón.

Número de expediente: SFZ-103/2014.
Interesada: Aragón de Vivienda 2000,S.L.
Sanción: 300,51 Euros.
Fianza: 600 Euros.
Preceptos infringidos: Artículos 2, 6 y 9 de la Ley 10/1992, de 4 de noviembre, de Fianzas 
de arrendamientos y otros contratos, de la Comunidad Autónoma de Aragón.

Número de expediente: SFZ-104/2014.
Interesada: M.ª Carmen Gimeno Campillo.
Sanción: 300,51 Euros.
Fianza: 475 Euros.
Preceptos infringidos: Artículos 2, 6 y 9 de la Ley 10/1992, de 4 de noviembre, de Fianzas 
de arrendamientos y otros contratos, de la Comunidad Autónoma de Aragón.

Número de expediente: SFZ-105/2014.
Interesada: Segle Consulting, S.L.
Sanción: 300,51 Euros.
Fianza: 300 Euros.
Preceptos infringidos: Artículos 2, 6 y 9 de la Ley 10/1992, de 4 de noviembre, de Fianzas 
de arrendamientos y otros contratos, de la Comunidad Autónoma de Aragón.

Número de expediente: SFZ-106/2014.
Interesada: Montemeyor Negocios, S.L.
Sanción: 300,51 Euros.
Fianza: 300 Euros.
Preceptos infringidos: Artículos 2, 6 y 9 de la Ley 10/1992, de 4 de noviembre, de Fianzas 
de arrendamientos y otros contratos, de la Comunidad Autónoma de Aragón.

Número de expediente: SFZ-107/2014.
Interesada: Intermediante Credit,S.L.
Sanción: 300,51 Euros.
Fianza: 500 Euros.
Preceptos infringidos: Artículos 2, 6 y 9 de la Ley 10/1992, de 4 de noviembre, de Fianzas 
de arrendamientos y otros contratos, de la Comunidad Autónoma de Aragón.
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Número de expediente: SFZ-108/2014.
Interesada: Iberlatre Norte,S.L.
Sanción: 300,51 Euros.
Fianza: 400 Euros.
Preceptos infringidos: Artículos 2, 6 y 9 de la Ley 10/1992, de 4 de noviembre, de Fianzas 
de arrendamientos y otros contratos, de la Comunidad Autónoma de Aragón.

Número de expediente: SFZ-132/2014.
Interesado: Luis Aparicio Ceresuela.
Sanción: 300,51 Euros.
Fianza: 500 Euros.
Preceptos infringidos: Artículos 2, 6 y 9 de la Ley 10/1992, de 4 de noviembre, de Fianzas 
de arrendamientos y otros contratos, de la Comunidad Autónoma de Aragón.
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NOTIFICACIÓN de la Subdirección Provincial de Transportes de Huesca, a las personas 
relacionadas en el anexo, de las audiencias-propuestas de resolución, por infracciones 
a la Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenación del Transporte Terrestre.

No habiendo sido posible notificar la audiencia-propuesta de resolución de los expedientes 
sancionadores, por infracción a las disposiciones ordenadoras del transporte, tipificadas en la 
Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenación de los Transportes Terrestres (“Boletín Oficial del 
Estado”, número 182, de 31 de julio de 1987), modificada por Ley 29/2003, de 8 de octubre 
(“Boletín Oficial del Estado”, número 242, de 9 de octubre de 2003) y en el Real Decreto 
1211/1990, de 28 de septiembre, que aprueba el Reglamento que desarrolla la citada ley, 
(“Boletín Oficial del Estado”, número 241, de 8 octubre de 1990), se procede a la notificación, 
conforme determina el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
rídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común (“Boletín 
Oficial del Estado”, número 285, de 1992), a las personas que se detallan en anexo, haciendo 
constar:

1.º Disponen los denunciados de un plazo de quince días hábiles, a contar del siguiente a 
la presente publicación, para formular sus alegaciones ante esta Subdirección Provincial de 
Transportes de Huesca.

2.º En caso de abono de la sanción pecuniaria puede efectuarse en la cuenta corriente 
ES69 2085 2052 01 0300491789 “Diputación General de Aragón”, Sanciones de Transportes 
de Ibercaja, haciendo constar el número de expediente.

3.º Mientras dure la tramitación de los expedientes sancionadores, los interesados podrán 
tomar vista de los mismos. Dado que se trata de una notificación sancionadora, al amparo de 
lo dispuesto en los artículo 37.3 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se le comunica 
que podrá tener conocimiento del texto íntegro de la notificación Ud. o su representante acre-
ditado, a través de esta Subdirección Provincial de Transportes de Huesca, donde obra el 
expediente, sita en esta ciudad, en c/ General Lasheras 6, 3.ª planta, o bien consultando al 
teléfono de sanciones Tfno. 974 29 33 47 - Fax. 974 29 33 48.

Huesca, 6 de febrero de 2015.— La Administradora Superior - Instructora del expediente, 
Victoria Royo Martínez.

Anexo:

Expediente: HU-01230-O-14.
Fecha: 21 de abril de 2014.
Nombre: Logística Nusa, S.L.
Población: Ourense.
Provincia: Ourense.
Sanción: 2.401 €.
Preceptos Infringidos: -Artículo 141.24.2 LOTT.

Expediente: HU-01350-O-14.
Fecha: 6 de mayo de 2014.
Nombre: Ibermetalia Capital, S.L.
Población: Utebo.
Provincia: Zaragoza.
Sanción: 1.001 €.
Preceptos Infringidos: -Artículo 140.35 LOTT.

Expediente: HU-01517-O-14.
Fecha: 23 de mayo de 2014.
Nombre: Fatima Dahmani.
Población: Sariñena.
Provincia: Huesca.
Sanción: 850 €.
Preceptos Infringidos: -Artículo 141.2 LOTT.



cs
v:

 B
O

A
20

15
02

24
01

8

24/02/2015Boletín Oficial de AragónNúm. 37

6557

Expediente: HU-01589-O-14.
Fecha: 27 de mayo de 2014.
Nombre: Porlacasa Logistics, S.L.
Población: Pinseque.
Provincia: Zaragoza.
Sanción: 100 €.
Preceptos Infringidos: -Artículo 142.17 LOTT.

Expediente: HU-01618-O-14.
Fecha: 27 de mayo de 2014.
Nombre: Porlacasa Logistics, S.L.
Población: Pinseque.
Provincia: Zaragoza.
Sanción: 4.001 €.
Preceptos Infringidos: -Artículo 140.10 LOTT.

Expediente: HU-01746-O-14.
Fecha: 12 de junio de 2014.
Nombre: Belatrans 21, S.L.
Población: Piracés.
Provincia: Huesca.
Sanción: 1.001 €.
Preceptos Infringidos: -Artículo 140.35 LOTT.

Expediente: HU-01747-O-14.
Fecha: 12 de junio de 2014.
Nombre: Belatrans 21, S.L.
Población: Piracés.
Provincia: Huesca.
Sanción: 1.001 €.
Preceptos Infringidos: -Artículo 140.35 LOTT.

Expediente: HU-01748-O-14.
Fecha: 12 de junio de 2014.
Nombre: Belatrans 21, S.L.
Población: Piracés.
Provincia: Huesca.
Sanción: 2.001 €.
Preceptos Infringidos: -Artículo 140.22 LOTT.

Expediente: HU-02282-O-14.
Fecha: 7 de agosto de 2014.
Nombre: Conrado Rodríguez Baron.
Población: Gallardos, Los.
Provincia: Almería.
Sanción: 1.001 €.
Preceptos Infringidos: -Artículo 140.25 LOTT.
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NOTIFICACIÓN de la Dirección General de Vivienda y Rehabilitación, de la resolución 
recaída en expediente de renta básica de emancipación.

No habiendo sido posible realizar la notificación personal y preceptiva, de conformidad con 
lo establecido en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, se efectúa pú-
blica notificación a los interesados que en el anexo se relacionan, de la resolución recaída en 
el expediente tramitado conforme al Real Decreto 1472/2007, de 2 de noviembre, por el que 
se regula la Renta Básica de Emancipación de los Jóvenes y por Orden de 20 de diciembre 
de 2007, del Departamento de Obras Públicas, Urbanismo y Transportes del Gobierno de 
Aragón, de tramitación de ayudas de Renta Básica de Emancipación, haciendo constar que 
los interresados tienen a su disposición la resolución con su respectivo expediente en las 
dependencias de la Subdirección Provincial de Vivienda de Zaragoza, sita en edificio Pigna-
telli, paseo María Agustín, 36, puerta 9.

Se les da por notificados a todos los efectos, significándole que, dado que la resolución 
dictada no agota la vía administrativa, contra la misma se podrá interponer recurso de alzada 
ante el Excmo. Sr. Consejero del Departamento de Obras Públicas, Urbanismo, Vivienda y 
Transportes del Gobierno de Aragón, en el plazo de un mes a partir de la fecha más favorable: 
de publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, o de finalización del período de exposición por 
edictos del ayuntamiento del último domicilio del interesado, conocido por esta administra-
ción. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que pudiera interponerse.

Zaragoza, 9 de febrero de 2015.— La Directora General de Vivienda y Rehabilitación. 
Firma delegada por Resolución de 22 de abril de 2014. La Subdirectora Provincial de Vivienda 
de Zaragoza, Begoña Tajada Gascó.

Anexo:

Expediente: RBE0501020101111610n.
Interesado: Daniel Arago Diez.
Localidad: Cadrete.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010101043310q.
Interesado: María Fuertes Saz.
Localidad: Cadrete.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE1500010100925210a.
Interesado: Daniela Pleban.
Localidad: Calatayud.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE1500010100418708f.
Interesado: Denis Mordvinov.
Localidad: Calatayud.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010101007910j.
Interesado: Ainhoa Bartolomé de Miguel.
Localidad: Covaleda.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010100664809a.
Interesado: Luis Eduardo Marín Pineda.
Localidad: Ejea de los Caballeros.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE1500010100246508p.
Interesado: Leszek Boruczenko.
Localidad: La Puebla de Alfinden.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.
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Expediente: RBE0500010101256610z.
Interesado: Gemma María Cabrero Rivera.
Localidad: Pueyo de Fañanas.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010100896709v.
Interesado: Joaquín Giménez Ligero.
Localidad: Sant Vicent del Raspeig.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0501010100058608a.
Interesado: José Daniel Julián Caballerode España.
Localidad: Teruel.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010100841409d.
Interesado: Aitana Lluis Resa.
Localidad: Utebo.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0501010101066610f.
Interesado: Claudiu Adrian Suciava.
Localidad: Utebo.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0501010100963010e.
Interesado: Horatiu Chilintan.
Localidad: Utebo.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE1500010101020110m.
Interesado: Xandra Pardo Labaka.
Localidad: Vitoria - Gasteiz.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010100836309s.
Interesado: Karol Wojtyla.
Localidad: Zuera.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE1500010101302911k.
Interesado: Cristhian Airam Martínez Negrin.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0501020201274511y.
Interesado: Ionela Ene.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0501020101069210r.
Interesado: Ivan Hernández Hernández.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500020101274511z.
Interesado: Marian Liviu Serban.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.
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Expediente: RBE0501010101228710a.
Interesado: Muazam Issah.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500020201166710q.
Interesado: Mercedes Alfranca Serrano.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010100584909m.
Interesado: Halima Bentaher.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0501010100044108q.
Interesado: Davinia Cuairan Martín.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010101032010d.
Interesado: Catalina Vranceanu.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500020100476408b.
Interesado: Carlos Alcantarilla Letosa.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500020200114908g.
Interesado: Beatriz Marco García.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0501010101139810k.
Interesado: Bartosz Michal Michalak.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0507010100291608e.
Interesado: Aurora Gómez Duran.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500020101057810l.
Interesado: Ivan Ruiz Sánchez.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010101124910n.
Interesado: Jonatan Lizarte Marchante.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010101290211n.
Interesado: Lara Andrea Pirón.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.
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Expediente: RBE0501010101157210x.
Interesado: Kaoutar Haik.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010100586209v.
Interesado: Elena Nicoleta Pantea.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010100568109h.
Interesado: Alexandru Silviu Morarescu.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010101052110f.
Interesado: Ana Nicolás Andres.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0501010100815509c.
Interesado: Ana Leticia Sánchez Gracia.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500020100335308q.
Interesado: Ana María Candial Quintanilla.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE1500010101104910g.
Interesado: Arlette Márquez Cervantes.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0501010101154410q.
Interesado: Azucena Jiménez Castañeda.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010101260510g.
Interesado: Carmen Alexandra Ochoa Jiménez.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0507020100302308c.
Interesado: Daniel Garuz Celaya.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010101202010q.
Interesado: Daniela Elena Haciu.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE05010101009660610z.
Interesado: Ioan Lutic.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.
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Expediente: RBE0501010101093910y.
Interesado: Isabel Soro Lozano.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0501020100905510s.
Interesado: Jacqueline Santiago Romero.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0506020101067210k.
Interesado: Jesica Rodrigo Burillo.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE1500010100591909h.
Interesado: Sara Villuendas López.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0506020101338110g.
Interesado: Alberto Gil Pérez.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE1500010100585409g.
Interesado: Lukasz Andrzej Konc.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010100950110n.
Interesado: María Stelian Neagu.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500020101091610d.
Interesado: Aintzane Urroz Zarralde.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010101312711h.
Interesado: Alexandra Giménez Roy.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010100666309p.
Interesado: Mariana Alina Istrate.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0501010101205110r.
Interesado: Alejandra Ordoñez Valdés.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE1500010100874110d.
Interesado: María Pilar Biarge Oliva.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.
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Expediente: RBE0500010100694309v.
Interesado: Elena Alina Vranceanu.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.

Expediente: RBE0500010101085410a.
Interesado: Consuelo Beatriz Grandez Fraile.
Localidad: Zaragoza.
Asunto: Resolución de suspensión del derecho a la renta básica de emancipación.
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que, en el proceso de 
participación pública legalmente previsto, se inicia el trámite de información al público 
del proyecto y estudio de impacto ambiental para el proyecto de ampliación de una 
explotación porcina de cebo hasta una capacidad final de 525 UGM, a ubicar en el polí-
gono 12, parcela 78, término municipal de Baélls (Huesca), y promovida por Hermanos 
Martel, S.C. Expediente INAGA 500601/02/2014/05372.

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 30 y 47 de la Ley 7/2006, de 22 de junio, 
de protección ambiental de Aragón, se inicia el correspondiente trámite de información pública 
como parte integrante del procedimiento de autorización ambiental integrada y de la evalua-
ción de impacto ambiental, cuyos datos se detallan a continuación:

a) Hermanos Martel, S. C. ha solicitado la autorización ambiental integrada para el pro-
yecto de ampliación de una explotación porcina para cebo hasta una capacidad final de 
525 UGM, a ubicar en el polígono 12, parcela 78, término municipal de Baélls (Huesca). 
Dicho proyecto también está sujeto al procedimiento de evaluación de impacto am-
biental, considerándose que su ejecución no producirá efectos ambientales significa-
tivos sobre otro Estado de la Unión Europea.

b) La competencia para resolver la solicitud de autorización ambiental integrada y la eva-
luación de impacto ambiental en relación con el referido proyecto corresponde al Insti-
tuto Aragonés de Gestión Ambiental.

c) Los órganos de los que puede obtenerse información al respecto y presentar observa-
ciones, alegaciones y consultas son: El INAGA y el Ayuntamiento de Baélls (Huesca), 
siendo el plazo disponible para su presentación de 30 días a partir del día siguiente a 
la publicación del presente anuncio en el “Boletín Oficial de Aragón”.

d) Corresponde a la Directora del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental otorgar, si pro-
cede, la autorización ambiental integrada, configurándose dicha autorización como la 
resolución administrativa definitiva contra la que se podrá interponer los recursos que 
en su caso procedan. La declaración de impacto ambiental del proyecto se integrará en 
la misma resolución.

 El proyecto básico y el estudio de impacto ambiental se encuentran disponibles al pú-
blico, para su consulta, en los siguientes lugares:

 Oficina del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, edificio Dinamiza (recinto Expo), 
avda. Pablo Ruiz Picasso, 63 C, 3.ª, Zaragoza.

 Ayuntamiento de Baélls, c/ Arriba, 1.
e) Previo análisis y examen de la información en los lugares indicados en la letra d) del 

presente anuncio, las modalidades de participación del público son las propias de este 
trámite de información pública, la consulta a las personas interesadas, a las Adminis-
traciones públicas afectadas y la publicidad en prensa escrita.

f) La participación del público podrá realizarse, durante el plazo indicado en el apartado 
c) del presente anuncio, por escrito en los lugares a los que se refiere el artículo 38.4 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Zaragoza, 12 de enero de 2015.— El Jefe del Área VI de Medio Ambiente Agroganadero, 
Eliseo Martínez Orte.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se inicia el trámite de 
información al público del proyecto básico y estudio de impacto ambiental de la am-
pliación de matadero en el polígono industrial de Valdeferrín de Ejea de los Caballeros 
(Zaragoza), promovido por Cárnicas Cinco Villas, S.A.U. Número de Expediente INAGA 
500301/02.2014/03427.

De conformidad con lo dispuesto en la disposición transitoria tercera de la Ley 11/2014, de 
4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, en relación con el artículo 
47 de la Ley 7/2006, de 22 de junio, de protección ambiental de Aragón, se inicia el correspon-
diente trámite de información pública como parte integrante del procedimiento de autorización 
ambiental integrada cuyos datos se detallan a continuación:

a) Cárnicas Cinco Villas, S.A.U., ha solicitado la declaración de impacto ambiental y la 
autorización ambiental integrada de la ampliación del matadero existente, dedicado al 
procesado y conservación de carne y elaboración de productos cárnicos, en el término 
municipal de Ejea de los Caballeros (Zaragoza).

b) La competencia para resolver la solicitud de autorización ambiental integrada en rela-
ción con el referido proyecto corresponde al Instituto Aragonés de Gestión Ambiental. 
Los órganos de los que puede obtenerse información al respecto y presentar observa-
ciones, alegaciones y consultas son el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental y el 
Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros (Zaragoza), siendo el plazo disponible para su 
presentación de 30 días a partir del día siguiente a la publicación del presente anuncio 
en el “Boletín Oficial de Aragón”.

c) Corresponde a la Directora del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental otorgar, si pro-
cede, la autorización ambiental integrada, configurándose dicha autorización como la 
resolución administrativa definitiva contra la que se podrá interponer los recursos que 
en su caso procedan.

d) El proyecto básico y el estudio de impacto ambiental se encuentran disponibles al pú-
blico, para su consulta, en los siguientes lugares: Oficina del Instituto Aragonés de 
Gestión Ambiental, edificio Dinamiza (recinto Expo), avda. Pablo Ruiz Picasso, 63C - 
3.ª planta, 50018, Zaragoza y Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros, avda. Coscu-
lluela 1, 50600, Ejea de los Caballeros (Zaragoza).

e) Previo análisis y examen de la información en los lugares indicados en la letra d) del 
presente anuncio, las modalidades de participación del público son las propias de este 
trámite de información pública y la consulta a las personas interesadas y a las Adminis-
traciones públicas afectadas y la publicidad en prensa escrita.

f) La participación del público podrá realizarse, durante el plazo indicado en el apartado 
b) del presente anuncio, por escrito en los lugares a los que se refiere el artículo 38.4 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Zaragoza, 22 de enero de 2015.— La Jefa del Área III, Susana Olavide Sánchez.
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ANUNCIO de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, relativo 
al “Curso de bienestar animal en explotación” que se celebrará en Albalatillo (Huesca), 
organizado por Gestevet, S.L., conforme a lo establecido por la legislación vigente en 
materia de bienestar animal en la explotación y durante el transporte de ganado.

Organiza: Gestiones y Técnicas veterinarias de lleida, S.L.
Número de asistentes: 25 máximo.
Lugar de celebración, código del curso, fechas y horarios:
Lugar celebración:
Salón de actos del Ayuntamiento de Albalatillo.
Plaza Alberto Ballarin, s/n.
Albalatillo (Huesca).
. Código del curso: 013/2015.
. Fechas: 10, 11, 17, 18 y 24 de marzo de 2015.
. Horario: de 16:00-20:00 horas.
. Duración: 20 horas.

Participantes:
Dirigido preferentemente a trabajadores y profesionales del sector ganadero e incluso a 

personal que deseen incorporarse a la actividad ganadera.
Objetivo del curso: La obtención del certificado de formación en materia de bienestar 

animal. La capacitación se conseguirá por la asistencia al curso y la superación de un examen, 
y se acreditará mediante la expedición de un carné por el Departamento de Agricultura, Ga-
nadería y Medio Ambiente.

Solicitudes: Dirigidas a Gestevet, S.L., c/ Marinada, s/n, Torrefarrera 25123 (Lleida). La 
solicitud se efectuará mediante el modelo adjunto.

Si el número de solicitudes presentadas fuera superior al número de plazas previstas para 
el curso, se respetará el orden temporal de recepción de las mismas.

Plazo de presentación de las solicitudes: Desde la fecha de publicación de este anuncio 
en el “Boletín Oficial de Aragón”, hasta la fecha previa al inicio del curso.

Coordinadora: Aroa Burrell Casas.

Programa: Bienestar animal en explotación.
Programa del módulo general.
1. Introducción. Aspectos generales de la legislación sobre bienestar animal y formación 

del personal encargado del cuidado y manejo de los animales. Ley 11/2003, de 19 de marzo, 
de protección animal de la Comunidad Autónoma de Aragón. Sociedad y bienestar animal. 
Situación en la Unión Europea.

2. Anatomía y fisiología de los animales. Comportamiento animal. Bienestar animal y 
adaptación. Salud, estrés, enfermedad. Causas predisponentes y determinantes de la enfer-
medad.

3. Aspectos prácticos del bienestar animal. Construcciones, instalaciones y equipos. Ma-
nejo de los animales. Actuaciones ante lesiones y enfermedades de los animales. Ley 8/2003, 
de 24 de abril, de sanidad animal: Planes de alerta sanitaria, sacrificios obligatorios, identifi-
cación, registro y documentaciones sanitarias.

Programa del módulo específico para especies concretas.
1. Legislación específica sobre protección animal en las explotaciones y sobre sacrificio de 

los animales fuera de los mataderos.
2. Fisiología de la especie y su relación con el comportamiento. Necesidades de comida y 

agua. Intervenciones quirúrgicas, mutilaciones y tratamientos de los animales.
3. Bienestar animal y producción. Influencia del bienestar animal sobre la producción y la 

calidad de los productos de origen animal.
4. Importancia económica de la aplicación de la legislación de bienestar animal.
5. Diseño, construcción, instalaciones y equipos de las explotaciones.
6. Planes sanitarios, redes de alerta, manejo, cuidados de emergencia de los animales y 

medidas de bioseguridad en la explotación. Criterios de seguridad laboral.
7. Responsabilidad del poseedor de los animales. Condiciones generales del transporte y 

normativa de aplicación. Animales aptos para el transporte. Medios de transporte, documen-
tación en el transporte, limpieza y desinfección de vehículos.

8. Talleres de trabajo sobre casos prácticos.
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Nota: Cualquier modificación que hubiera que llevar a cabo, relativa al cambio de fechas, 
horarios, lugar de celebración de los cursos, etc., se comunicará de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 11 de febrero de 2015.— El Director General de Alimentación y Fomento Agroa-
limentario, Luis Miguel Albarrán González-Urria.
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SOLICITUD “ CURSO DE BIENESTAR ANIMAL EN EXPLOTACIÓN” 

D.______________________________________ con D.N.I. ________________, y 

domicilio en  ___________________________________ provincia de _________________ 

C/_____________________________________________ nº ____, CP ________________ 

Telf. _____________________________________  

Fecha de nacimiento _________________________ Nacionalidad ____________________ 

Lugar y país de nacimiento ____________________________________________________ 

Actividad Profesional ________________________________________________________ 

Afiliado:    Régimen Especial Agrario Cuenta Propia 
                           Régimen Especial Agrario Cuenta Ajena 
                           Régimen de la Seguridad Social 

Expone : 

Que habiéndose publicado en el B.O.A nº __________ de fecha __________________ 

el curso “Bienestar animal en explotación” Código _____________________  

 a celebrar en_______________________________  

 los días ______________________________ de_____________________  

Solicita: 

Ser admitido al citado curso: 

En _________________________ a _______ de _______ de 20 ____  

Fdo. ___________________________  

Entidad Formadora Organizadora ______________________________________  
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ANUNCIO de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, relativo 
al “Curso de bienestar animal en el transporte” que se celebrará en Ejea de los Caba-
lleros (Zaragoza), organizado por Roberto Bericat Alastuey conforme a lo establecido 
por la legislación vigente en materia de bienestar animal en la explotación y durante el 
transporte de ganado.

Organiza: Roberto Bericat Alastuey.
Número de asistentes: Máximo 35 alumnos.
Lugar de celebración, código del curso, fechas, horarios y duración.
Lugar celebración: Autoescuela Alas, c/ Independencia 16, Ejea de los Caballeros (Zara-

goza).
Código del curso: BAT - 006/2015.
Fechas: Días 14,21 y 28 de marzo y 11 de abril de 2015.
Horario: Los días señalados de 09:00 a 14:00 horas.
Duración: 20 horas lectivas.

Participantes: Dirigido preferentemente a trabajadores o desempleados del sector gana-
dero. También va dirigido a personas que desean incorporarse a la actividad ganadera.

Objetivo del curso: La obtención del certificado de competencia para el transporte de ani-
males conforme a lo establecido en el Reglamento CE 1/2005. La capacitación se conseguirá 
por la asistencia al curso y la superación de un examen, y se acreditará mediante la expedi-
ción de un carné por el Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente.

Solicitudes: Dirigidas a Autoescuela Alas, c/ Independencia16, 50600 Ejea de los Caba-
lleros (Zaragoza). La solicitud se efectuará mediante el modelo adjunto.

Si el número de solicitudes presentadas fuera superior al número de plazas previstas para 
el curso, se respetará el orden temporal de recepción de las mismas.

Plazo de presentación de las solicitudes: Desde la fecha de publicación de este anuncio 
en el “Boletín Oficial de Aragón”, hasta la fecha previa al inicio del curso.

Coordinador: Yannick Bericat Mercadie.

Programa:
I. Programa para conductores y responsables del transporte de ganado.
1. La protección de los animales durante su transporte en los países de la Unión Europea. 

Normativa de aplicación.
2. Condiciones generales del transporte de animales.
3. Fisiología animal, y en particular necesidades de alimentación y agua; comportamiento 

animal; concepto de estrés. Aptitud para el transporte de los animales.
4. Tiempos de viaje y descansos. Aspectos prácticos del manejo de animales.
5. Prácticas durante el transporte: Carga, descarga, instalaciones, manejo. Densidades de 

carga.
6. Cuidado de urgencia para animales. Planes de contingencia durante el transporte. Sa-

crificio de emergencia.
7. Documentos necesarios para desplazar los animales. Identificación animal.
8. Medios de transporte: Características.
9. Transporte por agua, en ferrocarril y por avión.
10. Planificación adicional para viajes largos. Cuaderno de a bordo u hoja de ruta.
11. Impacto de la conducción en el comportamiento y bienestar de los animales transpor-

tados y en la calidad de la carne.
12. Consideraciones de seguridad para el personal que maneja los animales.
13. Limpieza y desinfección de vehículos.
14. Talleres de trabajo sobre casos prácticos.

Nota: Cualquier modificación que hubiera que llevar a cabo, relativa al cambio de fechas, 
horarios, lugar de celebración de los cursos, etc., se comunicará de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 12 de febrero de 2015.— El Director General de Alimentación y Fomento Agroa-
limentario, Luis Miguel Albarrán González-Urría.
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SOLICITUD “ CURSO BIENESTAR ANIMAL EN EL TRANSPORTE ” 

D.___________________________________con  D.N.I.________________, y 

Domicilio  en _________________________ Provincia de _______________________  

C/___________________________________ nº_____  Código   Postal __________  

 Teléfono  ________________________  

Fecha de nacimiento _____________  Nacionalidad ____________________________ 

Lugar y país de nacimiento ________________________________________________ 

Expone:  

 Publicado en el B.O.A. nº_____    de fecha____________________  el curso  

"Bienestar  Animal en el Transporte” que se celebrará  en ____________________     

los días_____________________________________  y siendo:  

Transportista de ganado autorizado y registrado, con el nº de registro: 
_____________________________________________ 

Conductor de vehículo de transporte de ganado 

Solicita: 

Ser admitido al  citado curso. 

   En_______________a _____de________________ de 20

Fdo. _______________________ 

Entidad  Formadora Organizadora ______________________________________  
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ANUNCIO de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, relativo 
al “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel básico”, organizado por 
Aratria Asesores, S.L., a celebrar en Movera (Zaragoza).

Conforme a lo establecido en el Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, y en la 
Orden de 1 de abril de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, de 
acuerdo con las siguientes características:

Organiza: Aratria Asesores, S.L.
Número de asistentes: 40.
Fechas: 10, 11, 12, 17 y 18 de marzo de 2015.
Horario: Todos los días de 16:00 a 21:00 horas.

Lugar de celebración: Clases teóricas y clases prácticas en el Instituto de Formación Pro-
fesional Específica de Movera, en carretera Pastriz, Km. 3,6, CP 50194 de Movera (Zara-
goza).

Participantes: Personas que manipulen productos fitosanitarios.

Solicitudes: Se facilitarán, presentarán e irán dirigidas a Aratria Asesores, S.L. calle Vi-
cente Aleixandre, 10 local 3. CP 50018 de Zaragoza (formacion@aratria.com, Teléfono 976-
514507). Todo ello de acuerdo al modelo de instancia que figura en el anexo I de este anuncio. 
Si el número de solicitudes presentadas fuera superior al número de plazas previstas para el 
curso, se respetará el orden temporal de recepción de las mismas.

Objetivo del curso: La obtención del carné para la utilización de productos fitosanitarios - 
(nivel básico). Dicha capacitación, que se entenderá justificada por la asistencia al curso y por 
la superación del oportuno examen, se acreditará con la concesión del adecuado carné por el 
Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente.

Plazo de presentación de las solicitudes: Desde la fecha de publicación de este anuncio 
en el “Boletín Oficial de Aragón”, hasta el día anterior al inicio del curso.

Programa: El programa del “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel 
básico” es el que determina el anexo IV del Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre 
(“Boletín Oficial del Estado”, número 223, de 15 de septiembre de 2012).

Nota: Cualquier modificación que hubiera que llevar a cabo, relativa a cambio de fechas, 
horarios, lugar de celebración de los cursos, etc. se comunicará de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 12 de febrero de 2015.— El Director General de Alimentación y Fomento Agroa-
limentario, Luis Miguel Albarrán González-Urría.

mailto:formacion@aratria.com
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ANEXO I 
 

SOLICITUD DE ADMISIÓN AL CURSO DE UTILIZACIÓN DE PRODUCTOS 
FITOSANITARIOS. NIVEL BÁSICO 

 
DATOS PERSONALES 

 
NOMBRE Y APELLIDOS  
D.N.I. 
DOMICILIO 
LOCALIDAD:  
C.P. 
PROVINCIA 
TELÉFONO 
e‐ mail   

SITUACIÓN (Marcar lo que corresponda) 
 

ACTIVO      
 
DESEMPLEADO     
 
PENSIONISTA      
OTROS       Indicar cual:______________________________ 
 

PROFESIÓN 
 
AGRICULTOR  

Régimen Especial Agrario Cuenta Propia   
Régimen Especial Agrario Cuenta Ajena    
Autónomo            
Otros              Indicar cual: __________________ 
 

OTRA ACTIVIDAD            
 

Indicar cual: _____________________________________ 
Trabajador  por cuenta ajena       
Autónomo           
Otros              Indicar cual: __________________ 

 
SOLICITA  
 

Ser admitido en el curso de utilización de productos fitosanitarios , nivel básico, que se 
celebrará los días______________________________en la localidad de ________________ 
   
 

En______________________, a ______ de _______________________ de 2013  
 
 
 
Firma: 
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ANUNCIO de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, relativo 
al “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel básico”, organizado por 
Asociación para el Asesoramiento Rural Integral Aragonés (ARIA), a celebrar en Canta-
vieja (Teruel).

Conforme a lo establecido en el Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, y en la 
Orden de 1 de abril de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, de 
acuerdo con las siguientes características:

Organiza: Asociación para el Asesoramiento Rural Integral Aragonés (ARIA).
Número de asistentes: 40.
Fechas: 9, 10, 11, 12 y 13 de marzo de 2015.
Horario: Todos los días de 16:00 a 21:00 horas.

Lugar de celebración: Horas teóricas y prácticas se celebraran en el bar Centro Cultural, 
en plaza España, 5, CP 44140 de Cantavieja (Teruel).

Participantes: Dirigido al personal auxiliar de tratamientos terrestres y a los agricultores 
que lo realicen en su propia explotación.

Solicitudes: Se facilitarán, presentarán e irán dirigidas a Asociación para el Asesoramiento 
Rural Integral Aragonés (ARIA) en calle San Miguel, 14, CP 44001 de Teruel (978-618038). 
Todo ello de acuerdo al modelo de instancia que figura en el anexo I de este anuncio. Si el 
número de solicitudes presentadas fuera superior al número de plazas previstas para el curso, 
se respetará el orden temporal de recepción de las mismas.

Objetivo del curso: La obtención del carné para la utilización de productos fitosanitarios - 
(nivel básico). Dicha capacitación, que se entenderá justificada por la asistencia al curso y por 
la superación del oportuno examen, se acreditará con la concesión del adecuado carné por el 
Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente.

Plazo de presentación de las solicitudes: Desde la fecha de publicación de este anuncio 
en el “Boletín Oficial de Aragón”, hasta el día anterior al inicio del curso.

Programa: El programa del “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel 
básico” es el que determina el anexo IV del Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre 
(“Boletín Oficial del Estado”, número 223, de 15 de septiembre de 2012).

Nota: Cualquier modificación que hubiera que llevar a cabo, relativa a cambio de fechas, 
horarios, lugar de celebración de los cursos, etc. se comunicará de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 12 de febrero de 2015.— El Director General de Alimentación y Fomento Agroa-
limentario, Luis Miguel Albarrán González-Urría.
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ANUNCIO de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, relativo 
al “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel cualificado”, organizado 
por Asaja Huesca, a celebrar en Huesca.

Conforme a lo establecido en el Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, y en la 
Orden de 1 de abril de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, de 
acuerdo con las siguientes características:

Organiza: Asaja Huesca.
Número de asistentes: 40.
Fechas: 11, 12, 13, 16, 17, 18, 19, 20, 23, 24, 25, 26, 27, 28 y 30 de marzo de 2015.

Horario: Todos los días de 18:00 a 22:00 horas, excepto los días 27 y 28 de marzo que 
será de 09:00 a 13:00 horas.

Lugar de celebración: Horas teóricas en el Salón de la Cámara Agraria Provincial, en calle 
San Jorge, 45, CP 22003 de Huesca. Las horas prácticas se celebrarán en la parcela 22-901-
58-0-1-153-0001 de la misma localidad.

Participantes: Dirigido a personas que manipulen fitosanitarios.

Solicitudes: Se facilitarán, presentarán e irán dirigidas a Asaja Huesca en calle Fernando 
El Católico, 14, bajos. CP 22300 de Barbastro (Huesca). Todo ello de acuerdo al modelo de 
instancia que figura en el anexo I de este anuncio. Si el número de solicitudes presentadas 
fuera superior al número de plazas previstas para el curso, se respetará el orden temporal de 
recepción de las mismas.

Objetivo del curso: La obtención del carné para la utilización de productos fitosanitarios - 
(nivel cualificado). Dicha capacitación, que se entenderá justificada por la asistencia al curso 
y por la superación del oportuno examen, se acreditará con la concesión del adecuado carné 
por el Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente.

Plazo de presentación de las solicitudes: Desde la fecha de publicación de este anuncio 
en el “Boletín Oficial de Aragón”, hasta el día anterior al inicio del curso.

Programa: El programa del “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel 
básico” es el que determina el anexo IV del Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre 
(“Boletín Oficial del Estado”, número 223, de 15 de septiembre de 2012).

Nota: Cualquier modificación que hubiera que llevar a cabo, relativa a cambio de fechas, 
horarios, lugar de celebración de los cursos, etc. se comunicará de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 12 de febrero de 2015.— El Director General de Alimentación y Fomento Agroa-
limentario, Luis Miguel Albarrán González-Urría.
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ANEXO I 

MODELO DE INSTANCIA 

CURSO PARA LA UTILIZACIÓN DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS 
NIVEL CUALIFICADO 

DATOS GENERALES

APELLIDOS Y NOMBRE  ................................................................................................................ 

NIF O CIF  ........................................................................................................................................... 

DIRECCIÓN  ....................................................................................................................................... 

LOCALIDAD ...................................................................................................................................... 

PROVINCIA  ...................................................................................................................................... 

TELEFONO DE CONTACTO ........................................................................................................... 

¿ES AGRICULTOR A TITULO PRINCIPAL? 

 SI 

 NO 

FECHA DE ENTREGA DE LA INSTANCIA  ........../....................../................. 
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ANUNCIO de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, relativo 
al “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel cualificado”, organizado 
por Asociación para el Asesoramiento Rural Integral Aragonés (ARIA), a celebrar en 
Monreal del Campo (Teruel).

Conforme a lo establecido en el Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, y en la 
Orden de 1 de abril de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, de 
acuerdo con las siguientes características:

Organiza: Asociación para el Asesoramiento Rural Integral Aragonés (ARIA).
Número de asistentes: 40.
Fechas: 12, 13, 16, 17, 18, 19, 20, 23, 24, 25, 26 y 27 de marzo de 2015.
Horario: Todos los días de 15:30 a 20:30 horas.

Lugar de celebración: Horas teóricas en el Centro de Iniciativas, calle Miguel de Artigas, 
22, CP 44300 de Monreal del Campo (Teruel). Las horas prácticas se celebrarán en Cereales 
Teruel Sociedad Cooperativa, en calle Majuelo, s/n, de la misma localidad.

Participantes: Agricultores.

Solicitudes: Se facilitarán, presentarán e irán dirigidas a la Asociación para el Asesora-
miento Rural Integral Aragonés (ARIA) en calle San Miguel, 14, CP 44001 de Teruel. Todo ello 
de acuerdo al modelo de instancia que figura en el anexo I de este anuncio. Si el número de 
solicitudes presentadas fuera superior al número de plazas previstas para el curso, se respe-
tará el orden temporal de recepción de las mismas.

Objetivo del curso: La obtención del carné para la utilización de productos fitosanitarios - 
(nivel cualificado). Dicha capacitación, que se entenderá justificada por la asistencia al curso 
y por la superación del oportuno examen, se acreditará con la concesión del adecuado carné 
por el Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente.

Plazo de presentación de las solicitudes: Desde la fecha de publicación de este anuncio 
en el “Boletín Oficial de Aragón”, hasta el día anterior al inicio del curso.

Programa: El programa del “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel 
básico” es el que determina el anexo IV del Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre 
(“Boletín Oficial del Estado”, número 223, de 15 de septiembre de 2012).

Nota: Cualquier modificación que hubiera que llevar a cabo, relativa a cambio de fechas, 
horarios, lugar de celebración de los cursos, etc. se comunicará de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 12 de febrero de 2015.— El Director General de Alimentación y Fomento Agroa-
limentario, Luis Miguel Albarrán González-Urría.
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ANUNCIO de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, relativo 
al “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel cualificado”, organizado 
por Asociación para el Asesoramiento Rural Integral Aragonés (ARIA), a celebrar en 
Teruel.

Conforme a lo establecido en el Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, y en la 
Orden de 1 de abril de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, de 
acuerdo con las siguientes características:

Organiza: Asociación para el Asesoramiento Rural Integral Aragonés (ARIA).
Número de asistentes: 40.
Fechas: 16, 17, 18, 19, 20, 23, 24, 25, 26, 27, 30 y 31 de marzo de 2015.
Horario: Todos los días de 08:30 a 13:30 horas.

Lugar de celebración: Horas teóricas y prácticas en las instalaciones de Cereales Teruel 
Sociedad Cooperativa, en Polígono La Paz, parcela 18, CP 44195 de Teruel.

Participantes: Agricultores.

Solicitudes: Se facilitarán, presentarán e irán dirigidas a la Asociación para el Asesora-
miento Rural Integral Aragonés (ARIA) en calle San Miguel, 14, CP 44001 de Teruel. Todo ello 
de acuerdo al modelo de instancia que figura en el anexo I de este anuncio. Si el número de 
solicitudes presentadas fuera superior al número de plazas previstas para el curso, se respe-
tará el orden temporal de recepción de las mismas.

Objetivo del curso: La obtención del carné para la utilización de productos fitosanitarios - 
(nivel cualificado). Dicha capacitación, que se entenderá justificada por la asistencia al curso 
y por la superación del oportuno examen, se acreditará con la concesión del adecuado carné 
por el Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente.

Plazo de presentación de las solicitudes: Desde la fecha de publicación de este anuncio 
en el “Boletín Oficial de Aragón”, hasta el día anterior al inicio del curso.

Programa: El programa del “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel 
básico” es el que determina el anexo IV del Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre 
(“Boletín Oficial del Estado”, número 223, de 15 de septiembre de 2012).

Nota: Cualquier modificación que hubiera que llevar a cabo, relativa a cambio de fechas, 
horarios, lugar de celebración de los cursos, etc. se comunicará de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 12 de febrero de 2015.— El Director General de Alimentación y Fomento Agroa-
limentario, Luis Miguel Albarrán González-Urría.
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ANUNCIO de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, relativo 
al “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel cualificado”, organizado 
por Centro de Enseñanzas Técnicas y Administrativas, a celebrar en Sos del Rey Cató-
lico (Zaragoza).

Conforme a lo establecido en el Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, y en la 
Orden de 1 de abril de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, de 
acuerdo con las siguientes características:

Organiza: Centro de Enseñanzas Técnicas y Administrativas.
Número de asistentes: 40.
Fechas: 28 de febrero, 21 y 28 de marzo, 11, 18 y 25 de abril, y 9 y 16 de mayo de 2015.

Horario: Todos los días de 08:00 a 13:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas, excepto el día 25 
de abril que será de 08:00 a 13:00 horas y de 17:00 a 19:00 horas, el día 9 de mayo que será 
de 08:00 a 14:00 horas y el día 16 de mayo que será de 08:00 a 13:00 horas y de 15:00 a 
17:00 horas.

Lugar de celebración: Las horas teóricas en el Salón de Actos del Ayuntamiento de Sos del 
Rey Católico, en plaza de la Villa, 1, CP 50680 de Sos del Rey Católico (Zaragoza). Las horas 
prácticas se celebrarán en la explanada de la Cooperativa Virgen de Serún, en carretera de 
Castiliscar, s/n, CP 50696 de Sofuentes (Zaragoza).

Participantes: Trabajadores del régimen general, autónomos y trabajadores por cuenta 
ajena del sector agrícola y desempleados.

Solicitudes: Se facilitarán, presentarán e irán dirigidas a Centro de Enseñanzas Técnicas 
y Administrativas, SL, en calle Arrabal, 33. CP 50100 de La Almunia de Doña Godina (Zara-
goza). Todo ello de acuerdo al modelo de instancia que figura en el anexo I de este anuncio. 
Si el número de solicitudes presentadas fuera superior al número de plazas previstas para el 
curso, se respetará el orden temporal de recepción de las mismas.

Objetivo del curso: La obtención del carné para la utilización de productos fitosanitarios - 
(nivel cualificado). Dicha capacitación, que se entenderá justificada por la asistencia al curso 
y por la superación del oportuno examen, se acreditará con la concesión del adecuado carné 
por el Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente.

Plazo de presentación de las solicitudes: Desde la fecha de publicación de este anuncio 
en el “Boletín Oficial de Aragón”, hasta el día anterior al inicio del curso.

Programa: El programa del “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel 
básico” es el que determina el anexo IV del Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre 
(“Boletín Oficial del Estado”, número 223, de 15 de septiembre de 2012).

Nota: Cualquier modificación que hubiera que llevar a cabo, relativa a cambio de fechas, 
horarios, lugar de celebración de los cursos, etc. se comunicará de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 12 de febrero de 2015.— El Director General de Alimentación y Fomento Agroa-
limentario, Luis Miguel Albarrán González-Urría.
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ANEXO I 

SOLICITUD DE ADMISION AL “CURSO PARA LA UTILIZACIÓN DE PRODUCTOS 
FITOSANITARIOS (NIVEL CUALIFICADO)”. 

DATOS PERSONALES 

NOMBRE Y APELLIDOS: __________________________________________ 

D.N.I.:  _____________________ 

DOMICILIO: ______________________________________ C.P.:__________ 

LOCALIDAD: _____________________________ PROVINCIA: ____________ 

TELEFONO: _____________________________ 

SITUACION LABORAL 

Autónomo agrario 

Autónomo no agrario. Sector: __________________________________ 

Trabajador del régimen general. Sector: __________________________ 

Desempleado 

Otras situaciones. Indicar: _____________________________________ 

En __________________, a ______ de __________________ de 2.01__ 

Firma: 
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ANUNCIO de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, por el 
que se somete a un periodo de información pública el proyecto de orden del Consejero 
de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, por la que se regula la vacunación antirrá-
bica obligatoria de la especie canina y se establece la documentación sanitaria para 
animales de compañía.

La desaparición de las fronteras internas entre los Estados miembros de la Unión Eu-
ropea, el creciente desplazamiento de personas entre países y el aumento del censo de ani-
males de compañía, incrementan el riesgo de difusión de las enfermedades infecciosas de los 
animales y otras patologías, transmisibles al hombre. La sanidad animal, por tanto, se ha re-
velado como un factor clave en la garantía de la salud pública, siendo competencia de los 
poderes públicos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 43 de la Constitución Espa-
ñola, organizar y tutelar la salud pública a través de medidas preventivas, y de las presta-
ciones y servicios necesarios.

El incremento de especies animales utilizadas como mascotas, destinadas a vivir con las 
personas, aconseja establecer un modelo de documento que permita reflejar toda la informa-
ción necesaria en relación con la situación sanitaria y a los tratamientos veterinarios aplicados 
a los animales en cuestión.

La Ley 8/2003, de 24 de abril, de Sanidad Animal contempla como parte del sistema pre-
ventivo para impedir la aparición y desarrollo de las enfermedades una serie de medidas sa-
nitarias de salvaguardia al objeto de prevenir la introducción o difusión en el territorio nacional 
de enfermedades de los animales de declaración obligatoria previstas en el Código Zoosani-
tario Internacional de la Oficina Internacional de Epizootías o en la normativa nacional o co-
munitaria, en especial de aquéllas de alta difusión, o para prevenir la extensión de tales en-
fermedades en caso de existencia de casos sospechosos o confirmados o de grave riesgo 
sanitario. Entre estas medidas sanitarias de salvaguardia se contempla la realización de un 
programa obligatorio de vacunación.

De forma más específica, referida a los animales de compañía, el artículo 12 de la Ley 
11/2003, de 19 de marzo, de protección animal en la Comunidad Autónoma de Aragón, prevé 
que la Administración autonómica ordene, por razones de sanidad animal o salud pública la 
aplicación a los animales de compañía de las vacunaciones y tratamientos obligatorios que se 
consideren necesarios.

En este contexto, mediante Orden de 13 de febrero de 2015, del Consejero de Agricultura, 
Ganadería y Medio Ambiente, se acordó iniciar el procedimiento para la elaboración del pro-
yecto de orden por la que se regula la vacunación antirrábica obligatoria de la especie canina 
en la Comunidad Autonoma de Aragón y se establece la documentación sanitaria para ani-
males de compañía.

El contenido de la futura norma puede afectar a una pluralidad indeterminada de sujetos, 
es por ello necesario someter el antedicho proyecto, conforme al artículo 49.2 de la Ley 
2/2009, de 11 de mayo, del Presidente y del Gobierno de Aragón, a audiencia pública a través 
de la información pública que este anuncio hace efectivo, conforme a las siguientes condi-
ciones:

Primera.— Se somete a información pública el proyecto de orden del Consejero de Agri-
cultura, Ganadería y Medio Ambiente, por la que se regula la vacunación antirrábica obliga-
toria de la especie canina en la Comunidad Autonoma de Aragón y se establece la documen-
tación sanitaria para animales de compañía, por el plazo de un mes, a contar desde el día 
siguiente al de la fecha de publicación de este anuncio en el “Boletín Oficial de Aragón”, du-
rante el que cualquier persona física o jurídica que lo considere oportuno podrá examinarlo y 
presentar las alegaciones y sugerencias que estime pertinentes.

Segunda.— El proyecto podrá examinarse en días hábiles en horario de oficina en las 
dependencias administrativas del Servicio de Información y Documentación Administrativa 
(edificio Pignatelli, paseo M.ª Agustín, número 36, Zaragoza), la Dirección General de Alimen-
tación y Fomento Agroalimentario (edificio Maristas, plaza San Pedro Nolasco, número 7, 
planta 2.º, Zaragoza) y Servicios Provinciales de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, en 
Huesca (c/ General Lasheras, 8), Teruel (c/ San Francisco, 27) y Zaragoza (edificio Pignatelli, 
paseo M.ª Agustín,36).

Igualmente, el texto esta disponible para su consulta en la página web del Departamento 
de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente del Gobierno de Aragón:

http://www.aragon.es/agriculturaganaderiamedioambiente/informacionpublica.

http://www.aragon.es/agriculturaganaderiamedioambiente/informacionpublica


cs
v:

 B
O

A
20

15
02

24
03

0

24/02/2015Boletín Oficial de AragónNúm. 37

6584

Tercera.— Las alegaciones o sugerencias deberán presentarse por escrito, haciéndose 
constar en el mismo el nombre, apellidos, D.N.I, domicilio y localidad del alegante y se diri-
girán a la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, pudiendo ser pre-
sentadas, asimismo, en los registros de los lugares indicados en el párrafo anterior así como 
en cualquiera de los previstos en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Zaragoza, 16 de febrero de 2015.— El Director General de Alimentación y Fomento Agroa-
limentario, Luis Miguel Albarrán Gonzalez-Urria.
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ANUNCIO de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, relativo 
al “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel básico”, organizado por 
Inagropec, S.L., a celebrar en Ejea de los Caballeros (Zaragoza).

Conforme a lo establecido en el Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, y en la 
Orden de 1 de abril de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, de 
acuerdo con las siguientes características:

Organiza: Inagropec, S.L.
Número de asistentes: 30.
Fechas: 2, 3, 4, 5, 6, 9, 10 y 14 de marzo de 2015.

Horario: Los días 2, 3, 5, 6 y 9 de marzo será de 19:00 a 22:00 horas, los días 4 y 10 de 
marzo de 18:30 a 22:00 horas y el día 14 de marzo de 09:00 a 12:00 horas.

Lugar de celebración: Horas teóricas y prácticas en la Academia INP Formación, en paseo 
de la Constitución, 45, CP 50600 de Ejea de los Caballeros (Zaragoza).

Participantes: Agricultores, ganaderos y personas desempleadas que quieran incorpo-
rarse a la actividad.

Solicitudes: Se facilitarán, presentarán e irán dirigidas a Academia INP Formación, paseo 
de la Constitución, 45, CP 50600 de Ejea de los Caballeros (Zaragoza), todo ello de acuerdo 
al modelo de instancia que figura en el anexo I de este anuncio. Si el número de solicitudes 
presentadas fuera superior al número de plazas previstas para el curso, se respetará el orden 
temporal de recepción de las mismas.

Objetivo del curso: La obtención del carné para la utilización de productos fitosanitarios - 
(nivel básico). Dicha capacitación, que se entenderá justificada por la asistencia al curso y por 
la superación del oportuno examen, se acreditará con la concesión del adecuado carné por el 
Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente.

Plazo de presentación de las solicitudes: Desde la fecha de publicación de este anuncio 
en el “Boletín Oficial de Aragón”, hasta el día anterior al inicio del curso.

Programa: El programa del “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel 
básico” es el que determina el anexo IV del Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre 
(“Boletín Oficial del Estado”, número 223, de 15 de septiembre de 2012).

Nota: Cualquier modificación que hubiera que llevar a cabo, relativa a cambio de fechas, 
horarios, lugar de celebración de los cursos, etc. se comunicará de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 16 de febrero de 2015.— El Director General de Alimentación y Fomento Agroa-
limentario, Luis Miguel Albarrán González-Urría.



cs
v:

 B
O

A
20

15
02

24
03

1

24/02/2015Boletín Oficial de AragónNúm. 37

6586

ANEXO I 

SOLICITUD DE ADMISIÓN AL CURSO PARA LA UTILIZACIÓN DE 
PRODUCTOS FITOSANITARIOS 

D/Dña. ___________________________________________ con 

DNI ___________________________ solicita ser admitido en el 

curso: 

Utilización de Productos Fitosanitarios nivel Básico

Utilización de Productos Fitosanitarios nivel Cualificado

que va a desarrollarse en __________________________________
___________________________________________________________

En ____________________________  a fecha ____________________

Fdo._______________ 

INP FORMACION 
PASEO DE LA CONSTITUCIÓN, 45 

EJEA DE LOS CABALLEROS (ZARAGOZA) – 50600 
Tel. 976 66 28 17  - Fax 976 66 22 51 

info@inpformacion.com
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DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E INNOVACIÓN 

ANUNCIO de la Directora del Servicio Provincial de Industria e Innovación de Huesca, 
por el que se somete al trámite de información pública la actualización del plan de res-
tauración de la autorización de ampliación del periodo de vigencia de la explotación 
para recursos de la sección A) -gravas y arenas-denominada “Ipies C-231” sita en el 
término municipal de Sabiñánigo en la provincia de Huesca. Expediente Servicio Pro-
vincial de Industria e Innovación de Huesca número PR 1/15.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 6 del Real Decreto 975/2009, de 12 de 
junio, sobre gestión de residuos de las industrias extractivas y de protección y rehabilitación 
del espacio afectado por actividades mineras, se inicia el trámite de información pública y 
participación pública como parte integrante del procedimiento de autorización del plan de 
restauración expediente número PR 1/15, cuyos datos se detallan a continuación:

a) Ferrovial Agromán, S.A. ha solicitado la adecuación del plan de restauración de la au-
torización de aprovechamiento para recursos de la sección A) denominada “Ipiés 
C-231” para una extensión de 2,416 ha, siendo gravas y arenas el recurso minero a 
extraer. La ubicación de la explotación corresponde a la parcela 369 del polígono 105, 
finca L, del término municipal de Sabiñánigo, en la provincia de Huesca,

b) El plan de restauración de la autorización de aprovechamiento está sujeto al procedi-
miento de información pública y participación pública, considerándose que su ejecución 
no producirá efectos ambientales significativos sobre otro Estado de la Unión Europea.

c) La competencia para la autorización de la adecuación del plan de restauración de la 
autorización de aprovechamiento corresponde a la Dirección General de Energía y 
Minas del Departamento de Industria e Innovación.

d) El órgano del que puede obtenerse información al respecto y presentar observaciones, 
alegaciones y consultas es el Servicio Provincial de Industria e Innovación de Huesca, 
siendo el plazo disponible para su presentación de 30 días a partir del día siguiente a 
la publicación del presente anuncio en el “Boletín Oficial de Aragón”.

e) La autorización del plan de restauración es un acto definitivo contra el que podrán in-
terponerse los recursos que en su caso correspondan.

f) El plan de restauración, se encuentra disponible al público, para su consulta, en los 
siguientes lugares:

 - Servicio de Información y Documentación Administrativa, ubicado en el edificio Pigna-
telli, paseo María Agustín, 36, Zaragoza.

 - Oficina Delegada del Gobierno de Aragón en avda. Levante, número 10, 22700 Jaca.
 - Oficina Delegada del Gobierno de Aragón en calle Conde, número 21, 22300 Bar-

bastro.
 - Oficina Delegada del Gobierno de Aragón en calle San Quintín, número 1-3, 22520 

Fraga.
 - Servicio Provincial de Industria e Innovación de Huesca, Sección de Minas, plaza 

Cervantes, 1 ático 3, Huesca.
g) La participación del público podrá realizarse por escrito durante el plazo indicado en el 

apartado f) del presente anuncio en los lugares a los que se refiere el artículo 38.4 de 
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Huesca, 27 de enero de 2015.— La Directora del Servicio Provincial, Marta Rodríguez 
Vicente.
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DEPARTAMENTO DE SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

RESOLUCIÓN de 11 de febrero de 2015, de la Dirección General de Salud Pública, por 
la que se somete a información pública el Proyecto de Decreto del Gobierno de Aragón, 
por el que se constituye el Consejo Aragonés de Salud Pública.

El artículo 35.1.40 del Estatuto de Autonomía de Aragón dispone que la Comunidad Autó-
noma de Aragón posee competencia exclusiva en materia de sanidad e higiene.

La Ley 5/2014, de 26 de junio, de Salud Pública de Aragón, en su artículo 22 regula la 
creación del Consejo Aragonés de Salud Pública como órgano colegiado a quien le incumbe 
la participación ciudadana en la formulación de la política sanitaria en materia de salud pú-
blica y control de su ejecución, se hace necesaria una regulación completa del mismo, para 
adecuarlo plenamente a la regulación en la materia al objeto de dar cumplimiento al mandato 
legal establecido en la citada ley.

El nuevo Reglamento, respetando lo dispuesto en la Ley de Salud Pública de Aragón, y 
recogiendo lo previsto en el artículo 22, viene a establecer la composición y una serie de re-
glas de funcionamiento acordes con la práctica de los órganos colegiados, en el que se ga-
rantizan la participación de las administraciones locales, de los Sindicatos, en los términos 
establecidos en la Ley Orgánica de Libertad Sindical, de las organizaciones empresariales 
más representativas en Aragón, de la Universidad de Zaragoza, de los Colegios Profesio-
nales, de las entidades científicas de la Comunidad Autónoma de Aragón, de las asociaciones 
vecinales, de los grupos parlamentarios de las Cortes de Aragón, de las asociaciones de 
afectados y de las organizaciones de consumidores y usuarios de Aragón reunidos en un ór-
gano llamado a ser el principal cauce de participación de los ciudadanos aragoneses para que 
ellos mismos sean protagonistas de sus propias decisiones, siendo uno de los objetivos que 
los poderes públicos han de afrontar más en profundidad, con el objetivo de responsabilizar a 
los ciudadanos con la salud de todos participando activamente en la promoción integral de la 
salud, contribuyendo no sólo al progreso y bienestar sino también aportar sus avances al 
desarrollo de la persona colaborando en el cuidado de sus propios derechos y obligaciones.

Se pretende, como ya se ha dicho, desarrollar de modo adecuado la normativa legal vi-
gente sobre el Consejo Aragonés de Salud de Pública así como dar soluciones operativas a 
la participación democrática de todos los interesados dando cumplimiento asimismo a los 
principios de servicio efectivo y acercamiento de la Administración a los ciudadanos y trans-
parencia y publicidad de la actuación administrativa reconocidos en el artículo 5 del Decreto 
Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, de acuerdo con 
la obligación que tienen los poderes públicos de tutelar los legítimos intereses de los ciuda-
danos, creando nuevos cauces para mejorar y agilizar el funcionamiento de dichos servicios, 
donde los ciudadanos deben asumir el compromiso de colaborar activamente en la mejora de 
los servicios públicos sanitarios como usuarios responsables con el fin de colaborar en el 
modelo sanitario.

Con el objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 49 de la Ley 2/2009, de 11 
de mayo, del Presidente y del Gobierno de Aragón, he resuelto:

Primero.— Someter el Proyecto de Decreto, del Gobierno de Aragón, por el que se cons-
tituye el Consejo Aragonés de Salud Pública, a un periodo de información pública por el plazo 
de un mes con el fin de que las entidades locales aragonesas, entidades representativas de 
intereses sociales y económicos, organizaciones sindicales y empresariales, colegios profe-
sionales, asociaciones y entidades científicas, asociaciones vecinales, asociaciones sanita-
rias y organizaciones de consumidores y usuarios, así como las personas físicas o jurídicas 
que lo consideren oportuno puedan examinar el Proyecto de Decreto y presentar las alega-
ciones que estimen oportunas.

Durante el plazo señalado, el citado proyecto estará a disposición de quien lo solicite para 
su examen, en la siguiente dirección electrónica http://www.aragon.es, y en horario de oficina, 
en las siguientes dependencias administrativas:

- Dirección General de Salud Pública, del Departamento de Sanidad, Bienestar Social y 
Familia, ubicada en vía Universitas 36, y en la Ventanilla Única (Servicio de Información y 
Documentación Administrativa), ubicada en el edificio Pignatelli de Zaragoza (paseo de María 
Agustín, 36),

- Delegaciones Territoriales de Huesca situada en plaza Cervantes, 1 y Teruel situada en 
calle San Francisco, 1.

http://www.aragon.es
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- Oficinas Delegadas del Gobierno de Aragón en Alcañiz situada en avda. Bartolomé, 58; 
Oficina Delegada del Gobierno de Aragón en Calamocha, situada en la calle Melchor de 
Luzón, 6; Oficina Delegada del Gobierno de Aragón en Calatayud, situada en la plaza de Es-
paña 1; Oficina Delegada del Gobierno de Aragón en Jaca, situada en avda. Levante, 10; 
Oficina Delegada del Gobierno de Aragón en Ejea de los Caballeros, situada en la calle Me-
diavilla, 27; y Oficina Delegada del Gobierno de Aragón en Tarazona, situada en plaza de 
España s/n, Oficina delegada del Gobierno de Aragón en Fraga situada en calle San Quintín 
1-3 y Oficina delegada del Gobierno de Aragón en Barbastro situada en calle Conde s/n.

Segundo.— Las alegaciones al Proyecto de Decreto, dirigidas a la Dirección General de 
Salud Pública del Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Familia, se podrán presentar 
en el Registro General del Gobierno de Aragón, ubicado en el edificio Pignatelli, así como en 
las direcciones que se indican en el número anterior, así como en los registros y oficinas pre-
vistos en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Tercero.— El plazo señalado comenzará a contarse a partir del día siguiente al de la publi-
cación de esta resolución en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Zaragoza, 11 de febrero de 2015.— El Director General de Salud Pública del Departa-
mento de Sanidad, Bienestar Social y Familia, José Francisco Sancho Cuartero.
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NOTIFICACIÓN de la Dirección Provincial del Instituto Aragonés de Servicios Sociales 
de Zaragoza, a Dña. Adela Palos Felez, de la resolución recaída en el expediente núme-
ro 50/494-J/14, sobre pensiones no contributivas.

Dado que no ha sido posible efectuar la notificación de la resolución, por no haber sido 
posible la entrega en el domicilio que consta en el expediente, se procede en cumplimiento de 
lo previsto en los artículos 59 y 61, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurí-
dico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, a la notifi-
cación mediante el presente anuncio, exponiendo:

Que se ha dictado resolución con fecha 11 de diciembre de 2014, en aplicación de lo es-
tablecido en el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, y en el Real Decreto 357/1991, 
de 15 de marzo.

La interesada podrá conocer el contenido íntegro de la resolución en la Dirección Provin-
cial del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, paseo Rosales, 28-dpdo., de Zaragoza.

Transcurridos veinte días desde la publicación de este anuncio, se considerará a todos los 
efectos que ha sido notificada en tiempo y forma.

Zaragoza, 10 de febrero de 2015.— El Director Provincial, Javier Gallardo Gens.
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NOTIFICACIÓN de la Dirección Provincial del Instituto Aragonés de Servicios Sociales 
de Zaragoza, a los titulares de los expedientes que se indican en la relación adjunta, 
instruida en aplicación de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de la Auto-
nomía Personal y Atención a las Personas en situación de dependencia y de la Orden 
de 7 de noviembre de 2007, del Departamento de Servicios Sociales y Familia, por la 
que se regula el régimen de acceso a los servicios y prestaciones económicas del Sis-
tema para la Autonomía y la Atención a la Dependencia en la Comunidad Autónoma de 
Aragón.

Siendo necesaria la localización de los interesados para poder continuar con la tramitación 
del procedimiento para la elaboración del correspondiente Programa Individual de Atención y 
no habiendo sido posible efectuarla en el domicilio señalado a tal efecto en la Solicitud de 
Reconocimiento de la situación de dependencia, se procede, en cumplimiento de lo previsto 
en los artículos 59 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, a la notificación me-
diante el presente anuncio, exponiendo:

Los interesados, sus representantes o persona autorizada, podrán conocer el contenido 
íntegro de la notificación en la Dirección Provincial del Instituto Aragonés de Servicios So-
ciales, paseo Rosales, número 28 - dpdo., de Zaragoza, de 9 a 14 horas, de lunes a viernes 
(teléfono: 976716220).

Trascurridos veinte días desde la publicación de este anuncio, se considerará a todos los 
efectos que la notificación se ha comunicado en tiempo y forma. Transcurrido este tiempo 
dispondrán de tres meses para la realización de los trámites oportunos con la advertencia de 
que si así no lo hicieran en el plazo señalado, se producirá la caducidad del procedimiento con 
el consiguiente archivo del expediente, en cumplimiento del artículo 92 de la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común.

Zaragoza, 10 de febrero de 2015.— El Director Provincial, Javier Gallardo Gens.



 













  
  
  





cs
v:

 B
O

A
20

15
02

24
03

6

24/02/2015Boletín Oficial de AragónNúm. 37

6592

NOTIFICACIÓN de la Dirección Provincial del Instituto Aragonés de Servicios Sociales 
de Zaragoza, de la resolución recaída en los expedientes que se indican en la relación 
adjunta, instruida en aplicación de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de 
la Autonomía Personal y Atención a las Personas en situación de dependencia y de la 
Orden de 7 de noviembre de 2007, del Departamento de Servicios Sociales y Familia, 
por la que se regula el régimen de acceso a los servicios y prestaciones económicas 
del Sistema para la Autonomía y la Atención a la Dependencia en la Comunidad Autó-
noma de Aragón.

No habiendo sido posible efectuar la notificación de la resolución de aprobación del pro-
grama individual de atención a los interesados, se procede, en cumplimiento de lo previsto en 
el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Adminis-
traciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, a la notificación mediante el 
presente anuncio, exponiendo:

Que se ha dictado resolución del Director Provincial del Instituto Aragonés de Servicios 
Sociales de Zaragoza, en aplicación de lo establecido en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, 
de Promoción de la Autonomía Personal y Atención a las Personas en situación de depen-
dencia y en la Orden de 7 de noviembre de 2007, del Departamento de Servicios Sociales y 
Familia, por la que se regula el régimen de acceso a los servicios y prestaciones económicas 
del Sistema para la Autonomía y la Atención a la Dependencia en la Comunidad Autónoma de 
Aragón.

Los interesados, sus representantes o persona autorizada, podrán conocer el contenido 
íntegro de la resolución en la Dirección Provincial del Instituto Aragonés de Servicios So-
ciales, paseo Rosales, número 28 - dpdo., de Zaragoza, de 9 a 14 horas, de lunes a viernes 
(teléfono: 976716220).

Trascurridos veinte días desde la publicación de este anuncio, se considerará a todos los 
efectos que ha sido notificada en tiempo y forma.

Zaragoza, 10 de febrero de 2015.— El Director Provincial, Javier Gallardo Gens.
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NOTIFICACIÓN de la Dirección Provincial del Instituto Aragonés de Servicios Sociales 
de Zaragoza, de la resolución recaída en los expedientes que se indican en la relación 
adjunta, instruida en aplicación de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de 
la Autonomía Personal y Atención a las Personas en situación de dependencia y de la 
Orden de 7 de noviembre de 2007, del Departamento de Servicios Sociales y Familia, 
por la que se regula el régimen de acceso a los servicios y prestaciones económicas 
del Sistema para la Autonomía y la Atención a la Dependencia en la Comunidad Autó-
noma de Aragón.

No habiendo sido posible efectuar la notificación de la resolución por la que se aprueba la 
baja en prestación económica por traslado de residencia fuera del territorio español a los in-
teresados, se procede, en cumplimiento de lo previsto en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común, a la notificación mediante el presente anuncio, exponiendo:

Que se ha dictado resolución del Director Provincial del Instituto Aragonés de Servicios 
Sociales de Zaragoza, en aplicación de lo establecido en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, 
de Promoción de la Autonomía Personal y Atención a las Personas en situación de depen-
dencia y en la Orden de 7 de noviembre de 2007, del Departamento de Servicios Sociales y 
Familia, por la que se regula el régimen de acceso a los servicios y prestaciones económicas 
del Sistema para la Autonomía y la Atención a la Dependencia en la Comunidad Autónoma de 
Aragón.

Los interesados, sus representantes o persona autorizada, podrán conocer el contenido 
íntegro de la resolución en la Dirección Provincial del Instituto Aragonés de Servicios So-
ciales, paseo Rosales, número 28 - dpdo., de Zaragoza, de 9 a 14 horas, de lunes a viernes 
(teléfono: 976716220).

Trascurridos veinte días desde la publicación de este anuncio, se considerará a todos los 
efectos que ha sido notificada en tiempo y forma.

Zaragoza, 10 de febrero de 2015.— El Director Provincial, Javier Gallardo Gens.
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ANUNCIO del Servicio Aragonés de Salud, relativo al emplazamiento de los interesados 
en el recurso contencioso administrativo número P.A. 3/2015 AA.

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 48.1 y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa, y por tratarse de la notificación 
de un acto derivado de un procedimiento selectivo, se emplaza a todos los interesados en la 
Resolución de 1 de septiembre de 2014, de la Dirección Gerencia, por la que se publica la 3.ª 
actualización definitiva de los listados admitidos y excluidos y puntuaciones definitivas de los 
participantes en la Convocatoria de 2 de abril de 2009, para la cobertura temporal de plazas 
estatutarias de categorías de personal Licenciado Sanitario en los Centros del Servicio Ara-
gonés de Salud, para que puedan comparecer y personarse como demandados, en el plazo 
de nueve días contados desde su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, ante el Juz-
gado de lo Contencioso Administrativo número 4 de Zaragoza, en el recurso contencioso ad-
ministrativo P.A. 3/2015AA, promovido por D. José Ignacio González Lillo.

Zaragoza, 6 de febrero de 2015.— El Director Gerente del Servicio Aragonés de Salud, 
Ángel Sanz Barea.
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ANUNCIO del Servicio Aragonés de Salud, relativo al emplazamiento de los interesados 
en el recurso contencioso administrativo número P.A. 5/2015 AA.

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 48.1 y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa, y por tratarse de la notificación 
de un acto derivado de un procedimiento selectivo, se emplaza a todos los interesados en el 
procedimiento de movilidad voluntaria para cubrir plazas de personal estatutario de la cate-
goría de auxiliar administrativo en Centros del Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad 
Autónoma de Aragón, para que puedan comparecer y personarse como demandados, en el 
plazo de nueve días contados desde su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, ante el 
Juzgado de lo Contencioso Administrativo número 5 de Zaragoza, en el recurso contencioso 
administrativo P.A. 5/2015Aa, promovido por D.ª María Cristina Monteagudo Rico.

Zaragoza, 6 de febrero de 2015.— El Director Gerente del Servicio Aragonés de Salud, 
Ángel Sanz Barea.
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ANUNCIO del Servicio Aragonés de Salud, relativo al emplazamiento de los interesados 
en el recurso contencioso administrativo número P.A. 14/2015 AA.

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 48.1 y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa, y por tratarse de la notificación 
de un acto relativo al complemento de productividad variable del personal de la Gerencia de 
Urgencias y Emergencias 061 Aragón, de numerosa concurrencia, se emplaza a todos los 
interesados en la Resolución de 17 de septiembre de 2014, de la Gerencia de Urgencias y 
Emergencias Sanitarias 061 Aragón, por la que se publica la relación de días adicionales de 
premiso retribuido por cumplimiento de objetivos definidos en el contrato de gestión corres-
pondiente al ejercicio 2013, para que puedan comparecer y personarse como demandados, 
en el plazo de nueve días contados desde su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, 
ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo número 4 de Zaragoza, en el recurso con-
tencioso administrativo P.A 14/2015 AA, promovido por D. José Luis Fernández Marcos.

Zaragoza, 10 de febrero de 2015.— El Director Gerente del Servicio Aragonés de Salud, 
Ángel Sanz Barea.
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ANUNCIO del Servicio Aragonés de Salud, relativo al emplazamiento de los interesados 
en el recurso contencioso administrativo número P.A. 14/2015 A/M.

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 48.1 y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa, y por tratarse de la notificación 
de un acto relativo al complemento de productividad variable del personal de la Gerencia de 
Urgencias y Emergencias 061 Aragón, de numerosa concurrencia, se emplaza a todos los 
interesados en la Resolución de 17 de septiembre de 2014, de la Gerencia de Urgencias y 
Emergencias Sanitarias 061 Aragón, por la que se publica la relación de días adicionales de 
premiso retribuido por cumplimiento de objetivos definidos en el contrato de gestión corres-
pondiente al ejercicio 2013, para que puedan comparecer y personarse como demandados, 
en el plazo de nueve días contados desde su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, 
ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo número 2 de Zaragoza, en el recurso con-
tencioso administrativo P.A 14/2015 A/M, promovido por D. José María Alonso Martínez.

Zaragoza, 10 de febrero de 2015.— El Director Gerente del Servicio Aragonés de Salud, 
Ángel Sanz Barea.
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ANUNCIO del Servicio Aragonés de Salud, relativo al emplazamiento de los interesados 
en el recurso contencioso administrativo número P.A. 262/2014-BB.

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 48.1 y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa, y por tratarse de la notificación 
de un acto derivado de un procedimiento de concurrencia competitiva, se emplaza a todos los 
interesados en la Resolución de 29 de mayo de 2014, de la Gerencia de Sector de Zaragoza 
II del Servicio Aragonés de Salud, por la que se elevan a definitivas las listas provisionales 
publicadas el 14 de abril de 2014 de la primera fase de la convocatoria de movilidad interna 
para el personal de Atención Especializada del Sector en la categoría de Técnico en Cuidados 
Auxiliares de Enfermería, para que puedan comparecer y personarse como demandados, en 
el plazo de nueve días contados desde su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, ante 
el Juzgado de lo Contencioso Administrativo número 5 de Zaragoza, en el recurso conten-
cioso administrativo P.A. 262/2014-BB, promovido por el Sindicato de Técnicos de Enfermería 
de Aragón (SAE).

Zaragoza, 10 de febrero de 2015.— El Director Gerente del Servicio Aragonés de Salud, 
Ángel Sanz Barea.
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COMARCA DE CAMPO DE DAROCA

ANUNCIO de la Comarca Campo de Daroca, relativo a la adhesión al convenio suscrito 
entre el Gobierno de Aragón y el Ayuntamiento de Zaragoza, para la prevención del 
absentismo escolar.

Conforme a lo dispuesto en la cláusula undécima del convenio marco de colaboración 
entre el Gobierno de Aragón y el Ayuntamiento de Zaragoza, para la prevención del absen-
tismo escolar, suscrito el 15 de octubre de 2013; y publicado mediante Orden del Consejero 
de Presidencia y Justicia, de 5 de diciembre de 2013, en el “Boletín Oficial de Aragón”, nú-
mero 253, de 27 de diciembre de 2013, se hace pública la adhesión de la Comarca Campo de 
Daroca al mismo según acuerdo adoptado por su Junta de Gobierno en sesión de 7 de mayo 
de 2014, y posterior aceptación por acuerdo de la Comisión de seguimiento del convenio 
marco.

Daroca, 4 de febrero de 2015.— El Presidente, José Félix Tallada Collado.
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ACADEMIA DE FARMACIA REINO DE ARAGON

ANUNCIO de la Academia de Farmacia “Reino de Aragón”, relativo a la convocatoria de 
una vacante de Académico de Número y dos vacantes de Académicos Correspondien-
tes.

La Junta de Gobierno de la Academia de Farmacia “Reino de Aragón” en su reunión de 26 
de enero de 2015 acordó convocar una vacante de Académico de Número y dos vacantes de 
Académico Correspondiente, con arreglo a las bases que se encuentran disponibles en la 
sede de la Academia y en la página web www.academiadefarmaciadearagon.es.

Zaragoza, 13 de febrero de 2015.— El Vicepresidente-fundador, Santiago Andrés Maga-
llón.

www.academiadefarmaciadearagon.es

