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o DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

i1

| . ORDEN de 18 de noviembre de 2014, del Consejero de Hacienda y Administraciéon Pu-
- blica, por la que se publica el Plan anual de formacién del Instituto Aragonés de Admi-
nistracién Publica para el afio 2015.

‘E.l % El articulo 46 del texto refundido de la Ley de Ordenacioén de la Funcion Publica de la Co-
A munidad Auténoma de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero,
' rf encomienda al Instituto Aragonés de Administracion Publica las funciones de formacion, ac-

tualizacion y perfeccionamiento del personal de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Aragon; por su parte, el articulo 240 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion
Local de Aragon, en su apartado 1, contempla la colaboracion del Instituto Aragonés de Admi-
nistracion Publica con las entidades locales en la formacién y perfeccionamiento de su per-
sonal.

El Decreto 320/2011, de 27 de septiembre, de estructura organica del Departamento de
Hacienda y Administracion Publica atribuye en su articulo 25.1.b) al Instituto Aragonés de
Administracion Publica la gestion de la formacion del personal vinculado a la Comunidad Au-
tébnoma de Aragdn, a excepcion de la que sea especifica del personal docente y estatutario y
el de los cuerpos al servicio de la Administracion de Justicia, asi como, en su caso, la coope-
racion en la formacion del personal de las Entidades Locales, todo ello bajo la coordinacién
de la Direccion General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios.

Las acciones formativas derivadas del Acuerdo de Formacion para el Empleo de las Admi-
nistraciones Publicas (AFEDAP), suscrito el 19 de julio de 2013 y publicado en el “Boletin
Oficial del Estado”, el 21 de octubre, tienen como entidad promotora al Instituto Aragonés de
Administracion Publica en el ambito de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon, y se gestionaran por cada uno de los 6érganos con competencias de formacion en el
ambito sectorial correspondiente.

Las acciones formativas incluidas en el Plan anual de formacion son un instrumento basico
para la mejora y modernizacion de los servicios publicos. El Plan se concibe como un instru-
mento Unico, independientemente de su financiacion, organizacién y de las competencias de
los distintos drganos sectoriales en el ambito de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Aragon.

La elaboracién del Plan anual de formacion se ha llevado a cabo tras el analisis de las
necesidades formativas propuestas por los Departamentos y Organismos del Gobierno de
Aragon y de las propuestas realizadas por los empleados publicos en el Portal del Empleado.

La Comision de Formacion para el Empleo de la Administracion de la Comunidad Auto-
noma de Aragén, en su reunion de 13 de noviembre de 2014, aprobd las actividades de for-
macion para el afio 2015, derivadas del AFEDAP. Estas acciones se ajustan a la dotacion fi-
nalista destinada a su financiacién en los Presupuestos Generales del Estado para el citado
ejercicio, que sera transferida por el Instituto Nacional de Administracion Publica a la Comu-
nidad Auténoma de Aragon.

En su virtud y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 320/2011, de 27 de di-
ciembre, del Gobierno de Aragén, dispongo:

Articulo 1. Objeto.

El objeto de esta orden es la aprobacion del Plan anual de formacion del Instituto Aragonés
de Administracién Publica para el afio 2015, junto a los programas que lo integran.

El Plan anual de formacion podra incorporar aquellas acciones que se aprueben por el
Instituto Aragonés de Administraciéon Publica, que sean adecuadas con las lineas del mismo
y que no supongan una alteracion sustancial.

Articulo 2. Contenido del Plan anual de formacién y ambito de aplicacion.

1. El Plan de formacion del afio 2015 recoge las acciones formativas relacionadas en los
anexos | a IV, segun programas formativos de los siguientes ambitos de aplicacion:

Anexo |: Personal incluido en el ambito sectorial de la Administracion General de la Comu-
nidad Autonoma de Aragon, personal de los servicios centrales del Servicio Aragonés de
Salud, personal no docente del Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte
y personal de las Entidades de Derecho Publico no acogidas al régimen de bonificaciones del
sistema de formacion profesional previsto en el Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, pu-
blicado en el “Boletin Oficial del Estado”, de 11 de abril y la Orden TAS/2307/2007 y vincu-
ladas a Departamentos y Organismos del ambito sectorial de Administracion General.
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Anexo II: Personal, sanitario o no, del Servicio Aragonés de Salud, destinado en institu-

i1

e as Y R a eyt ciones y centros sanitarios.
XN Anexo llI: Personal docente no universitario, dependiente del Departamento de Educa-
i cion, Universidad, Cultura y Deporte.
Anexo IV: Personal de los Cuerpos Nacionales de la Administraciéon de Justicia adscrito a
s la Comunidad Autonoma de Aragon.
=3 - ) 2. En el Plan de formacién se incluiran las acciones de formacién para el empleo propias
A del personal de administracion y servicios de la Universidad de Zaragoza, cuyos contenidos

w

i

seran objeto de publicidad en su ambito universitario.

Articulo 3. Programa de formacion del Instituto Aragonés de Administracion Publica.

1. El programa de formacion del Instituto Aragonés de Administracion Publica para el afio
2015, se gestiona directamente por el Instituto y esta destinado al personal del sector de Ad-
ministracion General de Departamentos y Organismos Auténomos de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Aragon. En él se incluyen actividades formativas dirigidas a per-
sonal de Entidades Locales de Aragdn.

2. Las actividades formativas del anexo |, organizadas por el Instituto Aragonés de Admi-
nistracion Publica, se relacionan agrupadas en las areas formativas siguientes:

- Area de direccién y gestion publica.

- Area econémico-presupuestaria.

- Area de recursos humanos.

- Area juridico-procedimental.

- Area de habilidades para el trabajo.

- Area de tecnologias de la informacién y la comunicacién.

- Area de idiomas-lenguas.

- Area de formacion sectorial.

3. Se faculta al Director del Instituto Aragonés de Administracion Publica a definir las posi-
bles subareas y grupos de materias de las areas formativas.

Articulo 4. Convocatorias de actividades de formacién y desarrollo del Plan.

1. El Instituto Aragonés de Administracion Publica convocara las acciones formativas, ges-
tionadas directamente por él (anexo |), y podra introducir las concreciones de detalle que sean
precisas, asi como las adaptaciones y modificaciones que las circunstancias requieran a lo
largo del ejercicio.

La convocatoria recogera las normas generales que regulan el desarrollo de las acciones
formativas, incluyendo, en su caso, la posibilidad de acceso de personal no contemplado en
los ambitos sefalados en el articulo 2.1, asi como del personal de otras Administraciones.

Las convocatorias, las solicitudes de participacion y el desarrollo de las actividades forma-
tivas se ajustaran a lo dispuesto en la Orden de 25 de febrero de 2013, del Consejero de
Hacienda y Administracion Puablica, por la que se regula el procedimiento telematico en el
ambito de formacion y perfeccionamiento del Instituto Aragonés de Administracion Publica y
se crea el Registro informatizado de actividades formativas, publicada en el “Boletin Oficial de
Aragon”, de 26 de marzo de 2013.

2. La convocatoria de las acciones formativas del programa de formacién para el empleo
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon de los ambitos sectoriales del
Servicio Aragonés de Salud (anexo Il), del personal docente no universitario (anexo lll), del
personal perteneciente a los Cuerpos Nacionales de Administracion de Justicia en Aragén
(anexo V) y del personal de administracion y servicios de la Universidad de Zaragoza se
publicara en sus respectivos ambitos.

Articulo 5. Financiacion y ejecucion.

El Plan anual de formacion del Instituto Aragonés de la Administracion Puablica se finan-
ciara con los créditos consignados en el Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Aragon
para 2015, Programa 123.1 “seleccion, formacion y perfeccionamiento del personal”, aplica-
cion presupuestaria 12.06 G/1231/251000/91002 y con los créditos que transfiera el Minis-
terio de Hacienda y Administraciones Publicas derivados del Acuerdo de Formacion para el
Empleo de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de los créditos que los Departamentos,
Organismos Auténomos u otros Organos hayan consignado en sus presupuestos para finan-
ciar acciones formativas promovidas por ellos mismos.

En consecuencia, la ejecucion del Plan anual de formacion del Instituto Aragonés de la
Administracién Publica queda condicionada a la aprobacion de los créditos consignados para
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dicho fin en los Presupuestos Generales del Estado y de la Comunidad Auténoma de Aragén
y a su efectiva disponibilidad.

Articulo 6. Otras acciones formativas.

El Instituto Aragonés de Administracion Publica podra desarrollar otras actividades de for-
macion, conferencias, seminarios, jornadas monograficas, cursos en colaboracién con Insti-
tuciones o actividades promovidas por otros érganos de la Administracion, no incluidas en el
Plan Anual de Formacion, que sean adecuadas a sus fines.

Zaragoza, 18 de noviembre de 2014.

El Consejero de Hacienda
y Administracion Publica,
JAVIER CAMPOY MONREAL
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ANEXO |

PROGRAMA DE FORMACION DEL ANO 2015
INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRACION PUBLICA

AREAS FORMATIVAS:

DGP Direccion y Gestion Plblica

HT Habilidades para el Trabajo

EP Econbdmico-Presupuestaria

TIC Tecnologias de la Informacion y la

Comunicacion

RRHH Recursos Humanos

IL Idiomas-Lenguas

JP Juridico-Procedimental

FS Formacion Sectorial

Areas

Horas

Titulo Modalidad Formativas | Lectivas Grupos
Gestiobn del tiempo y productividad .
personal Teleformacion DGP 16 A
Iniciacibn a las redes_ §OCIa|§S para Presencial DGP 4 A
responsables de la Administracion
Relacibn con los medios de
comunicacion desde la Administracion Presencial DGP 4 A
Plblica
Gestion de personas en el siglo XXI Presencial DGP 6 A-B
Seminario de Gestion Plblica Presencial DGP 8 A-B
Direccion de reuniones Presencial DGP 10 A-B
Coaching grupal Presencial DGP 12 A-B
Taller de gestion del tiempo Presencial DGP 12 A-B
Presentaciones persuasivas: hablar .
para convencer Presencial DGP 12 A-B
Habilidades de liderazgo y . i
comunicacion Presencial DGP 12 A-B
Técnicas de negociacion Presencial DGP 12 A-B
Toma de decisiones en la .
Administracion Publica Presencial DGP 15 AB
Motl\_/a_mon Y Illderazgo en la Presencial DGP 6 A-B
Administracion Publica
Dwecmon de equipos. Motivacion y Presencial DGP 20 A-B
liderazgo
Innovacibn en la  Administracion
Publica: intraemprendimiento y Presencial DGP 12 A-B
compromiso organizacional
El impacto y la influencia en la
consecucion de objetivos en una Presencial DGP 15 A-B
Administracion Plblica
Presentation skills. Workshop Presencial DGP 12 A-B
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ANEXO |
PROGRAMA DE FORMACION DEL ANO 2015
INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRACION PUBLICA

Titulo Modalidad AEES || [FBES || e
Formativas | Lectivas
Effective meetings Presencial DGP 12 A-B
Socializing Presencial DGP 12 A-B
Communication and teamwork Presencial DGP 12 A-B
Técnicas de negociacion Teleformacion DGP 12 A-B
Emplgados publicos. Agentes del Presencial DGP 12 A-B
cambio
Evaluacion de politicas publicas Presencial DGP 10 A-B
Transparencia y Gobierno abierto Teleformacion DGP 30 A-B
Arrastres de documentos contables en
la aplicacion informéatica de gestion| Teleformacion EP 8 A-B-C-D
econdmico-financiera SERPA
Gestiobn de tasas y sanciones con e
sistema informatico de recaudacion de| Teleformacion EP 8 A-B-C-D
ingresos (SRI)
Sistema de informacibn y gestion
econdmico-financiera del Gobierno de .
Aragbn (SERPA): introduccibn  al Teleformacion EP 8 A-B-C-D
entorno de trabajo
Gestion de expedientes de contratacion
en el Sistema Econbmico-Financiero| Teleformacion EP 15 A-B-C-D
SERPA. Nivel avanzado
Aula abierta de contratos del sector Presencial y
S . . EP 8 A-B
publico videoconferencia
Negociacion y valoracion de criterios en Presencial y
- o . . . EP 12 A-B-C
la contratacion administrativa videoconferencia
Generacion y gestion de interfases
MULTI externas en al aplicacion| o0 macion EP 8 A-B-C-D
informéatica econbmica-financiera
(SERPA)
Elaboracion y edicion de la informacion .
para la Cuenta General Presencial EP 9 A-B-C-D
Practico de manejo de informes en la
aplicacion informatica de gestion| Teleformacion EP 8 A-B-C-D
econdmico-financiera SERPA
Aplicacion informatica de subvenciones Presencial EP 12 A-B-C-D
y ayudas
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ANEXO |
PROGRAMA DE FORMACION DEL ANO 2015
INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRACION PUBLICA
Titulo Modalidad Areas | Horas | o 0
Formativas | Lectivas
Aplicacibn  informatica  econbmico- Seqin
financiera SERPA y aplicaciones Presencial EP -9u A-B-C-D
i edicion
relacionadas
va«_adades en materia de contratacion . Presencial y EP 12 B-C
publica videoconferencia
Las clausulas sociales con perspectiva Presencial y
dg género en la contratacion y ayudas videoconferencia EP 10 A-B-C
publicas
Ge§t|on presupuestaria en organismos| Presencial y EP 4 A-B-C-D
autbnomos videoconferencia
Comunidades de practica y nuevos Presencial RRHH 12 A-B-C
entornos personales de apendizaje
Creacion de cursos de teleformacion -
para la plataforma Moodle Teleformacion RRHH 30 A-B-C-D
Teletutores en cursos de la plataforma| L o oo RRHH 20 A-B-C-D
Moodle
Obtencion de informacion del sistema
de Recursos Humanos del Gobierno de o
Aragon (SIRHGA) a traves de la Teleformacion RRHH 8 A-B-C-D
herramienta QUERY
(SDE;Egeptos basicos sobre seguridad Y| 1. tormacion RRHH 20 A-B-C-D
Funcionamiento de los 0rganos de| roetomacion | RRHH 10 | AB-CD
seleccion de personal
Gestion ~de  Comunidades — de|  posongig) RRHH 12 | AB-CD
aprendizaje
Actualizacion profesional para técnicos . i
de prevencion de riesgos laborales Presencial RRHH 4 AB
Planificacion estratégica: metodologia . i
practica de implantacion Presencial RRHH 5 A-B
Aula practica de derecho del trabajo y . i
de la Seguridad Social Presencial RRHH 5 A-B
Nociones basicas de derecho del .
trabajo y de la Seguridad Social Presencial RRHH 5 A-B-C
Cuestiones practicas del procedimiento
de eleccion de  o6rganos de
representacion de los trabajadores en Presencial RRHH 8 A-B-C-D
la empresa y del personal al servicio de
las Administraciones Publicas
Sistema Informatico de Recursos Seqin
Humanos del Gobierno de Aragobn Presencial RRHH edigibn A-B-C-D
(SIRHGA)
Contratacion Laboral 2015 Presencial RRHH 15 A-B-C
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ANEXO |
PROGRAMA DE FORMACION DEL ANO 2015
INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRACION PUBLICA
. . Areas Horas
Titulo Modalidad Formativas | Lectivas Grupos
Régimen disciplinario del personal de . s
centros sanitarios Presencial RRHH 12 A-B-C-D
Incidencia del Estatuto Béasico del
Empleado Publico en la normativa Presencial RRHH 24 A-B-C-D-E
autonbmica
Jornadas sobre novedades en materia Presencial JP 5 A-B
de Administracion Publica
Basico de procedimiento administrativo Teleformacion JP 30 A-B-C-D-E
Aula abierta de Derecho Administrativo | . Presencial y . JP 8 A-B
videoconferencia
Aplicacion  por las Comunidades
Autbnomas de la Ley de Sostenibilidad Presencial JP 3 A-B
de la Administracion Local
. Presencial y
Il Jornada sobre transparencia videoconferencia JP 5 A-B
La nueva politica de participacion .
ciudadana. Nuevos instrumentos para Vi dZI:cS:r?fceerlnycia JP 12 A-B-C
una administracion relacional
Participacion ciudadana infantil 'y
adolescente: métodos e instrumentos
para su planificacion, implementacion y Presencial JP 12 A-B-C
evaluacion desde las Administraciones
Publicas
Derecho penal y Administracion Presencial JP 6 A-B-C
Reflexiones sobre la aplicacion de la
Ley de Garantia de la Unidad de Presencial JP 3 A-B-C
Mercado
Responsabilidad patrimonial en los
servicios publicos esenciales: sanidad y Presencial JP 9 A-B-C
educacion
Potestades punitivas de la
Administracion: sancionadora y Presencial JP 6 A-B-C
disciplinaria
Las Comunidades Autbnomas en la
Unibn Europea y el principio de Presencial JP 8 A-B-C
subsidiariedad
El nuevo marco normativo de la Presencial y
tr.ansparenma publlpa y la participacion videoconferencia JP 12 A-B-C
ciudadana en Aragbn
Aplicacion y gestion de la transparencia ;
publica en la_Administracion de la| . dzgef:r:}g'f;gcia JP 12 A-B-C
Comunidad Autbnoma de Aragbn
Servicios de administracion electronica Presencial y
. . . JP 4 A-B-C
y proteccibn de datos videoconferencia
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ANEXO |
PROGRAMA DE FORMACION DEL ANO 2015
INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRACION PUBLICA

; . Areas Horas
Titulo Modalidad Formativas | Lectivas Grupos

Régimen juridico, fiscal y economico de : R
las fundaciones Presencial JP 12 A-B-C-D
Firma electronica Teleformacion JP 16 A-B-C
Procedimiento de  responsabilidad
patrimonial de las Administraciones Presencial JP 24 A-B-C-D-E
Publicas
Toma de decisiones y resolucion de Presencial HT 12 A-B-C
problemas
Telephoning Presencial HT 12 A-B-C-D
Crgacic?p de .presgntacio'nes con la Presencial HT 12 A-B-C-D
aplicacion multimedia Prezi
Gestpn del tiempo y organizacion del Presencial HT 20 A-B-C-D
trabajo
Introduccion al editor de imagenes
GIMP para la creacion de elementos| Teleformacion HT 30 A-B-C-D
graficos
Hp]g de calculo Excel 2003 (Nivel Teleformacion HT 30 A-B-C-D
basico)
Hoja de calculo Excel 2003 (Nivel| ¢ on HT 30 A-B-C-D
avanzado)
Base de datos Access 2003 para .
Windows XP (Nivel basico) Teleformacion HT 35 A-B-C-D
La comunicacion en la atencion al Presencial HT 12 A-B-C-D-E
ciudadano
Ordenografia Teleformacion HT 12 A-B-C-D-E
Calidad en la Administracion Teleformacion HT 15 A-B-C-D-E
Ofimética basica Teleformacion HT 30 A-B-C-D-E
Tratamiento de texto Word 2003 (Nivel Teleformacion HT 30 A-B-C-D-E
avanzado)
Practico de hoja de calculo Excel 2003 .
para Windows XP Teleformacion HT 40 A-B-C-D-E
Edicion y tratamiento de video con .
software gratuito Presencial HT 6 A-B-C-D-E
Habilidades de trabajo en equipo y . )
comunicacion interna Presencial HT 12 c-D
Destrezas para la atencion al .
ciudadano Presencial HT 12 C-D-E

- o Presencial y
Publicidad y comunicacion institucional videoconferencia HT 8 A-B-C
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ANEXO |
PROGRAMA DE FORMACION DEL ANO 2015
INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRACION PUBLICA

; . Areas Horas

Titulo Modalidad Formativas | Lectivas Grupos
Aplicacion IBOA. Envio telemético de
documentos para su publicacion en el| Teleformacion HT 12 A-B-C-D
Boletin Oficial de Aragbn
El acceso a Europa por medio de Presencial HT 12 A-B-C-D
internet
Protocolo institucional Presencial HT 18 B-C-D-E
Funcionamiento, prevencion y
resolucion de incidencias de los .
recursos en las salas del edificio Presencial HT 6 B-C-D-E
Pignatelli
Recepcion, cIaS|f|paC|on y distribucion Presencial HT 12 D-E
de correspondencia
Atencion telefébnica al ciudadano Presencial HT 12 D-E
Turismo en Aragon: una oportunidad de | Presencial y HT 12 A-B-C-D-E
futuro videoconferencia
Trabajo en equipo Presencial HT 9 A-B-C-D-E
Herramientas telematicas para la
gestion de procedimientos: formularios Presencial HT 12 C-D
dindmicos y aplicacion IBOA
Conduccion eficiente y segura Presencial HT 12 D
Reduccion de gastos en edificios| Presencialy HT 12 A-B-C-D-E
publicos videoconferencia
Herramientas para la planificacion y
gestion de proyectos de mejora vy Presencial HT 18 A-B-C-D
gestion de la calidad
Gestion practica de sistemas de calidad Presencial HT 12 A-B-C
Thunderbird y agendas compartidas Presencial HT 10 A-B-C-D
OpenOffice (Nivel basico) Presencial HT 24 A-B-C-D
Introduccion a la aplicacion GvSig Teleformacion TIC 20 A-B-C-D
Fuentes de informacion y
documentacion para la Administracion| Teleformacion TIC 10 A-B-C-D
Plblica
In|C|a}c!on a_,las ,reQes sociales en la Semipresencial TIC 18 A-B-C-D
Administracion Publica
Aplicacibn de Facebook en la
Administracibon de la Comunidad Presencial TIC 4 A-B-C-D
Autbnoma de Aragbdn
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ANEXO |
PROGRAMA DE FORMACION DEL ANO 2015
INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRACION PUBLICA

. . Areas Horas

Titulo Modalidad Formativas | Lectivas Grupos
Utilizacion de redes sociales en la
Administracibon de la Comunidad Presencial TIC 4 A-B-C-D
Autbnoma de Aragbdn
'rl;ar:bajar en la nube: Herramientasenla| o\ o oo TIC 30 A-B-C-D-E
Tr'ab’aj_ar en la nube: Herramientas de Teleformacion TIC 30 A-B-C-D-E
ofimatica
Iniciacion a LinkedIn Teleformacion TIC 8 A-B-C-D-E
Iniciacion a Twitter Teleformacion TIC 8 A-B-C-D-E
Introduccion al Open Data Teleformacion TIC 20 A-B-C-D-E
Herramientas y recursos de la web 2.0 Teleformacion TIC 35 A-B-C-D-E
Administracion  electrbnica en el .
Gobierno de Aragon Teleformacion TIC 25 A-B-C-D
Puesta en marcha de un procedimiento .
telematico Presencial TIC 12 B-C-D
Tramitacion electronica basica para .
gestores de procedimiento Presencial Tic 12 B-C-D
Uso de la informacion estadistica de .
Aragon: datos y técnicas de analisis Presencial Tic 15 A-B-C-D
Introduccion al uso de la informacion .
geografica para la gestion del territorio Teleformacion Tic 30 A-B
Sistemas de referencia terrestre:| L o oo TIC 8 A-B-C
geoposicionamiento
Evolucion de internet. Herramientas 2.0 | Teleformacion TIC 25 A-B-C-D
Herramientas colaborativas para la
gestion 'y publicacion de datos . R
cientificos. Aplicacion para entorno de Presencial ic 20 A-B-C
movilidad
Administraciobn de servicios mediante .
servidores Unix (freebsd y linux) Presencial Tic 20 A-B-C
Redes sociales y Administraciones .
Piblicas Presencial TIC 24 A-B-C-D-E
Gestibn de la formacion para la
Administracibn de la Comunidad Presencial FS 8 A-B-C-D
Autbnoma de Aragbn
Formacion de formadores Presencial FS 8 A-B-C-D-E
La  cooperacion interregional y . i
transfronteriza en Aragon Presencial FS 6 A-B
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ANEXO |
PROGRAMA DE FORMACION DEL ANO 2015
INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRACION PUBLICA

. . Areas Horas
Titulo Modalidad Formativas | Lectivas Grupos
. o Presencial y
La nueva politica de cohesién europea videoconferencia FS 9 A-B
Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER) y Fondo Social Europeo .
(FSE): novedades en materia de Vi dzroecsoer::‘(e"?elrycia FS 6 A-B
programacion de operaciones
confinanciadas
La gestion documental y el archivo de
documentos del Gobierno de Aragbn Presencial FS 4 A-B
ante la administracion electrbnica
Los nuevos reglamentos de la Union
Europea sobre la Politica Agraria Presencial FS 10 A-B
Comun (PAC)
Certificacion energética de edificios
administrativos existentes. Programa Presencial FS 20 A-B
CE3X
Actualizacion de la normativa en .
materia tributaria de la Comunidad| [resencialy. FS 4 A-B-C-D
, , videoconferencia

Autbnoma de Aragbdn
Teoria y practica de las notificaciones| Presencialy FS 4 A-B-C-D
tributarias videoconferencia
El expediente electronico y el pago .
telematico en tributos de la Comunidad vi dzroecsc?r?fg?elrycia FS 4 A-B-C-D
Autbnoma de Aragbn
Actualizaciobn normativa en materia .
laboral Presencial FS 12 A-B
Procedimiento sancionador en materia .
de vivienda Presencial FS 6 A-B-C
Proteccion contra aludes Presencial FS 15 A-B-C-D-E
Estrategias y habilidades de los
mandos intermedios de conservacion Presencial FS 4 B-C
de carreteras
Extincion de pequenos fuegos Presencial FS 4 C-D-E
La infraestructura de datos espaciales .
de Aragon (IDEAragon) Presencial FS 15 A-B-C
Gestion forestal: adaptacion al cambio .
climatico Presencial FS 20 A-B
Identificacion y  clasificacion  de .
artropodos Presencial FS 15 A-B
Los pliegos de condiciones técnicas en
la redaccion de proyectos y planes Presencial FS 15 A-B
béasicos de ordenacion de montes
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. . Areas Horas

Titulo Modalidad Formativas | Lectivas Grupos
Tramitaciobn y gestibon de programas Presencial y
operativos de organizaciones de videoconferencia FS 16 A-B-C
productores
Proteccion y regulacion legal de los
montes en la Comunidad Autbnoma de Presencial FS 20 A-B-C
Aragbn
Nuevo régimen de autorizaciones para . RN
plantaciones de vid Presencial FS 6 A-B-C-D-E
Sistema de acreditacion de laboratorios Presencial FS 20 B-C-D
Pesca eléctrica Presencial FS 16 C
Seguridad en el descenso de barrancos
en labores de proteccion de la Presencial FS 32 C
naturaleza
La contratacion de servicios .
energéticos Presencial FS 9 A-B
Planes y gestion de movilidad . -~
sostenible Presencial FS 9 A-B-C
Procedimiento de restablecimiento de
la legalidad en materia de actividad .
industrial en la Comunidad Autébnoma Presencial FS 6 AB-C
de Aragbn
La interpretacion de los contratos de
seguros de responsabilidad civil en . n
materia de seguridad vy calidad Presencial FS 8 AB-C
industrial
El derecho constitucional de acceso a
los registros y a documentos en Presencial FS 12 A-B
archivos, bibliotecas y museos
Las ensehanzas de Régimen Especial . R
en Aragon Presencial FS 7 A-B-C-D
Fomento del espiritu emprendedor y la . R
innovacion en los centros educativos Presencial FS 7 A-B-C-D
La Formacion Profesional:
modalidades, forma de acceso vy Presencial FS 12 A-B-C-D
reconocimimiento
La conservacion e instalacion del
Patrimonio en archivos, bibliotecas y Presencial FS 12 C-D-E
museos
Gestion Integral de la Inspeccion de .

P o Presencial y

Salud Plblica en establecimientos de videoconferencia FS 12 A
riesgo
Demandas judiciales en la asistencia Presencial FS 12 A-B
sanitaria
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. . Areas Horas
Titulo Modalidad Formativas | Lectivas Grupos
Lenguaje SQL y gestion de bases de . n
datos para explotacion de datos Presencial FS 20 A-B-C
Formacibn y actualizacibn en materia .
de consumo Presencial FS 12 A-B-C-D-E
L . Presencial y
Mediacion familiar videoconferencia FS 15 A-B-C-D-E
Lgs menores ante la violencia de . Presencial y FS 10 A-B
género videoconferencia
Gestiobn de campamentos y colonias en . n
Aragon Presencial FS 12 A-B-C
Coordinacibn sociosanitaria, atencion
integral del ciudadano y promocion de Presencial FS 4 A-B
la autonomia personal
Actualizacion en materia de
incapacitacion judicial de adultos. Presencial y
- d - . . FS 12 A-B
Informacion e intervencidbn con las| videoconferencia
familias
La liquidacibn de estancias de las .
plazas de Servicios Sociales | . Presencial v FS 6 A-B-C-D
- videoconferencia
especializados
. . Presencial y
Prestaciones de dependencia videoconferencia FS 6 A-B-C-D
Incidencia en los servicios sociales de
la  Ley de racionalizacion y Presencial FS 4 A-B-C-D
sostenibilidad en la Administracion local
Atencion a —menores y jovenes|  poqoncig) FS 12 | AB-C-D-E
inmigrantes en Aragbn
La ~ inmigracion  en  Aragon: Presencial FS 12 A-B-C-D-E
aproximacion a la realidad intercultural
Diploma de especializacion en derecho .
local de Aragon Presencial JP 300 A-B
Au!a_, de Administraciobn Local (XV . Presencial y JP o7 A-B
Edicion) videoconferencia
La plataforma de administracion
electronica — de  las comarcas|  pcongig) JP 5 A-B-C-D
aragonesas: utilizacion eficiente del
registro SIGEM (version 3.0.1.)
La plataforma de administracion
electronica de las comarcas .
aragonesas: procedimientos internos Presencial JP 5 A-B-C-D
comarcales
Psicologia aplicada a la funcién policial Presencial FS 20 A-B-C-D
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. . Areas Horas

Titulo Modalidad Formativas | Lectivas Grupos
Planificaciobn y prevencion de riesgos
asociados a las concentraciones Presencial FS 6 A-B-C-D
humanas
Reanimacion cardiopulmonar basica y . s
desfibrilaciobn semiautomatica (DESA) Presencial FS 10 A-B-C-D
Actualizacion normativa en materia de Presencial FS o5 A-B-C-D
trafico y seguridad vial
Actuacion ante las psicopatologias en . s
la funcion policial Presencial FS 20 A-B-C-D
Jomada de actualizacion  paral  poqoncig) FS 15 | A-B-C-D
instructores y monitores de tiro policial
Actualizacion legislativa para policias Presencial FS 20 A-B-C-D
locales
Reciclaje y actualizacion 2015 para
policias locales de Aragbn: Defensa Presencial FS 18 A-B-C-D
personal
Adolescencia y menores de edad:
aspectos legales en el ambito de las Presencial FS 20 A-B-C-D
policias locales
Actuapzacpn normativa en materia de Presencial FS 15 A-B-C-D
seguridad ciudadana
Hapl!ldades psicolbgicas del mando Presencial FS 20 A-B-C-D
policial
Violencia de género: actitud y actuacion . R
de la policia local Presencial FS 20 A-B-C-D
Actualizacion intervencion policial en
materia de juego y de espectaculos|  poonqig) Fs 20 | AB-CD
publicos, actividades recreativas y
establecimientos publicos
Operativo de proteccion de .
personalidades Presencial FS 30 A-B-C-D
Festejos  taurinos  populares e : R
introduccion a los festejos mayores Presencial FS 20 A-B-C-D
Actuacion policial en materia de .
menores Presencial FS 14 A-B-C-D
Seguridad de edificios, control de . R
accesos y contravigilancias Presencial FS 20 A-B-C-D
Defensa personal y tiro aplicado a la : R
proteccion de personalidades Presencial FS 30 A-B-C-D
ggllrir;?:las de protocolo institucional y Presencial FS 10 A-B-C-D
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Denominacion Curso Destinatarios HOt:as Modalidad Localidad
Lectivas
gsrgggcggz a d?ggas ggtg:gg%is Personal Sanitario 10 Presencial Zaragoza
Atencion inicial al trauma Personal Sanitario 16 Presencial Zaragoza
zgrr::?gf; mu?t?gggu\?fgﬁmagn Personal Sanitario 16 Presencial Zaragoza
Conduccibn eficiente y segura Conductores 8 Presencial Zaragoza
Introduccion a la seguridad
clinica en los servicios de| Personal Sanitario 20 Presencial Zaragoza
urgencias y emergencias
Habilidades para auxiliares de Técnicos en
enfermeria: control de riesgo| cuidados auxiliares 10 Presencial Zaragoza
de infeccion hospitalaria de enfermeria
Paciente cronico dependiente: Lgenmados Y :
responsabilidad compartida |pIo_ma_dos 6 Presencial Zaragoza
Sanitarios
Control y tratamiento de las
complicaciones de la Licenciados 10 Presencial Zaragoza
diabetes:  diagnostico por Sanitarios
retinografia no midriatica
Registro en la Oficina Médica .
Infc?rmatizada (OMI)  del Dslplo_maQOS 4 Presencial Zaragoza
. L. . anitarios
paciente crénico dependiente
Diplomados
Habilidades en control de Sanitarios /
enfermedades transmisibles Técnicos en 10 Presencial Zaragoza
en el hospital cuidados auxiliares
de enfermeria
Licenciados
Soporte vital avanzado S;Tg;g%%é 20 Presencial Zaragoza
Sanitarios
Licenciados
Sanitarios /
Soporte vital basico Diplomados
instrumental uso del Sanitarios / .
Desfibrilador Y Externo Técnicos en 4 Presencial Zaragoza
Semiautomatico (DESA) cuidados auxiliares
de enfermeria /
Otros
La medicalizacion de la vida
diaria su tratamiento Licenciados .
razonablg. El criterio de salud Sanitarios 6 Presencial Zaragoza
mental
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Denominacion Curso Destinatarios it 6 Modalidad Localidad
Lectivas
Cirugia dermatologica en
Atencibn Primaria: diagnostico Licenciados .
. . - o 3 Presencial Zaragoza
diferencial de las lesiones e Sanitarios
indicacion de tratamiento
Diplomados
. . Sanitarios /
Cuidados de enfermeria en Técnicos en 12 Presencial Zaragoza
cirugia traumatologica . o 9
cuidados auxiliares
de enfermeria
La prescripcion prudente en el Licenciados .
paciente anciano Sanitarios 8 Presencial Zaragoza
Exploracion osteoarticular vy Licenciados 7 Presencial Zaragoza
diagndstico por imagen Sanitarios 9
Licenciados
Seguridad clinica en la Sanitarios / .
administracion de farmacos Diplomados 6 Presencial Zaragoza
Sanitarios
Nuevos anticoagulantes en Licenciados 4 Presencial Zaragoza
Atencibn Primaria Sanitarios 9
EI;:eevrir;CIO\r/‘agcJIr;rtea;n Ie;to p(f)er DipIo.ma.d 0s 8 Presencial Zaragoza
y; Sanitarios
presion
Manejo de pacientes con D'p"?m‘i‘d°s
Sanitarios /
trastorno de la  conducta Técnicos en 8 Presencial Zaragoza
alimentaria en area de . o 9
SR cuidados auxiliares
hospitalizacion ,
de enfermeria
Actualizacibn en consejo de
planificacion familiar para Diplomados .
, " o 3 Presencial Zaragoza
enfermeria de Atencion Sanitarios
Primaria
Educacion sanitaria en el Diplomados .
paciente crénico dependiente Sanitarios 6 Presencial Zaragoza
Licenciados
Taller de yesos e Sanitarios / .
. e . 4 Presencial Zaragoza
inmovilizaciones Diplomados
Sanitarios
Control de  dolor post Diplomados .
operatorio Sanitarios 4 Presencial Zaragoza
Diplomados
Sanitarios /
Ictus en urgencias Técnicos en 4 Presencial Zaragoza
cuidados auxiliares
de enfermeria
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Denominacion Curso Destinatarios I Modalidad Localidad
Lectivas
Diplomados :
Taller de suturas Sanitarios 4 Presencial Zaragoza
Licenciados
Jornada de sepsis del Sanitarios / 4 Presencial Zaragoza
Hospital Royo Villanova Diplomados 9
Sanitarios
. . . Licenciados
Gestion de riesgos y mejora Sanitarios /
de la seguridad del paciente Dilomados 3 Presencial Zaragoza
en Atencion Primaria ploma
Sanitarios
Tomografia Axial Diplomados
Computerizada (TAC) Sanitarios / 4 Presencial Zaragoza
coronario y vascular Técnicos Sanitarios
TaI[er de cuidados de Diplomados -
catéteres centrales y Sanitari 4 Presencial Zaragoza
; anitarios
reservorios
Habilidades de comunicacion Todas las .
con el paciente categorias 12 Presencial Zaragoza
Destrezas de trabajo en Todas las .
equipo y coordinacibn interna categorias 20 Presencial Zaragoza
Control y gestion de nobminas| Personal Funcion .
y seguros sociales Administrativa 14 Presencial Zaragoza
Celador de quir6fano vy
Unidad de Cuidados Otros 10 Presencial Zaragoza
Intensivos (UCI)
Taller de bus_qgeda, . de_ Licenciados .
recursos bibliograficos: Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
PubMed
Proteccion de datos:
seguridad de la informacion Todas I?S 10 Presencial Zaragoza
; . categorias
en el puesto informatico
Hoja de calculo Excel. Nivel| Personal Funcion .
S . 16 Presencial Zaragoza
avanzado Administrativa
Historia electronica y | Personal Servicios .
" : : " 10 Presencial Zaragoza
archivos sin papel Generales
Actualizacion en legislacion| Personal Funcion .
: L . 12 Presencial Zaragoza
de personal estatutario Administrativa
Prestaciones a  terceros| Personal Funcion .
. L . 4 Presencial Zaragoza
obligados al pago Administrativa
Procedimiento de anulaciones
y abonos de facturas ya Personal Funcion
regmtrgQas en la apllcac!gn Administrativa 4 Presencial Zaragoza
informatica de gestion
econdbmico-financiera SERPA
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Denominacion Curso Destinatarios Horas Modalidad Localidad
Lectivas
Actualizacion en técnicas de
enfermeria: terapia Diplomados .
. ; IS o 10 Presencial Zaragoza
respiratoria 'y  ventilacion Sanitarios
mecanica no invasiva
Taller de recursos de Diplomados
busquede} bibliografica para Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
enfermeria
Actualizacibn en consejo de
planificacion familiar para Diplomados .
enfermeria de Atencion Sanitarios 3 Presencial Zaragoza
Primaria
Nuevos anticoagulantes en Licenciados 4 Presencial Zaragoza
Atencion Primaria Sanitarios 9
Historia Clinica Persor)a_l Fuq0|on 20 Presencial Zaragoza
Administrativa
Talleres de gbola Y otras Personal Sanitario 4 Presencial Zaragoza
enfermedades infecciosas
Abordaje”de !a menopausia Médicos y 6 Presencial Zaragoza
en Atencion Primaria Enfermeras
Abordaje de la sexualidad en
el adolescente y situacion Médicos y .
actual de las enfermedades Enfermeras 4 Presencial Zaragoza
de transmisiobn sexual
Actuaciones de enfermeria en
el manejo de reservorios Enfermeras 5 Presencial Zaragoza
subcutaneos
Actuaciones de enfermeria en
el manejo de reservorios Enfermeras 5 Presencial Zaragoza
subcutaneos
Actualizacibn en cuidados o
intensivos para Técnicos en _Tecmcos en .
; o cuidados auxiliares 8 Presencial Zaragoza
Cuidados Auxiliares de de enfermeria
Enfermeria
Actualizacion en el manejo del Médicos y 4 Presencial Zaragoza
insomnio Enfermeras 9
Actualizacion en infiltraciones L .
en Atencion Primaria Médicos 4 Presencial Zaragoza
Aplicacion del método Pilates
para Fisioterapéutas de Fisioterapeutas 6 Presencial Zaragoza
Atencion Primaria
Aplicacion 'y control  del . .
tratamiento antimicrobiano LICGn.CIa.dOS 80 Teleformacion Zaragoza
: ) Sanitarios
hospitalario
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Denominacion Curso Destinatarios I Modalidad Localidad
Lectivas
Atencibn  pediatrica  para L
L . Médicos / :
meo'I|IC|r.1a y enfermeria no Enfermeras 6 Presencial Zaragoza
pediatrica
Cirugia menor en Atencion Licenciados
Primaria: suturas y reparacion Sanitarios / 4 Presencial Zaragoza
de heridas Enfermeras
Cuidados de enfermeria en
insulinoterapia y sus Enfermeras 5 Presencial Zaragoza
complicaciones
Cuidados paliativos en Médicos / 20 Presencial Zaragoza
Atencidn Primaria Enfermeras 9
Tratamiento de (lceras por Enfermeras 8 Presencial Zaragoza
presion (nivel avanzado) 9
Electroca,r dlografla’ . para Enfermeras 8 Presencial Zaragoza
enfermeria (nivel basico)
Practica ,de suturas  para Enfermeras 5 Presencial Zaragoza
enfermeria
Practica ,de Suturas  para Enfermeras 5 Presencial Zaragoza
enfermeria
Practica de técnicas en
citometria de flujo y | Técnicos Superiores 16 Presencial Zaragoza
coagulacion
Médicos /
El proceso de morir y el arte Enfermeras / .
de acompanar. El duelo Técnicos Superiores 12 Presencial Zaragoza
y Medios
Médicos /
El proceso~de morir y el arte ] E_nfermeras_/ 12 Presencial Zaragoza
de acompanar. El duelo Técnicos Superiores
y Medios
El técnico en cuidados .
auxiliares de enfermeria en la .Tecmcos en .
) . cuidados auxiliares 3 Presencial Zaragoza
prevenciobn de lesiones por ,
o de enfermeria
presion
El técnico en cuidados Técnicos en
alrg(\');r;z:e dinftlaerg?grr]lssen ‘I)ar cuidados auxiliares 3 Presencial Zaragoza
preve P de enfermeria
presion
Habilidades de comunicacion 4
y manejo de situaciones Eﬂ?grlr%%s;gs 20 Teleformacion | Zaragoza
conflictivas
Licenciados
Jornada de formacion en Sanitarios / .
bioética Diplomados 10 Presencial Zaragoza
Sanitarios
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Denominacion Curso Destinatarios it 6 Modalidad Localidad
Lectivas
. . Médicos /
Manejo de medios :
anticonceptivos ErIUIermeras / 4 Presencial Zaragoza
atronas
. . Médicos /
Mapejo . de medios Enfermeras / 4 Presencial Zaragoza
anticonceptivos
Matronas
Enfermeras /
Ma_me;p . del paciente . Técnicos en 8 Presencial Zaragoza
psiquiatrico con cuadro agudo | cuidados auxiliares
de enfermeria
Microbiologia clinica para|—. . .
técnicos superiores de Técnicos Supgrlores 16 Presencial Zaragoza
. laboratorio
laboratorio
Licenciados
Practica clinica basada en la Sanitarios / .
evidencia (PBE) Diplomados 5 Presencial | Zaragoza
Sanitarios
Prevenciobn a través de la .
alimentacion Enfermeras 10 Presencial Zaragoza
Profundizando en la
Tomografia Axial Técnicos 5 Presencial Zaragoza
Computerizada (TAC) y en la| Radiodiagnoéstico 9
Resonancia Magnética (RM)
Profundizando en la
Tomografia Axial Técnicos 5 Presencial Zaragoza
Computerizada (TAC) y en la| Radiodiagnoéstico 9
Resonancia Magnética (RM)
Salud mental y terapia grupal Enfermeras 14 Presencial Zaragoza
Soporte vital avanzado (SVA) Madicos / 16 Presencial Zaragoza
Enfermeras
Soporte vital basico (SVB) o
instrumentalizado en el Medicos / 4 Presencial Zaragoza
Enfermeras
Centro de Salud
Taller de actualizacién en Enfermeras 5 Presencial Zaragoza
técnicas de vendaje 9
Taller de aclualizacion en Enfermeras 5 Presencial Zaragoza
técnicas de vendaje 9
Taller de reanimacion Enfermeras /
card'lgpulmonar (RCP) basica; . Técnicos en 4 Presencial Zaragoza
gestion del carro de paradas y| cuidados auxiliares
circuito de asistencia de enfermeria
Taller de reanimacion Enfermeras /
cardiopulmonar (RCP) basica; Técnicos en .
gestion del carro de paradas y | cuidados auxiliares 4 Presencial Zaragoza
circuito de asistencia de enfermeria
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Denominacion Curso Destinatarios HOt:as Modalidad Localidad
Lectivas
Taller de reanimacion Enfermeras /
cardiopulmonar (RCP) Técnicos en
pediatrica basica; gestion del | cuidados auxiliares 4 Presencial Zaragoza
carro de paradas y circuito de de enfermeria /
asistencia Técnicos Superiores
Taller practico sobre el
manejo del paciente con ictus Enfermeras 4 Presencial Zaragoza
por enfermeria
Taller practico sobre el
manejo del paciente con ictus Enfermeras 4 Presencial Zaragoza
por enfermeria
Vendajes funcionales Enfermeras 6 Presencial Zaragoza
ﬁ*ggg%?gﬁ%ﬁues internos del Personal directivo 20 Presencial Zaragoza
ﬁzli?:géres gcleazgggfrf:n’a de Enfermeras 5 Presencial Zaragoza
Licenciados
Gestion de seguridad y riesgo Sanitarios / .
clinico teleforn?aci()n ° Diplomados 80 Teleformacion | Zaragoza
Sanitarios
Introduccion al sistema de
calidad [ISO 9001:2008 y| Personal sanitario 10 Presencial Zaragoza
auditorias internas
Diplomados
La seguridad del paciente, Té Sannanos{
o écnicos Superiores .
una responsabilidad en el / Técnicos en 10 Presencial Zaragoza
acto del cuidado . I~
cuidados auxiliares
de enfermeria
Diplomados
La seguridad del paciente, Técniscirgtgﬂgser/iores
una responsabilidad en el / Tacnicos en 10 Presencial Zaragoza
acto del cuidado. . I~
cuidados auxiliares
de enfermeria
Seguridad y eficiencia en el Enfermeras 10 Presencial Zaragoza
uso de medicamentos
. Licenciados
Taller para la elaboracion, Sanitarios /
lectura critica y evaluacion de Dilomados 8 Presencial Zaragoza
protocolos Slp oma
anitarios
Coqrdmamon |n.t’erna. en un Médicos / 50 Teleformacion Zaragoza
equipo de Atencidbn Primaria Enfermeras
Gestion de proyectos Personal directivo 8 Presencial Zaragoza
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Lectivas
Diplomados
Herramientas informaticas Sanitarios /
para sanitarios: intranet, portal | Técnicos Superiores .
empleado, iniciacion en / Técnicos en 10 Presencial Zaragoza
ofimatica cuidados auxiliares
de enfermeria
Diplomados
Herramientas informaticas Sanitarios /
para sanitarios: intranet, portal | Técnicos Superiores 10 P .
S P resencial Zaragoza
empleado, iniciacion en / Técnicos en
ofimatica cuidados auxiliares
de enfermeria
Oficina Médica Informatizada
(OMI) basico para enfermeria Enfermeras 6 Presencial Zaragoza
en Atencion Primaria
Oficina Médica Informatizada
(OMI) basico para enfermeria Enfermeras 6 Presencial Zaragoza
en Atencion Primaria
Técnicas de trabajo en equipo Todas las
utilizando la  metodologia Categorias 10 Presencial Zaragoza
coaching
Actualizaciobn conocimientos .,
d<,e .Ia ley contratos sector PeArjr?]?alstFr:E\C/:n 20 Presencial Zaragoza
publico
Actualizacibn  conocimientos| Personal Funcion o5 Presencial Zaragoza
en gestion de contabilidad Administrativa
Actualllzgmor.] conocimientos Personal Funcién -
informaticos: Access Admini . 20 Presencial Zaragoza
ministrativa
avanzado
Actualizacion en el manejo de
planes personales en Oficina Licenciados
Médica Informatizada- Sanitarios 6 Presencial Zaragoza
Atencion Primaria (OMI-AP)
para médicos
Actualizacion en tarjeta Personal de 8 Presencial Zaragoza
sanitaria admision
Confidencialidad en el ambito Todas las 8 Presencial Zaragoza
sanitario categorias
Diagnostico social en salud Trastg?;cljgsres 8 Presencial Zaragoza
Gestion de sistemas de| Personal Funcion 20 Presencial Zaragoza
informacibn y archivo Administrativa
Habilidades de comunicacion| Personal Funcion 20 Teleformacion Zaragoza
interna-externa Administrativa
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Denominacion Curso Destinatarios AR Modalidad Localidad
Lectivas
Introduccion a la gestion Médicos / .
clinica Enfermeras 25 Presencial Zaragoza
Repaso protocolos de
enfermeria en Atencibn Enfermeras 6 Presencial Zaragoza
Primaria
Estadistica basica y avanzada Licenciados
con el programa informatico Sanitarios / 16 Presencial Zaragoza
SPSS aplicado a la Diplomados 9
investigacion sanitaria Sanitarios
Metodologia docente para .
sanitarios Enfermeras 5 Presencial Zaragoza
VIl jornadas de actualizacion L|cencu_ados
para tutores de formacion Sanitarios / 25 Presencial Zaragoza
e Diplomados
especializada Sanitarios
Comunicaciones telefonia, Eerso_na! de 10 P ial Z
datos. television ingenieria y resencia aragoza
’ mantenimiento
Personal de
Instalaciones de vapor ingenieria 'y 10 Presencial Zaragoza
mantenimiento
Instalaciones fontaneria en I?erso_na! de .
g oo ingenieria 'y 10 Presencial Zaragoza
edificios publicos o
mantenimiento
Personal de
Instalaciones neumaticas ingenieria 'y 10 Presencial Zaragoza
mantenimiento
Mantenimiento higiénico ﬁ\er:r?igarl:ade 20 Presencial Zaragoza
sanitario prevencion legionella genieria y 9
mantenimiento
e L Personal de
Ve.r|_f|<.:aC|on energética  de ingenieria 'y 30 Presencial Zaragoza
edificios o
mantenimiento
Talleres de ébola y otras N .
enfermedades infecciosas Personal Sanitario 4 Presencial Zaragoza
L Licenciados .
Sutura endoscopica Sanitarios 9 Presencial Zaragoza
. N Licenciados
Atencion sanitaria inicial en o
> : Sanitarios / :
las urgencias y emergencias ; 10 Presencial Zaragoza
o Diplomados
por drogas de diseho Sanitarios
o . . Licenciados .
Actualizacibn en epilepsia Sanitarios 6 Presencial Zaragoza
Aseguramiento sanitario y| Personal Funcion 15 Presencial Zaragoza
base de datos de usuarios Administrativa 9
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Denominacion Curso Destinatarios HOt:as Modalidad Localidad
Lectivas
Atencion integral en la Gltima Licenciados
etapa de la vida. Un reto para Sanitarios / 20 P .
. g . resencial Zaragoza
el profesional sanitario Diplomados
(cuidados paliativos) Sanitarios
Licenciados
Sanitarios /
Diplomados
Cémo ganar impacto en las ] _Sanltarlos( 10 Presencial Zaragoza
presentaciones Técnicos Superiores
/ Técnicos en
cuidados auxiliares
de enfermeria
. . Sanitarios y no .
Reuniones eficaces sanitarios 10 Presencial Zaragoza
Reanimacion cardiopulmonar Diplomados 5 Presencial Zaragoza
béasica (RCP) Sanitarios
Reanimacion cardiopulmonar Diplomados 5 Presencial Zaragoza
béasica (RCP) Sanitarios
Reanimaciobn cardiopulmonar Diplomados > Presencial Zaragoza
basica (RCP) Sanitarios
Reanimaciobn cardiopulmonar Diplomados > Presencial Zaragoza
basica (RCP) Sanitarios
Reanimaciobn cardiopulmonar Diplomados > Presencial Zaragoza
basica (RCP) Sanitarios
Taller de electrocardiografia Diplomados .
para enfermeria ? Sanitarios 8 Presencial Zaragoza
Licenciados
Sanitarios /
Diplomados
Confidencialidad en el ambito Sanitarios / 12 Presencial Zaragoza
sanitario Técnicos superiores
/ Técnicos en
cuidados auxiliares
de enfermeria
. . L Personal Funcion
Coqfld§n0|alldad en el ambito Administrativa / 12 Presencial Zaragoza
sanitario L
Servicios Generales
Licenciados
Sanitarios /
. . Diplomados
Ma}nejo d?' paciente en la S:nitarios/ 12 Presencial Zaragoza
unidad de ictus Técni
écnicos en
cuidados auxiliares
de enfermeria
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ANEXO I

DEL PERSONAL DEL SERVICIO ARAGONES DE SALUD, SANITARIO O NO,
DESTINADO EN INSTITUCIONES Y CENTROS SANITARIOS

Denominacion Curso

Destinatarios

Horas
Lectivas

Modalidad

Localidad

Movilizacion de pacientes

Técnicos en
cuidados auxiliares
de enfermeria /
Técnicos
Superiores/Celadore
s

10

Presencial

Zaragoza

Taller de contencion de
paciente agitado

Diplomados
Sanitarios/ Técnicos
en cuidados
auxiliares de
enfermeria
/Celadores

Presencial

Zaragoza

Prevencion y tratamiento de
lesiones por presion

Diplomados
Sanitarios /
Técnicos en
cuidados auxiliares
de enfermeria

Presencial

Zaragoza

Reanimacion cardiopulmonar
pediatrica basica

Diplomados
Sanitarios/ Técnicos
en cuidados
auxiliares de
enfermeria

Presencial

Zaragoza

Comunicacion
técnicas de redaccion

escrita;

Personal Funcion
Administrativa

15

Presencial

Zaragoza

Comunicacion
técnicas de redaccion

escrita;

Personal sanitario

15

Presencial

Zaragoza

Inmersion  radiolégica o...
¢quién dijo miedo?

Licenciados
Sanitarios

21

Presencial

Zaragoza

Habilidades de entrevista para
profesionales sanitarios

Licenciados
Sanitarios /

Diplomados
Sanitarios

12

Presencial

Zaragoza

Habilidades de entrevista para
profesionales sanitarios

Licenciados
Sanitarios /

Diplomados
Sanitarios

12

Presencial

Zaragoza

Herramientas de
colaborativo

trabajo

Licenciados
Sanitarios /
Diplomados
Sanitarios /
Técnicos Superiores
/ Técnicos en
cuidados auxiliares
de enfermeria

10

Presencial

Zaragoza
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Denominacion Curso Destinatarios it 6 Modalidad Localidad
Lectivas
Herramientas de trabajo| Personal Funcion 10 Presencial Zaragoza
colaborativo Administrativa 9
Ictus: utilizacibn de técnicas Licenciados 4 Presencial Zaragoza
de neuro-imagen avanzadas Sanitarios 9
Ictus: utilizacibn de técnicas Licenciados 4 Presencial Zaragoza
de neuro-imagen avanzadas Sanitarios 9
. , Diplomados
boggfcz de inmunohematologia Sanitarios / 12 Presencial Zaragoza
Técnicos Superiores
. . Diplomados .
Vendajes funcionales Sanitarios 20 Presencial Zaragoza
Personal Directivo /
Mandos Intermedios
Como trabajar la calidad en el / Licenciados .
ambito sanitario Sanitarios / 12 Presencial Zaragoza
Diplomados
Sanitarios
. Licenciados
Prevencion de efectos o
. Sanitarios / .
adversos relacionados con los . 2 Presencial Zaragoza
. Diplomados
medicamentos .
Sanitarios
Licenciados
Uso oOptimo y seguridad Sanitarios / :
transfusional Diplomados 6 Presencial Zaragoza
Sanitarios
Licenciados
Uso Optimo vy seguridad Sanitarios / :
transfusional Diplomados 6 Presencial Zaragoza
Sanitarios
Licenciados
Uso Optimo vy seguridad Sanitarios / .
transfusional Diplomados 6 Presencial Zaragoza
Sanitarios
Técnicas de  diagnostico| Técnicos Superiores 20 Presencial Zaragoza
microbiolbgico de Laboratorio 9
Transporte de muestras Celadores 2 Presencial Zaragoza
Licenciados
Psicooncologia S_anltanos / 35 Presencial Zaragoza
Diplomados
Sanitarios / Otros
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Denominacion Curso Destinatarios HOt:as Modalidad Localidad
Lectivas
Licenciados
Sanitarios /
Diplomados
Sanitarios /
Habilidades de comunicacion | Técnicos Superiores .
en la atencion al usuario /T’ecnicog en 20 Presencial Zaragoza
cuidados auxiliares
de enfermeria /
Personal funcion
administrativa
Reanimacion cardiopulmonar Todas las 5 Presencial Zaragoza
béasica (RCP) Categorias
Reanimaciobn cardiopulmonar Todas las 5 Presencial Zaragoza
basica Categorias
Presentacion de protocolos de Licenciados
coordinacion de  Atencion Sanitarios / .
Primaria con Atencion Diplomados 3 Presencial Zaragoza
p
Especializada Sanitarios
Presentacion de protocolos de Licenciados
coordinacion de  Atencion Sanitarios / .
Primaria con Atencion Diplomados s Presencial Zaragoza
Especializada Sanitarios
Personal Directivo /
Formamon de tutorg,s de | Mandos Intermgdlc_)s o5 Teleformacion Zaragoza
acciones de teleformacion / Personal Sanitario
/ Otros
L Mandos Intermedios .
cronicos en los Centros de /P o 13 Presencial Zaragoza
. . ; ersonal Sanitario
Rehabilitacion Psicosocial / Otros
(CRP) una realidad creciente
Presentacibn de protocolos de Licenciados
coordinacion de  Atencion Sanitarios / .
Primaria con Atencion Diplomados s Presencial Zaragoza
Especializada Sanitarios
Reanimacion cardiopulmonar Todas las 5 P .
Py ; resencial Zaragoza
basica Categorias
Presentacion de protocolos de Licenciados
coordinacion de  Atencion Sanitarios / .
Primaria con Atencion Diplomados 3 Presencial Zaragoza
Especializada Sanitarios
Presentacion de protocolos de Licenciados
(I:Doprdlr)amon de Atenc!gn S_amtanos / 3 Presencial Zaragoza
rimaria con Atencion Diplomados
Especializada Sanitarios
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Denominacion Curso Destinatarios HOt:as Modalidad Localidad
Lectivas
Presentacion de protocolos de Licenciados
coordinaciobn de  Atencibn Sanitarios / .
Primaria con Atencion Diplomados s Presencial Zaragoza
p
Especializada Sanitarios
Presentacion de protocolos de Licenciados
cF:)oprdujamon de Atenc!gn S_anltanos/ 3 Presencial Zaragoza
rimaria con Atencibn Diplomados
Especializada Sanitarios
Presentacion de protocolos de Licenciados
coordinacion de  Atencion Sanitarios / .
Primaria con Atencibn Diplomados 3 Presencial Zaragoza
Especializada Sanitarios
Presentacion de protocolos de Licenciados
coordinacion de  Atencibn Sanitarios / 3 Presencial Zaragoza
Primaria con Atencion Diplomados
Especializada Sanitarios
Presentacion de protocolos de Licenciados
coordinacion de  Atencion Sanitarios / 3 Presencial Zaragoza
Primaria con Atencion Diplomados
Especializada Sanitarios
Licenciados
Actualizacion en soporte vital Sanitarios / . .
en centros de salud Diplomados 4 Presencial Borja
Sanitarios
Actualizacion en soporte vital Personal Sanitario 4 Presencial Epila
en centros de salud
Actualizacion en soporte vital Personal Sanitario 4 Presencial Gallur
en centros de salud
Actualizacion en soporte vital = . . La Almunia de
ersonal Sanitario 4 Presencial ~ .
en centros de salud Dona Godina
Actualizacion en soporte vital Personal Sanitario 4 Presencial Sadaba
en centros de salud
Actualizacion en soporte vital Personal Sanitario 4 Presencial Tauste
en centros de salud
Licenciados
Actualizacibn en métodos Sanitarios / .
anticonceptivos Diplomados s Presencial Zaragoza
Sanitarios
Licenciados
Actualizacibn en parto a Sanitarios / 4 Presencial Ejea de los
domicilio Diplomados Caballeros
Sanitarios
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Denominacion Curso Destinatarios HOt:as Modalidad Localidad
Lectivas
Licenciados
Actualizacibn en parto a Sanitarios / .
domicilio Diplomados 4 Presencial Zaragoza
p
Sanitarios
. Licenciados
Presentacion de  nuevos Sanitarios /
protocolos en la Oficina Diplomados 3 Presencial Zaragoza
Médica Informatizada (OMI) Sanitari
anitarios
Presentacion de  nuevos Llcer_mlgdos
protocolos en la Oficina S_anltarlos/ 3 Presencial Zaragoza
Médica Informatizada (OMI) Dlplolma.dos
Sanitarios
Actualizacion en las técnicas Licenciados
de diagnéstico genético: el Sanitarios / 20 Presencial Zaragoza
papel del técnico de Diplomados
laboratorio Sanitarios
Talleres de ébola y otras = - .
; . ersonal sanitario 4 Presencial Zaragoza
enfermedades infecciosas
Reanimacion cardiopulmonar Todas I’as 12 Presencial Calatayud
categorias
Enfermedad Pulmonar
Obstructiva Croénica (EPOC): Médicos / 12 Presencial Calatayud
proceso en constante Enfermeras
evolucién
Aborqlaje rr_1u|t|d|s’c[p||nar de la Médicos / 12 Presencial Calatayud
terapia antitrombotica Enfermeras
Equipo de soporte atencion
domiciliaria (ESAD) en el Médicos / .
sector de Calatayud de Enfermeras 6 Presencial Calatayud
cuidados paliativos
Registro en la Oficina Médica Médicos / .
Infgrmatizada (OMI) Enfermeras 3 Presencial Calatayud
Registro en la Oficina Médica Médicos / .
Infgrmatizada (OMI) Enfermeras 3 Presencial Calatayud
Registro en la Oficina Médica Médicos / .
Informatizada (OMI) Enfermeras 3 Presencial Calatayud
Patologia  pediatrica mas Médicos / 10 Presencial Calatayud
prevalente Enfermeras
Registro en la Oficina Médica
Informatizada (OMI) de planes Enfermeras 3 Presencial Calatayud
de cuidados de enfermeria
Actualizacion en Médicos / 6 Presencial Calatayud
enfermedades infecciosas Enfermeras
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Denominacion Curso Destinatarios I Modalidad Localidad
Lectivas
Implementacion del sistema
de gestion de la calidad 1SO Ja(igagrlgss 10 Presencial Calatayud
9001 en Atencion Primaria 9
Cu[dadqs en el pamgnte Enfermeras 6 Presencial Calatayud
polimedicado en enfermeria
Cirugia menor en Atencion 4
Primaria y Atencibn Medicos / 16 Presencial Calatayud
o Enfermeras
Especializada
Cuidados de enfermeria en el Enfermeras 4 Presencial Calatayud
recién nacido Y
Jornadas de insuficiencia Médicos /
Elanrl]aca en el Hospital Ernest Enfermeras 8 Presencial Calatayud
Patologias cronicas del Médicos 12 Presencial Calatayud
aparato locomotor
Taller de vendajes funcionales Enfermeras 8 Presencial Calatayud
Neurodinamica para - .
fisioterapeutas Fisioterapeutas 12 Presencial Calatayud
Salud, higiene y organizacion
de trabajo en cocinas| Personal cocina 40 Presencial Calatayud
hospitalarias
Afrontamiento  del  estrés Todas las .
desde la psicologia positiva categorias 18 Presencial Calatayud
Buenas practicas del
laboratorio clinico. Actuacion . .
e interpretacion de valores Personal laboratorio 9 Presencial Calatayud
criticos
Principales aplicaciones del ,
Tomografia  Computerizada T(.E'CH.ICOS’en. 12 Presencial Calatayud
. Radiodiagndstico
(TC) multidetector
Movilizacion del paciente del o .
paciente politraumatizado Personal sanitario 12 Presencial Calatayud
Gestion de unidades clinicas | Mandos intermedios 12 Presencial Calatayud
Aplicacion programa Médicos /
telgzder_matologla en Atencibn Enfermeras 12 Presencial Calatayud
Primaria
Talleres de ébola y otras - .
enfermedades infecciosas Personal sanitario 4 Presencial Calatayud
Recuerdo reanimacion Personal médico y
cardiopulmonar (RCP) de enfermeria de 10 Presencial Huesca
avanzada centros de salud Atencion Primaria
(C.S. Perpetuo Socorro)
Recuerdo reanimacion | Personal médicoy
cardiopulmonar (RCP)| de enfermeria de 10 Presencial Huesca
avanzada centros de salud Atencibn Primaria
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Denominacion Curso Destinatarios it 6 Modalidad Localidad
Lectivas
Recuerdo reanimacion | Personal médico y
cardiopulmonar (RCP)| de enfermeria de 10 Presencial Huesca
avanzada centros de salud Atencibn Primaria
Recuerdo reanimacion | Personal médicoy
cardiopulmonar (RCP)| de enfermeria de 10 Presencial Sarihena
avanzada centros de salud Atencibn Primaria
Recuerdo reanimacion | Personal médico y
cardiopulmonar (RCP)| de enfermeria de 10 Presencial Sabihanigo
avanzada centros de salud Atencion Primaria
Preparacion perineal en Matronas de 16 Presencial Huesca
embarazadas Atencion Primaria
La ética en las unidades de
admision en los centros de Persong!de 12 Presencial Huesca
salud admision
Actualizacion en atencion a| Personal médicoy
las urgencias en el ambito de| de enfermeria de 20 Presencial Huesca
la atencion primaria atencibn primaria
. Personal sanitario y
Sejitrtce)zas de trabajo en no sanitario de 20 Teleformacion Huesca
quip Atencion Primaria
Diagnéstico de la retinopatia
dlgbetlca , med'af‘,‘e Personal médico 12 Presencial Huesca
retinografia en atencion
primaria
. , . Personal sanitario y .
Soporte vital basico (SVB) no sanitario 4 Presencial Huesca
Soporte vital avanzado (SVA) | Personal sanitario 20 Presencial Huesca
La confidencialidad en el| Personal sanitarioy .
L o o 10 Presencial Huesca
ambito sanitario no sanitario
Segurld.ad y eficacia en el uso Personal sanitario 10 Presencial Huesca
de medicamentos
. .. Personal sanitario y
Eigﬁ:gﬁgs clinica en  los Formacion 10 Presencial Huesca
Profesional
. . Personal sanitario y
Prevencion y cuidado de las o .
lesiones por presion Formaqon 4 Presencial Huesca
Profesional
Orga}plzamon . d'el tiempo y| Personal s:amt.arlo y 15 Teleformacion Huesca
gestion por prioridades no sanitario
Gestion de sistemas de Personal no .
informacibn y archivo sanitario 20 Presencial Huesca
Habilidades para la direccion | Personal sanitario y .
de reuniones no sanitario 20 Teleformacion Huesca

39635

csv: BOA20141216011



Num. 245 Boletin Oficial de Aragoén 16/12/2014
ANEXO Il
PROGRAMA DE FORMACION PARA EL EMPLEO DEL ANO 2015
DEL PERSONAL DEL SERVICIO ARAGONES DE SALUD, SANITARIO O NO,
DESTINADO EN INSTITUCIONES Y CENTROS SANITARIOS
Denominacion Curso Destinatarios Horas Modalidad Localidad
Lectivas
Movilizacion y transferencia .
de pacientes con patologia Personal sanitario y 16 Presencial Huesca
, L. no sanitario
traumatologica y neurologica
Mindfulness en salud mental Personal sgnlt.arlo y 18 Presencial Huesca
no sanitario
Mantenimiento higiénico
sanitario de instalaciones Persqna[ no 10 Presencial Huesca
. sanitario
frente a la legionella
BlUsquedas de informacion .
biomédicas y lectura critica Enfermeras 8 Presencial Huesca
Blsquedas de informacion Enfermeras 8 Presencial Huesca
biomédicas y lectura critica
Mindfulness: aumentando el | Personal sanitario y 13 Presencial Huesca
bienestar personal no sanitario
Entender las diferentes | Personal sanitario y 15 Presencial Huesca
culturas no sanitario
Resolucion de situaciones de | Personal sanitario y 16 Presencial Huesca
conflicto no sanitario
Contencion del paciente | Personal sanitario y .
o o 4 Presencial Huesca
psiquiatrico no sanitario
Coaching grupal Personal sgnlt.arlo y 20 Presencial Huesca
no sanitario
Gestion de la atencion al Personal no .
; . 9 Presencial Huesca
usuario sanitario
Talleres de gbola Y otras Personal sanitario 4 Presencial Huesca
enfermedades infecciosas
Médicos /
Enfermeras /
. L. Técnicos en .
Soporte vital basico (SVB) cuidados auxiliares 7 Presencial Barbastro
de enfermeria /
Técnicos Sanitarios
Soporte vital avanzado (SVA) | Médicos/Enfermeras 14 Presencial Barbastro
Reanimacion cardiopulmonar Médicos / 10 Presencial Barbastro
(RCP) pediatrica Enfermeras
Anestesiolégica para .
enfermeras Enfermeras 25 Presencial Barbastro
Cometido del celador en el .
servicio de urgencias Celadores 12 Presencial Barbastro
Nutricion artificial en el ambito Médicos / 7 Presencial Barbastro
sanitario Enfermeras
., I Médicos / .
Valoracion pediatrica Enfermeras 10 Presencial Barbastro

39636

csv: BOA20141216011



Num. 245 Boletin Oficial de Aragoén 16/12/2014
ANEXO Il
PROGRAMA DE FORMACION PARA EL EMPLEO DEL ANO 2015
DEL PERSONAL DEL SERVICIO ARAGONES DE SALUD, SANITARIO O NO,
DESTINADO EN INSTITUCIONES Y CENTROS SANITARIOS
Denominacion Curso Destinatarios it 6 Modalidad Localidad
Lectivas
Médicos /
Manejo del paciente Enfermeras /
hemipléjico mediante el Técnicos en 16 Presencial Barbastro
control postural cuidados auxiliares
de enfermeria
Enfermeras /
. - Técnicos en
E:flirz\ﬁg:n/cirgedlcma basada cuidados auxiliares 4 Presencial Barbastro
de enfermeria /
Técnicos Sanitarios
Habilidades basicas de
trabajo en equipo, | Personal directivo 10 Presencial Barbastro
metodologia coaching
Médicos /
Como dar malas noticias Enfermeras / 12 Presencial Barbastro
Psicblogos
Taller de manejo de sondas Médicos / .
o 4 Presencial Barbastro
de nutricién Enfermeras
Taller de manejo de sondas Médicos / .
S 4 Presencial Barbastro
urolégicas Enfermeras
Taller de manejo de Médicos / .
s 4 Presencial Barbastro
traqueostomias Enfermeras
Presgntamon gflcaz de Personal sanitario 16 Teleformacion Barbastro
trabajos y ponencias
Diseno de proyectos de Todas las .
mejora categorias 12 Presencial Barbastro
Médicos /
Enfermeras/
Lactan'ma materna para | Matronas '/ Técnicos o5 Presencial Barbastro
profesionales en cuidados
auxiliares de
enfermeria
Ngr_mas de uso de la historia Todas Igs 3 Presencial Barbastro
clinica categorias
Lectura critica de articulos Todas I?S 4 Presencial Barbastro
categorias
Exposicibn de  ponencias
mediante presentaciones Todas I?S 4 Presencial Barbastro
Lo categorias
audiovisuales
Recuerdo reanimacion Médicos /
cardiopulmonar (RCP) 10 Presencial Berbegal
Enfermeras
avanzada centros de salud
Recuerdo reanimacion ,
cardiopulmonar (RCP) Medicos / 10 Presencial Benabarre
Enfermeras
avanzada centros de salud
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Denominacion Curso Destinatarios Horas Modalidad Localidad
Lectivas
Recuerdo reanimacion L
cardiopulmonar (RCP) EMed|cos / 10 Presencial Barbastro
nfermeras
avanzada centros de salud
Recuerdo reanimacion L
cardiopulmonar (RCP) Medicos / 10 Presencial Barbastro
Enfermeras
avanzada centros de salud
Atencion telefonica en| Personal Funcion 10 Presencial Barbastro
admision Administrativa
Taller de suturas Enfermeras 6 Presencial Barbastro
Diagnéstico por la imagen Médicos 16 Presencial Barbastro
S Fisioterapeutas /
Eggﬁgggiiliznurinarizn la Médicos / 16 Presencial Barbastro
Enfermeras
Talleres de ébola y otras o .
enfermedades infecciosas Personal sanitario 4 Presencial Barbastro
Reanimacion cardiopulmonar Médicos / .
(RCP) avanzada Enfermeras 20 Presencial Teruel
Geriatria 'y gerontologia,
envejecimiento con calidad de Grupos Ay B 10 Presencial Teruel
vida
Registro, manejo y
explotacion de  cuidados Médicos / .
clinicos y planes personales Enfermeras 20 Presencial Teruel
en Atencion Primaria
Médicos /
Enfermeras /
Reanimacion cardiopulmonar | Técnicos Superiores 16 Presencial Teruel
(RCP) Basica / Técnicos en
cuidados auxiliares
de enfermeria
Paciente psiquiatrico Personal sanitario 20 Presencial Teruel
Hab|I|dadf,-s cl_lnlcq practicas Médicos / o4 Presencial Teruel
en Atencion Primaria Enfermeras
Onpo!ogla y cuidados Grupos Ay B 10 Presencial Teruel
paliativos.
El técnico en cuidados Técnicos en
auxiliares de enfemeria en el| cuidados auxiliares 12 Presencial Teruel
entorno del paciente grave de enfermeria
Ictus Enfermeras 12 Presencial Teruel
Taller de electrocardiografia ,
pediatrica. Patologias Medicos / 6 Presencial Teruel
; Enfermeras
cardiovasculares frecuentes
Emomc.)nes_l en la Grupos A,B,CyD 10 Presencial Teruel
comunicacion terapéutica
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Denominacion Curso Destinatarios HOt:as Modalidad Localidad
Lectivas
Curas de insercibn vy
mantenimiento de catéteres .
Enfermeras 3 Presencial Teruel
Venosos centrales y
periféricos
Paciente critico Enfermeras 21 Presencial Teruel
Formacion de aplicaciones
corporativas para la gestion: Enfermeras 16 Presencial Teruel
Triaje
Formaciobn de aplicaciones
corporatwasi para la ggstlop. Enfermeras 16 Presencial Teruel
Puesto Clinico Hospitalario
(PCH)
Médicos /
Enfermeras/
Como disenhar un proyecto de cui d-;ed%ns:C::x‘ialgres
investigacion en  bioética. de enfermeria / 7 Presencial Teruel
Herramientas digitales Psicé
sicologos /
Trabajadores
Sociales
Médicos/
Enfermeras/
Técnicos en
Bioética Narrativa cuidados auxiliares 21 Presencial Teruel
de enfermeria /
Psicologos/
Trabajadores
Sociales
Salud. El sector sanitario.
Estructura y funcionamiento. Persqna[ no 20 Presencial Teruel
., sanitario
Gestion de personal
Derecho a la asistencia Personal no .
o L 16 Presencial Terue
sanitaria sanitario
Manipuladores de alimentos Personal de cocina 4 Presencial Teruel
Seguridad clinica éﬂggﬁiﬁ;s 16 Presencial Terue
Rasurado de vello quirlrgico Enfermeras 3 Presencial Teruel
Rasurado de vello quirlrgico Enfermeras 3 Presencial Teruel
Talleres de ébola y otras = - .
; . ersonal sanitario 4 Presencial Terue
enfermedades infecciosas
Tebrico-practico de
anestesiologia para Enfermeras 25 Presencial Alcaniz
enfermeras
Apoyo vital basico y avanzado Médicos / . =
para médicos y enfermeras Enfermeras 30 Presencial Alcaniz
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Denominacion Curso Destinatarios Horas Modalidad Localidad
Lectivas
Administracion de sistemas
operativos LINUX - | Personal informatico 25 Presencial Alcaniz
Certificacion IPIC 1 (1)
Niho grave en urgencias EMed'COS / 10 Presencial Alcaniz
nfermeras
Funciones del celador Celadores Presencial Alcaniz
Implantacion de Oficina L
Médica Informatizada-Modulo E'\r/1|fee:drlr$12$re:s 4 Presencial Cantavieja
de Laboratorios (OMI-LAB)
Iniciacion a Windows 7 Personal de cocina 8 Presencial Alcaniz
Enfermeras /
Protocolo de actuacion ante el Técnicos en . .
SARM cuidados auxiliares 8 Presencial Alcahiz
de enfermeria
Soporte vital basico (SVB) y Médicos / .
avanzado (SVA) Enfermeras 12 Presencial Valderrobres
L Médicos / . .
Taller de antidiabéticos orales Enfermeras 4 Presencial Alcaniz
Toxicos en extrahospitalaria Médicos / 8 Presencial Alcanhiz
Enfermeras
Médicos /
La seguridad clinica del Enfermeras /
paciente en los servicios de Técnicos en 8 Presencial Alcahiz
urgencia hospitalaria cuidados auxiliares
de enfermeria
Aplicacion informatica o
econbmico-financiera SERPA: Persoqa_l FUH.CIOFI 10 Presencial Alcaniz
, -, Administrativa
Mbdulo de contratacion
Aplicacion informatica Personal Funcion
economico-financiera SERPA: e . 10 Presencial Alcaniz
P .. Administrativa
Médulo de logistica
Talleres de gbola Y otras Personal sanitario 4 Presencial Alcaniz
enfermedades infecciosas
Atencion a la violencia de Medicos /
genero desde el sistema Enfermeras, 18 Teleformacion Zaragoza
o Trabajadores
sanitario )
Sociales
. . . Médicos /
Atencibn a la violencia de
genero desde el sistema Enfermeras, 18 Teleformacion Zaragoza
sanitario Trabajadores
Sociales
Anticoagulacion oral Médicos 5 Presencial Zaragoza
Anticoagulaciéon oral Médicos 5 Presencial Huesca
Anticoagulacion oral Médicos 5 Presencial Teruel
Anticoagulacion oral Médicos 5 Presencial Calatayud
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Denominacion Curso Destinatarios HOt:as Modalidad Localidad
Lectivas
Competencias en gestion Grupos Ay B 16 Presencial Zaragoza
Taller de evaluacion 'y
seguimiento del pie diabético| Personal sanitario 4 Presencial Zaragoza
y sus complicaciones
Taller de evaluacibn 'y
seguimiento del pie diabético| Personal sanitario 4 Presencial Zaragoza
y sus complicaciones
Personal en
Comunicacion y conflicto servicios de 10 Presencial Zaragoza
informacién
Personal en
Comunicacion y conflicto servicios de 10 Presencial Zaragoza
informacion
Personal en
Comunicacién y conflicto servicios de 10 Presencial Huesca
informacion
Personal en
Comunicacion y conflicto servicios de 10 Presencial Teruel
informacion
Sestlc_)ln de. la .demanda en Grupo Ay B 16 Presencial Zaragoza
tencion Primaria
C}Jl(}lados paliativos  (curso Médicos / 20 Presencial Huesca
basico) Enfermeras
bC}qulados paliativos  (curso Médicos / 20 Presencial Zaragoza
asico) Enfermeras
Metodologia de educacion .
individual y grupal a pacientes EMed|cos/ 15 Presencial Huesca
) . nfermeras
Diabetes Mellitus 2
Metodologia de educacion Médi
L ; édicos / .
individual y grupal a pacientes Enfermeras 15 Presencial Zaragoza
Diabetes Mellitus 2
Creacibn de cursos sanitarios| Profesionales que
en la plataforma de realicen tareas 35 Teleformacion Zaragoza
teleformacion del SALUD docentes
Formacibn de  auditorias EMed'COS/
. nfermeras /
internas en las centrales de Técnicos en 20 Presencial Zaragoza
esterilizaciobn de salud segln cuidados auxiliares
Norma UNE 1SO 9001 d ;
e enfermeria
Médicos /
Formacibn de  auditorias Enfermeras /
internas en equipos de AP Técnicos en 20 Presencial Zaragoza
segln norma UNE ISO 9001 cuidados auxiliares
de enfermeria
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DESTINADO EN INSTITUCIONES Y CENTROS SANITARIOS
Denominacion Curso Destinatarios I Modalidad Localidad
Lectivas
Formacibn de  auditorias Médicos /
internas en los laboratorios de Enfermeras / 20 Presencial Zaragoza
salud segun norma UNE ISO Técnicos de 9
15189 Laboratorio.
Taller de gestion por procesos | Personal sanitario 4 Presencial Zaragoza
Taller del sistema de
notificacion y registro de I .
incidentes y eventos Personal sanitario 4 Presencial Zaragoza
(SINASP)
E?,lgé sobre el programa Personal sanitario 4 Presencial Zaragoza
Taller de diseno de proyecto . .
de mejora de la calidad Personal Sanitario Presencial Zaragoza
Taller sobre el cbdigo infarto Personal Sanitario Presencial Zaragoza
Taller de gestion de Personal sanitario Presencial Zaragoza
emociones 9
Taller de busquedas . .
bibliograficas Personal sanitario 4 Presencial Zaragoza
Taller sobre el cancer de - .
Personal sanitario Presencial Zaragoza
mama
Taller de innovacion Personal sanitario Presencial Zaragoza
Desarrollo del codigo ictus en I .
Aragon Personal sanitario Presencial Zaragoza
Promocion y educacion I .
escolar Personal sanitario 2 Presencial Zaragoza
Taller formativo sobre Personal de
evalua_C|on de la carera comisiones de 7 Presencial Zaragoza
profesional  del personal evaluacion
licenciado sanitario del salud
Taller formativo sobre
evaluacibn de la carrera Perspnal de .
- comisiones de 7 Presencial Zaragoza
profesional del personal evaluacion
diplomado sanitario del salud
Aplicacion informéatica de
gestion econdmico-financiera| Personal Funcion .
SERPA SALUD - Médulo| Administrativa 4 Presencial | Zaragoza
Catalogo
Aplicacion  informatica de
gestiobn econdmico-financiera| Personal Funcién 4 Presencial Zaragoza
SERPA SALUD - Médulo Administrativa 9
Contratacion
Aplicacion  informatica de
gestiobn econdmico-financiera| Personal Funcién 4 Presencial Zaragoza
SERPA SALUD - Mobdulo Administrativa 9
Facturacion
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DESTINADO EN INSTITUCIONES Y CENTROS SANITARIOS
Denominacion Curso Destinatarios L:;’t';?’: . Modalidad Localidad
Aplicacion  informatica de
gestion econdmico-financiera| Personal Funcién 4 Presencial Zaragoza
SERPA SALUD - Mobdulo Administrativa 9
Logistica
Talleres de régimen Pgrsonal de 4 P ial 7
disciplinario unidades de resencia aragoza
personal
- Personal de
giasltlz?rﬁr?ario de regimen unidades de 4 Presencial Zaragoza
P personal
- Personal de
gi‘; le?nlair?ario de regimen unidades de 4 Presencial Zaragoza
P personal
L Personal de
ggl(l:?rﬁﬁario de regimen unidades de 4 Presencial Zaragoza
P personal
Personal de
Personal de centros sanitarios unidades de 12 Presencial Zaragoza
personal
Gestion certificado digital Personal directivo 4 Teleformacion | Zaragoza
Gestion certificado digital Personal directivo 4 Teleformacion | Zaragoza
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S Horas Ne de Localidad / Fechas
[ E T D G (S Lectivas | Alumnos | Modalidad Previstas
Planes de Formacion de Centros S_e_gun 6.154 Provincia Todo el curso
ediciones Zaragoza
Procedimiento de Evaluacion vy
Acreditacion de Competencias 10 25 Zaragoza 2° trimestre
(PEAC)
Formacion del profesorado 110 400 Zaragoza Todo el curso
Formacion en Gestion Integral en
Red (GIR) 21 22 Zaragoza Todo el curso
Seminario de coros escolares 11 34 Zaragoza Todo el curso
Jornada de formacion para 1y 20
auxiliares de conversacion 28 41 Zaragoza trimestre
Prevencion de los riesgos del uso 8 12 Tarazona 20 trimestre
de Internet
Prevencion de los riesgos del uso 15 14 Ejea de los 20 trimestre
de Internet Caballeros
Prevencion de los riesgos del uso 57 o8 Zaragoza 2° trimestre
de Internet 9
Inmersion linglistica en lengua
inglesa 'y metodologia para 1%y 20
profesorado de / en lengua inglesa 123 235 Zaragoza trimestre
de Aragbn (Saturdays)
Seminario de responsables de Ejea de los
medpg informaticos y 14 13 Caballeros Todo el curso
audiovisuales
Seminario de responsables de
medios informaticos y 6 9 Tarazona Todo el curso
audiovisuales
Seminario de responsables de
medios informaticos y
audiovisuales en Primaria. Grupo 20 30 Zaragoza Todo el curso
A
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N Horas N2 de Localidad / Fechas
BelieikaclonlCHSo Lectivas | Alumnos | Modalidad Previstas
Seminario de responsables de
mecﬁos_ |nform:at|cqs y 21 31 Zaragoza Todo el curso
audiovisuales en Primaria. Grupo
B
Seminario de responsables de
medios informaticos y 18 31 Zaragoza Todo el curso
audiovisuales en Secundaria
Seminario de formacion para
equipos directivos de Primaria 58 12 Zaragoza Todo el curso
Seminario de audicion y lenguaje 22 48 Zaragoza Todo el curso
Seminario de Centros Bilingues de
Inglés de Zaragoza y Teruel 21 25 Zaragoza Todo el curso
(Secundaria)
Seminario Provincial de Centros
de Educqmon.kﬁ@ﬂm anana,y 40 73 Zaragoza Todo el curso
Secundaria Bilinglles de Inglés
(Curriculum integrado)
Seminario Provincial de Colegios
Bilinglies de Inglés de Zaragoza.
Infanti y Primaria. (Centros 47 70 Zaragoza Todo el curso
Ensehanza en Lengua inglesa,
CILE1, CILE2)
Jornaglas mformatwgls de 12 13 Tarazona Todo el curso
coordinadores de formacion
Jornadas informativas de 12 13 Ejea de los Todo el curso
coordinadores de formacion Caballeros
Jornadas informativas de
coordinadores de formacion 88 123 Zaragoza Todo el curso
Seminario de asesores de centros
de Innovacibn 'y Formacion
Educativa v Unidades  de 12 10 Zaragoza Todo el curso
Formacion e Innovacion
Seminario asesores de
Innovacién, Mejora Educativa y 9 7 Zaragoza Todo el curso
Organizacion Escolar
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BelieikaclonlCHSo Lectivas | Alumnos | Modalidad Previstas
Formacion y estancia en inmersion
linguistica en el extra_njero para 14 40 Zaragoza 3¢ trimestre
docentes en lengua inglesa de
Aragbn
Formacion programa CANTANIA 20 80 Zaragoza Todo el curso
Jornada anual de la Red
Aragonesa de Escuelas 30 30 Zaragoza 2° trimestre
Promotoras de Salud (RAEPS)
Jornada anual de la Red
Aragonesa de Proyectos de 30 30 Zaragoza 2 trimestre
Promocion de Salud (RAPPS)
- o 1%y 20
Formacion programa Ciencia viva 30 30 Zaragoza .
trimestre
Formacién programa Aprendiendo 0 4o
a emprender 25 30 Zaragoza 2° trimestre
Jornada de preparacion examenes 1%y 20
Cambridge y Trinity 8 30 Zaragoza trimestre
Jornada de formacion MacMillan -
er o
PIBLEA (Programa Integrall de 8 71 Zaragoza 1 y2
Bilingismo en lenguas extranjeras trimestre
en Aragbn)
Jornadas Erasmus + 0 67 Zaragoza 2° trimestre
Salud emocional y habilidades 30 20 Zaragoza 2° trimestre
para la vida
Jornadas de formacion de Gestion
Integral en Red (GIR). Admision 8 22 Zaragoza 1°" trimestre
de alumnado
Jornadas de formacion de Gestion
Integral en Red (GIR). Comedores 8 22 Zaragoza 1% trimestre
escolares
Jornada de acogida para o v
auxiliares de conversacion 8 41 Zaragoza 17 trimestre

39646

csv: BOA20141216011



Num. 245 Boletin Oficial de Aragoén 16/12/2014
ANEXO 1l
PROGRAMA DE FORMACION PARA EL EMPLEO DEL ANO 2015
DEL PERSONAL DOCENTE DE NIVELES NO UNIVERSITARIOS
N Horas N2 de Localidad / Fechas
BELLNINEE ORI ULSL Lectivas | Alumnos | Modalidad Previstas
Actividad embajada americana 20 50 Zaragoza 2° trimestre
Planes de formacion en Centros Zaragozg y Enero-mayo
provincia
Gestion Integral en Red (GIR) 24 25 Zaragoza Octubre
. . Zaragoza
o el 2 | s | Came | Enewmaye
Calatayud
Equipos directivos en Secundaria 15 40 Zaragoza Enero-mayo
Funcionarios en practicas
secundaria 20 80 Zaragoza Enero-mayo
Directores noveles 40 30 Zaragoza Abril-mayo
La main a la pate 20 30 Zaragoza 2014-2015
fE' mimo y la ensehanza del) 30 Zaragoza | 2014-2015
rancés
Formacion en el extranjero 100 10 Zaragoza Junio-julio
Formacibn en el extranjero. Por Por determinar
Competencia linglistica determinar
XIlll  Jornadas para equipos Teruel 0 i
directivos de Secundaria 8 45 (San Blas) 2° trimestre
V Jornadas de equipos directivos 12 65 Por 1%y 20
de Infantil y Primaria determinar trimestre
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BELLNINEE ORI ULSL Lectivas | Alumnos | Modalidad Previstas
: o . Por 1%y 20
Equipos directivos de Secundaria 12 35 determinar trimestre
Responsables Medios 20y 3%
Informéaticos y Audiovisuales (MIA) 20 20 Teruel | trimestre
Responsables Medios 22y 3%
Informaticos y Audiovisuales (MIA 20 20 Teruel i trimestre
Responsables Medios . 20y 3%
Informaticos y Audiovisuales (MIA 20 20 Alcaniz trimestre
H H H H H o er
Neuro_menma e inteligencia 50 30 Teruel 2 y3
emocional trimestre
Jornadas provinciales de Por 220 3%
e gy 20 120 . .
educacion fisica y musica determinar trimestre
Jornadas de adultos 8 90 Por 2° trimestre
determinar
Equipos de Orientacion Educativa . 20y 3¢
de Infantil y Primaria 8 60 Utrillas trimestre
Weekend inglés 40 60 Alcorisa 2¢ trimestre
Estrategias metodologicas para Do\, ger
mejorar la competencia 20 18 Monreal tri Y
L . rimestre
comunicativa en inglés
Terapia miofuncional / Control 20y 3%
conductas disruptivas 20 25 Teruel trimestre
Destrezas y rutinas de . , 0 i
pensamiento 8 30 Bajo Aragon 22 trimestre
Uso de las aulas y creacion propia
de unidades gldactlcas |ntegrar1_qo 20 18 Teruel 20 trimestre
las Tecnologias de la Informacion
y Comunicacion (TIC)

39648

csv: BOA20141216011



Num. 245 Boletin Oficial de Aragoén 16/12/2014

ANEXO Il

PROGRAMA DE FORMACION PARA EL EMPLEO DEL ANO 2015
DEL PERSONAL DOCENTE DE NIVELES NO UNIVERSITARIOS

N Horas N2 de Localidad / Fechas
BELLNINEE ORI ULSL Lectivas | Alumnos | Modalidad Previstas
Apllcamones (APP.,S) educativas y 20 20 Alcahiz 2° trimestre
Linux para educacion
Aplicaciones (APPS) educativas 20 20 Teruel 2° trimestre
Herramientas Web 2.0 para el 20 18 Albarracin 2° trimestre
aprendizaje colaborativo
AR o er
Planes de Formacion en Centros Provincia 2 y3
Teruel trimestre
Planes de formacion de Centros
Publlcqs Integrados de' Formacion Varias Todo el curso
Profesional e Institutos de
Formacién Profesional Especifica
Formacion autonébmica. Familia Sin . .
Profesional de Imagen y Sonido 30 20 determinar Sin determinar
Tutorizacibn y  didactica  del Sin . .
modulo de proyecto 30 15 determinar Sin determinar
Formacion autonébmica. Familia Sin . .
profesional de Imagen Personal 30 20 determinar Sin determinar
Modulo de proyecto en familias Sin
profesionales de Formacion 30 15 . Sin determinar
: determinar
Profesional (FP)
Formaciobn autonébmica. Familia Sin . .
profesional de Sanidad 30 20 determinar Sin determinar
. ) Sin . .
Empresas simuladas de Aragon 25 30 determinar Sin determinar
Equipos Directivos centros de . .
Formacion Profesional (FP) 25 25 Zaragoza Sin determinar
. . . Sin . .
Formacion Profesional Basica 30 30 determinar Sin determinar
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BERaNIiHE]EUIESTEE Lectivas | Alumnos | Modalidad Previstas
Semm:%no de Educacion Infantil de 60 100 Huesga— Curso
0 a 3 ahos Monzén
- er o
Gestion Integral en Red (GIR) 20 35 Huesca 1"y2
Monzén trimestre
Sistema de Gestion Académica y o 4y
Docente (SIGAD) 20 75 Huesca 22 trimestre
. ' - 1%y 20
Funcionarios en practicas 20 15 Huesca .
trimestre
. N Huesca- 1y 20
Equipos Directivos 20 30 Monzon trimestre
Ajedrez en las aulas 20 25 Huesca Curso
Coros escolares 30 20 Huesca Curso
Seminario Programa Ramoén vy Huesca-
Cajal 15 & Monzén Curso
Coordinadores de formacion 15 110 Huesca Curso
Intercambio  de  experiencias or s
Educacion de Adultos 30 21 Huesca 3" trimestre
Experiencias y buenas practicas or 1.
docentes 5 35 Huesca 3" trimestre
La main a la pate 20 15 Huesca 2° trimestre
Seminario  provincial  bilingle 20 15 Provincia 22y 3%
(Francés) Huesca trimestre
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BELLNINEE ORI ULSL Lectivas | Alumnos | Modalidad Previstas

Seminario  provincial  bilingle Provincia 22y 3%
, 20 20 .
(Inglés) Huesca trimestre
Planes de formacion en centros P|_r|ovm0|a Curso
uesca

Formacion en el extranjero Provincia 3% trimestre
Formacion Ley Organica de
Mejora de la Calidad Educativa 40 1.040 |AULARAGON | Febrero-Mayo
(LOMCE). Grupo B, bloque 1
Formaciobn Ley Orgéanica de
Mejora de la Calidad Educativa 30 520 AULARAGON | Febrero-Mayo
(LOMCE). Grupo B, bloque 2
Formacion Ley Organica de
Mejora de la Calidad Educativa 30 520 AULARAGON | Febrero-Mayo
(LOMCE). Grupo B, bloque 3
Portal Aragonés de la
Comunicacion  Aumentativa vy 40 40 AULARAGON | Febrero-Mayo
Alternativa (ARASAAC)
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CURSO

DESTINATARIOS

Aplicaciones informéaticas en salas de
vistas. Nivel basico (2 ediciones)

Funcionarios de los Cuerpos
Nacionales de Justicia

Aplicaciones informéticas en salas de
vistas. Nivel avanzado (2 ediciones)

Funcionarios de los Cuerpos
Nacionales de Justicia

Introduccion a Windows 7, ofimatica y
eFidelius. Nivel basico (2 ediciones)

Funcionarios de los Cuerpos
Nacionales de Justicia

Introduccion a Windows 7, ofiméatica y
eFidelius. Nivel avanzado (2 ediciones)

Funcionarios de los Cuerpos
Nacionales de Justicia

Integracion web de los registros judiciales
(2 ediciones)

Funcionarios de los Cuerpos
Nacionales de Justicia

Derechos pasivos del personal de la
Administracion de Justicia (2 ediciones)

Funcionarios de los Cuerpos
Nacionales de Justicia

Utilidades procesales del punto neutro
judicial (2 ediciones)l

Funcionarios de los Cuerpos
Nacionales de Justicia

Word 2003. Optimizacion con las
aplicaciones Minerva/Lexnet (2 ediciones)

Funcionarios de los Cuerpos
Nacionales de Justicia
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