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ORDEN de 9 de octubre de 2014, del Consejero de Presidencia y Justicia, por la que se

Pt

BN RO dispone la publicacién del protocolo general de colaboracion por la sanidad en Aragén
EXEA XA RN entre el Gobierno de Aragén y los Colegios Oficiales de Médicos de Zaragoza, Huesca
@ y Teruel.
s Inscrito en el Registro General de Convenios con el nium. 2014/5/0023 el protocolo general
=3 - ) de colaboracién suscrito, con fecha 18 de septiembre de 2014, por el Consejero de Sanidad,
A Bienestar Social y Familia del Gobierno de Aragon, la Presidenta del Colegio Oficial de Mé-

w

i

dicos de Zaragoza y los Presidentes de los Colegios Oficiales de Médicos de Huesca y de
Teruel, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 32 de la Ley 1/2011, de 10 de fe-
brero, de Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragon, y 13 del Decreto 57/2012, de 7
de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se regula el Registro General de Convenios de
la Comunidad Auténoma de Aragon, he resuelto:

Ordenar la publicacién del citado protocolo que figura como anexo de esta orden, en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 9 de octubre de 2014.

El Consejero de Presidencia y Justicia,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR

ANEXO
PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION POR LA SANIDAD EN ARAGON
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DEL
GOBIERNO DE ARAGON Y LOS COLEGIOS OFICIALES DE MEDICOS
DE ZARAGOZA, HUESCAY TERUEL

En Zaragoza a 18 de septiembre de 2014.
REUNIDOS

De una parte el Excmo. Sr. D. Ricardo Francisco Olivan Bellosta, Consejero de Sanidad,
Bienestar Social y Familia del Gobierno de Aragén, nombrado por Decreto de 15 de julio de
2011, de la Presidencia del Gobierno de Aragon, actuando en ejercicio de las facultades que
tiene atribuidas por Decreto 337/2011, de 6 de octubre, del Gobierno de Aragén, por el que se
aprueba la estructura organica del Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Familia.

Y de otra, la lIma. Sra. D.? Concepcion Ferrer Novella, Presidenta del lltre. Colegio Oficial
de Médicos de Zaragoza, en nombre y representacion de este Colegio, el llmo. Sr. D. José M.?
Borrel Martinez, Presidente del lltre. Colegio Oficial de Médicos de Huesca, en nombre y re-
presentacion de este Colegio, y el llmo. Sr. D. Ismael Sanchez Hernandez, Presidente del
litre. Colegio Oficial de Médicos de Teruel, en nombre y representacion de este Colegio.

Las partes reconociéndose, segun intervienen, la capacidad legal necesaria para llevar a
cabo la firma de un Protocolo General de colaboracién conjunta.

EXPONEN

I. Que actualmente, la sanidad espafiola se caracteriza por una demanda de asistencia
sanitaria creciente en formas y maneras diversas. Las nuevas tecnologias y tratamientos
médicos, los habitos de vida sedentarios, el envejecimiento de la poblacion, las enferme-
dades potencialmente letales que se convierten en cronicas y la Sociedad de la Informacion,
junto con un mayor interés personal por la salud, propio de las sociedades avanzadas, son los
principales factores que estan condicionando un notable crecimiento de la demanda asisten-
cial.

En un escenario en el que los recursos no son ni mucho menos ilimitados, por la sosteni-
bilidad del sistema publico de salud, resulta necesario encontrar nuevas formas de ofrecer y
organizar los servicios sanitarios.

II. Que los Colegios Oficiales Médicos de Zaragoza, Huesca y Teruel, ademas de repre-
sentar a sus respectivas profesiones, entre sus fines, tienen la de cooperacion con los po-
deres publicos en la formulacién, disefio y ejecucion de la politica sanitaria, la proteccion de
la salud y el trabajo por una eficiente, justa y equitativa regulacion de la asistencia sanitaria y
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del ejercicio de la medicina, participando en el asesoramiento y la defensa y tutela de los in-
tereses generales de la colectividad, asi como de los intereses profesionales del colectivo

1 j médico.
i Y, en consecuencia con estos antecedentes, las partes consideran que resulta imperativo
que todas aquellas instituciones comprometidas con la salud, y particularmente las Institu-
ST ciones Publicas y los profesionales de la salud, colaboren para asegurar la mejora y sosteni-
=3 - ) bilidad del Sistema Publico de Salud que hoy disfrutamos todos y, a tal efecto,
S
>y ACUERDAN

Primero.— Sistema Publico de Salud.

Colaboracion, participacion y compromiso. Los Colegios firmantes, participaran con las
instituciones sanitarias en el disefio y desarrollo de aquellos modelos y experiencias que
puedan ser debatidos y puestos en marcha en la sanidad aragonesa, para la sostenibilidad
del sistema publico de salud que hoy disfrutamos, garantizando el acceso universal, la equidad
y la calidad de la asistencia sanitaria a todos los ciudadanos de Aragdn.

Segundo.— Planificacién sanitaria.

La participacion y dialogo profesional constituye un mecanismo fundamental. En este sen-
tido, los Colegios Profesionales firmantes de este Protocolo General, ademas de su participa-
cion en todos los consejos y comisiones oficiales establecidas por la normativa vigente, se
comprometen y quieren ser llamados a participar con los grupos de trabajo que se constituyan
en materia de planificacion estratégica, asi como a asesorar de forma directa, en todos aque-
llos temas que interesen al ejercicio de la profesion. Los Colegios Profesionales firmantes
seran consultados para cuantas disposiciones sean adoptadas por el Departamento de Sa-
nidad, Bienestar Social y Familia del Gobierno de Aragén que competan a la planificacion
sanitaria y al desarrollo del ejercicio profesional. Entre otros planes objeto de colaboracion se
identifican el plan de salud, la estrategia de cronicidad y el plan de atencién socio-sanitaria.

Comprometidos con la innovaciéon en materia asistencial y la sostenibilidad del Sistema
Publico de Salud, se buscara una mayor corresponsabilidad de los profesionales en la gestion
y eficiencia del mismo por medio de nuevos modelos organizativos como las Unidades de
Gestion Clinica orientados a la mejora de los resultados en salud en la Comunidad Auténoma
de Aragon. Los Colegios Profesionales quieren formar parte en la concepcién, desarrollo e
implementacion de estas unidades y en la difusion del sentido de las mismas entre los profe-
sionales.

Tercero.— Promocion de la salud y educacion sanitaria de la poblacion

Los Colegios Profesionales firmantes de este Protocolo General se comprometen a cola-
borar con el Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Familia del Gobierno de Aragén en:

- Promocion de la salud y fomento de estilos de vida saludables participando, en su caso,
en las campanfas correspondientes conforme a los acuerdos especificos que puedan estable-
cerse.

- Promover y colaborar en la educacion sanitaria y en la mejora de la informacion facilitada,
especialmente, a la poblacién en edad escolar.

- La promocién de una mayor corresponsabilidad de los ciudadanos en el cuidado de su
salud para que sean mas proactivos en el autocuidado y mejora de su nivel de salud.

- Sensibilizar a la poblacién en el uso eficiente y solidario de los recursos sanitarios, como
medida para garantizar la sostenibilidad de un sistema sanitario universal y de calidad, que
constituye una conquista social de enorme valor y, en este sentido, promover acciones posi-
tivas que capaciten y ayuden a los ciudadanos a utilizar dichos recursos de manera adecuada

Cuarto.— Investigacion e Innovacion.

Los Colegios Profesionales y el Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Familia,
firmantes de este Protocolo General, colaboraran en el desarrollo de proyectos y programas
de investigacion en materia sanitaria y en el fomento de la colaboracion entre los distintos
agentes que forman parte del proceso de innovacion, promoviendo la creacion de clusters
tecnoldgicos y de redes y plataformas de conocimiento en la materia. A estos efectos, cuando
proceda, se formalizaran los acuerdos especificos de colaboracién correspondientes.

Quinto.— Financiacion.
La formalizacion de este Protocolo General no supone compromiso alguno de financiacion
ni aportacion de importe ninguno para ninguna de las partes participantes.
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Sexto.— Duracion.

El presente Protocolo General surtira efectos desde la fecha de su firma y permanecera
vigente durante cuatro afos, pudiendo prorrogarse mediante manifestacion explicita de las
partes por iguales periodos salvo que alguna de ellas exprese su deseo en contrario.

Séptimo.— Comité de Seguimiento y Desarrollo.

Tras la firma de este Protocolo General se constituira un Comité de Seguimiento y Desa-
rrollo del Protocolo General formado por 6 interlocutores, tres en representacion del Departa-
mento de Sanidad, Bienestar Social y Familia, designados por el Consejero y uno por cada
uno de los Colegios Profesionales, designado por su Presidente.

Los firmantes de este protocolo se comprometen a realizar reuniones cuatrimestrales en
las que se analizara el funcionamiento de los compromisos adquiridos, asi como la propuesta
de nuevas acciones y proyectos especificos de colaboracién con la finalidad ultima de ase-
gurar la sostenibilidad y calidad del Sistema Publico de Salud. En su caso, a instancia de
parte, se podran realizar las reuniones extraordinarias que se consideren necesarias.

Octavo.— Causas de resolucion.

Podra resolverse por mutuo acuerdo de las partes firmantes y por decision unilateral de
cualquiera de ellas por causas justificadas que obstaculicen o impidan el cumplimiento de los
compromisos asumidos, previa denuncia, de forma escrita, con un plazo de antelacion de tres
meses.

El Comité de Seguimiento decidira la forma de terminar las actuaciones en curso en el
supuesto de extincion del Protocolo General.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente Protocolo General en el lugar y
fecha arriba indicados.
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