�


�
CONCURSO


Procedimiento Abierto (Art. 208 LCAP)�
�
�
�
�



CONTRATO DE CONSULTORIA Y ASISTENCIA�
�
�
�
X�



CONTRATO DE SERVICIOS�
�
�
� FORMCHECKBOX �� Sin admisión de variantes�
�
�
� FORMCHECKBOX �� Con admisión de variantes�
�
� FORMCHECKBOX �� Tramitación ordinaria


� FORMCHECKBOX �� Tramitación urgente


� FORMCHECKBOX �� Tramitación anticipada


PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES


A.-


ADMINISTRACION  CONTRATANTE:�
DIPUTACION GENERAL DE ARAGON�
�
ORGANO  DE CONTRATACION:�
EL DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO ARAGONES DE SALUD, por delegación EL DIRECTOR DEL CENTRO DE REHABILITACIÓN DE SALUD MENTAL DE HUESCA. Resolución de 15 de enero de 2001 (B.O.A. nº 10, de 24-1-2001)�
�
B.-  DEFINICION DEL OBJETO DEL CONTRATO





PRESTACIÓN DELSERVICIO DE COCINA (EQUIVALENTE A  PINCHES) EN EL CENTRO DE REHABILITACIÓN DE SALUD MENTAL “Sto.Cristo de los Milagros” DE HUESCA�
�
�
�
�
�
Servicio


Centro de Rehabilitación de Salud Mental�
Fecha Aprobación Pliego 


1 de octubre de 2001�
Fecha Orden Contratación


1 de octubre  de 2001�
�
C.-  PRESUPUESTO DE CONTRATA


En cifra


 37.000 EUROS�
En letra


TREINTA Y SIETE MIL EUROS.�
�
D.- REGIMEN DE FINANCIACION


Gobierno de Aragón�
�
�
�
100%�
%�
%�
�
E. -  ANUALIDADES


EJERCICIO�
A cargo del Gobierno de Aragón�
�
�
   TOTAL�
�
2.002�
37.000 EUROS�
 �
 �
37.000 EUROS�
�
TOTAL�
37.000 EUROS�
 �
 �
37.000 EUROS�
�
F.- PLAZO DE EJECUCION �
G.- PRÓRROGA                � FORMCHECKBOX ��  SI                      � FORMCHECKBOX ��NO�
�
DEL 1 DE ENERO A 30 DE JUNIO DE 2002�
Duración máxima de la prórroga: 6 MESES�
�
           H. REVISIÓN DE PRECIOS


NO EXISTE�
�
I.- GARANTIA PROVISIONAL 


SE DISPENSA DE LA PRESTACIÓN DE LA GARANTÍA PROVISIONAL.�
�
�
          J. GARANTIA DEFINITIVA�
�
K. GARANTÍA DEFINITIVA COMPLEMENTARIA ESPECIAL�
�
4 % DEL IMPORTE DE LA ADJUDICACIÓN.�
�
 (Apartado 2.3.2.3)�
�
�
�
Exigida � FORMCHECKBOX �� (Anexo nº 5)                       No exigida� FORMCHECKBOX ���
�
L.- CLASIFICACION DEL CONTRATISTA  (Sólo contratos de Servicios)


GRUPO


�
SUBGRUPO


�
TIPO DE SERVICIO


�
CATEGORIA


�
�
M.- CONDICIONES DE EJECUCIONSegún constan en el Pliego de Prescripciones Técnicas.�
�
�
�
N.- PLAZO DE GARANTIA			Ñ.- SUBCONTRATACION


Dadas las características del servicio, no se establece plazo de garantía�
�
PORCENTAJE MAXIMO AUTORIZADO�
�
�
�



1.- SISTEMA DE ADJUDICACION


	El presente contrato se adjudicará por procedimiento abierto mediante concurso a tenor de lo previsto en el artículo 86 del Real Decreto Legislativo 2/2000 de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas.


	En el supuesto de admisión de variantes, los licitadores podrán ofertar alternativas con los límites fijados en el Anexo nº 4,  que es parte inseparable de este Pliego





2.- CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS


2.1.- DISPOSICIONES GENERALES


2.1.1.- Objeto del contrato


	El objeto del concurso al que se refiere el presente Pliego es el señalado en el apartado B del Cuadro-Resumen, de acuerdo con las condiciones establecidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas.


2.1.2.- Presupuesto del Contrato


	El importe del Presupuesto del Contrato es el señalado como máximo en el apartado C del Cuadro-Resumen.


	Se entenderá que las ofertas de los contratantes comprenden, no sólo el precio de la Contrata, sino también el importe del Impuesto  sobre el Valor Añadido, de acuerdo con su normativa reguladora, o del Impuesto que por la realización de la actividad pudiera corresponder.


2.1.3.- Existencia de crédito


	Del expediente tramitado para la contratación resulta acreditada la existencia de crédito suficiente hasta el importe del presupuesto aprobado por la Administración. 


	En los expedientes que se tramiten anticipadamente la adjudicación queda sometida a la condición suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para garantizar las obligaciones derivadas del contrato en el ejercicio correspondiente .


2.1.4.- Plazo de ejecución del contrato.


	El plazo de ejecución del contrato será como máximo el que figura en el apartado F del Cuadro-Resumen. Este plazo comenzará a contar a partir de la formalización del contrato o desde la fecha fijada en el documento contractual.


	De acuerdo con lo dispuesto en el art. 198 del Real Decreto Legislativo 2/2000 de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas el contrato podrá ser prorrogado, si así se prevé en el apartado G del cuadro-resumen. La prórroga deberá  convenirse antes de finalizar el plazo de ejecución, de forma expresa, por mutuo acuerdo de las partes.


2.2.- CLAUSULAS ESPECIALES DE LICITACION


2.2.1.- Garantía provisional.


	La que en su caso figure en el apartado I del Cuadro-Resumen.


2.2.2.- Presentación de proposiciones.


	Las proposiciones se presentarán en el lugar y plazo señalado en el anuncio de licitación publicado en el Diario Oficial correspondiente.


	Cuando las proposiciones se envíen por correo deberán remitirse a la dirección indicada en el párrafo anterior y cumplirán los requisitos señalados en el art. 100 del Reglamento General de Contratación del Estado, debiendo justificarse la fecha y hora de la imposición del envío en la Oficina de Correos y anunciar simultáneamente al órgano de contratación la remisión de la oferta mediante fax o telegrama en el que se consigne la clave, título completo del trabajo o servicio y nombre del licitador. Sin la concurrencia de ambos requisitos no será admitida la proposición si es recibida por el órgano de contratación con posterioridad a la fecha de terminación del plazo señalado en el anuncio de licitación. A efectos de justificar que el envío por correo se hace dentro de la fecha y hora señaladas para la admisión de proposiciones, se admitirá como medio de prueba, que en el fax o telegrama se haga referencia al número del certificado del envío hecho por correo.








2.2.3.- Contenido de las proposiciones.


	La presentación de proposiciones supone por parte del Empresario la aceptación incondicional de las cláusulas de este Pliego y la declaración responsable de que reúne todas y cada una de las condiciones exigidas para contratar con la Administración.


	Las proposiciones constarán de los sobres que se indican a continuación, cerrados y firmados por el concursante o persona que lo representa haciendo constar en cada uno de ellos su respectivo contenido y el nombre del licitador.


2.2.3.1.- Sobre A


TITULO: DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA


CONTENIDO: DOCUMENTACION GENERAL


1º.- Documentos que acrediten la personalidad jurídica del empresario. Si la empresa fuese persona jurídica la personalidad se acreditará mediante la presentación de la escritura de constitución o modificación, en su caso, debidamente inscrita en el Registro Mercantil cuando este requisito sea exigible según la legislación mercantil aplicable. Si dicho requisito no fuere exigible, la acreditación de la capacidad de obrar se realizará mediante la escritura o documento de constitución, estatutos o acta fundacional, en el que constasen las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro oficial. 


	Para los empresarios individuales será obligatoria la presentación de la fotocopia legitimada notarialmente o compulsada por el órgano administrativo competente, del D.N.I. o del que, en su caso, le sustituya reglamentariamente. (Artº 79.2.a) del Real Decreto Legislativo 2/2000 de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas y 25.1 Reglamento General de Contratación del Estado.


2º.- Documentos que acrediten, en su caso, la representación. Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro presentarán poder bastante al efecto, previamente bastanteado por la Dirección General de Servicios Jurídicos de la Diputación General de Aragón, y fotocopia legitimada notarialmente o compulsada por el Organo Administrativo competente, de su D.N.I. o del que, en su caso, le sustituya reglamentariamente (art. 79.2 a) del Real Decreto Legislativo 2/2000 de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas y 25.2 Reglamento General de Contratación del Estado). Si la empresa fuera persona jurídica el poder deberá figurar inscrito, en su caso, en el Registro Mercantil. Si se trata de un poder para acto concreto no es necesaria la inscripción en el Registro Mercantil, de acuerdo con el art. 94.5 del Reglamento del Registro Mercantil.


3º.- Compromiso de constitución de Unión Temporal de Empresas o de profesionales, en su caso. Cuando dos o más empresas o profesionales acudan a la licitación constituyendo una unión temporal, cada uno de los empresarios o profesionales que la componen deberá acreditar su personalidad y capacidad, debiendo indicar en documento privado los nombres y circunstancias de los empresarios o profesionales que la suscriban, la participación de cada uno de ellos y la persona o entidad que, durante la vigencia del contrato, ha de ostentar la plena representación de todos ellos frente a la Administración (art. 27 Reglamento General de Contratación del Estado). El citado documento deberá estar firmado por los representantes de cada una de las empresas o profesionales componentes de la Unión.


4º.-	Solvencia económica, financiera y técnica. Las personas naturales o jurídicas que pretendan contratar con la Administración deberán acreditar su solvencia económica, financiera y técnica por los medios que se especifiquen en el anuncio de licitación y en el presente Pliego (Anexo nº 1). Este requisito será sustituido por la correspondiente clasificación en los casos en que con arreglo al Real Decreto Legislativo 2/2000 de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas, sea exigible (Art. 15.1 ).


Cuando se exija clasificación, habrá que presentar certificado expedido por el Registro Oficial de Contratistas del Ministerio de Economía y Hacienda o testimonio notarial del mismo, acompañado de una declaración jurada de su vigencia y de las circunstancias que sirvieron de base para su otorgamiento. Dicho documento deberá acreditar que el licitador está clasificado en los grupos y subgrupos que se especifican en el apartado L del Cuadro-Resumen del presente Pliego en categorías iguales o superiores a las allí mencionadas.


La clasificación de la U.T.E. se determina mediante la acumulación de las características de cada uno de los asociados, expresadas en sus respectivas clasificaciones (art. 288 R.G.C.E.). Se exige que todas las empresas que concurran en unión temporal estén clasificadas, (art. 31.2 Real Decreto Legislativo 2/2000 de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas) excepto cuando concurran en la unión empresarios nacionales, extranjeros no comunitarios o extranjeros comunitarios, en cuyo caso los dos primeros deberán acreditar su clasificación y los últimos, en defecto de ésta, su solvencia económica, financiera y técnica (art. 24.2 Real Decreto Legislativo 2/2000 de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas).


5º.- Declaración responsable de no estar incursa la empresa en las prohibiciones para contratar, conforme a los artículos 15 a 20 del Real Decreto Legislativo 2/2000 de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas.


	Dicha declaración responsable comprenderá expresamente la circunstancia de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias con el Estado y con la Comunidad Autónoma de Aragón y de las obligaciones con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes. (Artº 79.2.b) del Real Decreto Legislativo 2/2000 de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas.


6º.- Documento acreditativo de la garantía provisional, en su caso, 


	Si la garantía se constituye en Aval o Seguro de Caución se incorporará en el sobre A.


	Si se constituye en metálico o valores, deberá depositarse en la Caja de Depósitos de la Diputación General de Aragón debiendo aportar el resguardo acreditativo en el sobre A.


	En el caso de uniones temporales de empresarios o profesionales, las garantías provisionales podrán constituirse por una o varias de las empresas  o profesionales participantes siempre que en conjunto se alcance la cuantía requerida en el apartado I del cuadro resumen. 


	La constitución de la garantía global a que se refiere el artículo 36.2 del Real Decreto Legislativo 2/2000 de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas, eximirá de la constitución de la garantía provisional, siempre que quede acreditado mediante certificación de la Tesorería de la Diputación General de Aragón, comprensiva de su existencia y suficiencia. Dicha certificación deberá ser incluída en el sobre “A”.


7º.- Declaración expresa responsable de la empresa licitadora relativa al grupo empresarial al que pertenece y comprensiva de todas las sociedades pertenecientes a un mismo grupo, en los términos establecidos en el artículo 42 del Código de Comercio.  En caso de no pertenecer a ningún grupo empresarial, la declaración se realizará en este sentido.


8º.-	Manifestación por escrito de que en la oferta presentada se han tenido en cuenta las obligaciones relativas a las disposiciones sobre protección y condiciones de trabajo. Para ello podrán obtener información en la Dirección General de Trabajo de la Diputación General de Aragón.


ESPECIALIDADES EN LA DOCUMENTACION QUE HAN DE PRESENTAR LOS EMPRESARIOS EXTRANJEROS


	Los empresarios extranjeros deberán presentar la documentación señalada anteriormente teniendo en cuenta las especialidades y la documentación específica que, a continuación, se detallan:


1º.- Documentos que acrediten su capacidad de obrar. Cuando se trate de empresarios de Estados miembros de la Unión Europea será suficiente acreditar su inscripción en el registro profesional o comercial que figura en el anexo 1 del Real Decreto 390/96 de 1 de marzo.


	Los demás empresarios extranjeros deberán acreditar su capacidad de obrar con certificación expedida por la representación diplomática de España en el Estado correspondiente (art. l5.2 Real Decreto Legislativo 2/2000 de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas y 6 del Real Decreto 390/96 de 1 de marzo).


2º.-	Informe de reciprocidad. Las personas físicas o jurídicas de Estados no pertenecientes a la Unión Europea deberán justificar mediante informe de la respectiva representación diplomática española, que se acompañará a la documentación que se presente,  que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la participación de empresas españolas en la contratación con la Administración, en forma substancialmente análoga. En los contratos de cuantía igual o superior a la señalada en el artículo 203.2, deberá prescindirse de este informe de reciprocidad en relación con las empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre Contratación Pública de la Organización Mundial del Comercio (art. 23.1 Real Decreto Legislativo 2/2000 de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas).


3º.- Solvencia económica, financiera y técnica. Los empresarios de Estados miembros de la Unión Europea será suficiente que acrediten, en su caso, ante el órgano de contratación correspondiente su solvencia económica, financiera y técnica por los medios que se especifiquen en el anuncio de licitación  y en el presente Pliego (anexo nº 1), así como su inscripción en el Registro profesional o comercial en las condiciones previstas por la legislación del Estado donde están establecidas (art. 25.2 Real Decreto Legislativo 2/2000 de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas). En este caso será necesario que justifiquen, mediante certificación de la Junta Consultiva de Contratación Administrativa, no hallarse clasificados, ni con clasificación suspendida o anulada (artículo 284 del Reglamenteo General de Contratación del Estado).


	Los certificados de clasificación o documentos similares que hayan sido expedidos por los Estados miembros de la Unión Europea en favor de sus propios empresarios constituye una presunción de capacidad frente a los diferentes órganos de contratación en relación con las letras b) y c) del artículo 16.1, letra a) del artículo 19 y letras a), b) d) e i) del artículo 20 (artículo 26.2 del Real Decreto Legislativo 2/2000 de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas).


4º.- Declaración de someterse a la jurisdicción de los Juzgados y Tribunales Españoles de cualquier orden. Para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, declaración con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante (art. 79.2 d, Real Decreto Legislativo 2/2000 de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas).


	Toda la documentación deberá presentarse redactada en castellano. Las traducciones deberán de hacerse en forma oficial (art. 25.3 Reglamento General de Contratación del Estado). 


2.2.3.2.- Sobre B


TITULO: PROPUESTA ECONOMICA


CONTENIDO


	Proposición económica formulada conforme al modelo que se adjunta como anexo nº 2 de este Pliego, formando parte inseparable del mismo.


	Cada licitador no podrá presentar más de una sola proposición. Tampoco podrá suscribir ninguna proposición en unión temporal con otras empresas o profesionales si lo ha hecho individualmente. La contravención de este principio dará lugar a la desestimación de todas las presentadas.


	En el supuesto de admisión de variantes, la proposición que presente cada licitador podrá comprender cuantas soluciones distintas considere oportuno ofrecer en relación con el objeto del contrato, con los límites que se establezcan por el Órgano de Contratación en el Anexo nº 6 del presente Pliego y en los anuncios correspondientes. 


	Cada licitador en la proposición que presente deberá incluir obligatoriamente la solución al trabajo o servicio básico requerido.


	La proposición económica se presentará en caracteres claros o escrita a máquina y no se aceptarán aquéllas que tengan omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer, claramente, lo que la Administración estime fundamental para considerar la oferta.


2.2.3.3.- Sobre C


TITULO: REFERENCIAS TECNICAS


CONTENIDO:


Relación de prestaciones ejecutadas en los tres últimos años análogas al objeto de este contrato, debidamente firmada por el receptor de la prestación..


Relación de prestaciones de la misma naturaleza con las Administraciones Públicas con anterioridad a la fecha de este Pliego, debidamente acreditada por el organismo receptor de la prestación.


Memoria explicativa del estudio realizado para la prestación, incluyendo su planificación.


Relación del personal técnico y medios de que dispone el licitador para la eficaz y concreta realización del trabajo o servicio.


	El concursante deberá responder de la exactitud de todos los datos presentados.


	En el supuesto de que alguno de los documentos que se relacionan anteriormente hayan sido aportados en el sobre “A”, se hará constar dicha circunstancia en este sobre “C”.





2.2.4.- Apertura y examen de las proposiciones.


	En el lugar, fecha y hora señalados en el anuncio de licitación, la Mesa de Contratación notificará el resultado de las Empresas admitidas por la misma como consecuencia de la calificación de la documentación contenida en los sobres A verificada previamente. 


	Con posterioridad,  la Mesa abrirá el sobre B de las Empresas admitidas, dando lectura a las proposiciones económicas.


	Terminado el acto anterior, redactará el Acta correspondiente en la que se reflejará el resultado del concurso y sus incidencias.


2.2.5 Modificación de la personalidad jurídica de la empresa licitadora.


	Si durante la tramitación del procedimiento y antes de la adjudicación se produce la extinción de la personalidad jurídica de la empresa licitadora por fusión, escisión o por la transmisión de su patrimonio empresarial, podrá suceder en su posición en el procedimiento la sociedad absorbente, la resultante de la fusión, la beneficiaria de la escisión o la adquirente del patrimonio, siempre que reúna las condiciones de capacidad y ausencia de prohibiciones de contratar y acredite la solvencia y clasificación en las condiciones exigidas en el presente pliego para poder participar en el procedimiento de adjudicación.





2.2.6.- Criterios objetivos a tener en cuenta para realizar la adjudicación.


	Los criterios objetivos de valoración de las propuestas son los que figuran en el Anexo nº 4 que es parte inseparable de este Pliego.


2.2.7.- Adjudicación.


2.2.7.1. Propuesta de adjudicación


La Mesa de Contratación, previos los informes Técnicos que considere precisos, elevará al Órgano de Contratación las proposiciones presentadas por los licitadores, con el acta y la propuesta que estime pertinente, que incluirá, en todo caso, la ponderación de los criterios indicados en en Anexo nº 4.


En el caso de que la propuesta señalara a algún empresario, como elegido para ser adjudicatario del trabajo o servicio, aquélla no creará derecho alguno en favor de dicho empresario, el cual no lo adquirirá hasta que se le haya adjudicado el contrato, por acuerdo del Órgano de Contratación.


La Administración tendrá alternativamente la facultad de adjudicar el contrato a la proposición más ventajosa, mediante la aplicación de los criterios establecidos en el art. 86 o declarar desierto el concurso, motivando su resolución con referencia a los criterios de adjudicación del concurso que figuran en este Pliego.





2.2.7.2. Documentación que deberá aportar el empresario propuesto como adjudicatario.


El empresario señalado como propuesto para la adjudicación deberá aportar, salvo que ya lo hubiera aportado en el sobre A de documentación administrativa,  en el plazo máximo de 5 días hábiles, la justificación acreditativa de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias con el Estado y con la Comunidad Autónoma de Aragón y de las obligaciones con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes,  en los siguientes términos:








1º.-Obligaciones tributarias.


Alta y en su caso último recibo del Impuesto sobre Actividades Económicas, cuando se ejerzan actividades sujetas a dicho impuesto.


Certificación administrativa acreditativa de:


Haber presentado, si estuvieran obligadas, las declaraciones por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas o de Sociedades, según se trate de personas o entidades sujetas a uno y otro impuesto personal, así como las correspondientes declaraciones por pagos fraccionados a cuenta y retenciones que en cada caso procedan.


Haber presentado, si estuvieran obligadas, las declaraciones periódicas por el Impuesto sobre el Valor Añadido, así como la declaración resumen anual.


No existir con el Estado deudas de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo o, en el caso de contribuyentes contra los que no proceda la utilización de la vía de apremio, deudas no atendidas en periodo voluntario. Sin embargo, se considerará que las empresas se encuentran al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias cuando las deudas estén aplazadas, fraccionadas o se hubiera acordado su suspensión con ocasión de la impugnación de las correspondientes liquidaciones.





Certificación administrativa expedida por el Servicio de Recaudación de la Dirección General de Tributos acreditativa de no existir deudas de naturaleza tributaria con la Comunidad Autónoma de Aragón en las mismas condiciones fijadas en el párrafo anterior. Se acompaña al presente Pliego, como Anexo nº 3 el modelo de solicitud.





2º.- Obligaciones de Seguridad Social.


Certificación Administrativa acreditativa de:


Estar inscritas en el sistema de la Seguridad Social y, en su caso, si se tratare de un empresario individual, afiliado y en alta en el régimen que corresponda por razón de la actividad.


Haber afiliado, en su caso, y haber dado de alta, a los trabajadores que presten sus servicios a la misma.


Haber presentado los documentos de cotización correspondientes a las cuotas de Seguridad Social y, si procediese, de los conceptos de recaudación conjunta con las mismas, así como de las asimiladas a aquéllas a efectos recaudatorios, correspondientes a los doce meses anteriores a la fecha de solicitud de la certificación.


Estar al corriente en el pago de las cuotas o de otras deudas con la Seguridad Social.





3º-  No obstante, cuando la empresa no este obligada a presentar las declaraciones o documentos a que se refieren los apartados anteriores, se acreditará esta circunstancia mediante declaración responsable.





2.3.- FORMALIZACION DEL CONTRATO


2.3.1.- Documentación 


	Antes de la formalización del contrato, el adjudicatario deberá acreditar ante el Organo de Contratación, mediante la aportación de los documentos probatorios correspondientes, su personalidad y capacidad para contratar con la Administración, aunque hayan sido presentados en el acto de licitación, así como los justificantes de la garantía definitiva y del abono de los gastos del anuncio de licitación.


	En el caso de que el trabajo o servicio fuera adjudicado a una unión temporal de empresas deberán éstas acreditar la constitución de la misma, en escritura pública, dentro del plazo otorgado para la formalización del contrato, y CIF asignado a la unión temporal.  Si se trata de una unión temporal de profesionales, bastará su acreditación mediante la formalización de documento privado ante la Administración contratante, debiendo aportar igualmente el CIF asignado a la unión temporal.


2.3.2.- Garantía definitiva.


2.3.2.1. Condiciones generales:


	El adjudicatario está obligado a constituir la garantía definitiva, en un plazo de 15 días desde que se le notifique la adjudicación definitiva por el importe que figura en el Cuadro-Resumen, de conformidad  con lo establecido en los artículos 37 y siguientes de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas. También podrá optar por retención de precio en el primer pago (art. 41.3 R.D.L. 2/2000, texto refundido de la L.C.A.P.).


	En caso de amortización o sustitución total o parcial de los valores que constituyen la garantía, el Adjudicatario está obligado a reponerlos en la cuantía necesaria para que el importe de la garantía no se merme por este motivo, debiendo quedar constancia documentada de dicha reposición.


	Cuando a consecuencia de la modificación del contrato, el importe del mismo experimente variación, se reajustará la garantía constituida en la cuantía necesaria para que se mantenga la debida proporcionalidad entre la garantía y el presupuesto vigente en cada momento.


	La constitución de la garantía global a que se refiere el artículo 36.2 del R.D.L. 2/2000, eximirá de la constitución de la garantía definitiva, siempre que quede acreditado mediante certificación de la Tesorería de la Diputación General de Aragón, comprensiva de su existencia y suficiencia.


2.3.2.2. Presunción de temeridad


	En los supuestos de adjudicación a un empresario cuya proposición hubiera estado incursa inicialmente en presunción de temeridad se exigirá una garantía definitiva por el 20 por 100 del importe de adjudicación (Artº 36.4 del R.D.L. 2/2000)


2.3.2.3. Garantía complementaria especial


	En el supuesto de que la oferta seleccionada se desvíe de la oferta media y se aproxime al umbral a partir del cual las ofertas deban ser consideradas como anormalmente bajas, se indicará en el apartado K de la carátula la exigencia de una garantía complementaria especial, según la gradación establecida en el Anexo nº 5.





2.3.3.- Documento de formalización


	El adjudicatario queda obligado a suscribir, dentro del plazo máximo de treinta (30) días naturales a contar desde la fecha de la adjudicación, el correspondiente documento administrativo de formalización del contrato, que deberá contener los requisitos exigidos en las normas reglamentarias vigentes.


	El contrato podrá formalizarse en escritura pública cuando así lo solicite el contratista, siendo a su cargo los gastos derivados de su otorgamiento.


2.4.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES


2.4.1.- Abonos al Contratista.


	El pago del trabajo o servicio se efectuará a la realización del mismo, previa presentación de facturas debidamente conformadas, certificaciones , en caso de entregas parciales, y Acta de Recepción cuando proceda.


	El Pliego de Prescripciones Técnicas indicará si la valoración de los trabajos se realiza por precios unitarios, referidos a unidades de obra, unidades de tiempo, aplicación de honorarios por tarifa, por tanto alzado cuando no sea posible o conveniente su descomponsición o en una composición de varias de estas modalidades.  En defecto de previsión expresa, se determinará el precio por tanto alzado.


	Si en la financiación de este contrato participan dos o más Departamentos de la Diputación General de Aragón o está cofinanciado con otras Entidades u Organismos al Contratista se le abonará, por cada una de las partes comprometidas en la financiación, el trabajo ejecutado en la proporción en que participan en el mismo y que se refleja en el apartado D del Cuadro-Resumen.


2.4.2.- Obligaciones del contratista.


2.4.2.1.- Obligaciones laborales y sociales.


	El personal que la empresa adjudicataria deba contratar para atender a sus obligaciones dependerá exclusivamente de ésta.


	El adjudicatario está obligado al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social y de prevención de riesgos laborales.


2.4.2.2.- Incumplimiento del contrato y penalidades por mora.


	Caso de sobrepasarse el plazo establecido o en el caso de incumplimiento de plazos parciales por causas imputables al Contratista, se estará a lo dispuesto por los Artículos 95 y 96 del R.D.L. 2/2000.


	Si la prestación realizada por el contratista no se ajustase a las prescripciones establecidas, será de aplicación lo dispuesto en el artículo 213. del R.D.L. 2/2000 de texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas.


	Si el objeto del contrato es la elaboración de un Proyecto de obras serán de aplicación los arts. 217 al 219 del R.D.L. 2/2000.


2.4.2.3. Obligaciones del contratista en supuestos de subcontratación:


Además del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 115.2 del R.D.L. 2/2000 de texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas, el adjudicatario, al poner en conocimiento por escrito a la Administración contratante del subcontrato a celebrar, acompañará una declaración responsable del subcontratista relativa a no estar incurso en suspensión de clasificaciones o inhabilitaciones para contratación.  El incumplimiento por el adjudicatario de esta obligación, podrá dar lugar a responsabilidades, en los términos establecidos en el artículo 43 del R.D.L. 2/2000.





2.4.3.- Gastos exigibles al contratista.


	Son de cuenta del contratista, los gastos e impuestos del anuncio o anuncios de licitación y de adjudicación, en su caso, de la formalización del contrato, así como cualesquiera otros que resulten de aplicación, según las disposiciones vigentes en la forma y cuantía que éstas señalen.





2.4.4.- Impuestos.


	Tanto en las ofertas que formulen los licitadores como en las propuestas de adjudicación, se entenderán comprendidos, a todos los efectos, los impuestos de cualquier índole que graven los diversos conceptos, incluido el Impuesto sobre el Valor Añadido o en su caso el Impuesto que por la realización de la actividad pudiera corresponder sin que, por tanto, puedan ser éstos repercutidos como partida independiente.





2.4.5.- Revisión de precios.


	La revisión de precios tendrá lugar en los términos establecidos en los artículos 103 a 108 del R.D.L. 2/2000, con arreglo al índice de revisión establecido en el apartado H del Cuadro-Resumen.





2.5.- EJECUCION DE LOS TRABAJOS O DEL SERVICIO.


2.5.1.- Dirección de los trabajos o del servicio.


	En virtud de lo establecido en el art. 59 del R.D.L. 2/2000 de texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas el Organo de Contratación dirigirá los trabajos o servicio contratado.


2.5.2. Plan de seguridad y salud en el trabajo (Sólo aplicable a contratos de servicios).


	En los contratos de servicios, cuando así lo exija la naturaleza de su objeto por requerir la intervención de trabajadores sujetos a un especial riesgo para la seguridad y la salud en su realización, ya sea físico, psicofísico, químico o biológico, el adjudicatario deberá presentar un Plan de Seguridad y Salud. En dicho Plan se recogerán, entre otros, los siguientes aspectos:


Control de accidentes o enfermedades profesionales


Determinación de la persona encargada de la vigilancia y seguimiento del Plan de Seguridad y Salud.


	La iniciación del servicio quedará subordinada a la aprobación del Plan de Seguridad y Salud por el Órgano de Contratación, previo informe favorable del mismo emitido por un técnico competente.


2.5.3.- Programa de Trabajos.


	Si se estima conveniente realizar un Programa de Trabajos éste será aprobado por la Administración al mismo tiempo que se aprueben los documentos de la solución elegida, fijándose los plazos parciales correspondientes.


	Cada vez que se modifiquen las condiciones contractuales, el Contratista queda obligado a la actualización y puesta al día de este Programa, siguiendo las instrucciones que, a estos efectos, reciba.


2.5.4.- Propiedad de los trabajos o del servicio.


	El resultado de los trabajos o servicios que se realicen por el adjudicatario en ejecución de este contrato será propiedad de la Diputación General de Aragón.


2.5.5.- Modificaciones del Contrato


	Si en desarrollo del trabajo o servicio, se detectase la conveniencia o necesidad de modificar el contrato, se realizará en la forma prevista en los artículos 59 y 101 del R.D.L. 2/2000 de texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas y disposiciones complementarias.


	Cada vez que se modifiquen las condiciones contractuales, el contratista queda obligado a la actualización del Programa de Trabajos.


2.5.6.- Suspensión de los trabajos o del servicio.


	Si la Administración acordara una suspensión de los trabajos o del servicio, ya sea temporal-parcial, temporal-total o definitiva, se deberá levantar la correspondiente Acta de Suspensión.





2.6.- RECEPCION Y LIQUIDACIÓN.  PLAZO DE GARANTIA


2.6.1.- La recepción y liquidación se regularán conforme a lo dispuesto en el artículo 110 del R.D.L. 2/2000 de texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas


2.6.2.- El plazo de garantía, en su caso, será el fijado en el apartado N del Cuadro-Resumen.


2.7.- RESOLUCION DEL CONTRATO


	Serán causa de resolución del contrato las establecidas en los artículos 111 y 214 del R.D.L. 2/2000 de texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas y con los efectos previstos en los artículos 113 y 215.


2.8. Régimen Jurídico del contrato


	Este contrato tiene carácter administrativo y ambas partes quedan sometidas expresamente al Real Decreto Legislativo 2/2000 que aprueba el texto refundido Ley de Contratos de las Administraciones Públicas y sus disposiciones de desarrollo. También será de aplicación el Reglamento General de Contratación del Estado, en cuanto no se oponga a la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas.


	Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretación, modificación y resolución de este contrato, serán resueltas por el Órgano de Contratación, cuyos acuerdos pondrán fin a la vía administrativa, y contra los mismos habrá lugar a Recurso Contencioso-Administrativo conforme a lo dispuesto por la Ley reguladora de dicha jurisdicción, pudiendo interponerse, con carácter potestativo, Recurso previo de Reposición.


	Para el caso de transación y arbitraje se estará a lo dispuesto en la Ley de Hacienda de la Comunidad Autónoma de Aragón.


En Huesca, a 1 de octubre de 2001


EL DIRECTOR MÉDICO DEL CENTRO DE REHABILITACIÓN DE SALUD MENTAL DE HUESCA,





Fdo.: Manuel Dominguez Cunchillos


DILIGENCIA:


Para hacer constar  que el presente pliego ha sido aprobado por el Sr. Director del Centro de Rehabilitación de Salud Mental de Huesca con fecha 1 de octubre de 2001, previo informe de la Dirección General de Servicios Jurídicos de fecha 27 de marzo de 2000.


Huesca, a 1de octubre de 2001


EL SECRETARIO GENERALDEL AREA DE HUESCA DEL SERVICIO ARAGONES DE SALUD








Fdo. Bernardo Baquedano García.�
�
�






ANEXO Nº 1








ACREDITACION SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA Y TECNICA








Solvencia económica y financiera (art.º 16. del R.D.L. 2/2000)





� FORMCHECKBOX �� �
Informe de instituciones financieras o, en su caso, justificante de la existencia de un seguro de indemnización por riesgos profesionales�
�



� FORMCHECKBOX �� �
Tratándose de personas jurídicas, presentación de las cuentas anuales o extracto de las mismas en el supuesto de que la publicación de éstas sea obligatoria en los Estados en donde aquéllas se encuentren establecidas�
�



� FORMCHECKBOX �� �
Declaración relativa a la cifra de negocios global y de las obras, suministros, servicios o trabajos realizados por la empresa en el curso de los tres últimos ejercicios.�
�






Solvencia técnica (art.º 19. del R.D.L. 2/2000)





� FORMCHECKBOX �� �
Las titulaciones académicas y profesionales de los empresarios y del personal de dirección de la empresa y, en particular, del personal responsable de la ejecución del contrato.�
�



� FORMCHECKBOX �� �
Una relación de los principales servicios o trabajos realizados en los últimos tres años que incluya importe, fechas y beneficiarios públicos o privados de los mismos.�
�



� FORMCHECKBOX �� �
Una descripción del equipo técnico y unidades técnicas participantes en el contrato, estén o no integrados directamente en la empresa del contratista, especialmente de los responsables del control de calidad.�
�



� FORMCHECKBOX �� �
Una declaración que indique el promedio anual de personal, con mención, en su caso, del grado de estabilidad en el empleo y la plantilla del personal directivo durante los últimos tres años.�
�



� FORMCHECKBOX �� �
Una declaración del material, instalaciones y equipo técnico de que disponga el empresario para la realización del contrato.�
�



� FORMCHECKBOX �� �
Una declaración de las medidas adoptadas por los empresarios para controlar la calidad, así como de los medios de estudio y de investigación de que dispongan �
�



� FORMCHECKBOX �� �
Cuando se trate de servicios o trabajos complejos o cuando, excepcionalmente, deban responder a un fin especial, un control efectuado por el órgano de contratación o en nombre de éste por un organismo oficial u homologado competente del estado en que esté establecido el empresario, con el acuerdo de dicho organismo sobre la capacidad técnica del empresario y, si fuese necesario, sobre los medios de estudio y de investigación de que disponga y sobre las medidas de control de la calidad�
�


















ANEXO Nº 2





MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA








D. ___________________________________________, con domicilio en ____________________ provincia de _________ Calle ______________ número ____. en nombre (propio o de la Empresa que representa)________________, con D.I.F.en ________________, y domicilio fiscal en ______________ calle _____________________, enterado del anuncio publicado en el “B.O._.“ de ____________ del día .____ de _____. de _____ y de las condiciones y requisitos que se exigen para la adjudicación del contrato de 


______________________________________________________________________________________________ se compromete en nombre (1)_______________________ a tomar a su cargo la ejecución del mismo, con estricta sujeción a los expresados requisitos y condiciones, por la cantidad de ..........................................................................................................................................................................................................................................................EUROS (expresar claramente, escrita en letra y número la cantidad de EUROS por la que se compromete el proponente a la ejecución del contrato).





El licitador hace constar que la oferta presentada comprende no sólo el precio de la contrata como tal, sino también el importe del Impuesto sobre el Valor Añadido, de acuerdo con su normativa reguladora.





____________________, de __________________, de _______


(fecha y firma del proponente)


























(1) propio o de la Empresa que representa





�
�EMBED Word.Picture.8���	                                          ANEXO Nº 3


Departamento de Economía, Hacienda y Función Pública


DIRECCION GENERAL DE TRIBUTOS


SERVICIO DE RECAUDACION


SECCION DE GESTION RECAUDATORIA�
�
TELEFONO:�
976 71 40 51�
�
FAX:�
976 71 55 38�
�



	D. _______________________________________________con D.N.I. ___________ en representación de la Empresa ______________________________________________________________


_________________________________________________  con N.I.F._____________________________


con domicilio fiscal en _________________ C/ _____________________________________ Nº-piso-pta. _________ C.P. ___________ Teléfono ____________________ y domicilio a efectos de notificación en __________________ C/ _________________________________ Nº-piso-pta. ____________ C.P. ____________ Teléfono _______________________





	SOLICITA CERTIFICADO de la Comunidad Autónoma de Aragón a efectos de lo establecido en el artículo 7.1 e) del Real Decreto 390/1996 de 1 de marzo, u otra normativa específica, en el cumplimiento de obligaciones tributarias, a efectos de


��		CONCURSO


�		SUBVENCION


		OTROS :   _____________________________________________________________


�


	Si anteriormente ha sido expedido certificado,  éste tiene validez durante el plazo de seis meses a contar desde la fecha de su expedición, por lo que si a fecha de hoy su certificado está vigente  desea:


ORIGINAL:�
SI�
�
�
�
�
�
�
�
Nº COPIAS COMPULSADAS:�
�
�
�
NO�
�
�
�



													Zaragoza, a ______ de _________________ de 2000


�											(Firma)


ENVIO:		POR CORREO


�		SE RECOGERA EN MANO





SR. JEFE DEL SERVICIO DE RECAUDACION


Avda. Independencia, 32 – 50071 Zaragoza











                                          








ANEXO Nº 4





Criterios objetivos a considerar en la valoración del concurso para realizar la adjudicación








	PRIMERO.- EL PRECIO. 


	Se valorará con una puntuación que abarcará desde 60 puntos (la oferta más económica), hasta 0 puntos (la oferta que coincida con el presupuesto de licitación). Las ofertas intermedias serán puntuadas proporcionalmente.





	Se entenderá que las proposiciones son desproporcionadas o temerarias, cuando excedan en 10 o más puntos a la media de las bajas de las ofertas presentadas, en virtud de lo dispuesto en el art. 86.3 del R.D.L.  2/2000, de 16 de junio.


 





 SEGUNDO:  MEJORAS SOBRE EL PLIEGO. Hasta 20 puntos, valorados de la siguiente forma:





20 puntos a la proposición que contenga mayores mejoras.


0 puntos a la que no proponga mejoras.


El resto de proposiciones se valorarán de forma proporcional a las mejoras ofertadas.


     





    TERCERO:  SEDE EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON: 10 puntos, valorados de la siguiente forma:





10  puntos a las ofertas presentadas por licitadores que tengan su sede social en la Comunidad Autónoma de Aragón.


0 puntos a los licitadores que no tengan su sede en esta Comunidad Autónoma.








      CUARTO: CALIDAD EN EJECUCIONES ANTERIORES: Hasta 10 puntos, valorada en función de la documentación que aporte el licitador que acredite la buena ejecución de contratos de  servicios similares.





	


	En caso de igualdad entre dos o más licitadores, desde el punto de vista de los precedentes criterios que sirven de base para la adjudicación, será preferida la proposición presentada por aquella empresa que, en el momento de acreditar la solvencia técnica, tenga en su plantilla un número de trabajadores minusválidos no inferior al 2 por 100 de la misma. Para ello, deberán aportar en la documentación incluida en el sobre “A”, aquellos documentos que acrediten, en su caso, la pertenencia a la plantilla de la empresa de un número de trabajadores minusválidos no inferior al 2 por 100 de la misma.








               Huesca, a 1 de octubre de 2001


       EL DIRECTOR MÉDICO DEL CENTRO DE REHABILITACION 


DE SALUD MENTAL DE HUESCA


         











Fdo.: Manuel Dominguez Cunchillos





�
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��
�
Servicio Aragonés de Salud





Centro de Rehabilitación de Salud Mental 


“Santo Cristo de los Milagros”


H U E S C A


�
�






PLIEGO DE CONDICIONES TECNICAS PARA EL SERVICIO DE COCINA 


(EQUIVALENTE PINCHES) DEL CENTRO DE REHABILITACIÓN DE SALUD MENTAL “Sto. Cristo de los Milagros” HUESCA.








PERIODO: 1 DE ENERO A 30 DE JUNIO DE 2002





1.- OBJETO.





El objeto del presente pliego es el establecimiento de las condiciones técnicas por las que se ha de regir la contratación del Servicio de Cocina –equivalente a pinches- del Centro de Rehabilitación de Salud Mental “Sto. Cristo de los Milagros” de Huesca.








2.- JORNADA Y PUESTOS DE TRABAJO.





El servicio constará de 4 Personas a jornada completa.


 


De lunes a viernes:


2 Personas por la mañana. De 7,30 a 15,30 horas.


1 Persona por la tarde. De 13,30 a 21,30 horas.





Sábados, domingos y festivos:


1 Persona por la mañana. De 7,30 a 15,30 horas.


1 Persona por la tarde. De 13,30 a 21,30 horas.








El personal debe ser habitualmente el mismo y tener formación específica y conocimiento del contenido concreto de cada puesto de trabajo que desempeñe, siendo la formación por cuenta del adjudicatario.








3.- TAREAS A REALIZAR:





	Ayudar a la Cocinera en la elaboración de los menús. Cuantas veces lo requiera.


	Cortar fiambres, patatas, limpiar y pelar verdura, limpiar pescado. Todos los días.


	Fregar los utensilios utilizados en la Cocina: freidora, mesa caliente, cocina, perolas de guisar, etc. Todos los días.


	Limpiar la cocina: suelos. Todos los días.


	Limpiar cámaras. Todos los días.


	Servir el menú al personal que realiza servicio de guardia: Todos los días.


	Limpiar despensa. Una vez por semana.


	Limpiar la cocina: azulejos, armarios, puertas. Una vez por semana.








4.- OBLIGACIONES SOCIALES





La empresa adjudicataria deberá contratar al personal que se señala para atender adecuadamente el Servicio de Cocina del Centro.





Dicho personal dependerá exclusivamente del adjudicatario teniendo éste todos los derechos y obligaciones inherentes al empresario de conformidad con la legislación laboral.





El personal que emplee el contratista deberá contar como mínimo con 18 años de edad.





Las instrucciones precisas para el desarrollo de su labor será facilitadas a los Pinches por el adjudicatario o persona facultada por éste. Todo ello sin menoscabo de las facultades de dirección e inspección de los trabajos contratados por parte de la Dirección del Centro.





Será por cuenta del adjudicatario la cobertura de su personal contratado en materia de Seguridad Social y en particular la de accidentes de trabajo, y ausencias por cualquier motivo (vacaciones, I.L.T., cursos, visita médica, horas sindicales, etc.). El contratista es el responsable del cumplimiento de sus obligaciones laborales y de Seguridad Social con sus trabajadores sin que quepa traslación de responsabilidad a la Administración contratante bajo ningún concepto, en base a lo establecido en los artículos 42, 43 y 44 del Estatuto de los Trabajadores. Igualmente será obligación del contratista la uniformidad del personal durante las horas de prestación del servicio.





El adjudicatario se responsabiliza del correcto comportamiento de sus operarios dentro del Centro, especialmente aseo y comportamiento con los enfermos, familiares, visitantes o personal propio del Centro con quien pudieran concurrir en el desempeño de su trabajo.





Los daños causados por el personal del adjudicatario en las instalaciones y mobiliario, ya sean por dolo o culpa serán indemnizados por el contratista, siempre previa decisión del Servicio Aragonés de Salud, pudiendo obrar mediante compensación en el abono de los servicios contratados.





Cualquier queja o reclamación que deseen formular deberán hacerlo ante o a través de su empresario.











5.- CONDICIONES ECONÓMICAS





	El  presupuesto máximo de licitación es de TREINTA Y SIETE MIL EUROS IVA INCLUDO (37.000 Euros).





	Los períodos de facturación serán mensuales, previa presentación de la correspondiente factura en la administración del centro





	Dentro del precio de licitación se entienden incluidos los costes de sustitución de vacaciones del personal asignado, sus descansos semanales, festivos no recuperables y cualquier otra incidencia.








					Huesca, 1 de octubre de 2001





			                     EL DIRECTOR DEL CENTRO,




















				       Fdo.: Manuel Domínguez Cunchillos.   
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