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o lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

i'&é@ﬁ‘ DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

e RESOLUCION de 10 de diciembre de 2013, del Director del Instituto Aragonés de Admi-
:"l % nistraciéon Publica, por la que se convocan diversos cursos de formacién correspon-
Sha dientes al afio 2014.
ad }

El Instituto Aragonés de Administracién Publica convoca los cursos que se relacionan, con
arreglo a lo dispuesto en la Orden de 29 de noviembre de 2013 por la que se publica el Plan
de formacién del Instituto Aragonés de Administracion publica para 2014, las caracteristicas
generales siguientes y las que se especifican para cada uno de ellos en sus anexos

- Cursos que se convocan:

ZATF-0005/2014: Taller de gestidn del tiempo. Zaragoza (Semipresencial).

HU-0006/2014: Gestion de personas en el Siglo XXI. Huesca.

ZA-0007/2014: Presentaciones persuasivas: hablar para convencer. Zaragoza.

ZA-0008/2014: Gestion de personas en el Siglo XXI. Zaragoza.

TE-0009/2014: Técnicas de negociacion. Teruel.

ZA-0011/2014: Motivacion y liderazgo en la Administracion Publica. Zaragoza.

ZA-0012/2014: Aplicaciones y cartografia para la gestion de urgencias y emergencias en
Aragén. Zaragoza.

ZA-0013/2014: Aula abierta de Derecho Administrativo. Zaragoza.

HU-0014/2014: Aula abierta de Derecho Administrativo. Huesca.

TE-0015/2014: Aula abierta de Derecho Administrativo. Teruel.

ZA-0016/2014: Aula abierta de contratos del sector publico. Zaragoza.

HU-0017/2014: Aula abierta de contratos del sector publico. Huesca.

TE-0018/2014: Aula abierta de contratos del sector publico. Teruel.

ZATF-0019/2014: Gestion de procesos formativos. Zaragoza (Semipresencial).

TF-0020/2014: Creacion de cursos de teleformacién para plataforma Moodle. Teleforma-
cion.

ZA-0021/2014: Certificacion energética de viviendas existentes. Programa informatico
CE3X. Zaragoza.

ZA-0022/2014: Proteccioén y regulacion legal de los montes en la Comunidad Auténoma de
Aragén. Zaragoza.

ZA-0023/2014: Seguimiento, control y optimizacion del coste de las facturas eléctricas.
Zaragoza.

ZAIN-0024/2014: Un afio de Aragdn Open Data. Tendencias y nuevos servicios en datos
abiertos. Zaragoza.

ZA-0025/2014: Disefio y evaluacion de proyectos de innovacion y mejora. Zaragoza

- Solicitudes de participacion a los cursos de formacion:

El personal del Gobierno de Aragén presentara las solicitudes a través del Portal del Em-
pleado. En estas solicitudes via web se sefalaran los datos que se solicitan, asi como el co-
rreo electrénico del superior jerarquico; quien recibira una comunicacion de la solicitud con las
instrucciones a seguir.

El solicitante se responsabiliza de la certeza de los datos reflejados en su solicitud. Cual-
quier dato reflejado en la instancia que resulte no ser cierto y que, directa o indirectamente,
haya supuesto la admision al curso supondra la pérdida de la condiciéon de alumno seleccio-
nado, y por tanto, no podra obtener diploma, sea cual fuere el momento de su comprobacién
por el Instituto Aragonés de Administracion Publica.

Quienes, habiendo sido seleccionados para realizar el curso, no asistan a sus sesiones
lectivas no podran participar, durante el periodo de un afio, en otros cursos organizados por
el IAAP, salvo que hayan comunicado previamente su renuncia al Instituto o justifiquen sufi-
cientemente cada una de sus faltas. No obstante, las renuncias reiteradas a la asistencia a
cursos podran dar lugar también a la imposibilidad de participar en otros cursos que se soli-
citen.

Zaragoza, 10 de diciembre de 2013.
El Director del Instituto Aragonés

de Administracion Publica,
AGUSTIN GARNICA CRUZ
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ANEXO

TITULO: TALLER DE GESTION DEL TIEMPO
CODIGO: ZATF-0005/2014

OBJETIVO: Concluido el taller de formacion los participantes seran capaces de analizar los
habitos y comportamientos que afectan a sus problemas de tiempo; de identificar sus “ladrones
de tiempo”; de definir los objetivos clave que han de conseguir en su trabajo; de asignar
prioridades a sus tareas en funcion del impacto que éstas tienen en los resultados de su
trabajo; y aprenderan a utilizar herramientas de planificacion y aseguramiento de su
cumplimiento; valorando las interrupciones e imprevistos; y evaluando criticamente las
reuniones, tiempo invertido en ellas, nUmero de asistentes y resultados

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragbn
perteneciente al grupo Ay B, que desempene puestos de naturaleza directiva o predirectiva. Si
asi lo permite o aconseja el perfil de solicitantes se podra dar preferencia a grupos o equipos
de solicitantes que, por sus funciones o por trabajar en los mismos servicios o Departamentos,
requieran asistir conjuntamente al curso para un mejor aprovechamiento.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 25

HORAS LECTIVAS: 12

MODALIDAD: Semipresencial.

FECHAS DE CELEBRACION: Del 14/01/2014 a 28/01/2014.

HORARIO: Sesiones presenciales, dias 14 y 28 de enero, de 10:30 a 13:30 horas.

En la fase de teleformacion, no se podra acceder a la plataforma de 09:00 a 13:00 horas, salvo
festivos.

LUGAR: EDIFICIO PIGNATELLI, PUERTA 19, PLANTA BAJA, SALA HERMANOS BAYEU,
PASEO MARIA AGUSTIN, 36, Zaragoza

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 07/01/2014

REQUISITOS TECNICOS: Disponer de equipo informatico con conexion a internet, disponer de
direccion de correo electronico individual corporativo. El envio de la solicitud supone el
cumplimiento de los requisitos técnicos exigidos.

CARACTERISTICAS DEL CURSO: El curso se inicia con el envio al alumno del usuario, clave y
forma de acceso a la plataforma de formacion.

Podra seguirse indistintamente desde distintos equipos informéaticos que cumplan los requisitos
especificados.

METODOLOGIA: El curso se desarrolla a través de un sistema de evaluacion y seguimiento
progresivo para comprobar el avance en el proceso de aprendizaje por parte del alumno, que
debera entrar en los contenidos del curso, realizar las actividades y evaluaciones que se le
planteen.

El curso se seguira a través de la plataforma de formacion Moodle del Gobierno de Aragbn o
similar, a la que se accedera por medio de las claves personales que le sean proporcionadas y
que deberan ser utilizadas de modo exclusivo.

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que
cumpliendo los requisitos completen el curso se les extendera el correspondiente Diploma.
Para completar el curso y obtener el Diploma se precisa que el alumno asista a las sesiones
presenciales, siga la totalidad de su contenido, realice correctamente los ejercicios evaluativos,
las actividades practicas y la evaluacion final, asi como cualquier actividad que establezca el
tutor y el IAAP valorara el informe de los tutores del curso sobre la actividad.
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PROGRAMA:

El valor del tiempo.

¢ Cuales son tus objetivos?.

Diagnostico de los ladrones de tiempo.
Optimizacion de reuniones:

Organizacion personal y del area de trabajo.
Asertividad para el control de interrupciones.
Delegacibn de actividades.

Plan de accion personal.
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TITULO: GESTION DE PERSONAS EN EL SIGLO XXI
CODIGO: HU-0006/2014

OBJETIVOS: Los asistentes desarrollaran y mejoraran su capacidad para motivar, dirigir personas
y equipos de trabajo de forma eficaz en una sociedad cambiante.

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autobnoma de Aragon de los
grupos A, B que desempenhe puestos de naturaleza directiva o predirectiva. Si asi lo permite o
aconseja el perfil de los solicitantes, se podra dar preferencia a grupos o equipos, que por sus
funciones o por trabajar en los mismos servicios o Departamentos, requieran asistir
conjuntamente al taller para un mejor aprovechamiento.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 20

HORAS LECTIVAS: 7

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: Dia 28/01/2014

HORARIO: De 09:30 a 14:00 y de 15:30 a 18:00 horas

LUGAR: AULA 1, C/ RICARDO DEL ARCO, 6, Huesca

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 14/01/2014

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a una o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos
del horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

PROGRAMA:
Dirigir personas en el siglo XXI: un enfoque global:
. La necesidad de nuevas competencias en un entorno de cambio.
. El rol de mando y sus dimensiones interna y externa.
. Los diferentes modelos de liderazgo y su vigencia actual.
Herramientas y técnicas para el liderazgo y la motivacion:
. Liderar a los colaboradores: el efecto Pigmalion. Bases reales de la motivacion. El poder. La
coherencia. La gestion de expectativas. El indice de Gottman. Liderazgo en la practica. La
retroalimentacion de los colaboradores.
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TITULO: PRESENTACIONES PERSUASIVAS: HABLAR PARA CONVENCER
CODIGO: ZA-0007/2014

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon de los
grupos A, B que desempenhe puestos de naturaleza directiva o predirectiva. Si asi lo permite o
aconseja el perfil de los solicitantes, se podra dar preferencia a grupos o equipos, que por sus
funciones o por trabajar en los mismos servicios o Departamentos, requieran asistir
conjuntamente al taller para un mejor aprovechamiento.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 20

HORAS LECTIVAS: 12

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: De 22/01/2014 a 23/01/2014

HORARIO: Dia 22 de 09:30 a 14:00 y de 15:30 a 18:30 horas y dia 23 de 09:30 a 14:00 horas.

LUGAR: EDIFICIO PIGNATELLI, PUERTA 28, PLANTA 3, CUPULA PIRINEOS, PASEO
MARIA AGUSTIN, 36, Zaragoza

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 10/01/2014

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a 1 o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del
horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

PROGRAMA:
Preparacion del ponente:
. Voz, mirada y expresion corporal.
. Preparacion formal y psicologica.
. Control de los nervios y trucos para la tranquilidad.
Preparacion del discurso:
. Objetivo e idea central.
. Estructura, plan de exposicion, principio y final.
. Control del tiempo, puntos de inflexion y equilibrio en la exposicion.
El publico:
. Llamar su atencion y mantenerla. Comprension y recuerdo.
. Responder a las preguntas y manejar situaciones potencialmente conflictivas.
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TITULO: GESTION DE PERSONAS EN EL SIGLO XXI
CODIGO: ZA-0008/2014

OBJETIVOS: Los asistentes desarrollaran y mejoraran su capacidad para motivar, dirigir personas
y equipos de trabajo de forma eficaz en una sociedad cambiante.

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragdn de los
grupos A, B que desempehe puestos de naturaleza directiva o predirectiva. Si asi lo permite o
aconseja el perfil de los solicitantes, se podra dar preferencia a grupos o equipos, que por sus
funciones o por trabajar en los mismos servicios o Departamentos, requieran asistir
conjuntamente al taller para un mejor aprovechamiento.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 20

HORAS LECTIVAS: 7

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: Dia 11/03/2014
HORARIO: De 09:30 a 14:00 y de 15:30 a 18:00 horas

LUGAR: EDIFICIO PIGNATELLI, PUERTA 28, PLANTA 32 CUPULA PIRINEOS, PASEO
MARIA AGUSTIN, 36, Zaragoza

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/01/2014

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a una o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos
del horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

PROGRAMA:
Dirigir personas en el siglo XXI: un enfoque global:
. La necesidad de nuevas competencias en un entorno de cambio.
. El rol de mando y sus dimensiones interna y externa.
. Los diferentes modelos de liderazgo y su vigencia actual.
Herramientas y técnicas para el liderazgo y la motivacion:
. Liderar a los colaboradores: el efecto Pigmalion. Bases reales de la motivacion. El poder. La
coherencia. La gestion de expectativas. El indice de Gottman. Liderazgo en la practica. La
retroalimentacion de los colaboradores.
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TITULO: TECNICAS DE NEGOCIACION
CODIGO: TE-0009/2014

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon de los
grupos A, B que desempenhe puestos de naturaleza directiva o predirectiva. Si asi lo permite o
aconseja el perfil de los solicitantes, se podra dar preferencia a grupos o equipos, que por sus
funciones o por trabajar en los mismos servicios o Departamentos, requieran asistir
conjuntamente al taller para un mejor aprovechamiento.

OBJETIVOS: Obtener formacion y practica en habilidades necesarias para la negociacion.
NUMERO DE PARTICIPANTES: 20

HORAS LECTIVAS: 12

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: De 11/02/2014 a 12/02/2014

HORARIO: Dia 11 de 09:30 a 14:00 horas y de 15:30 a 18:30 horas y dia 12 de 09:30 a 14:00
horas.

LUGAR: SALA DE JUNTAS, PLANTA 1, SAN VICENTE DE PAUL 1, Teruel
PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/01/2014

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a 1 o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del
horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

PROGRAMA:

Perspectivas posibles en situaciones de divergencia de intereses: reconocer en qué situaciones
debemos negociar, un enfoque mas alla de las circunstancias particulares.

La negociacibn como técnica para gestionar situaciones de divergencia de intereses.
Negociacion integrativa vs. negociacion distributiva.

Tipos, estilos y enfoques posibles de una negociacion.

Desarrollo de la negociacion. Preparacion. Etapas del proceso. Cierre y consolidacion de los
acuerdos.

Habilidades concretas para mejorar nuestras negociaciones: claves de la persuasion,
reencuadre y resolucion de puntos muertos.
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TITULO: MOTIVACION Y LIDERAZGO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
CODIGO: ZA-0011/2014

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragdn de los
grupos A, B.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 20

HORAS LECTIVAS: 6

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: Dias 17 y 19 de febrero de 2014.
HORARIO: de 15:30 a 18.30 horas.

LUGAR: EDIFICIO PIGNATELLI, PUERTA 19, AULA 3, PASEO MARIA AGUSTIN, 36,
Zaragoza

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 14/01/2014
FORMADOR: Carlos Hué Garcia

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes no asistan, integramente a todas las sesiones o tengan reiterados
incumplimientos del horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

PROGRAMA:

La motivacion: bases biologicas y psicologicas. Tipos de motivacion.
Bienestar y malestar en la Administracion Plblica.

Bienestar personal y profesional: Autoestima, autoeficacia, asertividad.
Motivacion en la funcion publica desde la inteligencia emocional.
Empatia: la comunicacion emocional.

Trabajo en grupo: desempeno de diferentes roles o puestos de trabajo.
Autoridad y liderazgo en la Administracion.

La gestion de conflictos.
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TITULO: APLICACIONES Y CARTOGRAFIA PARA LA GESTION DE URGENCIAS Y
EMERGENCIAS EN ARAGON

CODIGO: ZA-0012/2014

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragdn de los
grupos A, B, preferentemente que desempehe puestos de trabajo relacionados con la materia
objeto del curso.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 15

HORAS LECTIVAS: 25

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: Dias 20, 22 de enero, 4, 5, 11, 12 y 21 de febrero de 2014

HORARIO: Dias 20 de enero, 4, 11 y 21 de febrero, de 9:00 a 13:00 horas. Dias 22 de enero,
5, y 12 de febrero de 15:30 a 18:30 horas.

LUGAR: EDIFICIO PIGNATELLI, PUERTA 30, PLANTA 12, SALA ALA SUR, PASEO MARIA
AGUSTIN, 36, Zaragoza.

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 10/01/2014
COORDINACION: Fernando Otal Corvinos.

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a 2 0 mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del
horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

PROGRAMA:

Sistema Territorial de Aragon.

Utilizacion de herramientas Web de aplicacion en incendios forestales.
Funcionamiento de los sistemas de urgencias y emergencias en el sur de Francia.
Procedimiento de gestion de los fenbmenos meteorologicos.

Gestidn de avenidas en la Cuenca del Ebro.

33484

csv: BOA20131219006



Num. 248

Boletin Oficial de Aragoén

19/12/2013

TITULO: AULA ABIERTA DE DERECHO ADMINISTRATIVO
CODIGO: ZA-0013/2014

OBJETIVO: Los alumnos actualizaran y perfeccionaran sus conocimientos en aspectos de
Derecho Administrativo en materias de administracion general respecto de legislacion, doctrina
y jurisprudencia, cuya constante evolucion exige una formacion permanente.

METODOLOGIA: El aula se desarrollara en sesiones mensuales, en las que se expondra por
los ponentes invitados (Abogados, Letrados de la Comunidad Autbnoma de Aragbn, Abogados
del Estado, Magistrados, Profesores de Universidad y expertos, en general...) uno de los temas
programados sobre Derecho Administrativo y que, por su aplicacion practica, son del interés de
los participantes. Una vez finalizada la exposicion, se abrira un debate sobre los temas
expuestos donde los asistentes podran intercambiar sus propias experiencias profesionales.

PARTICIPANTES Personal de la Administracion de la Comunidad Autobnoma de Aragbn
perteneciente a los Grupos A y B, preferentemente que desempehe su actividad laboral en el
area de régimen juridico.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 80

HORAS LECTIVAS: 8, dos horas lectivas cada sesion.

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: Dias 27 de febrero, 24 de abril, 26 de junio y 30 de octubre.
HORARIO: de 16:00 a 18:00 horas.

LUGAR: EDIFICIO PIGNATELLI, PUERTA 19, SALA JERONIMO ZURITA, PASEO MARIA
AGUSTIN, 36, Zaragoza.

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 14/01/2014
COORDINACION: Esperanza Puertas Pomar

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a una o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos
del horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

En el supuesto de que por motivos de organizacion del curso, sea necesario modificar la fecha de
alguna de las sesiones previstas inicialmente, previa solicitud del interesado, podra emitirse
certificado de asistencia de las sesiones realizadas, siempre que el alumno justifique su
inasistencia y sea valorada desde el IAAP la causa alegada.

PROGRAMA:
Para una mejor adaptacion a las novedades legislativas, el tema a tratar en cada sesion se
comunicara, por la coordinacion del curso, con antelacion a los alumnos.
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TITULO: AULA ABIERTA DE DERECHO ADMINISTRATIVO
CODIGO: HU-0014/2014

OBJETIVOS: Los alumnos actualizaran y perfeccionaran sus conocimientos en aspectos de
Derecho Administrativo en materias de administracion general respecto de legislacion, doctrina
y jurisprudencia, cuya constante evolucion exige una formacion permanente.

METODOLOGIA: El aula se desarrollara en sesiones mensuales, en las que se expondra por
los ponentes invitados (Abogados, Letrados de la Comunidad Autbnoma de Aragbn, Abogados
del Estado, Magistrados, Profesores de Universidad y expertos, en general...) uno de los temas
programados sobre Derecho Administrativo y que, por su aplicacion practica, son del interés de
los participantes. Una vez finalizada la exposicion, se abrira un debate sobre los temas
expuestos donde los asistentes podran intercambiar sus propias experiencias profesionales.

PARTICIPANTES Personal de la Administracion de la Comunidad Autobnoma de Aragbn
perteneciente a los Grupos A y B, preferentemente que desempehe su actividad laboral en el
area de régimen juridico.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 20

HORAS LECTIVAS: 8, dos horas lectivas cada sesion.

MODALIDAD: Videoconferencia

FECHAS DE CELEBRACION: Dias 27 de febrero, 24 de abril, 26 de junio y 30 de octubre.
HORARIO: de 16:00 a 18:00 horas.

LUGAR: AULA 1, C/ RICARDO DEL ARCO, 1, Huesca

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 14/01/2014

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a una o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos
del horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

En el supuesto de que por motivos de organizacion del curso, sea necesario modificar la fecha de
alguna de las sesiones previstas inicialmente, previa solicitud del interesado, podra emitirse

certificado de asistencia de las sesiones realizadas, siempre que el alumno justifique su
inasistencia y sea valorada desde el IAAP la causa alegada.

PROGRAMA:
Para una mejor adaptacion a las novedades legislativas, el tema a tratar en cada sesion se
comunicara, por la coordinacion del curso, con antelacion a los alumnos.
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TITULO: AULA ABIERTA DE DERECHO ADMINISTRATIVO
CODIGO: TE-0015/2014

OBJETIVO: Los alumnos actualizaran y perfeccionaran sus conocimientos en aspectos de
Derecho Administrativo en materias de administracion general respecto de legislacion, doctrina
y jurisprudencia, cuya constante evolucion exige una formacion permanente.

METODOLOGIA: El aula se desarrollara en sesiones mensuales, en las que se expondra por
los ponentes invitados (Abogados, Letrados de la Comunidad Autbnoma de Aragbn, Abogados
del Estado, Magistrados, Profesores de Universidad y expertos, en general...) uno de los temas
programados sobre Derecho Administrativo y que, por su aplicacion practica, son del interés de
los participantes. Una vez finalizada la exposicion, se abrira un debate sobre los temas
expuestos donde los asistentes podran intercambiar sus propias experiencias profesionales.

PARTICIPANTES Personal de la Administracion de la Comunidad Autobnoma de Aragbn
perteneciente a los Grupos A y B, preferentemente que desempehe su actividad laboral en el
area de régimen juridico.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 20

HORAS LECTIVAS: 8, dos horas lectivas cada sesion

MODALIDAD: Videoconferencia

FECHAS DE CELEBRACION: Dias 27 de febrero, 24 de abril, 26 de junio y 30 de octubre
HORARIO: de 16:00 a 18:00 horas

LUGAR: SALA DE VIDEOCONFERENCIA, C/ SAN FRANCISCO, 1, Teruel

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 14/01/2014

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a una o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos
del horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

En el supuesto de que por motivos de organizacion del curso, sea necesario modificar la fecha de
alguna de las sesiones previstas inicialmente, previa solicitud del interesado, podra emitirse

certificado de asistencia de las sesiones realizadas, siempre que el alumno justifique su
inasistencia y sea valorada desde el IAAP la causa alegada.

PROGRAMA:
Para una mejor adaptacion a las novedades legislativas, el tema a tratar en cada sesion se
comunicara, por la coordinacion del curso, con antelacion a los alumnos.
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TITULO: AULA ABIERTA DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO
CODIGO: ZA-0016/2014

OBJETIVO: A través del estudio y debate de cuestiones de especial relevancia en el area de
contratacion del sector pUblico, los alumnos obtendran herramientas para aplicar en sus tareas en
esta materia. Se prestara especial atencibn a las novedades legislativas y a la doctrina
jurisprudencial, tanto a nivel de derecho comunitario, como nacional y analizando su aplicacion
practica en la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon.

METODOLOGIA: Con tal fin se pretende mantener un lugar de encuentro y un foro de sesiones
periodicas en el que puedan participar los profesionales de la Administracion de la Comunidad
Autdnoma de Aragdn, cuyo trabajo esté directamente relacionado con la materia de contratacion
plblica, para debatir cuestiones y casos de especial interés y actualidad a través de la exposicion
de distintos temas por ponentes especializados, favoreciendo la participacion activa de los
asistentes y la aportacion de sus experiencias.

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon de los
grupos A y B, preferentemente que desempeha su actividad laboral en el area de contratacion
del sector publico.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 80
HORAS LECTIVAS: 8, dos horas lectivas cada sesion.
MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: Dias 27 de marzo, 29 de mayo, 25 de septiembre y 27 de
noviembre

HORARIO: de 16:00 a 18:00 horas

LUGAR: EDIFICIO PIGNATELLI, PUERTA 19, SALA JERONIMO ZURITA, PASEO MARIA
AGUSTIN, 36, Zaragoza

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 14/01/2014
COORDINACION: Ana Isabel Beltran Gomez

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a una o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos
del horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

En el supuesto de que por motivos de organizacion del curso, sea necesario modificar la fecha de
alguna de las sesiones previstas inicialmente, previa solicitud del interesado, podra emitirse
certificado de asistencia de las sesiones realizadas, siempre que el alumno justifique su
inasistencia y sea valorada desde el IAAP la causa alegada.

PROGRAMA:

Con caracter previo a la celebracion de cada sesion, desde la coordinacion del curso se
comunicara a los participantes, a través de la direccion de correo electronico indicado en la
solicitud, el orden del dia para la sesion.
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TITULO: AULA ABIERTA DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO
CODIGO: HU-0017/2014

OBJETIVO: A través del estudio y debate de cuestiones de especial relevancia en el area de
contratacion del sector pUblico, los alumnos obtendran herramientas para aplicar en sus tareas en
esta materia. Se prestara especial atencibn a las novedades legislativas y a la doctrina
jurisprudencial, tanto a nivel de derecho comunitario, como nacional y analizando su aplicacion
practica en la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon.

METODOLOGIA: Con tal fin se pretende mantener un lugar de encuentro y un foro de sesiones
periodicas en el que puedan participar los profesionales de la Administracion de la Comunidad
Autdnoma de Aragdn, cuyo trabajo esté directamente relacionado con la materia de contratacion
plblica, para debatir cuestiones y casos de especial interés y actualidad a través de la exposicion
de distintos temas por ponentes especializados, favoreciendo la participacion activa de los
asistentes y la aportacion de sus experiencias.

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon de los
grupos A y B, preferentemente que desempeha su actividad laboral en el area de contratacion
del sector publico.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 20
HORAS LECTIVAS: 8, dos horas lectivas cada sesion.
MODALIDAD: Videoconferencia

FECHAS DE CELEBRACION: Dias 27 de marzo, 29 de mayo, 25 de septiembre y 27 de
noviembre

HORARIO: de 16:00 a 18:00 horas
LUGAR: AULA 1, C/ RICARDO DEL ARCO, 6, Huesca
PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 14/01/2014

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a una o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos
del horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

En el supuesto de que por motivos de organizacion del curso, sea necesario modificar la fecha de
alguna de las sesiones previstas inicialmente, previa solicitud del interesado, podra emitirse
certificado de asistencia de las sesiones realizadas, siempre que el alumno justifique su
inasistencia y sea valorada desde el IAAP la causa alegada.

PROGRAMA:

Con caracter previo a la celebracion de cada sesion, desde la coordinacion del curso se
comunicara a los participantes, a través de la direccion de correo electronico indicado en la
solicitud, el orden del dia para la sesion.
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TITULO: AULA ABIERTA DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO
CODIGO: TE-0018/2014

OBJETIVO: A través del estudio y debate de cuestiones de especial relevancia en el area de
contratacion del sector pUblico, los alumnos obtendran herramientas para aplicar en sus tareas en
esta materia. Se prestara especial atencibn a las novedades legislativas y a la doctrina
jurisprudencial, tanto a nivel de derecho comunitario, como nacional y analizando su aplicacion
practica en la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon.

METODOLOGIA: Con tal fin se pretende mantener un lugar de encuentro y un foro de sesiones
periodicas en el que puedan participar los profesionales de la Administracion de la Comunidad
Autdnoma de Aragdn, cuyo trabajo esté directamente relacionado con la materia de contratacion
plblica, para debatir cuestiones y casos de especial interés y actualidad a través de la exposicion
de distintos temas por ponentes especializados, favoreciendo la participacion activa de los
asistentes y la aportacion de sus experiencias.

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon de los
grupos A y B, preferentemente que desempeha su actividad laboral en el area de contratacion
del sector publico.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 20
HORAS LECTIVAS: 8, dos horas lectivas cada sesion.
MODALIDAD: Videoconferencia

FECHAS DE CELEBRACION: Dias 27 de marzo, 29 de mayo, 25 de septiembre y 27 de
noviembre

HORARIO: de 16:00 a 18:00 horas
LUGAR: SALA DE VIDEOCONFERENCIA, C/ SAN FRANCISCO, 1, Teruel
PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 14/01/2014

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a una o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos
del horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

En el supuesto de que por motivos de organizacion del curso, sea necesario modificar la fecha de
alguna de las sesiones previstas inicialmente, previa solicitud del interesado, podra emitirse
certificado de asistencia de las sesiones realizadas, siempre que el alumno justifique su
inasistencia y sea valorada desde el IAAP la causa alegada.

PROGRAMA:

Con caracter previo a la celebracion de cada sesion, desde la coordinacion del curso se
comunicara a los participantes, a través de la direccion de correo electronico indicado en la
solicitud, el orden del dia para la sesion.
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TITULO: GESTION DE PROCESOS FORMATIVOS
CODIGO: ZATF-0019/2014

OBJETIVOS: Normalizar y documentar las actividades de gestion de la formacion para mejorar
la transmision de los procedimientos de actuacion y de mejora ante cambios en la
organizacion.

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autobnoma de Aragon de los
grupos A, B, CyD.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 18

HORAS LECTIVAS: 30

MODALIDAD: Semipresencial

FECHAS DE CELEBRACION: De 15/01/2014 a 03/03/2014

HORARIO: Sesiones presenciales dias 15y 16 (de 15:30 a 18:30 horas).
En la fase de teleformacion, no se podra acceder a la plataforma de 09:00 a 13:00 horas, salvo
festivos.

LUGAR: EDIFICIO PIGNATELLI, PUERTA 28, PLANTA 32 CUPULA PIRINEOS, PASEO
MARIA AGUSTIN, 36, Zaragoza

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Dia 07/01/2014

REQUISITOS TECNICOS: Se precisa equipo informatico con conexion a internet; direccion de
correo electronico individual corporativo (no de grupo ni de unidad). Se puede necesitar instalar
determinados programas indicados desde la plataforma.

El envio de la solicitud supone el cumplimiento de los requisitos de participacion.

CARACTERISTICAS DEL CURSO: El curso, en su fase de teleformacion, supone envio al
alumno de usuario, clave y forma de acceso a la plataforma de formacion y podra seguirse
indistintamente desde distintos equipos informaticos que cumplan los requisitos especificados. Se
seguira a través de la plataforma de formacion, a la que se tendra acceso por medio de claves
personales que deberan ser utilizadas de modo exclusivo.

METODOLOGIA: El curso se desarrolla a través de un sistema de evaluacion y seguimiento
progresivo para comprobar el avance en el proceso de aprendizaje por parte del alumno, que
debera entrar en los contenidos del curso, realizar las actividades y evaluaciones que se le
planteen.

El curso se seguira a través de la plataforma de formacion Moodle del Gobierno de Aragon o
similar, a la que se accedera por medio de las claves personales que le sean proporcionadas y
que deberan ser utilizadas de modo exclusivo.

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que
cumpliendo los requisitos completen el curso se les extendera el correspondiente Diploma.
Para completar el curso y obtener el Diploma se precisa que el alumno asista a las sesiones
presenciales, siga la totalidad de su contenido, realice correctamente los ejercicios evaluativos,
las actividades practicas y la evaluacion final, asi como cualquier actividad que establezca el
tutor y el IAAP valorara el informe de los tutores del curso sobre la actividad.

PROGRAMA:

La gestion por procesos como metodologia de referencia para la gestion de la formacion.

La gestion por competencias como base de los procesos de formacion y desarrollo de los
recursos humanos.

Talleres practicos para equipos de trabajo.
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TITULO: CREACION DE CURSOS DE TELEFORMACION PARA PLATAFORMA MOODLE
CODIGO: TF-0020/2014

OBJETIVOS: Preparar a personal de distintos ambitos de la Administracion para generar
contenidos formativos propios.

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragdn de los
grupos A, B, C y D. Los solicitantes deberan presentar un proyecto de contenido formativo que
le sirva de base para crear los modulos que integren una actividad formativa que sea
susceptible de ser desplegada en la plataforma de formacion del Gobierno de Aragon.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 25

HORAS LECTIVAS: 30

MODALIDAD: Teleformacion

FECHAS DE CELEBRACION: De 11/02/2014 a 14/03/2014

HORARIO: No se podra acceder a la plataforma de 09:00 a 13:00 horas, salvo festivos.
PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 14/01/2014

REQUISITOS TECNICOS: Disponer de equipo informéatico con conexion a internet, disponer de
direccion de correo electronico individual corporativo. El envio de la solicitud supone el
cumplimiento de los requisitos técnicos exigidos.

CARACTERISTICAS DEL CURSO: El curso se inicia con el envio al alumno de nombre de
usuario, clave y forma de acceso a la plataforma de formacion.

Podra seguirse indistintamente desde distintos equipos informaticos que cumplan los requisitos
especificados.

METODOLOGIA: El curso se desarrolla a través de un sistema de evaluacion y seguimiento
progresivo para comprobar el avance en el proceso de aprendizaje por parte del alumno, que
debera entrar en los contenidos del curso, realizar las actividades y evaluaciones que se le
planteen.

El curso se seguira a través de una plataforma de formacion, a la que se tendra acceso por
medio de las claves personales que le sean proporcionadas y que deberan ser utilizadas de
modo exclusivo.

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que
cumpliendo los requisitos completen el curso se les extendera el correspondiente Diploma.
Para completar el curso y obtener el Diploma, el IAAP valorara el informe de los tutores del
curso sobre la actividad del alumno, y se precisa que el alumno siga la totalidad de su
contenido, realice correctamente los ejercicios evaluativos, las actividades practicas y la
evaluacion final, asi como cualquier actividad que establezca el tutor.

PROGRAMA:

Fundamentos, sistemas y modelos e-learning.
El diseho de acciones e-learning.

Estructura y organizacion del curso virtual.
Los mbdulos de creacion de contenidos.

Los modulos de desarrollo de actividades.
Las herramientas de comunicacion.
Evaluacion y seguimiento de alumnos.
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TITULO: CERTIFICACION ENERGETICA DE VIVIENDAS EXISTENTES. PROGRAMA
INFORMATICO CE3X

CODIGO: ZA-0021/2014

OBJETIVOS: Comprobar e interpretar los certificados energéticos de viviendas y edificios
rehabilitados con ayudas del Gobierno de Aragbn y realizar certificados de viviendas y edificios
que son propiedad del Gobierno de Aragon.

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragdn de los
grupos Ay B, preferentemente Arquitectos, Arquitectos técnicos e Ingenieros industriales que
trabajen en temas relacionados con la materia objeto del curso (lo que deberan alegar a través
del correo electronico).

NUMERO DE PARTICIPANTES: 20

HORAS LECTIVAS: 20

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: Dias 14, 16, 21 y 23 de enero de 2014.
HORARIO: de 10:30 a 13:30 y de 15:00 a 17:00 horas.

LUGAR: EDIFICIO PIGNATELLI, PUERTA 30, PLANTA 12, SALA ALA SUR, PASEO MARIA
AGUSTIN, 36, Zaragoza

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 07/01/2014
COORDINACION: Mercedes Escolano Jaca.

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a 1 0 mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del
horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

PROGRAMA:

Introduccion: Normativa y aplicacion informatica.

Certificacion de vivienda individual con instalacion individual.

Certificacion de vivienda individual con instalacion colectiva.

Certificacion de edificio de viviendas con instalaciones individuales.

Certificacion de edificio de viviendas con instalaciones colectivas.

Estudio y analisis de los resultados para una correcta interpretacion de los Certificados de
Eficiencia Energética.

Estudio y analisis de los certificados realizados con otros programas informaticos reconocidos
para su interpretacion (CERMA, Calener, VyP o CE3).
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TITULO: PROTECCION Y REGULACION LEGAL DE LOS MONTES EN LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ARAGON

CODIGO: ZA-0022/2014

OBJETIVOS: Hacer una introduccion profunda al conjunto de la normativa legal aplicable a los
montes y terrenos forestales de la Comunidad Autbnoma de Aragbn, en especial en lo que
afecta a las competencias del Gobierno de Aragon.

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragdn de los
grupos A, B y C. preferentemente que desempehen funciones relacionadas con el objeto del
curso.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 30

HORAS LECTIVAS: 20

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: De 17/02/2014 a 19/02/2014

HORARIO:
De 9:00 a 14:00 horas (dia 17)
De 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:30 horas (dias 18 y 19)

LUGAR: EDIFICIO PIGNATELLI, PUERTA 26, PLANTA SOTANO. SALA ORDESA, P2 MARIA
AGUSTIN, 36, Zaragoza

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 14/01/2014
COORDINACION: Ignacio Pérez-Soba Diez del Corral.

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a 1 0 mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del
horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

PROGRAMA:

-Breve repaso histérico-juridico de la legislacion forestal en Espana y en Aragbn. Notas sobre
la distribucion de competencias administrativas forestales.

-La definiciobn de monte. Monte y terreno forestal. La clasificacion legal de los montes.

-El Catalogo de Montes de Utilidad Publica y defensa de la propiedad de los montes
catalogados. Los montes y el registro de la propiedad.

-Politica, planificacion y ordenacion forestal.

-Regulacion de los usos y aprovechamientos de los montes.

-Mejora y proteccion del monte, con especial referencia a los incendios forestales.

-La guarderia forestal, las infracciones y las sanciones.
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TITULO: SEGUIMIENTO, CONTROL Y OPTIMIZACION DEL COSTE DE LAS FACTURAS
ELECTRICAS

CODIGO: ZA-0023/2014

OBJETIVOS: Proporcionar formacion sobre aspectos técnicos, econbmicos y legales que
permitan a las Administraciones Plblicas aprovechar las oportunidades del mercado eléctrico
liberalizado y reducir el coste de sus facturas mensuales de electricidad.

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragdn de los
grupos Ay B.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 30

HORAS LECTIVAS: 4

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: De 26/02/2014 a 27/02/2014
HORARIO: De 16:00 a 18:00 horas

LUGAR: EDIFICIO PIGNATELLI, PUERTA 26, PLANTA SOTANO. SALA ORDESA, P° MARIA
AGUSTIN, 36, Zaragoza.

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 14/02/2014
COORDINACION: Ramon Tejedor Sanz.

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a 1 0 mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del
horario establecido, con independencia del motivo que los origine

PROGRAMA:

Mercado eléctrico espanol.

Tarifas de acceso a la red.

Tarifas eléctricas de Gltimo recurso (TUR).

Contratacion del suministro eléctrico con una comercializadora.

Seguimiento y control de la factura eléctrica.

Equipos de medida. Contadores de energia activa y reactiva. Maximetros. Contadores
electronicos.
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TITULO: UN ANO DE ARAGON OPEN DATA. TENDENCIAS Y NUEVOS SERVICIOS EN
DATOS ABIERTOS

CODIGO: ZAIN-0024/2014

OBJETIVO: Con esta actividad formativa, el Departamento de Industria e Innovacién, a través
de la Direccion General de Nuevas Tecnologias dard a conocer las iniciativas sobre datos
abiertos que se estan desarrollando en el panorama europeo.

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon de los
grupos A, B y C y de otras Administraciones Publicas en territorio de esta Comunidad,
perteneciente a grupos equivalentes.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 100

HORAS LECTIVAS: 5

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: Dia 06/02/2014

HORARIO: De 09:15 a 14:00 horas (el tiempo de presentacion de la jornada y de descanso no
se incluyen como horas lectivas).

LUGAR: CAJA RURAL DE ARAGON SALA CAJALON, COSO N¢ 29, Zaragoza
PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 14/01/2014
COORDINACION: Jose M2 Subero Munilla.

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes no asistan integramente a toda la sesion, con independencia del
motivo que origine el incumplimiento.

PROGRAMA:
- Datos abiertos en el panorama internacional.
Mesa moderada por M2 Angeles Rincon, Directora General de Nuevas Tecnologias.

“Perspectivas para open data desde el portal de datos abiertos de UK, datos.gov.uk.
Antonio Acuha, Director del portal de datos abiertos de Reino Unido data.gov.uk.

“El papel del tercer sector en Open Data, caso OKFN”
Zara Rahman, Community manager international de OKFN @ okfn.

- Aragbn Open Data 2.0.
Mesa moderada por José M Subero, Asesor Técnico de la Direccion General de Nuevas
Tecnologias.

“Presupuestos 2.0, extendiendo la visualizacion de los presupuestos a la Administracion
Local”
David Cabo, Director de Ingenio Data and Information Technologies SL.

“AragoPedia, datos abiertos para los municipios”.
David Portolés, Director de Idearium Consultores

“Mejoras en open data para los gestores de datos”
Ignacio de Marco, Director de proyecto en Hiberus.

“Open Social Data, escuchamos para que sepas lo que pasa en Aragbn”
Gonzalo Ruiz, Director de proyecto en el Instituto Universitario de Investigacion de
Biocomputacion y Fisica de Sistemas Complejos.
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TITULO: DISENO Y EVALUACION DE PROYECTOS DE INNOVACION Y MEJORA
CODIGO: ZA-0025/2014

OBJETIVOS:

- Analizar criticamente las estrategias de planificacion en sus diferentes niveles y su relacion
con la organizacion.

- Facilitar conocimientos sobre metodologias para abordar procesos operativos de
planificacion.

- Adiestrar en el uso de técnicas especificas para elaboracion y evaluacion de proyectos.

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragdn de los
grupos A, B.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 20

HORAS LECTIVAS: 15

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: Dias 17, 18, 19, 24 y 25 de febrero de 2014
HORARIO:, de 15:30 a 18:30 horas.

LUGAR: EDIFICIO PIGNATELLI, PUERTA 19, SALA HERMANOS BAYEU, PASEO MARIA
AGUSTIN, 36, ZARAGOZA

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 14/01/2014
PONENTE:Gustavo Garcia Herrero.
COORDINACION: Arturo Martinez Rodés

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y
no podran obtenerlo quienes falten a 1 0 mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del
horario establecido, con independencia del motivo que los origine.

PROGRAMA:
Los procesos de planificacion, el entorno institucional y la organizacion.
El nivel operativo de la planificacion.
Los proyectos:
. Aspectos generales y presentacion.
. Objetivos operativos.
. Organizacion interna y externa. Proceso de ejecucion.
. Recursos y presupuestos.
La evaluacion de proyectos.
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