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SECCION SEGUNDA

Delegacion del Gobierno en Aragén
OFICINA DE EXTRANJEROS Num. 12.513

Al no haberse podido realizar la notificacién personal en el domicilio indi-
cado por los ciudadanos extranjeros que se relacionan en el anexo, y de confor-
midad con lo establecido en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comuin (BOE nim. 285, de 27 de noviembre), modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE nim. 12, de 14 de enero), se
procede a practicarla mediante el presente anuncio.

El acto administrativo que se notifica es la resolucion de un procedimiento
sancionador incoado por la comisién de una infraccién grave tipificada en el
articulo 53 a) de la Ley Orgdnica 4/2000, en su ultima redaccion, por el que se
impone a los interesados que se relacionan en el anexo una multa por el impor-
te econdmico que se detalla.

En aplicacion de lo dispuesto por el articulo 28.3 c), inciso final, de la Ley
Orgénica 4/2000, antes citada, y por el articulo 158.1, inciso primero, de su
Reglamento de ejecucion, aprobado por el Real Decreto 2393/2004, de 30 de
diciembre (BOE nim. 6, de 7 de enero de 2005), se informa al interesado de su
obligacion legal de abandonar el territorio espafiol en el plazo de quince dias
naturales a partir del siguiente al de la notificacion de la presente resolucion, al
carecer de autorizacién para permanecer en Espafa, advirtiéndole que el
incumplimiento de dicha obligacién podria ser causa de infraccion a la expre-
sada Ley Orgédnica, conforme a lo establecido por el articulo 53 a) de la misma,
y, por lo tanto, dar lugar a la tramitacién del correspondiente procedimiento, en
el que podria acordarse la sancién de expulsion del territorio espafiol con la
consiguiente prohibicion de entrada durante un periodo de tres a diez afos.

La presente resolucién pone fin a la via administrativa, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional décima del Real Decreto 2393/2004, de 30
de diciembre. Contra la misma puede interponerse, potestativamente, recurso de
reposicion ante la Subdelegacion del Gobierno, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su notificacién (arts. 116y 117 dela Ley 4/1999, de 13 de enero
[BOE ntim. 12, de 14 de enero], que modifica la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuin [BOE ndm. 285, de 27 de noviembre]), o directamente recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Zaragoza, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notifica-
cion (arts. 45 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa [BOE nim. 167, de 14 de julio]), sin perjuicio de que
pueda interponerse cualquier otro recurso que se estime oportuno.

Zaragoza, 30 de octubre de 2013. — La secretaria general, Silvia Lacleta
Almolda.

ANEXO (EXPUL/10)
Relacion que se cita
Apellidos y nombre, importe, domicilio y expediente

DA FONSECA ALVES, ALINE. 501 EUROS. CALLE JUAN XXIII 1 P07 A. 50010
ZARAGOZA. 500020130009851.

BENATTOUCH, MARIEM. 501 EUROS. AVENIDA AMERICA 36 P02 DPO.
50007 ZARAGOZA. 500020130009868.

AGUILAR SANCHEZ, LESBIA SUZANA. 501 EUROS. CAMINO DE LAS
TORRES 108 P01 A. 50007 ZARAGOZA. 500020130009870.

RIOS MENDOZA, ROSALBA. 501 EUROS. CALLE ROGER DE TUR 2 P02 A.
50002 ZARAGOZA. 500020130010159.

PONCE PEREZ, MARLON JOEL. 501 EUROS. CALLE ARIAS 3 P01 B. 50005
ZARAGOZA. 500020130010530.

BECERRA SANTOS, KATHERINE SAYENDA. 501 EUROS. CALLE EDMUNDO
D’AMICIS 10 LC. 50018 ZARAGOZA. 500020130010717.

BROWN MORENO, WILLIAM EDSEL. 501 EUROS. CALLE JUAN PABLO
BONET 3 P03 IZ. 50006 ZARAGOZA. 500020130011079.

EVBUOMWAN, JONES OSA. 501 EUROS. CALLE ALCALA 16 P02 D. 50002
ZARAGOZA. 500020130011106.

DIAZ MENDEZ, MARIA EUGENIA. 501 EUROS. CALLE NUESTRA SENORA
DE COVADONGA 53 PO1.50017 ZARAGOZA. 500020130011109.

SECCION TERCERA

Excma. Diputacion Provincial
de Zaragoza
CULTURA Y PATRIMONIO Niim. 12.663

RESOLUCION de la convocatoria para la realizacion de obras audiovisuales
del aiio 2013 y la convocatoria de las becas de ampliacion y perfecciona-
miento de estudios artisticos del aiio 2013.

* La Diputacién Provincial de Zaragoza, mediante decreto de Presidencia
nimero 1.481, de fecha 9 de mayo de 2013, convocé las becas para la realiza-
cioén de obras audiovisuales por un importe de 16.000 euros. Con fecha 15 de
mayo de 2013 se publicé en el BOPZ nimero 108.

De conformidad con la citada orden, examinada la propuesta elaborada por la
comision de valoracion nombrada al efecto, el presidente de la Diputacién Pro-
vincial de Zaragoza ha aprobado la correspondiente propuesta de resolucion de
acuerdo con lo estipulado en su punto 7 de las bases de la convocatoria.

En virtud de lo cual, se conceden dos becas de 8.000 euros cada una a las
siguientes obras audiovisuales:

—“La balsa de la medusa”, de Victor Manuel Forniés Castelar.

—<“La encrucijada de Angel Sanz Briz”, de José A. Gonzélez Baztan.

Asimismo se han nombrado los siguientes suplentes:

— Primer suplente: “Espera un segundo”, de Alvaro German Roda Amador.
—Segundo suplente: “El hombre y la musica”, de Laura Sipan Bravo.
—Tercer suplente: “5 céntimos/minuto”, de Sergio Otegui Palacios.

e La Exma. Diputacion Provincial de Zaragoza, mediante decreto de Presi-
dencia nimero 1.482, de fecha 9 de mayo de 2013, convocé las becas de
ampliacién y perfeccionamiento de estudios artisticos del afio 2013 por un
importe de 28.000 euros. Con fecha 15 de mayo de 2013 se publicaron en el
BOPZ niimero 108.

De conformidad con la citada orden, examinada la propuesta elaborada por la
comision de valoracién nombrada al efecto, el presidente de la Diputacién Pro-
vincial de Zaragoza ha aprobado la correspondiente propuesta de resolucién de
acuerdo con lo estipulado en su punto 7 de las bases de la convocatoria.

En virtud de lo cual, se conceden:

Tres becas de 6.000 euros cada una a:
—Marco Gonzalvo Lara.

—Silvia Pradas Vitaller.

— Victoria Catalan Ascaso.

Dos becas de 4.000 euros cada una a:
—Elena Nuiio Berges.

—Ester Domingo Sancho.

Una beca de 2.000 euros a:

— Alejandro Alvarez Longines.
Asimismo se han nombrado los siguientes suplentes:
Suplentes de 6.000 euros:

— Actea Jiménez Fuertes.

— Alberto G. Menj6n Bohanna.
—Julio Alberto Imbert Ramos.
Suplentes de 4.000 euros:

— Abel Alejandro Rodriguez Garcia.
— Ana Minguez Abad.

—Maria Estela Bernat Gimeno.
Suplentes de 2.000 euros:

— Cristina Moreno Garcia.

— Andrés Jarabo Moreno.

—Natalia Cabanillas Sola.

Zaragoza, a 7 de noviembre de 2013. — EI presidente, Luis Marfa Beamonte
Mesa.

SECCION QUINTA

Zaragoza Dinamica Niim. 12.577

ANUNCIO relativo a la convocatoria de subvenciones para la creacion 'y con-
solidacion de proyectos de emprendimiento social.

La Muy Ilustre Vicepresidencia de Zaragoza Dindmica, con fecha 6 de
noviembre de 2013, resolvio la aprobacion de las bases de la convocatoria de
subvenciones para la creacion y consolidacion de proyectos de emprendimien-
to social que vayan a ponerse en marcha en Zaragoza.

Primera. — Convocatoria.

Las presentes bases tiene por objeto efectuar la convocatoria de las subven-
ciones para el afio 2013 relativas a “la creacién y consolidacion de proyectos
de emprendimiento social” que desarrollen su actividad en el término munici-
pal de Zaragoza en régimen de concurrencia competitiva y en ejecucion de lo
dispuesto en la Ordenanza general municipal de subvenciones, aprobada defi-
nitivamente por el Excmo. Ayuntamiento Pleno el 29 de octubre de 2004 y
publicada en el BOPZ niim. 17, el 22 de enero de 2005, y en la web municipal.

En lo no previsto en la presente convocatoria serd de aplicacion la Ordenanza
municipal.

Segunda. — Presupuesto.

La cuantia mdxima prevista para esta convocatoria asciende a 300.000
euros, que podrd ser atendida con aplicacion a la partida presupuestaria 2013
ACS-241-40001 del presupuesto del Instituto Municipal de Empleo y Fomen-
to Empresarial de Zaragoza (Zaragoza Dindmica).

La cuantia mdxima a conceder a cada beneficiario no podra superar el 50%
del presupuesto del proyecto presentado, con el limite de 20.000 euros. En todo
caso, el importe de la subvencion vendra determinado por los coeficientes del
cilculo que se obtenga en funcién del nimero final de beneficiarios y las pun-
tuaciones obtenidas por estos.
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El importe minimo de las subvenciones a conceder serd de 300 euros, segtin
lo dispuesto en las bases de ejecucién del presupuesto municipal 2013. Por
ello, si tras la puntuacién obtenida no se alcanzara este importe, segtn lo dis-
puesto en el parrafo anterior, la solicitud de subvencion quedara desestimada.

Tercera. — Objeto.

Pueden ser objeto de subvencién aquellos programas o actividades que
complementen o suplan las competencias de Zaragoza Dindmica en “empren-
dimiento social”, entendiendo como tal todo aquel proyecto innovador capaz
de producir un cambio social significativo.

Cuarta. — Objetivos y finalidad.

Los objetivos que se pretenden conseguir son:

a) Apoyar las iniciativas empresariales que busquen generar beneficios
econdmicos con un objetivo social y/o medioambiental. A este tipo de empren-
dedores se les denomina “emprendedores sociales”. El emprendimiento social
se diferencia del emprendimiento comercial en que su objetivo social o medio-
ambiental siempre se encuentra en el centro de sus operaciones.

b) Apoyar las iniciativas empresariales cuyo objetivo sea la insercion social
de personas con riesgo de exclusion social, bien sea mediante la contratacién
directa o siendo el piblico objetivo de la iniciativa empresarial.

¢) Aumentar las probabilidades de éxito de las iniciativas puestas en mar-
cha por los emprendedores que tienen el 4mbito social y/o medioambiental
entre sus objetivos.

d) Ayudar a la creacion y al mantenimiento de puestos de trabajo.

e) Aumentar el impacto entre la ciudadania de las empresas consideradas
“sociales”.

f) Dar difusién a los proyectos de emprendimiento social.

Quinta. — Beneficiarios y proyectos subvencionables.

Podra ser beneficiario de la presente convocatoria cualquier persona fisica
o juridica que desarrolle un negocio o proyecto empresarial “social” que, reu-
niendo los requisitos generales establecidos en la Ordenanza, cumplan los
siguientes requisitos especificos:

a) Que el beneficiario constituya una empresa social de nueva creacién (no
creada antes de la publicacion de esta convocatoria en el BOPZ y que adopte
cualquier forma juridica reconocida como tal) o que el beneficiario sea una
empresa social “joven” (menos de dos afios desde su creacion) o que el benefi-
ciario sea una entidad social que desarrolla su primera o una nueva linea de
negocio.

b) Que el proyecto tenga la consideracion de “social”. Para ello deberd
tener como fin la obtencion de un objetivo social o medioambiental claro y
conciso. Como ejemplos se pueden sefialar la insercion laboral de personas con
discapacidad o en riesgo de exclusion social, la produccién ecoldgica, el
comercio justo, la movilidad sostenible, etc.

¢) Que el proyecto empresarial sea viable técnica y econdmicamente. Se
excluyen proyectos de formacion, consultoria o similares.

d) Que desarrollen su actividad en el término municipal de Zaragoza y ten-
gan su domicilio fiscal y social en la ciudad de Zaragoza. Si se trata de perso-
na fisica se requerird ademds estar empadronado en el término municipal de
Zaragoza.

e) Que se consiga la creacion de nuevos puestos de trabajo.

Sexta. — Niimero de proyectos.

Los beneficiarios de la presente convocatoria de subvencién solo podrdn
presentar un proyecto para su tramitacion.

Séptima. — Documentacion.

Los solicitantes deberdn aportar la siguiente documentacion:

a) Solicitud segtin modelo normalizado (ver anexo 1).

b) Declaracion responsable del promotor de cumplir los requisitos genera-
les establecidos en la Ordenanza General de Subvenciones para tener la condi-
cién de beneficiario, y en concreto de no estar incursos en ninguno de los
supuestos seflalados en el articulo 6.2 y 6.3 de la citada Ordenanza.

¢) Declaracion responsable de cumplir los requisitos especificos sefialados
en la presente convocatoria.

d) Memoria explicativa del proyecto que contenga (ver anexo II):

* Resumen ejecutivo del plan de empresa.

* Resumen de los trabajos realizados desde el comienzo de la actividad.

* Balance de situacion econémica actualizado y presupuesto de tesoreria,
con desglose de los gastos susceptibles de ser subvencionados.

e) Fotocopia del DNI del promotor o promotores del proyecto.

f) Domicilio social.

¢) Listado del personal de la empresa, asi como modelo TC2 (nimero de
trabajadores de la empresa) para certificar la creacion de nuevos puestos de tra-
bajo, si procede.

h) Certificado bancario para pagos (ficha de terceros). (Ver anexo III).

i) Certificado expedido por la Tesoreria General (TGSS) de encontrarse al
corriente de las obligaciones con la Seguridad Social.

j) Certificado expedido por la Agencia Tributaria (AEAT) de encontrarse al
corriente de las obligaciones fiscales.

k) Certificado expedido por el Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza de
encontrarse al corriente del pago de sus obligaciones.

1) En el caso de que el solicitante sea una persona juridica, o cuando se for-
malice un contrato de sociedad civil, deberd aportarse fotocopia compulsada de
la escritura de constitucion o el contrato, respectivamente, y la tarjeta de iden-
tificacion fiscal.

Octava. — Plazos y lugar de presentacion.

Las solicitudes de subvencion “para la creacion y consolidacién de proyec-
tos de emprendimiento social” podrdn presentarse a partir del siguiente dfa al
de publicacion en el BOPZ de las presentes bases.

El plazo para la presentacion de las solicitudes es de quince dias hébiles, a con-
tar desde el dia siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el BOPZ.

Las solicitudes, dirigidas a la Presidencia de Zaragoza Dindmica, deberdn
presentarse en el Registro de dicho organismo, sito en plaza de Nuestra Sefio-
ra del Pilar, 18 (planta baja), o por cualquiera de los medios previstos en el
articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Si la solicitud se presenta en un registro distinto al de Zaragoza Dindmica,
se remitird, ese mismo dia, copia de la misma sellada por el registro al nimero
de fax 976 721 063 de Zaragoza Dindmica o escaneado al siguiente correo
electrénico: info@zaragozadinamica.es.

Las solicitudes que incumplan lo preceptuado en esta cldusula no serdn
objeto de valoracion.

Para solicitar informacién sobre el procedimiento de acceso a las subven-
ciones de la presente convocatoria, los interesados podran dirigirse a Zaragoza
Dindmica (plaza del Pilar, 18, edificio Consistorial, planta baja), teléfono 976
721 059.

Novena. — Subsanacion de defectos de las solicitudes.

Presentada la solicitud se comprobara por el departamento correspondiente
de Zaragoza Dindmica que la documentacion esté en regla, emitiéndose el
correspondiente informe.

Si la solicitud no retne los requisitos establecidos en la convocatoria, se
requerird al interesado para que subsane en el plazo mdximo e improrrogable de
diez dias habiles, indicandole que si no lo hiciese se le tendra por desistido de su
solicitud, previa resolucion que deberd ser dictada en los términos previstos en el
articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Décima. — Organo para resolver y resolucion.

El 6rgano competente para resolver serd la Presidencia de Zaragoza Dina-
mica, quien dictard resolucion previo informe de una Comisién compuesta por:
la Vicepresidencia de Zaragoza Dindmica y un representante de todos los gru-
pos politicos municipales. La propuesta de concesién de subvenciones se
expondrd y debatird en la Comision Técnica del PLEDES (Plan Local de
Empleo y Desarrollo Econémica y Social de Zaragoza).

La resolucién se adoptard, previos los tramites establecidos en el capitulo II
del titulo III de la Ordenanza municipal de subvenciones, en el plazo mdximo
de tres meses desde la presentacion de la solicitud en el Registro de Zaragoza
Dindmica. Transcurrido dicho plazo sin que se haya aprobado resolucién al
respecto, el solicitante podrd entender desestimada su solicitud de acuerdo con
lo previsto en el art 14 de la Ordenanza general municipal de subvenciones.

Undécima. — Notificacion.

La resolucion serd notificada a los solicitantes de acuerdo con lo prescrito
en el articulo 58 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
a través de la correspondiente publicacion en el tablon de anuncios de Zarago-
za Dindmica, sito en plaza de Nuestra Sefiora del Pilar, 18 (planta baja), y en la
web de este organismo auténomo municipal.

Contra la resolucidn, que pondrd fin a la via administrativa, podrd interpo-
nerse recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Zaragoza, en el plazo de dos meses a contar desde el
siguiente a la publicacion de la resolucion.

Previamente podrd interponerse, potestativamente, recurso de reposicion
ante el mismo 6rgano que dict6 la resolucion, dentro del plazo de un mes a con-
tar desde el dia siguiente a la publicacién de la resolucion.

Duodécima. — Criterios de valoracion.

Para la valoracion de las solicitudes de esta convocatoria de subvenciones,
a efectos de cuantificar su importe, se utilizardn los siguientes criterios:

I. Creacién de empleo (hasta 30 puntos).

Por generacion de nuevos empleos indefinidos debido al proyecto para el
que se solicita subvencién. Los puestos de empleo creados deberan mantener-
se al menos tres afios y deben suponer un incremento neto de la plantilla.

La puntuacion de este apartado se realizard conforme a la siguiente tabla:

—Creaci6n de un puesto de trabajo indefinido: 5 puntos.

—Creacién de dos puestos de trabajo indefinido: 10 puntos.

—Creacion de tres o mds puestos de trabajo indefinidos: 15 puntos.

—Si la contratacion corresponde a integracion laboral de colectivos en ries-
go de exclusion social (se entenderd por colectivos en riesgo de exclusion
social los recogidos en las condiciones del apartado 5 del articulo 2 de la Ley
43/2006, de 28 de diciembre, de Mejora del Crecimiento y del Empleo, segtin
BOE niim. 312, de 30 diciembre 2006, y en el articulo 5 del Decreto 47/2004,
de 9 de marzo, del Gobierno de Aragén, para la promocion de la contratacién
estable y de calidad segtin “Boletin Oficial de Aragén” de 22 marzo de 2004)
o se contrata a personas con discapacidad (siempre que el grado de discapaci-
dad acreditado sea igual o superior al 33%), se concederdn 5 puntos por cada
trabajador con estas caracteristicas, con un maximo de 15 puntos.

Los empleos creados deben aumentar el nimero de trabajadores del benefi-
ciario, suponiendo incremento neto de la plantilla, y se deben mantener al
menos tres afios.
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Si durante este periodo de tres afios se produjera la baja de alguno de los
puestos de trabajo financiados con cargo a esta convocatoria, la entidad tendra
la obligacién de devolver la ayuda recibida.

II. Impacto social de la actividad desarrollada con el proyecto (hasta 20
puntos).

Se valorard el impacto social de la actividad que desarrollard el beneficia-
rio en la ejecucion del proyecto para el que se solicita subvencion. Se define
como impacto social aquellas actividades que repercuten en la mejora de la
sociedad dando soluciones a un problema social. El impacto social se debe
basar en involucrar, habilitar, empoderar y conectar a los diferentes actores de
la sociedad. Algunos ambitos son: sector de la salud y el bienestar, educacion
y acceso a conocimiento, comercio justo, vivienda social, movilidad sosteni-
ble, produccién ecoldgica, energia sostenible y reciclaje, etc.

III. Colectivo de personas beneficiadas por el proyecto (hasta 20 puntos).

Se valorara el colectivo de personas al que va dirigida la actividad desarro-
1lada por el beneficiario en la ejecucion del proyecto. Algunos de los colecti-
vos mds vulnerables son: personas en situacion o riesgo de exclusién social
(especialmente mujeres y jovenes), personas con discapacidad intelectual y/o
fisica, parados de larga duracién (especialmente mayores de 50 afios), personas
con enfermedades mentales, etc.

IV. Viabilidad econémica del proyecto presentado (hasta 20 puntos).

Los proyectos deberdn ser viables econdmicamente con el menor nimero
de ayudas externas. El plan de negocio presentado debe ser claro, conciso y
realista.

IV. Impacto medioambiental del proyecto (hasta 10 puntos).

Uno de los aspectos reconocidos para la definicién de emprendimiento
social es su impacto medioambiental. Este impacto puede ser referido a la ges-
tién o reutilizacion de residuos, la lucha contra la contaminacion, la movilidad
sostenible, la produccién e incentivacion del consumo de productos ecoldgi-
cos, etc.

Decimotercera. — Gastos subvencionables.

Serdn objeto de subvencion los gastos directamente relacionados con el
proyecto, acometidos y pagados por la empresa solicitante en el periodo com-
prendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2013. En el supuesto de
pagos fraccionados, se subvencionaran aquellos que por fecha estén compren-
didos en el periodo indicado.

Serdn subvencionables los gastos de gestién y funcionamiento de la inicia-
tiva empresarial establecidos en los articulos 29,33 y 34 de la Ordenanza gene-
ral municipal de subvenciones.

En relacion con los gastos de comunicacién y difusion de la actividad
empresarial (publicidad, propaganda, etc.), se excluyen dentro de estos gastos
aquellos que estén derivados de viajes, asistencia a congresos, ferias y demads
actividades como aperitivos, comidas y similares.

Decimocuarta. — Pago.

El pago se efectuard una vez aprobada por el érgano competente la justifi-
cacion de la subvencién del proyecto o actividad en los términos previstos en
la Ordenanza general municipal de subvenciones y en la presente convocatoria.

Decimoquinta. — Compatibilidad.

Los proyectos subvencionados podrédn ser objeto de subvencién por otras
instituciones, siempre que el importe total de las mismas no supere el coste de
la actividad subvencionada. En todo caso, la subvencion otorgada por Zarago-
za Dindmica se ajustard a cubrir solamente la parte del coste total del proyecto
que no haya sido subvencionado por otras instituciones.

El beneficiario deberd comunicar a Zaragoza Dindmica la obtencién o soli-
citud de cualquier tipo de ayuda para el mismo proyecto.

Decimosexta. — Justificacion.

La justificacion revestird la forma de cuenta justificativa del gasto realiza-
do bajo la responsabilidad del declarante, mediante los justificantes directos
del mismo. Se tratard de facturas y demds documentos de valor probatorio
equivalente, con validez en el tréfico juridico mercantil o eficacia administra-
tiva, que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencién puibli-
ca, todo ello segtin lo dispuesto en el articulo 41 de la Ordenanza general muni-
cipal de subvenciones.

La cuenta justificativa a presentar por el beneficiario de la subvencion esta-
rd formada por los documentos que se indican a continuacién:

1. Memoria evaluativa de la actividad subvencionada llevada a cabo, con-
sistente en la declaracion detallada de las actividades realizadas que han sido
financiadas con la subvencion y su coste. El contenido de la memoria serd al
menos el siguiente: finalidad; denominacién del programa o proyecto; finan-
ciacién —si se trata de actividades cofinanciadas, habrd de recogerse lo espe-
cificado en el articulo 36 de la Ordenanza general municipal de subvencio-
nes—; rendimientos financieros que hayan de aplicarse a incrementar la
subvencion recibida; colectivo de actuacion; plazo de ejecucién del programa;
localizacion territorial del mismo; nimero de usuarios directos; materiales uti-
lizados; actuaciones realizadas; motivacion expresa y suficiente (en los casos
de existencia de gastos de superior cuantia regulados en el articulo 32 de esta
Ordenanza, de la eleccion realizada entre tres ofertas solicitadas cuando la ele-
gida no sea la mds ventajosa econémicamente o bien, en el supuesto de inexis-
tencia de variedad de proveedores o prestadores del servicio de que se trate,
motivacion expresa y suficiente de tal circunstancia); resultados obtenidos del
programa certificados y valorados; desviaciones respecto a objetivos previstos;
conclusiones.

2. Relaciéon numerada correlativamente de todos y cada uno de los docu-
mentos justificativos que se aporten, con especificacion de, al menos, su fecha,
proveedor, objeto facturado, importe total del documento, fecha y forma de
pago, cuantia del gasto subvencionable y porcentaje imputado a la justificacion
de la subvencion.

3. Documentos justificativos, facturas o documentos equivalentes acredita-
tivos del gasto realizado, ordenados correlativamente segtin modelo de orden
asignado en la relacién numerada. Los documentos deberdn corresponder a
gastos efectuados en el periodo comprendido entre el 1 de enero y 31 de
diciembre de 2013.

Los gastos realizados se acreditaran mediante facturas originales con todos
sus elementos, y en ningin caso se admitirdn simples recibos o tiques de caja.

Para posibilitar el control de la concurrencia de subvenciones, se presenta-
rdan documentos originales. Todos y cada uno de los documentos originales
presentados por el beneficiario de la subvencion deberdn ser validados y
estampillados por Zaragoza Dindmica, mediante un sello en el que conste que
el documento o factura se aplica a la justificacién de la subvencién indicando
el porcentaje del mismo en el que se imputa.

Los elementos que deberdn incluirse en la factura seran los sefialados por la
normativa aplicable en cada caso, considerdndose imprescindible que recoja el
nombre o razén social de la empresa que factura, su NIF, fecha de emision,
importe y desglose de cada uno de los objetos o conceptos facturados, impues-
to sobre el valor afiadido (IVA) de forma diferenciada, base imponible, tipo del
IVA aplicable e importe total. Cuando una entidad emisora de facturas esté
exenta del IVA, habrd de acompaiarse certificado expedido por érgano com-
petente que acredite de forma fehaciente la exencién de que se trate.

Tanto si se trata de facturas o de minutas por prestacion de servicios profe-
sionales prestados por personas fisicas, que deberdn contener los mismos ele-
mentos que los especificados para las facturas, deberd constar en las mismas la
pertinente retencién de impuestos (IRPF), y debera igualmente acreditarse su
ingreso en la Agencia Estatal de Administracién Tributaria aunque estas canti-
dades no sean imputables a la subvencién a justificar.

4. Costes salariales.

Para considerar debidamente acreditados los costes salariales correspon-
dientes a gastos de personal, deberdn acompanarse copias del contrato de tra-
bajo, néminas correspondientes firmadas por el perceptor y pagadas, o abona-
ré bancario en su caso, asi como los justificantes correspondientes a la
liquidacién e ingreso de las cotizaciones a la Seguridad Social.

5. Pagos a acreedores.

Documentos acreditativos de los pagos a los acreedores. La acreditacién de
pago se efectuard mediante adeudo bancario o informe inequivoco de que las
facturas presentadas han sido pagadas.

El plazo de justificacion de subvenciones finalizard el 31 de enero de 2014.

Decimoséptima. — Seguimiento y directorio.

Zaragoza Dindmica llevard a cabo las actuaciones de seguimiento necesa-
rias para determinar la adecuacién de la justificacion econdmica presentada a
la finalidad por la que fue concedida.

Zaragoza Dindmica se reserva la facultad de incluir en un directorio de
empresas, mediante publicacién en pagina web o por cualquier otro formato,
los proyectos empresariales que hayan sido objeto de subvencion a través de la
presente convocatoria.

Decimoctava. — Reintegro.

Tendra lugar cuando concurran los supuestos de nulidad o anulabilidad
establecidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o
exista insuficiencia de crédito, de conformidad con lo establecido en el Real
Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas locales.

La declaracion judicial o administrativa de nulidad o anulacién llevard con-
sigo la obligacién de devolver las cantidades percibidas.

También procedera el reintegro de las cantidades percibidas y, en su caso,
la anulacién de obligaciones pendientes de pago en los siguientes supuestos:

—Obtencion de subvencion falseando las condiciones requeridas u ocul-
tando aquellas que lo hubiesen impedido.

—Incumplimiento de la obligacién de justificacion o justificacién insufi-
ciente en los términos del articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

—Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusion.

—Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de compro-
bacion y control financiero, asi como el incumplimiento de las obligaciones
contables, registrales o de conservacion de documentos cuando de ello se deri-
ve la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos recibidos, el cum-
plimiento del objetivo de la subvencion.

—Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracién a
las entidades colaboradoras y beneficiarios, asi como los compromisos por
estos asumidos.

—En los demads supuestos previstos en la Ley General de Subvenciones.

Decimonovena. — Publicacion.

La presente convocatoria se publicard en el BOPZ, en la web y en el tablon
de anuncios de Zaragoza Dindmica.

Zaragoza, 7 de noviembre de 2013. — El secretario de Zaragoza Dindmica,
Luis Jiménez Abad.
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ANEXO |

MODELO SOLICITUD SUBVENCION para “la creacion y consolidacion de
proyectos de emprendimiento social”

SOLICITANTE.

APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL (EN SU CASO)
DNI/ NIE/ N.LF.

ELE L

REPRESENTANTE (EN SU CASO)
DNI/NIE

DOMICILIO DEL SOLICITANTE

CORREO ELECTRONICO

TFNO. MOVIL TELEFONO FIJO

CUENTA BANCARIA DONDE DESEA QUE SE
INGRESE LA SUBVENCION: ENTIDAD

NUMERO CUENTA (20DiGITOS) | | | [ J L[ L 1) L0 LLEl il

PROYECTO EMPRESARIAL A PONER EN MARCHA EN EL
TERMINO MUNICIPAL DE ZARAGOZA.
DENOMINACION [ [ [T [ [TTTTTTTTTITTTIIITTITIT L]

DOMICILIO DE LA ACTIVIDAD

L e e e e ey e e e e

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
I A A A
NN EEEEEEEEEEEEEE NN

CREACION DE EMPLEO ESTABLE PREVISTA REALIZAR DURANTE EL
ANO 2013

PUESTOS DE TRABAJO TOTALES
SOLICITA QUE, A LA VISTA DE LA CONVOCATORIA DE ZARAGOZA
DINAMICA DE SUBVENCIONES PARA LA CREACION Y
CONSOLIDACION DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO SOCIAL,

LE SEA CONCEDIDA UNA SUBVENCION
DE EUROS POR LA PUESTA EN MARCHA DE SU
PROYECTO

ACOMPANA LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS ORIGINALES Y
COPIA PARA SU COMPULSA:

J MEMORIA DEL PROYECTO
0 TARJETA DE IDENTIF. FISCAL
] ESCRITURA DE CONSTITUCION

[ CERTIFDO. DE LA TESORERIA G. SS.

[0 PODERES DEL REPRESENTANTE (en su caso)

[0 DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIR REQUISITOS DE
CONVOCATORIA
[0 FOTOCOPIA D.N.I. DEL PROMOTOR DEL PROYECTO

CILISTADO DEL PERSONAL DE LA EMPRESA Y MODELO TC2
] CERTIFICADO PARA PAGOS

EL SOLICITANTE DECLARA QUE CUMPLE LA TOTALIDAD DE LOS
REQUISITOS EXIGIDOS EN EL ART. 6 DE LA ORDENANZA

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

En cumplimiento de lo que dispone el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre
de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se le informa que los datos personales que nos
proporcione e incorporaran a un fichero cuyo responsable es el "Instituto Municipal de Empleo
y Fomento Empresarial de Zaragoza (Zaragoza Dinamica)" y seran tratados con la finalidad de
atender su solicitud de participar en los procesos de seleccion, garantizandole la
confidenciali enel iento de sus datos personales.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 15 y siguientes de la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal y en los términos que indica su Reglamento de
desarrollo aprobado por Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, usted podra ejercer en
cualquier momento sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposiciéon, de forma
gratuita, dirigiéndose por escrito a el "Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de
Zaragoza (Zaragoza Dinamica)" en la direccion: Pza. Nuestra Sefiora del Pilar. Casa Consistorial,
planta baja. 50071 Zaragoza.

ANEXO I
MEMORIA EXPLICATIVA DEL PROYECTO EMPRESARIAL

Subvenciones del “Programa de ayudas para el crecimiento y
consolidacién de proyectos de jovenes emprendedores”.

SOLICITANTE

la

Apellidos y Nombre / Denominacién Social (En su caso) DNI'/

NIE / NIF
Representante (En su caso) DNI / NIE

PROYECTO EMPRESARIAL

* Denominacién de la Empresa o Proyecto:...........

* Forma Juridica (marcar lo correspondiente)
Empresario Individual

Sociedad Civil

Sociedad de Responsabilidad Limitada

Sociedad Limitada Nueva Empresa

Sociedad Limitada Laboral

Sociedad Cooperativa

Comunidad de Bienes

Sociedad Anénima

Sociedad Anénima Laboral

Otro tipo. Indicar cual: ............

En su caso numero de socios, participacion en el capital social y funciones
direccién y gerencia desarrolladas:............................

de

* Descripcién de la actividad de la empresa:...................coooei i

(Cédigo CNAE o epigrafe |AE principal de la actividad)

Inicio de la actividad
Fecha de inicio de actividad:..........

Resumen ejecutivo del Plan de Empresa.
a) Descripcién general de la idea
b) Plan de Negocio (producto/servicio, mercado, estrategias
comunicacion)
c) Plan de RRHH

Creacion de empleo Estable
Total de Puestos de trabajo estable creados desde la puesta en marcha:

e

Por Cuenta propia, n°
.......... Fecha de inicio de la contratacion: ...........
Ocupados por personas con discapacidad en grado reconocido igual
superior al 33%, n°:...

2o
o
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°

Qe

exclusion social: ..........

de

o

Ocupados por personas pertenecientes a colectivos en riesgo de

GENERAL MUNICIPAL DE SUBVENCIONES DEL AYUNTAMIENTO
DE ZARAGOZA, ASI COMO LOS REQUISITOS ESPECIFICOS DE LA
CONVOCATORIA DE ZARAGOZA DINAMICA DE SUBVENCIONES
PARA LA CREACION Y CONSOLIDACION DE PROYECTOS DE
EMPRENDIMIENTO SOCIAL.

Zaragoza, a de de 2013

Fdo;

ILMO. SR. PRESIDENTE DE ZARAGOZA DINAMICA.

Portfolio de trabajos realizados
Cuadro-resumen:
Fecha- Cliente- Trabajo realizado

Balance de la situacion econémica actualizado y presupuesto de tesoreria con
desglose de los gastos susceptibles de ser subvencionados.
(Presentar como documentos anexos)

Otra informacion relevante.

IC de Zaragoza, a ...... de ... de 2013

Firma del solicitante/representante



