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II. Autoridades y Personal

b) Oposiciones y concursos

AYUNTAMIENTO DE HUESCA 

RESOLUCIÓN de 30 de septiembre de 2013, del Ayuntamiento de Huesca, por la que se 
aprueba la ampliación de la Oferta de Empleo Público para el ejercicio 2013.

Resolución de Alcaldía, núm 2013003728, de fecha 30 de septiembre de 2013, por la que 
se resuelve lo siguiente:

Primero.— Aprobar  la  ampliación  de  la  Oferta  de  Empleo  Público  del Ayuntamiento  de 
Huesca para el ejercicio 2013, que contiene las siguientes plazas, destinadas en todo caso a 
la promoción interna:
Funcionarios:
- 1 plaza de Sargento de Bomberos (Grupo C, Subgrupo C1), perteneciente a la Escala de 

Administración Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Bolberos.
- 1 plaza de Cabo de Bomberos (Grupo C, Subgrupo C2), perteneciente a la Escala de 

Administración Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Bomberos.
- 2 plazas de Administrativo (Grupo C, Subgrupo C1), perteneciente a la Escala de Admi-

nistración General, Subescala Administrativa.

Segundo.— Ordenar la publicación de la ampliación de la Oferta de Empleo Público del 
Ayuntamiento de Huesca para el año 2013, en el Tablón de Anuncios de la Corporación y en 
el Boletín Oicial de la Comunidad Autónoma de Aragón.

Huesca, 30 de septiembre de 2013.— La Alcaldesa, Ana Alós López


