
CONVENIOS  COLECTIVOS
Sector Industrias de la Madera Núm. 10.600
RESOLUCION del Servicio Provincial de Economía y Empleo por la que se

dispone la inscripción en el registro y publicación de la revisión salarial
del convenio colectivo del sector Industrias de la Madera de Zaragoza.
Vistas acta y tablas salariales para los años 2012 y 2013, referidas a la revi-

sión del convenio colectivo del sector Industrias de la Madera de Zaragoza
(código de convenio 50000805011981), suscrito el día 6 de septiembre de
2013, de una parte por FIMZA, en representación de las empresas del sector, y
de otra por FECOMA-CC.OO. y MCA-UGT, en representación de los trabaja-
dores afectados, recibido en este Servicio Provincial el día 11 de septiembre de
2013, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 90.2 y 3 del Estatuto de
los Trabajadores y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro
y depósito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo,

Este Servicio Provincial de Economía y Empleo acuerda:
Primero. — Ordenar su inscripción en el Registro de convenios colectivos

de este Servicio Provincial, con notificación a la comisión negociadora.
Segundo. — Disponer su publicación en el BOPZ.
Zaragoza, 12 de septiembre de 2013. — La directora del Servicio Provin-

cial, María Pilar Salas Gracia.

ACTA 
En Zaragoza, a las 13:00 horas del día 6 de septiembre de 2013, se reúnen

en el domicilio social de FIMZA (calle San Miguel, 39, 2.º A) los integrantes
de la comisión paritaria del convenio provincial del sector de Industrias de la
Madera de Zaragoza, compuesta por los señores que a continuación se citan:

• Federación de Empresarios de la Madera (FIMZA):
—Don Antonio Usán Vela.
—Don Víctor Izuel Pérez.
—Don Jaime Gallego Bretos.
• FECOMA-CC.OO.:
—Don Pablo Urmeneta Abenia.
• MCA-UGT:
—Don Santiago Fernández Díaz.
CONSTITUCIÓN DE LA COMISIÓN MIXTA PARITARIA:
Declarar válidamente constituida la comisión mixta paritaria, reconocién-

dose por ambas partes la legitimación y representatividad requeridas por el
Estatuto de los Trabajadores para obligar a todos los empresarios y trabajado-
res incluidos dentro de su ámbito de aplicación.

A continuación, los asistentes, tras las oportunas deliberaciones, llegan a
los siguientes

ACUERDOS:
En concordancia con lo pactado en el artículo 20 del vigente convenio pro-

vincial de Zaragoza y la modificación del convenio estatal del sector de la

Madera, por acuerdo de la comisión negociadora, y reflejado en acta de la reu-
nión de 9 de julio de 2013, se procede llevar a cabo la revisión salarial corres-
pondiente al año 2012 y los incrementos previstos para el año 2013, conforme
a lo siguiente:

Primero. — Revisión salarial  para el año 2012.
Habida cuenta de la delicada situación económica y al objeto de aunar

esfuerzos para paliar la destrucción de empleo manteniendo el tejido industrial
en los sectores de la madera y el mueble, se acuerda que la revisión salarial que
correspondería aplicar según el artículo 21 queda sin efecto.

Las vigentes tablas salariales se establecen como las tablas salariales defi-
nitivas del año 2012.

Segundo. — Incremento salarial para el año 2013.
En coherencia con lo expuesto, y al objeto de reducir el impacto negativo

que la anterior medida tiene sobre los salarios de los trabajadores, se acuerda
que las tablas salariales del año 2012 y vigentes durante el ejercicio se actuali-
cen en el 0,4% con efectos desde el día 1 de enero de 2013. 

En consecuencia, se revisan las tablas quedando reflejadas según se citan a
continuación:

—Tabla salarial año 2013. Aserradores y rematantes.
—Tabla salarial año 2013. Carpintería.
—Tabla salarial año 2013. Ebanistería.
Tercero. — Dietas, medias dietas y viajes.
Las cantidades reflejadas en el artículo 32 del convenio provincial quedan

establecidas para el año 2013 en las siguientes cuantías:
—Dieta completa: 43,99 euros.
—Media dieta: 16,50 euros.
—Kilometraje: 0,31 euros/kilómetro.
Cuarto. — Desgaste de herramientas.
Por el concepto de desgaste de herramientas establecido en el artículo 35

del convenio provincial se abonará durante el año 2013 la cantidad de 28,58
euros mensuales.

Quinto. — Indemnización por invalidez o muerte.
Las cantidades reflejadas en el artículo 36 del convenio provincial quedan

establecidas para el año 2013 en las siguientes cuantías: 
—Invalidez permanente absoluta para todo tipo de trabajo, gran invalidez o

fallecimiento: 27.078 euros.
—Invalidez permanente en el grado de incapacidad total para su profesión

habitual: 17.871 euros.
—Muerte, derivada de enfermedad común o accidente no laboral: 1.355

euros.
Y en prueba de conformidad se firma la presente acta, acordándose por los

presentes delegar en don Víctor Izuel Pérez para que en nombre de la indicada
comisión realice los trámites de registro oportunos ante la autoridad laboral
competente, para su posterior publicación en el BOPZ, todo ello de acuerdo
con el Real Decreto 73/2010, de 28 de mayo.
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TABLAS  SALARIALES

Paga Paga Paga
extraordinaria extraordinaria extraordinaria

verano Navidad beneficios

Jefe administrativo 1.448,00 592,38 2.040,38
Oficial administrativo de 1.ª 890,71 315,88 1.206,59
Oficial administrativo de 2.ª 683,83 263,88 947,71
Graduado Social 683,83 263,88 947,71
Auxiliar administrativo 664,90 219,80 884,70
Jefe comercial 908,52 921,98 1.830,50
Encargado 749,17 244,33 654,66 1.648,16
Carretillero de 1.ª 781,46 391,30 1.172,76
Carretillero de 2.ª 737,58 281,46 1.019,04
Oficial de 1.ª mantenimiento 797,61 361,04 1.158,65
Encargado tienda 831,61 480,37 1.311,98
Dependiente 663,90 313,36 977,26
Auxiliar admos. almacén 663,90 219,80 883,70
Ingeniero Ténico Agrícola de 1.ª 1.199,15 678,53 1.877,68
Ingeniero Ténico Agrícola de 2.ª 880,44 500,16 1.380,60
Peón especialista 774,82 197,58 64,56 64,56 64,56 1.166,08

4,72 1,22 0,40 0,40 0,40 7,14
Envasador especialista 708,24 88,89 59,02 59,02 59,02 974,19

4,28 0,55 0,35 0,35 0,35 5,88
Envasador multifunción 675,73 88,89 56,32 56,32 56,32 933,58

4,10 0,55 0,32 0,32 0,32 5,61
Envasador 642,82 88,89 53,57 53,57 53,57 892,42

3,91 0,55 0,30 0,30 0,30 5,36
Limpiador 642,82 88,89 53,57 53,57 53,57 892,42

3,91 0,55 0,30 0,30 0,30 5,36
Peón 687,11 185,70 57,26 57,26 57,26 1.044,59

4,17 1,14 0,32 0,32 0,32 6,27
Auxiliar administrativo Apeph 708,24 88,89 59,02 59,02 59,02 974,19

4,28 0,55 0,36 0,36 0,36 5,91

TOTALESSalario base Actividad Incentivo VacacionesConvenio 2012 definitivas
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GRUPOS / CATEGORIAS
PAGA

VERANO
PAGA

NAVIDAD
RETRIBUCIÓN

ANUAL

GRUPO I
Titulado Superior M 1.678,99 1.666,35 1.666,35 23.480,58

GRUPO II
Titulado Grado Medio M 1.420,30 1.409,60 1.409,60 19.862,80
Ayudante Tecnico Sanitario M 1.102,40 1.094,08 1.094,08 15.416,96

GRUPO III
Jefe de Oficina M 1.451,27 1.440,35 1.440,35 20.295,94
Jefe de Taller M 1.420,30 1.409,60 1.409,60 19.862,80
Proyectista, Delineante, Dibujante M 1.252,88 1.243,43 1.243,43 17.521,42

GRUPO IV
Tecnico de Organización de 1ª M 1.252,88 1.243,43 1.243,43 17.521,42
Encargado D 43,40 1.322,23 1.322,23 18.528,86

GRUP V
Oficial Primera Administrativo M 1.287,77 1.278,05 1.278,05 18.009,34
Oficial Segunda Administrativo M 1.078,24 1.070,11 1.070,11 15.079,10
Viajante M 1.094,46 1.086,19 1.086,19 15.305,90
Conductor Primera y Especial D 37,41 1.139,99 1.139,99 15.972,04
Ofcial de Primera D 37,46 1.140,81 1.140,81 15.991,98
Oficial de Segunda D 34,48 1.049,63 1.049,63 14.718,94

GRUPO VI
Auxiliares en general M 1.051,11 1.043,19 1.043,19 14.699,70
Auxiliar admnistrativo y telefonista M 988,90 981,44 981,44 13.829,68
Conductor de Vehiculos o Maquinaria D 34,65 1.056,13 1.056,13 14.794,16
Ayudante y Especialista D 32,84 1.000,00 1.000,00 14.019,44

GRUPO VII
Ordenanza y Portero M 996,08 989,52 989,52 13.932,00
Peon D 31,89 972,08 972,08 13.615,90

CONTRATO DE FORMACION
Contrato formación primer año D 24,63 750,00 750,00 10.514,58
Contrato formación segundo año D 27,91 850,00 850,00 11.916,52
Contrato formación tercer año D 31,20 950,00 950,00 13.318,47

CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL INDUSTRIAS DE LA MADERA
Tabla Salarial Año 2012 - ASERRADORES Y REMATANTES

SALARIO BASE
Mes / Día

GRUPOS / CATEGORIAS
PAGA

VERANO
PAGA

NAVIDAD
RETRIBUCIÓN

ANUAL

GRUPO I
Titulado Superior M 1.685,71 1.673,02 1.673,02 23.574,56

GRUPO II
Titulado Grado Medio M 1.425,98 1.415,24 1.415,24 19.942,24
Ayudante Tecnico Sanitario M 1.106,81 1.098,46 1.098,46 15.478,64

GRUPO III
Jefe de Oficina M 1.457,08 1.446,11 1.446,11 20.377,18
Jefe de Taller M 1.425,98 1.415,24 1.415,24 19.942,24
Proyectista, Delineante, Dibujante M 1.257,89 1.248,40 1.248,40 17.591,48

GRUPO IV
Tecnico de Organización de 1ª M 1.257,89 1.248,40 1.248,40 17.591,48
Encargado D 43,57 1.327,52 1.327,52 18.601,66

GRUP V
Oficial Primera Administrativo M 1.292,92 1.283,16 1.283,16 18.081,36
Oficial Segunda Administrativo M 1.082,55 1.074,39 1.074,39 15.139,38
Viajante M 1.098,84 1.090,53 1.090,53 15.367,14
Conductor Primera y Especial D 37,56 1.144,55 1.144,55 16.036,06
Ofcial de Primera D 37,61 1.145,37 1.145,37 16.056,00
Oficial de Segunda D 34,62 1.053,83 1.053,83 14.778,58

GRUPO VI
Auxiliares en general M 1.055,31 1.047,36 1.047,36 14.758,44
Auxiliar admnistrativo y telefonista M 992,86 985,37 985,37 13.885,06
Conductor de Vehiculos o Maquinaria D 34,79 1.060,35 1.060,35 14.853,84
Ayudante y Especialista D 32,97 1.004,00 1.004,00 14.075,02

GRUPO VII
Ordenanza y Portero M 1.000,06 993,48 993,48 13.987,68
Peon D 32,02 975,97 975,97 13.671,26

CONTRATO DE FORMACION
Contrato formación primer año D 24,73 753,00 753,00 10.557,18
Contrato formación segundo año D 28,03 853,40 853,40 11.965,78
Contrato formación tercer año D 31,32 953,80 953,80 13.370,72

CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL INDUSTRIAS DE LA MADERA
Tabla Salarial Año 2013 - ASERRADORES Y REMATANTES

SALARIO BASE
Mes / Día
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GRUPOS / CATEGORIAS COR
PAGA

VERANO
PAGA

NAVIDAD
RETRIBUCIÓN

ANUAL

GRUPO I
Titulado Superior M 1.628,66 9,23 1.909,65 1.909,65 25.642,80

GRUPO II
Titulado Grado Medio M 1.377,78 7,81 1.658,75 1.658,75 21.779,29
Ayudante Tecnico Sanitario M 1.069,22 6,06 1.350,16 1.350,16 17.027,51

GRUPO III
Jefe de Oficina M 1.407,70 7,98 1.688,64 1.688,64 22.239,99
Jefe de Taller M 1.377,78 7,81 1.658,75 1.658,75 21.779,29
Proyectista, Delineante, Dibujante M 1.215,29 6,89 1.496,26 1.496,26 19.277,00

GRUPO IV
Tecnico de Organización de 1ª M 1.215,29 6,89 1.496,26 1.496,26 19.277,00
Encargado D 43,06 7,32 1.573,26 1.573,26 20.714,57
Tupista de Primera D 41,41 7,04 1.523,61 1.523,61 19.942,09

GRUP V
Oficial Primera Administrativo M 1.249,16 7,08 1.530,14 1.530,14 19.798,61
Dibujante y Tec. de Organización  de 2ª M 1.117,32 6,33 1.398,29 1.398,29 17.768,30
Oficial Segunda Administrativo M 1.045,91 5,93 1.326,89 1.326,89 16.668,63
Viajante M 1.061,51 6,02 1.342,48 1.342,48 16.908,84
Aserrador de Primera D 40,58 6,90 1.498,89 1.498,89 19.554,01
Conductor Primera y Especial D 37,43 6,36 1.403,97 1.403,97 18.079,01
Ofcial de Primera D 37,20 6,32 1.397,14 1.397,14 17.971,51
Oficial de Segunda D 34,19 5,81 1.306,80 1.306,80 16.562,78

GRUPO VI
Auxiliares en general M 1.019,48 5,78 1.300,46 1.300,46 16.261,61
Auxiliar admnistrativo y telefonista M 959,04 5,43 1.240,01 1.240,01 15.330,84
Conductor de Vehiculos o Maquinaria D 34,66 5,89 1.321,31 1.321,31 16.783,55
Ayudante y Especialista D 32,54 5,53 1.257,77 1.257,77 15.791,53

GRUPO VII
Ordenanza y Portero M 965,42 5,47 1.246,40 1.246,40 15.429,11
Peon D 31,62 5,38 1.229,71 1.229,71 15.360,06

CONTRATO DE FORMACION
Contrato formación primer año D 24,41 4,15 943,33 943,33 11.845,77
Contrato formación segundo año D 27,66 4,70 1.069,10 1.069,10 13.422,80
Contrato formación tercer año D 30,91 5,26 1.194,88 1.194,88 15.001,96

CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL INDUSTRIAS DE LA MADERA
Tabla Salarial Año 2012 - CARPINTERIA

SALARIO BASE
Mes / Día

GRUPOS / CATEGORIAS COR
PAGA

VERANO
PAGA

NAVIDAD
RETRIBUCIÓN

ANUAL

GRUPO I
Titulado Superior M 1.635,17 9,27 1.917,29 1.917,29 25.745,31

GRUPO II
Titulado Grado Medio M 1.383,29 7,84 1.665,39 1.665,39 21.866,40
Ayudante Tecnico Sanitario M 1.073,50 6,08 1.355,56 1.355,56 17.095,66

GRUPO III
Jefe de Oficina M 1.413,33 8,01 1.695,39 1.695,39 22.328,93
Jefe de Taller M 1.383,29 7,84 1.665,39 1.665,39 21.866,40
Proyectista, Delineante, Dibujante M 1.220,15 6,91 1.502,25 1.502,25 19.354,10

GRUPO IV
Tecnico de Organización de 1ª M 1.220,15 6,91 1.502,25 1.502,25 19.354,10
Encargado D 43,23 7,35 1.579,55 1.579,55 20.796,51
Tupista de Primera D 41,58 7,07 1.529,70 1.529,70 20.023,62

GRUP V
Oficial Primera Administrativo M 1.254,16 7,11 1.536,26 1.536,26 19.877,85
Dibujante y Tec. de Organización  de 2ª M 1.121,79 6,36 1.403,88 1.403,88 17.839,37
Oficial Segunda Administrativo M 1.050,09 5,95 1.332,20 1.332,20 16.735,26
Viajante M 1.065,76 6,04 1.347,85 1.347,85 16.976,53
Aserrador de Primera D 40,74 6,93 1.504,89 1.504,89 19.631,29
Conductor Primera y Especial D 37,58 6,39 1.409,59 1.409,59 18.151,44
Ofcial de Primera D 37,35 6,35 1.402,73 1.402,73 18.043,89
Oficial de Segunda D 34,33 5,84 1.312,03 1.312,03 16.630,36

GRUPO VI
Auxiliares en general M 1.023,56 5,80 1.305,66 1.305,66 16.326,68
Auxiliar admnistrativo y telefonista M 962,88 5,46 1.244,97 1.244,97 15.392,21
Conductor de Vehiculos o Maquinaria D 34,80 5,92 1.326,60 1.326,60 16.851,25
Ayudante y Especialista D 32,67 5,55 1.262,80 1.262,80 15.854,63

GRUPO VII
Ordenanza y Portero M 969,28 5,49 1.251,39 1.251,39 15.490,81
Peon D 31,75 5,40 1.234,63 1.234,63 15.422,94

CONTRATO DE FORMACION
Contrato formación primer año D 24,50 4,17 947,10 947,10 11.891,19
Contrato formación segundo año D 27,77 4,72 1.073,38 1.073,38 13.476,44
Contrato formación tercer año D 31,04 5,28 1.199,66 1.199,66 15.061,90

CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL INDUSTRIAS DE LA MADERA
Tabla Salarial Año 2013 - CARPINTERIA

SALARIO BASE
Mes / Día
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GRUPOS / CATEGORIAS COR
PAGA

VERANO
PAGA

NAVIDAD
RETRIBUCIÓN

ANUAL

GRUPO I
Titulado Superior M 1.583,99 8,98 1.864,95 1.864,95 24.954,84

GRUPO II
Titulado Grado Medio M 1.339,99 7,59 1.621,00 1.621,00 21.197,42
Ayudante Tecnico Sanitario M 1.039,87 5,89 1.320,82 1.320,82 16.575,55

GRUPO III
Jefe de Oficina M 1.369,07 7,76 1.650,02 1.650,02 21.645,12
Jefe de Taller M 1.339,99 7,59 1.621,00 1.621,00 21.197,42
Proyectista, Delineante, Dibujante M 1.181,92 6,70 1.462,88 1.462,88 18.763,09

GRUPO IV
Tecnico de Organización de 1ª M 1.181,92 6,70 1.462,88 1.462,88 18.763,09
Encargado D 41,90 7,12 1.537,98 1.537,98 20.170,74
Tupista de Primera D 40,29 6,85 1.489,80 1.489,80 19.417,52

GRUPO V
Oficial Primera Administrativo M 1.214,91 6,88 1.495,88 1.495,88 19.271,15
Dibujante y Tec. de Organización  de 2ª M 1.086,66 6,16 1.367,62 1.367,62 17.296,12
Oficial Segunda Administrativo M 1.017,18 5,76 1.298,16 1.298,16 16.226,19
Viajante M 1.032,41 5,85 1.313,38 1.313,38 16.460,71
Aserrador de Primera D 39,47 6,71 1.465,06 1.465,06 19.033,49
Conductor Primera y Especial D 36,41 6,19 1.373,10 1.373,10 17.601,12
Ofcial de Primera D 36,18 6,15 1.366,27 1.366,27 17.493,62
Oficial de Segunda D 33,25 5,65 1.278,89 1.278,89 16.123,45

GRUPO VI
Auxiliares en general M 991,53 5,62 1.272,48 1.272,48 15.831,13
Auxiliar admnistrativo y telefonista M 932,72 5,29 1.213,71 1.213,71 14.925,56
Conductor de Vehiculos o Maquinaria D 33,76 5,74 1.293,36 1.293,36 16.360,46
Ayudante y Especialista D 31,70 5,39 1.231,31 1.231,31 15.395,90

GRUPO VII
Ordenanza y Portero M 938,96 5,32 1.219,94 1.219,94 15.021,63
Peon D 30,77 5,23 1.203,28 1.203,28 14.960,41

CONTRATO DE FORMACION
Contrato formación primer año D 23,78 4,04 923,48 923,48 11.548,32
Contrato formación segundo año D 26,95 4,58 1.046,61 1.046,61 13.086,52
Contrato formación tercer año D 30,12 5,12 1.169,74 1.169,74 14.626,11

CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL INDUSTRIAS DE LA MADERA
Tabla Salarial Año 2012 - EBANISTERIA

SALARIO BASE
Mes / Día

GRUPOS / CATEGORIAS COR
PAGA

VERANO
PAGA

NAVIDAD
RETRIBUCIÓN

ANUAL

GRUPO I
Titulado Superior M 1.590,33 9,01 1.872,41 1.872,41 25.054,71

GRUPO II
Titulado Grado Medio M 1.345,35 7,62 1.627,48 1.627,48 21.282,20
Ayudante Tecnico Sanitario M 1.044,03 5,92 1.326,10 1.326,10 16.641,85

GRUPO III
Jefe de Oficina M 1.374,55 7,79 1.656,62 1.656,62 21.731,75
Jefe de Taller M 1.345,35 7,62 1.627,48 1.627,48 21.282,20
Proyectista, Delineante, Dibujante M 1.186,65 6,72 1.468,73 1.468,73 18.838,17

GRUPO IV
Tecnico de Organización de 1ª M 1.186,65 6,72 1.468,73 1.468,73 18.838,17
Encargado D 42,07 7,15 1.544,13 1.544,13 20.252,40
Tupista de Primera D 40,45 6,88 1.495,76 1.495,76 19.494,72

GRUPO V
Oficial Primera Administrativo M 1.219,77 6,91 1.501,86 1.501,86 19.348,23
Dibujante y Tec. de Organización  de 2ª M 1.091,01 6,18 1.373,09 1.373,09 17.365,35
Oficial Segunda Administrativo M 1.021,25 5,79 1.303,35 1.303,35 16.291,11
Viajante M 1.036,54 5,87 1.318,63 1.318,63 16.526,55
Aserrador de Primera D 39,63 6,74 1.470,92 1.470,92 19.110,48
Conductor Primera y Especial D 36,56 6,22 1.378,59 1.378,59 17.673,29
Ofcial de Primera D 36,32 6,17 1.371,74 1.371,74 17.561,68
Oficial de Segunda D 33,38 5,67 1.284,01 1.284,01 16.186,73

GRUPO VI
Auxiliares en general M 995,50 5,64 1.277,57 1.277,57 15.894,51
Auxiliar admnistrativo y telefonista M 936,45 5,31 1.218,56 1.218,56 14.985,24
Conductor de Vehiculos o Maquinaria D 33,90 5,76 1.298,53 1.298,53 16.427,92
Ayudante y Especialista D 31,83 5,41 1.236,24 1.236,24 15.458,80

GRUPO VII
Ordenanza y Portero M 942,72 5,34 1.224,82 1.224,82 15.081,77
Peon D 30,89 5,25 1.208,09 1.208,09 15.018,99

CONTRATO DE FORMACION
Contrato formación primer año D 23,87 4,06 927,18 927,18 11.593,60
Contrato formación segundo año D 27,06 4,60 1.050,80 1.050,80 13.139,98
Contrato formación tercer año D 30,24 5,14 1.174,43 1.174,43 14.685,86

CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL INDUSTRIAS DE LA MADERA
Tabla Salarial Año 2013 - EBANISTERIA

SALARIO BASE
Mes / Día


