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ORDEN de 11 de julio de 2013, de la Consejera de Educacién, Universidad, Cultura y
Deporte, por la que se autoriza la continuacion del Programa de “Desarrollo de Capaci-
dades” y se convoca a los centros docentes publicos y privados concertados no uni-
versitarios de la Comunidad Auténoma de Aragén para participar en dicho Programa
durante el curso 2013-2014.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, establece en su preambulo el prin-
cipio fundamental de proporcionar una educacion de calidad a todos los ciudadanos de ambos
sexos, en todos los niveles del sistema educativo, y conseguir que todos alcancen el maximo
desarrollo posible de sus capacidades, individuales y sociales, intelectuales, culturales y emo-
cionales. De igual forma, se hace también alusion en el preambulo a la necesidad de esta-
blecer un tratamiento especifico para el alumnado con altas capacidades intelectuales.

La Ley Organica 5/2007, de 20 de abril, de reforma del Estatuto de Autonomia de Aragon,
establece en su articulo 21 que los poderes publicos aragoneses desarrollaran un modelo
educativo de calidad y de interés publico que garantice el libre desenvolvimiento de la perso-
nalidad de los alumnos, en el marco del respeto a los principios constitucionales y estatutarios
y a las singularidades de Aragon. Por su parte, el articulo 73 sefala que corresponde a la
Comunidad Autébnoma la competencia compartida en ensefianza en toda su extension, ni-
veles y grados, modalidades y especialidades, que, en todo caso, incluye las funciones rela-
tivas a la ordenacion del sector de la ensenanza y la actividad docente y educativa, su progra-
macion, inspeccion y evaluacion.

Desde el curso 2007/2008, el Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte
desarrolla el Programa de Desarrollo de Capacidades. La experiencia que se inicié en cuatro
centros de Educacioén Infantil y Primaria ha ido extendiéndose en sucesivos cursos a otros
centros de la Comunidad auténoma.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 17 del Decreto 336/2011, de 6 de octubre, del
Gobierno de Aragén, por el que se aprueba la estructura organica del Departamento de Edu-
cacion, Universidad, Cultura y Deporte, modificado por el Decreto 178/2012, de 17 de julio, le
corresponde a este Departamento, a través de la Direccién General de Politica Educativa y
Educacion Permanente, “c) El disefio de los planes y programas requeridos para la aplicacion
de los preceptos contenidos en la normativa basica reguladora del sistema educativo” e “i) El
diseno de planes, programas y proyectos para lograr la igualdad de oportunidades en educa-
cion, para fomentar la atencion a la individualidad de los alumnos, y para atender las necesi-
dades educativas derivadas de las desigualdades personales, sociales, culturales o territo-
riales”.

En virtud de lo expresado, y a propuesta de la Direccién General de Politica Educativa y
Educacién Permanente, acuerdo:

Primero.— Objeto y ambito de aplicacion.

1. Es objeto de esta orden:

a) Autorizar la continuacion del Programa “Desarrollo de Capacidades”, durante el curso
2013-2014, en los centros docentes que ya lo realizan y que figuran en el anexo | de
esta orden.

b) Convocar a los centros docentes publicos y privados concertados no universitarios de
la Comunidad Auténoma de Aragon para participar en dicho Programa durante el curso
2013-2014.

2. Los centros que resulten seleccionados en la presente convocatoria se incorporaran al

Programa “Desarrollo de Capacidades”.

3. Podran participar en esta convocatoria los centros docentes publicos y privados concer-
tados no universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragén que imparten las ensefianzas
correspondientes a la Educacion Primaria y Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion
Profesional.

Segundo.— Finalidad de la convocatoria.

Esta convocatoria pretende impulsar el Programa “Desarrollo de Capacidades” con la fina-

lidad de:

a) Ampliar y enriquecer la atencion educativa del alumnado que destaca por su elevado
rendimiento escolar o por su capacidad o talento especial en algun area y competencia
del curriculo. En su caso, se incluiria al alumnado del centro con altas capacidades
debidamente identificadas.

b) Contribuir al desarrollo de una personalidad equilibrada y a la mejor participacién social
de este alumnado en su grupo clase y en el centro.
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¢) Proporcionar actuaciones diversificadas y ajustadas a aquellos alumnos que por sus
intereses, estilos cognitivos o talentos especificos, pudieran manifestar desinterés por
las actividades y por los resultados escolares, con el consecuente riesgo de abandono
escolar.

d) Contribuir a la mejora de la respuesta educativa del centro a la totalidad de su alum-
nado, incorporando aquellas innovaciones que en el terreno metodolégico y de buenas
practicas se desarrollen en el marco del proyecto.

e) Potenciar los procesos de identificacion y conocimiento del alumnado que destaca por
su elevado rendimiento escolar o por su capacidad y talento especial en colaboracién
con el servicio de orientacion correspondiente.

f) Facilitar y favorecer la reflexion sobre la practica docente y la cooperacién con el pro-
fesorado del propio centro y con el de otros centros participantes.

g) Favorecer la participacion y cooperacion de las familias y otras entidades en los pro-
cesos educativos del centro con objeto de contribuir a una respuesta educativa de ca-
lidad.

Tercero.— Caracteristicas del Programa.

1. El Programa “Desarrollo de Capacidades” se desarrollara a través de un Proyecto de
centro que formara parte del Plan de Atencién a la Diversidad y que tendra las siguientes
caracteristicas:

a) Debera facilitar el enriquecimiento de las experiencias de aprendizaje de los alumnos
mediante materiales, recursos y contenidos, que podran estar o no relacionados con el
curriculo.

b) Debera analizar la situacion de partida, aprovechar las experiencias realizadas o que
se estén llevando a cabo en el centro, efectuar una adecuada seleccién del alumnado
y de la programacion de actividades, clarificar la organizacion y las responsabilidades
de los participantes, asi como establecer los mecanismos de seguimiento y evaluacion
del propio proyecto.

c) Contendra los aspectos necesarios que permitan la éptima participacion y colaboracion
de las familias de los alumnos participantes.

2. Los centros educativos, en el marco de su autonomia organizativa y con sus propios me-
dios humanos y materiales disponibles, determinaran el profesorado responsable del Proyecto
de su claustro de profesores, asi como el horario correspondiente al desempefio de su funcion.
Estos aspectos quedaran reflejados en el Documento de Organizacion del Centro (DOC).

3. La autorizacion de implantacion del programa en los centros publicos no conllevara in-
cremento para la atencion del programa autorizado. La autorizacion de implantacién del pro-
grama en los centros concertados no supondra una modificacion de las condiciones del con-
cierto educativo suscrito con los centros privados concertados.

Cuarto.— Organizacion de las actividades del Programa.

1. Cada centro educativo que desee incorporarse al Programa “Desarrollo de Capaci-
dades” debera comprometerse a llevarlo a cabo mediante comunicado del Director del centro,
dirigido al Servicio Provincial que corresponda, en el que ademas designara a un profesor
coordinador, e informara al Consejo Escolar y al Claustro de profesores del desarrollo del
programa. En el caso de los centros publicos, el Claustro de profesores y el Consejo escolar
deben aprobar la participacion del centro en el programa.

2. Los coordinadores deberan participar en un Seminario cuya finalidad principal sera
coordinar las actividades del programa.

3. Durante el curso escolar se podran organizar diferentes cursos de formacioén de inicia-
cion y profundizacioén a los que podran asistir los coordinadores del programa.

4. Las actividades que desarrollen el Proyecto se llevaran a cabo durante el horario corres-
pondiente a la jornada escolar. Las actividades podran organizarse como:

a) Agrupamientos especificos de caracter flexible con la intervencion del profesorado res-
ponsable del proyecto en la que participen los alumnos que pueden pertenecer a dife-
rentes grupos y niveles educativos.

b) Experiencias realizadas en el grupo-clase con la intervencion del profesorado respon-
sable del proyecto y la participacion del profesorado del aula. Deberan potenciarse,
entre otras, las experiencias de aprendizaje que fomenten la interaccién y la coopera-
cion y el desarrollo de competencias y talentos especificos.

c) Disefio de actividades complementarias y extraescolares coherentes con las actua-
ciones desarrolladas, las cuales podran desarrollarse en el centro o en el entorno del
mismo.
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d) Actividades de colaboracién, formativas y de asesoramiento a las familias del alum-

nado objeto del proyecto.

5. Las actividades que desarrollen los centros para la aplicacion del Programa “Desarrollo
de Capacidades”, podran estructurarse, entre otros, en torno a los siguientes ambitos y pro-
puestas:

a) Ambito cientifico técnico, que incorporara objetivos y contenidos correspondientes a las

Matematicas, las Ciencias y la Tecnologia.

b) Ambito sociolingiistico, que incorporara objetivos y contenidos correspondientes a los

ambitos comunicativos, linguisticos y sociales.

c) Talleres tematicos orientados al desarrollo de talentos y capacidades especificas.

6. Los contenidos que se trabajen para el desarrollo de capacidades han de estar ajus-
tados a los intereses y necesidades de los alumnos, estimulando y potenciando sus compe-
tencias cognitivas, emocionales y sociales. Asimismo, podran estar referidos, desde un plan-
teamiento global, a proyectos de trabajo y tareas de variada extension, exigencia y reto.

7. Los agrupamientos especificos que se organicen para el desarrollo de las actividades
propias del proyecto estaran constituidos por un nimero maximo de alumnos por grupo equi-
valente al grupo-aula y un nimero minimo de 10 alumnos. En los Centros Rurales Agrupados
y en los centros incompletos, este numero se adaptara a las dimensiones de los mismos.

Quinto.— Condiciones de participacion del alumnado.

1. La seleccion del alumnado se realizara a través de la propuesta emitida por el profesor
tutor, con la colaboracién del equipo docente y del servicio de orientacion del centro. La pro-
puesta de participacion establecera los siguientes aspectos:

a) Contenido y modalidad de participacion en el proyecto.

b) Descripcion de la jornada lectiva semanal del alumno.

¢) Procedimientos y criterios de evaluacion y calificacion del aprendizaje, coordinando los

elementos correspondientes a las areas o materias del curriculo con las actuaciones
desarrolladas en el proyecto.

d) Documento en el que se exprese la conformidad del alumno a participar en el proyecto

y, en caso de ser menor de edad, de su familia o tutores legales.

2. La participacion del alumnado en el proyecto sera flexible y sujeta a los procesos de
evaluacioén continua, planteandose como participacion temporal minima en el mismo la co-
rrespondiente a un trimestre escolar. Asimismo, el tiempo maximo semanal de participacion
de los alumnos en el proyecto no podra ser superior al 20% del horario lectivo semanal que le
corresponda.

3. La organizacion de las actividades del proyecto propuestas debera garantizar la adqui-
sicion de las competencias basicas y de los objetivos correspondientes al curriculo de refe-
rencia del nivel y etapa cursado. En este sentido el horario semanal del alumno permitira su
asistencia a todas las areas o materias, aunque en alguna de ellas, el computo semanal total
de asistencia se reduzca en funcion de su participacion en las actividades del proyecto pro-
puestas para él.

4. El alumnado que participe en el proyecto sera evaluado conforme a la normativa esta-
blecida con caracter general para el alumnado de la etapa teniendo en cuenta las concre-
ciones establecidas en su propuesta de participacion. En la informacion verbal y en el informe
escrito trimestral en el que los tutores comunican a los padres los progresos efectuados por
sus hijos, se incluirdn aspectos relacionados con la evolucion del alumno en el proyecto.

Sexto.— Reconocimiento y certificacion de la actividad.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 26 de la Orden EDU/2886/2011, de 20 de
octubre, por la que se regula la convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro de las
actividades de formacién permanente del profesorado, la participacion del profesor coordi-
nador de cada centro en el Programa, previamente acreditada por el Director del centro en la
Memoria Final de la actividad, y su asistencia al Seminario dara derecho al reconocimiento de
20 horas de formacion, por parte de la Direccidon General de Politica Educativa y Educacion
Permanente.

Séptimo.— Solicitudes y plazo de presentacion.

1. La solicitud (anexo Il), asi como la documentacién que se relaciona en el apartado 3 de
este articulo, dirigidas al Director/a del Servicio Provincial de Educacién, Universidad, Cultura y
Deporte, se presentaran segun corresponda en el Registro del Servicio Provincial de Zaragoza
(Avda. Juan Pabilo Il, 20), en el Registro del Servicio Provincial de Educacion, Universidad, Cul-
tura y Deporte de Huesca (Plaza Cervantes, 1), en el Registro del Servicio Provincial de Educa-
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cion, Universidad, Cultura y Deporte de Teruel (C/ San Vicente de Paul, 3), en las restantes
dependencias de Registro del Gobierno de Aragén o en cualquiera de las oficinas a que se re-
fiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. En el caso de que se opte por
presentar la solicitud en una oficina de correos, lo haran en sobre abierto para que la instancia
sea fechada y sellada por el funcionario de correos antes de ser certificada.

2. La solicitud, que podra cumplimentarse electronicamente mediante el formulario dispo-
nible en la web http://www.catedu.es/convocatorias, accesible desde la pagina web del De-
partamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragon (http://
www.educaragon.org), debera imprimirse para ser remitida en formato papel.

3. A la solicitud se adjuntara el Proyecto de Desarrollo de Capacidades del centro, con-
forme al modelo previsto en el anexo lll. El proyecto debera adjuntarse electronicamente en
formato PDF en el momento de la solicitud.

4. El plazo de presentacion de las solicitudes comenzara el dia 2 de septiembre de 2013 y
finalizara el 20 de septiembre de 2013.

Octavo.— Valoracion y seleccién de los proyectos.

1. Los Servicios Provinciales comprobaran la correcta presentacion de las solicitudes.

2. Los Directores de los Servicios Provinciales de Huesca, Teruel y Zaragoza, en los diez
dias siguientes a la finalizacion del plazo de presentacién de las solicitudes, las remitiran a la
Direcciéon General de Politica Educativa y Educacién Permanente.

3. Las solicitudes remitidas por los Servicios Provinciales seran analizadas finalmente por
la Comisioén de Valoracion y Seleccion Autondmica, que elevara propuesta al Director General
de Politica Educativa y Educacion Permanente como 6rgano instructor en relaciones sepa-
radas de las solicitudes seleccionadas, de las solicitudes excluidas indicando la causa.

4. La Comision de Valoracion y Seleccion Autondmica estara compuesta por los siguientes
miembros:

a) Presidente: El Jefe de Servicio de Innovacién y Orientacién educativa o persona en

quien delegue, que la presidira.

b) Vocales

- Un representante de la Direccién de la Inspeccidn o persona en quien delegue.

- El Asesor Técnico en materia de Atencion a Necesidades Especiales.

- El Asesor Técnico en materia de Orientacion Educativa.

- Un asesor de la Unidad de Programas de cada uno de los Servicios Provinciales al
que pertenezcan los centros solicitantes.

- Un asesor de la red de formacion permanente del profesorado.

- Un Director de Centro educativo que esté llevando a cabo la experiencia.

c¢) Secretario: Un funcionario del Servicio de de Innovacién y Orientacion educativa

5. La Comisién de Valoracion y Seleccion Autonémica se regiran por las disposiciones que
regulan el funcionamiento de los 6érganos colegiados de las Administraciones Publicas, pre-
ceptos que se encuentran en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (articulos 22 vy si-
guientes), asi como en el Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragon,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Administracién de la Comunidad Au-
ténoma de Aragon (articulos 25 y siguientes).

6. La Comision de Valoracion y Seleccion valorara cada uno de los Proyectos de acuerdo con
los siguientes criterios a través de los indicadores que se recogen en el modelo del anexo 1V:

a) Calidad del Proyecto, hasta 10 puntos.

b) Participacién, hasta 4 puntos.

c) Transferencia y sostenibilidad, hasta 5 puntos.

d) Colaboracion, hasta 2 puntos.

7. La Comision tendra en cuenta los siguientes criterios con objeto de seleccionar los Pro-
yectos:

a) Obtener una puntuacion final superior a 10 puntos.

b) Obtener, al menos, en los apartados a), b) y ¢) una puntuaciéon minima equivalente al
50% de la puntuacion maxima de cada uno de ellos.

Noveno.— Resolucién de la convocatoria y notificaciones.

1. A propuesta del Director General de Politica Educativa y Educacion Permanente, la
Consejera del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte resolvera me-
diante orden la convocatoria, sefalando en relaciones separadas los centros excluidos indi-
cando la causa y los centros autorizados especificando la valoracion de sus proyectos.
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2. La relacion de los centros autorizados y excluidos sera publicada en el “Boletin Oficial
de Aragon” y difundida a través de la pagina web del Departamento de Educacion, Univer-
sidad, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragén: http//www.educaragon.org.

3. Contra la orden de resolucién de esta convocatoria, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse potestativamente recurso de reposiciéon ante la Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publi-
cacion en el “Boletin Oficial de Aragon”, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 116 y
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pudblicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

También podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses desde el dia siguiente al de la publicacién en el “Boletin Oficial de Aragén”, ante
la sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragon, de con-
formidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

Décimo.— Obligaciones de los centros seleccionados.

Los centros seleccionados para participar en esta convocatoria deberan incorporar su
Proyecto de Desarrollo de Capacidades, que debera ser aprobado por el Consejo Escolar del
centro, a la Programacion General Anual.

Undécimo.— Seguimiento y evaluacion.

1. El Equipo Directivo del centro se responsabilizara del seguimiento del desarrollo del
Proyecto en el marco organizativo general del centro.

2. Los centros participantes en el Programa realizardn una memoria especifica sobre el
desarrollo y evaluacion del proyecto que debera incorporarse a la memoria anual de centro,
cuya extensién no excedera de 6 paginas, con el siguiente contenido:

a) Datos de identificacion: titulo del Proyecto; centro: cédigo de centro, nombre, localidad

y provincia; profesorado participante;

b) Descripcion del desarrollo del Proyecto: nimero de alumnos participantes desagre-
gados por nivel educativo y sexo; numero de profesionales participantes; entidades
externas al centro que han colaborado; calendario de las actividades realizadas; des-
cripcién de las actuaciones realizadas (maximo 3 paginas).

¢) Valoracion del desarrollo del Proyecto tomando como referencia los criterios de evalua-
cion definidos en el mismo.

d) Propuestas de mejora y de transferencia de las actuaciones a los planes y programas
del Centro en el marco de la autonomia pedagdgica.

Una copia de la misma se remitira por separado al Servicio Provincial de Educacién, Uni-

versidad, Cultura y Deporte correspondiente antes del 10 de julio.

3. La Inspeccion educativa, de acuerdo con la informacion recogida a lo largo del curso y
en la memoria final del proyecto de desarrollo de capacidades, emitira un informe que refleje
la valoracion del desarrollo del mismo. Dicho informe sera remitido a la Direccion General de
Politica Educativa y Educacién Permanente antes del 30 de julio de cada curso escolar.

4. Los centros seleccionados realizaran las tareas y cumplimentaran los informes que les
sean requeridos por el Departamento al objeto de garantizar el seguimiento y evaluacion de
los procesos y los resultados consecuentes con esta actuacion.

Duodécimo.— Medidas de Apoyo a los Centros.

1. El equipo directivo del centro, el profesorado y los demas miembros de la comunidad
educativa contaran con el apoyo y asesoramiento de los Orientadores educativos y, a través
del Servicio Provincial, de los distintos servicios educativos dependientes del Departamento
de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte.

2. La Red de Formacion del Profesorado establecera el asesoramiento y apoyo a los cen-
tros en el desarrollo y aplicacion de los proyectos.

3. Corresponde a la Inspeccion educativa supervisar la implantacion, desarrollo y evalua-
cion de los Proyectos de Desarrollo de Capacidades dentro de las actuaciones habituales del
Plan General de Actuacién de la Inspeccion de Educacion.

Decimotercero.— Revocacion.

La Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte podra revocar la autorizacion
concedida a los Centros participantes en el Programa de Desarrollo de Capacidades en los
siguientes casos:
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a) A peticion del centro educativo, previo informe del Consejo Escolar y de la Inspeccion
de Educacion.

b) Cuando se detecten anomalias o incumplimiento de la normativa vigente, previo in-
forme de la Inspeccion de Educacion.

Decimocuarto.— Ejecucioén.

1. Se faculta al Director General de Politica Educativa y Educacion Permanente para que
adopte las medidas oportunas para la ejecucion de la presente orden.

2. Los Directores de los Servicios Provinciales del Departamento de Educacion, Univer-
sidad, Cultura y Deporte adoptaran las medidas oportunas para dar efectividad a lo estable-
cido en esta orden.

Decimoquinto.— Referencia de género.
Las referencias contenidas en la presente orden al género masculino se entenderan refe-
ridas también a su correspondiente femenino.

Decimosexto.— Efectos.
La presente orden surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacién en el “Bo-
letin Oficial de Aragon”.

Decimoséptimo.— Recursos.

1. Contra esta orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potestativa-
mente, recurso de reposicion ante la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de
Aragon”, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116 'y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, segun redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. También podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragén, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Conten-
cioso-administrativa, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, 11 de julio de 2013.
La Consejera de Educacién, Universidad,

Cultura y Deporte,
DOLORES SERRAT MORE
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== GOBIERNO
=—=DE ARAGON
Departamento de Edecackin,
Unnbverrsaiad, Cuitora y Depore
ANEXO |
Centros autorizados para continuar la aplicacion del
Programa “Desarrollo de capacidades”
LOCALIDAD PROVINCIA CENTRO/EQUIPO OBSERVACIONES
CEIP EUGENIO LOPEZ Y Comienzo curso
ZARAGOZA ZARAGOZA LOPEZ 2007/2008
Comienzo curso
ZARAGOZA ZARAGOZA CEIP LA JOTA 2007/2008
Comienzo curso
ZARAGOZA ZARAGOZA CEIP PARQUE GOYA 2007/2008
Comienzo curso
ZARAGOZA ZARAGOZA CEIP PUERTA SANCHO 2007/2008
Comienzo curso
SARINENA HUESCA CEIP LA LAGUNA 2008/2009
Comienzo curso
TERUEL TERUEL CEIP EL ENSANCHE 2008/2009
Comienzo curso
HUESCA HUESCA CEIP PEDRO RUBIO 2009/2010
Comienzo curso
ALCANIZ TERUEL CEIP EMILIO DIAZ 2009/2010
Comienzo curso
FUENTES DE EBRO ZARAGOZA CEIP LUIS GARCIA SAINZ 2009/2010
Comienzo curso
ZARAGOZA ZARAGOZA CEIP HISPANIDAD 2009/2010
Comienzo curso
ZARAGOZA ZARAGOZA CEIP TOMAS ALVIRA 2009/2010
Comienzo curso
ATECA ZARAGOZA I.E.S. ZAURIN 2012/2013
CP INF-PRI HERMANOS Comienzo curso
MONTANANA ZARAGOZA ARGENSOLA 2012/2013
PUEBLA DE ALFINDEN Comienzo curso
(LA) ZARAGOZA CP INF-PRI LOS ALBARES 2012/2013
CP INF-PRI JOSEFA AMAR Comienzo curso
ZARAGOZA ZARAGOZA Y BORBON 2012/2013
Comienzo curso
ZARAGOZA ZARAGOZA I.E.S. ANDALAN 2012/2013
C.P.EILP.S.LA Comienzo curso
ZARAGOZA ZARAGOZA CONCEPCION 2012/2013
Comienzo curso
ZARAGOZA ZARAGOZA I.E.S. PABLO SERRANO 2012/2013
Comienzo curso
ZUERA ZARAGOZA I.E.S. GALLICUM 2012/2013
C.P.E.l.LP.S. SAN JOSE DE Comienzo curso
BARBASTRO HUESCA CALASANZ 2012/2013
I.E.S. MONEGROS Comienzo curso
SARINENA HUESCA GASPAR-LAX 2012/2013
Comienzo curso
HUESCA HUESCA C.P.E.I.LP.S. SANTA ROSA 2012/2013
C.P.E.l.LP.S. SAN Comienzo curso
HUESCA HUESCA BERNARDO 2012/2013
C.P.E.l.P.S. ESCUELAS Comienzo curso
JACA HUESCA PIAS 2012/2013
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ANEXO 1l
Solicitud

Programa Desarrollo de capacidades
Curso 2013-14

10T o) V4 10 Lo 3 = VN
[T ¢=To1 (o] o [=] I oT= o] (o TR
Localidad........coviiriiii i s Provincia

CERTIFICA

Que se ha informado / aprobado (subrayar lo que corresponda) por el Claustro de profesores
con fecha.................... y por el Consejo Escolar con fecha ................... la participacion del
centro en el programa, y

SOLICITA

participar en el Programa de DESARROLLO DE CAPACIDADES para el Curso 2013-2014 segln
las clausulas establecidas en la convocatoria y de acuerdo con los datos recogidos en la
declaracion de datos complementarios adjunta.

En, a de de 2013

EL/LA DIRECTOR/A DEL CENTRO.
(Sello)

Fdo.:

Los datos recogidos en este formulario seran incorporados y tratados en el fichero “Gestion de Programas Educativos" cuya finalidad
es "recoger datos de caracter personal para gestionar programas educativos competencia de la Direccion General de Politica
Educativa y elaboracion de estudios e informes de caracter estadistico e historico". El 6rgano responsable del fichero es la Direccion
General de Politica Educativa y Educacion Permanente y la direccion donde el interesado podra ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion ante el mismo es: Direccion General de Politica Educativa y Educacion Permanente, Avda.
Gomez Laguna, 25, planta 2, 50009 Zaragoza, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

(*) La solicitud debe completarse electronicamente mediante el formulario disponible en la web http://www.catedu.es/convocatorias,
accesible desde la pagina web del Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragon
(http://www.educaragon.org), menu Convocatorias y debe imprimirse para su presentacion.

SR. DIRECTOR/A DEL SERVICIO PROVINCIAL DE EDUCACION, UNIVERSIDAD,
CULTURA Y DEPORTE DE
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Declaracion de datos complementaria
DATOS DEL CENTRO:
Denominacion: Codigo Centro Domicilio:
Localidad: Provincia:
Teléfono Fax Codigo Postal.
Correo electronico NIF
DATOS DEL PROFESOR/A RESPONSABLE-COORDINADOR:
NIF Nombre
Teléfono Correo electronico
DATOS DE LA CONVOCATORIA:
TITULO
N2 ALUMNOS N2 GRUPOS N2 PROFESORES
RESUMEN
Presenta la siguiente documentacion
-Proyecto de Desarrollo de Capacidades del centro, conforme al modelo previsto en el Anexo I
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ANEXO 1l
Proyecto de “Desarrollo de capacidades”
1. Datos de Identificacion del Proyecto
Titulo del Proyecto
Profesorado
responsable
(nivel y especialidad)
2. Justificacion y antecedentes del Proyecto.
3. Definiciobn de Objetivos del Proyecto y Criterios de evaluacion.
4. Caracteristicas del alumnado destinatario:
a. Descripcion del perfil de capacidades.
b. NUmero de agrupamientos especificos previstos.
n? de grupos especificos*
Ed. Infantil Ed. Primaria E.S.O Bachillerato For. Prof.
(*) especificar en caso de ser grupos inter-etapas.
c. NUmero de alumnos previstos
n® de alumnos participantes
Ed. Infantil Ed. Primaria E.S.O Bachillerato Forma. Prof. TOTAL
5. Tematicas y Contenidos previstos.
6. Estrategias metodolbgicas.
7. Desarrollo del programa:
a. Planificacion del proyecto: actuaciones, horario y calendario de aplicacion
para el curso 2013/2014.
b. Procedimiento de identificacion y seleccion del alumnado.
c. Procedimiento de formacion y de funcionamiento de los grupos.
d. Expectativas de generalizacion e institucionalizacion.
8. Liderazgo y Participacion
a. Liderazgo del proyecto.
b. Procedimientos de participacion del profesorado.
c. Procedimientos de participacion familiar.
9. Evaluacion:
a. Procedimientos de seguimiento y evaluacion del proyecto.
b. Procedimientos de seguimiento y evaluacion del alumnado.
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ANEXO IV
Criterios de valoracion de los Proyectos de Desarrollo de Capacidades

A.- CALIDAD DEL PROYECTO [ Hasta 10 puntos

Grado en que......... 0 1 2 3 4
NADA | POCO | ALGO | BASTANTE | TOTALMENTE

= Los objetivos del proyecto son coherentes
con la finalidad y caracteristicas del
Programa de Desarrollo de Capacidades.

= Los objetivos del proyecto estan definidos
de forma especifica y clara.

= El proyecto define el perfil de las
caracteristicas del alumnado destinatario.

= El proceso de identificacion del alumnado
permite la adecuada seleccion de los
alumnos beneficiarios del proyecto.

= Las actividades del proyecto se van a
desarrollar a través de metodologias
cooperativas y activas.

= En el proyecto se proponen estrategias
investigadoras  y/o  realizacion  de
proyectos concretos.

= La tematica y los contenidos que se
proponen  desarrollar  suponen  un
enriquecimiento de los elementos que
contempla el curriculo.

= Los criterios de evaluacion del programa
permiten comprobar el grado de
cumplimiento de los objetivos formulados.

= Los procedimientos de seguimiento y
evaluacion definidos permiten conocer el
desarrollo del proyecto asi como introducir
los reajustes que se precisen.

= Los procedimientos de seguimiento y
evaluacion definidos permiten conocer el
impacto de las actuaciones en el
desarrollo y aprendizaje del alumno.

TOTAL
SUBTOTAL

TOTAL CRITERIO A :

(Total/4) =
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B.- PARTICIPACION Hasta 4 puntos
B.1.- Grado en que el proyecto..... 0 1 3 4
NADA | POCO | ALGO | BASTANTE | TOTALMENTE
= Define los procedimientos de
coordinacion del profesorado
responsable del proyecto con
el profesorado de los alumnos
participantes.
= Define procedimientos de
participacion de las familias
del centro.
Puntos
SUBTOTAL B.A
B.2.- Participacion Alumnos Hasta 2 Grupos 0,5 Mas de 2 Grupos
puntos 1 punto
N? de agrupamientos de alumnos Puntos
previstos en el Proyecto B.2
TOTAL CRITERIO B
B.1(Total x 0,375)
B.2
TOTAL
C.- VIABILIDAD Y TRANSFERENCIA Hasta 5 puntos
Grado en que....... 0 1 2 3 4
NADA | POCO | ALGO | BASTANTE | TOTALMENTE
= Las acciones propuestas tienen
posibilidad de aplicarse a las
practicas educativas en el mismo
centro.
= El proyecto puede formar parte de la
planificacion estratégica y operativa
del centro.
= el proyecto puede realizarse con los
recursos personales, espaciales y
temporales que dispone el centro.
= el equipo directivo esta implicado en
el desarrollo del proyecto.
SUBTOTAL TOTAL
TOTAL CRITERIO C
(Totalx5)/16=
D.- COLABORACION ENTIDADES Hasta 2 puntos
0 1
El proyecto..... ND a

cuenta con la participacion alguna entidad de caracter publico

cuenta con la participacion de alguna entidad de caracter privado

TOTAL=

TOTAL CRITERIO D
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