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ORDEN de 8 de julio de 2013, de la Consejera de Educacién, Universidad, Cultura y
Deporte, por la que se convocan premios de buenas practicas innovadoras en el se-
gundo ciclo de Educacién Infantil realizadas durante el curso 2012/2013 en la Comuni-
dad Auténoma de Aragoén, en el marco del Proyecto Europeo Red Comenius NetQ6.

La Ley Organica 5/2007, de 20 de abril, de reforma del Estatuto de Autonomia de Aragon,
establece en su articulo 21 que los poderes publicos aragoneses desarrollaran un modelo
educativo de calidad y de interés publico que garantice el libre desenvolvimiento de la perso-
nalidad de los alumnos, en el marco del respeto a los principios constitucionales y estatutarios
y a las singularidades de Aragon. Por su parte, el articulo 73 sefala que corresponde a la
Comunidad Autéonoma la competencia compartida en ensefianza en toda su extension, ni-
veles y grados, modalidades y especialidades, que, en todo caso, incluye las funciones rela-
tivas a la ordenacion del sector de la enseianza y la actividad docente y educativa, su progra-
macion, inspeccion y evaluacion.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en su Preambulo que la
educacion infantil esta organizada en dos ciclos que responden a una intencionalidad educa-
tiva, no necesariamente escolar y obliga a los centros a contar desde el primer ciclo con una
propuesta pedagoégica especifica. En el segundo ciclo se fomentara una primera aproxima-
cion a la lecto-escritura, a la iniciacion en habilidades l6gico-matematicas, a una lengua ex-
tranjera, al uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion y al conocimiento de
los diferentes lenguajes artisticos.

La Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE), en su informe
sobre la educacion infantil de 2006, describe los beneficios de una educacién de calidad que
establece los fundamentos de unos aprendizajes formales. El Fondo de Naciones Unidas
para la Infancia (UNICEF) también indica en su informe de 2001 que el desarrollo temprano
esta vinculado al progreso y los valores de la sociedad en general. Asimismo, la Organizacion
de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) identifica en su
informe de 2007 “Educacion para todos” la calidad en Educacion infantil y programas de in-
fantil como un reto para la sociedad.

El Gobierno de Aragén lidera, desde la Direccién General de Politica Educativa y Educa-
cion Permanente del Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, la Red
Comenius NetQ6 “Network for the Quality in Early Childhood Education 0-6 years”. Esta red
tiene como objetivo crear una red de conocimiento e intercambio de experiencias para la me-
jora de educacion infantil 0-6 afios de ocho paises de la Unién Europea, con especial hincapié
en aspectos relacionados con alumnos con necesidades educativas especiales y en situacion
de riesgo.

Las redes son generadoras de innovacion y permiten la cooperacion en temas de interés
comun. Por este motivo, la finalidad de esta convocatoria de concurso de premios de buenas
practicas innovadoras en 2.° ciclo de educacion Infantil es dar a conocer y difundir las prac-
ticas que se estan desarrollando en este ciclo educativo en la Comunidad auténoma de
Aragon.

El Decreto 336/2011, de 6 octubre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la es-
tructura organica del Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, modifi-
cado por el Decreto 178/2012, de 17 de julio, sefiala entre las funciones de la Direccion Ge-
neral de Politica Educativa y Educacion Permanente las de promocion de proyectos para
fomentar y apoyar programas de experimentacion, innovacion educativa, asi como el esti-
mulo al esfuerzo y rendimiento de alumnos, profesores e instituciones mediante concesién de
premios.

En virtud de lo expresado, y a propuesta de la Direccién General de Politica Educativa y
Educacion Permanente, acuerdo:

Primero.— Objeto y ambito de aplicacion.

1. Esta orden tiene por objeto la convocatoria de premios de buenas practicas innovadoras
en el segundo ciclo de educacion infantil que se hayan desarrollado durante el curso 2012/2013
en la Comunidad Auténoma de Aragon, en el marco del Proyecto Europeo Red Comenius
NetQ6.

2. La convocatoria y su resolucion se atendran a los criterios fijados en esta orden.

3. Podra participar en esta convocatoria centros docentes publicos y privados concertados
de la Comunidad Auténoma de Aragdon que haya desarrollado durante el curso 2012/2013
buenas practicas en el segundo ciclo de educacion infantil en centros ordinarios o de educa-
cion especial.
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Segundo.— Finalidad de la convocatoria.
Esta convocatoria pretende impulsar las buenas practicas en segundo ciclo de educacion
infantil con la finalidad de:

a) Reconocer a aquellos centros educativos que dentro de sus actuaciones toman la de-
cision consensuada de innovar.

b) Ayudar a consolidar las actuaciones de buena practica innovadora que desarrollan los
centros docentes.

c) Facilitar la difusion y transferencia de las actuaciones innovadoras.

Tercero.— Buenas practicas en el segundo ciclo de educacion infantil.

1. Se consideran buenas practicas en el segundo ciclo de educacion infantil aquellas ac-
tuaciones realizadas por los centros docentes durante esa etapa con las siguientes caracte-
risticas:

a) Desarrollen las competencias basicas desde metodologias innovadoras.

b) Desarrollen metodologias basadas en las inteligencias multiples

c¢) Utilicen recursos contenidos en ARASAAC.

d) Utilicen otras metodologias que favorezcan el papel activo del alumno en su proceso de
aprendizaje

2. Una buena practica ha de ser:

a) Innovadora, porque desarrolla soluciones nuevas o creativas.

b) Efectiva, ya que demuestra un impacto positivo y tangible sobre la mejora.

c) Sostenible, por sus exigencias sociales, econdmicas y medioambientales pueden man-
tenerse en el tiempo y producir efectos duraderos.

d) Replicable, puesto que sirve como modelo para desarrollar politicas, iniciativas y actua-
ciones en otros lugares.

Cuarto.— Premios.

1. A los cinco centros que demuestren haber desarrollado las mejores practicas innova-
doras en el segundo ciclo de Educacion Infantil, se les entregaran recursos para su posterior
uso dentro del centro escolar.

2. Todos los proyectos recibidos que cumplan las bases de esta convocatoria y que hayan
obtenido una puntuacién de mas de 18 puntos se incluiran en la compilacién de buenas prac-
ticas innovadoras de 2.° ciclo de Educacién Infantil que se publicara en la pagina web de la
Red Comenius NetQ6 de la Comunidad Auténoma http: http://netg6.educa.aragon.es/ y en los
repositorios de la Red de Bases de Datos de Informacion Educativa (REDINED), del Centro
Aragonés de Recursos para la Educacion Intercultural (CAREI) y del Centro Aragonés de
Tecnologias para la Educacion (CATEDU).

Quinto.— Presentacion de candidaturas.

1. Cada centro educativo que desee participar debera presentar su candidatura mediante
solicitud del Director del centro, dirigida a la Direccion General de Politica Educativa y Educa-
cion Permanente, e informara al Consejo Escolar y al Claustro de profesores de la participa-
cioén del centro en la convocatoria. En el caso de los centros publicos, el Claustro de profe-
sores y el Consejo escolar deben aprobar la participacion del centro en la convocatoria.

2. Las solicitudes (anexo |), dirigidas a la Direccion General de Politica Educativa y Educa-
cion Permanente, se presentaran segun corresponda en el Registro del Servicio Provincial de
Zaragoza (Avda. Juan Pablo I, 20), en el Registro del Servicio Provincial de Educacién, Uni-
versidad, Cultura y Deporte de Huesca (Plaza Cervantes, 1), en el Registro del Servicio Pro-
vincial de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte de Teruel (C/ San Vicente de Paul, 3), en
las restantes dependencias de Registro del Gobierno de Aragén o en cualquiera de las ofi-
cinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. En el
caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de correos, lo haran en sobre
abierto para que la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de correos antes de ser
certificada.

3. La solicitud, que podra cumplimentarse electrénicamente mediante el formulario dispo-
nible en la web http://www.catedu.es/convocatorias, accesible desde la pagina web del De-
partamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragon (http://
www.educaragon.org), debera imprimirse para ser remitida en formato papel.

4. La solicitud debera ir acompanada de una memoria en la que se describan las buenas
practicas que se presentan al concurso (anexo Il). La memoria debera adjuntarse en archivo
electrénico, preferentemente en PDF en la solicitud electrénica.
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5. El plazo para la presentacion de solicitudes comenzara el dia 2 de septiembre de 2013
y finalizara el 20 de septiembre de 2013.

Sexto.— Valoracién de las practicas.

1. Las solicitudes seran analizadas y valoradas por un Jurado de acuerdo con los criterios
previstos en el anexo lll.

2. El Jurado estara presidido por el Jefe de Servicio de Innovacion y Orientacién Educa-
tiva, o persona en quien delegue, y estara compuesto por los siguientes miembros:

a) El Director de la Inspeccion Educativa o inspector regional en quien delegue.

b) El Asesor Técnico de Innovacion Educativa.

c) El Asesor Técnico de Necesidades Educativas Especiales.

d) Los Jefes de las Unidades de Programas Educativos de los Servicios Provinciales de

Huesca, Teruel y Zaragoza.

e) Un funcionario de la Direccién General de Politica Educativa y Educacion Permanente,

que actuara como Secretario.

3. El Jurado se regira por las disposiciones que regulan el funcionamiento de los 6érganos
colegiados de las Administraciones Publicas, preceptos que se encuentran en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (articulos 22 y siguientes), asi como en el texto refundido de la
Ley de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, aprobado por Decreto Legis-
lativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragon, (articulos 25 y siguientes).

4. Una vez evaluadas las solicitudes, el Jurado emitira un informe, dirigido al Director Ge-
neral de Politica Educativa y Educacion Permanente, que concretara el resultado de evalua-
cion y recogera los criterios aplicados.

Séptimo.— Resolucién de la convocatoria y notificaciones.

1. Visto el informe del Jurado, el Director General de Politica Educativa y Educacién Per-
manente elevara propuesta de resolucion a la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura
y Deporte, quien resolvera la concesion de los premios.

2. La orden de resolucion se publicara en el “Boletin Oficial de Aragén” y en la pagina web
del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte (http://www.educaragon.
org).

3. Todos los centros de los proyectos seleccionados deberan remitir a la Direccion General
de Politica Educativa y Educacion Permanente una solicitud de difusion en REDINED-CA-
TEDU, que incluye declaracion jurada del Director del centro de que cualquier tipo de medio
utilizado en la elaboracién de la memoria cumple la legislacion vigente sobre derechos de
autor y, por tanto, es perfectamente adecuado para su publicacion y divulgacién por este De-
partamento. Esta solicitud se cumplimentara mediante el formulario disponible en la web
http://catedu.es/catened/.

4. La orden de resolucion de esta convocatoria pone fin a la via administrativa. Los intere-
sados podran interponer en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente a su publicacion
en el “Boletin Oficial de Aragén”, recurso Contencioso-Administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Aragon, conforme a
lo establecido en los articulos, 10, 14,y 46.1, de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso Administrativa. Asimismo, potestativamente, podran interponer
recurso de reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacién
en el “Boletin Oficial de Aragon”, ante la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y De-
porte, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 107.1, 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

De acuerdo con la normativa citada, los centros publicos no estan legitimados para inter-
poner dichos recursos. No obstante, podran oponerse a la orden que resuelva mediante es-
crito motivado, indicado las razones que fundamentan su pretension.

5. La participacion en el concurso supone la autorizacion para difundir el proyecto presen-
tado por el centro en la pagina web de la Red Comenius NetQ6-Aragén, http://netq6.educa.
aragon.es/

Octavo.— Cetrtificado de participacion.

El Director General de Politica Educativa y Educacion Permanente certificara a los centros
donde se realicen actuaciones que formen parte del repositorio de la Red Comenius NetQ6
su participacion en la misma.
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Noveno.— Ejecucion.

Se faculta al Director General de Politica Educativa y Educacion Permanente para dictar
| ] las instrucciones y adoptar las medidas que resulten necesarias para el desarrollo de esta
i convocatoria.

Décimo.— Referencia de género.
Las referencias contenidas en la presente orden al género masculino se entenderan refe-
ridas a su correspondiente femenino.

Undécimo.— Efectos.

La presente orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publicacion en el “Bo-
letin Oficial Aragon”.

Duodécimo.— Régimen de recursos.

1. Contra esta orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potestativa-
mente recurso de reposicion ante la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de
Aragon”, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992 de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. También podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses desde el dia siguiente a la publicacion en el “Boletin Oficial de Aragon”,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragon, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Conten-
cioso-administrativa, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, 8 de julio de 2013.
La Consejera de Educacién, Universidad,

Cultura y Deporte,
DOLORES SERRAT MORE
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ANEXO |
Solicitud*

Premios de Buenas Practicas Innovadoras
Segundo Ciclo de Educacion Infantil
realizadas durante el Curso 2012/2013

[L0) 74 Lo o = TR N o o) 410 ] director de
L07= 011 (o TN Localidad...........ccoovvviiniinnnnnn.

Que se ha informado / aprobado (subrayar lo que corresponda) por el Claustro de profesores
confecha.................... y por el Consejo Escolar con fecha .................... la participacion del
centro en esta convocatoria, y

SOLICITA

Participar en la convocatoria de “Premios de buenas practicas innovadoras en el segundo
ciclo de Educacion Infantil’, realizadas en el curso 2012/2013, en el marco del Proyecto
Europeo Red Comenius NetQ6, seglin las clausulas establecidas en la convocatoria y de
acuerdo con los datos recogidos en la declaracion de datos complementarios adjunta.

En e a....de...de 2013.

Fdo:

(Firma del Director/a del Centro)

Los datos recogidos en este formulario seran incorporados y tratados en el fichero “Gestion de Programas Educativos" cuya
finalidad es "recoger datos de caracter personal para gestionar programas educativos competencia de la Direccion General de
Politica Educativa y elaboracion de estudios e informes de caracter estadistico e historico". El 6rgano responsable del fichero es
la Direccion General de Politica Educativa y Educacion Permanente y la direccion donde el interesado podra ejercer los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante el mismo es: Direccion General de Politica Educativa y
Educacion Permanente, Avda. Gomez Laguna, 25, planta 2, 50009 Zaragoza, todo lo cual se informa en cumplimiento del
articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

(*) La solicitud debe completarse electronicamente mediante el formulario disponible en la web

http://www.catedu.es/convocatorias, accesible desde la pagina web del Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y
Deporte del Gobierno de Aragon (http://www.educaragon.org), menu Convocatorias y debe imprimirse para su presentacion.

DIRECTOR GENERAL DE POLITICA EDUCATIVA'Y EDUCACION PERMANENTE
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DATOS COMPLEMENTARIOS (*)
DATOS DEL CENTRO
DATOS DEL CENTRO

DATOS NECESARIOS PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD

Apellidos y nombre | Correo Telefono | N2 N2 2
del coordinador/a electronico grupos | alumnos | profesores

DOCUMENTACION ADJUNTA DE CARACTER OBLIGATORIO

Memoria de la practica innovadora, conforme al modelo previsto en el Anexo Il de la
convocatoria.

= a....de...de 2013.

Fdo:
(Firma del Director/a del Centro)

(*) La declaracion de datos adjunta debe completarse electronicamente mediante el formulario
disponible en la web http://www.catedu.es/convocatorias, accesible desde la pagina web del
Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragon
(http://www.educaragon.org), menu Convocatorias y debe imprimirse para su presentacion.

DIRECTOR GENERAL DE POLITICA EDUCATIVA'Y EDUCACION PERMANENTE

19363

csv: BOA20130726006



Num. 147

Boletin Oficial de Aragoén

26/07/2013

ANEXO Il

Memoria de Buenas Practicas Innovadoras en el Segundo ciclo de Educacion Infantil (*)

realizadas en el Curso 2012/2013
(Guion para su elaboracion)

A. PORTADA

La memoria debera incluir una portada con la siguiente informacion:

Titulo de la memoria.

Centro de realizacion.

La siguiente leyenda: Convocatoria de concurso de premios de buenas practicas
innovadoras en 22 ciclo de educacion infantil que se hayan desarrollado durante el curso
2012/2013 o con anterioridad en la Comunidad Autbnoma de Aragbn, en el marco del
Proyecto Europeo Red Comenius NetQ6.

B. CONTENIDO DE LA MEMORIA

1.

Caracteristicas del centro:

a)
b)

Ubicacion.

Total alumnado. Porcentaje de alumnado del 22 ciclo de Educacion Infantil implicado
en las buenas practicas de innovacion.

Total grupos. Porcentaje de grupos implicados en las buenas practicas de innovacion.
Total profesorado. Relacion completa del profesorado implicado en las buenas
practicas de innovacion 22 ciclo de educacion infantil. Nivel educativo, cargo y
responsabilidad en las practicas desarrolladas, si procede.

Otro personal implicado en las practicas de innovacion de 2° ciclo de educacion
infantil.

Fecha de inicio de las buenas préacticas.

Breve descripcion de la situacion del centro:

Identificacion y analisis de la situacion en 22 ciclo de educacion infantil.

3. Breve resumen de la practica en lineas generales (no mas de tres lineas).

4. Descripcion de la practica innovadora, que puede ser redactada de acuerdo con los
siguientes apartados:

IMPACTO

a) Validez y valor de la meta y de los objetivos.

b) Resultados cualitativos transformacion y/o mejora en las condiciones educativas,
en los procesos de ensehanza aprendizaje y/o en el clima escolar.

c) Resultados cuantitativos, transformacion y/o mejora en las condiciones
educativas, en los procesos de ensehanza aprendizaje y/o en el clima escolar.

d) Coherencia entre la justificacion tebrica, los objetivos, las actividades, los
recursos.

e) Repercusion en los alumnos

f) Repercusion en las familias y comunidad escolar.
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g) Extension fuera del ambito escolar: relacion con otros centros educativos,
colaboracion con instituciones y organizaciones comunitarias.
INNOVACION
a) Nuevos elementos de actuacion incorporados en las metodologias utilizadas que
facilitan la consecucion de objetivos.
b) Definicion de cambio positivo que ha sucedido
c) Instrumentos, equipamientos, tecnologias o procesos renovadores al &mbito de
ensehanza aprendizaje.
d) Originalidad en el tema y/o contenidos.
e) Vinculacion con la formacion de profesores
TRANSFERENCIA
a) Continuidad prevista de la experiencia.
b) Posibilidad de aplicar las ideas promotoras y/o establecidas en la practica a
situaciones paralelas o semejantes, en el mismo centro o en otros.
c) Posibilidad de inspirar nuevos proyectos.
d) Explicacion de la difusion de la practica.
SOSTENIBILIDAD
a) Incidencia en cambios duraderos en la forma de trabajar a largo plazo.
b) Incidencia en cambios duraderos en la forma de planificar estratégicamente a
largo plazo.
c) Implicacion de actores y agentes que contribuyen a mantener el proyecto
d) Compromiso activo del equipo directivo a mantener el proyecto
e) Sostenibilidad en un futuro con las personas y recursos existentes.
PARTICIPACION
a) Grado de participacion del profesorado.
b) Grado de participacion del alumnado.,
c) Grado de participacion de las familias.
d) Grado de participacion del resto de la comunidad educativa, no implicada
directamente: otros docentes, tutores, personal de apoyo, etc.
EVALUACION
a) Existencia de una evaluacion de la situacion de partida para orientar el proyecto.
b) Existencia de una evaluacion del proceso.
c) Existencia de una evaluacion de los resultados.
d) Evaluacion de las diferentes personas involucradas en el proyecto en la fase de
evaluacion
e) Grado de consecuciobn de objetivos previstos a través de la existencia de
indicadores claros.
En todo caso, la memoria serd valorada y puntuada segln los apartados previstos en el
Anexo IV.
5. Proyecto de continuidad para el curso 2014/2015.
a) Objetivos.
b) Actividades programadas.
c) Temporalizacion.
d) Criterios de evaluacion.
(*) La Memoria, ademas de presentarse en papel, debera adjuntarse en archivo electronico,
preferentemente PDF, cuando se complete la solicitud electronicamente.

19365

csv: BOA20130726006



Num. 147 Boletin Oficial de Aragoén 26/07/2013

ANEXO Il
Criterios de valoracion de Buenas Practicas Innovadoras
en el Segundo ciclo de Educacion Infantil realizadas en el Curso 2012/2013

Los Servicios Provinciales valoraran las memorias de 0 a 35 puntos conforme a los siguientes criterios
e indicadores:

Para considerar el proyecto valido de inclusion en la recopilacion de buenas practicas debe obtener
una puntuacion de 18 puntos o superior.

Centro:

Cobdigo de centro:

Localidad:

Provincia:

A.-IMPACTO Hasta 8 puntos

1.-Se concretan los objetivos propuestos y la meta. 0 0,25 0,50 !
Nada Poco Bastante Mucho

2.Estan definidos los resultados cualitativos de la

transformacion / mejora en los procesos de ensehanaza

aprendizaje.

3.Estan definidos los resultados cuantitativos de la

transformacion / mejora en los procesos de ensehanza

aprendizaje.

4- Existe una coherencia entre la justificacion tetrica y la

meta y objetivos.

5.- Las actuaciones, actividades y recursos son adecuadas

a los objetivos propuestos.

6.-Grado de repercusion en las familias

7.-Grado de repercusion en otros sectores de la comunidad

escolar.

8.-Grado de extension / relacibn con otros centros

educativos, instituciones o organizaciones comunitarias.

TOTAL CRITERIO A

B.-INNOVACION Hasta 5 puntos

1.-Se concretan los nuevos elementos de actuacion 0 0,25 0,50 1

incorporados en las metodologias utilizadas. Nada Poco Bastante Mucho

2.- Esta definido el cambio positivo que ha tenido lugar.

3.Estan definidos los nuevos instrumentos, equipamientos,

tecnologias o procesos de ensehanaza aprendizaje utilizados.

4. Grado de originalidad en el tema para este centro.

5. Existe una vinculacion de esta innovacion a la formacion de

los profesores.

TOTAL CRITERIO B
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C.-TRANSFERENCIA

Hasta 4 puntos

1.-Experiencia que continuara el curso siguiente.

0
No

1
Si

2.- Existe la posibilidad de aplicar las ideas promotoras y/o establecidas en la
practica a situaciones paralelas o semejantes, en el mismo centro o en otros.

3.Existe la posibilidad de inspirar nuevos proyectos.

4. Se explica como se ha hecho una difusion de la practica.

TOTAL CRITERIO C

D.-SOSTENIBILIDAD

Hasta 5 puntos

1.-Grado en que incide en cambios duraderos en la forma de
trabajar a largo plazo.

Nada

0,25
Poco

0,50
Bastante

1
Mucho

2.-Grado en que incide en cambios duraderos en la forma de
planificar estratégicamente a largo plazo.

3. Existe una implicacion por parte de las personas que han
llevado a cabo la practica a mantener el proyecto.

4. Existe un compromiso activo del equipo directivo a
mantener el proyecto.

5. El proyecto es sostenible en un futuro con las personas y
recursos existentes.

TOTAL CRITERIO D

E.-PARTICIPACION

Hasta 5 puntos

1.-Grado de participacion del profesorado.
- 2:del 81 al 100% del profesorado
- 1:el 51% al 80% del profesorado
- 0,75: del 26 al 50% del profesorado
- 0,5 hasta el 25% del profesorado

0,5

0,75

2.-Grado de participacion del alumnado.
- 1:del 81 al 100% del alumnado
- 0,75: el 51% al 80% del alumnado
- 0,5: del 26 al 50% del alumnado
- 0,25: hasta el 25% del alumnado

0,25

0,5

0,75

3.-Grado de participacion de padres y madres
- 1:participan con actuaciones conjuntas con el
profesorado.
- 0,5:participan con actuaciones paralelas.
- 0,25: s6lo son informados.
- 0:nada.

0,25

0,5

4.-Grado de participacion de otros sectores de la comunidad
educativa.
- 1:participan con actuaciones conjuntas con el
profesorado.
- 0,5:participan con actuaciones paralelas.
- 0:nada.

0,5

TOTAL CRITERIO E

F.-EVALUACION

Hasta 8 puntos

1.-Establecimiento de una evaluacion de la situacion de partida
para orientar el proyecto.

Nada

0,25
Poco

0,50
Bastante

1
Mucho

2.-Explicacion de como se realiza la evaluacion de la situacion
de partida.

3.-Explicacion de coémo se realiza la evaluacion durante el
proceso.
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4.-Explicacion de coémo se realiza la evaluacion de los
resultados conseguidos.
5.-Explicacion de como se evalua a los profesores que han
participado en la practica.
6.-Explicacion de cémo se evalia al alumnado que han
participado en la practica.
7.-Explicacion de como se evalla a las otras personas que
han participado en la practica.
8.-Existen indicadores claros que facilitan todo el proceso de
la evaluacion para determinar el grado de consecucion de
objetivos previstos.
TOTAL CRITERIO F
PUNTUACION
CRITERIO A | CRITERIO B | CRITERIO C | CRITERIO D | CRITERIO E | CRITERIO F FINAL
TOTAL
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