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DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E INNOVACION

ORDEN de 3 de julio de 2012, del Consejero de Industria e Innovacion, por la que se
convocan subvenciones destinadas a la formacién y contratacion de personal investi-
gador para el afio 2013.

El Estatuto de Autonomia de Aragon, reformado por la Ley Organica 5/2007, de 20 de abril,
atribuye a la Comunidad Auténoma de Aragon, en su articulo 71.41.2, la competencia exclu-
siva en materia de investigacion, desarrollo e innovacion cientifica y tecnolégica.

Al amparo del titulo competencial anterior y de acuerdo con la nueva ordenacion departa-
mental de la Administracion Autondmica, se dicta el Decreto 27/2012, de 24 de enero, del
Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la estructura organica del Departamento de Indus-
tria e Innovacion. De conformidad con este ultimo, corresponde a este Departamento las
competencias en materia de fomento y coordinacion de la investigacion, desarrollo y transfe-
rencia de conocimientos en Aragén, asi como la promocion y fomento de la actividad investi-
gadora.

De conformidad con el marco competencial expuesto y con la planificacion realizada sobre
las distintas areas funcionales, se aprobé el Decreto 188/2008, de 23 de septiembre, del Go-
bierno de Aragén, por el que se establecen las bases reguladoras para la concesion de las
subvenciones en materia de investigacion, sociedad de la informacién y ensefanza superior.
Dicho Decreto establece una serie de lineas de subvencién y regula las normas sustantivas
de conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y demas
normativa aplicable a la actividad subvencional en la Comunidad Auténoma de Aragén. Dicho
Decreto fue modificado por el Decreto 211/2009, de 1 de diciembre, del Gobierno de Aragén.

El articulo 2 del Decreto 188/2008, describe las diferentes lineas de subvencion a las que
seran de aplicacion las reglas en él previstas, y entre dichas lineas se encuentra la referida a
las subvenciones para la formacion y contratacion de personal investigador.

La importancia de las actuaciones objeto de estas subvenciones tiene su origen en el Il
Plan de Investigacion, Desarrollo y Transferencia de Conocimientos de Aragén, aprobado
mediante Decreto 263/2004, de 30 de noviembre, del Gobierno de Aragdn, entre cuyas ac-
ciones generales de fomento de la investigacién, el desarrollo tecnolégico y la innovacién
también prevé la formacién, insercién y movilidad del personal investigador a través del apoyo
a lainiciacion de la investigacion mediante la concesion de becas de dos afios transformables
en contratos laborales durante otros dos afios para la realizacién de la tesis doctoral. Cabe
sefalar al respecto que estas becas y contratos estan enmarcados en el ambito de aplicacién
del Real Decreto 63/2006, de 27 de enero, por el que se aprueba el Estatuto del personal in-
vestigador en formacion.

El articulo 42 del Decreto 188/2008 en su nueva redaccién dada por el Decreto 211/2009,
regula las ayudas para la formacion y contratacion de personal investigador y establece que
estas ayudas van dirigidas a la formacion de personal investigador para la obtencion del titulo
de doctor y a la contratacion del citado personal investigador por los centros de investigacion.

El procedimiento de concesion de estas subvenciones se tramitara en régimen de concu-
rrencia competitiva y conforme a los principios de publicidad, objetividad, transparencia,
igualdad y no discriminacion, lo que exige, como punto de partida, efectuar la correspondiente
convocatoria, tal como prevé el articulo 6 del antedicho Decreto, en el que se afirma que las
subvenciones previstas en este Decreto se otorgaran previa convocatoria publica aprobada
por orden del Departamento competente en la materia.

Por otro lado, el citado Decreto, a lo largo de su articulado, apela a la convocatoria para
que en ella se especifiquen algunas cuestiones que deben ser determinadas a corto plazo con
el fin de permitir que la concesion de las subvenciones responda realmente, dentro del res-
peto a la norma juridica de creacion de la subvencién, a las necesidades que demanda la
satisfaccion del interés general perseguido con su otorgamiento.

Igualmente, el Plan Estratégico de subvenciones del Departamento de Industria e Innova-
cion 2012-2015, aprobado por Orden de 20 de febrero de 2012, prevé dentro del programa
“Fomento de la Investigacion” las “Subvenciones destinadas a la formacion y contratacion de
personal investigador”, como una linea especifica de subvenciones otorgadas mediante pro-
cedimiento de concurrencia competitiva

Por consiguiente, es necesario dictar la presente orden con objeto de establecer el plazo
de presentacioén de solicitudes e indicar las reglas que deben aplicarse para la presentacion,
tramitacion y resolucion de las mismas, iniciandose asi la gestion del régimen de subven-
ciones destinadas a la formacién y contratacién de personal investigador.
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En virtud de todo lo expuesto y de acuerdo con las competencias atribuidas al Departa-
mento de Industria e Innovacién en el Decreto 27/2012, de 24 de enero, del Gobierno de
Aragén y en el Decreto 188/2008, de 23 de septiembre, del Gobierno de Aragdén, modificado
por el Decreto 211/2009, de 1 de diciembre, del Gobierno de Aragdn, resuelvo:

Primero.— Objeto
1. Esta orden tiene como finalidad contribuir a la formacion de personal investigador a
través de ayudas destinadas a la formacion de personal investigador para la obtencion del
titulo de doctor y a la contratacion del citado personal investigador por los centros de investi-
gacion, en virtud de las bases reguladoras de esta linea de ayuda establecida en el Decreto
188/2008, de 23 de septiembre, del Gobierno de Aragén, en su nueva redaccion dada por el
Decreto 211/2009, de 1 de diciembre, del Gobierno de Aragdn.
Los objetivos que se pretenden alcanzar con estas ayudas son los siguientes:
a) Potenciar la formacion y captacion de jovenes investigadores de excelencia para que
desarrollen su carrera profesional.
b) Promover la investigacion en las areas de interés estratégico para la Comunidad Aut6-
noma de Aragoén desarrolladas en el vigente Plan Autonémico de Investigacion.
2. Las ayudas se regiran por esta convocatoria y por lo previsto en el Decreto 188/2008,
en su nueva redaccion dada por el Decreto 211/2009, y en el resto de la normativa estatal y
autondmica aplicable a las subvenciones otorgadas por la Administracion de la Comunidad
Autéonoma de Aragoén.
3. El numero de becas a conceder al amparo de esta convocatoria, con la consiguiente
ayuda a la contratacion, dependera de las disponibilidades presupuestarias existentes, si bien
no podra ser superior a cuarenta.

Segundo.— Beneficiarios

1. Podran ser beneficiarios los titulados universitarios de nacionalidad espafiola, o de un
pais miembro de la Unién Europea o extranjeros residentes en Espafia en el momento de
solicitar la ayuda, que se matriculen en un programa de doctorado, en su periodo formativo o
en el de investigacion, que oferten las universidades que integran el sistema universitario de
Aragon.

2. Asimismo, podran ser beneficiarios los titulados universitarios que tengan la vecindad
administrativa en cualquiera de los municipios de Aragén y que, por no existir el programa de
doctorado correspondiente en las universidades que integran el sistema universitario de
Aragdén o no haber obtenido plaza en las mismas, deban realizar sus estudios de doctorado
en otra Comunidad Auténoma.

3. También seran beneficiarios las universidades, hospitales publicos del Sistema Ara-
gonés de Salud y organismos y centros de investigacion radicados en la Comunidad Auto-
noma de Aragon que deseen contratar personal investigador.

4. Los beneficiarios seran personas fisicas, en la fase de beca, en los supuestos recogidos
en los numeros 1y 2 de este apartado.

Los beneficiarios seran centros de investigacion, en la fase de contrato, en el supuesto
recogido en el numero 3 de este apartado.

5. En los supuestos previstos en los apartados anteriores, los solicitantes deberan ser
seleccionados conforme a los criterios de valoracion indicados en el apartado noveno y cum-
plir, en el plazo de finalizacion de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion, de acuerdo con la normativa aplicable en materia de obtencion, ex-

pedicién y homologacion de titulos universitarios y de ordenacion de ensefianzas uni-
versitarias oficiales, del titulo que habilite para acceder un programa de doctorado, en
su periodo formativo o en el de investigacion.
En el caso de que el citado titulo se haya obtenido en una universidad o centro de en-
sefanza superior extranjero, tendra que estar homologado o reconocido. A estos
efectos se considerara reconocido el titulo, cuando el solicitante acredite que ha sido
admitido en un programa de doctorado, en su periodo formativo o en el de investiga-
cion, de una de las universidades que integran el sistema universitario de Aragon o de
la institucién académica que corresponda en el caso del punto 2 de este apartado, si
bien, y en todo caso, para poder acceder a la ayuda a la contratacion el titulo debera
estar homologado. En caso de no tener homologado el titulo en el periodo anterior-
mente mencionado, finalizaria la fase de becario y el otorgamiento de la subvencion,
sin que exista posibilidad de prorrogar la citada fase.

b) Haber finalizado los estudios oficiales de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado,
Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico o equivalente en sistemas universitarios extran-
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jeros no adaptados al EEES, o estudios de grado o equivalente en sistemas universita-
rios extranjeros adaptados al EEES de 180 o 240 créditos, en junio de 2011 o posterior-
mente, excepto en los siguientes supuestos, que debera ser junio de 2007 o posterior:
Los licenciados en Medicina, Farmacia, Biologia, Quimica o Psicologia que en el mo-
mento de solicitar la beca estén en posesién del titulo Oficial de Especialidad Médica
(MIR) o Farmacéutica (FIR) o cuenten con el Certificado Oficial de Especialidad en
Biologia (BIR), Quimica (QUIR) o Psicologia (PIR), cuando el periodo MIR, FIR, BIR,
QUIR O PIR sea de 4 afios. En el caso de que los citados estudios tuvieran una dura-
cion de 5 afios, la fecha de finalizacién debera ser junio de 2006 o posterior.

c¢) Estar admitido en un programa de doctorado, en su periodo formativo o en el de inves-
tigacion, de las universidades que integran el Sistema Universitario de Aragon, o de la
que corresponda en el caso del punto 2 de este apartado, en el curso académico 2012-
2013.

d) No ser beneficiario, ni haber disfrutado anteriormente, de becas o ayudas con el mismo
objeto.

e) Tener una nota media minima igual o superior a 6 en el expediente académico corres-
pondiente a los estudios de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Graduado, Diplomado,
Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico, de conformidad con lo establecido en el Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter ofi-
cial y validez en todo el territorio nacional.

6. No podran obtener la condicion de beneficiario las personas o centros que se encuen-
tren incursas en alguna de las causas de prohibicidn previstas en la normativa aplicable en
materia de subvenciones y que sean de aplicacion a los sujetos definidos en los puntos 1, 2y
3 como beneficiarios.

7. Para obtener la condicion de beneficiario, se exonera a los solicitantes de estas ayudas
del deber de acreditar el requisito de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social, de conformidad con el articulo 3.4 del Decreto 188/2008, de 23
de septiembre.

Tercero.— Director de investigacion

1. Cada solicitud de ayuda debera estar avalada por el director de la investigacién, que
sera quien asuma la supervision del desarrollo de las investigaciones conducentes a la obten-
cion del doctorado.

2. El director de investigacion debera poseer el titulo de doctor y no podra dirigir a mas de
un becario de nueva concesion. El director estara vinculado al organismo de adscripciéon
donde se vaya a realizar la tesis y el correspondiente contrato, en su caso.

Cuarto.— Sistema de ayuda
El sistema de ayuda establecido en esta orden consiste en financiar la formacion y contra-
tacion de investigadores de apoyo para la realizacién de un trabajo de investigacion.

Quinto.— Becas para la formacion inicial del personal investigador

La beca se regira por las siguientes condiciones:

a) Durante el periodo de beca, el beneficiario estara adscrito a un organismo, centro o
institucion de investigacion en el que desarrollara sus actividades de formacion y espe-
cializacioén en la investigacion.

b) El periodo de beca podra comprender los dos primeros afios desde la concesion de la
ayuda. La fecha de inicio sera el 1 de marzo de 2013 y su duracion sera hasta el 28 de
febrero de 2014, sin perjuicio de lo previsto en el apartado séptimo.2 sobre renovacion.

c) El beneficiario de la beca quedara asimilado a trabajador por cuenta ajena, a los efectos
de su inclusioén en el Régimen General de la Seguridad Social, de acuerdo con las con-
diciones establecidas en el Real Decreto 63/2006, de 27 de enero por el que se aprueba
el Estatuto del personal investigador en formacién, o normativa aplicable.

d) La dotacién de la beca correspondiente a la primera anualidad sera de 1.150 euros
brutos mensuales, sin perjuicio de las actualizaciones que se dicten en funcién de las
disponibilidades presupuestarias. En caso de producirse incrementos econémicos en
proximas convocatorias, los citados incrementos que, en su caso, se produjeran se
aplicarian a estas ayudas.

e) La dedicacion del beneficiario de la beca sera exclusiva y debera realizar las actividades
previstas en su programa de formacion y especializacion en la investigacion, sin que
pueda exigirsele otras actividades que no estén relacionadas con el desarrollo de su
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investigacion o formacién, salvo las excepciones establecidas en el régimen juridico
aplicable al personal investigador en formacion.

f) El disfrute de estas becas es incompatible con cualquier otra beca, asi como con salarios
o cualquier otro tipo de remuneracion que implique vinculacién contractual o estatutaria
del interesado.

g) La percepcién de remuneraciones de caracter puntual por colaboraciones y trabajos
desarrollados por el beneficiario no podra superar en su conjunto el treinta por cien de
la cuantia bruta anual de la beca.

h) El beneficiario de la beca tendra derecho al régimen de vacaciones, permisos y licen-
cias que disfrute el personal investigador del organismo al que esté adscrito.

i) El beneficiario tendra derecho a la interrupcion temporal del periodo de beca en los su-
puestos de incapacidad temporal (enfermedad o accidente), riesgo durante el emba-
razo y el permiso de maternidad o paternidad, de acuerdo con la normativa aplicable.
Durante el tiempo de permanencia en esa situacion, el Departamento de Ciencia, Tec-
nologia y Universidad complementara la prestacion econémica de la Seguridad Social
hasta alcanzar el cien por cien de la cuantia mensual de la beca. En este caso, el
tiempo interrumpido podra recuperarse siempre que éste sea por periodos de, al
menos, treinta dias y que las disponibilidades presupuestarias lo permitan.

j) Excepcionalmente, la Direccién General de Investigacion, Innovacién y Desarrollo podra
autorizar la interrupcion del periodo de beca a peticion razonada del beneficiario y con
la autorizacion del director de investigacion. El tiempo total de la interrupcion no podra
ser superior a seis meses durante el periodo de beca y este tiempo no sera susceptible
de recuperacion.

Sexto.— Ayuda a la contratacion

1. Esta ayuda tendra como objeto la financiacion de la contrataciéon formalizada entre el
organismo de adscripcion y el beneficiario de este sistema de ayuda, con la finalidad de rea-
lizar la correspondiente tesis doctoral.

2. En el caso de que el titulo habilitante para acceder al programa de doctorado se haya
obtenido en una universidad o centro de ensefianza superior extranjero, es requisito impres-
cindible que el titulo esté homologado por el Ministerio competente para poder formalizar el
correspondiente contrato.

3. Esta ayuda a la contratacién se regira por las siguientes reglas:

a) El organismo de adscripcion debera formalizar con el personal investigador en forma-
cion que termine el periodo de beca un contrato de trabajo en practicas que cubra como
maximo los afos tercero y cuarto desde la concesién de la ayuda prevista en esta
orden.

b) La ayuda a la contratacion se destinara a abonar los gastos salariales y la cuota empre-
sarial de la Seguridad Social. El limite maximo de la ayuda a la contratacion correspon-
dera al 60% del salario estipulado para los profesores ayudantes doctores de la Univer-
sidad de Zaragoza, incrementandose hasta el 75% en el segundo afio, afiadiéndose en
ambos casos el importe correspondiente a la cuota patronal.

c) La cantidad global de la ayuda sera abonada por la Comunidad Autbnoma de Aragon al
organismo de adscripcion, que sera el que deba efectuar el pago de los correspon-
dientes salarios y cuotas.

d) El organismo de adscripcion proporcionara al contratado el apoyo necesario y le facili-
tara la utilizacion de los medios, instrumentos o equipos que resulten precisos para el
normal desarrollo de la actividad, apoyando la formacion del contratado y facilitando
cualquier actividad que sea necesaria para su mejor formacién u orientacién profe-
sional y de empleo, asi como la realizacion de estancias breves en centros de investi-
gacion, asistencia y participacion en congresos y otras actividades relacionadas con su
investigacion.

e) El organismo de adscripcion debera velar para que los investigadores contratados se
beneficien de la eventual explotacion de sus resultado en |+D mediante la adecuada
proteccion juridica, especialmente en materia de proteccion de derechos de propiedad
intelectual y de derechos de autor y supervisara y evaluara el desarrollo del trabajo de
los investigadores contratados.

f) La Administracion de la Comunidad Auténoma no asumira las consecuencias que puedan
derivarse de la extension de la vigencia del contrato mas alla del plazo de financiacion
previsto en esta convocatoria o del incumplimiento de las normas que rigen los con-
tratos previstos en esta orden.
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Séptimo.— Duracion del sistema de ayuda

1. La duracién global maxima de estas ayudas sumando las fases de beca y de contrato,
serd como maximo de cuatro afos desde el reconocimiento del investigador como benefi-
ciario de esta convocatoria y desde las fechas que se determinan en la misma, siendo el pe-
riodo subvencionable de las actuaciones realizadas el correspondiente a cada uno de los
cuatro periodos anuales de duracion del programa.

2. La beca prevista en el apartado quinto se concedera durante un periodo inicial de un
ano, renovandose de oficio, mediante resolucion del Director General de Investigacion, Inno-
vacion y Desarrollo, tras la evaluacion de los informes y memorias correspondientes.

3. El periodo maximo de la ayuda a la contratacion sera de dos afios y se iniciara una vez
finalizado el periodo de beca y siempre que se cumplan los requisitos de homologacion del
titulo correspondiente, en su caso.

Octavo.— Estancias fuera de la Comunidad Autbnoma de Aragén

1. Con el fin de completar la formacion del personal investigador, se podra autorizar la
realizacion de estancias en centros u organismos de investigacion distintos al organismo al
que esté vinculado el beneficiario, con una duracion total maxima de doce meses en el pe-
riodo global de los cuatro afios.

2. La percepcioén de las ayudas previstas en esta orden sera compatible con la de otras
ayudas concedidas para realizar este tipo de estancias o para la asistencia a reuniones cien-
tificas.

Noveno.— Régimen de concesion

1. El procedimiento de concesion de las subvenciones previstas en esta convocatoria se
tramitard en régimen de concurrencia competitiva y de acuerdo con los principios de publi-
cidad, objetividad, transparencia, igualdad y no discriminacion.

2. La concesidn de subvenciones estara supeditada a las disponibilidades presupuestarias
existentes.

3. De acuerdo con lo anterior, la evaluacion cientifica de las solicitudes se efectuara por el
Consejo Asesor de Investigacion y Desarrollo que formulara una propuesta previa a la resolu-
cion de la convocatoria por macrodreas de investigacion y con arreglo a los siguientes crite-
rios de valoracion:

-El expediente académico y el contenido cientifico del curriculum vitae del solicitante de la
ayuda.

-El interés cientifico que pueda tener para la Comunidad Autdbnoma de Aragon la investi-
gacion a desarrollar por el solicitante de la ayuda.

-La capacidad formadora del equipo investigador, valorandose el curriculum vitae del di-
rector de la investigacion y la capacidad formativa del grupo de investigacion al que esté
adscrito.

Décimo.— Financiacion

1. La cuantia total para un maximo de 40 becas previstas en esta convocatoria, con cargo
a la aplicacién presupuestaria 17030/G/5423/480072/91002, de los presupuestos de la Co-
munidad Auténoma de Aragoén, es de 580.000 euros para el periodo comprendido entre el 1
de marzo de 2013 y el 28 de febrero de 2014 (480.000 € para el ejercicio 2013 y 100.000 €
para el ejercicio 2014) y en el caso de renovacion 580.000 euros para el mismo periodo rela-
tivo a los afios 2014-2015, condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el
presupuesto del citado ejercicio. Esta convocatoria sera susceptible de cofinanciacién por el
Fondo Social Europeo.

2. La financiacion de las ayudas a la contrataciéon para los becarios de esta convocatoria
que, en su caso, accedan a la fase de contrato durante el citado periodo relativo a los afios
2015-2016 y 2016-2017, se determinara de acuerdo con lo previsto en el apartado sexto,
punto 3 b), todo ello en funcién de la disponibilidad presupuestaria de los ejercicios respec-
tivos.

Undécimo.— Presentacion de solicitudes

1. Las solicitudes de ayuda se formalizaran segun el modelo normalizado que figura en el
anexo | de esta orden y se dirigiran al Director General de Investigacion e Innovacién. Dicho
modelo podra obtenerse en la pagina web: http://www.aragon.es/Departamentos Organis-
mosPublicos/Departamentos/Industria e Innovacion, y se presentaran de forma conjunta por
la persona fisica solicitante, indicada como beneficiaria en el punto segundo.1 6 2 de esta
orden, firmando la solicitud en el recuadro correspondiente al solicitante y por el centro solici-
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tante indicado como beneficiario en el punto segundo.3 de esta orden, firmando la solicitud en
el recuadro correspondiente al representante legal del organismo.

2. El plazo para la presentacion de solicitudes comenzara a partir de la fecha de publica-
cion de la presente orden en el «Boletin Oficial de Aragén» vy finalizara el 1 de octubre de
2012.

3. Las solicitudes de ayuda se podran presentar, preferentemente, en el Registro General
del Gobierno de Aragon sito en el Edificio Pignatelli, P.° Maria Agustin n.° 36 de Zaragoza; en
las oficinas del Servicio de Informacion y Documentacion Administrativa sito igualmente en el
Edificio Pignatelli; en las Oficinas Delegadas del Gobierno de Aragén en Alcafiiz, Calamocha,
Calatayud, Jaca, Ejea de los Caballeros o Tarazona; o en las Delegaciones Territoriales de
Huesca o Teruel. Todo ello sin perjuicio de lo previsto en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

4. Las solicitudes de ayuda se acompanaran de la siguiente documentacién por parte de
la persona fisica solicitante:

a) Solicitud de ayuda conforme al impreso normalizado que figura en el anexo |, este
anexo incluye las declaraciones de no tener concedida otra ayuda para la misma actua-
cion y de no estar incurso en las causas de prohibicion previstas en la normativa apli-
cable en materia de subvenciones tanto de la personal fisica solicitante incluida en este
punto, como del Centro solicitante incluido en el punto siguiente:

b) Curriculum vitae del solicitante descrito en un maximo de dos folios. Los méritos de-
beran ser debidamente justificados.

c) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, en el caso de estudiantes de la Unién
Europea certificado de registro de ciudadano de la unién junto con fotocopia del pasa-
porte o documento de identidad de su pais y en el caso de estudiantes extranjeros
tarjeta de residente del solicitante extranjero.

d) Los solicitantes que se encuentren en la situacion definida en el punto 2 del apartado
segundo presentaran fotocopia del certificado de empadronamiento.

e) anexo |l debidamente cumplimentado, por el organismo universitario correspondiente
en el que figure la nota media del expediente académico de Licenciado, Ingeniero, Ar-
quitecto, Grado, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico y la fecha de finali-
zacién de los mismos.

Para las titulaciones sélo de segundo ciclo, se cumplimentara el apartado B del anexo
I, en este caso, se acompafiara el citado anexo certificado académico completo (1.°y
2.° ciclo) que debera recoger todas las asignaturas superadas, con sus créditos, las
calificaciones obtenidas y el curso académico en que fueron obtenidas, la titulacion al-
canzada, la fecha de finalizacién de la misma y la constancia expresa de que las mate-
rias relacionadas constituyen el programa completo de la titulacion correspondiente, en
este caso la nota media del expediente académico se calculara teniendo en cuenta la
totalidad de los créditos o asignaturas superadas, no solo las requeridas, para la obten-
cion del titulo universitario oficial alegado.

En el caso de que la titulacién indicada en el parrafo anterior esté obtenida en el extran-
jero y no se pueda expedir el anexo I, se debera presentar certificado académico per-
sonal, en espafiol, en el que constaran todas las asignaturas superadas, con sus cré-
ditos, las calificaciones obtenidas y el curso académico en que fueron obtenidas, la
titulacion alcanzada, la fecha de finalizacion de la misma y la nota media obtenida y la
constancia expresa de que las materias relacionadas constituyen el programa com-
pleto de la titulacion correspondiente. A este certificado se acomparfara otro, también
en espanol, indicando las calificaciones maxima, minima y la calificacidon minima nece-
saria para aprobar dentro del sistema de evaluacion correspondiente. Si los certificados
anteriores no estan en espanol, el certificado original habra de acompanarse de la co-
rrespondiente traduccion oficial.

f) Los solicitantes que estén en posesion del titulo Oficial de Especialidad Médica (MIR) o
Farmacéutica (FIR) o cuenten con el Certificado Oficial de Especialidad en Biologia
(BIR), Quimica (QUIR) o Psicologia (PIR) o similar deberan presentar una copia del
mismo.

g) Justificacion oficial de estar admitido en un programa de doctorado, en su periodo for-
mativo o en el de investigacion de las universidades que integran el sistema universi-
tario de Aragoén o de la que corresponda en el caso del punto 2 del apartado segundo
para el curso 2012-2013.

h) Curriculum vitae del director de investigacion que avala la solicitud y fotocopia de su
Documento Nacional de Identidad o pasaporte.
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o g i) Memoria, en un maximo de 1000 palabras, del proyecto de investigacion a realizar du-
Jaca¥ 04504} rante el disfrute de la ayuda en la que se detallaran las tareas que realizara el benefi-
EXEEEN X ciario y se justificara el interés y viabilidad del mismo, asi como la capacidad formativa

del grupo en que se integraria el beneficiario. Dicha Memoria debera ser firmada por el
director de la investigacion.

j) Ficha de Terceros, cumplimentada y sellada por la Entidad Bancaria.

5. Las solicitudes de ayuda se acompanaran de la siguiente documentacién por parte del
centro solicitante indicado en la apartado segundo.3. Los documentos que acrediten el poder
de representacion de quién actie como representante del solicitante, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 32 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Sera requisito impres-
cindible que la solicitud esté firmada por el representante legal del organismo de investiga-
cion, manifestando de esta forma el organismo su conformidad con las bases de la presente
convocatoria y, en particular, con la posterior contratacion bajo la modalidad de formacion en
practicas o equivalente.

Duodécimo.— Instruccion

1. La instruccion del procedimiento correspondera al Servicio de Gestién de la Investiga-
cion e Innovacion de la Direccion General de Investigacion e Innovacion, del Departamento
de Industria e Innovacion.

2. El 6rgano instructor realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacién, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe pro-
nunciarse la resolucion.

3. Las actuaciones de instruccion comprenderan:

a) Peticion de cuantos informes se estimen necesarios, de conformidad con lo dispuesto

al efecto en la normativa aplicable.

b) Fase de preevaluacion para verificar el cumplimiento de las condiciones impuestas para

adquirir la condicion de beneficiario de la subvencion.

c) Evaluacion de las solicitudes conforme a lo previsto en el apartado siguiente.

Decimotercero.— Evaluacion y propuesta de resolucion

1. La evaluacion de las solicitudes se efectuara de acuerdo con los criterios establecidos
en el apartado noveno.

2. Las solicitudes de ayuda seran evaluadas por el Consejo Asesor de Investigacion y
Desarrollo.

3. Tras la pertinente evaluacion de las solicitudes, el Consejo Asesor de Investigacion y
Desarrollo emitira un informe en el que se concretara el resultado de la evaluacién efectuada
y los criterios aplicados.

4. Instruido el procedimiento, se evacuara el tramite de audiencia de conformidad con lo
previsto en el articulo 84 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, si bien se podra pres-
cindir de este tramite cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta en la
resolucién otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por el interesado.

5. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe del Consejo Asesor de Inves-
tigacion y Desarrollo, formulara la propuesta de resolucion, que debera expresar el solicitante
o la relacién de solicitantes para los que se propone la concesién de la subvencion, y su
cuantia, especificando su evaluacion y los criterios de valoracion seguidos para efectuarla.

Decimocuarto.— Resolucién

1. Las solicitudes de ayuda se resolveran por el Director General de Investigacion e Inno-
vacion en el plazo maximo de seis meses computandose dicho plazo a partir de la fecha de
la publicacion de esta convocatoria.

2. Transcurrido el citado plazo maximo sin que se haya notificado resolucién expresa, el
solicitante podra entender desestimada su solicitud de subvencion, de conformidad con el
articulo 3 de la Ley 8/2001, de 31 de mayo, de adaptacién de procedimientos a la regulacion
del silencio administrativo y los plazos de resolucién y notificacion.

3. La resolucion se notificara a los interesados de acuerdo con lo previsto el articulo 58 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun. La practica de dicha notificaciéon se efectuara me-
diante publicacion en el «Boletin Oficial de Aragony», de acuerdo con lo establecido en el ar-
ticulo 59.6 b) de la citada ley.
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4. La resolucion se motivara atendiendo a los requisitos y los criterios establecidos en esta
convocatoria y de conformidad con las bases reguladoras, debiendo, en todo caso, quedar
acreditados en el procedimiento los fundamentos de la resolucién que se adopte.

5. Contra la resolucion administrativa que se adopte, que no agota la via administrativa,
podra interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Industria e Innovacion, en el plazo
maximo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar su publica-
cion, o en el plazo de tres meses a partir del dia siguiente a aquel en que se produzcan los
efectos del silencio administrativo, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

Decimoquinto.— Aceptacion de la ayuda

1. El beneficiario de la ayuda debera manifestar la aceptacion de la misma en el plazo de
diez dias contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la resolucién de concesién
y conforme al modelo normalizado que a tal efecto se publicara como anexo de la citada re-
solucién. En caso contrario se producira la perdida de eficacia de la concesion de la ayuda.

2. Se elaborara una lista de reserva de posibles beneficiarios respecto a las cuantias libe-
radas por la falta de la aceptacion prevista en este apartado. En dicha lista se incluiran, dentro
de las distintas areas de investigacion y por el orden de prelacion resultante de la valoraciéon
de las solicitudes aquellos solicitantes que cumpliendo las condiciones requeridas para ser
beneficiarios no hubieran sido seleccionados como tales en aplicacion de los criterios de va-
loracion, por falta de disponibilidad presupuestaria.

Decimosexto.— Obligaciones de los beneficiarios

Seran obligaciones de los beneficiarios de estas subvenciones:

a) Realizar la actuacion que fundamento la concesion de la subvencion, con este fin de-
beran incorporarse al organismo correspondiente en la fecha que se indique en la re-
solucién de concesion. La incorporacion debera acreditarse mediante escrito firmado
por el representante legal del Organismo de Investigacion correspondiente y remitirse
a la Direccion General de Investigacion e Innovacion.

b) Desarrollar con aprovechamiento el proyecto de investigacion, debiendo ajustarse a las
normas propias del organismo donde éste haya de realizarse, con dedicacion exclusiva
a dicha funcion.

c) Remitir a la Direccién General de Investigacion e Innovacion, certificacion acreditativa
del inicio del periodo de investigacién o documento equivalente.

d) Informar a la Direccién General de Investigacion e Innovacion, sobre la lectura de la
tesis durante el mes siguiente a la fecha de su defensa. En este informe se indicara el
titulo de la tesis defendida, director, fecha de la defensa y calificacion.

e) Remitir a la Direccion General de Investigacion e Innovacion, dentro del mes siguiente
al de finalizacién de la ayuda, una memoria final que contenga la totalidad de la labor
realizada, con un informe del director de investigacion sobre los resultados y del grado
de formacion del beneficiario junto con el curriculum vitae actualizado de este ultimo.

f) Permanecer adscrito al centro y proyecto de beca para los que solicitd la ayuda. Cual-
quier cambio de director, de proyecto o centro, requerira la autorizacion de la Direccién
General de Investigacion e Innovacion.

g) Comunicar a la Direccidon General de Investigacion e Innovacién cualquier eventualidad
que altere las condiciones que determinaron el otorgamiento de la subvencion, que di-
ficulte el desarrollo de la actuacién subvencionada o cualquier cambio o circunstancia
significativa que afecte al desempefio del trabajo objeto de la ayuda.

h) Justificar ante la Direccion General de Investigacion e Innovacion la realizacion de la
actuacion subvencionada y de las condiciones, en su caso, impuestas con motivo de la
concesion.

i) Aportar a la Direccion General de Investigacion e Innovacién, los datos e informes que,
sobre las actividades investigadoras realizadas, le puedan ser solicitados en cualquier
momento; asi como facilitar a la Administracion de la Comunidad Auténoma cuanta in-
formacion precise para entender cumplida la obligacién de justificacion de la subven-
cion.

j) Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por la Direccién General de
Investigacion e Innovacion, asi como a cualesquiera otras de comprobacion y control
financiero que pudieran realizar la Intervencion General de la Administracién de la Co-
munidad Auténoma de Aragoén u otros érganos de control competentes.

k) Conservar los documentos justificativos en tanto puedan ser objeto de comprobacion y
control.
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I) Comunicar al Departamento de Industria e Innovacién de forma inmediata, y en todo
caso, con anterioridad a la justificacion de la subvencién concedida al amparo de esta
convocatoria, la obtenciéon de cualquier otra subvencion, ayuda, ingresos o recursos
que financien la misma actuacion subvencionada, procedente de otras Administra-
ciones Publicas o entes publicos y privados.

m) Adoptar, de acuerdo con las normas aprobadas por el Gobierno de Aragén, las medidas
para dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion en los medios
materiales que se utilicen para la difusion de la actuacion subvencionada. Asi mismo se
hara constar esta circunstancia en las publicaciones que surjan como consecuencia del
trabajo de investigacion realizado por el beneficiario y como resultado de las subven-
ciones previstas en esta convocatoria.

n) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos previstos en la norma-
tiva aplicable.

i) Cualesquiera otras obligaciones impuestas a los beneficiarios en la normativa estatal o
autondmica aplicable, en la presente convocatoria o acto de concesion.

Decimoséptimo.— Justificacién y pago

1. Lajustificacion de la realizacion de la actuaciéon subvencionada, del cumplimiento de las
condiciones impuestas y de la consecucion de los objetivos previstos en el acto de concesién
de la subvencion, se efectuard mediante la presentacion de la siguiente documentacion:

- Por parte de de la persona fisica solicitante

Presentara una declaracion de no haber obtenido otra ayuda para la misma actuacion
acompafiada de una memoria referente a la actuacion realizada durante ese periodo, esta
memoria es independiente o puede hacer referencia a la indicada en el apartado séptimo.2
sobre renovacion, u otras presentadas con anterioridad.

- Por parte del centro solicitante indicado en la apartado segundo.3 la justificacion adop-
tard la forma de cuenta justificativa segun se determina el los articulos 30 y 31 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el articulo 72 del Real Decreto
887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subven-
ciones, acompanando la siguiente documentacion:

a) Copia de los contratos de trabajo formalizados de acuerdo con lo establecido en esta

orden o documentos que justifiquen de manera fehaciente la celebracién de aquéllos.

b) Certificacion de los gastos correspondientes a la contratacion del personal investigador
y documentos justificativos de los gastos y pagos.

c) Declaracion de no haber obtenido otra ayuda para la misma actuacion.

d) Memoria de actuacion cientifico-técnica. Los plazos de presentacion de esta Memoria
de actuacion cientifico-técnica y el contenido de la misma se indica en el apartado
decimosexto.e)

2. La documentacion justificativa se presentara ante la Direccién General de Investigacion

e Innovacion

- Por parte de la persona solicitante En el mes siguiente a la finalizacion de cada uno de
los dos periodos de beca

- Por parte del beneficiario indicado en la apartado segundo 3 en los dos meses siguiente
a la finalizacién de cada uno de los dos periodos de contrato

3.Durante el periodo de beca, el pago de la misma a los investigadores beneficiarios se
realizara mensualmente, en funcion del nimero de dias que el personal investigador esté de
alta, considerandose en todos los casos meses de 30 dias, y el pago de las cuantias en con-
cepto de ayuda a la contratacién se librara a favor del organismo, centro o institucion de in-
vestigacion donde esté adscrito el beneficiario en virtud del correspondiente contrato, me-
diante pagos parciales con las mismas condiciones y previa presentacion de la documentacion
justificativa indicada en el apartado decimoséptimo 1. puntos a) b) y c¢) de la realizacion del
gasto.

4. En el caso de que el beneficiario renuncie al contrato, el organismo, centro o institucion
de investigacion donde aquél esté adscrito, debera reintegrar la parte proporcional de dicha
ayuda correspondiente al tiempo de contrato no disfrutado por el beneficiario.

Decimoctavo.— Control y seqguimiento

1. El Departamento de Industria e Innovacion, a través de la Direccion General de Investi-
gacion e Innovacion, velara por el cumplimiento de los requisitos exigidos para el otorga-
miento de las ayudas y su correcta aplicacion. A tales efectos, se podran efectuar las inspec-
ciones e investigaciones que se consideren oportunas, asi como recabar del Consejo Asesor
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de Investigacion y Desarrollo los informes que se consideren oportunos y solicitar al intere-
sado o al organismo de investigacién cualquier otra informacion complementaria.

2. Sin perijuicio del control que pudiera ejercer el citado Departamento, los beneficiarios de
las ayudas estaran sometidos al control financiero de la Intervencion General de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autdbnoma de Aragén, estando obligados a prestar la debida colabo-
racion y apoyo a los funcionarios encargados de realizar el control financiero, aportando y
facilitando la informacion que se considere necesaria.

3. Cuando se verifique el incumplimiento de las condiciones y obligaciones previstas en la
normativa aplicable a la materia, en la presente convocatoria o en la resolucién de concesion,
procedera el reintegro de las cuantias percibidas asi como la exigencia de los intereses co-
rrespondientes, 0, en su caso, se producira la pérdida del derecho al cobro de la subvencion
concedida.

4. En los supuestos en que una conducta pudiera ser constitutiva de infraccién administra-
tiva se incoara el correspondiente procedimiento sancionador de conformidad con la norma-
tiva aplicable en esta materia.

Zaragoza, 3 de julio de 2012.

El Consejero de Industria e Innovacion,
ARTURO ALIAGA LOPEZ
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ANEXO I

CONVOCATORIA DEL ANO 2012 DE AYUDAS PREDOCTORALES DE FORMACION Y
CONTRATACION DE PERSONAL INVESTIGADOR

SOLICITUD DE AYUDA

DATOS DEL SOLICITANTE:

APELLIDOS:

NOMBRE:

TITULACION:

FECHA DE NACIMIENTO:

N.LF.:

DIRECCION:

LOCALIDAD: CP.:
TELEFONO: E-MAIL:

CUENTA BANCARIA (20 digitos):

TITULACION:
CENTRO:

UNIVERSIDAD:

ESTUDIOS PREVIOS QUE LE DAN ACCESO AL MASTER O DOCTORADO (tichese lo que no proceda)

ESTUDIOS DE MASTER O DOCTORADO QUE SE VAN A CURSAR
MASTER UNIVERSITARIO EN:

CENTRO RESPONSABLE:

PROGRAMA DE DOCTORADO:

DEPARTAMENTO RESPONSABLE:
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DATOS DEL PROYECTO DE BECA:

DENOMINACION:

MACROAREA:

[ ] Ciencias agrarias y veterinaria [ ] Ciencias sociales

[ ] Ciencias experimentales y matematicas [ ] Ciencias humanas

[ ] Tecnologia [ ] Ciencias biomédicas

DATOS DEL CENTRO DE INVESTIGACION:
DENOMINACION:

DPTO/UNIDAD:

DIRECCION:

CIUDAD: C.P.:

DATOS DEL DIRECTOR DEL TRABAJO:

APELLIDOS:

NOMBRE:

D.N.L:

CATEGORIA:

TELEFONO: FAX: E-MAIL:

DECLARO conocer que los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero de datos para la
gestion de la subvencion para formacion y contratacion de personal investigador, cuya finalidad es recoger los datos de
los solicitantes de subvenciones para formacion y contratacion de personal investigador para su gestion. El 6rgano
responsable del fichero es la Direccion General de Investigacion e Innovacion del Departamento de Industria e
Innovacion, y la direccion donde el interesado podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion ante el mismo es el Servicio de Gestion de la Investigacion e Innovacion, situado en el Edificio Pignatelli,
Paseo Maria Agustin, 36, puerta 30, planta 2%, 50071, Zaragoza, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5
de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal. DECLARO no tener
concedida otra ayuda para la misma actuacion. DECLARO no estar incurso en las causas de prohibicion previstas en la
normativa aplicable en materia de subvenciones. AUTORIZO expresamente a la Universidad de Zaragoza para que
facilite a la Direccion General de Investigacion e Innovacion, cuantos datos obren en mi expediente personal y sean
precisos para la tramitacion de la ayuda solicitada.

En Zaragoza, a de de 201
Firma del solicitante a efectos de | El director del trabajo Conforme con las condiciones de la
solicitud y conformidad con las bases convocatoria:
de la convocatoria El representante legal del organismo
Fdo.:
Cargo:

ILMO SR. DIRECTOR DE INVESTIGACION E INNOVACION.
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ANEXO Il

CERTIFICADO DE ESTUDIOS ACREDITATIVO DE LA FECHA DE FINALIZACION Y DE LA NOTA
MEDIA OBTENIDA EN EL EXPEDIENTE ACADEMICO

D./D? en calidad de

de la Universidad de (1), Pais:

CERTIFICA:

Que el conjunto de asignaturas y créditos cursados por D/D?
con DNI/NIE

completan los requisitos necesarios para la obtencion del titulo de (licenciado, ingeniero, arquitecto,

diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico, o equivalente):

(2), finalizando los mismos el (3).

A.- La nota media del EXPEDIENTE ACADEMICO COMPLETO de licenciado, ingeniero,
arquitecto, diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico es de puntos (de 0 a 10) (4),
aplicando el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, recogido en la Orden de convocatoria de
las ayudas para la formacion de personal investigador de la Comunidad Autbnoma de Aragon.

B.- La nota media del expediente académico en el caso de que la titulacion sea
exclusivamente de segundo ciclo es de puntos (de 0 a 10) (5), aplicando el Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, recogido en la Orden de convocatoria de las ayudas para la
formacion de personal investigador de la Comunidad Autonoma de Aragon.

,a de de 2012

(Firma y sello de la Universidad)

(1) El certificado debera extenderse y firmarse por la persona competente de la Universidad
donde obtuvo la titulacion.

(2) Indiguese la denominacion completa de la titulacion y cumplimentar apartado A o B segln
proceda

(3) Indiguese el mes y ano de finalizacion de los estudios.

(4) Correspondiente al expediente COMPLETO de la titulacion indicada (comprensiva del 1°
ciclo y, en su caso, 2°ciclo).

(5) Corresponde al expediente académico cuando la titulacion es sblo de segundo ciclo.

15168

csv: BOA20120724010



Num. 143 Boletin Oficial de Aragoén 24/07/2012

= GOBIERNO
EDE ARAGON FICHA DE TERCEROS

Departamento de Hacienda ) — = - - -
y Administracién Publica Es imprescindible acompanar a este impreso, segin proceda, copia de:

DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD (D.N.1.)
. ) TARJETA ACREDITATIVA DEL N2 DE IDENTIFICACION FISCAL (N.I.F)
Negociado de Relaciones con Terceros PERMISO DE RESIDENCIA

Pz de los Sitios, 7 — Entreplanta N2 DE IDENTIDAD DE EXTRANJERO (N.LE.) Y DEL PASAPORTE O
50071 ZARAGOZA DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL PAIS

Teléfono 976715661

(La copia ha de hacerse en hoja completa sin recortar)

A CUMPLIMENTAR POR EL INTERESADO [ ] ALTA [ ] MODIFICACION

N.I.F. o documento que proceda

Nombre o Razon Social

Nombre Comercial

Domicilio Ne Escalera Piso Pta
Poblacion Codigo Postal

Provincia Teléfono fijo

Actividad Econbmica Teléfono movil

E-mail (en mayUsculas) N¢ de fax

Los datos identificativos y bancarios que figuran en esta ficha deberan ser tenidos en cuenta a partir de esta
fecha en todo pago que deba efectuarse al que suscribe por la Diputacion General de Aragon.

a de de

EL INTERESADO

A CUMPLIMENTAR POR LA ENTIDAD BANCARIA

CODIGO DE CUENTA

COD.BANCO COD. SUCURSAL D.C. NUMERO DE CUENTA

Certifico que los datos bancarios resehados corresponden a la cuenta que el titular de referencia tiene abierta en
esta entidad.

Fecha Firma y sello del Banco o Caja de Ahorros
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