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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 28 de mayo de 2012, del Director General de la Funcién Publica y Ca-
lidad de los Servicios, por la que se modifica la Resolucion de 14 de noviembre de 2011,
del Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso, por promocién interna, en el Cuerpo Ejecu-
tivo de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala General Admi-
nistrativa, Administrativos.

Con fecha 29 de noviembre de 2011, se publicé en el «Boletin Oficial de Aragén» num.
235, la Resolucion de 14 de noviembre de 2011, del Director General de la Funcion Publica y
Calidad de los Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso, por promo-
cion interna, en el Cuerpo Ejecutivo de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragon, Escala General Administrativa, Administrativos.

La base 2.1 de la convocatoria establece que para ser admitido a la realizacion de las
pruebas selectivas los aspirantes deberan reunir, entre otros, el siguiente requisito: “c) Tener
una antigledad de, al menos, dos afios de servicios prestados como funcionario de carrera
en la Escala Auxiliar Administrativa, Auxiliares Administrativos, de la Administracion de la Co-
munidad Auténoma de Aragén o de otra Administracion Publica”.

A la vista de la Sentencia del Tribunal de Justicia de la Unién Europea de 8 de septiembre
de 2011 (asunto C-177/10), en la que se produce un reconocimiento del computo de servicios
prestados como funcionario interino a los efectos de promocion interna, y de la Orden de 10
de mayo de 2012, del Consejero de Hacienda y Administracién Publica, por la que se resuelve
el recurso de alzada interpuesto contra la Resolucién de 14 de noviembre de 2011, del Di-
rector General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, resuelvo:

Primero.— Modificar la base 2.1.c) de la Resolucion de 14 de noviembre de 2011, del Di-
rector General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios, por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso, por promocion interna, en el Cuerpo Ejecutivo de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, Escala General Administrativa, Administra-
tivos, que queda redactada como sigue:

“2.1. Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas selectivas los aspirantes de-
beran reunir los siguientes requisitos:

c) Tener una antigliedad de, al menos, dos afios de servicios prestados como funcionario
de carrera o interino en la Escala Auxiliar Administrativa, Auxiliares Administrativos, de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Aragon o de otra Administraciéon Publica.”

Segundo.— Abrir un nuevo plazo para la presentacién de solicitudes, que sera de veinte
dias habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacién de esta resolucién. Si el plazo
finaliza en sabado, se entendera prorrogado hasta el siguiente dia habil.

Los candidatos que hubieran presentado las solicitudes en el plazo establecido en la Re-
solucion de 14 de noviembre de 2011, del Director General de la Funcion Publica y Calidad de
los Servicios, podran presentar una relacion detallada de los méritos obtenidos desde en-
tonces hasta la fecha de publicacion de la presente resolucion.

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse re-
curso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracién Publica, en el plazo de un
mes desde su publicacion, conforme a lo establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en redacciéon dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Zaragoza, 28 de mayo de 2012.
El Director General de la Funcién Publica

y Calidad de los Servicios,
IGNACIO MURILLO GARCIA-ATANCE

12818

csv: BOA20120621003



