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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, UNIVERSIDAD, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN de 16 de abril de 2012, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y
Deporte, por la que se convoca concurso de premios de buenas practicas en materia
de convivencia para el curso 2011/2012 en la Comunidad Auténoma de Aragén en el
marco del Programa Operativo del Fondo Social Europeo 2007-2013 y se aprueban las
bases reguladoras para la concesion de los premios establecidos.

La Comision Internacional de la UNESCO, en su informe sobre la educacion para el siglo
XXI, plantea la ampliacion de los objetivos educativos mas alla del estricto campo del conoci-
miento y, mas concretamente, sefiala la necesidad de que el alumnado aprenda en la escuela
a convivir, conociendo mejor a los demas y creando un espiritu nuevo que impulse la realiza-
cion de proyectos comunes y la solucién pacifica e inteligente de los conflictos.

El Programa Operativo Fondo Social Europeo 2007-2013 tiene entre sus objetivos el esta-
blecer medidas concretas orientadas a incrementar la participacion de los inmigrantes en el
mundo laboral reforzando asi su integracion social, objetivo que tiene su reflejo en el mundo
educativo en el desarrollo de proyectos didacticos innovadores que versen sobre educacion
intercultural.

Por su parte, la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece como prin-
cipio inspirador de la educacion, entre otros, la transmisién y puesta en practica de valores
que favorezcan la libertad personal, la responsabilidad, la ciudadania democratica, la solida-
ridad, la tolerancia, la igualdad, el respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cual-
quier tipo de discriminacion.

El Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragén, ha venido de-
sarrollando distintas actuaciones para favorecer que los centros docentes, partiendo de su
propio contexto, planifiquen y desarrollen de forma auténoma iniciativas y medidas que me-
joren la convivencia escolar. Igualmente, considera necesaria la difusion de las buenas prac-
ticas y de las innovaciones que en materia de convivencia estan llevando a la practica los
centros docentes.

Asimismo, el acuerdo de 18 de febrero de 2008 para la mejora de la convivencia escolar
en los centros educativos de Aragén, firmado por los representantes de la comunidad educa-
tiva aragonesa y el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte (Consejo de Gobierno de
15 de enero de 2008), tiene entre sus objetivos impulsar la mejora de la convivencia escolar,
promover la cultura democratica en los centros educativos y mejorar la convivencia escolar.
De igual forma, tal y como se recoge en el mencionado acuerdo, se quieren fomentar en la
comunidad escolar los valores, las actitudes y las practicas que permitan mejorar el grado de
aceptacion y cumplimiento de las normas y avanzar en el respeto a la diversidad cultural, en
la promocién de la igualdad entre hombres y mujeres y en la prevencion, deteccion y trata-
miento de cualquier manifestacion de violencia.

La Orden de 11 de noviembre de 2008, del Departamento de Educacioén, Cultura y De-
porte, regula el procedimiento para la elaboracion y aprobacion del Plan de Convivencia es-
colar en los centros educativos publicos y privados concertados de la Comunidad Auténoma
de Aragon.

Con la presente disposicion se pretende dar un adecuado reconocimiento a las buenas
practicas en materia de convivencia que se desarrollan en los centros docentes de Aragoén.
Asimismo, a través de estos premios se trata de difundir esas experiencias para el conoci-
miento del conjunto de la comunidad educativa.

Las bases reguladoras de la concesion de estas subvenciones se atendran al articulo 17
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La concesion de estos premios se efectuara de acuerdo con los principios de objetividad,
concurrencia y publicidad, adecuandose a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones y la Disposicion (adicional segunda) de la Ley 1/2012 de
20 de febrero, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragoén para el afio 2012
(«Boletin Oficial de Aragdn» del 22/02/2012).

De acuerdo con lo establecido en el articulo 11.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en la presente convocatoria tendran la condicidon de beneficiarios
los centros docentes que imparten ensefanzas no universitarias publicos y privados concer-
tados de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Esta convocatoria, en atencién a su especificidad, incluye las bases reguladoras de las
ayudas con arreglo al articulo 23.2. a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.
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La Ley Organica 5/2007, de 20 de abril, de reforma del Estatuto de Autonomia de Aragon,
establece en su articulo 73 que corresponde a la Comunidad Auténoma la competencia com-
partida en ensefianza en toda su extension.

El Decreto 336/2011, de 6 octubre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la es-
tructura organica del Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte indica ente
las funciones de la Direccion General de Politica Educativa y Educacion Permanente las de
promocion de proyectos para lograr la igualdad de oportunidades en educacion, para fo-
mentar la atencién a la individualidad de los alumnos, y para atender las necesidades educa-
tivas derivadas de las desigualdades personales, sociales, culturales o territoriales asi como
el desarrollo de los programas de convivencia escolar. Asimismo, el fomento y apoyo de pro-
gramas de experimentacion, innovacion e investigacion. El articulo 2.2 de este decreto habi-
lita a la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte para el establecimiento de
las bases reguladoras de las subvenciones gestionadas por el departamento.

En la gestion de esta convocatoria se estara a lo dispuesto en el reglamento (CE) n.°
1083/2006 del consejo por el que se establecen las disposiciones generales relativas al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo y al Fondo de Cohesién; en el re-
glamento (CE) n°® 1828/2006, de la comision, que fija las normas de desarrollo para el regla-
mento (CE) n°® 1083/2006; y el reglamento (CE) n° 1081/2006 del Parlamento Europeo y del
Consejo relativo al Fondo Social Europeo; en el Decreto 37/2008, de 26 de febrero, del Go-
bierno de Aragén, por el que se establecen normas para la ejecucion de las intervenciones
cofinanciadas con fondos estructurales en el ambito de la Comunidad Auténoma de Aragdn,
en el periodo 2007-2013 y en la Orden TIN/2965/2008, de 14 de octubre, por la que se deter-
minan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo durante el periodo de progra-
macién de 2007-2013.

Con el fin de realizar la convocatoria de premios de buenas practicas en materia de convi-
vencia en los centros docentes, tras informe aprobado por el Pleno del Consejo Escolar de
Aragon en su sesion celebrada el 20 de marzo de 2012 y a propuesta del Director General de
Politica Educativa y Educacién Permanente, en su virtud, dispongo:

Primero.— Objeto y ambito de la convocatoria.

1. La presente orden tiene por objeto convocar el concurso de premios de buenas prac-
ticas en materia de convivencia desarrolladas por los centros docentes que imparten ense-
fAanzas no universitarias publicos y privados concertados de la Comunidad Auténoma de
Aragoén durante el curso escolar 2011/2012 en el marco del Programa Operativo del Fondo
Social Europeo 2007-2013 y establecer las bases que regulan la concesion de los mismos.

2. La convocatoria y su resolucion se atendran a los criterios fijados en esta orden.

Segundo.— Naturaleza y contenido de los premios a las buenas practicas en materia de
convivencia.

1. Los premios se concederan a aquellos centros que demuestren haber desarrollado las
mejores practicas en materia de convivencia.

2. Podran optar aquellos centros que, de acuerdo con la Orden de 11 de noviembre de
2008, del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se regula el procedi-
miento para la elaboracion y aprobacion del Plan de Convivencia escolar en los centros edu-
cativos publicos y privados concertados de la Comunidad auténoma de Aragén, hayan desa-
rrollado algunas de las siguientes actuaciones:

a) Elaboracién y puesta en marcha del plan de convivencia del centro enmarcado en su
proyecto educativo.

b) Organizacién de centro para mejora de la convivencia.

c) Desarrollo de programas de mediacion.

d) Realizacion de actividades que enriquezcan la convivencia intercultural.

e) Realizacién de acciones que favorezcan la relacion con los distintos sectores institu-
cionales y sociales del entorno que puedan participar en el Plan de Convivencia: el
Centro Aragonés de Recursos para la Educacion Intercultural (CAREI), el programa
para la erradicacion y prevencion del absentismo escolar (PAE), la unidad de vio-
lencia contra la mujer, los servicios sociales de base y otros, especificando su modo
de participacion y colaboracion.

f) Inclusién de la competencia social y ciudadana y de la ensefianza de los valores
democraticos (de acuerdo con las ordenes de los curriculos de las etapas)

g) Prevencion e intervencion en situaciones de riesgos asociados a la infancia y ado-
lescencia, entre ellos el uso no adecuado de las tecnologias de la informacion y la
comunicacioén por parte del alumnado (uso de moviles, internet, etc...)
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o g Tercero.— Modalidades de los premios.
psa¥ 04504} Los premios se otorgaran a las siguientes modalidades:

SESE i ks a) Educacion infantil y primaria.
: b) Educacion secundaria obligatoria, bachillerato y formacién profesional.
¢) Educacion Especial y otras ensefanzas.

Cuarto.— Financiacion y premios.

1. La convocatoria contenida en la presente orden sera cofinanciada al 50 % por el Depar-
tamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte y por el Programa Operativo Fondo
Social Europeo 2007-2013, con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestaria del presu-
puesto de gastos de 2012:

25.500 € de la aplicacién presupuestaria 18050/G/4231/480093/11101

25.500 € de la aplicacién presupuestaria 18050/G/4231/480093/91001

2. En cada modalidad se concederan tres premios, con la distribucion y dotacién econé-
mica que se indica:

Un primer premio de 6.000 euros

Un segundo premio de 4.000 euros

Un tercer premio de 2.000 euros

A propuesta del Jurado, se podran conceder accésit a aquellos centros que no hubieran
obtenido premio pero cuya memoria hubiera sido especialmente valorada por el mismo. El
importe maximo de cada accésit sera de 1.500 euros

Quinto.— Presentacion de candidaturas.

1.La solicitud y la declaracion de datos complementarios se cumplimentara electrénica-
mente mediante el formulario disponible en la web http://www.catedu.es/convocatorias, acce-
sible desde la pagina web del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte
del Gobierno de Aragon (http://www.educaragon.org), menu Convocatorias y debera impri-
mirse para su presentacion.

Las solicitudes se presentaran, segun corresponda, en el registro del Servicio Provincial
de Educacién, Cultura y Deporte de Zaragoza - C/ Juan Pablo Il, 20; en el del Servicio Provin-
cial de Educacion, Cultura y Deporte de Huesca - Plaza Cervantes, 1; en el del Servicio Pro-
vincial de Educacion, Cultura y Deporte de Teruel - C/ San Vicente de Paul, 3; en las restantes
dependencias del Registro del Gobierno de Aragén o en cualquiera de las oficinas a que se
refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. En el caso de que se
opte por presentar la solicitud en una oficina de correos, lo haran en sobre abierto para que la
instancia sea fechada y sellada por el funcionario de correos antes de ser certificada.

2. La solicitud deberé ir acompafiada de los siguientes documentos:

a) Una memoria en la que se recoja la descripcion y valoracion de las buenas practicas
que se presentan al concurso (anexo I). Ala memoria en formato papel se adjuntara
una copia en archivo electrénico, preferentemente PDF, y soporte DVD o CD para
su difusion en la Red de Bases de Datos de Informacion Educativa (REDINED) y/o
del Centro Aragonés de Tecnologias para la Educacion (CATEDU).

b) Certificado del Director del centro en el que conste la aprobacion por el claustro y por
el consejo escolar de la participacion en esta convocatoria.

c) Solicitud de difusion en REDINED-CATEDU, que incluye la declaracion jurada del
autor o coordinador de que cualquier tipo de medio utilizado en la elaboracién del
trabajo cumple la legislacion vigente sobre derechos de autor y, por tanto, es perfec-
tamente adecuado para su publicaciéon y divulgacion por este Departamento. Esta
solicitud se cumplimentara mediante el formulario disponible en la web http://catedu.
es/catened/.

3. El plazo de presentacion de las candidaturas finalizara el dia 30 de junio de 2012.

4. La presentacion de la candidatura supondra la aceptacién, caso de ser seleccionada, de
la inclusién en la lista publica prevista en el articulo 7, apartado 2 letra d del Reglamento (CE)
1828/2006 de la comision de 8 diciembre de 2006.

Sexto.— Criterios de valoracion:
Cada memoria sera valorada de 0 a 60 puntos, asignando a cada uno de los criterios, los
siguientes puntos:
a) Experiencia presentada conjuntamente por IES y centros de primaria adscritos (entre
0y 10 puntos).
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b) Necesidad y viabilidad de los objetivos y adecuacion de las actuaciones progra-
madas para alcanzarlos, con atencién especial a su caracter preventivo y a los
cambios o0 adaptaciones realizadas en la organizacion y funcionamiento del centro
educativo a partir de las practicas efectuadas (entre 0 y 10 puntos).

¢) Grado de implicacién del profesorado y del alumnado (entre 0 y 8 puntos).

d) Grado de implicacién de las asociaciones de padres y madres y de las asociaciones
de alumnos, si las hubiere (entre 0 y 8 puntos).

e) Grado de implicacién de otros sectores sociales y/o institucionales del entorno (entre
0y 8 puntos).

f) Actuaciones positivas dirigidas a favorecer la igualdad entre mujeres y hombres o a
evitar la discriminaciéon en funcion del sexo o por orientacion sexual (entre 0 y 4
puntos).

g) Actuaciones positivas dirigidas a favorecer la integracién de minorias sociales, cultu-
rales o étnicas en el funcionamiento habitual del centro (entre 0 y 4 puntos).

h) Cantidad y eficacia de los recursos personales, econdmicos y materiales empleados
(entre 0 y 3 puntos).

i) Continuidad de la practica (5 puntos).

Séptimo.— Comisiones provinciales de valoracién

1. Las memorias seran valoradas por las comisiones provinciales constituidas al efecto.
Cada comision provincial estara presidida por el director del servicio provincial o persona en
quien delegue, e integrada por un inspector de educacion, el jefe de la unidad de programas
educativos, los asesores de atencion a la diversidad y de formacion del profesorado de cada
provincia y un funcionario de la unidad de programas educativos, que realizara las funciones
de secretario de la comision.

2. Esta comision se regira por las disposiciones que regulan el funcionamiento de los 6r-
ganos colegiados de las administraciones publicas, preceptos que se encuentran en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (articulos 22 y siguientes), asi como en el texto refun-
dido de la Ley de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, aprobado por
Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragon (articulos 25 y siguientes).

3. Seran excluidas aquellas solicitudes que no reunan los requisitos de participaciéon exi-
gidos en la convocatoria o incumplan cualquiera de sus bases, una vez expirado el plazo im-
prorrogable de 10 dias para la subsanacioén de errores, de conformidad con lo establecido en
el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y el articulo 23.5 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

4. La comisién provincial, antes del 30 de septiembre de 2012, emitira un informe sobre
cada una de las memorias, que se adjuntara al expediente de la solicitud, en el que conste la
valoracion cualitativa y la puntuacion asignada a cada criterio.

5. Dentro de los 5 dias siguientes a la propuesta de la comision, el Director del Servicio
Provincial remitira a la Direccion General de Politica Educativa relaciones separadas de soli-
citudes excluidas y seleccionadas, estas ultimas ordenadas de mayor a menor puntuacion de
acuerdo con la valoracion de la memoria presentada.

6. Al listado se adjuntara una copia del expediente completo de cada una de las solicitudes
aprobadas, que incluya la solicitud presentada por el centro, la documentacion adicional que
se cita en el articulo quinto.2 y el informe elaborado por la comisién provincial.

Octavo.— Valoracion de candidaturas.

1. Las solicitudes y valoraciones remitidas por los servicios provinciales seran analizadas
finalmente por un jurado, que elevara propuesta al Director General de Politica Educativa y
Educacién Permanente, como 6rgano instructor de los premios, y acceésit en su caso, y cuan-
tias econdmicas otorgadas.

2. Este Jurado estara presidido por el Jefe de Servicio de Innovacion, Orientacion y Mejora
Educativa, o persona en quien delegue, y estara compuesta por los siguientes miembros:

- El director de la inspeccion educativa o inspector regional en quien delegue.

- El jefe de unidad de orientacion.

- Un inspector de cada uno de los servicios provinciales de Huesca, Teruel y Zaragoza,
designados por el director del servicio provincial

- Los jefes de las unidades de programas educativos de los servicios provinciales de
Huesca, Teruel y Zaragoza
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Esta comisidn se regira por las disposiciones que regulan el funcionamiento de los 6r-
ganos colegiados de las administraciones publicas, preceptos que se encuentran en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (articulos 22 y siguientes), asi como en el texto refun-
dido de la Ley de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén, aprobado por
Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragon, (articulos 25 y siguientes).

Noveno.— Resolucion del concurso.

1. El jurado emitira una propuesta de resolucion al Director General de Politica Educativa
para que sea elevada a la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, quien
resolvera la concesion de los premios.

2. El concurso se resolvera antes del 31 de octubre de 2012. Posteriormente se publicara
en el «Boletin Oficial de Aragén» Asimismo, la resolucion se hara publica en la pagina web del
departamento ( http://www.educaragon.org www.educaragon.org).

3. Si, por cualquier razén, en alguna de las modalidades no se otorgasen todos los pre-
mios posibles, el jurado podra decidir que los premios no concedidos en una modalidad se
incorporen a otra.

4. Se podran conceder premios “ex aequo”, sin que por ello suponga un incremento del
numero total de premios convocados.

5. Los premios podran declararse desiertos.

6. La orden de resolucién de esta convocatoria pone fin a la via administrativa. Los intere-
sados pueden interponer en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente a su publicacién
en el “Boletin Oficial de Aragon”, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Aragén, conforme a lo
establecido en los articulos, 10, 14,y 46.1, de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacién en «Boletin Oficial de Aragon»,
ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos 107.1, 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Décimo.— Cobro de los premios.

1. La Direccion General de Politica Educativa y Educacion Permanente tramitara las liqui-
daciones que correspondan a cada uno de los centros que han obtenido premio en la pre-
sente convocatoria.

2. En todo caso, las entidades beneficiarias deberan cumplir las obligaciones contenidas
en el articulo 14 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones y la Disposicion Adicional Se-
gunda de la Ley 1/2012, de 20 de febrero, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Aragon para el afio 2012. Asimismo, les sera de aplicacion las medidas previstas en el Plan
de racionalizacion del gasto corriente del Gobierno de Aragoén.

3. Corresponde al Director General de Politica Educativa y Educacion Permanente expedir
las certificaciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones derivadas de la conce-
sion de la subvencion, a efectos de su pago.

Undécimo.— Informacion y publicidad

1. Los beneficiarios deberan cumplir con todas las obligaciones recogidas en el articulo 8
del capitulo 1l del reglamento (CE) n°® 1828/2006, de la comision, que fija las normas de desa-
rrollo para el reglamento (CE) n°® 1083/2006.

2. Los materiales informativos y publicitarios relacionados con la actuacion objeto de esta
convocatoria que tengan un soporte documental y/o audiovisual deberan constatar la cofinan-
ciacion de la misma por el Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte y por
el Fondo Social Europeo con la inclusién de los logos correspondientes y la leyenda “Cons-
truyendo Europa desde Aragon”.

3. A efectos de difusion publica, el centro donde se realicen las actuaciones debera dejar
constancia de la cofinanciacion, mediante un cartel con los logos del departamento de Edu-
cacion, Universidad, Cultura y Deporte y del Fondo Social Europeo, la denominacion de la
actuacion y la leyenda “Construyendo Europa desde Aragon”.

Duodécimo.— Difusion de la convocatoria.

1. Los Servicios Provinciales del Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y De-
porte daran traslado inmediato e informaran de la publicacion de esta convocatoria a todos los
centros docentes a los que resulta de aplicacion, en el ambito de sus competencias.
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2. La direccién de cada centro arbitrara las medidas necesarias para que esta orden sea
conocida por todos los sectores de la comunidad educativa, y entregara una copia de la
misma al consejo escolar, al claustro de profesores, a las asociaciones de padres de alumnos
Yy, en su caso, a la junta de delegados de alumnos y a las asociaciones de alumnos.

Décimotercero.— Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin Ofi-
cial Aragon”.

Zaragoza, 16 de abril de 2012.

La Consejera de Educacién, Universidad,
Cultura y Deporte,
DOLORES SERRAT MORE

Anexo |
GUION PARA LA ELABORACION DE LA MEMORIA
Concurso de Buenas Practicas de Convivencia.

La memoria debera incluir una portada con la siguiente informacién (ver modelo en http://
planed.educa.aragon.es/file/FSE/Convivencia/Modelo_portada_memoria_convivencia.doc):

- Titulo de la memoria.

- Centro de realizacion.

- La siguiente leyenda: Convocatoria de concurso de premios de buenas practicas en ma-
teria de convivencia para el curso 2011/2012 en la Comunidad Auténoma de Aragon.

- En la parte inferior izquierda de la portada, el logo del Departamento de Educacion, Cul-
tura y Deporte; en la parte inferior derecha, el logo del Fondo Social Europeo.

1. Caracteristicas del centro:

Ubicacion.

Total alumnado. Porcentaje de alumnado implicado en las practicas de convivencia.

Total grupos. Porcentaje de grupos implicados en las practicas de convivencia.

Total profesorado. Relacion completa del profesorado implicado en las practicas de convi-
vencia. Nivel educativo, cargo y responsabilidad en las practicas desarrolladas, si procede.

Otro personal implicado en las practicas de convivencia.

2. Breve descripcion de la situacion del centro: Identificacion y analisis de los conflictos
mas frecuentes, sus causas, quiénes estan implicados en ellos y de qué forma inciden en el
ambiente del centro.

3. Desarrollo de la practica:

Descripcién completa y detallada de las actuaciones que se han desarrollado.

Experiencias y trabajos previos realizados en relacion, directa o indirecta, con la convi-
vencia del centro.

Objetivos que se persiguen.

Procedimientos y recursos que se han puesto en practica.

Miembros del entorno implicados en su desarrollo.

Temporalizacion de las actuaciones.

Seguimiento y evaluacién de las mismas.

Valoracion de resultados y su efecto en la dinamica del centro.

4. Proyecto de continuidad para el curso 2012/2013.
Objetivos.

Actividades programadas.

Temporalizacion.

Criterios de evaluacion.
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