ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

AYUNTAMIENTO DE GRAUS
12299

ANUNCIO

Transcurrido el plazo que establece el articulo 169.1 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2.004 de 5
de marzo, sin que se hayan interpuesto reclamaciones se considera elevado a definitivo el
acuerdo provisional adoptado en sesion de 29 de marzo de 2.012, de aprobacion del
Presupuesto General de la Corporacion para el ejercicio de 2.012 publicandose a
continuacion, en cumplimiento de lo establecido en el apartado 3° del mencionado articulo
resumido por capitulos, asi como la plantilla de personal.

Graus, 25 de abril de 2.012.- El Alcalde. José Antonio Lagiéns Martin
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anexo_PRESUPUESTO_CONSOLIDADO_ARNO 2012

N° 80

PRESUPUESTO CONSOLIDADO ANO 2012
INGRESOS
AYUNTAM. AJUSTES | PAT.M.DEP. | FM.C.T.E. | LD.L.G.S.A. | TOTAL PORCENTAJE
CAP. 1 1.262.000 1.262.000 22,33%
0
CAP, 2 64.010 64.010 1,13%
0
CAP. 3 527.436 113.394 937.916 3.132 1.581.878 27,98%
' 0
CAP. 4 982.581 | 191.163 111.093 21.950 | 80070 1.004.531 17.77%
0
CAP. 5 39.280 1.510 10.293 51.083 0,90%
0
CAP. 6 208.536 208.536 3,69%
0
CAP.7 1.453.555 27.200 1.480.755 26,20%
0
CAP. 8 0 0,00%
0
CAP. 9 0 0,00%
TOTALES 4,537,398 | 191.163 225.997 | 997.359 5.652.793,00 100,00%
GASTOS
AYUNTAM. AJUSTES | P.M.DEPOR. | FM.C.T.E. | LD.L.G..S.A. | TOTAL
CAP. 1 1.050.675 142.563 666.875 1.860.113,00 34,16%
0,00
CAP. 2 1.072.740 79.234 300,774 | 1529400 | 1.468.042,00 26,96%
0,00
CAP. 3 118.066 200 2.510 | 11.101,00 131.877,00 2,42%
0,00
CAP. 4 288.785 | 191.163 4.000 101.622,00 1,87%
0,00
CAP. 6 1.523.047 - 27.200 1.550.247,00 28,47%
0,00
CAP.7 0,00
0,00
CAP. 8 0,00 0,00%
0,00
CAP.9 276.633 56.807,00 333.440,00 6,12%
0,00
TOTALES 4.329.946 | 191.163 225,997 | 997.359 | 83.202,00 | 5.445.341,00 100,00%
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AYUNTAMIENTO DE GRAUS

A) PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS DE CARRERA

DENOMINACION ESCALA N*® Vacante A extinguir Grupo Nivel
Secretario - Interventor Habilitacion Nacional 1 1 Al 27
Administrativo Administracion General 2 Cc1 17
Augxiliar Administrativo Administracién G | 1 Cc2 14
Policia Local Administracién Especial 1 C2 14
Alguacil Administracion Especial 1 AP 12
TOTALES 6 1 0

C) PUESTOS SUJETOS A LEGISLACION LABORAL

C-I De actividad permanente y dedicacién completa

DENOMINACION N® Lab. Indef. | Lab.Temp. | Vacante A extinguir Grupo Nivel
| Aparejador 1 1 A2 17
Técnico de Cultura 1 1 A2 16
Profesor Escuela Infantil 1 1 A2 18
Bibliotecario 1 i c1 16
Responsable de Relaciones Institucionales y
Desarrollo 1 1 C1 17
Administrativo 2 1 1 C1 17
Responsable de Promocion del Municipio 1 1 Cc1 17
Técnico Escuela Infantil 2 1 1 c1 17
Director Escuela de Musica 1 1 c1 14
Auxiliar Administrativo 3 2 1 cz2 14
Auxiliar Escuela Infantil 2 1 1 cz 14
Oficial Brigada 2 2 cz2 14
Jefe de Equipo Albergue 1 1 AP 14
Limpiador 3 3 AP 12
Peén Brigada 4 1 3 AP 12
Operario Servicio Multiples Peén Jardinero 1 1 AP 14
Conserje 1 1 AP 12
TOTALES 28 11 15 2 0
C-ll De actividad permanente y dedicacion parcial
DENOMINACION Ne Lab. Indef. | LabTemp.| Vacante | Aextnguir |  Grupo | 14 |
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Auxiliar Administrativo 2 2 cz2 14
Limpiador 3 3 AP 12
Personal Servicios Auxiliares 1 1 AP 12
TOTALES 6 0 6 0 0

C-lil De actividad temporal

DENOMINACION N® Lab. Indef. | Lab.Temp. | Vacante A extinguir Grupo Nivel
Documentalista 1 1 A2 18
Profesor Escuela de Musica 4 4 C1 14
Cocinero Albergue 1 1 cz2 14
Pedn Brigada INAEM 4 4 AP 12
TOTALES 10 0 4 6 0

PATRONATO MUNICIPAL DEPORTES

C) PUESTOS SUJETOS A LEGISLACION LABORAL

C-l De actividad permanente y dedicacién completa

Lab.
DENOMINACION N? Indef. Lab.Temp. Vacante | A extinguir Grupo Nivel
Teécnico Deportivo 1 1 0 0 0 Cc1 16
Encargado instalaciones 1 1 4] 1] 0 cz2 16
Pedn 2 0 2 0 0 AP 12
TOTALES 4 2 2 0 0
C-lil De actividad temporal

Lab.
DENOMINACION N? Indef. Lab.Temp. Vacante | A extinguir Grupo Nivel
Pedn 5 0 5 0 0 AP 12
TOTALES 5 0 5 0 0

FUNDACION MUNICIPAL CENTRO DE PERSONAS MAYORES

C) PUESTOS SUJETOS A LEGISLACION LABORAL
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C-I De actividad permanente y dedicacion completa

Lab.
DENOMINACION N® Indef. Lab.Temp. Vacante | A extinguir Grupo Nivel
Gerente 1 0 1 0 1] A2 26
Técnico Sanitario 1 0 1 0 1] A2 18
Jefe de Equipo 1 1 ] 0 0 c1 14
Jefe de Cocina 1 1 [s] 0 0 [43] 14
Auxiliar Admvo 1 1 ] 0 0 c2 14
Cuidador/Vigilante 7 3 4 1] 1] c2 13
Cocinero auxiliar 2 0 1 0 1 c2 13
Oficial Mantenimiento 1 1 ] 0 0 c2 14
Limpiadores 2 1 1 0 4] AP 12
TOTALES 17 8 8 0 1
C-ll De actividad p te y dedicacion parcial

Lab.
DENOMINACION N2 Indef. Lab.Temp. Vacante | A extinguir Grupo Nivel
Terapeuta Ocupacional 1 0 1 1] 0 A2 18
Cuidador/Vigilante 3 1 2 0 0 c2 12
Cocinera auxiliar 1 1 ] 0 0 c2 12
Limpiador 2 1 1 0 0 AP 12
Pers.Serv. Domesticos 1 4] 1 1] 4] AP 12
Correturnos 1 0 1 1] 1] cz2 13
TOTALES 9 a 6 0 0
C-lll De actividad temporal

Lab.
DENOMINACION N2 Indef. Lab.Temp. Vacante | A extinguir Grupo Nivel
Animador 1 0 1 0 0 C1 17
Cuidador/Vigilante 2 0 ] 2 0 c2 12
Cocinero auxiliar 1 0 0 1 0 cz 13
Limpiador 2 0 1] 2 0 E 12
TOTALES [ 0 1 5 0
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