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RESOLUCIÓN de 20 de septiembre de 2011, del Director General de la Función Pública 
y Calidad de los Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso en 
el Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Aragón, Escala Facultativa Superior, Técnico Superior de Prevención de Riesgos 
Laborales, Medicina del Trabajo.

-

-

-
-

1.—Normas generales.
-
-

-
-

-

-
-

-

2.—Requisitos de los candidatos.

-
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-
-

-

-

-

3.—Solicitudes.

-

-

-

-
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-

-

-

4.—Admisión de aspirantes.

-

.— ri unal cali cador.

-

-

-
-
-
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6.—Estructura de las pruebas selectivas.

-

-

-

-

-

-

-

-

7.—Desarrollo de los ejercicios.

-

-

-
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-

-

-

.— ali cación.

-

-

9.—Listas de espera para nombramiento de interinos.

-

-
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-

10.—Presentación de documentos y nombramiento de funcionarios en prácticas.
-

-

-

-

-

-

-

-
-

-

-

-
-

-

-



10/10/2011Núm. 200

11.—Nombramiento de funcionarios de carrera.

-

-

-
-

12.—Disposiciones nales.

-

-

-
-

-

-

-

-

PD (Orden de 29 de julio de 2011),
El Director General de la Función Pública

y Calidad de los Servicios,
IGNACIO MURILLO GARCÍA-ATANCE
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Temas comunes para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Superiores

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-
-
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Programa de materias espec cas
Escala Facultativa Superior

Técnico Superior de Prevención de Riesgos Laborales
Rama de Medicina del Trabajo

-

-

-

-

-
-

-
-

-

-

-
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