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ORDEN de 7 de septiembre de 2011, del Consejero de Presidencia y Justicia, por la que
se dispone la publicacién del Convenio interadministrativo de colaboracién entre la
Comarca Ribera Alta del Ebro y la Comunidad Auténoma de Aragén para la gestiéon de
programas especificos de servicios sociales durante 2011.

Inscrito en el Registro General de Convenios con el n.° h5¢c00n12076 el Convenio de cola-
boracion suscrito, con fecha 6 de abril de 2011, por el Presidente de la Comarca Ribera Alta
del Ebro y el Director Gerente del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 8.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, he resuelto:

Ordenar la publicacién del citado Convenio, que figura como anexo de esta Orden, en el
«Boletin Oficial de Aragony.

Zaragoza, 7 de septiembre de 2011.

El Consejero de Presidencia y Justicia,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR

ANEXO
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COLABORACION
ENTRE EL INSTITUTO ARAGONES DE SERVICIOS SOCIALES (.A.S.S.)
Y LA COMARCA RIBERA ALTA DEL EBRO PARA LA GESTION
DE PROGRAMAS ESPECIFICOS DE SERVICIOS SOCIALES, DURANTE 2011

En Zaragoza, a 6 de abril de 2011, reunidos:

D. Juan Carlos Castro Fernandez, en su condicion de Director Gerente del Instituto Arago-
nés de Servicios Sociales, actuando en nombre y representacion del Gobierno de Aragén,
autorizado para la firma del presente Convenio por delegacion de firma de la Excma. Sra.
Consejera de Servicios Sociales y Familia, al amparo del Acuerdo del Gobierno de Aragon, de
fecha 22 de marzo de 2011.

Y D. Alfredo Zaldivar Tris, en su calidad de Presidente de la Comarca Ribera Alta del Ebro,
en nombre y representacion de la misma, con C.I.F. N.° P-5000031-D.

Ambas partes se reconocen capacidad y representatividad para este acto, en el que ma-
nifiestan:

Que el Estatuto de Autonomia de Aragon, segun la reforma aprobada por Ley Organica
5/2007, de 20 de abril, incluye dentro del Capitulo Il de su Titulo I, relativo a derechos y prin-
cipios rectores, un mandato expreso en materia de bienestar y cohesion social: «Los poderes
publicos de Aragén promoveran y garantizaran un Sistema Publico de Servicios Sociales su-
ficiente para la atencion de personas y grupos, orientado al logro de su pleno desarrollo per-
sonal y social, asi como especialmente a la eliminacion de las causas y efectos de las diver-
sas formas de marginacion o exclusién social, garantizando una renta basica en los términos
previstos por ley» (articulo 23.1).

Que la Ley 5/2009, de 30 de junio, de Servicios Sociales de Aragon tiene como cometido
fundamental la ordenacion, organizacion y desarrollo del Sistema Publico de Servicios Socia-
les de Aragon, procediendo al enunciado de sus principios rectores y a la definicion de su
estructura funcional, territorial y organica, asi como a la regulacion de sus principales elemen-
tos constitutivos para garantizar derechos subjetivos.

Que el Sistema Publico de Servicios Sociales esta integrado por el conjunto de servicios
sociales de titularidad publica, tanto de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Ara-
gon como de las entidades locales aragonesas integradas en el mismo, que adquieren un
papel relevante tanto desde la perspectiva competencial como por su proximidad al ciudada-
no.

Que son las entidades locales a quien corresponde la gestion de los servicios sociales
generales que constituyen el primer nivel del Sistema Publico de Servicios Sociales y propor-
cionan una atencién que tiene por objeto favorecer el acceso a los recursos de los sistemas
de bienestar social, generando alternativas a las carencias o limitaciones en la convivencia,
favoreciendo la inclusion social y promoviendo la cooperacion y solidaridad social en un de-
terminado territorio.

Que entre las referencias, en la Ley 5/2009, de 30 de junio, de Servicios Sociales de Ara-
gon, a la coordinacién y cooperacion entre Administraciones Publicas cabe destacar el articu-
lo 44 que dispone que «Las competencias en materia de servicios sociales, asi como la ges-
tion del Sistema Publico de Servicios Sociales, corresponderan a la Comunidad Autbnoma de
Aragon y a las entidades locales en su respectivo ambito territorial, y deberan ejercerse bajo
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los principios generales de coordinacion y cooperacion, sin perjuicio de la autonomia que
corresponde a cada una de ellas, y de acuerdo con lo previsto en el Estatuto de Autonomia
de Aragén, en la legislacion autonémica de servicios sociales y en la legislacion de régimen
local.» Por su parte, el articulo 50, apartado 1, manifiesta que «La Administracion de la Comu-
nidad Auténoma y las entidades locales cooperaran en la aplicacion de las politicas de servi-
cios sociales, de acuerdo con sus respectivas competencias, mediante los instrumentos pre-
vistos en esta Ley y en el resto del ordenamiento juridico.»

Que el Sistema Publico de Servicios Sociales se configura como una organizacion fuerte-
mente descentralizada en el ambito local, por lo que su regulacién y funcionamiento han de
tomar en consideracion los contenidos de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local
de Aragon, y de la Ley de Comarcalizacién de Aragén, cuyo texto refundido fue aprobado por
Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragodn, definiendo el &mbito
de responsabilidad que corresponde a las entidades locales dentro del sistema publico y ase-
gurando su cooperacién y coordinacion con la accion de la Comunidad Auténoma.

Que considerando lo establecido en el Decreto 4/2005, de 11 de enero, por el que se mo-
difican los Decretos del Gobierno de Aragén de transferencia de funciones y traspaso de
servicios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén a las Comarcas en el
que se identifican las tareas y actuaciones que le corresponden en materia de Prestaciones
Basicas de Servicios Sociales, resulta necesario y conveniente equiparar a los municipios que
no estan afectados por el proceso de comarcalizacion a aquellos que lo han sido, para que
todos los aragoneses puedan disfrutar de los mismos derechos.

Que, de otra parte, la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia
Personal y Atencion a las personas en situacién de dependencia contiene la creacion de un
Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia que respondera a una accién coor-
dinada y cooperativa de la Administracién General del Estado y las Comunidades Auténomas,
que contemplarad medidas en todas las areas que afectan a las personas en situacién de de-
pendencia, con la participacién, en su caso, de las Entidades Locales. Asi mismo, en su arti-
culo 12 se establece que las Entidades Locales participaran en la gestion de los servicios de
atencioén a las personas en situacién de dependencia, de acuerdo con la normativa de sus
respectivas Comunidades Autonomas y dentro de las competencias que la legislacién vigente
les atribuye.

Que, el Departamento de Servicios Sociales y Familia, mediante Orden de 5 de octubre de
2007, viene a modificar el procedimiento de valoracién y reconocimiento de la situacion de
dependencia y de acceso a los servicios y prestaciones del sistema para la autonomia y la
atencién a la dependencia, estableciendo en su articulo 2 los instrumentos y procedimientos
de cooperacion a través de los que el Departamento podra definir la intervenciéon de otras
Administraciones Publicas en la implantacion y desarrollo del Sistema para la Autonomia y
Atencioén a la Dependencia en la Comunidad Auténoma de Aragon. En su articulo 4, sobre
Aprobacioén del Programa Individual de Atencion, se especifica que el Instituto Aragonés de
Servicios Sociales, para la formulacion de la propuesta de dicho Programa solicitara a los
centros municipales o comarcales de servicios sociales, a través de los correspondientes
servicios sociales de base, informe social con el contenido que debe incorporar.

Que el Centro de Servicios Sociales es la estructura administrativa y técnica de los servi-
cios sociales generales, correspondiéndole hacer efectivas las prestaciones de servicio de los
servicios sociales generales y gestionar determinados programas especificos.

Que se estima como instrumento mas adecuado para articular la colaboracion entre el
Instituto Aragonés de Servicios Sociales y la Corporacion Local la firma de un Convenio que
determine los objetivos, asigne recursos, establezca compromisos, delimite las aportaciones
economicas de las partes asi como plazos y procedimientos.

Que el Decreto 38/2006, de 7 de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que se establecen
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones y transferencias con cargo al Fon-
do Local de Aragon, en su articulo 31 a) contempla como actividades subvencionables los
servicios e infraestructuras sociales y sanitarias, y en su articulo 32, contempla las subvencio-
nes para el mantenimiento de actividades y servicios de competencia compartida especifican-
do, entre otras, en su apartado p) Prestaciones basicas de servicios sociales.

Que, el articulo 22, 2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
en su apartado c) especifica que podran concederse de forma directa, con caracter excepcio-
nal, aquellas subvenciones en que se acrediten razones de interés publico, social, econémico
o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica. En
este caso, ademas, se trata de materias que afectan a todas las entidades locales competen-
tes y con quienes se suscriben los acuerdos oportunos haciendo innecesaria la convocatoria
publica.
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Que, en aplicacion de lo establecido en el articulo 67.3 a) del Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, el expediente administrativo va acompafado de la correspondien-
te memoria justificativa del caracter singular de las subvenciones, de las razones que acredi-
tan el interés publico, social, econdmico o humanitario, u otras que justifican la dificultad de su
convocatoria publica.

Y, en virtud de lo anterior, aprueban las siguientes clausulas:

Primera.—Qbjeto del Convenio.

El objeto de este Convenio es regular la colaboracién entre la Comunidad Auténoma de
Aragon y la Comarca para la gestidon de los servicios y programas especificos de servicios
sociales, durante 2011, que se detallan en la cldusula siguiente.

Segunda.—Definicién de programas que se cofinancian.

1. Refuerzo de la estructura béasica de servicios sociales.

Incluye la financiacion de los costes de personal especifico (Trabajador Social) de refuerzo
en los Centros Comarcales de Servicios Sociales para, entre otras funciones, aplicar la Ley
de promocion de la autonomia y atencién a personas en situacion de dependencia. Entre las
funciones a desarrollar por el Centro de Servicios Sociales se encuentran las relacionadas
con la aplicacién de la citada ley y de la Orden de 5 de octubre de 2007, del Departamento de
Servicios Sociales y Familia, por la que se modifica la de 15 de mayo de 2007, que regula el
procedimiento para el reconocimiento de la situacién de dependencia y el acceso a los servi-
cios y prestaciones establecidos en la Ley 39/2006. Dichas funciones se concretan en: infor-
macién, asesoramiento y apoyo para la tramitacién de solicitudes; elaboracién del informe
social que habra de contener: a) Valoracion técnica, para la elaboracién del Programa Indivi-
dual de Atencion (PIA), de los servicios y prestaciones que resulten mas adecuados a las
necesidades y circunstancias del beneficiario a juicio de dicho Centro o Servicio; y b) Resul-
tado de la consulta realizada al beneficiario o persona o entidad tutelar que lo represente y, en
Su caso, la eleccion entre las alternativas que le fueran propuestas; seguimiento en el domi-
cilio. Ademas, ambas partes podran colaborar a demanda de la otra en las tareas técnicas
encomendadas en el marco de la aplicacion de la Ley 39/2006, de promocion de la autonomia
personal y atencién a personas en situacién de dependencia.

2. Estancias temporales en centros para apoyo de cuidadores de personas en situacion de
dependencia.

Conjunto de actuaciones para favorecer el respiro del cuidador habitual durante el tiempo
que precise para cubrir sus necesidades basicas o para realizar actividades que favorezcan
su desarrollo personal y social mediante estancias temporales en centro diurno de atencién
social y en centro de internamiento durante el periodo de vacaciones del cuidador y en los
supuestos de enfermedad y en los que concurran especiales circunstancias de caracter per-
sonal del mismo.

Tercera.—Financiacion y presupuesto por programas.

El Presupuesto global de Programas especificos de servicios sociales en el afio 2011, as-
ciende a la cantidad estimada de treinta y nueve mil setecientos euros (39.700 €) de los cuales
el LA.S.S. se compromete a aportar, como maximo, con cargo a los Capitulos correspondientes
de su presupuesto de gastos, la cantidad de treinta y siete mil cien euros (37.100 €), debiendo
aportar la Corporacion Local el resto, es decir dos mil seiscientos euros (2.600 €).

La aportacion del Instituto Aragonés de Servicios Sociales se hara efectiva a través de las
siguientes aplicaciones econdmicas:

Aplicacion Importe
G/3132/460059/35011 18.550.- Euros
G/3132/460059/91001 18.550.- Euros

El presupuesto global de Programas especificos de servicios sociales se desglosa en:

1. Refuerzo de la estructura basica de servicios sociales. El presupuesto total asciende a
treinta y tres mil doscientos euros (33.200 euros), de los que el I.A.S.S. aportara, con cargo al
Capitulo IV de sus Presupuestos, la cantidad de treinta y tres mil doscientos euros (33.200
euros).

2. Estancias temporales en centros para apoyo de cuidadores de personas en situacion de
dependencia. El presupuesto del Programa, sera de seis mil quinientos euros (6.500 €), de los
que el LA.S.S. aportara como maximo, con cargo al Capitulo 1V de sus Presupuestos, la can-
tidad de tres mil novecientos euros (3.900 €) y la Corporacién Local aportara como minimo el
resto, es decir dos mil seiscientos euros (2.600 €).
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El detalle de los proyectos cofinanciados se incorpora como anexo | de este Convenio.

Cuarta.—Compromisos de las partes.

1. Compromisos de la Entidad Local:

La Entidad Local asume, mediante la firma del presente Convenio, los siguientes compro-
misos:

1.1. Facilitar toda la informacién que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacién que puedan realizarse por el |.A.S.S. y a las de control de la actividad econé-
mico-financiera que correspondan a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén.
A tales efectos deberan admitir la presencia de la o las personas designadas por el |.A.S.S.
para realizar el seguimiento y evaluacion del programa o programas financiados, facilitando-
les cuanta informacién y datos, contables o de otro tipo, le sean solicitados a tal efecto, en el
formato requerido.

1.2. Utilizar el sistema de Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (S.I.U.S.S.),
transmitiendo peridédicamente la informacion obtenida con el mismo al I.A.S.S., en los plazos
que por éste se senalen.

1.3. Hacer constar en todos los actos de divulgacion de los Programas objeto del Conve-
nio, que se realizan con la colaboraciéon del 1. A.S.S.

1.4. Asistir, por medio del personal técnico que corresponda, a las reuniones de coordina-
cion, estudio y formacion que se convoquen desde el |.A.S.S.

1.5. Cumplimentar los modelos de documentacion y estadisticas basicas que se establez-
can para registrar y evaluar el funcionamiento de los Programas, asi como realizar la Memoria
Técnica de Evaluacion de los mismos, en los soportes técnicos requeridos. Los modelos de
documentacion deberan ser acordados entre el LA.S.S. y la Comarca.

1.6. Elaborar un informe social de cada persona, una vez efectuado el reconocimiento de
su situacién de dependencia.

1.7. Comunicar al I.A.S.S. cualquier alteracién que afecte sustancialmente la ejecucién de
las actuaciones previstas en el Convenio.

2. Compromisos del .A.S.S.

Ell.LA.S.S. asume, mediante la firma del presente Convenio, los siguientes compromisos:

2.1. Realizar el pago de los programas y servicios conforme a lo establecido en este con-
venio.

2.2. Prestar a los profesionales del Centro Comarcal de Servicios Sociales la asistencia
técnica que éstos precisen para el desarrollo de las tareas objeto de este Convenio.

2.3. Informar a los profesionales de los Centros Comarcales de Servicios Sociales de las
modificaciones normativas y de cualquier circunstancia que pueda afectar al desarrollo del
objeto de este Convenio.

2.4. Programar cursos de formacion y colaborar en proyectos de formacion.

2.5. Coordinar técnicamente a los Centros Comarcales de Servicios Sociales a fin de ho-
mogeneizar los criterios de actuacion de los mismos respecto a los Programas objeto de este
Convenio.

2.6. Elaborar modelos de recogida de datos para configurar estadisticas basicas, facilitar
informacion y documentacion de utilidad para el desarrollo de los Programas objeto de este
Convenio.

2.7. Realizar el seguimiento general de las tareas objeto de este Convenio.

Quinta.—Requisitos previos al pago.

Con caracter previo al pago de la aportacion del Instituto, la Entidad debera presentar
Certificado emitido por la Corporacion Local en el que conste que en su presupuesto existe
crédito suficiente para hacer frente a los Programas especificos derivados del presente Con-
venio.

Sexta.—Pago de la aportacién del I.A.S.S.

Una vez acreditado lo anterior, de conformidad con lo establecido en la Disposicién Adicio-
nal Decimoquinta de la Ley 11/2010, de 29 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Aragon para el ejercicio 2011, la estabilidad de los programas de servicios so-
ciales y del personal que los desarrolla requiere contemplar la excepcionalidad sobre pago
anticipado a las Corporaciones Locales reflejada en el articulo 24.1 del Decreto 38/2006. Por
ello, previa tramitacién de los oportunos documentos contables, se transferira anticipadamen-
te a la Corporacién Local titular un setenta y cinco por ciento de la aportacion del IASS para
la financiacion de Programas especificos de servicios sociales.

Séptima.—Forma y plazo de justificacion.

La justificacidn precisa para el pago de la aportacion del Instituto se realizara de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 21 del Decreto 38/2006, de 7 de febrero, por el que se
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establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones y transferencias con
cargo al Fondo Local de Aragén y del Decreto 199/2006, de 6 de octubre, por el que se modi-
fica el Decreto 38/2006.

Al objeto de hacer posible el control de concurrencia de subvenciones, en todo caso, en
los justificantes originales del gasto debera hacerse constar por parte de la entidad local, me-
diante estampilla al efecto o diligencia, la subvencion para cuya justificacion han sido utiliza-
das, con indicacion del érgano concedente, resolucion o convenio que la concede y si el im-
porte del justificante se computa total o parcialmente a la subvencién.

En el caso de que la entidad local desee presentar fotocopias compulsadas, éstas deberan
obtenerse después de haber puesto las estampillas o diligencias en el original, realizando la
compulsa posteriormente el 6rgano competente de la entidad local.

Dado que se contempla pago anticipado, de conformidad con lo establecido en el articulo
21.4. del Decreto 38/2006, se considerara gasto realizado el efectivamente pagado no siendo
suficiente el reconocimiento de la obligacién en la contabilidad de la Entidad Local.

Asi pues, debera presentar en la Direccion Provincial del [LA.S.S. los siguientes documen-
tos:

A) Antes del 15 de noviembre de 2011:

1. Certificacion, expedida por el Secretario de la Entidad Local, con el visto bueno del Al-
calde Presidente, que incluya la relacion de gastos imputados a la actuacion subvencionada
y acreditativa del cumplimiento de la finalidad.

2. Certificacion de cada Programa, expedida por el Secretario de la Entidad Local, con el
visto bueno del Presidente, en la que se haga constar de forma desglosada, los distintos con-
ceptos y cuantias del gasto producido y pagado hasta la fecha de la certificacion. A cada
certificacién se acompafiara un indice numerado de las facturas que se adjuntan, que coinci-
dirad con la numeracién de las facturas o documentos de valor probatorio equivalente, en ori-
ginal o fotocopia compulsada.

3. Informe estimativo. Los gastos de personal (néminas, Seguridad Social de la Empresa,
dietas y desplazamiento) y en su caso, los gastos de contratos de arrendamiento de locales y
de servicios sociales de caracter fijo y/o periddico que no puedan justificarse antes de la fecha
indicada, se sustituiran por un informe estimativo, redactado en debida forma, en el que se
constate la cuantia y destino de cada uno de dichos gastos.

B) Antes del 31 de enero de 2012:
4. Informacion del ejercicio anterior, en soporte informatico, resultante del Sistema de In-
formacion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS).

C) Antes del 28 de febrero de 2012:

5. Certificacion expedida por el Secretario de la Entidad Local, con el visto bueno del Pre-
sidente que acredite las gastos estimados hasta 31 de diciembre, en la que se haga constar
de forma desglosada por cada programa, los distintos conceptos y cuantias del gasto produ-
cido y pagado hasta el 31 de diciembre. Se acompafiara un indice numerado de las facturas
que se adjuntan, que coincidird con la numeracién de las facturas o documentos de valor
probatorio equivalente, en original o fotocopia compulsada.

6. Certificado de Ingresos, desglosado por programas o servicios, cerrado a 31 de diciem-
bre, que debera incluir una expresion de las aportaciones realizadas por otras entidades,
publicas o privadas, para el sostenimiento de todos o alguno de los programas y/o proyectos
objeto del Convenio.

7. Memoria Técnica de Evaluacién en el modelo proporcionado por el IASS.

El ILA.S.S. podra solicitar la presentacién de cualquier otro tipo de documentacion que
acredite la realizacion de las actividades y la efectividad del gasto.

El incumplimiento de presentacion de esta documentacion, en tiempo y forma, supondra la
paralizacion en la tramitacién del convenio del ejercicio siguiente y la devolucion, en su caso,
de las cantidades no justificadas debidamente.

Octava.—Liquidacion.

La liquidacién de la aportacion del IASS se producira cuando la justificacion se realice
conforme a las normas establecidas, tanto en relacién a plazos como a la forma.

Si se justifica la totalidad de lo presupuestado para los servicios y programas contempla-
dos en este apartado, el IASS procedera a liquidar la diferencia entre la totalidad de su apor-
tacién y el importe anticipado.
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Si sélo se justificase correctamente parte del presupuesto de este Convenio por importe
superior al anticipo pero inferior al total presupuestado, la liquidacién de la aportacion del
IASS se realizara proporcionalmente al importe justificado.

Si sélo se justificase correctamente una parte inferior al importe anticipado, la Corporacion
Local debera proceder al reintegro de la cantidad no justificada debidamente mediante el
procedimiento establecido en el articulo 42 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Cuando sea necesario, por no haberse llegado a acuerdo entre ambas partes, mediante
Resolucién del Director Gerente del I.A.S.S., previa audiencia de la Entidad, se fijara la cuan-
tia del reintegro a efectuar y la Direccion Provincial del I.A.S.S. correspondiente debera iniciar
el procedimiento establecido para el reintegro de pagos indebidos.

Novena.—Modificacion del convenio.

Cualquier modificacion que altere lo establecido en este convenio habra de ser pactado
por acuerdo escrito de las partes. En todo caso, el documento en el que se formalice la modi-
ficacion debera adjuntarse al presente como Adenda.

Décima.—Periodo de vigencia del convenio.

La vigencia del presente convenio sera desde su firma hasta el 31 de diciembre de 2011,
incluyendo todas las actuaciones producidas durante dicho ejercicio.

Con el objeto de procurar la estabilidad de los programas gestionados por los Centros
Comarcales de Servicios Sociales, ambas partes adquieren el compromiso de mantener en
ejercicios sucesivos los programas incluidos en este Convenio. El convenio podra prorrogarse
por afios naturales siempre que, con caracter previo a su finalizacion, ambas partes manifies-
ten expresamente su consentimiento a tal prérroga.

No obstante, el convenio podra ser revocado por mutuo acuerdo de las partes manifestado
por escrito, asi como por incumplimiento de cualquiera de sus condiciones.

Undécima.—Presentacion de proyectos para futuros ejercicios.

Antes del 15 de noviembre del ejercicio en curso, la Corporacion Local presentara al
I.LA.S.S., solicitud de incluir en el Convenio de Colaboracion para el ejercicio siguiente los
servicios, programas y proyectos especificos de servicios sociales que se estime oportuno, en
los que se detallara las caracteristicas fundamentales de los mismos.

Duodécima.—Régimen juridico y jurisdiccion competente.

Este convenio tiene naturaleza administrativa y se regula, en lo no previsto en el mismo,
por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Para solventar cualquier cuestion, incidencia o controversia que surja de la interpretacion
o cumplimiento del presente convenio, ambas partes se someten de forma expresa al Orden
Jurisdiccional de lo Contencioso-Administrativo.

Decimotercera.—Comisién de Seguimiento.

A fin de poder efectuar un seguimiento del grado de cumplimiento del presente Convenio,
se constituye una Comision mixta de Seguimiento, integrada por las siguientes personas:

— EI Director Provincial del [.A.S.S. y el Presidente de la Corporacion Local, o personas
en quién deleguen, que copresidiran.

— Un técnico de cada una de las Administraciones firmantes, ejerciendo de Secretario el
perteneciente al I.A.S.S.

La Comision debera reunirse al menos una vez al afio durante la vigencia del Convenio,
para estudiar el desarrollo y grado de ejecucidn de los compromisos contraidos y de los obje-
tivos establecidos, marcando pautas y sefialando criterios para dirigir las actuaciones del
Servicio.

Ademas, debera reunirse siempre que cualquiera de ambas partes considere que existen
temas de interés, solicitandolo por escrito a la otra. A ambas reuniones, ordinarias o extraor-
dinarias, de las que se levantaran las correspondientes actas, podran asistir las personas que
puedan asesorar 0 apoyar a cualquiera de ambas partes.

Y, en prueba de consentimiento, firman por triplicado ejemplar el presente Convenio, el
limo. Sr. D. Juan Carlos Castro Fernandez, en su calidad de Director Gerente del Instituto
Aragonés de Servicios Sociales, y D. Alfredo Zaldivar Tris, Presidente de la Comarca Ribera
Alta del Ebro, en el lugar y fecha arriba indicado.
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ANEXO |. RESUMEN DE PROYECTOS

Denominacion Presupuesto Financiacidn Aplicacion presupuestaria |
Programa Gastos de | Gastos de TOTAL | Aportacién | Aportacion |460059/3501(460059/9100
personal [funcionamient| comarca I.LA.S.S. 1 1
o)
Refuerzo de 33.200 33.200 33.200
estructura
pasica
Estancias 6.500 6.500 2.600 3.900
temporales
TOTAL 33.200 6.500) 39.700 2.600) 37.100 18.550 18.550
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