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  I. Disposiciones Generales  I. Disposiciones Generales

   DEPARTAMENTO DE POLÍTICA TERRITORIAL, JUSTICIA E INTERIOR

   ORDEN de 1 de junio de 2011, del Consejero de Política Territorial, Justicia e Interior, 
por la que se dispone la publicación de la Relación de Puestos de Trabajo correspon-
dientes a las categorías de Médicos Forenses y Facultativos del Instituto de Medicina 
Legal de Aragón aprobada por el Ministerio de Justicia

   El Estatuto de Autonomía de Aragón en su artículo 67.1, establece que corresponde a la 
Comunidad Autónoma de Aragón la competencia sobre todo el personal al servicio de la Ad-
ministración de Justicia que no integre el Poder Judicial, de acuerdo con lo dispuesto en la 
Ley Orgánica del Poder Judicial. 

 Asumidas, desde 1 de enero de 2008, las competencias sobre los medios personales y 
materiales al servicio de la Administración de Justicia en la Comunidad Autónoma de Aragón, 
el establecimiento del estatuto jurídico del personal al servicio de la Administración de Justicia 
se regula en la Ley Orgánica 6/1985 de 1 de julio del Poder Judicial en su Libro VI, en el que 
se incluyen los cuerpos especiales al servicio del Instituto de Medicina Legal de Aragón. 

 Por otro lado, el Real Decreto 1033/2007, de 20 de julio, establece los puestos tipo de las 
distintas Unidades que integran las Ofi cinas Judiciales y otros servicios no jurisdiccionales, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 519.2 de la referida Ley Orgánica. 

 Asimismo el Título VII del Libro VI de la Ley Orgánica del Poder Judicial sobre la ordena-
ción de la actividad profesional establece en el artículo 521 que: La ordenación del personal 
y su integración en las distintas unidades que conforman la estructura de las Ofi cinas judicia-
les se realizará a través de las relaciones de puestos de trabajo que se aprueben y que, en 
todo caso, serán públicas. 

 Con anterioridad a la efectividad del traspaso citado, desde el Ministerio de Justicia se 
venía negociando con la representación de estos funcionarios la adaptación de su nueva es-
tructura salarial y la implantación de las Relaciones de Puestos de Trabajo. 

 Fruto de estas negociaciones se aprobó la Orden del Ministerio de Justicia 181/2009, 
(«Boletín Ofi cial del Estado» número 32, de 6 de febrero) en el que se determinan estos as-
pectos y que en la Comunidad Autónoma de Aragón se recogieron en el Acuerdo de la Mesa 
Sectorial de Justicia de 4 de noviembre de 2009. 

 Del mismo modo, se emitieron informes de la Dirección General de Presupuestos, Patri-
monio y Tesorería de fecha 19 de marzo y 11 de mayo de 2010 por la que se acredita la exis-
tencia de crédito sufi ciente y adecuado para la fi nanciación de la propuesta planteada. 

 Una vez acordado con los representantes de los trabajadores y de acuerdo con lo estable-
cido en el artículo 522.2 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, se remitió el expediente al 
Consejo General del Poder Judicial, informándola favorablemente el 9 de junio de 2010. 

 Con fecha 15 de noviembre de 2010 la Dirección General de Relaciones con la Adminis-
tración de Justicia realiza unas objeciones a la Relación de Puestos inicialmente aprobada, 
mediante Orden de 11 de mayo de 2010 del Consejero de Política Territorial, Justicia e Inte-
rior, que dio lugar a su modifi cación por nueva Orden de 22 de febrero de 2011, con el objeto 
de incorporar los aspectos informados por el Ministerio de Justicia a través de la Dirección 
General de Relaciones con la Administración de Justicia. 

 Finalmente desde la Dirección General de Relaciones con la Administración de Justicia se 
acusa recibo de la documentación completa para la aprobación defi nitiva de la relación de 
puestos de trabajo correspondiente a las categorías de médicos forenses y facultativos del 
Instituto de Medicina Legal de Aragón y que ésta se entiende defi nitiva desde el día siguiente 
a la comunicación fechada el 14 de abril de 2011. 

 Por todo lo expuesto, y de conformidad con el artículo 522 de la Ley Orgánica del Poder 
Judicial, previa negociación con las organizaciones sindicales, e informe del Consejo General 
del Poder Judicial y aprobación defi nitiva del Ministerio de Justicia, dispongo: 

 Proceder a la publicación de la Relación de Puestos de Trabajo correspondiente a las ca-
tegorías de médicos forenses y facultativos del Instituto de Medicina Legal de Aragón y apro-
bada por el Ministerio de Justicia y que fi gura como anexos a la presente Orden. 

 Zaragoza, 1 de junio de 2011. 
 El Consejero de Política Territorial, Justicia 

e Interior, 
 ROGELIO SILVA GAYOSO 
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