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|. Disposiciones Generales

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA

ORDEN de 5 de abril de 2011, del Departamento de Presidencia, por la que se actualizan
las cuantias de dietas y gratificaciones del Decreto 63/2003, de 8 de abril, del Gobierno
de Aragon, de regulacion complementaria de las elecciones a Cortes de Aragon

Por medio del Decreto 63/2003, de 8 de abril, del Gobierno de Aragén, se efectia la regu-
lacién complementaria de las elecciones a Cortes de Aragon.

La Disposicidon Final Primera de dicho Decreto, en su apartado 2, habilita al Consejero
competente en materia de procesos electorales para actualizar las cuantias de las dietas y
gratificaciones de las personas que participen en los procesos electorales en los 6rganos
mencionados por este Decreto o que desarrollen funciones auxiliares en los procesos electo-
rales.

Procede por tanto en este momento la actualizacién de las dietas y gratificaciones aplican-
do el coeficiente deflactor corrector del indice de precios al consumo para adaptarlas a las
elecciones a Cortes de Aragén 2011.

En virtud de lo anteriormente expuesto, resuelvo:

Articulo unico.—Actualizacién de las dietas y gratificaciones del Decreto 63/2003, de 8 de
abril, del Gobierno de Aragdn, de regulacion complementaria de las elecciones a Cortes de
Aragon.

Las cuantias de las dietas y gratificaciones del Decreto 63/2003, de 8 de abiril, del Gobier-
no de Aragon, de regulacion complementaria de las elecciones a Cortes de Aragén, quedan
establecidas para las Elecciones a Cortes de Aragén 2011 de la siguiente manera:

1.—Junta Electoral de Aragén

a) Gratificacion fija:

Presidente: 3.081,31 euros

Vicepresidente: 1.198,49 euros

Vocales: 1.112,87 euros

Secretario: 2.396,94 euros

b) Asistencia a sesiones:

Presidente y Secretario: 64,21 euros

Vicepresidente y vocales: 55,64 euros

c) Remuneracion servicios del personal prestados a la Junta Electoral de Aragoén: 5.546,35
euros

2.—Juntas Electorales Provinciales

a) Gratificacion fija:

Presidente: 659,15 euros

Vocales Judiciales: 222,59 euros

Vocales no judiciales: 154,09 euros

Delegado Oficina Censo Electoral: 222,59 euros
Secretarios: 607,80 euros

b) Remuneracion servicios del personal prestados a las Juntas Electorales Provinciales:
Junta Electoral Provincial de Zaragoza: 5.418,81 euros
Junta Electoral Provincial de Huesca: 1.813,16 euros
Junta Electoral Provincial de Teruel: 1.412,50 euros

3.—Juzgados de Primera Instancia o Jueces de Paz

a) Gastos de transporte: 0,20 euros por kildbmetro recorrido o gastos de locomocién oca-
sionados

b) Dieta: 47,08 euros

Disposicioén Final Unica.—Entrada en vigor

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial de Aragon».

Zaragoza, 5 de abril de 2011.

La Consejera de Presidencia,
EVA ALMUNIA BADIA
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DECRETO 87/2011, de 5 de abril, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueban los
Estatutos de la Academia de la Lengua Aragonesa.

El Estatuto de Autonomia de Aragon, en su articulo 71.4 atribuye a la Comunidad Auténo-
ma la competencia exclusiva sobre lenguas y modalidades linglisticas propias.

En ejercicio de dicha competencia, se aprobé la Ley 10/2009, de 22 de diciembre, de uso,
proteccidn y promocion de las lenguas propias de Aragon, cuyo objeto se configura en su ar-
ticulo 1 como el de reconocer la pluralidad linguistica de Aragon y garantizar a los aragoneses
el uso de sus lenguas y modalidades linguisticas propias como un legado cultural historico
que debe ser conservado. Es asimismo objeto de esta Ley propiciar la conservacion, recupe-
racion, promocion, ensefanza y difusion de las lenguas y modalidades linglisticas propias de
Aragon.

Dicha Ley regula, en su articulo 15, las Academias de las lenguas aragonesas, de modo
que se crean la Academia de la Lengua Aragonesa y la Academia Aragonesa del Catalan
como instituciones cientificas oficiales que constituyen la autoridad linguistica del aragonés y
del catalan en Aragon, respectivamente, y corresponde al Gobierno de Aragén aprobar los
estatutos de cada una de las Academias en los que se fijara su composicién, organizacién y
funcionamiento.

Por otra parte, el Decreto 18/2009, de 10 de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que
se aprueba la estructura organica del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, con la
modificacién introducida por el Decreto 140/2010, de 20 de julio, del Gobierno de Aragén, en
el subapartado ad), apartado 2 del articulo 1, atribuye a este Departamento la competencia
en politica linguistica.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte y, previa deli-
beracion del Gobierno de Aragdén, en su reunién del dia 5 de abril de 2011,

DISPONGO:

Articulo tnico.—Se aprueban los Estatutos de la Academia de la Lengua Aragonesa, que
se incorporan con anexo a este Decreto.

Disposicién transitoria.

En el plazo de seis meses desde la entrada en vigor de estos Estatutos la Academia de la
Lengua Aragonesa se dotara de un Reglamento de régimen interno, aprobado por la mayoria
absoluta del Pleno, que desarrollara e integrara lo dispuesto en los Estatutos y el resto de la
normativa aplicable.

Disposicion final tnica.—Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial de Aragon».

Zaragoza, 5 de abril de 2011.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

La Consejera de Educacion, Cultura y Deporte,
M? VICTORIA BROTO COSCULLUELA

ANEXO: ESTATUTOS DE LAACADEMIA DE LA LENGUA ARAGONESA

Articulo 1. Naturaleza.

La Academia de la Lengua Aragonesa es una institucion cientifica de caracter oficial y
publico, que constituye la autoridad linglistica del aragonés, y goza de personalidad juridica
propia y ejerce sus funciones con autonomia organica, funcional y presupuestaria, para ga-
rantizar su objetividad e independencia.

Articulo 2. Fines.

Los fines de la Academia de la Lengua Aragonesa son:

a) Investigar y formular las normas gramaticales, en su caso, del aragonés teniendo en
cuenta sus variedades linguisticas.

b) Inventariar y actualizar su léxico.

c) Estimular el uso, ensefanza y difusion del aragonés y de sus distintas modalidades.
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d) Defender y promover el aragonés y sus modalidades y velar por los derechos linguisti-
cos de los hablantes del aragonés.

d) Colaborar en la formacioén del profesorado.

e) Establecer el criterio de autoridad en las cuestiones relativas a la normativa, actualiza-
cion y uso correcto de la lengua aragonesa.

f) Asesorar a los poderes publicos e instituciones sobre temas relacionados con el uso
correcto del aragonés, su promocion social, asi como sobre la determinacion oficial de los
toponimos (los nombres oficiales de los territorios, los nucleos de poblacién y las vias interur-
banas ) y los antropénimos.

g) Las que, en el ambito de su competencia, le encargue el Gobierno de Aragon.

Articulo 3. Régimen Juridico.

La Academia de la Lengua Aragonesa se rige por estos Estatutos y por su Reglamento de
régimen interno, sin perjuicio de lo que establece la normativa general para estas institucio-
nes.

Articulo 4. Normativa lingdiistica.

Cuando las instituciones publicas aragonesas deban utilizar el aragonés estaran obligadas
a utilizar la norma linglistica que corresponda a la declaracién de uso histérico efectuada
para dicha lengua.

Articulo 5. Sede.

La Academia de la Lengua Aragonesa tiene su sede institucional en el lugar que determine
su Reglamento de régimen interno y su sede administrativa en Zaragoza. Esta ultima podra
ser compartida con los demas 6rganos y servicios previstos por la Ley 10/2009 de uso, pro-
mocién y proteccion de las lenguas propias de Aragdn, o que se creen en desarrollo de esta.

Sin perjuicio de ello se podran establecer subsedes territoriales y se podran celebrar se-
siones en cualquier municipio de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Articulo 6. Lengua de la Academia.

El aragonés con sus modalidades, lengua propia de Aragon, lo es también de la Academia
de la Lengua Aragonesa.

Articulo 7. Académicos.

La Academia de la Lengua Aragonesa se compondra de un maximo de 21 académicos de
numero y de un numero indeterminado de académicos correspondientes y académicos de
honor.

Articulo 8. Requisitos de los académicos de numero.

En virtud de lo establecido en la Ley 10/2009, los académicos de numero deberan ser filo-
logos, personalidades de las letras, de la ensefianza, de la comunicacién y/o de la investiga-
cion de reputada solvencia en el ambito del aragonés o contar con una produccion reconocida
en el campo de dicha lengua.

Articulo 9. Cese de los académicos de nimero.

Los académicos de numero cesaran en su condicion en los casos siguientes:

a) Por defuncion.

b) Por renuncia expresa.

c) Por incapacidad manifiesta o inhabilitacion declarada por resolucion judicial firme.

Articulo 10. Derechos y deberes.

1. Son derechos de los académicos de numero:

a) Asistir, con voz y voto a las reuniones de los érganos de los cuales formen parte, asi
como acceder a los acuerdos y resoluciones adoptados por cualquiera de los 6rganos de la
Academia.

b) Poder ser elegidos como miembro de los érganos de gobierno de la Academia.

2. Son deberes de los académicos:

a) Asistir a todas las reuniones de los 6rganos de la Academia de los cuales forme parte y
cumplir las obligaciones inherentes a los cargos y a las funciones para las cuales han sido
elegidos.

b) Mantener la confidencialidad de las reuniones que se acuerde que sean de caracter
reservado.

Articulo 11. Organos de Gobierno.

Son 6rganos de gobierno de la Academia de la Lengua Aragonesa:

1. El Pleno.

2. La Junta de Gobierno.

3. El Presidente.

Articulo 12. Del Pleno

El Pleno es el érgano maximo de la Academia y estara formado por la totalidad de los
miembros de numero.
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El Pleno resuelve todo lo que se refiere a la vida colectiva de la Academia, aprueba las li-
neas generales de actuacién y el presupuesto y controla la gestion de los cargos y de los otros
organos de gobierno.

Podra ser ordinario o extraordinario. Su funcionamiento se regira por lo que establezca el
Reglamento de régimen interno.

Articulo 13.—De la Junta de Gobierno.

1. La Academia contara con una Junta de Gobierno que actua por delegacion del Pleno y
ejerce el gobierno ordinario de la institucién. Su funcionamiento se regira por lo que establez-
ca el Reglamento de régimen interno.

2. Estara formada por el Presidente, el Vicepresidente, el Tesorero, el Secretario y los vo-
cales que, en su caso, establezca el Reglamento de régimen interno.

Articulo 14. Del Presidente.

1. El Presidente es el representante ordinario de la Academia, preside el Pleno, la Junta
Directiva y cuida la ejecucion de los acuerdos.

2. El Presidente sera elegido por el Pleno de entre sus miembros de numero por mayoria
absoluta.

3. El Presidente elegido serd nombrado por decreto del Presidente del Gobierno de Ara-
gon y tomara posesion en acto publico y solemne.

4. El Presidente sera sustituido, en casos de ausencia, enfermedad o vacante, por el Vice-
presidente.

Articulo 15. Cese.

El presidente cesara por:

a) Finalizacion del mandato.

b) Renuncia.

Articulo 16. Del Vicepresidente.

Corresponde al Vicepresidente:

1. Asumir las funciones del Presidente en su ausencia o por delegacion expresa de este.

2. Colaborar en cuantos asuntos le pueda requerir el presidente para el buen funciona-
miento de la entidad.

Articulo 17. Del Secretario.

El Secretario de la Academia, elegido por mayoria simple por el Pleno tiene entre sus atri-
buciones:

a) Preparar y cursar el orden del dia de las sesiones de la Academia, previamente fijado
por el Presidente.

b) Redactar, autorizar y certificar las actas.

c) Llevar el libro de actas.

d) Las otras que se determinen por estos Estatutos y el Reglamento de régimen interno.

Articulo 18. El Tesorero.

Corresponde al Tesorero:

1. Responsabilizarse del patrimonio y de la contabilidad de la Academia.

2. Realizar los cobros y pagos necesarios para el normal funcionamiento de la Academia.

3. Elaborar las cuentas anuales y el balance para su aprobacion en el Pleno Extraordina-
rio, ademas de rendir cuentas ante el Presidente o ante la Junta de Gobierno cuando estos lo
requieran o él lo estime oportuno.

Articulo 19. De los 6rganos de trabajo.

1. Las secciones y las comisiones son los 6rganos de estudio, de informacion y de aseso-
ramiento de la Academia.

2. Las secciones son érganos colegiados estables creados por el Pleno, que atienden con
caracter general las competencias basicas atribuidas a la Academia.

3. Las comisiones son 6rganos de caracter eventual que puede crear el Pleno con una fi-
nalidad concreta, cumplida la cual se extinguiran.

Articulo 20. De las relaciones externas de la Academia.

1. Corresponde al Presidente y a la Junta de Gobierno la proyeccién externa de las activi-
dades de la Academia.

2. La Academia podra establecer relaciones con las diversas instituciones afines de las
otras lenguas del Estado.

3. La Academia podra firmar acuerdos y convenios de colaboracion con otros organismos
académicos, cientificos y culturales.

Articulo 21. Del régimen patrimonial y econémico.

La Academia podra ostentar la propiedad de toda clase de bienes y derechos, de acuerdo
con lo establecido en estos estatutos y en el resto las disposiciones vigentes, y, entre ellos,
los siguientes:
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a) Las consignaciones previstas en los presupuestos de la Comunidad Auténoma de Ara-
gon.

b) Los bienes que le sean adscritos o cedidos por el Gobierno de Aragén o por cualquier
otra administracion publica, asi como los que, por cualquier titulo, formen parte de su patrimo-
nio.

¢) Los productos y rentas de su patrimonio.

d) Los ingresos que obtenga, como contraprestacion de sus servicios, actividades o pro-
ductos.

e) Las subvenciones, herencias, legados, donaciones, patrocinios y cualquier otra aporta-
cion voluntaria de las entidades u organismos publicos o privados, asi como de los particula-
res.

f) Los convenios y otros acuerdos de caracter econdmico con empresas e instituciones.

g) Los créditos, préstamos y otras operaciones que pueda concertar, con la autorizacién
previa del Gobierno de Aragén.

h) Cualesquiera otros recursos que le puedan ser atribuidos.

Articulo 22. Del Presupuesto.

El presupuesto de la Academia, una vez aprobado por el Gobierno de Aragén, se integrara
como seccion en el proyecto de Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Articulo 23. Adquisiciones de bienes.

La Academia de la Lengua Aragonesa podra adquirir los bienes que, de forma legal, acuer-
de el Pleno.

Articulo 24. De la reforma de los Estatutos.

1. Aliniciativa del Presidente o a peticidén de un tercio de los académicos podra plantearse
la modificacion de estos Estatutos, que debera ser aprobada por la mayoria absoluta de los
miembros de la Academia.

2. Una vez adoptado este acuerdo, la propuesta de modificacion se elevara al Gobierno de
Aragén para que sea aprobada definitivamente.
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DECRETO 88/2011, de 5 de abril, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueban las
Normas de organizacion interna y de funcionamiento del Consejo Superior de las Len-
guas de Aragén.

Las lenguas propias de Aragén constituyen un patrimonio cultural de indudable importan-
cia. Por ello, el Estatuto de Autonomia de Aragén, en su articulo 7, establece:

1. Las lenguas y modalidades linglisticas propias de Aragén constituyen una de las mani-
festaciones mas destacadas del patrimonio histérico y cultural aragonés y un valor social de
respeto, convivencia y entendimiento.

2. Una ley de las Cortes de Aragon establecera las zonas de uso predominante de las
lenguas y modalidades propias de Aragoén; regulara el régimen juridico y los derechos de uti-
lizacién de los hablantes de esos territorios; promovera la proteccioén, recuperacion, ensefian-
za, promocion y difusion del patrimonio linglistico de Aragén, y favorecera, en las zonas de
utilizacion predominante, el uso de las lenguas propias en las relaciones de los ciudadanos
con las Administraciones publicas aragonesas

3. Nadie podra ser discriminado por razén de la lengua.

En este sentido, el Decreto 18/2009, de 10 de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que
se aprueba la estructura organica del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, con la
modificacién introducida por el Decreto 140/2010, de 20 de julio, del Gobierno de Aragén, en
el subapartado ad), apartado 2 del articulo 1, atribuye a este Departamento la competencia
en politica linguistica.

Por su parte, la Ley 3/1999, de 10 de marzo, de Patrimonio Cultural Aragonés, establecio
en su articulo 4 que «el aragonés y el catalan, lenguas minoritarias de Aragén, en cuyo ambi-
to estdn comprendidas las diversas modalidades linglisticas, son una riqueza cultural propia
y seran especialmente protegidas por la Administracion».

Posteriormente, la Comunidad Auténoma de Aragdn, en ejercicio de sus competencias,
promulgé la Ley 10/2009, de 22 de diciembre, de uso, proteccion y promocién de las lenguas
propias de Aragdn, que crea el Consejo Superior de las Lenguas de Aragén como 6rgano
consultivo, con las funciones que la propia Ley establece en su articulo 11, y dispone, en su
articulo 12, que este 6rgano elaborara sus Normas de organizacién interna y funcionamiento,
las cuales seran aprobadas por el Gobierno de Aragdn, previo debate en la Comisién corres-
pondiente de las Cortes de Aragon.

Asi pues el presente Decreto tiene como objeto aprobar las Normas de organizacion inter-
na y funcionamiento del Consejo Superior de las Lenguas de Aragén, como érgano colegiado
consultivo adscrito a dicho Departamento del Gobierno de Aragén y dotado de autonomia
organica y funcional, con el fin de garantizar su objetividad e independencia, todo ello confor-
me a lo dispuesto en los citados preceptos de la Ley 10/2009, de 22 de diciembre.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte y tras haberse
cumplido el tramite parlamentario establecido en el articulo 12 de la Ley 10/2009, a propuesta
de la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte, previo debate en la Comisién correspon-
diente de las Cortes, y previa deliberacion del Gobierno de Aragén, en su reunion del dia 5 de
abril de 2011,

DISPONGO:

Articulo Gnico.—Se aprueba las Normas de organizacion interna y de funcionamiento del
Consejo Superior de Lenguas de Aragén, que se incorporan con Anexo a este Decreto.

Disposicién final unica.—Entrada en vigor

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial de Aragony.

Zaragoza, 5 de abril de 2011.

El Presidente del Gobierno de Aragén,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

La Consejera de Educacién, Cultura y Deporte,
M? VICTORIA BROTO COSCULLUELA
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ANEXO
NORMAS DE ORGANIZACION INTERNA Y DE FUNCIONAMIENTO
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LENGUAS DE ARAGON.

Articulo 1.—Naturaleza y funciones.

1.—EI Consejo Superior de las Lenguas de Aragdén es un érgano colegiado consultivo
adscrito al Departamento competente en politica linguistica, y dotado de autonomia organica
y funcional con el fin de garantizar su objetividad e independencia.

2.—Son funciones del Consejo las siguientes:

a) Proponer a los 6rganos competentes de la Administracién de la Comunidad Auténoma
lineas de actuacion en el marco de la politica linguistica del Gobierno de Aragén.

b) Proponer la adopcion de las medidas adecuadas para garantizar la proteccién del patri-
monio linglistico aragonés y el uso de las lenguas y modalidades linglisticas propias de
Aragon conforme a lo previsto en la Ley 10/2009, de 22 de diciembre y en los reglamentos de
desarrollo.

c) Efectuar el seguimiento de los planes y programas en materia linguistica que se desa-
rrollen en la Comunidad Auténoma, asi como de las lineas de actuacion que se determinen.

d) Emitir informes por iniciativa propia o a solicitud de los 6érganos de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma en asuntos relacionados con la politica linguistica.

e) Efectuar propuestas a las Administraciones Publicas aragonesas sobre actuaciones de
fomento y garantia del uso, ensefianza y conocimiento de las lenguas y modalidades linglis-
ticas propias de Aragdn conforme a lo previsto en la Ley 10/2009, de 22 de diciembre y dispo-
siciones que la desarrollen.

f) Emitir informe previo a la declaraciéon de las zonas y municipios de utilizacion de las
lenguas propias, conforme a lo previsto en el articulo 9 de la Ley 10/2009, de 22 de diciembre.

g) Ser oido previamente al establecimiento de los toponimos en la Comunidad Autonoma
de Aragon.

h) Informar las actuaciones que corresponda adoptar, en consonancia con la Ley, en los
municipios pertenecientes a la zona mixta de utilizacion histérica de las lenguas y modalida-
des linguisticas propias.

i) Proponer al Gobierno de Aragén los integrantes de la Academia de la Lengua Aragonesa
y la Academia Aragonesa del Catalan.

Articulo 2.—Composicion.

1.—EIl Consejo Superior de las Lenguas de Aragon esta formado por quince miembros,
designados entre fildlogos, juristas, socidlogos, destacadas personalidades de las letras, la
ensefianza o la investigacion linglistica o de los ambitos social o cultural de la Comunidad
aragonesa.

2.—Seran nombrados por el Presidente de Aragén a propuesta de las Cortes de Aragon,
del Gobierno de Aragén y de la Universidad de Zaragoza, correspondiendo a cada una de
estas instituciones efectuar la propuesta de cinco miembros.

3.—Los miembros del Consejo seran designados por un periodo de seis afios y se reno-
varan por terceras partes cada dos.

Articulo 3.—Cese de los miembros del Consejo.

1.—Son causas de cese de los miembros del Consejo las siguientes:

a) Cumplimiento del plazo de nombramiento.

b) Inhabilitacién declarada por resolucidn judicial firme.

c) Renuncia aceptada por el Presidente del Consejo.

d) Declaracion de fallecimiento o incapacidad.

2.—Las vacantes producidas seran cubiertas a propuesta de la instituciéon que efectuo el
nombramiento de aquel miembro en quien concurra la causa del cese y, en su caso, por el
tiempo de mandato que le restase.

Articulo 4.—Estructura y Funcionamiento del Consejo.

1.—EI Consejo Superior de las Lenguas de Aragén, para el ejercicio de las funciones que
le son propias se dota de la siguiente estructura:

a) Presidencia

b) Vicepresidencia

c) Pleno

d) Comisiones de Trabajo

e) Secretaria

2.—El Presidente, Vicepresidente y Secretario seran elegidos por el Pleno, de entre sus
miembros, por mayoria simple.
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3.—El Consejo Superior de Lenguas de Aragon funcionara en Pleno y en aquellas Comi-
siones de Trabajo que el Pleno acuerde constituir.

Articulo 5.—Del Pleno.

1.—EI Pleno, como érgano superior del Consejo y bajo la direccién de la Presidencia, esta
integrado por la totalidad de sus miembros, y ejerce las funciones atribuidas al mismo.

2.—El Pleno se reunira, con caracter ordinario, cuatro veces al afio, con una periodicidad
trimestral. Podra reunirse, con caracter extraordinario, mediante convocatoria acordada por
su Presidente, por propia iniciativa o a propuesta de un tercio de los miembros del mismo.

Articulo 6.—Comisiones de Trabajo.

1.—Las Comisiones de Trabajo prepararan las reuniones del Pleno y estudiaran aquellos
asuntos que les encomiende el Pleno.

2.—Las Comisiones de Trabajo estaran formadas por un minimo de tres miembros, y de-
signaran, en cada caso, un coordinador de los trabajos encomendados por el Pleno.

3.—Las Comisiones de Trabajo podran convocar, con voz pero sin voto, a todas aquellas
personas cuya opinién se considere util para las deliberaciones de los asuntos que se traten.

Articulo 7.—Suplencias de los miembros del Consejo.

En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, los miembros del Consejo
seran sustituidos de la siguiente forma:

a) El Presidente sera sustituido por el Vicepresidente del Pleno.

b) El Secretario sera sustituido por quien designe el Presidente o Vicepresidente, en su
caso.

Articulo 8.—Régimen de funcionamiento.

1.—EI secretario, por orden de la Presidencia convocara las sesiones, tanto del Pleno
como de las Comisiones de Trabajo, con un minimo de 72 horas de antelacién, excepto en los
casos de urgencia. En la convocatoria se incluird el orden del dia que fijara la presidencia.
Dichas convocatorias se podran realizar por medios teleméaticos.

2.—Para la valida constitucién del Pleno del Consejo Superior de las Lenguas de Aragén,
serd necesaria la asistencia del Presidente/a, el Secretario/a y la mitad de sus consejeros.

3.—Los informes, propuestas, sugerencias y otros acuerdos del Consejo Superior de las
Lenguas de Aragdn se adoptaran con la regla basica de decision consensuada. Solamente en
caso de imposibilidad de consenso sera necesario el voto de la mayoria simple de los miem-
bros presentes del 6rgano. En este supuesto, los empates que se puedan producir en las
votaciones seran resueltos por el voto de calidad de la presidencia.

4 —EIl secretario del Consejo Superior de las Lenguas de Aragon levantara acta de las
reuniones, donde se reflejaran fielmente las deliberaciones y acuerdos adoptados, sera el
responsable de custodiar las actas, y, asimismo, desempefara las funciones que la normativa
de 6rganos colegiados le atribuye.

5.—EI Consejo se regira, en lo no previsto en estas normas de organizacion interna y fun-
cionamiento, por las normas reguladoras del funcionamiento de los 6rganos colegiados.

Articulo 9.—Lengua del Consejo Superior de las Lenguas de Aragon.

Los miembros del Consejo Superior de las Lenguas de Aragén podran utilizar cualquiera
de las lenguas de Aragdn en sus debates en todos sus 6rganos.

Articulo 10.—Sede

La sede oficial del Consejo Superior de las Lenguas de Aragon se fija en Zaragoza, sin
perjuicio de que tanto el Pleno como las Comisiones de Trabajo puedan reunirse en cualquier
municipio del territorio aragonés.
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DECRETO 89/2011, de 5 de abril, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueban los
Estatutos de la Academia Aragonesa del Catalan.

El Estatuto de Autonomia de Aragon, en su articulo 71.4 atribuye a la Comunidad Auténo-
ma la competencia exclusiva sobre lenguas y modalidades linguisticas propias.

En ejercicio de dicha competencia, se aprobé la Ley 10/2009, de 22 de diciembre, de uso,
proteccién y promocion de las lenguas propias de Aragon, cuyo objeto se configura en su ar-
ticulo 1 como el de reconocer la pluralidad linguistica de Aragon y garantizar a los aragoneses
el uso de sus lenguas y modalidades linglisticas propias como un legado cultural histérico
que debe ser conservado. Es asimismo objeto de esta Ley propiciar la conservacion, recupe-
racion, promocion, ensefanza y difusion de las lenguas y modalidades linglisticas propias de
Aragon.

Dicha Ley regula, en su articulo 15, las Academias de las lenguas aragonesas, de modo
que se crean la Academia de la Lengua Aragonesa y la Academia Aragonesa del Catalan
como instituciones cientificas oficiales que constituyen la autoridad linguistica del aragonés y
del catalan en Aragon, respectivamente, y corresponde al Gobierno de Aragén aprobar los
estatutos de cada una de las Academias en los que se fijara su composicién, organizacién y
funcionamiento.

Por otra parte, el Decreto 18/2009, de 10 de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que
se aprueba la estructura organica del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, con la
modificacién introducida por el Decreto 140/2010, de 20 de julio, del Gobierno de Aragén, en
el subapartado ad), apartado 2 del articulo 1, atribuye a este Departamento la competencia
en politica linguistica.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte y, previa deli-
beracion del Gobierno de Aragén, en su reunién del dia 5 de abril de 2011,

DISPONGO:

Articulo tnico.—Se aprueban los Estatutos de la Academia Aragonesa del Catalan, que se
incorporan con Anexo a este Decreto.

Disposicién transitoria.

En el plazo de seis meses desde la entrada en vigor de estos Estatutos la Academia Ara-
gonesa del Catalan se dotara de un Reglamento de régimen interno, aprobado por la mayoria
absoluta del Pleno, que desarrollara e integrara lo dispuesto en los Estatutos y el resto de la
normativa aplicable.

Disposicion final tnica.—Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial de Aragon».

Zaragoza, 5 de abril de 2011.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

La Consejera de Educacion, Cultura y Deporte,
M? VICTORIA BROTO COSCULLUELA

ANEXO
ESTATUTOS DE LA ACADEMIA ARAGONESA DEL CATALAN

Articulo 1. Naturaleza.

La Academia Aragonesa del Catalan es una institucion cientifica de caracter oficial y publi-
co, que constituye la autoridad lingliistica del catalan en Aragon, y goza de personalidad juri-
dica propia y ejerce sus funciones con autonomia organica, funcional y presupuestaria, para
garantizar su objetividad e independencia.

Articulo 2. Fines.

Los fines de la Academia Aragonesa del Catalan son:

a) Investigar y formular las normas gramaticales, en su caso, del catalan en Aragén tenien-
do en cuenta sus variedades linguisticas.

b) Inventariar y actualizar su léxico.

c) Estimular el uso, ensefanza y difusion del catalan en Aragoén y de sus distintas modali-
dades.
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d) Defender y promover el catalan en Aragén y sus modalidades y velar por los derechos
linguisticos de los hablantes del catalan en Aragon.

d) Colaborar en la formacioén del profesorado.

e) Establecer el criterio de autoridad en las cuestiones relativas a la normativa, actualiza-
cion y uso correcto de la lengua catalana en Aragén

f) Asesorar a los poderes publicos e instituciones sobre temas relacionados con el uso
correcto del catalan en Aragon, su promocion social, asi como sobre la determinacion oficial
de los topdnimos (los nombres oficiales de los territorios, los nucleos de poblacion y las vias
interurbanas) y los antropénimos.

g) Las que, en el ambito de su competencia, le encargue el Gobierno de Aragon.

Articulo 3. Régimen Juridico.

La Academia Aragonesa del Catalan se rige por estos Estatutos y por su Reglamento de
régimen interno, sin perjuicio de lo que establece la normativa general para estas institucio-
nes.

Articulo 4. Normativa lingdiistica.

Cuando las instituciones publicas aragonesas deban utilizar el catalan en Aragon estaran
obligadas a utilizar la norma linguistica que corresponda a la declaracién de uso histérico
efectuada para dicha lengua.

Articulo 5. Sede.

La Academia Aragonesa del Catalan tiene su sede institucional en el lugar que determine
su Reglamento de régimen interno y su sede administrativa en Zaragoza. Esta ultima podra
ser compartida con los demas 6rganos y servicios previstos por la Ley 10/2009 de uso, pro-
mocién y proteccion de las lenguas propias de Aragdn, o que se creen en desarrollo de esta.

Sin perjuicio de ello se podran establecer subsedes territoriales y se podran celebrar se-
siones en cualquier municipio de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Articulo 6. Lengua de la Academia.

El catalan en Aragén con sus modalidades, lengua propia de Aragén, lo es también de la
Academia Aragonesa del Catalan.

Articulo 7. Académicos.

La Academia Aragonesa del Catalan se compondra de un maximo de 21 académicos de
numero y de un numero indeterminado de académicos correspondientes y académicos de
honor.

Articulo 8. Requisitos de los académicos de numero.

En virtud de lo establecido en la Ley 10/2009, los académicos de numero deberan ser filo-
logos, personalidades de las letras, de la ensefianza, de la comunicacién y/o de la investiga-
cion de reputada solvencia en el ambito del catalan en Aragén o contar con una produccién
reconocida en el campo de dicha lengua.

Articulo 9. Cese de los académicos de nimero.

Los académicos de numero cesaran en su condicion en los casos siguientes:

a) Por defuncion.

b) Por renuncia expresa.

c) Por incapacidad manifiesta o inhabilitacion declarada por resolucion judicial firme.

Articulo 10. Derechos y deberes.

1. Son derechos de los académicos de numero:

a) Asistir, con voz y voto a las reuniones de los érganos de los cuales formen parte, asi
como acceder a los acuerdos y resoluciones adoptados por cualquiera de los 6rganos de la
Academia.

b) Poder ser elegidos como miembro de los érganos de gobierno de la Academia.

2. Son deberes de los académicos:

a) Asistir a todas las reuniones de los 6rganos de la Academia de los cuales forme parte y
cumplir las obligaciones inherentes a los cargos y a las funciones para las cuales han sido
elegidos.

b) Mantener la confidencialidad de las reuniones que se acuerde que sean de caracter
reservado.

Articulo 11. Organos de Gobierno.

Son 6rganos de gobierno de la Academia Aragonesa del Catalan:

1. El Pleno.

2. La Junta de Gobierno.

3. El Presidente.

Articulo 12. Del Pleno

El Pleno es el érgano maximo de la Academia y estara formado por la totalidad de los
miembros de numero.

8578



Num. 77

Boletin Oficial de Aragoén 18/04/2011

El Pleno resuelve todo lo que se refiere a la vida colectiva de la Academia, aprueba las li-
neas generales de actuacién y el presupuesto y controla la gestion de los cargos y de los otros
organos de gobierno.

Podra ser ordinario o extraordinario. Su funcionamiento se regira por lo que establezca el
Reglamento de régimen interno.

Articulo 13.—De la Junta de Gobierno.

1. La Academia contara con una Junta de Gobierno que actua por delegacion del Pleno y
ejerce el gobierno ordinario de la institucién. Su funcionamiento se regira por lo que establez-
ca el Reglamento de régimen interno.

2. Estara formada por el Presidente, el Vicepresidente, el Tesorero, el Secretario y los vo-
cales que, en su caso, establezca el Reglamento de régimen interno.

Articulo 14. Del Presidente.

1. El Presidente es el representante ordinario de la Academia, preside el Pleno, la Junta
Directiva y cuida la ejecucion de los acuerdos.

2. El Presidente sera elegido por el Pleno de entre sus miembros de numero por mayoria
absoluta.

3. El Presidente elegido serd nombrado por decreto del Presidente del Gobierno de Ara-
gon y tomara posesion en acto publico y solemne.

4. El Presidente sera sustituido, en casos de ausencia, enfermedad o vacante, por el Vice-
presidente.

Articulo 15. Cese.

El presidente cesara por:

a) Finalizacion del mandato.

b) Renuncia.

Articulo 16. Del Vicepresidente.

Corresponde al Vicepresidente:

1. Asumir las funciones del Presidente en su ausencia o por delegacion expresa de este.

2. Colaborar en cuantos asuntos le pueda requerir el presidente para el buen funciona-
miento de la entidad.

Articulo 17. Del Secretario.

El Secretario de la Academia, elegido por mayoria simple por el Pleno tiene entre sus atri-
buciones:

a) Preparar y cursar el orden del dia de las sesiones de la Academia, previamente fijado
por el Presidente.

b) Redactar, autorizar y certificar las actas.

c) Llevar el libro de actas.

d) Las otras que se determinen por estos Estatutos y el Reglamento de régimen interno.

Articulo 18. El Tesorero.

Corresponde al Tesorero:

1. Responsabilizarse del patrimonio y de la contabilidad de la Academia.

2. Realizar los cobros y pagos necesarios para el normal funcionamiento de la Academia.

3. Elaborar las cuentas anuales y el balance para su aprobacion en el Pleno Extraordina-
rio, ademas de rendir cuentas ante el Presidente o ante la Junta de Gobierno cuando estos lo
requieran o él lo estime oportuno.

Articulo 19. De los 6rganos de trabajo.

1. Las secciones y las comisiones son los 6rganos de estudio, de informacion y de aseso-
ramiento de la Academia.

2. Las secciones son érganos colegiados estables creados por el Pleno, que atienden con
caracter general las competencias basicas atribuidas a la Academia.

3. Las comisiones son 6rganos de caracter eventual que puede crear el Pleno con una fi-
nalidad concreta, cumplida la cual se extinguiran.

Articulo 20. De las relaciones externas de la Academia.

1. Corresponde al Presidente y a la Junta de Gobierno la proyeccién externa de las activi-
dades de la Academia.

2. La Academia podra establecer relaciones con las diversas instituciones afines de las
otras lenguas del Estado.

3. La Academia podra firmar acuerdos y convenios de colaboracion con otros organismos
académicos, cientificos y culturales.

Articulo 21. Del régimen patrimonial y econémico.

La Academia podra ostentar la propiedad de toda clase de bienes y derechos, de acuerdo
con lo establecido en estos estatutos y en el resto las disposiciones vigentes, y, entre ellos,
los siguientes:
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a) Las consignaciones previstas en los presupuestos de la Comunidad Auténoma de Ara-
gon.

b) Los bienes que le sean adscritos o cedidos por el Gobierno de Aragén o por cualquier
otra administracion publica, asi como los que, por cualquier titulo, formen parte de su patrimo-
nio.

¢) Los productos y rentas de su patrimonio.

d) Los ingresos que obtenga, como contraprestacion de sus servicios, actividades o pro-
ductos.

e) Las subvenciones, herencias, legados, donaciones, patrocinios y cualquier otra aporta-
cion voluntaria de las entidades u organismos publicos o privados, asi como de los particula-
res.

f) Los convenios y otros acuerdos de caracter econdmico con empresas e instituciones.

g) Los créditos, préstamos y otras operaciones que pueda concertar, con la autorizacién
previa del Gobierno de Aragén.

h) Cualesquiera otros recursos que le puedan ser atribuidos.

Articulo 22. Del Presupuesto.

El presupuesto de la Academia, una vez aprobado por el Gobierno de Aragén, se integrara
como seccion en el proyecto de Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Articulo 23. Adquisiciones de bienes.

La Academia Aragonesa del Catalan podra adquirir los bienes que, de forma legal, acuer-
de el Pleno.

Articulo 24. De la reforma de los Estatutos.

1. Aliniciativa del Presidente o a peticidén de un tercio de los académicos podra plantearse
la modificacion de estos Estatutos, que debera ser aprobada por la mayoria absoluta de los
miembros de la Academia.

2. Una vez adoptado este acuerdo, la propuesta de modificacion se elevara al Gobierno de
Aragén para que sea aprobada definitivamente.
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DEPARTAMENTO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y UNIVERSIDAD

DECRETO 92/2011, de 5 de abril, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueban las
Normas de Organizaciéon y Funcionamiento de la Universidad Privada «San Jorge».

La Comunidad Auténoma de Aragon, en virtud del articulo 73 de su Estatuto de Autono-
mia, aprobado por Ley Orgdnica 5/2007, de 20 de abril, tiene atribuidas las competencias
compartidas en ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especiali-
dades que, en todo caso, incluye la ordenacion del sector de la ensefanza y de la actividad
docente y educativa y, entre otras, la promocién y apoyo al estudio; la formacién y el perfec-
cionamiento del personal docente; la garantia de calidad del sistema educativo y la ordena-
cion, coordinacion y descentralizacién del sistema universitario de Aragén con respeto al prin-
cipio de autonomia universitaria.

En la actualidad, la gestién de las competencias en materia de ensefianza superior y uni-
versitaria corresponde al Departamento de Ciencia, Tecnologia y Universidad, en virtud de lo
dispuesto por el Decreto 62/2008, de 15 de abril, del Gobierno de Aragén, por el que se aprue-
ba su estructura orgénica.

En relacion con los estatutos de las universidades privadas, el articulo 6.5 de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades dispone que las normas de organizacién
y funcionamiento de las universidades privadas seran elaboradas y aprobadas por ellas mis-
mas, con sujecion, en todo caso, a los principios constitucionales y con garantia efectiva del
principio de libertad académica manifestadas en las libertades de catedra, de investigacion y
de estudio. Y afade, que el régimen de su aprobacion sera el previsto en el apartado 2 del
mismo articulo, es decir, seran elaboradas por las universidades y, previo su control de lega-
lidad, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma.

Esta Ley Orgéanica de Universidades ha sido modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12
de abril, que en su disposicién adicional novena establece que las universidades privadas
deberan adaptar sus normas de organizacién y funcionamiento a las previsiones que en ella
se establecen, en el plazo de tres afos desde su entrada en vigor.

Por su parte, el articulo 11 de la Ley 5/2005, de 14 de junio, de Ordenacion del Sistema
Universitario de Aragon, dispone que las normas de organizacién y funcionamiento de las
universidades privadas estardn sometidas al mismo régimen de aprobacién que el estableci-
do en el articulo 10 para los estatutos de la universidad publica, conforme indica el articulo 6.5
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

Esto mismo recoge el articulo 2.2 de la Ley 1/2005, de 24 de febrero, por la que se reco-
noce a la Universidad Privada «San Jorge» y que dispone: «Las normas de organizacion y
funcionamiento de la Universidad se aprobaran de acuerdo con el régimen previsto en el arti-
culo 6 de la citada Ley Organica 6/2001».

Asimismo, el articulo 7.3 de la referida Ley 1/2005 dispone que la Universidad enviara al
Departamento competente en materia de universidades sus normas de organizacion y funcio-
namiento y las variaciones que en cada momento se produzcan en ellas para ser sometidas
a aprobacion del Gobierno de Aragoén.

De conformidad con lo previsto en el articulo 15.a) del Decreto 182/2005, de 6 de septiem-
bre, del Gobierno de Aragoén, por el que se aprueban las Normas de Organizacion y Funcio-
namiento de la Universidad Privada «San Jorge» compete su aprobacion y modificacion al
Consejo de Gobierno de dicha Universidad.

En virtud de lo anterior, y cumplidos los tramites internos, la Universidad Privada «San
Jorge» ha presentado sus Normas de Organizacion y Funcionamiento, el dia 8 de julio de
2010, ante el Departamento de Ciencia, Tecnologia y Universidad.

Analizadas las citadas Normas, el Departamento de Ciencia, Tecnologia y Universidad ha
emitido el informe exigido en el articulo 10.1 de la Ley 5/2005, de 14 de junio, de Ordenacion
del Sistema Universitario de Aragén.

Por tanto, y dada la especial naturaleza de las normas de organizacion y funcionamiento
de las universidades privadas, que son el equivalente conceptual y funcional de los estatutos
de las universidades publicas, procede, previo control de legalidad, su aprobacion mediante
el presente decreto, de conformidad con el articulo 53.1 del Estatuto de Autonomia de Aragén,
aprobado por la Ley Organica 5/2007, de 20 de abril y el articulo 12.10 de la Ley 2/2009, de
11 de mayo, del Presidente y del Gobierno de Aragén que atribuyen al Gobierno de Aragoén el
ejercicio de la potestad reglamentaria.

En su virtud, a propuesta del Consejero del Ciencia, Tecnologia y Universidad, oido el
Consejo Consultivo y previa deliberacion del Gobierno de Aragon, en su reunién del dia 5 de
abril de 2011,
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DISPONGO:

Articulo Unico. Aprobaciéon de las Normas.

Se aprueban las Normas de Organizacion y Funcionamiento de la Universidad Privada
«San Jorge», que figuran en anexo del presente decreto.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Queda derogado el Decreto 182/2005, de 6 de septiembre, del Gobierno de Aragén, por el
que se aprueban las Normas de Organizacion y Funcionamiento de la Universidad Privada
«San Jorge» y el Decreto 52/2006, de 21 de febrero, del Gobierno de Aragoén, por el que se
aprueban las modificaciones de las Normas de Organizacién y Funcionamiento de la Univer-
sidad Privada «San Jorge», asi como cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opon-
gan a lo dispuesto en este decreto.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin
Oficial de Aragony.

Zaragoza, 5 de abril de 2011.

El Presidente del Gobierno de Aragén,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

El Consejero de Ciencia, Tecnologia y Universidad,
JAVIER VELASCO RODRIGUEZ

ANEXO
NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA «SAN JORGE»

iNDICE:

CAPITULO |

Disposiciones generales.

Articulo 1. Carécter.

Articulo 2. Sede.

Articulo 3. Naturaleza juridica y régimen aplicable.

Articulo 4. Principios y derechos constitucionales.

Articulo 5. Autonomia de la Universidad.

Articulo 6. Fines de la Universidad.

Articulo 7. Relaciones con otras instituciones y organismos.

Articulo 8. Del lema, patronazgo y emblema de la Universidad.

CAPITULO I

De la organizacion.

SECCION 1.2 ESTRUCTURA GENERAL.

Articulo 9. Consideraciones generales.

Articulo 10. Representacion.

Articulo 11. Organos de la Universidad San Jorge.

SECCION 2.2 DE LOS ORGANOS COLEGIADOS.

Subseccion 1.2 De los érganos de gobierno: Patronato, Comision Ejecutiva Permanente y
Comité de Direccion.

Articulo 12. Caracter y composicion del Patronato.

Articulo 13. Del Gran Canciller.

Articulo 14. Responsabilidades del Patronato.

Articulo 15. Comision Ejecutiva Permanente.

Articulo 16. Caracter y composicién del Comité de Direccion.

Subseccién 2.2 De los 6rganos de Direccion: Consejo Rector, Comité de Coordinacion
Académica, Comité de Coordinacién Académica de Centro y Consejo de Centro.

Articulo 17. Caracter y composicion del Consejo Rector.

Articulo 18. Responsabilidades del Consejo Rector.

Articulo 19. Caracter y composicion del Comité de Coordinacion Académica.

Articulo 20. Responsabilidades del Comité de Coordinacién Académica.

Articulo 21. Caracter y composicion del Comité de Coordinaciéon Académica de Centro.

Articulo 22. Responsabilidades del Comité de Coordinacién Académica de Centro.

Articulo 23. Caracter y composicion del Consejo de Centro.

Articulo 24. Responsabilidades del Consejo de Centro.
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Subseccion 3.2 De los 6rganos de participacion: Junta de Centro, Comité de Coordinacion
del Personal Técnico y de Gestién y Claustro.

Articulo 25. Caracter y composicion de la Junta de Centro.

Articulo 26. Responsabilidades de la Junta de Centro.

Articulo 27. Caracter y composicion del Comité de Coordinacion del Personal Técnico y de
Gestion.

Articulo 28. Responsabilidades del Comité de Coordinacién del Personal Técnico y de
Gestion.

Articulo 29. Caracter y composicion del Claustro Universitario.

Articulo 30. Responsabilidades del Claustro Universitario.

Subseccion 4.2 De los 6rganos de asesoria.

Articulo 31. Caracter y composiciéon del Consejo Asesor.

Articulo 32. Responsabilidades del Consejo Asesor.

SECCION 3.2 DE LOS ORGANOS UNIPERSONALES.

Subseccion 1.2 De los 6rganos de direccion unipersonales.

Articulo 33. Del Rector.

Articulo 34. Del Gerente.

Articulo 35. De los Vicerrectores y Adjuntos al Rector.

Articulo 36. Del Secretario General.

Articulo 37. De los Decanos de Facultad, Directores de Escuela y Directores de Instituto
Universitario de Investigacion.

Subseccion 2.2 Del defensor Universitario.

Articulo 38. Del Defensor Universitario.

SECCION 4.2 DE LA ORGANIZACION ACADEMICA.

Articulo 39. Centros Docentes.

Articulo 40. Docencia. Principios generales.

Articulo 41. Investigacién. Principios generales.

Articulo 42. Investigacién aplicada y relaciones con la sociedad.

SECCION 5.2 DE OTROS ORGANOS Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD.

Articulo 43. De los servicios generales de asistencia a la comunidad universitaria.

CAPITULO Ill

De la comunidad universitaria.

SECCION 1.2 DEL PROFESORADO.

Articulo 44. Principios generales y organizacion.

Articulo 45. Otras normas sobre el profesorado.

SECCION 2.2 DE LOS ESTUDIANTES.

Articulo 46. Principios generales.

Articulo 47. Derechos y deberes de los estudiantes.

Articulo 48. Del sistema de becas.

Articulo 49. De la participacion y representacién de los estudiantes.

Articulo 50. Del orden y la convivencia.

Articulo 51. Otras normas.

SECCION 3.2 DEL PERSONAL TECNICO Y DE GESTION.

Articulo 52. Principios generales y organizacion.

CAPITULO IV

Otras disposiciones.

Articulo 53. De la reforma de las Normas de Organizacién y Funcionamiento.

Articulo 54. De los honores y reconocimientos de la Universidad.

Disposicion adicional unica. De la igualdad entre hombres y mujeres.

Disposicion transitoria unica. Titulaciones segun sistemas anteriores.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion Normativa.

Disposicion final primera. Desarrollo normativo.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor y publicacion.

El articulo 27 de la Constitucion Espariola establece el derecho a la educacion vy la libertad
de ensefianza. Una de las derivaciones de la libertad de ensefianza es el derecho a la crea-
cion de centros docentes, que la actual Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Univer-
sidades ha desarrollado en el ambito universitario.

En el marco juridico resefado, la entidad perteneciente a la Didcesis de Zaragoza, Funda-
cion Canodnica San Valero, a través de la fundacion civil, Fundacion para la Universidad Priva-
da de Aragon, ejercitd su derecho a la creacion de centros docentes universitarios, acordando
la puesta en marcha de la Universidad San Jorge, que fue reconocida por la Ley 1/2005, de
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24 de febrero («Boletin Oficial de Aragén» de 25 de febrero de 2005 y «Boletin Oficial del
Estado» de 23 de marzo de 2005), y que se constituyd, a efectos de su desenvolvimiento en
el trafico juridico, bajo la personalidad juridica de fundacion civil, como Fundacién Universidad
San Jorge, el mismo 24 de febrero de 2005 ante el notario de Zaragoza don Adolfo Calatayud
Sierra, con el 508 de su protocolo, y esta inscrita en el Registro de Fundaciones de la Diputa-
cion General de Aragon, por Orden del Departamento de Presidencia y Relaciones Institucio-
nales de 9 de marzo de 2005 («Boletin Oficial de Aragon» de 23 de marzo de 2005), tal y
como establecen los articulos 2 y 4 de la Ley Organica de Universidades.

El 23 de julio de 2009 se otorgd, también ante el notario don Adolfo Calatayud Sierra y al
n® 1.456 de su protocolo, escritura de fusion entre la Fundacién Universidad San Jorge y la
Fundacién para la Universidad Privada de Aragén, por la que la primera absorbia a la segun-
da. La experiencia de los primeros afios de actividad puso de manifiesto que no era necesario
mantener dos estructuras juridicas entre la Universidad y su entidad promotora la Fundacién
San Valero, y que la operacion de fusion iba a servir para simplificar tanto la gestién adminis-
trativa y burocratica, como la relacion de la Universidad con su entidad promotora.

Las presentes Normas de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad San Jorge,
que con su aprobacion derogan las vigentes, aprobadas en el Decreto 182/2005, de 6 de
septiembre («Boletin Oficial de Aragén» de 23 de septiembre de 2005) y reformadas por el
Decreto 52/2006, de 21 de febrero («Boletin Oficial de Aragén» de 10 de marzo de 2006),
obedecen por un lado a la necesidad de adaptarse a la reforma de la Ley Organica de Univer-
sidades operada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y por otro a la necesidad de que
estas normas recojan la organizacién de la Universidad.

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1. Caréacter.

1. La Universidad San Jorge es una universidad privada promovida por la Fundacién
Candnica San Valero, obra desde 1952 de la Diécesis de Zaragoza de la Iglesia Catdlica,
que fue reconocida bajo la denominacién de Universidad Privada «San Jorge», por la Ley

1/2005, de 24 de febrero de las Cortes de Aragdn, publicada en el «Boletin Oficial de
Aragén» de 25 de febrero de 2005 y en el «Boletin Oficial del Estado» de 24 de marzo de

2005, cuya personalidad juridica se sostiene en la Fundacion Universidad San Jorge,
fundacion civil inscrita en el Registro de Fundaciones de la Diputacién General de Aragén.

2. La Universidad San Jorge tiene inspiracion e ideario cristiano, asume como suyos los
valores propios del Humanismo Cristiano, y, bajo la orientacién y magisterio de la Iglesia Ca-
télica, se concibe como instituciéon auténoma al servicio de la sociedad, constituida por una
comunidad de profesores, personal técnico y de gestion y estudiantes, que mediante la inves-
tigacién y la docencia realiza la adscripcién, integracion y transmision del saber, para contri-
buir de la manera mas eficaz posible a la formacion integral del hombre y al desarrollo solida-
rio de la Humanidad.

Articulo 2. Sede.

La Universidad San Jorge tiene su sede en la localidad de Villanueva de Gallego de la
provincia de Zaragoza, sin perjuicio de que sus centros y actividades puedan establecerse y
desarrollarse en otros lugares de la Comunidad Auténoma de Aragon, y que pueda realizar
otras actividades con efectos fuera del ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Ara-
gon, en colaboracion con universidades o cualquier otro tipo de entidades espafiolas o extran-
jeras, siempre dentro de los limites de la normativa que sea de aplicacién.

Articulo 3. Naturaleza juridica y régimen aplicable.

1. La Universidad San Jorge, bajo la forma de fundacién civil, tiene personalidad juridica
propia, plena capacidad de obrar, patrimonio propio, y actua en régimen de autonomia de
conformidad con estas normas y el ordenamiento juridico aplicable.

2. La Universidad San Jorge se rige por la legislacion universitaria que sea de aplicacion
en cada momento, en particular en el momento de aprobacion de estas normas, por la Ley
Organica 6/2001, de Universidades, tras su reforma por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril; la Ley 5/2005, de 14 de junio, de Ordenacioén del Sistema Universitario de Aragoén; la Ley
1/2005, por la que se efectia su reconocimiento; las presentes Normas de Organizacion y
Funcionamiento y el resto del ordenamiento juridico aplicable, de ambito nacional o interna-
cional, y en particular el de la Unién Europea.

3. El funcionamiento de la Universidad San Jorge sera en todo momento respetuoso con
la Constitucion Espafola y el Estatuto de Autonomia de Aragon.
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Articulo 4. Principios y derechos constitucionales.

Los principios, derechos y libertades recogidos en la Constitucion constituyen el marco
juridico fundamental de la Universidad San Jorge, y, en particular, el derecho a la educacién
y la libertad de ensefianza, el derecho al caracter e ideario propio, a la libertad de catedra, la
libertad de investigacion, y a la autonomia universitaria, tal y como son configurados por la
Constitucion Espafiola, y la interpretacion que de dichos derechos y libertades realice el Tri-
bunal Constitucional, y los tribunales internacionales cuya jurisprudencia sea de aplicacion en
virtud de lo dispuesto en el art. 10 de la Constitucion Espafiola, tal y como el Tribunal Europeo
de Derechos Humanos.

Articulo 5. Autonomia de la Universidad.

1. La Universidad San Jorge goza de la autonomia que le reconoce el articulo 27.10 de la
Constitucion Espanola.

2. Esta autonomia, de acuerdo con el art. 2 de la Ley Organica de Universidades, se ma-
nifiesta en:

a) La aprobacion de las Normas de Organizacion y Funcionamiento, asi como de las de-
mas normas de régimen juridico.

b) La eleccién, designacion y remocion de los correspondientes érganos de gobierno y
representacion.

c) La creacién de estructuras especificas que actien como soporte de la investigacion y
de la docencia.

d) La elaboracion y aprobacion de planes de estudio e investigaciéon y de ensefianzas es-
pecificas de formacién a lo largo de toda la vida.

e) La eleccion, formacion y promocion del personal docente e investigador y del personal
técnico y de gestion, asi como la determinacion de las condiciones en que ha de desarrollar
sus actividades.

f) La admision, régimen de permanencia y verificacion de conocimientos de los estudian-
tes.

g) La expedicion de los titulos de caracter oficial con validez en todo el territorio nacional y
de sus diplomas y titulos propios.

h) La elaboracion, aprobacion y gestion de sus presupuestos y la administracién de sus
bienes.

i) El establecimiento y modificacion de su relacion de puestos de trabajo.

j) El establecimiento de relaciones con otras entidades para la promocién y desarrollo de
sus fines institucionales.

k) Cualquier otra competencia necesaria para el adecuado cumplimiento de los fines que
se sefalan en el articulo siguiente.

Articulo 6. Fines de la Universidad.

1. Elfin de la Universidad San Jorge es el servicio publico de la ensefianza de la educacion
superior mediante la investigacion, la docencia y el estudio.

2. Son funciones de la Universidad al servicio de la sociedad:

a) La creacion, desarrollo, transmision y critica de la ciencia, de la técnica y de la cultura.

b) La preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la aplicacion de
conocimientos y métodos cientificos y para la creacion artistica.

c) La difusion, la valorizacion y la transferencia del conocimiento al servicio de la cultura,
de la calidad de la vida y del desarrollo econémico.

d) La difusion del conocimiento y la cultura a través de la extension universitaria y la for-
macién a lo largo de toda la vida.

3. El desarrollo de los fines podra efectuarse, entre otros, por los modos siguientes:

a) Por la Universidad directamente, en instalaciones propias o ajenas.

b) Creando o cooperando en la creacion de otras entidades de naturaleza asociativa, fun-
dacional o societaria.

c) Participando o colaborando en el desarrollo de las actividades de otras entidades, orga-
nismos, instituciones o personas de cualquier clase, fisicas y juridicas, que de algin modo
puedan servir a los fines perseguidos por la Fundacion.

Articulo 7. Relaciones con otras instituciones y organismos.

1. La Universidad San Jorge mantendra relaciones con otras instituciones universitarias
nacionales e internacionales, con organismos de caracter cientifico, investigador y cultural y,
en general, con entidades publicas y privadas que estén presididas por objetivos semejantes
a los regulados en estas normas.

2. A los efectos indicados en el apartado anterior, se formalizaran los correspondientes
convenios de colaboracion.
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Articulo 8. Del lema, patronazgo y emblema de la Universidad.

1. La Universidad podra tener un emblema y un lema que debera ser aprobado por el Pa-
tronato.

2. La Universidad San Jorge se acoge al patronazgo de San Jorge, y celebrara su festivi-
dad el dia 23 de abril de cada afio.

CAPITULO Il
De la organizacién

SECCION 1.2 ESTRUCTURA GENERAL

Articulo 9. Consideraciones generales.

1. La Universidad San Jorge se constituye como una organizacién unica, en la que la acti-
vidad genuinamente universitaria, investigadora y docente, ocupa su principal atencion; se
organiza a través de una serie de organismos colegiados y unipersonales, y tiene en el Patro-
nato de la Fundacién Universidad San Jorge a su maximo érgano colegiado de gobierno.

2. Al tener la Universidad San Jorge personalidad juridica a través de la Fundacion Univer-
sidad San Jorge, el maximo érgano de gobierno de la Universidad coincide con el Patronato
de la Fundacion, compuesto por el Presidente, el o los Vicepresidentes, el Tesorero, el Secre-
tario, y los vocales hasta un maximo de trece miembros.

3. Por su caracter de Universidad promovida por la Fundacién Candnica San Valero, obra de la
Didcesis de Zaragoza, el Arzobispo de Zaragoza ostentara el cargo honorifico de Gran Canciller.

Articulo 10. Representacion.

El Rector ostenta la mas alta representacion de la Universidad. Podra delegar la represen-
tacién en los Vicerrectores, los Adjuntos al Rector, el Gerente, el Secretario General u otro
cargo especialmente designado.

Articulo 11. Organos de la Universidad San Jorge.

Los d6rganos de la Universidad San Jorge son los siguientes:

a) Organos Colegiados:

— De Gobierno

— Patronato

— Comisién Ejecutiva Permanente

— Comité de Direccion

— De Direccidn

— Consejo Rector

— Comité de Coordinacion Académica

— Comité de Coordinacion Académica de Centro

— Consejo de Centro

— De Participacion

— Junta de Centro

— Comité de Coordinacion del Personal Técnico y de Gestion

— Claustro

— De Asesoria

— Consejo Asesor

b) Organos Unipersonales:

— De Direccion

— Rector

— Gerente

— Vicerrectores y Adjuntos al Rector

— Secretario General

— Decanos de Facultad, Directores de Escuela y Directores de Instituto Universitario de
Investigacion.

— De Participacion

— Defensor Universitario

SECCION 2.2 DE LOS ORGANOS COLEGIADOS
Subseccién 1.2 De los 6rganos de gobierno: Patronato, Comisién Ejecutiva Permanente y
Comité de Direccion

Articulo 12. Caracter y composicion del Patronato.
1. El Patronato de la Fundacion Universidad San Jorge es el maximo érgano colegiado de re-
presentacion y gobierno de la Universidad y ejerce todas las funciones inherentes a tal condicion.
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2. El Patronato estara constituido por el Presidente, el o los Vicepresidentes, el Tesorero, el Se-
cretario, y los vocales hasta un maximo de trece miembros. Podran ser patronos las personas fisi-
cas que tengan plena capacidad de obrar y no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publi-
cos. También podran ser miembros del Patronato las personas juridicas legalmente constituidas. En
el momento de su designacion, la persona juridica nombrada miembro del Patronato determinara
la persona fisica que la representara en el ejercicio de ese cargo. El cargo de patrono tendra una
duracién de cinco afos, siendo susceptible de reeleccion por periodos iguales sin limite temporal.

3. En las reuniones del Patronato, cada patrono podra conferir su representacion a otro
miembro del Patronato.

4. El nombramiento y cese de los miembros del Patronato, corresponde a la entidad fun-
dadora, Fundacién Candnica San Valero. El nombramiento y cese de dos de los miembros del
Patronato se llevara a cabo, no obstante, a propuesta del Arzobispado de Zaragoza.

Articulo 13. Del Gran Canciller.

El Arzobispo de Zaragoza ostentara los cargos honorificos de Presidente del Patronato y
de Gran Canciller de la Universidad San Jorge, que le otorgan el derecho a ser convocado a
todas las sesiones del Patronato, asi como a todos los actos de la Universidad San Jorge.

Articulo 14. Responsabilidades del Patronato.

Son responsabilidades y facultades del Patronato:

a) Aprobar el presupuesto, plan anual y cuentas anuales segun lo previsto en la legislacién
de fundaciones.

b) Aprobar el Plan Estratégico.

c) Aprobar la propuesta de implantacion de titulos oficiales y propios, asi como de nuevos
centros universitarios tales como Escuelas, Facultades o Institutos Universitarios de Investi-
gacion, para su posterior sometimiento al Gobierno de Aragén en los casos que proceda, en
cumplimiento de lo previsto en la legislacion vigente.

d) Aprobar la extincién de estudios oficiales y propios.

e) Aprobar alianzas estratégicas a propuesta del Consejo Rector.

f) Aprobar el lema y emblema de la Universidad.

g) Designar y remover al Rector y al resto de miembros del Consejo Rector de la Universi-
dad San Jorge.

h) Designar y remover a los miembros del Consejo Asesor.

i) Designar y remover al Defensor Universitario.

j) Otorgar poderes.

k) Reformar los Estatutos de la Fundacion Universidad San Jorge, y las presentes Normas
de Organizacién y Funcionamiento.

I) Otorgar doctorados Honoris Causa.

m) Proponer la celebracion de acuerdos de patrocinio y mecenazgo, y apoyar para su
puesta en funcionamiento.

n) Velar para que la Universidad San Jorge mantenga el espiritu y principios fundacionales
con las que fue dotada por su promotora, la Fundaciéon San Valero.

f) En general todas las previstas por la legislacion vigente para las fundaciones.

Articulo 15. Comisién Ejecutiva Permanente.

1. El Patronato podra delegar sus funciones en los términos y con los limites establecidos
en los Estatutos de la Fundacion Universidad San Jorge, y la Ley 50/2002, de Fundaciones,
asi como constituir comisiones, que fundamentalmente se preocuparan de la promocién y
seguimiento de determinados aspectos de interés para la Fundacion, y se moveran dentro de
las directrices generales establecidas para ello por el pleno del Patronato.

2. Ademéas de comisiones delegadas para asuntos concretos, el Patronato contara con
una Comision Ejecutiva Permanente que estara compuesta por los siguientes miembros del
Patronato: el Presidente, que la presidira, el o los Vicepresidentes, el Tesorero y el Secretario,
quien ejercera el mismo cargo en esta Comision.

3. La Comisién Ejecutiva Permanente se reunira cuando la convoque el Presidente, a ini-
ciativa propia, o a solicitud de, al menos, una tercera parte de sus miembros.

4. Son responsabilidades de la Comisién Ejecutiva Permanente:

a) Encargarse de todos aquellos asuntos que le delegue el pleno del Patronato.

b) Realizacién de propuestas al pleno del Patronato para su aprobacion.

c) Cese de los trabajadores de la entidad, excepto los miembros del Consejo Rector, cuyo
cese corresponde al pleno del Patronato.

Articulo 16. Caracter y composicion del Comité de Direccion.

1. El Comité de Direccién de la Universidad San Jorge es un 6rgano mixto compuesto por
la integridad de los miembros de la Comisién Ejecutiva Permanente del Patronato, y los miem-
bros del Consejo Rector de la Universidad San Jorge.
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2. El Comité de Direccion es el 6rgano de coordinacion entre el Patronato y el Consejo
Rector de la Universidad. Sera presidido por el Presidente del Patronato, y en defecto de éste
por un Vicepresidente designado por el primero, haciendo de secretario el que ejerza esta
funcién en el Patronato. Se reunird en sesion ordinaria, al menos, una vez al trimestre, y en
sesion extraordinaria cuando lo decida el Presidente o a solicitud de, al menos, una tercera
parte de sus miembros.

3. Son responsabilidades del Comité de Direccién:

a) Preparar las sesiones del Patronato, y de su Comisién Ejecutiva Permanente.

b) Elevar al Patronato las decisiones adoptadas para su aprobacion.

c) Realizar el seguimiento y ejecucion de los acuerdos tomados por el pleno del Patronato.

Subseccidn 2.2 De los 6rganos de Direccién: Consejo Rector, Comité de Coordinacion
Académica, Comité de Coordinacién Académica de Centro y Consejo de Centro

Articulo 17. Caracter y composicion del Consejo Rector.

1. El Consejo Rector es el maximo érgano encargado de la direccién y gestién de la Uni-
versidad, en el marco de los acuerdos y lineas de actuacion establecidas por érganos supe-
riores como el Patronato, la Comisién Ejecutiva Permanente y el Comité de Direccion.

2. El Consejo Rector estara compuesto por el Rector de la Universidad, que lo presidira, el
Gerente, los Vicerrectores, los adjuntos al Rector, y el Secretario General, que haré las veces
de secretario del mismo. Asimismo, en el desarrollo de las sesiones se podra contar con invi-
tados cuando asi se decida por este érgano.

3. El Consejo Rector se reunira en sesion ordinaria, una vez al mes, y en sesion extraordi-
naria cuando lo decida el Rector o a solicitud de, al menos, una tercera parte de sus miem-
bros.

4. El Rector decidira con su voto los empates que pudieran producirse.

Articulo 18. Responsabilidades del Consejo Rector.

Son responsabilidades del Consejo Rector:

a) Elaborar el presupuesto anual global de la Universidad, asi como el presupuesto y pla-
nes de actuacion por centros.

b) Aprobar los reglamentos que desarrollen las Normas de Organizacion y Funcionamien-
to.

c) Elaborar y realizar el seguimiento del Plan Estratégico con asignacion de los recursos
necesarios para su implantacion.

d) Aprobar y proveer de medios para la puesta en funcionamiento de todas las politicas,
decisiones y planes de accién, que emanen del Plan Estratégico y que afecten al desarrollo y
correcto funcionamiento de la Universidad.

e) Solicitar al Patronato, previo estudio de viabilidad, la autorizacién de nuevas titulaciones
oficiales o propias, o centros universitarios oficiales tales como Escuelas, Facultades o Insti-
tutos Universitarios de Investigacion.

f) Proponer al Patronato la extincion de estudios oficiales o propios.

g) Nombrar a los cargos unipersonales o responsables de centros, institutos, departamen-
tos, servicios, y demas unidades que pudieran ponerse en funcionamiento.

h) Establecer las comisiones que se consideren necesarias para el correcto funcionamien-
to de la Universidad.

i) Realizar la delegacion a otros 6rganos de la Universidad.

Articulo 19. Caracter y composicion del Comité de Coordinaciéon Académica.

1. El Comité de Coordinacion Académica es el 6rgano encargado de coordinar la actividad
de los centros.

2. El Comité de Coordinacion Académica esta integrado por los miembros del Consejo
Rector, y todos los Decanos de Facultad, Directores de Escuela y Directores de Instituto Uni-
versitario de Investigacion.

3. El Comité de Coordinacion Académica se reunira en sesion ordinaria, al menos, una vez
al trimestre, y en sesién extraordinaria cuando lo decida el Rector o a solicitud de, al menos,
una tercera parte de sus miembros.

Articulo 20. Responsabilidades del Comité de Coordinaciéon Académica.

Son responsabilidades del Comité de Coordinacién Académica:

a) Actuar como canal de comunicacion entre el Consejo Rector y todos los centros e insti-
tutos.

b) Participar activamente en el desarrollo del Plan Estratégico.

c) Ejecutar y seguir todas aquellas directrices que emanen del Consejo Rector.

d) Coordinar entre centros e institutos todas aquellas actividades que tengan caracter
transversal.
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e) Proponer al Comité de Direccién, para su elevacién al Patronato, el otorgamiento de
doctorados Honoris Causa, asi como el otorgamiento de otros honores académicos.

f) Participar activamente en la implantacién y seguimiento de todos los planes de la Uni-
versidad que afecten a su ambito de responsabilidad.

Articulo 21. Caréacter y composicion del Comité de Coordinacién Académica de Centro.

1. ElI Comité de Coordinacion Académica de Centro es el érgano encargado de coordinar
e impulsar la actuaciéon de cada uno de los centros de la Universidad.

2. El Comité de Coordinacion Académica de Centro esta integrado por los miembros del
Consejo Rector, asi como por el Decano y los Vicedecanos de la Facultad o el Director y los
Subdirectores de la Escuela o Instituto Universitario de Investigacion.

3. El Comité de Coordinacion Académica de Centro se reunira en sesién ordinaria, al me-
nos, una vez al mes, y en sesion extraordinaria cuando lo decida el Rector o a solicitud de, al
menos, una tercera parte de sus miembros.

Articulo 22. Responsabilidades del Comité de Coordinacién Académica de Centro.

Son responsabilidades del Comité de Coordinacion Académica de Centro:

a) Proponer al Consejo Rector la implantacion de estudios oficiales y no oficiales, infor-
mando de los mismos al Consejo de Coordinacion Académica.

b) Nombrar las comisiones redactoras de memorias de verificacion de titulos, y de docu-
mentos descriptivos de programas, para estudios oficiales y no oficiales.

c) Aprobar las memorias de verificacién de titulos, y de documentos descriptivos de pro-
gramas.

d) Proponer al Consejo Rector la aprobacion de convenios de naturaleza académica.

e) Proponer al Consejo Rector la puesta en marcha de unidades académicas no oficiales,
u otros organismos de organizacion interna.

f) Imponer sanciones disciplinarias al alumnado por faltas graves y muy graves, y resolver
las reclamaciones formuladas contra sanciones menos graves.

g) Participar activamente en la implantacion y el seguimiento de todos los planes de la
Universidad que afecten a su ambito de responsabilidad.

Articulo 23. Caracter y composicién del Consejo de Centro.

1. El Consejo de Centro es el 6rgano encargado de dirigir la actividad de los centros (Fa-
cultades, Escuelas e Institutos Universitarios de Investigacion), de la Universidad, constitu-
yéndose uno en cada uno de ellos.

2. Son miembros del Consejo de Centro, el Decano de Facultad o Director de Escuela o
Instituto Universitario de Investigacion que lo presidira y, los Vicedecanos o Subdirectores,
segun los casos, de entre los cuales uno de ellos hara las veces de secretario del Consejo de
Centro.

3. El Consejo de Centro se reunira en sesion ordinaria, al menos, una vez al trimestre, y
en sesion extraordinaria cuando lo decida el Presidente o a solicitud de, al menos, una terce-
ra parte de sus miembros.

4. Con independencia de lo anterior el presidente podra convocar con voz pero sin voto, y
cuando lo estime conveniente, al resto del profesorado del centro.

Articulo 24. Responsabilidades del Consejo de Centro.

Son responsabilidades del Consejo de Centro:

a) Organizar la actividad docente e investigadora del centro.

b) Aprobar el Encargo Docente Anual, y proponer al Consejo Rector la distribucion de las
cargas docentes e investigadoras.

c) Programar y ejecutar las actividades extraacadémicas.

d) Elaborar y presentar la propuesta de presupuesto anual del centro al Consejo Rector.

e) Realizar propuestas al Comité de Coordinacion Académica de cada centro.

f) Proponer al Comité de Coordinacién Académica de Centro la creacion de unidades or-
ganizativas en el ambito académico.

g) Implantar el Plan Estratégico de la Universidad en el propio centro.

h) Implantar los mecanismos previstos en la politica de calidad de la Universidad, asi como
los procedimientos de coordinaciéon docente definidos en las memorias de verificacion de las
titulaciones.

i) Proponer al Consejo de Coordinacién de Centro la implantacion en el centro de nuevas
titulaciones, asi como la celebracién de convenios.

j) Proponer y fomentar activamente la implantaciéon de todas aquellas directrices que ema-
nen del Consejo Rector.
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Subseccién 3.2. De los 6rganos de participacion: Junta de Centro, Comité de Coordinacion
del Personal Técnico y de Gestion y Claustro

Articulo 25. Caracter y composicién de la Junta de Centro.

1. La Junta de Centro es el 6rgano de participacion de los centros, constituyéndose una en
cada uno de ellos.

2. El numero de miembros de la Junta de Centro se fijara por el Consejo Rector de la Uni-
versidad, entre un minimo de siete y un maximo de quince miembros.

3. Son miembros natos de la Junta de Centro, el Decano de Facultad o Director de Escue-
la o Instituto Universitario de Investigacion, que la presidira, y los Vicedecanos o Subdirecto-
res.

Los miembros electos de la Junta de Centro seran:

— Representantes del profesorado de ese centro elegidos por votacion, en un porcentaje
minimo del 20% y con un minimo de dos miembros.

— Representantes de los estudiantes de ese centro elegidos por votacion, en un porcen-
taje minimo del 10% y con un minimo de un miembro.

— Representantes del personal técnico y de gestién elegidos por votacion, en un porcen-
taje minimo del 10% y con un minimo de un miembro.

4. Una norma reglamentaria regulara el proceso de eleccién de los miembros electos de la
Junta de Centro.

5. La Junta de Centro se reunira en sesion ordinaria, al menos, una vez al trimestre, y en
sesion extraordinaria cuando lo decida el Presidente o a solicitud de, al menos, una tercera
parte de sus miembros.

Articulo 26. Responsabilidades de la Junta de Centro.

Son responsabilidades de la Junta de Centro:

a) Asistir al Consejo de Centro en aquellas areas y tareas en que asi sea requerido por
éste.

b) Ser informado de las lineas generales de actuacion del centro, en la docencia, investi-
gacion y gestion.

c) Realizar cuantas propuestas estimen oportunas para el mejor funcionamiento del cen-
tro.

Articulo 27. Caracter y composicién del Comité de Coordinacién del Personal Técnico y de
Gestion.

1. El Comité de Coordinacién del Personal Técnico y de Gestion es el 6rgano encargado
de coordinar la actuacion del personal técnico y de gestion de la Universidad.

2. El Comité de Coordinacion del Personal Técnico y de Gestion de la Universidad esta
integrado por los miembros del Consejo Rector, asi como los responsables, o los represen-
tantes designados al efecto por su superior, de los distintos departamentos y unidades técni-
cas y de gestion de la Universidad.

3. El Comité de Coordinacion del Personal Técnico y de Gestion se reunira en sesion ordi-
naria, al menos, una vez al trimestre, y en sesién extraordinaria cuando lo decida el Rector o
a solicitud de, al menos, una tercera parte de sus miembros.

Articulo 28. Responsabilidades del Comité de Coordinacién del Personal Técnico y de
Gestion.

Son responsabilidades del Comité de Coordinacion del Personal Técnico y de Gestion:

a) Actuar como canal de comunicacion entre el Consejo Rector y todos los departamentos
o unidades técnicas y de gestion de la Universidad.

b) Participar activamente en el desarrollo del Plan Estratégico.

c) Ejecutar y seguir todas aquellas directrices que emanen del Consejo Rector.

d) Coordinar la accion de los departamentos incluidos para asegurar la aplicacion del Plan
Estratégico o directrices del Consejo Rector.

e) Participar activamente en la implantacién y el seguimiento de la ejecucion de todos los
planes de la Universidad que les afecten en su ambito de responsabilidad, incluida la elabo-
racion de sus presupuestos respectivos.

f) Proponer al Consejo Rector el presupuesto anual del area.

Articulo 29. Caracter y composicion del Claustro Universitario.

1. Es el maximo 6rgano de participacion de la comunidad universitaria. EI Claustro Univer-
sitario estara compuesto por miembros natos y electos.

a) Miembros natos:

— Rector, que lo preside, y resto de miembros del Consejo Rector de la Universidad.

— Decanos de Facultad, Directores de Escuela y Directores de Instituto Universitario de
Investigacion.
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b) Miembros electos:

— Representantes del profesorado de la Universidad elegidos por votacion segun lo que
reglamentariamente se establezca hasta que la suma de éstos, mas los Decanos de Facultad
o Directores de Escuela y de Instituto Universitario de Investigacion, sumen el 50% del total
del Claustro.

— Representantes de los estudiantes, en un porcentaje minimo del 10% del total del
Claustro.

— Representantes del personal técnico y de gestion en un porcentaje minimo del 15% del
total del Claustro.

Podran ser invitados al Claustro Universitario, con voz pero sin voto, los profesores eméri-
tos de la Universidad, y los Honoris Causa.

2. El Claustro Universitario sera convocado por el Rector y se reunira:

a) Preceptivamente una vez cada curso académico.

b) A peticion de, al menos, un tercio de los miembros del Claustro.

¢) Cuando el Rector lo estime pertinente.

3. Una norma reglamentaria regulard los procedimientos de eleccién de los miembros del
Claustro, dandose en cualquier caso preferencia, dentro del personal docente, a los que ten-
gan el titulo de Doctor y dedicacién a tiempo completo.

Articulo 30. Responsabilidades del Claustro Universitario.

Son responsabilidades del Claustro:

a) Velar por el cumplimiento de las Normas de Organizacién y Funcionamiento y ser oido
en los procesos de modificacion de las mismas.

b) Ser oido en el proceso de designacion de nuevo Rector.

c) Ser informado de las lineas generales de actuacién en la Universidad, en la docencia,
investigacién y gestion.

d) Realizar cuantas propuestas estimen oportunas para el mejor funcionamiento de la
Universidad, y la mejora de la situacion de los colectivos universitarios.

e) Velar por el respeto de los principios de libertad académica, de catedra, de investigacién
y estudio.

Subseccion 4.2. De los 6rganos de asesoria

Articulo 31. Caracter y composicion del Consejo Asesor.

1. Esta compuesto por un minimo de diez y por un maximo de veinte personas designadas
por el Patronato, a propuesta del Comité de Direccidn, entre personas representativas del
ambito econdmico, profesional, cientifico, social y cultural.

2. Los miembros del Consejo Asesor seran designados por un periodo de cuatro afios
pudiendo ser renovados en su puesto.

3. Los miembros del Consejo Asesor elegiran de entre ellos un Presidente, un Vicepresi-
dente y un Secretario. El Presidente ejercera las funciones de representacion del Consejo
Asesor, convocara y dirigira las reuniones de éste, pudiendo dirimir con su voto los empates
que en su caso se produzcan. El Secretario levantara acta de las reuniones y expedira certi-
ficado sobre los acuerdos que se produzcan.

Articulo 32. Responsabilidades del Consejo Asesor.

Son responsabilidades del Consejo Asesor:

a) Asesorar al Patronato y al Consejo Rector sobre la estrategia de la Universidad y sus
relaciones con el entorno autonémico, nacional e internacional.

b) Contribuir a la difusién en la sociedad tanto del trabajo realizado en la Universidad San
Jorge como de sus necesidades.

c) Proponer alianzas, convenios con empresas, organismos e instituciones de todo tipo.

d) Realizar la actividad de prospectiva del entorno socioeconémico, y del ambito de in-
fluencia de la Universidad, y formular propuestas relacionadas con las especialidades forma-
tivas de la Universidad y el contenido de las mismas.

e) Apoyar en acciones de patrocinios y mecenazgos a la Universidad.

f) Realizar valoraciones sobre la evolucion de la Universidad y proponer medidas concre-
tas.

SECCION 3.2 DE LOS ORGANOS UNIPERSONALES

Subseccion 1.2 De los 6rganos de direccion unipersonales
Articulo 33. Del Rector.
1. El Rector es la maxima autoridad de la Universidad, y le corresponde dirigir toda la ac-
tividad de la misma.
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2. El Rector tiene tratamiento de Magnifico y ostenta la presidencia de los siguientes 6rga-
nos de la Universidad:

a) Consejo Rector

b) Comité de Coordinacion Académica

c) Comité de Coordinaciéon Académica de Centro

d) Comité de Coordinacién del Personal Técnico y de Gestion

e) Claustro

3. El Rector es designado y removido por el Patronato. La designacién sera por un periodo
de cuatro afos, pudiendo ser renovado en su cargo.

4. Son responsabilidades del Rector:

a) Convocar, presidir y ejecutar los acuerdos de los érganos que presida, disponiendo en
todos ellos de voto de calidad.

b) Presidir los actos académicos de la Universidad.

c) Expedir en los términos legales previstos los titulos y diplomas, oficiales y propios, otor-
gados por la Universidad.

d) Proponer a los 6rganos correspondientes el nombramiento de cargos unipersonales.

e) Desarrollar las politicas de la Universidad que emanen del Plan Estratégico.

f) Resolver los recursos frente a la imposicion de sanciones disciplinarias al alumnado por
faltas graves y muy graves.

g) Resolver las reclamaciones que en ultima instancia se presenten en materia de califica-
ciones y evaluaciones, reconocimiento de créditos, admision de alumnos, y en general, en
cualquier procedimiento de ambito académico, agotando su resolucion la via previa al @mbito
jurisdiccional.

h) Interpretar las Normas de Organizacién y Funcionamiento y emitir resoluciones para el
mejor cumplimiento de las mismas.

i) Cualquier otra funcion que no esté especificamente asignada a otro 6rgano de la Univer-
sidad, pudiendo elevar la decisién al Patronato, o asignarla a cualquier otro érgano.

j) Delegar, con excepcion de la prevista en el apartado c), las funciones anteriores en al-
guno de los miembros del Consejo Rector.

Articulo 34. Del Gerente.

1. El Gerente es el responsable de la gestion financiera de la Universidad, asi como de la
gestion de las areas del personal técnico y de gestidon propias de su dmbito, de acuerdo con
las directrices marcadas por los érganos de gobierno de la misma.

2. Son responsabilidades del Gerente:

a) Elaborar la propuesta de presupuesto anual de la Universidad.

b) Dirigir la gestion financiera de la Universidad.

c) Ejercer el control de la gestion de los ingresos y gastos incluidos en el presupuesto de
la Universidad, supervisando el cumplimiento de sus previsiones.

d) Elaborar las propuestas de memoria econdémica y cuentas anuales de la Universidad.

e) Elaborar y actualizar el inventario de los bienes y derechos que integran el patrimonio
de la Universidad.

f) Gestionar las infraestructuras y servicios administrativos de la Universidad asignados a
su ambito.

g) Expedir documentos y certificaciones sobre las materias de su competencia.

h) Ejercer cuantas competencias le sean delegadas por el Rector de la Universidad.

3. El Gerente es designado y removido por el Patronato de la Universidad. La designacion
sera por un periodo de cuatro afios, pudiendo ser renovado en su cargo.

Articulo 35. De los Vicerrectores y Adjuntos al Rector.

1. Los Vicerrectores y Adjuntos al Rector seran designados y removidos por el Patronato
de la Universidad. La designacion sera por un periodo de cuatro afios, pudiendo ser renova-
dos en sus cargos.

2. Corresponden a los Vicerrectores y Adjuntos al Rector, la direcciéon y coordinacion de
sus areas de competencia, y las restantes funciones que el Patronato les asigne.

Articulo 36. Del Secretario General.

1. El Secretario General es el fedatario de los actos y acuerdos de los 6rganos de la Uni-
versidad presididos por el Rector, asi como de la administracién académica.

2. Son responsabilidades del Secretario General:

a) Redactar y custodiar las actas de las sesiones de los érganos colegiados presididos por
el Rector.

b) Dar fe de los acuerdos y del contenido del libro de actas de la misma, asi como de las
tomas de posesion de los 6rganos unipersonales de la Universidad.

c¢) Velar por el sometimiento a la legalidad de toda la actividad de la Universidad.
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d) Organizar los procesos administrativos y de gestidon conducentes a la obtencion de titu-
los de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, asi como los del registro de titu-
los.

e) Tramitar ante la Administracion Publica todos los asuntos de su competencia.

f) Ejercer cuantas competencias le sean delegadas por el Rector de la Universidad.

3. El Secretario General es designado y removido por el Patronato de la Universidad. La
designacion sera por un periodo de cuatro afos, pudiendo ser renovado en su cargo.

Articulo 37. De los Decanos de Facultad, Directores de Escuela y Directores de Instituto
Universitario de Investigacion.

1. Los Decanos de Facultad, Directores de Escuela y Directores de Instituto Universitario
de Investigacion son los representantes de estos centros ante las instancias universitarias.

2. Son nombrados por el Consejo Rector a propuesta del Rector de entre los profesores
del centro. Compete igualmente al Consejo Rector su renovacién a propuesta del Rector. El
cargo tendra una duracién de un afo renovable.

3. Son responsabilidades de los Decanos y Directores:

a) Realizar la convocatoria y presidencia de las reuniones del Consejo de Centro, y ejecu-
cién de sus acuerdos.

b) Dirigir y coordinar las actividades del centro.

c) Representar al centro.

d) Proponer al Consejo Rector el nombramiento de Vicedecanos o Subdirectores, y otros
érganos unipersonales del centro.

Subseccién 2.2 Del Defensor Universitario

Articulo 38. Del Defensor Universitario.

1. El Consejo Rector aprobaré una norma reglamentaria que regulara el funcionamiento de
la institucién del Defensor Universitario, érgano encargado de velar por el respeto a los dere-
chos y libertades de los miembros de la comunidad universitaria; profesores, estudiantes y
personal técnico y de gestion, ante las actuaciones de los diferentes 6rganos y servicios de la
Universidad.

2. El Defensor Universitario sera nombrado y removido por el Patronato. La duracion del
cargo serd por un periodo de cuatro anos.

3. Las actuaciones del Defensor Universitario, siempre dirigidas a mejorar la calidad de la
Universidad, serviran de cauce a la comunidad universitaria, no estaran sometidas a mandato
imperativo de ninguna instancia universitaria y vendran regidas por los principios de indepen-
dencia y autonomia.

4. Los informes y recomendaciones que dentro del ambito de sus competencias dicte el
Defensor Universitario no seran vinculantes para los érganos de la Universidad, si bien debe-
ran motivarse las decisiones que se aparten de éstos.

5. Las cuestiones que, en ejercicio de sus funciones, plantee el Defensor Universitario a
los distintos érganos y servicios de la Universidad, deberan ser contestadas por éstos de
forma motivada.

6. En el caso de que un supuesto concreto esté siendo conocido por el Justicia de Aragén
en virtud de sus competencias estatutarias, tanto el Defensor Universitario, como el resto de
los 6rganos de gobierno y administracion de la Universidad, deberan prestar su maxima cola-
boracién al desarrollo de sus funciones.

7. El Defensor Universitario rechazara todas las quejas en las que se advierta mala fe,
carencia de fundamento, pretension ilegitima o que sean contrarias a los fines de la Universi-
dad establecidos en estas Normas de Organizacion y Funcionamiento.

8. El Defensor Universitario no entrara en el examen de las quejas presentadas por los
alumnos sobre las que esté pendiente procedimiento administrativo comun o proceso judicial,
hasta que sobre el mismo haya recaido resolucién firme.

9. El Defensor Universitario actuara tanto de oficio como a instancia de parte en los asun-
tos de su competencia. En las actuaciones de oficio podra abordar por propia iniciativa, el
estudio de aquellos problemas generales que tuvieran relacion con las quejas no admitidas.

10. En el ejercicio de sus funciones, el Defensor Universitario podra solicitar informacion y
colaboracion a los distintos departamentos docentes o administrativos que integran la Univer-
sidad.

11. Anualmente el Defensor Universitario presentara un informe de actuaciones al Claustro
Universitario y al Consejo Rector e informara a éste de cuantos asuntos considere convenien-
tes.
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SECCION 4.2 DE LA ORGANIZACION ACADEMICA

Articulo 39. Centros Docentes.

1. La Universidad estara integrada por Facultades, Escuelas, Institutos Universitarios de
Investigacion, y por aquellos otros centros o estructuras necesarios para el desempefo de
sus funciones.

2. Las Facultades, Escuelas y en su caso los Institutos Universitarios de Investigacion, son
las instancias responsables de la organizacién de la ensefianza e investigacion de acuerdo
con las directrices emanadas de los 6rganos superiores de la Universidad, asi como de aque-
llas otras funciones que determinen las presentes Normas de Organizacién y Funcionamien-
to.

3. Una misma Facultad o Escuela podra impartir distintas titulaciones.

4. La Universidad, en el marco legal correspondiente, podra contar tanto con centros pro-
pios como adscritos, asi como celebrar convenios de colaboracion para la formacion en con-
junto con otras universidades o instituciones que se dediquen a la ensefianza superior.

5. Los Institutos Universitarios de Investigacion son centros dedicados a la investigacion
cientifica, técnica o a la creacion artistica. Podran organizar y desarrollar programas y estu-
dios de doctorado y de postgrado, sin que su existencia conlleve una duplicidad estructural y
funcional. Igualmente, podran proporcionar asesoramiento técnico en el ambito de sus com-
petencias. Dichos Institutos Universitarios de Investigacion, podran llegar a tener forma de
sociedad mercantil, y contar con la participacion en el capital de otras entidades de cualquier
naturaleza, que en ningun caso podran tener una posicion de control sobre las mismas. Todo
ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica de Universidades.

6. En el ambito de la docencia, la Universidad mantendra relaciones de cooperacion, tanto
con otras entidades académicas como con empresas o con otro tipo de entidades, publicas o
privadas, destinadas a la formacién practica de los estudiantes, y a lograr su mejor insercion
en el mundo laboral, celebrando para ello convenios de cooperacién educativa.

Articulo 40. Docencia. Principios generales.

1. La docencia en la Universidad tiene como finalidad la formacion integral de sus estu-
diantes y la adecuada preparacion para el ejercicio profesional. Combinara los contenidos
tedricos y practicos de cada materia, fomentando en los estudiantes la capacidad critica y el
sentido de la responsabilidad al servicio de la sociedad. Se impartira dentro del respeto a su
ideario, sin que ello implique menoscabo alguno de la libertad académica, que se manifiesta
en las libertades de catedra, de investigacion y de estudio.

2. La Universidad imparte ensefianzas en todos los ciclos del sistema universitario dirigi-
das a la obtencion de titulos de Doctor, Master Universitario, y Graduado, y los que en su
momento sustituyan a éstos de acuerdo con lo que establezca la legislacién. Igualmente, la
Universidad creara titulos propios con arreglo a lo establecido en la legislacion vigente.

3. Ademas de la formacioén presencial la Universidad podra impartir ensefianzas no pre-
senciales, a distancia, en formato abierto u «on-line», conducentes a la obtencién de titulos
de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, asi como de titulos propios, a través
de las nuevas tecnologias de la informacion y de la comunicacion. Dichas ensefianzas se
regiran por las normas legales que se prevean al efecto.

4. La Universidad, en el marco que establezca la normativa de aplicacion, podra elaborar
programas de formacion, organizar la docencia e impartir los titulos, en colaboracion con
otras universidades u otros centros que impartan formacién superior.

Articulo 41. Investigacion. Principios generales.

1. El desarrollo de la actividad investigadora es consustancial al funcionamiento de la Uni-
versidad. Esta se ajustara al Plan de Accion y Fomento de la Investigacion que recoge la po-
litica de 1+D+i de la Universidad, revisandose cada dos afios y estando de acuerdo con las
lineas prioritarias del Plan Estratégico de la Universidad. Es aprobado por la persona que se
encuentre al frente de dicha area.

2. Lainvestigacién en la Universidad esta regulada por el Plan de Investigacién, siendo los
grupos de investigacioén la célula basica en la que se realiza dicha actividad.

Articulo 42. Investigacion aplicada y relaciones con la sociedad.

1. La Universidad mantendra relaciones de cooperacion con empresas e instituciones pu-
blicas con la finalidad de que los resultados aplicativos de sus investigaciones puedan llegar
al conjunto de la sociedad.

2. La Universidad participara en las redes europeas e internacionales de investigacion,
favoreciendo la integracion de sus investigadores en los grupos que a esos efectos se formen.
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SECCION 5.2 DE OTROS ORGANOS Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 43. De los servicios generales de asistencia a la comunidad universitaria.

1. Existiran en la Universidad unidades administrativas con la finalidad de apoyar el con-
junto de las actividades docentes, investigadoras y culturales de la Universidad, como las si-
guientes:

— Biblioteca

— Actividades culturales y deportivas

— Orientacion profesional y empleo

— Relaciones internacionales

— Sistemas de informacion

— Pastoral

— Asociacion de ex - alumnos

2. Una norma reglamentaria aprobada por el Consejo Rector regulara las competencias y
funcionamiento de estos servicios.

CAPITULO Il
De la comunidad universitaria

SECCION 1.2 DEL PROFESORADO

Articulo 44. Principios generales y organizacion.

1. La organizacién del profesorado asi como las bases y principios generales que deben
guiar su desarrollo en la Universidad, se regiran como norma de referencia por el convenio
colectivo aplicable a las universidades sin animo de lucro, «Convenio colectivo estatal para
los centros de educacién universitaria e investigacién», por la normativa laboral general, asi
como por la normativa de caracter interno que se desarrolle por la propia Universidad.

2. Las presentes Normas de Organizacion y Funcionamiento regulan la participacion del
profesorado en los 6rganos de la Universidad, que en concreto para este colectivo se encauza
a través del Comité de Coordinacion Académica de Centro, la Junta de Centro y el Claustro.

3. Asimismo las presentes normas regulan el derecho del profesorado a acudir en queja al
Defensor Universitario.

Articulo 45. Otras normas sobre el profesorado.

En la contratacion del profesorado de la Universidad se aplicara la normativa vigente en
cada momento; la Ley Organica de Universidades, y el Real Decreto 557/1991, de 12 de abril,
sobre creacién y reconocimiento de Universidades y Centros Universitarios, el «Convenio
colectivo estatal para los centros de educacion universitaria e investigacion», o la normativa
posterior que sustituya a ésta.

SECCION 2.2 DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 46. Principios generales.

1. Tienen la condicion de estudiantes de la Universidad San Jorge todas las personas que
se encuentren matriculadas en ella para cursar las distintas titulaciones y ensefianzas ofreci-
das por la Universidad.

2. La Universidad San Jorge, partiendo del régimen legal de acceso, regulara el régimen
de admisién y permanencia en sus centros. En todo caso, el procedimiento de admision de
estudiantes estara presidido por los principios de publicidad, igualdad, mérito y capacidad, en
los términos expresados en su Ley de reconocimiento.

3. En ese sentido, el total de plazas que para cada titulo y centro oferte la Universidad sera
repartido entre un cupo general, para aquellos estudiantes que se encuentren en posesion del
titulo de Bachiller y superen la prueba de acceso a la Universidad, y los cupos legales de re-
serva que establezca la legislacion vigente.

4. El Consejo Rector en los términos legales previstos, podra acordar la celebracion de
una prueba especifica para la admisién a las titulaciones que determine, y establecer notas
de corte para ordenar la admisién de alumnos.

5. La condicién de alumno se perdera por:

a) Finalizacion de los estudios.

b) Baja voluntaria, con las consecuencias econdmicas pactadas en el contrato individual
de matricula.

c) Observar una conducta que lesione gravemente el orden académico, en aplicaciéon de
las normas de orden y convivencia.

d) Incumplimiento de las normas administrativas y de matriculacioén, o por incumplimiento
de sus obligaciones econdémicas para con la Universidad.
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Articulo 47. Derechos y deberes de los estudiantes.

Los derechos y deberes de los Estudiantes se regiran por la Ley Organica de Universida-
des, la Ley de Ordenacion del Sistema Universitario de Aragén, el Estatuto del Estudiante
Universitario, asi como por la propia norma que dicte la Universidad en desarrollo de las pre-
sentes Normas de Organizacion y Funcionamiento en el marco de lo establecido por la legis-
lacion universitaria.

Articulo 48. Del sistema de becas.

La Universidad San Jorge establecera un sistema de becas y ayudas al estudio, al margen
de los que se puedan obtener para este fin de otras entidades, cuya concesién se regulara
por una normativa especifica.

Articulo 49. De la participacion y representacion de los estudiantes.

1. La participacion de los estudiantes en la Universidad San Jorge se concreta mediante la
figura del Delegado de Curso y Delegado de Centro, y en cuantas otras formas se determine
por la normativa que al efecto dicte la Universidad.

2. Los Delegados de Curso seran elegidos por cada grupo de estudiantes mediante voto
directo y secreto. Su mandato durara un curso académico, realizandose la elecciéon durante
el primer trimestre del mismo.

Articulo 50. Del orden y la convivencia.

1. Las normas que regulan el orden y la convivencia en la Universidad San Jorge tienen
como objetivo fundamental el respeto a los miembros de la comunidad universitaria y a los
valores propios de la Universidad, el fomento del clima mas favorable de convivencia, la sal-
vaguarda del buen nombre de la Universidad, asi como la integridad de los edificios, equipa-
mientos y demds bienes y derechos de la Universidad.

2. Los estudiantes que acceden a los programas universitarios se comprometen a conocer
y a cumplir la normativa académica y de convivencia del centro, que se les facilitara a principio
de curso.

Articulo 51. Otras normas.

En el marco de lo que establezca la normativa de aplicacién, la Universidad dictara normas
de desarrollo que, entre otras cuestiones, y aparte de las sefialadas con anterioridad en este
mismo capitulo, contemple entre otros, los siguientes aspectos de la vida del estudiante:

a) Permanencia y promocién de los estudiantes

b) Acceso y admision

c) Régimen de reconocimiento de créditos

d) Sistemas de reconocimiento de la experiencia profesional

e) Obtencidn de titulaciones

f) Formacién en valores

g) Movilidad estudiantil

h) Atencion al estudiante

i) Antiguos alumnos

j) Actividad deportiva, cultural y en general extension universitaria

SECCION 3.2 DEL PERSONAL TECNICO Y DE GESTION

Articulo 52. Principios generales y organizacion.

1. La organizacion del personal técnico y de gestion asi como las bases y principios gene-
rales que deben regular su desarrollo en la Universidad, se regiran como norma de referencia
por el convenio colectivo aplicable a las universidades sin animo de lucro, «Convenio colecti-
vo estatal para los centros de educacion universitaria e investigacion», asi como por la nor-
mativa de caracter interno que se desarrolle por la propia Universidad.

2. Las presentes Normas de Organizacion y Funcionamiento regulan la participacion del
personal técnico y de gestion en los érganos de la Universidad, que en concreto para este
colectivo se encauza a través del Comité General de Coordinacién del Personal Técnico y de
Gestion y del Claustro.

3. Asi mismo las presentes normas regulan el derecho del personal técnico y de gestion de
acudir en queja al Defensor Universitario.

CAPITULO IV

Otras disposiciones
Articulo 53. De la reforma de las Normas de Organizacion y Funcionamiento.
1. La reforma de las Normas de Organizacion y Funcionamiento debera ser aprobada por
el Patronato de la Universidad.
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2. Una vez aprobadas las normas se enviaran al Departamento del Gobierno de Aragén
competente en materia de Universidades para proceder a su control de legalidad y posterior
elevacién al Gobierno para su aprobacién definitiva.

Articulo 54. De los honores y reconocimientos de la Universidad.

Mediante una norma reglamentaria aprobada por el Consejo Rector se regularan los ho-
nores de la Universidad y el procedimiento de otorgamiento.

Disposiciéon adicional dnica. De la igualdad entre hombres y mujeres.

La referencia a las personas cuyo término se identifique en género masculino se entiende
igualmente referida al género femenino.

En la designacion de los 6rganos de gobierno, direccién y representacion de la Universi-
dad se propiciara la presencia equilibrada entre mujeres y hombres.

La Universidad contara entre su estructura de organizacion con unidades de igualdad para
velar el cumplimiento del principio de igualdad entre hombres y mujeres.

Disposicién transitoria tnica. Titulaciones segun sistemas anteriores.

La Universidad continuara impartiendo ensefanzas conducentes a la obtencion de titulos
segun sistemas anteriores, mientras existan estudiantes matriculados en carreras conducen-
tes a la obtencién de dichas titulaciones, que tengan derecho a cursarlas en aplicacién de la
normativa de permanencia de la Universidad y limites de matricula establecidos para los pla-
nes de estudio en extincion, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007.

Disposicién derogatoria tnica. Derogacion Normativa.

Las presentes Normas de Organizacién y Funcionamiento derogan las aprobadas por
Decreto 182/2005, de 6 de septiembre, del Gobierno de Aragon, («Boletin Oficial de Aragén»
de 23 de septiembre de 2005), y su reforma aprobada por el Decreto 52/2006, de 21 de febre-
ro, del Gobierno de Aragén («Boletin Oficial de Aragén» de 10 de marzo de 2006).

Disposicioén final primera. Desarrollo normativo.

Ademas de las remisiones especificas contenidas en estas normas, se atribuye en general
al Consejo Rector la facultad de desarrollo de las mismas, que se podra delegar en otro 6rga-
no de la Universidad.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor y publicacion.

Estas normas entraran en vigor tras su aprobacién por el Gobierno de Aragén, y su publi-
cacion en el «Boletin Oficial de Aragén».

El Consejo Rector promoveréa la publicacion de estas normas en el «Boletin Oficial de
Aragoén» y en el «Boletin Oficial del Estado».
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ll. Autoridades y Personal
a) Nombramientos, situaciones e incidencias

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA

RESOLUCION de 25 de marzo de 2011, de la Direccion General de la Funcién Publica,
por la que se resuelve la convocatoria para la provision, por el sistema de libre desig-
nacioén, de un puesto vacante en el Departamento de Salud y Consumo.

Vistas las solicitudes presentadas a la convocatoria para la provisién por el sistema de li-
bre designacién, del puesto de Secretario/a de Consejero/a, publicada por Resolucién de 26
de enero de 2011 («Boletin Oficial de Aragén» de 24 de febrero de 2011), a propuesta de la
Secretaria General Técnica de Salud y Consumo, y en virtud de la competencia establecida
en el articulo 6.3 w) del Decreto 208/1999, de 17 de noviembre, esta Direccion General re-
suelve:

Nombrar a D.2 M? Eugenia Sancho Ballabriga, N.° registro personal: 7315714446 A2021-
11, para el puesto de Secretaria de Consejera con N.° R.P.T.: 4306

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Consejera de Presidencia, en el plazo de un mes computado a par-
tir del dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de Aragén», de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la
redaccion dada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Zaragoza, 25 de marzo de 2011.

El Director General de la Funcién Publica,
JESUS SARRIA CONTIN
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RESOLUCION de 4 de abril de 2011, de la Direccién General de la Funcién Publica, por
la que se resuelve parcialmente la convocatoria del concurso especifico para la provi-
sién de puestos de trabajo singularizados vacantes en la Administracion de la Comuni-
dad Auténoma de Aragoén.

Por Resolucién de 8 de febrero de 2011, publicada en el «Boletin Oficial de Aragén» nu-
mero 38 de 23 de febrero, se efectué convocatoria de concurso especifico para la provisiéon
de puestos de trabajo singularizados vacantes en la Administracion de la Comunidad Auténo-
ma de Aragon.

Entre los puestos de trabajo convocados se encuentra el nimero RPT 13314, Jefe/a de
Seccidn de Estadisticas Econdmicas, adscrito al Instituto Aragonés de Estadistica del Depar-
tamento de Economia, Hacienda y Empleo. El Departamento interesado ha puesto en cono-
cimiento de esta Direccion General la urgencia de su provision.

A la vista de dicha solicitud y acreditada la urgente necesidad de proveer el puesto de
trabajo, la Comisién de Valoracion prevista en el articulo 16 del Reglamento de provision de
puestos de trabajo, carrera administrativa y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, aprobado por Decreto 80/1997, de 10
de junio, modificado por Decreto 193/2000, de 7 de noviembre, a requerimiento de esta Direc-
cién General de la Funcién Publica ha puntuado los méritos alegados por los solicitantes del
puesto de trabajo numero RPT 13314, Jefe/a de Seccidn de Estadisticas Econdmicas, adscri-
to al Instituto Aragonés de Estadistica del Departamento de Economia, Hacienda y Empleo,
con arreglo al baremo previsto en la convocatoria y de conformidad con las normas estable-
cidas al respecto en dicho Reglamento.

La Comision de Valoracién formula propuesta de adjudicacion del puesto a favor de D.
Alfredo Peris Beamonte, una vez constatado el cumplimiento por el mismo de los requisitos
de participacién en el concurso y de los requisitos especificos de desempefio del puesto de
trabajo, asi como al haber alcanzado la mayor puntuacion en la baremacién de méritos, con
un total de 42.98 puntos.

En ejercicio de la competencia atribuida por el articulo 6.3.h) del Decreto 208/1999, de
competencias en materia de personal, esta Direccién General resuelve:

Primero.—Adjudicar el puesto de trabajo numero RPT 13314, Jefe/a de Seccién de Esta-
disticas Econdémicas, adscrito al Instituto Aragonés de Estadistica del Departamento de Eco-
nomia, Hacienda y Empleo, a D. Alfredo Peris Beamonte.

Segundo.—El funcionario adjudicatario del puesto tomara posesion de su nuevo destino
en el plazo de tres dias habiles, comenzando a contar dicho plazo a partir del dia siguiente al
del cese en el destino anterior, que debera a su vez quedar diligenciado dentro de los tres dias
habiles siguientes a la publicacion de la presente Resolucion.

Tercero.—El destino adjudicado por medio de la presente Resolucién es irrenunciable, y el
traslado que implica tiene la consideracién de voluntario.

Cuarto.—El funcionario adjudicatario del puesto objeto del concurso no podra participar en
los concursos que se convoquen para la provision de vacantes en la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragon en el plazo de los dos afios siguientes a la toma de posesion
de aquél, salvo que sea removido del mismo o que opte, unicamente, a puestos del mismo
Departamento.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Consejera de Presidencia, en el plazo de un mes computado a par-
tir del dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 114
y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada por Ley 4/1999, de
13 de eneroy en el articulo 16.2.a) de la Ley de la Administracion de la Comunidad Autbnoma
de Aragon, cuyo Texto Refundido fue aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio.

Zaragoza, 4 de abril de 2011.

El Director General de la Funcién Publica,
JESUS SARRIA CONTIN
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DECRETO 90/2011, de 5 de abril, del Gobierno de Aragén, por el que se nombra a
D.2 Eva M? Alquézar Yanez Jefa de Servicio de Investigacién y Difusiéon del Patrimonio
Cultural del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte.

En resolucion de la convocatoria efectuada por Orden de 22 septiembre de 2010, modifi-
cada por Orden de 28 de octubre de 2010, publicada en el «Boletin Oficial de Aragén» de 15
de octubre y 25 de noviembre de 2010, respectivamente, a propuesta de la Consejera de
Educacién, Cultura y Deporte, y de conformidad con lo dispuesto en el art. 11.2.c) de la Ley
de Ordenacién de la Funcion Publica de la Comunidad Auténoma de Aragén, cuyo texto re-
fundido fue aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero, y en el art. 24 del
Reglamento de provision de puestos de trabajo, carrera administrativa y promocién profesio-
nal de los funcionarios de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, aprobado
por Decreto 80/1997, de 10 de junio, se nombra Jefa de Servicio de Investigacion y Difusion
del Patrimonio Cultural del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, a D.? Eva M? Al-
quézar Yanez, funcionaria del Cuerpo Facultativo de Conservadores de Museos de la Admi-
nistracion General del Estado, con n.° Registro Personal 2909557924 A0305, quien reune los
requisitos exigidos en la convocatoria.

Zaragoza, 5 de abril de 2011.

El Presidente del Gobierno de Aragén,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

La Consejera de Educacion, Cultura y Deporte,
M? VICTORIA BROTO COSCULLUELA
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 5 de abril de 2011, de la Universidad de Zaragoza, por la que se nom-
bra funcionario de carrera, al aspirante que ha superado las pruebas selectivas para el
acceso, por el sistema general de acceso libre en la Escala de Oficiales de Edicién y
Medios Audiovisuales, Especialidad Produccién Editorial, de la Universidad de Zarago-
za.

Vista la propuesta de fecha 23 de marzo de 2011 formulada por el Tribunal Calificador de
las pruebas selectivas para el ingreso, por el sistema general de acceso libre en la Escala de
Oficiales de Edicion y Medios Audiovisuales, Especialidad Produccion Editorial, convocada
por Resolucién de 18 de junio de 2010 («Boletin Oficial del Estado» n°® 162, de 5 de julio) y
verificada la concurrencia de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria.

En consecuencia este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 de los
vigentes Estatutos de esta Universidad, aprobados por Decreto 1/2004 («Boletin Oficial de
Aragén» n° 8 de 19 de enero), y en aplicacion de lo previsto en la base 9.6 de la convocatoria,
ha resuelto:

Primero.—Nombrar funcionario de carrera de la Escala de Oficiales de Edicion y Medios
Audiovisuales, Especialidad Produccién Editorial, de la Universidad de Zaragoza a D. José
Manuel Loshuertos Sanchez, con D.N.I. 17.685.144 F, adjudicandole un puesto de Oficial de
Composicién en el Servicio de Publicaciones de la Universidad de Zaragoza.

Segundo.—El aspirante nombrado debera efectuar la toma de posesién de su destino en
el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de esta resolucion en el
«Boletin Oficial de Aragony.

Tercero.—La diligencia de toma de posesion debera formalizarse en el documento corres-
pondiente y se inscribira en el Registro Personal.

Cuarto.—Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa de conformidad
con lo establecido en el art. 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, cabe interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, a partir
del dia siguiente al de la presente publicacién en el «Boletin Oficial de Aragén», ante la Sala
de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragén, segun lo dis-
puesto en el art® 10.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-administrativa («Boletin Oficial del Estado» num. 167, de 14 de julio).

No obstante, los interesados podran optar por interponer contra esta resolucién recurso de
reposicién, en el plazo de un mes, ante el mismo érgano que la dictd, en cuyo caso no cabra
interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolu-
cion expresa o presunta del recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los arts.
116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero de 1999 («Boletin Oficial del Estado» nim. 12, de 14 de enero).

Zaragoza, 5 de abril de 2011.—EI Rector, P.D. (Res. 26/05/2008) («Boletin Oficial de Ara-
gon» n° 74, de 5 de junio), la Gerente, Rosa Maria Cisneros Larrodé.
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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA

RESOLUCION de 24 de marzo de 2011, de la Direccion General de la Funcién Publica,
por la que se convoca concurso de méritos para la provision de puestos de trabajo
vacantes en la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Aragon (Escala Técnica
Sanitaria, Ayudantes Técnicos Sanitarios)

Vacantes los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo | de esta Resolucion, dota-
dos presupuestariamente, y en virtud de la delegacién de competencias acordada por el Di-
rector Gerente del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, se determina la convocatoria para
su provision por el procedimiento de concurso de méritos, de conformidad con lo dispuesto en
el art. 31 y siguientes de la Ley de Ordenacién de la Funcién Publica de la Comunidad Auto-
noma de Aragon (texto refundido aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero),
asi como en el Reglamento de provision de puestos de trabajo, carrera administrativa y pro-
mocién profesional de los funcionarios de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragon, aprobado por Decreto 80/1997, de 10 de junio, modificado por Decreto 193/2000, de
7 de noviembre.

Por ello, y de conformidad con las competencias que le atribuye el Decreto 208/1999, la
Direccion General de la Funciéon Pablica acuerda aprobar la presente convocatoria de concur-
so de méritos con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—1. Podran tomar parte en el presente concurso los funcionarios de carrera al
servicio de la Administracién de la Comunidad Autonoma de Aragén en servicio activo o equi-
parable, asi como en las siguientes situaciones:

a) Los funcionarios de la Administracién de la Comunidad Autonoma que se encuentren en
ella en situacion de excedencia forzosa estaran obligados a participar en este concurso siem-
pre que reunan los requisitos necesarios para el desempeno de las plazas.

b) Los excedentes voluntarios que retinan los requisitos para cesar en esa situacion, y los
suspensos, cuando hayan cumplido el periodo de suspension, podran reingresar al servicio
activo mediante su participacion en este concurso.

c) Los funcionarios que disfruten de excedencia para el cuidado de hijos, podran participar
en esta convocatoria siempre que en la fecha de terminacion del plazo de presentacion de
instancias hayan transcurrido dos afos desde la toma de posesidn del ultimo destino obteni-
do, salvo que soliciten vacantes del mismo Departamento en que tengan reservado su puesto
de trabajo.

d) Los funcionarios procedentes de las situaciones administrativas de excedencia forzosa
o voluntaria y de suspension que hayan reingresado con destino provisional, estan obligados
a participar en el presente concurso, solicitando los puestos a cuyas caracteristicas se ajus-
ten.

e) Los funcionarios que tengan atribuido el desempefio provisional de un puesto de traba-
jo en aplicacion de lo dispuesto en el art. 35 del Reglamento de provision de puestos de tra-
bajo, aprobado por Decreto 80/1997, deberan participar en la presente convocatoria si se
convoca el puesto al que fueron adscritos.

2. Los funcionarios de la Administracion General del Estado que, hallandose destinados en
el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Aragén, hubiesen pasado a situacion de
excedencia, produciéndose con posterioridad el traspaso a la Administracién de la Comuni-
dad Autdonoma de Aragoén de las funciones y servicios propios del ambito sectorial al que se
hallaban adscritos, podran reingresar al servicio activo en la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma a través de su participacion en la presente convocatoria cuando los puestos de
trabajo solicitados resulten adecuados a su correspondiente Cuerpo o Escala.

3. El personal estatutario que se halle incorporado a la funcién publica autondmica podra
solicitar la totalidad de los puestos incluidos en la convocatoria.

4. No podran participar en esta convocatoria los funcionarios que hubieran obtenido desti-
no definitivo y no hubieran transcurrido dos afios desde la toma de posesion del citado desti-
no, salvo en los supuestos de remocion de puesto de trabajo, supresién del mismo o cese en
puesto de libre designacion, o que opten unicamente a puestos del mismo Departamento en
que estan destinados.

A los funcionarios que por promocion interna o por integracién accedan a otro Cuerpo o
Escala y permanezcan en el puesto de trabajo que desempefiaban se les computara el tiem-
po de servicios prestado en dicho puesto en el Cuerpo o Escala de procedencia a efectos de
lo dispuesto en el parrafo anterior.
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5. Los funcionarios que deseen tomar parte en este concurso deberan reunir los requisitos
indicados en el anexo. No podra adjudicarse ningun puesto convocado a quien no posea los
requisitos establecidos para el mismo.

Segunda.—1. La valoracion de los méritos para la adjudicacion de los puestos se efectua-
ra, de acuerdo con el articulo 14 del citado Reglamento, segun redaccion dada por el Decreto
193/2000, de 7 de noviembre, y con lo dispuesto en la Orden de 15 de abril de 1998, del De-
partamento de Presidencia y Relaciones Institucionales, por la que se establece el baremo
para la provision de puestos de trabajo por concurso de méritos, segun el siguiente baremo:

Meéritos especificos

a) Especializacién (Maximo 10 puntos)

1. Por cada mes de desempeiio de puestos de trabajo con destino definitivo o provisional
dentro de la misma area funcional o sectorial a la que figure adscrito el puesto al que se con-
cursa,

— Puesto de origen de nivel superior al que se concursa: 0°25 ptos.

— Puesto de origen de igual nivel: 0°20 ptos.

— Puesto de origen inferior en hasta dos niveles: 015 ptos.

— Puesto de trabajo inferior en méas de dos niveles: 0°05 ptos.

2. Por cada mes de desempeno de puestos de trabajo en comision de servicio dentro de
la misma area funcional o sectorial a la que figure adscrito el puesto al que se concursa,
(maximo a valorar, un ano)

— En puesto desempefiado de nivel superior al que se concursa: 0°20 ptos.

— En puesto desempenado de igual nivel: 0°15 ptos.

— En puesto desempeniado inferior en hasta dos niveles: 010 ptos.

b) Formacion y perfeccionamiento (maximo 7,5 puntos)

1. Por cada curso incluido en la convocatoria relacionado con el puesto al que se concursa
realizado en Centro Oficial ( hasta 12 horas): 0"100 ptos.

2. Por cada curso incluido en la convocatoria relacionado con el puesto al que se concursa
realizado en Centro Oficial ( hasta 24 horas): 0°200 ptos.

3. Por cada curso incluido en la convocatoria relacionado con el puesto al

que se concursa realizado en Centro Oficial ( hasta 40 horas): 0°300 ptos.

4. Por cada curso incluido en la convocatoria relacionado con el puesto al que se concursa
realizado en Centro Oficial ( mas de 40 horas): 0°400 ptos.

5. Por cada curso incluido en la convocatoria relacionado con el puesto al que se concursa
realizado en Centro Oficial (mas de 200 horas): 0'600 ptos.

6. Por estar en posesion del Diploma del Curso de Derecho Aragonés, (a valorar sélo para
puestos de trabajo de contenido juridico): 1700 ptos.

7. Por estar en posesion de titulacion académica relevante relacionada con el puesto de
trabajo al que se concursa, incluida en la convocatoria: 1°00 ptos.

Méritos generales

a) Grado personal consolidado: (Maximo 5 puntos)

1. Por grado personal consolidado superior en seis niveles al del puesto al que se concur-
sa: 5°00 ptos.

2. Por grado personal consolidado superior en cuatro o mas niveles al del puesto al que se
concursa: 4°00 ptos

3. Por grado personal consolidado superior en dos o mas niveles al del puesto al que se
concursa: 3°00 ptos.

4. Por grado personal consolidado igual al del puesto al que se concursa: 2°00 ptos.

5. Por grado personal consolidado inferior en hasta dos niveles al del puesto al que se
concursa: 1°00 ptos.

6. Por grado personal consolidado inferior en mas de dos niveles al del puesto al que se
concursa: 0°50 ptos.

b) Antigliedad: (Maximo 10 puntos)

1. Por cada afio de servicios prestados en Cuerpos o Escalas o Categorias del Grupo
A.0°25 ptos.

2. Por cada afio de servicios prestados en Cuerpos o Escalas o Categorias del Grupo
B.0"20 ptos.

3. Por cada afio de servicios prestados en Cuerpos o Escalas o Categorias del Grupo
C.0"15 ptos.

4. Por cada afo de servicios prestados en Cuerpos o Escalas o Categorias del Grupo
D.0"10 ptos.

5. Por cada afio de servicios prestados en Cuerpos o Escalas o Categorias del Grupo
E.0°05 ptos.
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c) Puestos de trabajo desempefiados (Maximo 10 puntos)

1. Por cada mes de desempeio de puestos de trabajo con destino definitivo o provisional:

— En puesto de nivel superior al que se concursa: 0720 ptos.

— En puesto de igual nivel al que se concursa: 0°15 ptos.

— En puesto inferior en hasta dos niveles al que se concursa: 0°10 ptos.

2. Por cada mes de desempenfo de puestos de trabajo en comisién de servicio de caracter
forzoso (méximo a valorar un afio):

— En puesto de nivel superior al que se concursa: 0°15 ptos.

— En puesto de igual nivel al que se concursa: 0°10 ptos.

— En puesto inferior en hasta dos niveles al que se concursa: 0°05 ptos.

2. Los méritos y circunstancias que se invoquen deberan referirse en todo caso a la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de instancias fijado en la presente convocatoria

3. No se tendran en cuenta otros méritos que los alegados por los concursantes, siempre
que los mismos consten en el Registro General de Personal, y asi se manifieste por los mis-
mos, o aquellos que sean acreditados documentalmente.

4. El destino previo del conyuge funcionario, obtenido mediante convocatoria publica en el
municipio donde radique el puesto o puestos de trabajo solicitados, se valorara con el 25% de
la puntuacién que resulte de la antigliedad, siempre que se acceda desde municipio distinto.

5. Dado el caracter no singularizado de los puestos convocados, para poder obtener un
puesto de trabajo en el presente concurso sera necesario alcanzar la puntuaciéon minima de
5 puntos.

Tercera.—1. La adjudicacion de las plazas vendra dada por la puntuacion obtenida por la
aplicacion del baremo de la base segunda, sin perjuicio de la preferencia que establece el
articulo 43.2 de la Ley de Ordenacion de la Funcién Publica de la Comunidad Auténoma de
Aragédn en la nueva redaccion dada por Ley 12/1996, de 30 de diciembre. El derecho prefe-
rente debera ser expresamente invocado en la solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacion, se acudira para dirimirlo a la otorgada en los mé-
ritos enunciados en la base segunda por el orden expresado en el art. 14 del Reglamento de
Provisién de Puestos de Trabajo. De persistir el empate, se acudira a la fecha de ingreso
como funcionario de carrera en el Cuerpo o Escala desde el que se concursa y, de ser la mis-
ma, al nimero obtenido en el proceso selectivo.

Cuarta.—La composicion y funcionamiento de la Comisién de Valoracion de los méritos se
ajustara a lo dispuesto en el articulo 16 del Reglamento de provisién de puestos de trabajo.
Sus miembros habran de pertenecer a Grupo igual o superior a los exigidos para los puestos
convocados.

Quinta.—El plazo maximo para la resolucion del presente concurso sera de tres meses,
contados a partir del dia siguiente al de la finalizacion de la presentacion de instancias.

Sexta.—1. Los traslados que se deriven de la resolucion del presente concurso tendran la
consideracion de voluntarios.

2. Los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de
toma de posesion, se hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

3. El plazo de toma de posesion del nuevo destino obtenido sera de tres dias habiles si
radica en la misma localidad, o de un mes si radica en localidad distinta. Dichos plazos co-
menzaran a contar a partir del dia siguiente al del cese en el destino anterior, que debera a su
vez quedar diligenciado dentro de los tres dias hébiles siguientes a la publicacién de la reso-
lucion del concurso.

Si la resolucién comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion, que
sera de un mes, debera computarse desde dicha publicacion.

4. Alos funcionarios que obtengan destino por la resolucion de este concurso se les garan-
tizara, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 22 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
de Prevencion de Riesgos Laborales, la vigilancia de su estado de salud en funcion de los
riegos inherentes al trabajo, mediante la realizacidon de un reconocimiento médico al que po-
dran someterse de forma voluntaria y siempre que lo consideren conveniente.

Séptima.—1. Las solicitudes para tomar parte en este concurso se dirigiran a la Direccion
General de la Funcién Publica, a través de las unidades de registro de documentos del Go-
bierno de Aragon, o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun segun redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, mediante instancia ajustada al
modelo que se publica como Anexo I, acompafiada de un «curriculum» en el que deberan
relacionarse ordenadamente los méritos alegados en relacion con el puesto de trabajo al que
se opta, y de los que debera acompanarse la documentacién que los acredite siempre que no
conste dicha documentacion en el Registro General de Personal y a la misma se remita ex-
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presamente el concursante. Se acompanara también certificacion de datos segun modelo que
figura en el anexo Il

2. En el caso de que el solicitante opte a mas de un puesto de trabajo de los ofrecidos en
el anexo |, debera solicitarlos en la misma instancia, haciendo constar con claridad en ésta el
orden de su preferencia para la adjudicacion.

3. En el supuesto de estar interesados en las vacantes que se anuncian en este concurso
para una misma localidad dos funcionarios que retnan los requisitos exigidos, podran condi-
cionar sus peticiones, por razones de convivencia familiar al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso y esa localidad, entendiéndose, en caso contrario, anuladas las
peticiones efectuadas por ambos. Los funcionarios que se acojan a esta peticiéon condicional
deben hacerlo constar en sus instancias y acompafar fotocopia de la peticion del otro funcio-
nario.

Se excluiran del concurso a los participantes que condicionen sus peticiones a situaciones
o circunstancias distintas de la prevista en el parrafo anterior.

4. Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar en su solicitud de vacantes la
adaptacién del puesto o puestos de trabajo solicitados. En este caso las Comisiones de Valo-
racion podran recabar del interesado la informacion necesaria en orden a la adaptacién dedu-
cida, asi como el dictamen de los érganos técnicos de la Administracion competente, respec-
to a la procedencia de la adaptacién y de la compatibilidad con el desempefio de las tareas y
funciones del puesto en concreto.

5. El plazo de presentacion de instancias sera de quince dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién de la presente Resolucién en el «Boletin Oficial de Aragén».

6. Los solicitantes de los puestos convocados podran desistir de sus peticiones o modificar
el orden de los puestos solicitados hasta el dia en que la correspondiente Comisién de Valo-
racion se constituya. No obstante, la Comision de Valoracién, previa peticién razonada, podra
decidir sobre renuncias formuladas con posterioridad a su constitucion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Consejera de Servicios Sociales y Familia para los puestos convo-
cados de este Departamento y para el resto de los puestos ante la Consejera de Presidencia,
en el plazo de un mes computado a partir del dia siguiente al de su publicacién, de conformi-
dad con lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, en la redaccion dada por Ley 4/1999, de 13 de enero y en los articulos 34 y 35 de la Ley
de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Aragén, cuyo Texto Refundido fue apro-
bado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio.

Zaragoza, 24 de marzo de 2011.

El Director General de Funcién Publica,
JESUS SARRIA CONTIN
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ANEXC
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

DEPARTAMENTQ: DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CENTRO DE DESTINO: CEE_LA ALEGRIA MONZON
REdUISITOS PARA SU DESEMPENO
NUMERO DENCMINACION NV COM. CECE,  ADSCR. TIT. AC FORMAGION CARACTERISTICAS OBSERV
RPT ESP. ESPECIFICA
18001 AYUDANTE/A TECNICO/A 8 A 201361 B T EUNCIONES DE TURNICIDAD

SANITARIO/A 5.614,36 201362 ) ASISTENCIA SANITARIA

DEPARTAMENTO? DEPARTAMENTO DE SERVICIOS SOCIALES Y FAMILIA : .
CENTRO DE DESTINO: RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES CIUDAD DE HUESCA HUESCA

REQUISITOS PARA SU DESEMPERC

NUMERC DENOMINACION NV COM. CECE, ADSCR. TIT. AC FORMACION CARACTERISTICAS OBSERY
RPT ESP. ) ESPECIFICA
11947 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B T FUNGCIONES DE FESTIVIDAD
SAMITARIG/A 5.514,36 201352 ASISTENCIA SANITARIA  NOCTURNIDAD
. : TURNIGIDAD
11949 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 . B I FUNCIONES DE FESTIVIDAD
- SANITARIC/A 5514,36 201352 ASISTENCIA SANITARIA  NOCTURNIDAD
TURNICIDAD
18456 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B - T FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SAMITARIO/A 5514,36 201362 ASISTENGIA SANITARIA  NOCTURNIDAD
TURNICIDAD
19312 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIO/A 554,36 201362 ASISTENCIA SANITARIA  NOGTURNIDAD
TURNICIDAD
31034 AYUDANTE/A TEGNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONES PROPIAS  FESTIVIDAD
SANITARIOMA . 551436 201362 CUERPO NOCTURNIDAD
TURNICIDAD
CENTRO DE DESTINO: RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES SAGRADA FAMILIA (HUESCA) HUESCA
REQUISITOS PARA SU DESEMPENO
NUMERO DENOMINAGION NV  COM. GCECE  ADSCR. TIT. AC FORMACION GCARAGTERISTICAS QOBSERV
RPT ESP. ESPECIFICA
1304t - AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIO/A 5.514,36 201352 _ ASISTENCIA SANSTARIA  NOCTURNIDAD
: TURNICIDAD
18457 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIO/A 5.514,36 201362 ASISTENCIA SANITARIA  NOCTURNIDAD
TURNIGIDAD
18458 AYUDANTE/A TEGNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIOHA 5514,36 201362 ASISTENGIA SANITARIA  NOCTURNIDAD
. TURNICIDAD
18459 AYUDANTE/A TECNICO/A 8 A 201361 B FUNCIONES DE FESTIVIDAD
N SANITARIO/A 5.514,36 201362 A ASISTENCIA SANITARIA  NOCTURNIDAD
TURNICIDAD
18749 AYUDANTE/A TECNICO/A % A 201361 B FUNGIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIOIA . 5.514,36 201362 ASISTENCIA SANITARIA  NOGTURMIDAD
TURNICIDAD
19310 ~ AYUDANTE/A TEGNICO/A 8 A 201361 B i - FUNCIONES BE FESTIVIDAD
SANITARIO/A 5.514,35 201362 ASISTENCIA SANITARIA  NOGTURNIDAD
TURNIGIDAD
31037 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONES PROPIAS  FESTIVIDAD
: SANITARIO/A 5.514,35 201362 CUERPO NOCTURNIDAD
TURNICIDAD
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO.DE EDUCACION, CULTURA 'Y DEPORTE
CENTRO DE DESTINO; CEE_GLORIA FUERTES. . ANDORRA

REQUISITOS PARA SU DESEMPERNQ

NUMERD DENOMINACION NV COM. CECE, ADSCR. TiT. AC FORMAGION CARACTERISTICAS QBSERV

RPT ESP. ESPECIFICA
5180 AYUDANTE/A TECNIGO/A 1% A 201361 B FUNCIONES DE
SANITARIO/A 551436 201362 . ASISTENCIA SANITARIA

DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO DE SERVICIOS SOCIALES Y EAMILIA : .
CENTRC DE DESTING: RESIDENCIA DE PERSCNAS MAYORES TURIA_(TERUEL) . TERUEL

REQUISITOS PARA SU DESEMPENQ

NUMERG DENOMINACION NV COM. CECE. ADSCR. TIT. AC FORMACION CARACTERISTICAS OBSERV
RPT ESP. : ESPECIFICA
12108 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201381 B EUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIO/A 5.514,36 201362 : ASISTENCIA SANITARIA  TURNICIDAD
31045 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201351 B FUNCIONES PROPIAS  FESTIVIDAD
SANITARIOMN, 551435 201362 CUERPO NOCTURNIDAD
TURNICIDAD

CENTRO DE DESTING: RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES JAVALAMBRE TERUEL . TERUEL
REQUISITOS PARA SU DESEMPENO )
NUMERQ DENOMINACION NV COM. CECE,  ADSCR. TIT. AC FORMACION CARACTERISTICAS OBSERY

RPT ‘ ESP. ESPECIFICA
12129 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 261361 B FUNCICNES DE " FESTNIDAD
SANITARIO/A 551436 201362 - . . ASISTENCIA SANITARIA  NOCTURNIDAD
- - TURNICIDAD
12132 AYUDANTE/A TECNICO/A 8 A 204361 B - FUNCIONES DE FESTIVIDAD
.. SANITARIOA 5514,36 201362 ASISTENCIA SANITARIA  NOCTURNIDAD
T ) TURNICGIDAD
12137 AYUDANTE/A TECNICO/A % A 20136% "B : FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIO/A 551436 201362 ASISTENCIA SANITARIA NCOCTURNIDAD
TURNICIDAD
12138 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201381 B " FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIO/A 5.514,36 201362 ASISTENCIA SANITARIA  NOCTURNIDAD
TURNICIDAD
12140 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 8 " FUNCIONES DE - FESTWIDAD
SANITARIO/A 5.514,36 201362 ASISTENCIA SANITARIA NOCTURNIDAD
: TURNICIDAD
12144 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B " FUNGIONES DE FESTWIDAD
SANITARIO/A 551436 201362 ASISTENCIA SANITARIA  NOCTURNIDAD
TURNICIDAD
12145 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIO/A 5514,36 201362 ASISTENCIA SANITARIA NOCTURNIDAD
) TURNICIDAD
12146 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARICG/A 551436 201362 ASISTENCIA SANITARIA  NOCTURNIDAD
TURNIGIDAD
12147 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONES DE EESTIVIDAD
SANITARIO/A 551436 201362 ASISTENCIA SANITARIA  NOCTURNIDAD
' TURNICIDAD
12150 AYUDANTE/A TECNICO/A B A 201361 B ""FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIO/A . 551436 201362 : ASISTENCIA SANITARIA  NOCTURNIDAD
TURNICIDAD
18750 AYUDANTE/A TEGNICO/A B8 A 201361 ) " FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIOIA 5514,36 201362 - ASISTENCIA SANITARIA  NOGTURNIDAD
TURNICIDAD
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS
CENTRO DE DPESTINO: RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES UTRIELAS . . UTRILLAS
REQUISITOS PARA SU DESEMPENO
NUMERO DENOMINACION NV COM. CECE, ADSCR. TIT. AC FORMAGION CARACTERISTICAS OBSERV
RPT ESP. ESPECIFICA
12302 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B "FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIO/A . 551436 201362 ASISTENCIA SANITARIA  TURNICIDAD
12302 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIQ/A 551436 201362 ASISTENCIA SANITARIA  TURNICIDAD
18461 AYUDANTE/A TECMNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONES DE TURNICIDAD
SANITARIO/A 551436 201362 ASISTENCIA SANITARIA
CENTRO DE.DESTING; RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES ALBARRACIN _ ALBARRACIN
REQUISITOS PARA SU DESEMPERNOQ )
NUMERO DENOMINACION NV COM. CECE, ADSCR. TIT. AC FORMACION CARACTERISTICAS OBSERVY
RPT ESP. ESPEGIFICA
11018 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIOIA 551436 201362 ASISTENCIA SANITARIA.  TURNICIDAD
18462 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B ""FUNCIONES DE T FESTIVIDAD
SANITARIO/A 5514,36 201352 ASISTENCIA SANITARIA  NOCTURNIDAD
TURNICIDAD
DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y.DEPORTE
CENTRO.DE DESTINO: PARQUE DEPGRTIVO EBRO ZARAGOZA
REQUISITOS PARA SU DESEMPERO
NUMERO DENOMINAGION NV COM. CECE. ADSCR. TIT. AC FORMAGION CARACTERISTIGAS OBSERV
RPT ESP. ESPECIFICA .
6867 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 B 201381 B FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIO/A 802620 201362 ASISTENCIA SANITARIA
CENTRO DE DESTINO: CEE_ANGZEL.RMERLZARAGOZA v
REQUISITOS PARA SU DESEMPENO ) )
NUMERO DENOMINACION : NV COM. CECE, ADSCR. TIT. AC FORMACION CARACTERISTICAS OBSERV
RPT ESP. ESPECIFICA .
18933 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONES DE
SANITARIO/A 551436 201362 ASISTENCIA SANITARIA
CENIRO DE DESTING; CEE_JEAN PIAGET ____ ZARAGOZA
' REQUISITOS PARA SU DESEMPERO
NOMERO DENCMINACION NV  COM. GCECE, ADSCR. TIT. AC FORMACION CARACTERISTICAS GBSERV
RPT ESP. ESPECIFICA
19834~ AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONES DE NOCTURNIDAD
SANITARIOA 551436 201362 ASISTENGIA SANITARIA  TURNICIDAD
19836 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 2013851 B FUNCIONES DE NOCTURNIDAD
SANITARIO/ 551436 201362 ASISTENCIA SANITARIA  TURNICIDAD
19837 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B FUNGIONES DE NOGTURNIDAD
SANITARIO/A 5.514,36 201362 ASISTENGIA SANITARIA  TURNICIDAD
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_ .. ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS
DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO_DE SERVICIOS SOCIALES Y _FAMILIA
CENTRO DE DESTINO: HOGAR DE PERSONAS MAYORES LAS FUENTES .. .. . ZARAGOZA
REQUISITOS PARA SU DESEMPERO
NUMERO DENOMINACION NV COM. CECE,  ADSCR. TIT. AC- FORMACION CARACTERISTICAS OBSERV
RPT ESP. ESPECIFICA :
12271 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B FUNGIONES DE TIEMPO PARCIAL
SANITARICIA 551436 201362 ASISTENCIA SANITARIA
CENTRO.DE DESTINO: RESIDENGIA DE PERSONAS MAYORES BORJA BORJA
REQUISITOS PARA SU DESEMPERO
NUMERO - DENOMINAGION NV  COM. C.ECE, ADSCR. TIT. AC FORMACION CARACTERISTICAS OBSERV
RPT ESP. ESPECIFICA : :
12319 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B 'FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIGIA 551436 201362 ASISTENCIA SANITARIA  NCGTURNIDAD
TURNICIDAD
12324 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B “FUNCIONES DE “FESTIVIDAD
SANITARIO/A 551436 201362 ASISTENGIA SANITARIA  NGCTURNIDAD
TURNIGIDAD
12322 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIC/A 551436 201362 ASISTENGIA SANITARIA  NGGTURNIDAD
. TURNICIDAD
13892 AYUDANTE/A TECNIGO/A 18 A 261361 B FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SAMITARIO/A 554,35 201362 ASISTENGIA SANITARIA  NOGTURNIDAD
TURNICIDAD
CENTRO DE DESTINO: RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES MOVERA. ... ZARAGOZA
REQUISITOS PARA SU DESEMPERO _
NUMERO DENOMINAGION NV COM. GC.ECE.  ADSCR. TIT. AG FORMACION CARAGTERISTICAS OBSERV
RPT ESP. ESPECIFICA
12396 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201381 B FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIG/A 551436 201362 ASISTENGIA SANITARIA  NOCTURNIDAD
TURNICIDAD
CENTRO DE DESTING: CAMP ZARAGOZA _ZARAGOZA
‘REQUISITOS PARA SU DESEMPENO
NUMERO DENOMINACION NV COM. C[ECE, - ADSCR. TIT. AC FORMACION CARACTERISTICAS OBSERV
RPT ESP. . : ESPECIFICA
11921 AYUDANTE/A TECNICO/A T8 A 201361 B FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIO/ 551436 201362 ASISTENGIA SANITARIA  TURNICIDAD
11922 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIO/A 5514;36 201382 ASISTENCIA SANITARIA  TURNICIDAD
19300 AYUDANTE/A TEGNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIO/A 551435 201362 ASISTENGIA SANITARIA  NOCTURNIDAD
TURNICIDAD
CENTRO DE DESTINO: RESIDENGIA DE PERSONAS MAYORES HOGAR DOZ (TARAZONA) TARAZONA
REQUISITOS PARA SU DESEMPERO
NUMERQ DENCMINACION NV COM. GECE, ADSCR. TIT. AG FORMAGION CARACTERISTICAS OBSERY
RPT . £8P, - ESPECIFICA
17985 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 s FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIO/A 551436 201382 ASISTENCIA SANITARIA  NOCTURNIDAD
TURNICIDAD
18728 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201381 B " FUNGIGNES DE
SANITARIO/ 551436 201362 ASISTENGIA SANITARIA
18729 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONES DE
SANITARIG/A 551436 201362 ASISTENCIA SANITARIA
18730 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B FUNGIONES DE
SANITARIOZA 551436 201362 ASISTENCIA SANITARIA
18731 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B FUNCIONESDE
SANITARIO/A 551436 201362 ASISTENGIA SANITARIA

8609



Num. 77 Boletin Oficial de Aragoén 18/04/2011

ANEXO
LISTADC DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

CENTRO DE DESTINO: RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES "CALATAYUD" CALATAYUD

REQUISITOS PARA SU DESEMPERO

NUMERO DENOMINAGION NV COM. CECE, ADSCR. TIT. AC FORMACION CARAGTERISTICAS OBSERV

RPT - ESP. ESPECIFICA -

17982 AYUDANTE/A TEGNICO/A % A 201381 B ' 'FUNCIONES DE FESTIVIDAD
SANITARIOFA 5514,36 201362 ‘ ASISTENCIA SANITARIA  NOCTURNIDAD

- - TURNICIDAD

18455 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B ' . FUNCIONES DE TURNICIDAD
SANITARIOZA, 551436 201362 ASISTENCIA SANITARIA

18751 AYUDANTE/A TEGNICO/A 18 A 201361 B ' FUNGIONESDE  © TURMICIDAD
SANITARIO/A 561436 201362 ASISTENCIA SANITARIA

18844 AYUDANTE/A TECNICO/A 1B A 201361 B FUNCIONES DE TURNICIDAD
SANITARIO/A 5.514,36 201362 ASISTENCIA SANITARIA

18845 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201364 B FUNCIONES DE TURNICIDAD
SANITARIQIA 5514,36 201362 ASISTENCIA SANITARIA

18846 AYUDANTE/A TECNICO/A 18 A 201361 B - ‘ FUNCIONES DE TURNICIDAD
SANITARIO/A : 551435 201362 : ASISTENCIA SANITARIA
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e GOBIERNO
e DE ARAGON

Departemento de Presidenda

ANEXOII

CODIGO: 00172010

Resolucidn de 24 de marzo de 2011, de la Direccion General de la Funcidn Ptblica por la que se convoca concurso de
méritos para la provisién de puestos de trabajo vacantes en la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon.
(Escala Técnica Sanitaria, Ayudantes Técnicos Sanitarios)

1. BPATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

N° DN CUERPO/ESCALA/ESPECIALIDAD GRUPO | TELEFONC PTO. TRABAJO

2. SITUACION Y DESTINO
SITUACION ADMINISTRATIVA ACTUAL

activo U SERVICIO BN cc.aa.T gv. O OTRAS
EL DESTINO ACTUAL DEL FUNCIONARIO EN SERVICIO ACTIVO LO OCUPA:
- Definitivo :l_ Otras formas de provision
DEPARTAMENTO PROVINCIA ' LOCALIDAD

DERECHO PREFERENTE (Art. 43.2 de la Ley de Ordenacion dela Funcién Publica de la Comunidad Auténoma de Aragén )

LOCALIDAD
PETICION CONDICIONAL POR RAZONES DE CONVIVENCIA FAMILIAR:

Nombre del otro funcionario:
DESTINO PREVIO BEL CONYUGE FUNCIONARIO OBTENIDO MEDIANTE CONVOCATORIA PUBLICA

Nombre del ofro fuacionario: Municipio d¢ destino:
SCLICITUD DE ADAPTACION POR BISCAPACIDAD;
Discapacidad: Adaptacién:

3. PUESTOS QUE SE SOLICITAN, ESPECIFICADOS FOR ORDEN DE PREFERENCIA
DEPARTAMENTO PUESTO DE TRABAJO _ NoRPT. LOCALIDAD
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> =5 GOBIERNO
===DE ARAGON

Departamento de Presidenda

ANEXO II (continuacion)

4, MERIFOS QUE SE ACREDITAN

a) Grado personal consolidado....rrrreriiirrnin

Fecha de consolidacion ........c.oeveevevieiniessecnnns

b) Antigitedad

Aflos

Meses

Dias

Grupo A

Grupo B

Grupo C

Grupo D

Grupo E

TOTAL

c) Especializacion y/o puestos de trabajo desempefiados:

Puestos de trabajo
desempefiados

Tiempo de desempefio
Fecha Inicio/Fecha Final

Forma de
provisién
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s GOBIERNO
DE ARAGON

Departemento de Presidenda

d) Formacién y perfeccionamiento:

N.° Denominacién Curso Centro : Duracion
en horas lectivas

10

11

i2

13

14

15

16

17

18

Zaragoza, ......... Q8 et e de.iininnnn,

Fdo.:

TLMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA

8613



Num. 77 Boletin Oficial de Aragoén 18/04/2011

GOBIERNO
e DE ARAGON

Departamento de Presidenda

D./Dha.: .
Cargo:

ANEXO 111

CERTIFICO: Que segii los antecedentes obrantes en esta Sccrefarfa General Técnica 6 Sccretarfa General, ¢l funcionario abajo
indicado tiene acreditados los siguientes extremos;

DATOS PERSONALES:

Apelidos Y NOIMBIE: cuuuiniiissisiin e ras s astess e e e rssesssssecsssess s e o DINL: s
Cuerpo/Escala/Especialidad: .........oovvvunivinnirennninnes rsonal; ... -
Admén. a la que pertenece: ...... reerveinones. Titilacion académica: ....oooiiviiiii i
Situacion adminISTativar ... ..o e e e PP

DESTINO DEFINITIVO:

Departamento; .................
Denominacion del PUESIO! .o reeeseeeecaeresssessasss sesd Fin eheese e a8 hs s nbee s ronn s st ransan ey vher b sER e s betn rreereere ey ey rans
NEOR P T iinicnicrimisncsissiesasssssssssssssensserses Nivel: ..o Localidad: .....cocovvnvveviiiriniieieneenenannnns

DESTINO ACTUAL MEDIANTE OTRAS FORMAS DE PROVISION: (Sin petjuicio de rellenar el apartado correspondiente a
destino definitivo) )

Departamento: ... e
Denominacion del PUESIO: ... rieeieirnenresstsrsrsrsrasisssssssstssiss sttt ettssnsse res s et seseseeveseasssesssesssessosns
NORP.Toiovctimrcenrionennenns .
FOIME A& PIOVISIONT ..ottt et e cmrssran s bt b s s s b e b4 bttt et e een et A28ttt ee e semee e s

GRADO PERSONAL: ..o oo sinne

ANTIGUEDAD:
Total servicios reconocidos, indicando grupo:

Afios Meses Dias
Grupo A
Grupo B
Grupo C
Grupe D
Giupo E

TOTAL

Solicitado €] TECONOCIINIENIO: 11.iv.viirseresceees e siesesses e seeseeseaseesesssrsseserees
PUESTOS DESEMPENADOS:

N°RPT Denominacién Centro destino ] Nivel  Fecha Fecha Forma
Posesion cese Provisién

CERTIFICACION que expido a peticién del interesado ¥ para que surta efectos en ¢l concurso convocado por la Direccion General
de la Funcién Piblica, por Resolucion de 24 de marzo de 2011, BuOLAL woeorcsreoneereet e,

Zaragoza, ... de.vviiiciiennde o, e

“EL SECRETARIO GENERALTECNICO O SECRETARIO GENERAL
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RESOLUCION de 30 de marzo de 2011, de la Direccion General de la Funcién Publica,
por la que se aprueban las listas de espera derivadas del correspondiente proceso se-
lectivo de nuevo ingreso, para la provisiéon con caracter interino de puestos de trabajo
correspondientes a la Escala Auxiliar de Enfermeria, Auxiliares de Enfermeria.

Concluidas las pruebas selectivas convocadas por Orden de 1 de diciembre de 2008 y 19
de junio de 2009 para ingreso en el Cuerpo Auxiliar de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Aragdn Escala de Auxiliar de Enfermeria, -Auxiliares de Enfermeria -, el Tribunal
de Seleccién ha confeccionado, de conformidad con lo dispuesto en el art. 38.1 del Regla-
mento de Provisidon de Puestos de Trabajo, en la redaccién dada por Decreto 193/2000, de 7
de noviembre, las listas de espera para la provision con caracter interino de puestos de traba-
jo de dicha Escala.

En las dos primeras listas de espera figuran incluidos los aspirantes que, habiendo mani-
festado su voluntad de acceder a las mismas, han superado algun ejercicio del proceso se-
lectivo. El orden de los aspirantes se establece segun el numero de ejercicios superados y la
puntuacion global obtenida en el conjunto de los mismos entre aquellos que hubiesen supe-
rado igual numero de ejercicios.

En la tercera lista figuran aquellos opositores que no habiendo superado ningun ejercicio
del proceso selectivo, han obtenido en el primer ejercicio una puntuacién igual o superior a la
mitad de la establecida para declarar superado el ejercicio.

A la vista de la propuesta elevada por el Tribunal de Seleccion y de conformidad con lo
dispuesto en el art. 38.1 del Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo, segun redac-
cién dada por Decreto 193/2000, de 7 de noviembre, esta Direccién General resuelve:

Aprobar las listas de espera por provincias, que se incorporan como Anexo a esta Resolu-
cion, confeccionadas para la provision con caracter interino de puestos de trabajo de la Esca-
la de Auxiliar de Enfermeria, Auxiliares de Enfermeria.

Abrir un plazo de 15 dias habiles para que los candidatos que figuran incluidos en dichas
listas cumplimenten la ficha de localidades que se adjunta a la presente Resolucidn, indican-
do aquellas a las que deseen acceder. Una vez finalizado dicho plazo, sélo se admitira la
eleccion de localidades que se presente con caracter previo al llamamiento del candidato.

Asimismo, en el supuesto de no efectuar eleccion alguna, el candidato sera llamado para
cualquier localidad de la correspondiente provincia.

Contra la presente Resolucién que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Consejera de Presidencia, en el plazo de un mes computado a par-
tir del dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de Aragén», de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la
redaccion dada por Ley 4/1999, de 13 de enero, y en el articulo 16.2.a) de la Ley de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, cuyo Texto Refundido fue aprobado por
Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio.

Zaragoza, 30 de marzo de 2011.

El Director General de la Funcién Publica
JESUS SARRIA CONTIN
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ANEXO |

LISTAS DE ESPERA PARA LAS PROVINCIAS DE ZARAGOZA, HUESCA Y TERUEL,

PARA CUBRIR CON CARACTER INTERINO, PLAZAS DE LA ESPECIALIDAD, AUXILIAR

ENFERMERIA (OFERTA 2007-2009)

DOS EJERCICIOS

APROBADOS
Nombre Puntuacion Huesca Teruel Zaragoza
BLASCO GIMENEZ, MARIA CARMEN 15,741 N S N
BERNAD GARCIA, ESTER 15,341 N N S

UN EJERCICIO

APROBADO
Nombre Puntuacién Huesca Teruel Zaragoza
OVEDE GARCIA, PILAR 8,4 N N S
TEJERO LAHUERTA, M2 JESUS 8,33 N N S
PARAISO RAMIREZ DE VERGER, BELEN 8,1 N N S
RUIZ CALVO, M? URBANA 7,97 N N S
SAEZ-BENITO JIMENEZ, MARI CARMEN 7,93 S N S
SALAS CASTILLO, MARIA JESUS 7.9 N N S
CASTILLO MOYA, PILAR 7,77 S N N
PELLICER BROCATE, BEATRIZ 7,67 N N S
HOMBRADOS BLANCAS, CARMENIA 7,63 S N N
BENDICHO MONTESINOS, MARIA
BEGONA 7,53 N N S
SANCHO PEREZ, SANDRA 7,47 N N S
LAHUERTA DOMINGO, MANUEL 7,43 S S S
GASCON ESCORIHUELA, ELISA
FRANCISCA 7,27 N S S
MUR TORRES, ROSA 7,27 S N N
GARCIA LATORRE, MARIA PILAR 7,23 N N S
LACOMA HERMOSILLA, BEATRIZ 7,2 N N S
BALLESTEROS PEREZ, RAFAELA 7,13 N N S
LANUZA PASTOR, CELIA JULIA 7,13 N N S
BENITO RIOSALIDO, MARIA JOSE 7,03 N N S
ROBLEDO RECUERO, MARIA JESUS 6,93 N N S
RUBIO ROYO, MANUELA 6,9 N N S
LOPEZ RODRIGUEZ, PILAR 6,87 N N S
COLAS MARIN, ISRAEL 6,83 N N S
LARENA SOLER, M ESTRELLA 6,83 N N S
LOBEZ ALMERGE, ESTHER 6,77 N N S
SALESA UBED, M2 DOLORES 6,77 N S S
SANJUAN MODREGO, M? ISABEL 6,77 N N S
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CARCELLER SUBIAS, MARIA CARMEN
PADILLO DIAZ, MANUELA

ALONSO GUIU, ELOY

ARIZA MARTINEZ, MARIA VICTORIA
GOMEZ MARTIN, M? JESUS
CADENAS FERRER, INMACULADA
MARCO ANDRES, M? ANGELES
SEGURA SEBASTIAN, AMELIA
CARILLA EGIDO, BEATRIZ

SANCHO ALCARAZO, BENITA ANTONIA
VELILLA GIL, M? CRISTINA

GOMEZ LUDENA, ROSA MARIA
MARTIN OLIVAN, ANA CLARA

PEREZ IZQUIERDO, ANGELES
LARRAZ ROMEO, MARIA TERESA
MILLAN SORIANO, M? JOSE
MOLINER LAZARO, MARIA DOLORES
ESTRANA ZAMORA, MARIA ESPERANZA
PUYAL SANMARTIN, MARIA

RUBIO LAZARO, AZUCENA

BAGUES MARCEN, MARIA JESUS
VIBAN FORTUNY, CLARA

PRADES DRUDIS, PILAR

CARBI LOPEZ, REBECA

GUTIERREZ DE LOS RIOS, ENEDINA
LAPUERTA GUIRAL, MARIA JESUS
MARTIN GRACIA, ROCIO

TOMAS LOU, MARIA JESUS
ESCOLANO LACABA, M® MAGDALENA
GARCIA ROMERO, MARIA

GOMEZ CORES, CARMEN
VILLARROYA CUARTERO, JOSEFINA
CRESPO PELLICER, M? VICTORIA
GAZOL AZARA, CONSUELO

TEJERO EZPELETA, MARIA JOSE
AGUARELES PEREZ, ALICIA
ALONSO HORNO, LUCIA

BUENO PEREZ, SUSANA

MARTIN DE LLERA, VERONICA
ALONSO LOPEZ, SILVIA

CANO DIAZ, MARIA

ENERIZ FLORES, MARIA PILAR
BALLARIN FERRER, LAURA

IBANEZ PASCUAL, OLAYA

PETRIZ CALVO, MARTA

ARANTEGUI BRUSEL, MARI CRUZ
NARVION CASTELLANO, CARMEN
GLORIA

ZARDOYA IRACHE, ELISA

6,73
6,7
6,7
6,7

6,67

6,63

6,63

6,63
6,6
6,6

6,57

6,53

6,53
6,5

6,47

6,47

6,47
6,4
6.4
6,4

6,37

6,37

6,33
6,3
6,3
6,3
6,3
6,3

6,27

6,27

6,27

6,27

6,23

6,23

6,23

6,23

6,23
6,2
6,2
6,2

6,17

6,17

6,13

6,13

6,13

6,13

6,1
6,1
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MOLINA GONZALO, M? NOEMI
MOLINA MORENO, JOSEFA
POBO PEREZ, DOMINGO

RUIZ ABRIL, MARIA LUISA

AGON MORENO, ESTEFANIA
BARCELONA TAMBO, TERESA
FUERTES MARIN, MARI LUZ
PEREZ CORDOBA, M? ALMUDENA
TORRES ALCEGA, SHEILA
CARMONA CELMA, JUANA M?
ESTEBAN PELEGRIN, ANGELINES
FERNANDEZ ORIO, MARIFE
RECIO SEBASTIAN, DIANA MARIA
SORIA CASADO, ROSA ANA
SORIANO GRANEL, REBECA
BLASCO GIMENEZ, MARIA ALICIA
GOMEZ CUEVAS, RICARDO
LAFUENTE VIZCARRA, RAQUEL
ROMEO ROMEO, ISABEL

ZUECO BAYONA, MERCEDES
MERCADAL DOMINGO, ANA BELEN
SANCHEZ AZNAR, MARIA GEMA

VIDAL GUARDIOLA, MAXIMA DIOGENES

BUENO SANZ, IGNACIO

MATIENZO BERNEDO, JUANA HAYDEE
MORENO PEINADO, MARIA ANGELES

OLIVAN VAL, EVA M?

GABARRE SANTOLARIA, MARIA CARMEN

QUILEZ PABLO, SHEREZADE
SANMARTIN JACA, M? LUISA
ANCO MESCUA, LUISA JUANA
MAYORAL GARCIA, ESTHER
AREVALO GRIMA, RAQUEL
BERDOR LAFITA, M® DOLORES
BORRAZ ABARDIA, ANA ISABEL
ABOS BARTOLOME, NURIA
MINGUEZ MINGUEZ, TERESA
PEREZ ANDREU, ANA MARIA
PEREZ GOMARA, ELENA
OLIVAS ORO, MARIA JESUS
PUY AGUADO, MARIA PAZ
REDONDO GARCIA, ANA CLARA
BELLO PRATS, MARIA NURIA
LARROY BUIL, SUSANA
SANCHEZ JIMENEZ, CARMEN
ABADIAS JODAR, MARIA JESUS
COLERA HERRANZ, M? ANGELES
FRANSQY SILANO, ALEGRIA
GARCES JULIAN, MARIA ISABEL

6,07
6,07
6,07
6,07
6,07
6,03
6,03
6,03
6,03

5,97
5,97
5,97
5,97
5,93
5,93
5,93
5,93
5,93
5,9
5,9
5,9
5,87
5,87
5,87
5,87
5,83
5,83
5,83
5,83
5,8
58
577
577
577
5,73
5,73
573
57
57
57
5,67
5,67
5,67
5,67
5,63
5,63
5,63
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GRACIA ESCORIHUELA, M® ASCENSION

LATORRE NAVARRETE, M? DEL CARMEN

NAVES BUISAN, SOFIA
BOUCHAREON THEPRAKSA, KIAU
ESTRADA MARTIN, JOSE JAVIER
MARTINEZ CAGIGAL, MARIA ISABEL
RUBIO MARTINEZ, M? ISABEL
SANCHEZ ESCUDERO, EVA MARIA
HERRERO AZNAR, PATRICIA
GASCON ROMAN, ESTRELLA
LAFUENTE MORUGA, BEGONA
ALMAZAN MACHADO, PILAR
GONZALEZ FERNANDEZ, MARIA
MARTINEZ MILLAN, ROSA MARIA
MARTINEZ PEREZ, SUSANA
MEDINA GIMENO, RUT EMILIA
MONTALT MOYA, BEGONA
MURILLO REDRADO, MARIA RITA
PIERNA BUESO, SARA

PUYOL ALLUE, CARMEN

ROMEO MUNOZ, EVA

SERRATE BUIL, SONIA

CABRERO MAISONE, NATALIA
CACHO GALAN, M. CONCEPCION
MORENO RUIZ, JENNIFER

ROJO BURGUETE, ANA

ASENJO CANTO, ROSARIO
BERNAD PARDINA, MARIA PILAR
DOMINGO MARTIN, ISABEL M?#
LAPLAZA COARASA, CARMEN
MILLAN CASORRAN, MARIA ISABEL
MUNOZ VALDES, JULIA
CABALLER SANCHEZ, MARIA PILAR
GARCIA AZNAR, M? PILAR
HERRERA GARCIA, ROSA MARIA
MUNOZ RODRIGUEZ, JOSE MARIA
RUIZ SANCHO, ASIER

SANCHO GARCIA, ANA CARMEN
VILCHEZ SORRIBAS, BEATRIZ
BENITO POLO, MARIA DEL ROCIO
HIGES HIGES, ANA MARIA

LOPEZ ZAMORA, MARIA FIDELINA
MATEO DOLZ, MARIA ANGELES
MUNOZ ANDRES, MARIA JESUS

RODRIGUEZ FERNANDEZ, M2 DEL MAR

VELDUQUE BALLARIN, ARACELI
IZQUIERDO RUIZ, MARIA
MAGALLON AVILA, MARIA PILAR

SALDANA NURENA, MARGARITA YSABE

5,63
5,63
5,63
5,6
5,6
5,6
5,6
5,6
5,67
5,63
5,53
5,63
55
55
55
55
55
55
55
55
55
55
5,47
5,47
5,47
5,47
5,47
5,43
5,43
5,43
5,43
5,43
54
54
54
54
54
54
54
5,37
5,37
5,37
5,37
5,37
5,37
5,37
5,33
5,33
5,33
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TORRELLAS MORENO, CARMEN
DEGRACIA SANCHEZ, FRANCISCO M
LANGA PINTANEL, M? LUISA

LOPEZ ALBEROLA, LYDIA

MORALES ALCUBIERRE, M? EVA
OTAL OTAL, ANA

AVILES ABRIL, BELEN

BAROJA LANDA, CARMEN

CALVO GUILLEN, MARIA PILAR
GABARRE SANTOLARIA, MARIA PILAR
GARCIA MARTINEZ, MARIA PILAR
LAIN MELENDEZ, M2 PILAR
SANAGUSTIN MIRANDA, NATIVIDAD
ALCOLEA HERRERO, BEATRIZ
BERNAD QUERO, MARIA CONCEPCIO
CALVO FERRER, SILVIA

CASTILLO MOYA, EMILIA

GONZALVO PARICIO, EULALIA
HERNANDEZ NAVARRO, RAQUEL
LATORRE ROS, MARINA

PEREZ JUSTE, M? BELEN

POSTIGO RODRIGUEZ, MELITINA
SANCHEZ JUAN, MARIA ISABEL
SEMIS IBARS, GENOVEVA

SORIANO DOBON, MARIA ESTHER
BLANCO FERRER, MARIA CARMEN
DE BUEN TORRALBA, GEMA
GONZALEZ RODRIGUEZ, M? DOLORES
LOPEZ FALO, ANA CARMEN

SANS NAVAL, M? LUISA

OCHANDO MARTIN, SONIA

RAMIREZ GOMEZ, ANTONIA
ESCUDERO GARCIA, ANA CRISTINA
ESPADA AZNAR, ELENA

LOZANO ESTERAS, ASUNCION
MONTES GONZALEZ, CARMEN
MORER MANGAS, M? ISABEL
ALAGON ALASTRUEY, SOLEDAD
CAMPILLO LAZARO, MARIA TRINIDAD

ECHEGOYEN LALANZA, MARIA EUGENIA

LOPEZ LASMARIAS, M® MERCEDES
LOPEZ ZALDIVAR, EVA MARIA
ALCON SAGARRA, LUCIA

CAMEO AYALA, GUADALUPE
JULIAN GONZALEZ, CONCEPCION
MARTIN RABAZA, ESTER

MEDINA DE LLERA, GEMA

MOLINA CHULVI, GUSTAVO

MOYA MARTINEZ, INMACULADA

5,33
53
53
53
53
53
53

5,27

5,27

5,27

5,27

5,27

5,27

5,27

5,23

5,23

5,23

5,23

5,23

5,23

5,23

5,23

5,23

5,23

5,23
5,2
5,2
5,2
5,2
5,2

5,13

5,13
5,1
5,1
5,1
5,1
5,1
5,1

5,07

5,07

5,07

5,07

5,07

5,03

5,03

5,03

5,03

5,03

5,03
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PALUD SALVADOR, ANDRES 5,03 N N S
SANJUAN BARCELONA, AMPARO 5,03 N N S
TELLER AZNAR, RAFAELA 5,03 N N S
FERNANDEZ LOPEZ, MARTINA 5 N S N
GABANDE CABRERO, ESTHER 5 S N N
JUBERO BARRACA, RAQUEL 5 N N S
MARTINEZ MONEO, CANDELARIA 5 N N S
RUBIO MENES, MARIA PILAR 5 N N S
ARNAL MARTINEZ, M2 BELEN 5 S S S

Ampliacion
Nombre Puntuacion Huesca Teruel Zaragoza

BAGUENA GIMENEZ, ELENA
BENDICHO MONTESINOS, MARIA PILAR
FUERTES CERVERA, M? OLGA
GUISADO CARMONA, JOSEFA

LINES SAEZ, MARIA ISABEL

NEGRE ROS, CRISTINA

SANCHEZ SANCHEZ, LUCIA

CLAVER GASTON, JOSE MIGUEL
CREIX MESTRE, DOLORES
FRONTINAN FORNES, JESICA
MERIDA GARCIA, MARIA JESUS
PANTIN DEL CASTILLO, ANA PATRICIA
ZUECO LAHUERTA, INMACULADA
ELFAU CASTAN, MARIA DOLORES
ESCANERO SOLANAS, MARIA JESUS
HERNANDEZ GARCIA, ROSA
LORENTE VALLANO, CRISTINA
MENE PEREZ, MARTA

MORELLA PEREZ, M? VICTORIA
NAVARRO PEREZ, CRISTINA

PEREZ CLEMENTE, MARI CARMEN
ALEGRE GRAO, M2 JACINTA

BAREA BERTOLIN, CARMEN ANGELES
BUEY PEREZ, M® ROSARIO

ESPIAGO CARRILLO, MARTA
VILLAFRANCA MELERO, M? PILAR
BAILA CALDERON, BEATRIZ

BLASCO ROYO, M? JESUS

COMIN JODAR, ANA ISABEL
ESTALLO LOPEZ, MARIA

LOZANO BEZARES, MARIA PILAR
MIEDES REMON, M CARMEN
PADILLA MUNOZ, MARIA

REVUELTO GRACIA, CRISTINA

4,98
4,98
4,98
4,98
4,98
4,98
4,98
4,95
4,95
4,95
4,95
4,95
4,95
4,93
4,93
4,93
4,93
4,93
4,93
4,93
4,93
4,93
4,9
4,9
4,9
4,9
4,88
4,88
4,88
4,88
4,88
4,88
4,88
4,88
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RUIZ GARCIA, M? ISABEL

SANCHO CALVO, ANA M?

ANDRES GONZALEZ, M? YESICA
AZNAR LITAGO, LAURA

BAGUES APUNTATE, MARIOLA
BESCOS AZON, ELISA

BONFIL GIMENO, LAURA

CALVO FERRER, LOURDES

ESTALLO SEGOVIA, M2 PILAR
JIMENEZ DELGADO, M? CARMEN
JUBERIAS GUILLEN, IVAN

MARTIN FANANAS, ELENA

MOYA BAYO, MARIA LUZ

RIOS MONTESINOS, INMACULADA
ROMAN GASCON, M? SAGRARIO
RUEDA GRACIA, EVA M?

VALIENTE LARMA, ANA LUISA
CASAS SANZ, EVA PILAR

FERRER SANMARTIN, EVA MARIA
ROMERO RUIZ, MARIA VANESSA
SAN PEDRO LOZANO, MARIA CARMEN
SANTOS LUIS, DORINDA
VILLARROYA ARNADILLO, MIRIAN
GILL DE ALBORNOZ NOGUER, MARIA
MARTINEZ RAMOS, ARACELI
PERALTA MARTINEZ, MARIA PILAR
PEREZ RETORNANO, MARIA JOSE
PIRLA PASCUAL, LIDYA

PUEYO DOMEC, ANA M?

CELIMENDIZ RUBERTE, MARIA ANTONIA
MANERO ANSON, INMACULADA GLOR
ROSADO ROMERO, SONSOLES
SANCHEZ ASTUDILLO, M2 LUISA
YUSTE ALMAZAN, MILAGROS

ARA USIETO, ELVIRA

BUIISAC LACAMBRA, GLORIA
CIVERA MARTIN, MARIA DOLORES
ENFEDAQUE ABELLA, MARIA TERESA
GARCIA ARIBAU, ROSARIO

GRACIA PEREZ, INMACULADA
PEREZ COLLADO, M# CARMEN
PEREZ OTO, ELENA

ALLUE ORDUNA, ROSA

CALAHORRA MELERO, PAULA MARIA
CARAZO MARTIN, ANA MARIA
CATALAN TORRES, ANA MARIA
FRONTONS RODRIGUEZ, SONIA
LUCIENTES CUCALON, GLORIA
PANART MUR, MARIA LUISA

4,88
4,88
4,88
4,88
4,85
4,85
4,85
4,85
4,85
4,85
4,85
4,85
4,85
4,85
4,85
4,85
4,85
4,83
4,83
4,83
4,83
4,83
4,83
4,8
4,8
4,8
4,8
4,8
4,8
4,78
4,78
4,78
4,78
4,78
4,78
4,75
4,75
4,75
4,75
4,75
4,75
4,75
4,75
4,73
4,73
4,73
4,73
4,73
4,73
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TABOADA RODRIGUEZ, MARIA DOLORES

DOMINGO CASINO, M? ROSARIO
IBANEZ MONTOYA, M2 PIEDAD
LAZARO ANGLADA, MARIA JOSE
MELUS RUBIO, MARIA GLORIA
PARALLUELO ABUELO, TAMARA
PERELA MARCO, ANUNCIACION
PEREZ SOLER, MARIA BLANCA
PORTA GARRIGA, ESTHER

RIOS FERRER, ISABEL

VICENTE MIEDES, M? PILAR
CABRE IBANEZ, MAGDALENA
CALVO OTIN, SUSANA

CHUECA LASAGA, ALICIA

MOR TOMAS, M2 DEL MAR
NOVELLA PERALTA, JUDIT
PEREZ ARILLA, ANA BELEN
PERIZ FERRER, M? DOLORES
BALDELLOU JUSTE, MARIA MATILDE
COBOS RUIZ, EVA MARIA
CORTES ASENSIO, ANA MARIA
GRACIA VENTURA, M® CARMEN
MONTANER ESCUDERO, GABRIELA
ANGOSTO GOMEZ, AMELIA
ARGILES MARTIN, M2 DOLORES
ARMINGOL PEREZ, EVELIA
AYESA FERRER, LOURDES
BERNAD OCHOA, IGUAZEL
GARCIA MUNOZ, CARMEN

GIRON TURMO, ISABEL
GONZALO MARTIN, ANA ISABEL
LLORET CORTILLAS, ANA MARIA
LOPEZ HERNANDEZ, ASCENSION
MONTES MEDINA, PALOMA
NAVARRO RUBIO, MARIA JESUS
VILLALBA MILLAN, LAURA
ZAPICO IGLESIAS, SUSANA
ALVAREZ USON, MARTA
BARDULLAS LEMA, MANUEL ANDRES
DOMINGO FUERTES, M® CARMEN
LOSCOS ESTEBAN, ROSANA
POZO ROYO, MAGDALENA
SANCHEZ ALPUENTE, CONCEPCION
VICENTE GALVE, AURORA
ANDRES BENEDICTO, CARMEN
CORDERO TERRON, CECILIA
ESCUSA ANADON, CARMEN
GOMEZ VENTURA, ANGELES
IRACHE PELLICER, MARIA LUISA

4,73
4,7
4,7
4,7
4,7
4,7
4,7
4,7
4,7
4,7
4,7

4,68

4,68

4,68

4,68

4,68

4,68

4,68

4,65

4,65

4,65

4,65

4,65

4,65

4,65

4,65

4,65

4,63

4,63

4,63

4,63

4,63

4,63

4,63

4,63

4,63

4,63

4,63
4,6
4,6
4,6
4,6
4,6
4,6
4,6

4,58

4,58

4,58

4,58
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LAZARO ALMENAR, MARIA AZUCENA
MARTIN GOMEZ, MANUEL
MORATIEL PUGA, LIRIAN

SORIANO GIMENEZ, M@ ESTHER
TOLOSANA SIN, SARA

ASENSIO HERNANDEZ, M? JESUS
IZQUIERDO CALMAESTRA, ELENA
CRISTINA

LAZARO AZNAR, SILVIA

LOZANO CORTES, SOLEDAD
MORTE HERNANDEZ, ESTHER
MOSTAZO CINTORA, ROCIO

TENA RAMOS, M2 INMACULADA
GARCIA BAUTISTA, MARIA PAZ
HUGUET PINAZO, MARIA AMPARO
LUENGO MARGALEJO, M? JOSE
MERCADAL MANTILLA, SAGRARIO
NAVARRO ESCAMILLA, JOSE MANUEL
SANTOLARIA ESCARTIN, M? DOLORES
ALLOZA ALLUE, SILVIA

AMBROJ PINA, PILAR

ANADON TARIN, MARICARMEN
CALLIZO CUETO, SUSANA

GARCIA MARTINEZ, M? PILAR

GIL DURAN, BEATRIZ

IRITIA FERNANDEZ, VIRGINIA
JIMENEZ ROYO, MIRIAM

MARCO MIRANDA, RAQUEL

MARTIN GIMENO, MILAGROS
MURILLO ORTI, JULIA

PARICIO COLLADOS, RAMON
PEREZ GRACIA, LUCIA

ROYO PUEY, CARMEN

CATALAN SERRA, ROSA MARIA
FIERRO CASTAN, AZUCENA
GARCIA LANCIS, MARIA PILAR
GOMEZ SIERRA, HERMINIA
LAHUERTA VICEN, CRISTINA

MARIN ISLA, MARIA PILAR

MARTIN FATAS, ANA M2

PINAZO SALVADOR, ASUNCION
UCEDA SACRISTANA, JULIA

ARAUZ BARDAJI, MONTSERRAT
ARGUELLO SISO, VICTOR

ARRUE NAVARRO, CONCEPCION
BARRANCO GRIMA, MARI MAR
CHAMARRO SALVACHUA, M2 TERESA
CISTERO GASPAR, MARIA ANGELES
DOMINGO ROMERO, CARMEN

4,58
4,58
4,58
4,58
4,58
4,58

4,55
4,55
4,55
4,55
4,55
4,55
4,53
4,53
4,53
4,53
4,53
4,53
4,53
4,53
4,53
45
45
45
45
45
45
45
45
45
45
45
4,48
4,48
4,48
4,48
4,48
4,48
4,48
4,48
4,48
4,48
4,48
4,48
4,45
4,45
4,45
4,45
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LUCIA DIONIS, M@ DOLORES

LUICIA MARZO, MATILDE

MORFIOLI JUDEZ, ROSA PILAR
SALGADO LOZANO, ANA CRISTINA
AGUSTI GRIFO, MARIA TERESA
BANOS GARCIA, CRISTINA

PENA LOPEZ, M@ ASUNCION
ROMANO PASCUAL, PILAR

SAN CLAUDIO MONGE, INMACULADA
SANCHEZ SANCHEZ, BELEN

USE MARTINEZ, MARIA JOSE
VILLALON JUANES, ROSA M?#
CASCAN PARDO, EMILIO

FERRAZ CLAVERO, M? TERESA
FUENTES CEBRIAN, AMPARO
IBANEZ GIMENO, ENGRACIA PILAR
JIMENEZ ROCA, LOURDES

RIO ASCASO, PILAR

SANCHEZ SAIZ, ONICA ANAYS
SANTO TOMAS MARTINEZ, JESUS
TABUENCA PEREZ, MARIA LIDIA
VILLANUEVA MARTELES, M2 BEGONA
YUSTE MARTIN, AMPARO

ALVARO TORRES, FRANCISCO
BIBIAN ALFARO, LOURDES
CABALLERO MARTINEZ, CARMEN
CASTILLO LAPLAZA, TERESA
DOMINGUEZ COLL, MARIA PILAR
EREZA ABEJER, YOLANDA
FERNANDEZ MASSO, MIREIA
LACOSTA SOLER, BEATRIZ
MEDRANO FERNANDEZ, JULIA
MONTANES MOLLON, ESTHER
NUNO MARTINEZ, MARIA ISABEL
ROMEO TORRALBA, MARIA TERESA
SANCHEZ TOMAS, ARANZAZU
SERRATE CALVETE, PATRICIA
SUAREZ SOLA, LOURDES

ZAPATER LASTRA, REBECA
ANDRES MARTINEZ, ANA ISABEL
BRETOS PINA, M# ELENA

CONEJOS MARQUES, ANA CRISTINA
GARCES TRALLERO, M2 ANTONIA
LASHERAS MAGALLON, M? VICTORIA
MORA ALAGON, ANA BELEN

MUNOZ RODRIGUEZ, M2 DOLORES
OLIVAN CRESPO, MARIA CRUZ
PIZARRO BARREIRO, ESTIBALIZ
POTENTE BELTRAN, MARIA ANGELES

4,45
4,45
4,45
4,45
4,45
4,43
4,43
4,43
4,43
4,43
4,43
4,43
4.4

4.4

4.4

4.4

4.4

4.4

4.4

4.4

4.4

4.4

4.4

4.4

4,38
4,38
4,38
4,38
4,38
4,38
4,38
4,38
4,38
4,38
4,38
4,38
4,38
4,38
4,38
4,38
4,35
4,35
4,35
4,35
4,35
4,35
4,35
4,35
4,35
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ALAEZ ROSEL, MARIA CARMEN
GRANADA GONZALEZ, CONCEPCION
LAMBAN BERGES, ISABEL

LOPEZ SANCHEZ, PATRICIA
MORANCHO VIDAL, LEONOR
OLARTE MOLINERO, ANA MARIA
CORTES BELENGUER, CRISTINA
GARCIA BEADES, INMA

MOLINA ARANDA, CAROLINA
MOLINER CALLEN, MARIA TERESA
NAVARRO RUEDA, ALICIA
PRADERAS LOPE, YOLANDA
VICENTE PEREZ, ASCENSION
FUENTE ROJO, MARIA DEL PILAR
GARZON ESCRICHE, PIEDAD
GASCON PEREZ, SARA
GONZALEZ VEGA, NATALIA
LABARTA MONZON, M? CRUZ
LARA MORENO, ELENA

PERAL TEJERO, M? DEL ROSARIO
ROMERO MENDOZA, CARMEN
CANELA TORRES, M? ELENA
CANUDO PUYAL, MARIA TERESA
CASALES TORRALBA, LAURA
CASTRO IBANEZ, PAULA VICTORIA
DE LAS HERAS LERIN, ROSANA
DIEGUEZ MUNOZ, FLORENTINA
EDO MAUREL, MARIA PILAR
EREZA GARCIA, CAROLINA
FAJARNES YAGUE, M ANGELES
GARCIA ALVARADO, LUISA

GROS CIPRES, MARIA PILAR
LIZAMA CABALLERO, GEMMA
MARTIN MATEO, EDURNE
MIEDES SORIANO, VERONICA
PEREZ LOPEZ, TERESA

PUEYO LOPEZ, DOLORES
ROMERO NEVOT, ANA

RUIZ GIMENEZ, AMELIA
SANCHEZ CUCALON, M® CARMEN
SANZ GALLEGO, JULIA CARMEN
VIDAL LONCAN, RAUL

ALGORA GAYAN, LAURA
ALPUENTE RABANAQUE, M? SOLEDAD
ARIAS GARCIA, JOSEFA

BOLDO GUERRA, DOLORES
FERRER GRAU, JOSEFA

GRACIA SANZ, MARGARITA
MUNOZ MARTIN, BEATRIZ

4,35
4,33
4,33
4,33
4,33
4,33
4,3
4,3
4,3
4,3
4,3
4,3
4,3
4,28
4,28
4,28
4,28
4,28
4,28
4,28
4,28
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,25
4,23
4,23
4,23
4,23
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SANJOSE JORDA, M? ELVIRA
ZAPATER CLERIGUE, GEMA ROSA
BETES ONTINANO, MIRIAM
CASADO ALEJANDRE, M# CARMEN
HURTADO MORA, VERONICA
IZQUIERDO IGUAL, MARI CARMEN
MUNOZ DIAZ, CONSUELO

MUR MUR, FUENSANTA JOSEF
RUBIO PEREZ, EVA MARIA
SANCHEZ UBEDA, DESAMPARADOS
SANCHO PERIBANEZ, CRISTINA
SARASA ZABORRAS, INMA
VICENTE LARRIBA, MIRIAM

ARBIOL PUEYO, MARIA CRISTINA
CASANOVA BURRIEL, PILAR LIDIA
DOMINGUEZ ARANDA, MARIA GLORIA
GARCIA IDIAGO, ISABEL
GONZALEZ FUMAT, TRINIDAD
HERRERO ROPERO, M? DEL CARMEN
RAMOS JUDEZ, VANESSA

SANTOS FANANAS, MARIA JESUS
VIDAL LAYEL, ISABEL
BRONCHALES SAEZ, SONIA
HERNANDEZ LARA, JACQUELINE
MARTINEZ ESPINOSA, ANDREA
MIR LABORDA, MARIA ANGEL
MOLINA ALDEA, MERCEDES
PADRO IBARZ, M? ISABEL

PARDOS GOMEZ, VICTORIA

PLANA OJEDA, ISABEL

RUIZ LINAN, RAQUEL

GARCIA PEREZ, M? BEGONA
GONZALO RAMOS, IRENE

LOPEZ GOMEZ, M. PILAR

LOPEZ MORALES, YOLANDA
MARIN GIL, MARIA TERESA
MONTON MARTINEZ, M? JESUS
VICENTE TORRES, BEATRIZ
DOMINGO SANCHEZ, EVA MARIA
FERNANDEZ SANTIAGO, MARIA DEL MAR
GARCIA MARTINEZ, M? DOLORES
GOMARA VIJUESCA, PILAR
MARTINEZ ADOBES, ROSA ANA
MARTINEZ AVILA, NURIA

MONTON REZUSTA, GEMA
SANCHEZ PONS, NAZARET
VALDRES GOMEZ, LAURA
FERNANDEZ BUENO, INMACULADA
GARCIA TOMAS, CARMEN

4,23
4,23
4,2
4,2
4,2
4,2
4,2
4,2
4,2
4,2
4,2
4,2
4,2
4,2
4,18
4,18
4,18
4,18
4,18
4,18
4,18
4,18
4,15
4,15
4,15
4,15
4,15
4,15
4,15
4,15
4,15
4,13
4,13
4,13
4,13
4,13
4,13
4,13
41
4,1
41
4,1
41
4,1
4,1
4,1
41
4,08
4,08
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HERNANDEZ RAMIREZ, JOSE ANTONIO
LAIN GOMOLLON, ANGELA

LAZARO LABORDA, CARMEN

PEMAN LAZARO, ANA MARIA

PINEDA VAL, MARIA TERESA

RIVERA BERGUA, ALEJANDRO
SANCHEZ VILLALBA, RAQUEL

SIMON SIMON, M AMPARO

ASESIO MONTALBAN, MARIA ARANZAZU

GALVE MATEO, ANA MARIA
GRUAS LABARTA, ANA MARIA
IBANEZ BELLIDO, CONSUELO
IZUEL LOPEZ, M® ANGELES
LAHOZ DE TORRES, SUSANA
MAGALLON VELILLA, INMACULADA
SANZ FERRER, M? ISABEL
SOLSONA BRUN, KARIN RUTH
BERDOR LAMPEREZ, PATRICIA
BUENO BUENO, M? DEL MAR
CIDRAQUE ZUMETA, IRENE
MORELLA MARQUETA, VANESA
OMELLA DURAN, CARMEN
ORTEGA DOMPER, OLIVIA
PALACIN BAYONA, MARIA ANGELES
GIMENO LERIS, LAURA
LAJUSTICIA JIMENEZ, NURIA
LONGAS JARDIEL, NATIVIDAD
LOPEZ MATEO, MIRIAM

MOYA ALQUEZAR, SONIA
QUINDOS AZCARRAGA, LORENA
ALVAREZ PARDILLOS, CRISTINA
BELSUE MODREGO, PILAR
GARCES VERA, M® CARMEN
MAYA BARRANCO, M? FELISA
POLA MURO, CRISTINA

TEJERO ZARO, CRISTINA

TIO MARTINEZ, ELENA

TURON MONROY, RAQUEL
ZAPATER LATRE, MARIA TERESA
ALCOLEA HUERVA, OLGA PABLA
ANDRES SALETE, MARIA OLGA
BLAS LAUSIN, MARGARITA
CALVO BERNAD, M? DEL CARMEN
CASANOVA JIMENEZ, MARIA BEGONA
DIAZ MONLEON, ANA MARIA
GARCIA LANCIS, M? VICTORIA
GARCIA MARTOS, M. DOLORES
JIMENEZ NOGUES, REBECA
MATEO BERMEJO, ROSA MARIA

4,08
4,08
4,08
4,08
4,08
4,08
4,08
4,08
4,08
4,05
4,05
4,05
4,05
4,05
4,05
4,05
4,05
4,03
4,03
4,03
4,03
4,03
4,03
4,03

A DA D

N

3,98
3,98
3,98
3,98
3,98
3,98
3,98
3,98
3,98
3,98
3,95
3,95
3,95
3,95
3,95
3,95
3,95
3,95
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PARDOS CARRASCOSA, MARIA VICTORIA
PIEDRAFITA CARILLA, MARIA TERESA
CIRIA CASAS, PILAR

CRISTOBAL LASPALAS, PILAR
DOMINGUEZ AYALA, MARIA JESUS
MARTINEZ MARTIN, MARISOL
NAVARRO LAFUENTEC/, ANDREA
PEREZ SANCHO, M? ANGELES
ROMAN CAMPOR, ESTHER
BAGUENA NAVARRO, FABIOLA
CANTIN SAN JOSE, ENCARNACION EVA
COFRADES BAILO, MARIA TERESA
CONCA DELGADO, VIRGINIA
FERNANDO ARTAJONA, M@ DEL CARMEN
MARIN PEREZ, TERESA ELENA
ORTIN MIRANDA, PILAR

ALVAREZ MANCEBON, MARIA ISABEL
ANENTO ORTIZ, M? TERESA
BELMONTE ESCRICHE, BELEN
BLAZQUEZ BERDONCES, ADELA
FRON BIELSA, HERMINIA

LAPLAZA GIL, TAMARA

MALLEN CERRA, MARIA TERESA
MEJIA LONDONO, TERESA

OLIVAN LABORDA, ANA

PENA CORDOVA, EDUARDO

PONZ GONZALEZ, M? PILAR

SELVI HORREO, MARIA PILAR
VICENTE JATIVA, M? ASCENSION
XAVIER TAVARES, HERMINIA
BAGUENA GARCIA, SUSANA
FUERTES LAGUARTA, NURIA
MESADO GARCIA, ADORACION
ROYO SANCHEZ, M® ANGELES
ANDREU PLOU, ELENA

BOSQUE JULIAN, ELISABET

CLAVER BERGUA, ANA

GOMEZ GARCIA, REBECA

LABORDA SANCHEZ, INES

MARTIN FELIPE, ANA ISABEL
MIRANDA CARDENAS, VERONICA
MONTORIO BERNAD, SONIA
MORENO LORAS, SONIA
PALLARUELO CAPALVO, ESTHER
SANCHEZ PEREZ, MARIA ELENA

SIN LACAMBRA, M? CARMEN
AVILES-CASCO ALBA, CARMEN
CORDON SANCHEZ, MARIA

ELIPE FERRANDEZ, MARIA

3,95
3,95
3,93
3,93
3,93
3,93
3,93
3,93
3,93
3,9
3,9
3,9
3,9
3,9
3,9
3,9
3,9
3,9
3,88
3,88
3,88
3,88
3,88
3,88
3,88
3,88
3,88
3,88
3,88
3,88
3,85
3,85
3,85
3,85
3,85
3,83
3,83
3,83
3,83
3,83
3,83
3,83
3,83
3,83
3,83
3,83
3,83
3,8
3,8
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ESPARZA MARTINEZ, MAGDALENA
FORTEA MARTIN, JULIA

GOMEZ SIERRA, ROSA

IBARZO MUNOZ, BEGONA
LAHUERTA LOPEZ, LAURA
LOZANO BLASCO, M CARMEN
MORELLON NAVAL, ALICIA
NAVARRO LAGA, OLGA LIENA
POZO LINARES, ENCARNACION
SALILLAS ESTELA, JOSEFINA
SORIANO AGUIRRE, SILVIA
CORRAL IBANEZ, MARTA
GARCIA LLORENTE, GEMMA
GOMEZ GOMEZ, MARIA LUISA
HERNANDEZ IBANEZ, EVA MARIA
IZQUIERDO PIQUER, LUCIA
MARTIN ROBLES, TAMARA

MARTINEZ JIMENEZ, MARIA ANGELES

MUNOZ CIVERA, CAROLINA
RIBAS CRESPO, SARA M?
TORROBA AYLAGAS, M? LUISA
ZUERAS BERNAD, M? TERESA
BALLESTIN DONATE, NOEMI
BAUTISTA RUIZ, JORGE

JUSTE BALSA, ELENA

LIESA ALONSO, VERONICA
LUENGO MARCO, MARIA PILAR
PALACIOS GRACIA, CARMEN
ANDIA ALAMAN, YOLANDA
BETORE URCHAGA, CAROLINA
GONZALEZ LOPEZ, ISABEL MARIA
PARDOS MIGUEL, MARIA JOSE
BAILO GAY, CRISTINA
BALLESTA AGUILERA, M? PILAR
BARCELO ALTABA, MIGUELA
CATALAN NOVELLA, OLGA
GOMEZ MOLINER, MARIA JESUS
LAMORA ARANDA, M? JOSE
LANGA ALEJANDRE, MARIA INES
PEREZ LLERA, VICTORIA
QUILEZ ARTAL, MARIA GLORIA
RABASOT SANTOS, M? ANGELES
VIDAL MARCO, M? TERESA
CALVO SANTACATALINA, ISABEL
CALVO VENTURA, MARIA AGUEDA
CANADA BERNAL, SHEILA
CAPAPE GRACIA, PATRICIA
CARABANTES ACON, VANESSA
CORREA GARRIDO, M? JESUS

3,8
3,8
3,8
3,8
3,8
3,8
3,8
3,8
3,8
3,8
3,8
3,78
3,78
3,78
3,78
3,78
3,78
3,78
3,78
3,78
3,78
3,78
3,75
3,75
3,75
3,75
3,75
3,75
3,75
3,73
3,73
3,73
3,7
3,7
3,7
3,7
3,7
3,7
3,7
3,7
3,7
3,7
3,7
3,68
3,68
3,68
3,68
3,68
3,68
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LOPEZ VALDRES, MARIA VICTORIA
PERALES APARICIO, EMILIA
PEREZ RAJADEL, CRISTINA
RECIO FERNANDEZ, EVA MARIA
ROYO PASCUAL, GEMMA MARIA
SAZ GARCIA, SONIA

YUSTE GARCIA, MARIA JESUS
CONDE AYUDA, CONCEPCION
GARCIA BUJAN, M? NIEVES
HUALDE URIZ, ELENA

IBANEZ MARQUINA, ANA ISABEL

MIRO IGUARBEN, YOLANDA ARACELI

MONTORI FANLO, ESTHER
MORTE VALERO, LUCIA
ALVAREZ RUBIO, ESTHER
BURRIEL GIMENO, QUITERIA
GARCIA REMON, LIDIA

MALO MARTINEZ, AGUSTINA
ASIN AINOZA, MARIA PILAR
LOPEZ BETES, PILAR NATIVIDAD
ROMERO RUIZ, OLGA MARIA
ROS MOLINA, M® ANGELES
VAZQUEZ MUNOZ, MARIA JOSE
BALLESTER LANASPA, M? ISABEL
CACHO RUIZ, M? ISABEL

CALVO FUMANAL, M? CARMEN
FIANCES ESPES, ELVIRA NIEVES
GARCIA ALEGRE, LUCIA

GRACIA MOSTEO, PAULA PILAR
LLERDA ALVIZ, IRENE

LOPEZ GONZALEZ, M. CARMEN
MARTINEZ VICENTE, JOSEFINA
MIGUEL ELENA, RAQUEL
MONTESINOS RUIZ, NATALIA
NOGUES JACA, ANA

ROMERO BROTO, CORAL
TORAN ESTEBAN, ROSA M2
ALCALDE PASTOR, ANA MARIA
ANDIA TEJERO, CARMEN
ARANDA LAVILLA, LUCIA
GARCES DOMINGO, CONCEPCION
MARCO GARCIA, MARIA PILAR
MOSTEIRIN ZAMORA, ANA BELEN
PRADO SUAREZ, MARIA PILAR
REIG REDONDO, ALICIA

VELA SALVADOR, VICTORIA
VIZCARRA NAVARRO, DELIA
ZARCO RODRIGUEZ, PILAR
ALDA ALGARATE, M? JESUS

3,68
3,68
3,68
3,68
3,68
3,68
3,68
3,65
3,65
3,65
3,65
3,65
3,65
3,65
3,65
3,63
3,63
3,63
3,63
3,6

3,6

3,6

3,6

3,58
3,58
3,58
3,58
3,58
3,58
3,58
3,58
3,58
3,58
3,58
3,58
3,58
3,58
3,58
3,58
3,58
3,55
3,65
3,55
3,55
3,65
3,55
3,55
3,55
3,55
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BLASCO GUILLEN, SUSANA DE LAS M
BRUJULA CORTES, MARIA JOSE
CITOLER SERRAT, MARIA JOSEFA
CORELLA BAU, GLORIA

CUADRA ARRAZURIA, IRENE
GODINA PINOS, MARIA JESUS
MORA ALAGON, M CARMEN

PACO ROMAN, ALEGRIA

REDRADO SAN CLAUDIO, LOURDES
RUBIO IBANEZ, MARIA CONSUELO
SANCHEZ BENEDICTO, MARIA JOSE
UBEDA LAZARO, MARIA JOSE

ALOS BURETA, MARIA PILAR

ARNAL URROZ, MARIA TERESA
CALVE BAYO, ENCARNACION
CAMPOS SAEZ, ISABEL MARIA
GARCIA LOZANO, ANA ROSA
GARZON MORALES, RAQUEL
IBANEZ IBANEZ, NATALIA

LABORDA ALCARAZ, LAURA

MARTIN REPULLES, AURORA
NAVARRO MALUENDA, EVA MARIA
PUEYO FERRER, LORENA ISAURA
SANTOLARIA CANCER, PATRICIA
ALGUACIL MARTINEZ, M? ANGELES
ARAGONES GONZALEZ, SAGRARIO
ASENSIO SEBASTIAN, M? JOSE
BRUNA TORRES, M MERCEDES
CORTES INFANTE, FRANCISCO JAVIE
GARCIA PARDINA, MARIA MILAGROS
LATORRE NAVARRETE, JUDIT
MAESTRE BARCO, MARIA DEL MAR
MATEO NOGUES, ANTONIA
MUNERA CABELLO, LAURA

NUEZ PEREZ, CONCEPCION

PULIDO TEJERO, M ANGUSTIAS
ROYO GRACIA, JUAN CARLOS
ABELLAN GALVE, M*ANGELES
BOSQUE JULIAN, JUAN ADALBERTO
MORENO BURGOS, ANA ISABEL
BARREIRO DACASA, FLORINDA
CORTES ABIAN, JOSEFA

FRANCO GALLEGO, M# INMACULADA
FUENTES ROYO, MARIA PILAR

GIL RODRIGALVAREZ, ANUNCIACION
GUILLEN MARTIN, RAQUEL

JUSTES MORMENEO, YOLANDA
LACRUZ LACRUZ, MARIA DOLORES
LANAO GIL, ROSARIO I.

3,53
3,53
3,53
3,53
3,53
3,53
3,53
3,53
3,53
3,53
3,53
3,53
3,53
3,53
3,5
3,5
3,5
3,5
3,5
3,5
3,5
3,5
3,5
3,5
3,5
3,5
3,5
3,48
3,48
3,48
3,48
3,48
3,48
3,48
3,48
3,48
3,48
3,48
3,45
3,45
3,43
3,43
3,43
3,43
3,43
3,43
3,43
3,43
3,43
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LORENZO HERNANDEZ, CARMEN
MARTINEZ LOZANO, MAR
MERCADO USAN, TERESA

PEREZ GARCIA, LAURA

RUFAS LUIS, SILVIA

SAN MIGUEL SALVADOR, MARIA PILAR
ZAMORA OPERE, MARIA CONSUELO
CANO BURRIEL, SUSANA
CARRETERO GARCIA, TERESA
CORRAL MARTINEZ, MARI CARMEN
EGEA COLAS, LAURA

ESCRICHE MARTIN, MARIA AMPARO
LASHERAS GARCIA, M? RITA

MELUS MARIN, RAQUEL

NICOLAS SANCHEZ, ANA

PUEYO CALVO, CONSTANTINO
ALCONCHEL BERDOR, LORENA
CRESPO YUSTE, M? PILAR

GARCIA HERRERO, CONCEPCION
MARCO CAMPOS, MIRIAM

RUIZ ESCRIBANO, MARI CARMEN
RUIZ ESCRIBANO, MARIA ASUNCION
DONATE ROYO, JANIQUE

ESCUIN LUENGO, MARIA ISABEL
FUSTER SEBASTIAN, DANIEL
LANDA MARCEN, FRANCISCO J.
MARTN SORIA, ERIKA

PALACIOS GARCIA, JULIA

PLATERO CUEVA, MARIA PILAR
RODRIGUEZ RIOS, MARIA ANGELES
VECINO PENACOBA, EVA

VITAR HIDALGO, M? GEMA
BORLADO VALLE, GEMA

BURGUETE TRINIDAD, MERCEDES
CIRUJEDA CIRUJEDA, ALICIA
GARCIA LAHUERTA, MARIA PILAR
MENENDEZ BARCELO, ISABEL
MERCEDES

MONCAYO LATORRE, MARIA ISABEL
NUENO ALLUE, MONTSERRAT

SANZ JARQUE, NATIVIDAD
CASTANO MONTESINOS, DEMELSA
CODINA ALMANSA, LUIS
FERNANDEZ DE LA CRUZ, ANA M? PAZ
GORRIZ GUILLEN, MARIA PILAR
LAPENA MAYOR, MILAGROS
ROMERO BARCELONA, SILVIA
CALVO ALCAINE, ISABEL

HERRERA GASCON, M? JESUS

3,43
3,43
3,43
3,43
3,43
3,43
3,43
3.4
3,4
3.4
3.4
3.4
3.4
3.4
3,4
3.4
3.4
3,38
3,38
3,38
3,38
3,38
3,35
3,35
3,35
3,35
3,35
3,35
3,35
3,35
3,35
3,35
3,33
3,33
3,33
3,33

3,33
3,33
3,33
3,33
3,3
3,3
3,3
3,3
3,3
3,3
3,28
3,28
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ARAHAL SAUCO, YOLANDA
CALLE CALZADA, NEREA

CALVO FERRANDEZ, MARIA JOSE SILV

CLAVERIA MARZO, PAZ

DELPON HILOS, PURIFICACION
GASCON BAQUERO, M? TERESA
MARCO LOPEZ, MARIA LUISA
MORANCHO CASTRO, M? PILAR
PINOS SUSIN, LORETO

RAMON FONTANA, MIGUEL
RAMON RODRIGO, ANA MARIA
AMADOR AMADOR, ROSA MARIA
ARINO VALERO, AZUCENA
BARA GALLARDO, JUANA MARIA

CABALLERO RODRIGO, CONCEPCION

CASTAN NACENTA, M2 JESUS

CLARAMUNT TORTAJADA, M? TERESA

MARTIN YUSTE, TEODORA

MILLA MARRON, M# CARMEN

ROS ESCRICHE, M* ANGELA
SANCHO PUERTAS, BEATRIZ
MAS RODRIGUEZ, TAMARA
TORRES VIDAL, MARIA FELICITAS
URRIENS PALACIO, M? TERESA
YUSTE MARTIN, M@ CARMEN
CASINO RUEDA, SARA

CAZADOR MINANA, MARI CARMEN
FERNANDEZ MATO, M. CARMEN
MALON MENDI, REBECA
SERRANO BUENO, PILAR
BARBER CASCALES, EVA
BENEDE LATRE, M° EULALIA
CALVANO GAUDES, M*DOLORES
ESTEBAN CABALLERO, LUISA
GRACIA ALGARATE, SEILA

OTAL RUEDA, CONCEPCION

OTIN CHUECA, LIDIA

PATON SERRANO, CLARA ISABEL
PERIBANEZ MAICAS, SUSANA
ANDIA MIGUEL, SONIA
BARBERAN GRACIA, GLORIA
GARCIA ARIZA, ISABEL

LATORRE GARCIA, BEATRIZ
MONTES CANO, MONTSERRAT
MORENO CONTINENTE, ANA BELEN
GARCIA IBANEZ, EVA MARIA
GOMEZ MUNOZ, V. PURIFICACION
OLIVA ATARES, ELISA

SANCHO BES, M? PILAR

3,28
3,25
3,25
3,25
3,25
3,25
3,25
3,25
3,25
3,25
3,25
3,25
3,25
3,23
3,23
3,23
3,23
3,23
3,23
3,23
3,23
3,2
3,2
3,2
3,2
3,18
3,18
3,18
3,18
3,18
3,15
3,15
3,15
3,15
3,15
3,15
3,15
3,15
3,15
3,15
3,13
3,13
3,13
3,13
3,13
3,1
3,1
3,1
3,1
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TEJERO TEJERO, M? INMACULADA
BOLUDA GURREA, AMPARO

BORJA MONFERRER, FRANCISCA
INIGO ANDALUZ, INMACULADA CONC
ZAMORA OPERE, RAQUEL

BAZAN BANEDE, MARIA LUISA
CALAHORRA PEREZ, PILAR
LOSILLA GRACIA, ANA

MIR LABORDA, ADORACION
REVUELTO DIAZ, M@ CARMEN
SANCHO PANOS, M2 EVA

FERRER ALMOR, TERESA

GARCIA LASHERAS, SALVADOR
MAYOR ARRIAZU, ITZIAR

NEGREDO ROJO, M CARMEN
PEREZ HERNANDEZ, ANA CRISTINA
SEBASTIAN DOMINGO, PILAR

SOSA SANCHEZ, LUNA-XIOMARA
AGUILAR GIMENEZ, JOSE MANUEL
LAFUENTE FLORIA, M? DEL PUEYO
LATORRE COLLADOS, MARIA CINTA
LERA ABADIA, GLORIA

LOPEZ JUAN, ANA BELEN

MARTIN PUCHERCOS, BEGONA
MARTINEZ TORRES, JOSE DOMINGO
MONTOLIU GORRIZ, LIDIA
PANTOJA FORCADELL, ESTHER
VINUE BIESA, JOSEFINA
BUENAVENTURA MALLEN, AMELIA
BUENO BRIANSO, CARMEN

JUAN OLIVAN, MARIA JESUS
MORENO MUZAS, M? ANGELES
PALENZUELA ZAPATERO, LORENA
SANCHEZ ANTEQUERA, ANA BELEN
SIESO SOLANO, PAULA

CALVO CARRERA, MARIA
DESCALZO JARQUE, ALFREDO
LARRAGA RUIZ, M? TRINIDAD
MONCAYO LATORRE, AMPARO
ALBERO SANCHEZ, M@ DEL CARMEN
ASPAS CUTANDA, ANA BELEN

DE LA ORDEN VILLANUEVA, EVA MARIA

TABERNER ANTOLIN, SOFIA
VILANOVA PARADIS, CARMEN
LOPEZ SALAMANCA, AURORA
MOSTAZO CINTORA, MARIA PILAR
PINEDA VAL, M® CARMEN

SAEZ TORRES, LISSETTE

BIEL ROYO, ROSA

3,1
3,08
3,08
3,08
3,08
3,05
3,05
3,05
3,05
3,05
3,05
3,03
3,03
3,03
3,03
3,03
3,03
3,03
3,03
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2,98
2,98
2,98
2,98
2,98
2,98
2,98
2,95
2,95
2,95
2,95
2,95
2,95
2,93
2,93
2,93
29
29
29
29
2,88
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CAMPO BRAIN, MARIA TERESA

CHUECA MOLINERO, CARMEN VICTORIA

COLLADOS MUNOZ, ROCIO

FELIPE FRANCO, M ANGELES
ALEPUZ HUERTA, DOLORES

ARNAU MARTINEZ, ANA MARIA
CABANILLAS VIGARA, RAQUEL
CAVERO MUNOZ, AMELIA

MOLINER PARDOS, MARIA ROSARIO
TOMAS PINA, LETICIA PILAR
VELAZQUEZ PINAZO, EMERENCIANA
FLOREA , CARMEN NICOLETA
GARCIA ATIENZA, BEGONA
IZQUIERDO CALMAESTRA, ANA BELEN
LAMATA MONTOLIO, M® DOLORES
PALOS SEVIL, JESSICA

SANCHEZ BLANCO, MARTIRES
ESTEBAN ANDREU, ESTER
ESTEBAN MARTINEZ, MARIA JESUS
SANCHEZ SANCHEZ, M? PILAR
CAPELO FRANCES, ANA

CRESPO YUSTE, M? AURORA
DOMINGO CANETE, M? CARMEN
DOMINGO GOMEZ, ROSA MARIA
JUBERIAS GUILLEN, SARA

MARCO VILLARROYA, M® CARMEN
CABELLO ANGARON, MARIA PILAR
HERRERO AGUIRRE, ISABEL
NOTIVOLI HUERTA, MARIA JOSE
BAREA RUEDA, CONCEPCION

DEL OLMO DEL OLMO, MONTSERRAT
MARTINEZ GONZALEZ, LOURDES
MONTES FERNANDEZ, MERCEDES
MUNOZ HIJAZO, ESTEFANIA

SESMA MARQUES, ITZIAR

NUNEZ CORDON, MARIA

POYO LAHUERTA, LORENA

ALLUE OLIVER, M? PILAR

COMIN PARDOS, DAVID

EGEA AGUILAR, M2 PILAR

MORATA TORAN, ROSA MARIA
CHANCA CACERES, MYRIAM
ESTEBAN PEIRO, M? ISABEL
ESTEBAN SALDO, MONTSERRAT
NAVARRO FALLADO, ANA

RUEDA MARTIN, ENCARNACION
LAHUERTA GUILLEN, M. DEL CARME
MAESTRO LOPEZ, M® MERCEDES
BELTRAN ROMERO, ROSA MARIA

2,88
2,88
2,88
2,88
2,88
2,88
2,85
2,85
2,85
2,85
2,85
2,83
2,83
2,83
2,83
2,83
2,83
2,8
2,8
2,8
2,78
2,78
2,78
2,78
2,78
2,78
2,75
2,75
2,75
2,73
2,73
2,73
2,73
2,73
2,73
2,7
2,7
2,7
2,68
2,68
2,68
2,65
2,65
2,65
2,65
2,65
2,63
2,63
2,6
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CASAO GUIJARRO, PAOCLA

HERRERO GOMEZ, M? ISABEL
LARROSA RODRIGUEZ, EVA MARIA
PUEYO CABRERO, M? ANGELES
SERRANO BLASCO, NOELIA ASUNCION
AQUILUE ESCO, M? LOURDES
BARQUERO MARQUEZ, MARIA TERESA
NAVAL PINA, MARTA

SANCHO GUMIEL, MARIA LOURDES
SORIANO JULIAN, ANUNCIACION
INGLAN PEREZ, MARIA

IZQUIERDO BORGONOZ, ANA BELEN
NOTIVOL EMBID, MARTA VISITACIO
RODRIGUEZ ALONSO, ANA MARIA
SEBASTIAN TOMAS, TERESA

2,6
2,6
2,6
2,6
2,6
2,6
2,58
2,58
2,58
2,58
2,55
2,53
2,53
2,53
2,53
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ANEXO I

LISTAS DE INTERINOS

AUXILIARES DE ENFERMERIA

FICHA DE DATOS PERSONALES

APELLIDOS: ... NOMBRE: ......cc...o e,
NLLF.: oo FECHA NACIMIENTO: ......................
DIRECCION: C/........oeeeeeeeeeeceeeeee e TELEFONO: ........o oo,
LOCALIDAD:. ...,

Firma del solicitante:

Debe marcarse con una [X] cada recuadro correspondiente a los municipios de la siguiente lista en los que
estaria dispuesto a trabajar:

[] Todas las provincias y localidades

[ ] Provincia de Huesca [] Provincia de Teruel ] Provincia de Zaragoza
[J]FONZz ] ALBARRACIN ] BORJA
[] FRAGA [ ] TERUEL [] CALATAYUD
[] HUESCA [] UTRILLAS ] MOVERA (Barrio)
] TARAZONA
[ ] ZARAGOZA

DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA
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DEPARTAMENTO DE SALUD Y CONSUMO

RESOLUCION de 4 de abril de 2011, de la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés de
Salud, por la que se modifica puntuacién en el anexo de la Resolucién de la Direccion
Gerencia de 16 de diciembre de 2010, por la que se declara aprobada la relacién defini-
tiva de participantes que han superado el proceso selectivo, para el acceso a la condi-
cion de personal estatutario fijo en plazas de la categoria de Auxiliar de Enfermeria en
Centros del Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Mediante Resolucion de 16 de diciembre de 2010, de la Direccion Gerencia del Servicio
Aragonés de Salud, publicada en el «Boletin Oficial de Aragdén» nimero 246, de 20 de diciem-
bre de 2010, se declar6 aprobada la relacion definitiva de participantes que han superado el
proceso selectivo para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en plazas de la
categoria de Auxiliar de Enfermeria en Centros del Servicio Aragonés de Salud de la Comu-
nidad Autonoma de Aragdn y posteriormente se efectuaron los respectivos nombramientos en
la Resolucién de 2 de febrero de 2011, publicada en el «Boletin Oficial de Aragén» numero 26
de 7 de febrero de 2011.

Posteriormente mediante Orden de 15 de marzo de 2011, del Departamento de Salud y
Consumo, se estimé parcialmente el recurso de alzada interpuesto por D.2 Gema Sanchez
Aznar en 23 de diciembre de 2010 contra la citada Resolucion de 16 de diciembre de 2010.

En ejecucion de la citada Orden, visto lo dispuesto en las bases de la convocatoria y en las
demas normas de general y pertinente aplicacion, esta Direccidon Gerencia resuelve:

Primero.—Modificar la valoracion obtenida en el proceso selectivo por D.2 Gema Sanchez
Aznar, con N.I.F. 29090282C, resultando una puntuacién total de 136,82 puntos, ocupando el
numero 40, sin que dicha correccion en la baremacion total origine cambio en el primer desti-
no solicitado y obtenido por la recurrente mediante la Resolucion de 2 de febrero de 2011 en
el Hospital Universitario Miguel Servet, de Zaragoza.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Consejera de Salud y Consumo, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo previsto en el articulo 48.3
del texto refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislati-
vo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragén y en el articulo 58.2 del Decreto Le-
gislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto refundi-
do de la Ley de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon.

Zaragoza, 4 de abril de 2011.

La Directora Gerente del Servicio Aragonés
de Salud,
ANA M? SESE CHAVERRI
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RESOLUCION de 4 de abril de 2011, de la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de
Salud, por la que se modifica puntuacioén en el anexo de la Resolucién de la Direccion
Gerencia de 16 de diciembre de 2010, por la que se declara aprobada la relacién defini-
tiva de participantes que han superado el proceso selectivo, para el acceso a la condi-
cion de personal estatutario fijo en plazas de la categoria de Auxiliar de Enfermeria en
Centros del Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Mediante Resolucion de 16 de diciembre de 2010, de la Direccion Gerencia del Servicio
Aragonés de Salud, publicada en el «Boletin Oficial de Aragdn» numero 246, de 20 de diciem-
bre de 2010, se declaré aprobada la relacion definitiva de participantes que han superado el
proceso selectivo para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en plazas de la
categoria de Auxiliar de Enfermeria en Centros del Servicio Aragonés de Salud de la Comu-
nidad Autonoma de Aragdn y posteriormente se efectuaron los respectivos nombramientos en
la Resolucién de 2 de febrero de 2011, publicada en el «Boletin Oficial de Aragén» numero 26
de 7 de febrero de 2011.

Posteriormente mediante Orden de 15 de febrero de 2011, del Departamento de Salud y
Consumo, se estimo el recurso de alzada interpuesto por D.2 M2 Asuncion Pinazo Salvador en
21 de diciembre de 2010 contra la citada Resolucion de 16 de diciembre de 2010.

En ejecucion de la citada Orden, visto lo dispuesto en las bases de la convocatoria y en las
demas normas de general y pertinente aplicacion, esta Direccidon Gerencia resuelve:

Primero.—Modificar la valoracion obtenida en el proceso selectivo por D.2 M2 Asuncion
Pinazo Salvador, con D.N.l. 18.423.447, resultando una puntuacién total de 112,70 puntos,
ocupando el numero 209, sin que dicha correccion en la baremacion total origine cambio en
el destino adjudicado mediante la Resolucion de 2 de febrero de 2011 en el Centro de Reha-
bilitacion Psicosocial Ntra. Sra. del Pilar, de Zaragoza.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Consejera de Salud y Consumo, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo previsto en el articulo 48.3
del texto refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislati-
vo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragén y en el articulo 58.2 del Decreto Le-
gislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba el texto refundi-
do de la Ley de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Zaragoza, 4 de abril de 2011,

La Directora Gerente del Servicio Aragonés
de Salud,
ANA M? SESE CHAVERRI
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RESOLUCION de 5 de abril de 2011, de la Direccion Gerencia de la Entidad Publica Ara-
gonesa del Banco de Sangre y Tejidos, que modifica la Resoluciéon de 8 de marzo de
2011, publicada en el «Boletin Oficial de Aragén» num. 56 de 18 de marzo de 2011, por
la que se convocé proceso selectivo para cubrir un contrato de sustitucion de una pla-
za de Facultativo Especialista de Hematologia y Hemoterapia.

Con fecha 18 de marzo de 2011 se publicé en el «Boletin Oficial de Aragén» num. 56, la
Resolucién de 8 de marzo de 2011 de la Entidad Publica del Banco de Sangre y Tejidos, por
la que se convoco proceso selectivo para cubrir un contrato de sustitucion de una plaza de
Facultativo Especialista de Hematologia y Hemoterapia.

Habiéndose advertido errores en la misma, esta Direccién Gerencia resuelve:

Primero.—Modificar la Resolucion de 8 de marzo de 2011 en los siguientes términos:

1. Incluir, en la definicion de la plaza que se convoca, la especialidad de Facultativo Espe-
cialista de Hematologia y Hemoterapia.

2. Suprimir, y por tanto, dejar sin efecto el ultimo punto del apartado de requisitos relativo
a «No ostentar plaza en propiedad en activo o en excedencia en la misma categoria y espe-
cialidad en el Sistema Nacional de Salud.»

Segundo.—Admitir a tramite todas las instancias presentadas conforme a la anterior Re-
solucién de 8 de marzo.

Tercero.—Considerando que la modificacion a la que hace mencion el apartado segundo
afecta a uno de los requisitos exigidos para poder optar a la plaza, se abre un nuevo plazo de
presentacion de solicitudes de 10 dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacion de
esta Resolucion en el «Boletin Oficial de Aragén».

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Consejera de Salud y Consumo, en el plazo de un mes a partir del
dia siguiente al de su publicacién, de conformidad a lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Zaragoza, 5 de abril de 2011.—ElI Director Gerente de la Entidad Publica Aragonesa del
Banco de Sangre y Tejidos, Luis Callén Sevilla.
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RESOLUCION de 5 de abril de 2011, de la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de
Salud, por la que se da publicidad a las plazas que no han sido cubiertas en el proceso
selectivo convocado por Resoluciéon de 10 de marzo de 2009, de la Direccion Gerencia
del Servicio Aragonés de Salud, por la que se convoca proceso selectivo para el acceso
a la condicién de personal estatutario fijo en plazas de la categoria de Grupo Auxiliar
Administrativo de la Funciéon Administrativa en Centros del Servicio Aragonés de Salud
de la Comunidad Autonoma de Aragon y, se convoca acto centralizado de asignacion
de destinos vacantes, conforme a lo previsto en las bases de la Convocatoria.

Habiendo quedado plazas sin cubrir, por alguno de los motivos previstos en la Convocato-
ria y de conformidad con lo previsto en la base 8.3 de la Resolucion de 10 de marzo de 2009,
publicada en el «Boletin Oficial de Aragén» de 27 de marzo de 2009, por la que se convoca
proceso selectivo para el acceso a la condiciéon de personal estatutario fijo en plazas basicas
de la categoria de Grupo Auxiliar Administrativo de la Funciéon Administrativa en Centros del
Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Auténoma de Aragén, y en virtud de la compe-
tencia establecida en la Disposicién Adicional Tercera de la Ley 26/2001, de 28 de diciembre,
de Medidas Tributarias y Administrativas, tras la efectividad del traspaso a la Comunidad Au-
tébnoma de Aragdn de las funciones y servicios del Instituto Nacional de la Salud y de confor-
midad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de
Aragon, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud,
esta Direccién Gerencia, resuelve:

Primero.—Hacer publica, en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud (http://www.
aragon.es/SAS), la relacion complementaria de los aspirantes a la categoria de Grupo Auxiliar
Administrativo de la Funciéon Administrativa que siguen a los propuestos por el Tribunal, en el
doble numero que plazas convocadas, asi como la relacion de las plazas vacantes.

Segundo.—Convocar a dichos aspirantes para la oferta y adjudicacion al acto centralizado
de asignacién de destinos, que se efectuara, en llamamiento unico a las 17:30 horas del préxi-
mo 27 de abril de 2011, en la Sala Miguel Servet, sita en la planta cuarta planta del Servicio
Aragonés de Salud, plaza de la Convivencia, 2 - Zaragoza.

Tercero.—Habilitar un plazo de 20 dias naturales, a contar desde el dia siguiente al de
celebracion del acto centralizado de adjudicacién de destinos, de acuerdo con lo establecido
en la base 7.4 de la Resolucion de 18 de diciembre de 2008, para que los nuevos aspirantes
que resulten adjudicatarios en el proceso selectivo presenten en el Registro del servicio Ara-
gonés de Salud (Pza. de la Convivencia, 1, 50017, Zaragoza), a través de las Unidades de
registro de Documentos del Gobierno de Aragon o por cualquiera de los medios previstos en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del D.N.I. o pasaporte.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido para su participacion en estas pruebas selecti-
vas. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera presentarse la documentacion
acreditativa de su homologacion en el Estado espaniol.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado del servicio mediante expe-
diente disciplinario de ninguna Administracién Publica en los seis afios anteriores a la convo-
catoria, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d) Certificacion expedida por personal facultativo del Sistema Nacional de Salud acredita-
tiva de la capacidad funcional para el desempefio del puesto de trabajo.

Zaragoza, 5 de abril de 2011.

La Directora Gerente del Servicio Aragonés
de Salud,
ANA M? SESE CHAVERRI
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RESOLUCION de 5 de abril de 2011, de la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de
Salud, por la que se da publicidad a las plazas que no han sido cubiertas en el proceso
selectivo convocado por Resoluciéon de 16 de junio de 2009, de la Direcciéon Gerencia
del Servicio Aragonés de Salud, por la que se convoca proceso selectivo para el acceso
a la condicion de personal estatutario fijo en plazas de la categoria de Celador en Cen-
tros del Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Auténoma de Aragén y, se con-
voca acto centralizado de asignacion de destinos vacantes, conforme a lo previsto en
las bases de la Convocatoria.

Habiendo quedado plazas sin cubrir, por alguno de los motivos previstos en la Convocato-
ria y de conformidad con lo previsto en la base 8.3 de la Resolucién de 16 de junio de 2009,
publicada en el «Boletin Oficial de Aragén» de 3 de julio de 2009, por la que se convoca pro-
ceso selectivo para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en plazas basicas de
la categoria de Celador en Centros del Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Auténo-
ma de Aragdn, y en virtud de la competencia establecida en la Disposiciéon Adicional Tercera
de la Ley 26/2001, de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias y Administrativas, tras la efec-
tividad del traspaso a la Comunidad Auténoma de Aragén de las funciones y servicios del
Instituto Nacional de la Salud y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo
2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, esta Direccion Gerencia, resuelve:

Primero.—Hacer publica, en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud (http://www.
aragon.es/SAS), la relacién complementaria de los aspirantes a la categoria de Celador que
siguen a los propuestos por el Tribunal, en el doble niUmero que plazas convocadas, asi como
la relacién de las plazas vacantes.

Segundo.—Convocar a dichos aspirantes para la oferta y adjudicacion al acto centralizado
de asignacién de destinos, que se efectuara, en llamamiento unico a las 18:00 horas del préxi-
mo 27 de abril de 2011, en la Sala Miguel Servet, sita en la cuarta planta del Servicio Arago-
nés de Salud, plaza de la Convivencia, 2, Zaragoza.

Tercero.—Habilitar un plazo de 20 dias naturales, a contar desde el dia siguiente al de
celebracion del acto centralizado de adjudicacién de destinos, de acuerdo con lo establecido
en la base 7.4 de la Resolucion de 18 de diciembre de 2008, para que los nuevos aspirantes
que resulten adjudicatarios en el proceso selectivo presenten en el Registro del servicio Ara-
gonés de Salud (Pza. de la Convivencia, 1, 50017, Zaragoza), a través de las Unidades de
registro de Documentos del Gobierno de Aragdn o por cualquiera de los medios previstos en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del D.N.I. o pasaporte.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido para su participacion en estas pruebas selecti-
vas. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera presentarse la documentacion
acreditativa de su homologacion en el Estado espaniol.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado del servicio mediante expe-
diente disciplinario de ninguna Administracién Publica en los seis afios anteriores a la convo-
catoria, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d) Certificacion expedida por personal facultativo del Sistema Nacional de Salud acredita-
tiva de la capacidad funcional para el desempefio del puesto de trabajo.

Zaragoza, 5 de abril de 2011.

La Directora Gerente del Servicio Aragonés
de Salud,
ANA M? SESE CHAVERRI
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RESOLUCION de 5 de abril de 2011, de la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de
Salud, por la que se da publicidad a las plazas que no han sido cubiertas en el proceso
selectivo convocado por Resoluciéon de 16 de junio de 2009, de la Direcciéon Gerencia
del Servicio Aragonés de Salud, por la que se convoca proceso selectivo para el acceso
a la condicion de personal estatutario fijo en plazas de la categoria de Pinche en Cen-
tros del Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Auténoma de Aragén y, se con-
voca acto centralizado de asignacion de destinos vacantes, conforme a lo previsto en
las bases de la Convocatoria.

Habiendo quedado plazas sin cubrir, por alguno de los motivos previstos en la Convocato-
ria y de conformidad con lo previsto en la base 8.3 de la Resolucién de 16 de junio de 2009,
publicada en el «Boletin Oficial de Aragén» de 3 de julio de 2009, por la que se convoca pro-
ceso selectivo para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en plazas basicas de
la categoria de Pinche en Centros del Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Auténo-
ma de Aragdn, y en virtud de la competencia establecida en la Disposiciéon Adicional Tercera
de la Ley 26/2001, de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias y Administrativas, tras la efec-
tividad del traspaso a la Comunidad Auténoma de Aragén de las funciones y servicios del
Instituto Nacional de la Salud y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo
2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, esta Direccion Gerencia, resuelve:

Primero.—Hacer publica, en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud (http://www.
aragon.es/SAS), la relacion complementaria de los aspirantes a la categoria de Pinche que
siguen a los propuestos por el Tribunal, en el doble niUmero que plazas convocadas, asi como
la relacién de las plazas vacantes.

Segundo.—Convocar a dichos aspirantes para la oferta y adjudicacion al acto centralizado
de asignacién de destinos, que se efectuara, en llamamiento unico a las 17:30 horas del préxi-
mo 27 de Abril de 2011, en la Sala Miguel Servet, cuarta planta del Servicio Aragonés de
Salud, plaza de la Convivencia, 2 - Zaragoza.

Tercero.—Habilitar un plazo de 20 dias naturales, a contar desde el dia siguiente al de
celebracion del acto centralizado de adjudicacién de destinos, de acuerdo con lo establecido
en la base 7.4 de la Resolucion de 18 de diciembre de 2008, para que los nuevos aspirantes
que resulten adjudicatarios en el proceso selectivo presenten en el Registro del servicio Ara-
gonés de Salud (Pza. de la Convivencia, 1, 50017, Zaragoza), a través de las Unidades de
registro de Documentos del Gobierno de Aragdn o por cualquiera de los medios previstos en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del D.N.I. o pasaporte.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido para su participacion en estas pruebas selecti-
vas. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera presentarse la documentacion
acreditativa de su homologacion en el Estado espaniol.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado del servicio mediante expe-
diente disciplinario de ninguna Administracién Publica en los seis afios anteriores a la convo-
catoria, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d) Certificacion expedida por personal facultativo del Sistema Nacional de Salud acredita-
tiva de la capacidad funcional para el desempefio del puesto de trabajo.

Zaragoza, 5 de abril de 2011.

La Directora Gerente del Servicio Aragonés
de Salud,
ANA M? SESE CHAVERRI
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RESOLUCION de 5 de abril de 2011, de la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de
Salud, por la que se da publicidad a las plazas que no han sido cubiertas en el proceso
selectivo convocado por Resolucién de 29 de mayo de 2009, de la Direcciéon Gerencia
del Servicio Aragonés de Salud, por la que se convoca proceso selectivo para el acceso
a la condicion de personal estatutario fijo en plazas de la categoria de Técnico Superior
en Laboratorio de Diagnéstico Clinico en Centros del Servicio Aragonés de Salud de la
Comunidad Auténoma de Aragon y, se convoca acto centralizado de asignaciéon de
destinos vacantes, conforme a lo previsto en las bases de la Convocatoria.

Habiendo quedado plazas sin cubrir, por alguno de los motivos previstos en la Convocato-
ria y de conformidad con lo previsto en la base 8.3 de la Resolucion de 29 de mayo de 2009,
publicada en el «Boletin Oficial de Aragén» de 12 de junio de 2009, por la que se convoca
proceso selectivo para el acceso a la condiciéon de personal estatutario fijo en plazas basicas
de la categoria de Técnico Superior en Laboratorio de Diagndstico Clinico en Centros del
Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Auténoma de Aragén, y en virtud de la compe-
tencia establecida en la Disposicién Adicional Tercera de la Ley 26/2001, de 28 de diciembre,
de Medidas Tributarias y Administrativas, tras la efectividad del traspaso a la Comunidad Au-
tébnoma de Aragdn de las funciones y servicios del Instituto Nacional de la Salud y de confor-
midad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de
Aragon, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud,
esta Direccién Gerencia, resuelve:

Primero.—Hacer publica, en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud (http://www.
aragon.es/SAS), la relacién complementaria de los aspirantes a la categoria de Técnico Su-
perior en Laboratorio de Diagndstico Clinico que siguen a los propuestos por el Tribunal, en
el doble niumero que plazas convocadas, asi como la relacién de las plazas vacantes.

Segundo.—Convocar a dichos aspirantes para la oferta y adjudicacién al acto centralizado
de asignacién de destinos, que se efectuara, en llamamiento unico a las 17:00 horas del préxi-
mo 27 de abril de 2011, en la Sala Miguel Servet, sita en la cuarta planta del Servicio Arago-
nés de Salud, plaza de la Convivencia, 2, Zaragoza.

Tercero.—Habilitar un plazo de 20 dias naturales, a contar desde el dia siguiente al de
celebracion del acto centralizado de adjudicacién de destinos, de acuerdo con lo establecido
en la base 7.4 de la Resolucion de 18 de diciembre de 2008, para que los nuevos aspirantes
que resulten adjudicatarios en el proceso selectivo presenten en el Registro del servicio Ara-
gonés de Salud (Pza. de la Convivencia, 1, 50017, Zaragoza), a través de las Unidades de
registro de Documentos del Gobierno de Aragon o por cualquiera de los medios previstos en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del D.N.I. o pasaporte.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido para su participacion en estas pruebas selecti-
vas. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera presentarse la documentacion
acreditativa de su homologacion en el Estado espaniol.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado del servicio mediante expe-
diente disciplinario de ninguna Administracién Publica en los seis afios anteriores a la convo-
catoria, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d) Certificacion expedida por personal facultativo del Sistema Nacional de Salud acredita-
tiva de la capacidad funcional para el desempefio del puesto de trabajo.

Zaragoza, 5 de abril de 2011.

La Directora Gerente del Servicio Aragonés
de Salud,
ANA M? SESE CHAVERRI
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RESOLUCION de 5 de abril de 2011, de la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de
Salud, por la que se da publicidad a las plazas que no han sido cubiertas en el proceso
selectivo convocado por Resolucién de 29 de mayo de 2009, de la Direcciéon Gerencia
del Servicio Aragonés de Salud, por la que se convoca proceso selectivo para el acceso
a la condicion de personal estatutario fijo en plazas de la categoria de Técnico Superior
en Radiodiagnéstico en Centros del Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Au-
tonoma de Aragodn y, se convoca acto centralizado de asignacion de destinos vacantes,
conforme a lo previsto en las bases de la Convocatoria.

Habiendo quedado plazas sin cubrir, por alguno de los motivos previstos en la Convocato-
ria y de conformidad con lo previsto en la base 8.3 de la Resolucion de 29 de mayo de 2009,
publicada en el «Boletin Oficial de Aragén» de 12 de junio de 2009, por la que se convoca
proceso selectivo para el acceso a la condiciéon de personal estatutario fijo en plazas basicas
de la categoria de Técnico Superior en Radiodiagndstico en Centros del Servicio Aragonés de
Salud de la Comunidad Auténoma de Aragdn, y en virtud de la competencia establecida en la
Disposicién Adicional Tercera de la Ley 26/2001, de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias
y Administrativas, tras la efectividad del traspaso a la Comunidad Auténoma de Aragén de las
funciones y servicios del Instituto Nacional de la Salud y de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, esta Direccion Gerencia,
resuelve:

Primero.—Hacer publica, en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud (http://www.
aragon.es/SAS), la relacién complementaria de los aspirantes a la categoria de Técnico Su-
perior en Radiodiagndstico que siguen a los propuestos por el Tribunal, en el doble niumero
que plazas convocadas, asi como la relacion de la plazas vacantes.

Segundo.—Convocar a dichos aspirantes para la oferta y adjudicacion al acto centralizado
de asignacién de destinos, que se efectuara, en llamamiento unico a las 17:00 horas del préxi-
mo 27 de abril de 2011, en la Sala Miguel Servet, sita en la planta cuarta del Servicio Arago-
nés de Salud, plaza de la Convivencia, 2, Zaragoza.

Tercero.—Habilitar un plazo de 20 dias naturales, a contar desde el dia siguiente al de
celebracion del acto centralizado de adjudicacién de destinos, de acuerdo con lo establecido
en la base 7.4 de la Resolucion de 18 de diciembre de 2008, para que los nuevos aspirantes
que resulten adjudicatarios en el proceso selectivo presenten en el Registro del servicio Ara-
gonés de Salud (Pza. de la Convivencia, 1, 50017, Zaragoza), a través de las Unidades de
registro de Documentos del Gobierno de Aragon o por cualquiera de los medios previstos en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del D.N.I. o pasaporte.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido para su participacion en estas pruebas selecti-
vas. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera presentarse la documentacion
acreditativa de su homologacion en el Estado espaniol.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado del servicio mediante expe-
diente disciplinario de ninguna Administracién Publica en los seis afios anteriores a la convo-
catoria, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d) Certificacion expedida por personal facultativo del Sistema Nacional de Salud acredita-
tiva de la capacidad funcional para el desempefio del puesto de trabajo.

Zaragoza, 5 de abril de 2011.

La Directora Gerente del Servicio Aragonés
de Salud,
ANA M? SESE CHAVERRI
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 30 de marzo de 2011, de la Universidad de Zaragoza, por la que se
anuncia oferta parcial de empleo publico del personal funcionario de administracion y
servicios para el ano 2011.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le confiere el articulo 66 de los Estatutos
de la Universidad de Zaragoza, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley
7/2007 de 12 de abril del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprueba la oferta parcial de
empleo publico, turno de promocién interna, en los términos establecidos en el anexo de esta
resolucion.

Las bases especificas de cada proceso deberan publicarse en los boletines oficiales que
corresponde, antes de dos afios desde la fecha de la publicacién de esta oferta.

De acuerdo con lo que establece el articulo 70.1 de la Ley /2007, de 12 de abril, del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico, para atender necesidades sobrevenidas, podra convocar-
se hasta un 10 por ciento de plazas adicionales del total de las cuantificadas en la presente
oferta de empleo publico.

Las convocatorias de los procesos selectivos garantizaran el cumplimiento de los princi-
pios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, asi como los contemplados en el arti-
culo 55.2 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Zaragoza, 30 de marzo de 2011.—EIl Rector, P.D. (Res. 26/05/2008) («Boletin Oficial de
Aragon» n° 74, de 5 de junio) La Gerente, Rosa Maria Cisneros Larrodé.
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ANEXO

OFERTA PARCIAL DE EMPLEO PUBLICO UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 2011

TURNO DE PROMOCION INTERNA

GRUPO A. SUBGRUPO A2.
AREA DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

- Cadigo Escala: 1B0100
Denominacion: Escala de Gestion.
Num. de plazas: 2.

GRUPO C. SUBGRUPO C1.
AREA DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

- Cadigo Escala: 1C1202

Denominacién: Escala de Técnicos Especialistas de Servicios, Especialidad
Conductores, distribucion y reparto.
NUm. de plazas: 2.

- Cadigo Escala: 1C1207

Denominacién: Escala de Técnicos Especialistas de Servicios, Especialidad
Residencias y Colegios Mayores
NuUm. de plazas: 2.

AREA TECNICA

- Cddigo Escala: 2C1123

Denominacién: Escala de Técnicos Especialistas de Conservacion y Mantenimiento.
Especialidad Electricidad.
Num. de plazas: 2.

AREA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION

- Cddigo Escala: 3C1031

Denominaciéon: Escala de Técnicos Especialistas de Laboratorio y Talleres.
Especialidad Agropecuaria.

Num. de plazas: 1.
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lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA

ORDEN de 5 de abril de 2011, del Departamento de Presidencia, sobre concesiéon de
permisos al personal al servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon con motivo de las elecciones que se celebraran el domingo dia 22 de mayo de
201

El Real Decreto 605/1999, de 16 de abril, de regulacion complementaria de los procesos
electorales, establece en su articulo 13, que las Administraciones Publicas, respecto a su
personal, adoptaran las medidas precisas para que los electores que presten sus servicios el
dia de las elecciones puedan disponer, en su horario laboral, de los correspondientes permi-
sos retribuidos en los siguientes supuestos: ejercicio del derecho de voto, solicitar la certifica-
cion acreditativa de su inscripcion en el censo para emitir su voto por correspondencia, y
ejercer como Presidente o Vocal de las Mesas Electorales, interventores o apoderados.

Ala vista del contenido del texto normativo citado, y en virtud de las competencias que me
otorga el articulo 1 p) del Decreto 224/2007, de 18 de septiembre, de estructura organica del
Departamento de Presidencia,dispongo:

Articulo 1.—-Las personas al servicio de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragon, que tengan la condicidn de electores, y presten sus servicios el dia 22 de mayo de
2011, pueden disponer en su horario laboral de hasta cuatro horas libres para el ejercicio del
derecho del voto, que seran retribuidas. Cuando el trabajo se preste en jornada reducida, se
efectuard la correspondiente reduccidn proporcional del permiso.

El ejercicio del derecho al permiso citado en el parrafo anterior se ajustara al siguiente
detalle:

a) Personal cuyo horario de trabajo no coincida con el de apertura de las mesas electora-
les o lo haga por un periodo inferior a dos horas: no tendran derecho a permiso retribuido.

b) Personal cuyo horario de trabajo coincida en dos o0 mas horas y menos de cuatro con el
horario de apertura de las mesas electorales: podra disponer de un permiso retribuido de dos
horas.

c) Personal cuyo horario de trabajo coincida en cuatro o mas horas y menos de seis con el
horario de apertura de las mesas electorales: podra disponer de un permiso retribuido de tres
horas.

d) Personal cuyo horario de trabajo coincida en seis o mas horas con el horario de apertu-
ra de las mesas electorales: podra disponer de un permiso retribuido de cuatro horas.

Articulo 2.—-Las personas que por estar realizando funciones lejos de su domicilio habi-
tual o en otras condiciones de las que se deriven dificultad para ejercer el derecho de sufragio
el dia de las elecciones, podran disponer en su horario laboral de hasta cuatro horas libres
para que puedan formular personalmente la solicitud de certificaciéon acreditativa de su ins-
cripcion en el censo, que se formulara ante cualquier oficina del Servicio de Correos, a los
efectos de poder votar por correspondencia.

Articulo 3.—-El personal al servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragéon nombrado Presidente o Vocal de las Mesas Electorales y los que acrediten su condi-
cion de interventores tienen derecho durante el dia de la votacion a un permiso retribuido de
jornada completa, si no disfrutan en tal fecha del descanso semanal, y a una reduccién de su
jornada de trabajo de cinco horas el dia inmediatamente posterior.

El personal comprendido en el parrafo anterior, que disfrute el dia de la votacion del des-
canso semanal, tiene derecho a una reduccion de su jornada de trabajo de cinco horas el dia
inmediatamente posterior.

Articulo 4.—-EI personal que acredite su condicion de apoderado tiene derecho a un per-
miso retribuido durante el dia de la votacion, si no disfruta en tal fecha del descanso semanal.

Articulo 5.—-Si alguna persona comprendida en los articulos tercero y cuarto de la presen-
te Orden hubiere de prestar servicios en el turno de noche en la fecha inmediatamente ante-
rior a la jornada electoral, la Administracion, a peticién del interesado, debera cambiarle el
turno, a efectos de poder descansar la noche anterior al dia de la votacion.

Articulo 6.—-Corresponde a los Secretarios Generales Técnicos de los Departamentos, a
los Secretarios Generales de los Organismos Auténomos y de las Delegaciones Territoriales,
y a los Directores de los Servicios Provinciales de los Departamentos, conceder los permisos
a que se refiere la presente Orden, de conformidad con las atribuciones establecidas en el
Decreto 208/1999, de 17 de noviembre, por el que se distribuyen competencias en materia de
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personal entre los diferentes 6rganos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragén

Disposicién Final.—-La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en
el «Boletin Oficial de Aragény.

Zaragoza, 5 de abril de 2011.

La Consejera de Presidencia,
EVA ALMUNIA BADIA
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ORDEN de 5 de abril de 2011, del Departamento de Presidencia, sobre concesidon de
permisos al personal de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén que
se presente como candidato en las elecciones a Diputados de las Cortes de Aragén o a
miembros de las Corporaciones Locales de su territorio.

El articulo 11 de la Ley 2/1987, de 16 de febrero, Electoral de la Comunidad Auténoma de
Aragon establece que la convocatoria de elecciones a las Cortes de Aragon se realizara por
Decreto del Presidente de la Comunidad Auténoma.

Este mandato se ha cumplido con el Decreto de 28 de marzo de 2011. En un sentido se-
mejante se pronuncian las normas contenidas en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, de
Régimen Electoral General, para las elecciones locales, que también han sido convocadas
por su correspondiente Real Decreto.

Con el fin de que los distintos candidatos puedan desarrollar la actividad electoral corres-
pondiente es preciso establecer un sistema adecuado, dentro de la normativa vigente, para la
concesion de permisos al personal de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Ara-
gon que se presente a los comicios electorales.

Por ello, y en virtud de las competencias que me otorga el articulo 1 p) del Decreto
224/2007, de 18 de septiembre, de estructura organica del Departamento de Presidencia,
dispongo:

Articulo 1.—-El personal al servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon que se presente como candidato a Diputado de las Cortes de Aragdn o a Concejal de
las Entidades municipales de su territorio durante 2011 podra disfrutar de un permiso adecua-
do para el desarrollo de la actividad electoral correspondiente durante el tiempo que dure la
campafna electoral, con base en lo dispuesto en el articulo 48.1.j) de la Ley 7/2007, del Esta-
tuto Béasico del Empleado Publico, el articulo 6 del acuerdo del Gobierno de Aragén, sobre
condiciones de trabajo del personal funcionario que presta sus servicios en el ambito sectorial
de la Administracién General, publicado por Orden de 6 de septiembre de 2006, del Departa-
mento de Economia, Hacienda y Empleo, y normativa sectorial complementaria, asi como el
articulo 37.3 del Estatuto de los Trabajadores y el articulo 14 del VIl Convenio Colectivo para
el personal laboral de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Articulo 2.—-Para la concesion de este permiso sera necesaria una solicitud previa del
interesado, que debera justificar que se presenta como candidato en alguno de los comicios
senalados en el punto primero.

Articulo 3.—-La solicitud debera presentarse ante la Secretaria General Técnica del De-
partamento de destino del interesado, quien debera resolver en el plazo de cinco dias habiles
desde la recepcion de la misma. Esta resolucion la dictara el Secretario General Técnico del
Departamento con base en la competencia que le atribuye el articulo 11.1.i) del Decreto
208/1999, de 17 de noviembre, para concesion de permisos por razones justificadas.

Sin perjuicio de lo que al respecto pudieran establecer los reglamentos de los Organismos
Auténomos, en el caso del personal a ellos adscritos dicha competencia correspondera a los
Secretarios Generales de los mismos; en el caso del personal adscrito a las Delegaciones
Territoriales, a los Secretarios Generales de la respectiva Delegacion Territorial; y en caso de
tratarse de personal adscrito a los Servicios Provinciales de los respectivos Departamentos,
dicha competencia correspondera a los Directores de los Servicios Provinciales; conforme a
lo dispuesto en los articulos 11.4, 15.i) y 16.1.g) del Decreto 208/1999, de 17 de noviembre.

Articulo 4—-La concesion del permiso no podra exceder del tiempo de duracion de la
campafia electoral, fijada por Decreto de 28 de marzo de 2011, del Presidente de de Aragon,
por el que se convocan elecciones a las Cortes de Aragoén, entre las cero horas del dia 6 de
mayo y las veinticuatro horas del dia 20 de ese mismo mes.

Disposicién final.—-La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en
el «Boletin Oficial de Aragony.

Zaragoza, 5 de abril de 2011.

La Consejera de Presidencia,
EVA ALMUNIA BADIA
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DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

DECRETO 84/2011, de 5 de abril, del Gobierno de Aragén, por el que se acepta la muta-
cién demanial, acordada por el Ayuntamiento de Zaragoza, del terreno donde se ubica
el Palacio de Congresos en el Recinto de la Exposicién Internacional Zaragoza 2008.

El Ayuntamiento de Zaragoza ha acordado aprobar la mutacion demanial por cambio de
sujeto a favor de la Comunidad Auténoma de Aragén de la parcela municipal donde se ubica
el Palacio de Congresos en el Recinto de la Exposicidn Internacional Zaragoza 2008

La Direccion General de Administracién Local ha tomado conocimiento de esta cesién, en
cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 119 del Reglamento de Bienes, Actividades y
Servicios de las Entidades Locales de Aragon.

Por el Gobierno de Aragén se considera de interés que esta parcela pase a integrarse, en
pleno dominio, en el Patrimonio de la Comunidad Autbnoma, con el objetivo de destinarla a
fines de interés general, propios de su condicion de Palacio de Congresos.

La parcela ofrecida ha sido valorada por el Departamento de Economia, Hacienda y Em-
pleo, sin que conste la existencia de gravamenes que pudieran minorar su valor e informado
preceptivamente por la Direccion General de Servicios Juridicos, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 51.1 del texto refundido de la Ley de Patrimonio de la Comunidad Aut6-
noma de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 2/2000, de 29 de junio.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, y previa deli-
beracion, del Gobierno de Aragoén, en su reunién del dia 5 de abril de 2011,

DISPONGO:

Primero.—Aceptacioén de la mutaciéon demanial

Se acepta la mutacién demanial, por cambio de sujeto, acordada por el Ayuntamiento de
Zaragoza, de la plena propiedad de la parcela urbana de titularidad municipal, sita en el &m-
bito del Area de Intervencion G-93-1 (Meandro de Ranillas), identificada como finca resultan-
te 8, inscrita en el Registro de Propiedad de Zaragoza-8, al Tomo 2876, Libro 1014, Folio 144,
Finca 41527.

Valoracion: Cinco millones quinientos sesenta y ocho mil seiscientos quince euros.
(5.568.615 €).

Referencia Catastral: 4353101XM7145C0001WW

Naturaleza: la parcela se integra en el patrimonio de la Comunidad Auténoma con la natu-
raleza de bien demanial.

Segundo.—Destino

La parcela debera ser destinada a usos de interés general, propios de su condicion de
Palacio de Congresos, durante un plazo de treinta afios a contar desde la firma del documen-
to por el que se formalice esta mutacion demanial, y debera incorporarse al Inventario Gene-
ral de Bienes y Derechos de la Comunidad Auténoma de Aragon, una vez inscrita a su nombre
en el Registro de la Propiedad.

En el caso de que la referida parcela dejase de estar destinada al uso previsto, se consi-
derara resuelta la mutacién, revirtiendo al Ayuntamiento de Zaragoza con todas sus accesio-
nes y mejoras realizadas.

Tercero.—Formalizacién

Se faculta al Consejero de Economia, Hacienda y Empleo y a la Directora General de
Presupuestos, Tesoreria y Patrimonio, o persona en quien deleguen, para que cualquiera de
ellos, indistintamente, en nombre y representacion de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Aragon, formalicen cuantos documentos sean necesarios para la efectividad de
este Decreto.

Zaragoza, 5 de abril de 2011.

El Presidente del Gobierno de Aragén,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

El Consejero de Economia, Hacienda
y Empleo,
ALBERTO LARRAZ VILETA
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DECRETO 85/2011, de 5 de abril, del Gobierno de Aragén, por el que se acepta la muta-
cion demanial, acordada por el Ayuntamiento de Zaragoza, del terreno destinado al
Pabellén de Aragén en el recinto de la Exposicién Internacional Zaragoza 2008.

El Ayuntamiento de Zaragoza ha acordado aprobar la mutaciéon demanial por cambio de
sujeto a favor de la Comunidad Autbnoma de Aragoén de la parcela municipal, destinada en su
dia a la ubicacion del Pabelldn de Aragén en el recinto de la Exposicién Internacional Zarago-
za 2008.

La Direccion General de Administracién Local ha tomado conocimiento de esta cesién, en
cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 119 del Reglamento de Bienes, Actividades y
Servicios de las Entidades Locales de Aragon.

Por el Gobierno de Aragén se considera de interés que esta parcela pase a integrarse, en
pleno dominio, en el Patrimonio de la Comunidad Auténoma, para la prestacion de servicios
publicos de su competencia.

La parcela ofrecida ha sido valorada por el Departamento de Economia, Hacienda y Em-
pleo, sin que conste la existencia de gravamenes que pudieran minorar su valor e informado
preceptivamente por la Direccion General de Servicios Juridicos, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 51.1 del texto refundido de la Ley de Patrimonio de la Comunidad Auto-
noma de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 2/2000, de 29 de junio.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, y previa deli-
beracion, del Gobierno de Aragdn, en su reunién del dia 5 de abril de 2011,

DISPONGO:

Primero.—Aceptacién de la mutacién demanial

Se acepta la mutacién demanial, por cambio de sujeto, acordada por el Ayuntamiento de
Zaragoza, de la plena propiedad de la parcela urbana de titularidad municipal, sita en el &m-
bito del Area de Intervencion G-93-1 (Meandro de Ranillas), identificada como finca resultan-
te 7, inscrita en el Registro de Propiedad de Zaragoza-8, al Tomo 2876, Libro 1014, Folio 140,
Finca 41525.

Valoracion: Dos millones setecientos tres mil setecientos cuarenta y cuatro euros (2.703.744 €).

Referencia Catastral: 4854702XM7145D0001MA

Naturaleza: la parcela se integra en el patrimonio de la Comunidad Auténoma con la natu-
raleza de bien demanial.

Segundo.—Destino

La parcela debera ser destinada a usos administrativos durante un plazo de treinta anos a
contar desde la firma del documento por el que se formalice esta cesion, y debera incorporar-
se al Inventario General de Bienes y Derechos de la Comunidad Auténoma de Aragon, una
vez inscrita a su nombre en el Registro de la Propiedad.

En el caso de que la referida parcela dejase de estar destinada al uso previsto, se consi-
derara resuelta la mutacién, revirtiendo al Ayuntamiento de Zaragoza con todas sus accesio-
nes y mejoras realizadas.

Tercero.—Formalizacién

Se faculta al Consejero de Economia, Hacienda y Empleo y a la Directora General de
Presupuestos, Tesoreria y Patrimonio, o persona en quien deleguen, para que cualquiera de
ellos, indistintamente, en nombre y representacién de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Aragon, formalicen cuantos documentos sean necesarios para la efectividad de
este Decreto.

Zaragoza, 5 de abril de 2011.

El Presidente del Gobierno de Aragén,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

El Consejero de Economia, Hacienda
y Empleo,
ALBERTO LARRAZ VILETA
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DECRETO 86/2011, de 5 de abril, del Gobierno de Aragén, por el que se acepta la heren-
cia intestada de D. José Luis Ucar Usén, a favor de la Comunidad Auténoma de Aragoén.

El Decreto 191/2000, de 7 de noviembre, del Gobierno de Aragon, sobre regulacion de las
actuaciones administrativas en la sucesion legal a favor de la Comunidad Auténoma de Ara-
gon, y en los casos de disposicion voluntaria a favor de personas indeterminadas, determina
en su articulo 7.1 que, «obtenido el testimonio de la resolucién judicial firme por la que se
declare heredera legal de un causante aragonés a la Comunidad Auténoma de Aragén, el
Gobierno de Aragon, a propuesta del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo y median-
te Decreto, aceptara expresamente la herencia, a beneficio de inventario».

De acuerdo con el articulo 220.2 de la Ley 1/1999, de 24 de febrero, de sucesiones por
causa de muerte, y, asimismo, por lo dispuesto en el articulo 17 y siguientes del citado Decre-
to 191/2000, la Diputacion General de Aragén destinara los bienes heredados o el producto
de su enajenacion a establecimientos de asistencia social de la Comunidad, con preferencia
a los radicados en el municipio aragonés en donde el causante hubiera tenido su ultimo do-
micilio.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, y previa deli-
beracion del Gobierno de Aragén, en su reunién del dia 5 de abril de 2011,

DISPONGO:

Primero.—En virtud de la competencia que le atribuye el articulo 51.1 del texto refundido
de la Ley de Patrimonio de la Comunidad Autbnoma de Aragon, aprobado por Decreto Legis-
lativo 2/2000, de 29 de junio, y segun lo dispuesto en el articulo 7.1 del Decreto 191/2000, de
29 de noviembre, del Gobierno de Aragon, ya citado anteriormente, la Diputacién General de
Aragon acepta expresamente, en nombre de la Comunidad Auténoma de Aragon, a beneficio
de inventario, los bienes, derechos y obligaciones que integran el patrimonio hereditario de
D. José Luis Ucar Usén, de quien ha sido declarada unica y universal heredera la Comunidad
Auténoma de Aragoén, segun Auto dictado por el Juzgado de Primera Instancia numero 1 de
Tarazona (Zaragoza), con fecha 24 de febrero de 2011.

Segundo.—La liquidacion del caudal relicto y su posterior distribucion, se realizara de con-
formidad con lo dispuesto en el Decreto 191/2000, de 7 de noviembre, del Gobierno de Ara-
gon.

Zaragoza, 5 de abril de 2011.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

El Consejero de Economia, Hacienda
y Empleo.
ALBERTO LARRAZ VILETA
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ORDEN de 7 de abril de 2011, del Departamento de Economia, Hacienda y Empleo, so-
bre permisos retribuidos a los trabajadores que participen como electores y a los que
formen parte de las Mesas Electorales, con motivo de las elecciones que se celebraran
el domingo 22 de mayo de 2011.

Convocadas Elecciones a Diputados de las Cortes de Aragén y miembros de las Corpora-
ciones Locales, que tendran lugar el proximo 22 de mayo, es preciso, en cumplimiento de lo
previsto en el articulo 13 del Real Decreto 605/1999, de 16 de abril, y de acuerdo con el De-
creto 572/1995, de 7 de abiril, sobre traspaso de funciones y servicios de la Administracion del
Estado a la Comunidad Autbnoma de Aragon, en materia de Trabajo -ejecucion de la legisla-
cion laboral-, dictar las normas oportunas para que los trabajadores que no disfruten ese dia
de descanso semanal, puedan participar en la votacion, y también para aquellos que formen
parte de las Mesas Electorales y no les corresponda el descanso semanal en dicho dia.

A tal efecto y previo acuerdo con el Delegado del Gobierno, dispongo:

Articulo 1.—Permisos retribuidos para los trabajadores que participan como electores (ar-
ticulo 13.1 del Real Decreto 605/1999, de 16 de abril).

a) Trabajadores cuyo horario de trabajo no coincida con el de apertura de las mesas elec-
torales o lo haga por un periodo inferior a dos horas: No tendran derecho a permiso retribuido.

b) Trabajadores cuyo horario de trabajo coincida en dos 0 mas horas y menos de cuatro
con el horario de apertura de las mesas electorales: Disfrutaran de permiso retribuido de dos
horas.

c) Trabajadores cuyo horario de trabajo coincida en cuatro o mas horas y menos de seis
con el horario de apertura de las mesas electorales: Disfrutardn de permiso retribuido de tres
horas.

d) Trabajadores cuyo horario de trabajo coincida en seis 0 mas horas con el horario de
apertura de las mesas electorales: Disfrutaran de permiso retribuido de cuatro horas.

Los trabajadores cuya prestacion de trabajo deba realizarse el dia 22 de mayo de 2011
lejos de su domicilio habitual o en otras condiciones de las que se derive la dificultad para
ejercer el derecho de sufragio dicho dia, tendran derecho a que se sustituya el permiso ante-
rior por un permiso de idéntica naturaleza, destinado a formular personalmente la solicitud de
la certificacion acreditativa de su inscripcion en el Censo que se contempla en el articulo 72
de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, asi como para la
remision del voto por correo.

La duracién del permiso, se calculara en funcién de los mismos criterios anteriormente
sefalados de acuerdo con los horarios de apertura de las Oficinas de Correos.

En todos los supuestos anteriores, cuando por tratarse de trabajadores contratados a
tiempo parcial realizasen éstos una jornada inferior a la habitual en la actividad, la duracion
del permiso antes resefado se reducira en proporcion a la relacién entre la jornada de traba-
jo que desarrollan y la jornada habitual de los trabajadores contratados a tiempo completo en
la misma empresa.

Correspondera al empresario la distribucion, en base a la organizacion del trabajo, del
periodo en que los trabajadores dispongan del permiso para acudir a votar.

Articulo 2.—Permisos retribuidos para trabajadores que tengan la condicién de Presiden-
tes 0 Vocales de mesas electorales, Interventores y Apoderados (articulo 13.3. y 4 del Real
Decreto 605/1999, de 16 de abril).

Los Presidentes, Vocales e Interventores tendran derecho a permiso retribuido durante
toda la jornada laboral correspondiente al dia de la votacion, si no disfrutan en tal fecha del
descanso semanal, y de cinco horas en la jornada correspondiente al dia inmediatamente
posterior. Cuando se trate de Apoderados, el permiso sélo correspondera a la jornada corres-
pondiente al dia de la votacion, si no disfrutan en tal fecha del descanso semanal.

Si alguno de los trabajadores comprendidos en este apartado hubiera de trabajar en el
turno de noche en la fecha inmediatamente anterior a la jornada electoral, la empresa, a peti-
cion del interesado, debera cambiarle el turno, a efectos de poder descansar la noche anterior
al dia de la votacion.

Articulo 3.—De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 37.3 d) del Estatuto de los Trabaja-
dores, las reducciones de jornada derivadas de los permisos previstos en el Real Decreto
605/1999, de 16 de abril, y desarrollados en los anteriores articulos, no supondran merma de
la retribucién que por todos los conceptos vinieran obteniendo los trabajadores, sirviendo,
como justificaciéon adecuada, la presentacion de certificacion de voto, o en su caso, la acredi-
tacién de la mesa electoral correspondiente.
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Disposicion final.—La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en
el «Boletin Oficial de Aragény.
Zaragoza, 7 de abril de 2011.

El Consejero de Economia, Hacienda
y Empleo,
ALBERTO LARRAZ VILETA
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DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS, URBANISMO Y TRANSPORTES

ORDEN de 28 de marzo de 2011, del Departamento de Obras Publicas, Urbanismo y
Transportes, por la que se publica el Acuerdo adoptado por el Gobierno de Aragén en
su reunién del dia 8 de marzo de 2011, por la que se cede al Ayuntamiento de Zaragoza
un tramo urbano de la antigua carretera Z-800, por haber adquirido la condicién de «via
exclusivamente urbana».

Adoptado por el Gobierno de Aragoén el dia 8 de marzo de 2011, Acuerdo por el que se
cede al Ayuntamiento de Zaragoza un tramo urbano de la antigua carretera Z-800, por haber
adquirido la condicién de «via exclusivamente urbana», se procede a su publicacién en Anexo
a la presente Orden, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 58.3 de la Ley 8/1998, de 17
de diciembre, de Carreteras de Aragon, asi como en el articulo 130.2 del Decreto 206/2003,
de 22 de julio, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el Reglamento General de la
Ley de Carreteras de Aragon.

Zaragoza, 28 de marzo de 2011.

El Consejero de Obras Publicas,Urbanismo
y Transportes,
ALFONSO VICENTE BARRA

ANEXO

ACUERDO de 8 de marzo de 2011, del Gobierno de Aragon, por el que se cede al Ayunta-
miento de Zaragoza un tramo urbano de la antigua carretera Z-800, por haber adquirido la
condicién de «via exclusivamente urbana.

El Gobierno de Aragdn suscribié un Protocolo de Colaboracion con el Ayuntamiento de
Zaragoza en fecha 11 de julio de 2008, para la mejora y entrega de las vias Z-590, Z-800 y
Z-890, en el término municipal de Zaragoza.

En la clausula segunda de dicho Protocolo se especificaba que una vez finalizadas las
obras y dadas la condicion de «Vias exclusivamente urbanas» de las antiguas carreteras
Z-590, Z-800 y Z-890, el Ayuntamiento de Zaragoza se comprometia a aceptar las vias preci-
tadas.

En fecha 25 de agosto de 2010 se firmo Acta de Recepcion de las obras «Reparacién de la
calzada de la calle San Roque de Montafiana (Zaragoza). Carretera A-123, p.k. 0+480 al 1+350».
En fecha 14 de diciembre de 2010 finalizaron las obras «Implantacién de aceras en la Avenida
de la Industria, entre la calle San Roque y la Glorieta de la Avenida de los Estudiantes. Clave
A-393-Z». Ambas actuaciones corresponden a la via Z-800 de las mencionadas anteriormente.

En consecuencia procede tramitar el correspondiente procedimiento de cesion, de acuer-
do con lo previsto en el articulo 58.3 de la Ley 8/1998, de 17 de diciembre, de Carreteras de
Aragon, asi como en los articulos 129 a 131 del Reglamento General de la Ley de Carreteras
de Aragon, al Ayuntamiento de Zaragoza, que culminara con la formalizacién del Acta de En-
trega entre ambas partes.

La definicion del tramo objeto de cesion es la siguiente:

Antigua carretera Z-800, calle San Roque (acceso a Montafiana), se inicia el vial a 480 m.
del origen de la A-123, antes Z-800, dejando en este trayecto a la izquierda, primero la fabrica
«Balay», después acceso a la Autopista A-2 de Madrid a Barcelona, y finaliza en el p.k. 1+350
de la A-123 que se corresponde con el 1+260 de la Z-800. Longitud 780 m. de lo que era ca-
rretera Z-800, a la que si sumamos el ramal final derecho de acceso a la A-123, resultan 832
m. Lindes, rodeada de suelo, fincas urbanas vy rusticas.

Su descomposicién en tramos es la siguiente:

Tramo |.—P.K. 0+480 al P.K. 0+500 (entronque con la A-123)

Tramo Il.—P.K. 0+500 al P.K. 0+600

Tramo IIl.—P.K. 0+600 al P.K. 0+630

Tramo IV.—P.K. 0+630 al P.K. 0+720

Tramo V.—P.K. 0+720 al P.K. 0+770

Tramo VI.—P.K. 0+770 al P.K. 0+808,80

Tramo VII.—P.K. 0+808,80 al P.K. 0+855,20 (paso inferior bajo autopista)

Tramo VII.—P.K. 0+855,20 al P.K. 0+890

Tramo IX.—P.K. 0+890 al P.K. 1+005,10

Tramo X.—P.K. 1+005,10 al P.K. 1+030

Tramo XI.—P.K. 1+030 al PK. 1+22

Tramo XII.—P.K. 1+22 al P.K. final.
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La via descrita fue transferida de la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma
de Aragdon mediante Real Decreto 718/84 de 8 de febrero («Boletin Oficial del Estado» n° 89
de 13 de abril de 1984), sobre traspaso de bienes y servicios del Estado a la Comunidad Au-
tébnoma de Aragén en materia de carreteras.

La carretera descrita se ha convertido en «via exclusivamente urbana», condicién recono-
cida mediante el Protocolo de Colaboraciéon suscrito el 11 de julio de 2008.

Solicitado, por parte del Departamento de Obras Publicas, Urbanismo y Transportes, infor-
me de los Departamentos de Politica Territorial, Justicia e Interior, y de Economia, Hacienda
y Empleo se emiten favorablemente, mediante documentos de 9 de febrero de 2011 y de 10
de febrero de 2011.

Disponiendo el articulo 58.3 de la Ley 8/1998, de 17 de diciembre, de Carreteras de Ara-
gon, asi como los articulos 129 a 131 del Reglamento General de Carreteras de Aragon, la
entrega a los Ayuntamientos de los tramos de vias exclusivamente urbanas, procede, una vez
cumplidos los tramites oportunos, declarar el derecho que tiene el Ayuntamiento de Zaragoza
para que se le cede el tramo de carretera solicitado.

En consecuencia, a propuesta del Consejero de Obras Publicas, Urbanismo y Transpor-
tes, y previa deliberacion del Gobierno de Aragén, en su reunién del dia 8 de marzo de 2011,
se adopta el siguiente acuerdo:

Primero. Entregar al Ayuntamiento de Zaragoza el tramo urbano de la antigua carretera
Z-800, por haber adquirido la condicién de «via exclusivamente urbana».

Segundo. La citada entrega debera formalizarse mediante Acta, suscrita entre el Director
del Servicio Provincial de Obras Publicas, Urbanismo, y Transportes de Zaragoza, en repre-
sentacion del Departamento de Obras Publicas, Urbanismo y Transportes, y, un representan-
te del Ayuntamiento de Zaragoza, designado mediante Acuerdo del Pleno, en la que se refle-
jen todos los datos referidos al tramo de carretera cedido.

Tercero. Ordenar la publicacion en el «Boletin Oficial de Aragén» y comunicar al Ayunta-
miento el presente Acuerdo.

Cuarto. Contra el mismo, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso po-
testativo de reposicion, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su notifi-
cacion o publicacion en el «Boletin Oficial de Aragén», o bien recurso Contencioso-Adminis-
trativo, ante la sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Aragon, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de su notificacién o pu-
blicacion en el «Boletin Oficial de Aragony.
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DECRETO 91/2011, de 5 de abril, del Gobierno de Aragon, por el que se otorgan los
Premios Aragén e Internacional Aragén 2011

De conformidad con lo establecido en el Decreto 18/2005, de 25 de enero, del Gobierno
de Aragoén, modificado por el Decreto 3/2007, de 16 de enero, y en la Orden de 27 de enero
de 2011, de la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte, por la que se convocan los Pre-
mios Aragoén e Internacional Aragon 2011; vista la propuesta formulada por el Jurado consti-
tuido al efecto, presidido por la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte, y previa delibera-
cion del Gobierno de Aragén en su reunion celebrada el dia 5 de abril de 2011,

DISPONGO:

Articulo 1.—Otorgar el Premio Aragén 2011 a D. Carlos Barrabés Cénsul, joven empresa-
rio aragonés, pionero en la implantacién de sistemas de comercio electrénico, que ha situado
mundialmente una empresa aragonesa ubicada en el ambito rural, como visualizacion de las
posibilidades que las Tecnologias de la Comunicacion y la Informacion abren para territorios
interiores y con amplia preponderancia del ambito rural, como es el caso de Aragén. Asimis-
mo, se quiere destacar la trascendencia del premiado en el ambito mundial de la nueva em-
presa, su influencia y trabajo en el campo de la moderna emprendeduria, su compromiso con
las nuevas economias, especialmente China e India, asi como con aspectos emergentes de
los nuevas oportunidades empresariales relacionadas con el medio ambiente y la ayuda al
desarrollo, lo que le ha situado como un referente a nivel internacional, siendo uno de los dos
unicos jovenes espanioles elegidos en el Young Global Leader de Davos 2010. El jurado quie-
re asimismo destacar la vinculacion y compromiso del premiado con su territorio de origen, de
lo que constituye una buena muestra la creacion de la ESNIPE, Escuela de Negocios del Pi-
rineo.

Articulo 2.—Otorgar el Premio Internacional Aragén 2011 a las Camaras de Comercio de
Huesca, Teruel y Zaragoza por su trabajo en el ambito de la internacionalizacién de la econo-
mia aragonesa, que ha situado al sector empresarial aragonés en niveles de excelencia y
gran competitividad en el &mbito de todo el Estado Espafiol, lo que ha contribuido extraordi-
nariamente a hacer mas competitiva la economia de nuestra Comunidad y a situar a nuestra
sociedad en primera linea en el escenario econémico general, constituyendo una excelente
muestra de lo manifestado la labor en este apartado de la Feria de Muestras de Zaragoza y
la sinergias generadas por el trabajo conjunto en el seno del Consejo Regional de Camaras
de Aragon.

Zaragoza, 5 de abril de 2011.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

La Consejera de Educacion, Cultura y Deporte,
M? VICTORIA BROTO COSCULLUELA
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ORDEN de 16 de marzo de 2011, del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte,
por la que se declara Bien Catalogado del Patrimonio Cultural Aragonés el conjunto
formado por la iglesia parroquial de El Salvador y el esconjuradero de Guaso, en el
término municipal de Ainsa-Sobrarbe (Huesca)

El Patrimonio Cultural de Aragén esta integrado, tal y como lo regula la Ley 3/1999, de 10
de marzo, del Patrimonio Cultural Aragonés («Boletin Oficial de Aragén» de 29 de marzo de
1999), por todos los bienes materiales e inmateriales relacionados con la historia y la cultura
de Aragdn que presenten interés antropoldgico, antrdpico, histoérico, artistico, arquitecténico,
mobiliario, arqueoldgico, paleontolégico, etnoldgico, cientifico, linglistico, documental cine-
matografico, bibliografico o técnico, hayan sido o no descubiertos y tanto si se encuentran en
la superficie como en el subsuelo o debajo de las aguas.

La Ley prevé, en su articulo 11, tres categorias de proteccién para los bienes integrantes
del Patrimonio Cultural aragonés, y los clasifica en bienes de interés cultural, bienes catalo-
gados y bienes inventariados. De éstos, los bienes catalogados son, de acuerdo con el arti-
culo 13 de la Ley, aquellos que, pese a su significacion e importancia, no cumplan con las
condiciones propias de los bienes de interés cultural que son los considerados por la misma
norma como los bienes mas relevantes del Patrimonio Cultural aragonés. Tal es el caso del
nucleo medieval formado por la iglesia parroquial de El Salvador y el esconjuradero de Gua-
S0, cuyos valores culturales, detallados en el anexo | a esta Orden, justifican su declaracion.

Mediante la Resolucion, de 18 de mayo de 2010, del Director General de Patrimonio Cul-
tural, se inco6 el procedimiento para la declaracién del conjunto formado por la iglesia parro-
quial de El Salvador y el esconjuradero de la localidad de Guaso, sita en el Término Municipal
de Ainsa-Sobrarbe (Huesca) como bien catalogado del Patrimonio Cultural aragonés. Dicha
Resolucién fue publicada en el «Boletin Oficial de Aragon» de 23 de julio de 2010.

El expediente se ha tramitado conforme a lo previsto en la Ley 3/1999, de 10 de marzo, del
Patrimonio Cultural Aragonés; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero; y el Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de
Aragon, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de la Administracién de la Comu-
nidad Autbnoma de Aragén, notificandose las actuaciones a los interesados y acordandose en
la resolucion de inicio la apertura de un periodo de informacion publica en el que la Comarca
de Sobrarbe, a la que pertenece la localidad de Guaso, present6 alegaciones manifestando
su oposicion a que el esconjuradero de Guaso fuera incluido en la categoria de bien catalo-
gado del Patrimonio Cultural aragonés por considerar que contaba con valores suficientes
para ser protegido como bien de interés cultural. Alegaciones que fueron respondidas en
tiempo y forma. Igualmente, se abrié tramite de audiencia a los interesados sin que ninguna
alegacion fuera presentada durante el mismo.

Finalmente, conforme a lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 3/1999, de 10 de marzo,
del Patrimonio Cultural Aragonés y a propuesta del Director General de Patrimonio Cultural,
la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte, resuelve

Primero.—Objeto

Es objeto de la presente Orden declarar bien catalogado del Patrimonio Cultural aragonés
el conjunto formado por la iglesia parroquial de El Salvador y el esconjuradero de la localidad
de Guaso, sita en el Término Municipal de Ainsa-Sobrarbe (Huesca). La descripcion y delimi-
tacion concreta del citado bien y de su entorno de proteccion se recogen en los Anexos | y |l
a esta Orden.

Segundo.—Régimen Juridico

El régimen juridico aplicable al conjunto formado por la iglesia parroquial de El Salvador y
el esconjuradero de la localidad de Guaso, sita en el Término Municipal de Ainsa-Sobrarbe
(Huesca), y a su entorno de proteccion es el previsto en el Capitulo Il, del Titulo Segundo, de
la Ley 3/1999, de 10 de marzo, del Patrimonio Cultural Aragonés, los Titulos Sexto y Séptimo
de la misma, asi como cuantos preceptos sean de aplicacidon general a los bienes integrantes
del Patrimonio Cultural Aragonés.

Tercero.—Publicidad

La presente Orden sera publicada en el «Boletin Oficial de Aragon» y se notificara a los
interesados y al Ayuntamiento de Ainsa-Sobrarbe (Huesca).

Asimismo, esta publicacion sustituira a la notificacion personal de acuerdo con lo previsto
en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Frente a la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podran interponerse Re-
curso potestativo de Reposicidn ante la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte del Go-
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bierno de Aragén en el plazo de un mes, o Recurso Contencioso-Administrativo ante el Tribu-
nal Superior de Justicia de Aragoén en el plazo de dos meses.
Zaragoza, 16 de marzo de 2011.

La Consejera de Educacién, Cultura y Deporte,
M? VICTORIA BROTO COSCULLUELA

Anexo |
Conjunto de la iglesia de El Salvador y el esconjuradero
Guaso (T.M. Ainsa-Sobrarbe, Huesca)

La iglesia parroquial de El Salvador de Guaso se enclava en el barrio del Tozal, el barrio o
«bo» mas alto de los que componen esta bella localidad oscense situada en el término muni-
cipal de Ainsa-Sobrarbe.

El templo consta de un nucleo romanico de mediados del siglo Xll al que se han ido afa-
diendo diversos anexos con el paso del tiempo. Este nucleo medieval esta formado por una
nave Unica dividida en cuatro tramos, cubierta por boveda de cafién ligeramente apuntado y
cerrada por un abside semicircular cubierto con béveda de horno. El dbside aparece canéni-
camente orientado al Este y, paralelo al frente meridional de la nave, se desarrolla un curioso
atrio o galeria porticada con entrada por sus dos frentes menores en arco de medio punto.
Este atrio originalmente daba acceso tanto a la iglesia como a la casa parroquial adosada y
al cementerio existente junto a la cabecera y contiene en su pavimento numerosas laudas
sepulcrales con inscripciones talladas del siglo XVII.

La nave presenta capillas laterales abiertas en arco de medio punto de profundidad varia-
ble y una gran capilla a los pies, bajo el coro alto y cubierta con béveda estrellada, cuya cons-
truccion fue costeada a principios del siglo XVII por Juan Broto y Fumanal segun consta en
una inscripcién en su exterior. Ademas, en el lado del Evangelio de la cabecera se situa una
sacristia anadida también con posterioridad.

Entre los escasos bienes muebles conservados, destaca una elegante pila bautismal con
la copa gallonada y sogueada y el pie labrado con diversos motivos en relieve (cabezas de
angelotes, rosetas, etc.).

Exteriormente la fabrica del templo es de piedra del lugar de color grisaceo tallada en si-
llarejo, mas regular en la obra medieval que en la moderna, y todas las cubiertas son de losa
de piedra, hecho que concede una gran unidad a todo el conjunto, del que sobresale sin lugar
a dudas la esbelta torre que se adosa al muro septentrional. Consta de cuatro cuerpos sepa-
rados por una sencilla imposta, de los cuales sélo el superior presenta un vano de medio
punto abierto en cada frente para el volteo de las campanas, y se remata con un cuerpo oc-
togonal con cubierta piramidal. Por su altura, es visible desde muchos kildmetros a la redonda
y posiblemente fue construida ya en época moderna (siglos XVI-XVII) en sustituciéon de la
primitiva torre, adosada al primer tramo de la nave y de la que ahora sélo se conserva el pri-
mer cuerpo. Por su localizacién, debié cumplir claramente funciones de vigilancia y defensa
del territorio circundante, asociadas a la cercana presencia de restos del desaparecido Casti-
llo de Guaso.

Este conjunto se completa con la existencia de un bello crucero frente al acceso a la iglesia
formado por un monolitico fuste sogueado, un capitel corintio y una cruz metalica, y un escon-
juradero ubicado en el prado existente al norte del templo. Se trata de una pequefia construc-
cion de planta cuadrada, abierta a los cuatro puntos cardinales por medio de arcos de medio
punto y cubierta a cuatro vertientes que tradicionalmente se ha utilizado para celebrar cere-
monias destinadas a ahuyentar o «esconjurar» las temidas tormentas y otros males.
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ANEXO Il

Plano de délimitacién del bien y de su entorno de proteccion

i

22

20,9, del Catasten

\

GUASO . - :
IGLESIA PARROQUIAL DE EL SALVADOR Y ESCONJURADERO

DELIMITACION DEL BIEN

- A) IGLESIA PARROQUIAL

Manzana 13037 Finca 01
B) ESCONJURADERO
Poligonoc 005 Parcela 68a (parte)

DELIMITACION DEL ENTORNO DE LAIGLESIA Y EL ESCONJURADERO
Poligono 005 .  Parcelas 49, 50, 65, 66, 67, 68 (parte) y 71

Manzana 13037 Finca 02

Manzana 13032 Fincas 01y 02

Asl como las vias que {as sirven
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V. Administraciéon de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUMERO SEIS

EDICTO del Juzgado de Primera Instancia numero 6 de Zaragoza, relativo a procedi-
miento divorcio contencioso 880/2009.

D.2 Maria Teresa Aznar Primicia, Secretaria Judicial del juzgado de Primera Instancia nu-
mero 6 de Zaragoza, hace saber: Que en los autos de Divorcio 880/2009-seccion C seguidos
a instancia de Daniela Tiganas frente a Diego Alejandro Fernandez Gil, quien se encuentra en
ignorado paradero, se ha dictado sentencia cuyo encabeza miento y fallo es del tenor literal
siguiente:

En Zaragoza, a 15 de marzo de 2011.

El llmo. Sr. D. Francisco Javier Forcada Miranda, Magistrado Juez del Juzgado de Primera
Instancia n° 6 de los de esta Capital, ha visto los presentes autos seguidos en este Juzgado
bajo el numero 880/09-C entre partes, de una y como parte demandante Daniela Tiganas,
mayor de edad y que ostenta NIE n° X-4799830-Y y que reside en Valencia, representada por
el Procurador/a Angulo Sainz de Varanda y asistida por el Letrado/a Peribafiez Navarro, y de
otra y como parte demandada Diego Alejandro Fernandez Gil, mayor de edad y que ostenta
DNI n° 29.120.458 y que esta en ignorado paradero, incomparecido/a al proceso en legal
forma y declarado/a en rebeldia, y sobre divorcio con oposicion y demas pedimentos conexos
y en atencioén a los siguientes y numerados.

Fallo. Que estimo en la forma relatada la demanda interpuesta por Daniela Tiganas contra
Diego Alejandro Fernandez Gil y decreto la disolucién por causa de divorcio del matrimonio
indicado con los efectos inherentes a tal declaracién, acordando como medidas complemen-
tarias las siguientes:

1.—Los cényuges pueden vivir separados, cesando la presuncién de convivencia conyu-
gal, y se declaran revocados los consentimientos y poderes que cualquiera de ellos hubiere
otorgado a favor del otro, cesando la posibilidad, salvo pacto en contrario, de vincular los
bienes privativos del otro conyuge en el ejercicio de la potestad domeéstica.

No procede imposicicn de costas a ninguna de las partes.

Firme que sea esta resolucion, comuniquese de oficio al encargado del Registro civil don-
de consta inscrito el matrimonio de los conyuges litigantes para que se haga la oportuna
anotacién marginal en el asiento correspondiente.

Al notificarse ésta sentencia a las partes, hagaseles saber que, contra la presente senten-
cia cabe recurso de apelacion para ante la Audiencia Provincial de Zaragoza, el que deben
preparar ante éste Juzgado dentro del plazo de cinco dias habiles siguientes a su notifica-
cion...»

Y al objeto de notificar la indicada resolucion a Diego Alejandro Fernandez Gil, cuyo domi-
cilio se desconoce, expido el presente en Zaragoza, a 30 de mayo de 2011.—EI Secretario.
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUMERO DOCE

EDICTO del Juzgado de Primera Instancia nimero 12 de Zaragoza, relativo a procedi-
miento ordinario nimero 1617/2010.

D. Luis Enrique Marro Gros, Secretario/a Judicial, del Jdo. de Primera Instancia nimero 12
de Zaragoza, por el presente, anuncio:

En el presente procedimiento seguido a instancia de Alfredo Sanmartin Jaraute frente a
José Luis San Martin Jaraute se ha dictado sentencia, cuyo encabezamiento y fallo son del
tenor literal siguiente:

En Zaragoza, a 27 de enero de 2011.

El Sr. D. Francisco Polo Marchador, Magistrado Juez de Primera Instancia n® 12 de Zara-
goza, habiendo visto los autos seguidos en este Juzgado al nimero 1617/10-E a instancia de
la mercantil Alfredo Sanmartin Jaraute representado por la Procuradora Sra. Elisa Borobia
Lorente y asistida por el Letrado Sra. maria Paz Borobia Lorente, contra D. José Luis Sanmar-
tin Jaraute, en rebeldia procesal, fallo:

Que estimando integramente la demanda debo condenar y condeno a D. José Luis San-
martin Jaraute a pagar a D. Alfredo Sanmartin Jaraute la suma de 132.541 euros, intereses
legales desde la fecha de la interpelacién judicial y costas.

Notifiquese esta resolucion a las partes haciéndoles saber que contra la misma se puede
interponer recurso de apelaciéon ante este Juzgado en el plazo de cinco dias desde el siguien-
te a su notificacion para lo que sera preciso constituir un depésito de 50 euros en Banesto en
la cuenta del expediente por medio de un ingreso especifico para ello, indicando como con-
cepto «Recurso 02»

Asi por esta mi Sentencia, de la que se expedira testimonio para su unién a los autos de
su razén quedando el original en el Libro de Sentencias Civiles de este Juzgado, lo pronuncio,
mando y firmo.

Y encontrandose dicho demandado, José Luis San Martin Jaraute, en paradero descono-
cido, se expide el presente a fin de que sirva de notificacion en forma al mismo.

Zaragoza, 27 de enero de 2011.—EI| Secretario Judicial.
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EDICTO del Juzgado de Primera Instancia nimero 12 de Zaragoza, relativo a procedi-
miento juicio verbal nimero 783/2010.

En el juicio verbal 783/2010-E que se tramita en este Juzgado, promovido por Pablo Fus-
tero Bona, frente a Rosa Maria Mochales Urmente, por resolucién dictada en el dia de hoy se
ha acordado notificar la sentencia recaida en las presentes actuaciones mediante publicacién
de edictos en el tablon de anuncios de este Juzgado y en el «Boletin Oficial de Aragon» reso-
lucién que en su encabezamiento y fallo es del tenor literal siguiente:

Sentencia niumero 75/11.

En Zaragoza, a 9 de marzo de 2011.

D. Francisco Polo Marchador, Magistrado Juez del Juzgado de Primera Instancia n° de
ésta y su partido, ha visto por si los presentes autos de Juicio Verbal Civil seguidos ante este
Juzgado bajo el n°® 783/2010, sobre reclamacién de cantidad en el que son parte actora Pablo
Fustero Bona representado por el procurador Sr. D. Luis Alberto Fernandez Fortun y con la
asistencia del letrado Sr. D. Alberto Zapico San José y parte demandada Rosa Maria Mocha-
les Urnente, declarada en rebeldia procesal, se desprenden los siguientes, fallo:

Que estimando integramente la demanda debo condenar y condeno a D.? Rosa Maria
Mochales Urmente a pagar al demandante la suma de 1.822,84 euros, intereses legales y
costas.

Notifiquese esta resolucion a las partes haciéndoles saber que contra la misma se puede
interponer recurso de apelaciéon ante este Juzgado en el plazo de cinco dias desde el siguien-
te a su notificacion. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos, sin que en ningln caso
proceda actuar en sentido contrario a lo resuelto (articulo 456.2 L.E.C.).

Conforme a la D.A. Decimoquinta de la L.O.P.J., para la admisién del recurso se debera
acreditar haber constituido, en la cuenta de depdsitos y consignaciones de este 6rgano, un
depdsito de 50 euros, salvo que el recurrente sea: beneficiario de justicia gratuita, el Ministerio
Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo dependiente.

El depésito debera constituirlo ingresando la citada cantidad en el Banesto en la cuenta de
este expediente 4879/0000/03/783/10 indicando, en el campo «concepto» la indicacién «Re-
curso» seguida del cédigo «02 Civil-Apelacion». Si el ingreso se hace mediante transferencia
bancaria debera incluir, tras la cuenta referida, separados por un espacio la indicacion «recur-
so» seguida del cadigo «02 Civil-Apelaciony.

En el caso de que deba realizar otros pagos en la misma cuenta, debera verificar un ingre-
so por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indi-
cando, en este caso, en el campo observaciones la fecha de la resoluciéon recurrida con el
formato DD/MM/AAAA.

Asi por esta mi Sentencia, de la que se expedira testimonio para su unién a los autos de
su razon quedando el original en el Libro de Sentencias Civiles de este Juzgado, lo pronuncio,
mando y firmo.

Zaragoza, 28 de marzo de 2011.—EI Secretario Judicial.

8665



Num. 77

Boletin Oficial de Aragoén 18/04/2011

EDICTO del Juzgado de Primera Instancia nimero 12 de Zaragoza, relativo a procedi-
miento monitorio nimero 1748/2010-Sec. D.

D. Luis Enrique Marro Gros, Secretario/a Judicial, del Jdo. de Primera Instancia nimero 12
de Zaragoza, hace saber:

Que en el presente procedimiento se ha dictado Decreto de fecha 25/03/2011, del tenor
literal siguiente:

Decreto numero 451/10.

En Zaragoza, a 25 de marzo de 2011.

El precedente escrito presentado por el procurador Sr. Pradilla Carreras Unase a los autos
de su razon, y:

Antecedentes de hecho:

Primero.—Por el Procurador Sr. Emilio Pradilla Carreras, en nombre y a instancia de Adim-
po S. A., se present6 solicitud inicial de procedimiento monitorio dirigida frente a lasa Informa-
tica S. L. en reclamacion de 26.374,18 euros.

Segundo.—Admitida a tramite la solicitud, se acordé requerir de pago al deudor para que
en el plazo de veinte dias pagara al acreedor la cantidad reclamada o, en otro caso, presen-
tara escrito de oposicion alegando sucintamente las razones para no hacerlo. En dicho plazo
la demandada presento escrito en el que manifestaba su oposicion a dicha reclamacién, sin
que dicho escrito estuviera firmado por abogado y procurador.

Concedido a la demandada el plazo de 6 dias para que compareciera y se opusiera en
forma a la reclamacién, ha transcurrido el plazo sin que el demandado lo haya verificado.

Fundamentos de derecho:

Primero.—Dispone el articulo 816 de la L.E.C. en su apartado primero que si el deudor no
atendiere el requerimiento de pago o no compareciere, el Secretario judicial dictara decreto
dando por terminado el proceso monitorio y dara traslado al acreedor para que inste el des-
pacho de ejecucion, bastando para ello con la mera solicitud. Por su parte, la Instruccién
3/2001 del CGPJ establece que el despacho de ejecucién en los procedimientos monitorios
se registrarda como demanda de ejecucién presentada conforme lo dispuesto en el articulo
549y ssdelalL.E.C.

Segundo.—En el presente caso, vista la solicitud del acreedor, el requerimiento que se ha
hecho al deudor y su posterior falta de comparecencia ante este tribunal, procede acordar el
archivo del presente procedimiento y dar traslado a la parte actora a fin de que formule de-
manda de ejecucién, sirviendo la presente resolucién de titulo ejecutivo para el despacho de
la misma, a tenor de lo establecido el articulo 517.2.9° de la L.E.C., siendo la cantidad recla-
mada vencida, determinada y liquida.

Tercero.—Ordena el articulo 816.2 de la L.E.C., que la deuda devengara el interés a que
se refiere el articulo 576 de ese mismo. texto legal.

Parte dispositiva:

Acuerdo: 1.—Archivar el presente procedimiento monitorio instado por el Procurador
Sr. Emilio Pradilla Carreras, en nombre y a instancia de Adimpo S. A., frente a lasa Informati-
caS.L.

2.—Dar traslado a la parte actora a fin de que presente demanda de ejecucion, en el caso
de que desee proceder al despacho de la misma.

3.—Notificar la presente resolucion a las partes, advirtiéndolas que si cambiasen de domi-
cilio, lo habran de comunicar inmediatamente al érgano judicial.

Modo de impugnacion: recurso de revision directo en el plazo de cinco dias ante este Tri-
bunal, que carece de efectos suspensivos, sin que, en ningun caso, proceda actuar en sentido
contrario a lo resuelto (articulo 454 bis de la L.E.C.).

Conforme a la D.A. Decimoquinta de la L.O.P.J., para la admisién del recurso se debera
acreditar haber constituido, en la cuenta de depésitos y consignaciones de este érgano, un
depdsito de 25 euros, salvo que el recurrente sea: beneficiario de justicia gratuita, el Ministerio
Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo dependiente de
alguno de los anteriores.

El depdsito debera constituirlo ingresando la citada cantidad en el Banesto, en la cuenta
de este expediente indicando, en el campo «concepto» 1 la indicacion «Recurso» seguida del
cédigo «01 Civil-Revision». Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera in-
cluir, tras la cuenta referida, separados por un espacio la indicaciéon «recurso» seguida del
codigo «01 Civil -Revision.»

En el caso de que deba realizar otros pagos en la misma cuenta, debera verificar un ingre-
so por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indi-

8666



Num. 77 Boletin Oficial de Aragoén 18/04/2011

cando, en este caso, en el campo observaciones la fecha de la resolucion recurrida con el
formato DD/MM/AAAA.

Asi lo acuerdo y firmo. Doy fe.

Y encontrandose la demandada a lasa Informatica S. L., en paradero desconocido, se
expide el presente a fin de que sirva de notificacion en forma al mismo.

Zaragoza, 28 de marzo de 2011.—El Secretario Judicial.
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EDICTO del Juzgado de Primera Instancia nimero 12 de Zaragoza, relativo a procedi-
miento juicio verbal nimero 89/2011.

D. Luis Enrique Marro Gros, Secretario/a Judicial, del Jdo. de Primera Instancia nimero 12
de Zaragoza, por el presente, anuncio:

En el presente procedimiento seguido a instancia de C.P.C/Progreso Espafol, 25-27 y
calle Cetina, 2, frente a Juan José Lorente Andrés, Maria Pilar Rodriguez Vaquerizo, se ha
dictado sentencia cuyo encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

Sentencia niumero 109/11.

Fallo:

Que estimando integramente la demanda presentada por la Procuradora de los Tribunales
Sra. Peiré Blasco debo condenar y condeno a D. Juan José Lorente Andrés y a D.? Maria Pilar
Rodriguez Vaquerizo a pagar solidariamente a la actora la suma de 731,32 euros mas los in-
tereses legales y costas.

Notifiquese esta resolucion a las partes haciéndoles saber que contra la misma se puede
interponer recurso de apelacion ante este Juzgado en el plazo de cinco dias desde el siguien-
te a su notificacion.

Conforme a la D.A. decimoquinta de la L.Q.P.J., para la admision del recurso se debera
acreditar haber constituido, en la cuenta de depésitos y consignaciones de este 6érgano, un
depdsito de 50 euros, salvo que el recurrente sea: beneficiario de justicia gratuita, el Ministerio
Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo dependiente.

El depdsito deberéa constituirlo ingresando la citada cantidad en el Banesto, en la cuenta
de este expediente, indicando en el campo «concepto» la indicacion «Recurso» seguida del
cédigo «02 Civil-Apelacion».

Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria debera incluir, tras la cuenta referi-
da, separados por un espacio la indicacion «recurso» seguida del cddigo «02 Civil-Apela-
ciony.

En el caso de que deba realizar otros pagos en la misma cuenta, debera verificar un ingre-
so por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indi-
cando, en este caso, en el campo observaciones la fecha de la resolucién recurrida con el
formato DD/MM/AAAA.

Asi por esta mi Sentencia, de la que se expedira testimonio para su union a los autos de
su razén quedando el original en el Libro de Sentencias Civiles de este Juzgado, lo pronuncio,
mando y firmo.

Y encontrandose dicho demandado,, en paradero desconocido, se expide el presente a fin
de que sirva de notificacion en forma al mismo.

Zaragoza, 29 de marzo de 2011.—EI Secretario Judicial.
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V. Anuncios
a) Subastas y concursos de obras y servicios publicos

DEPARTAMENTO DE POLITICA TERRITORIAL, JUSTICIA E INTERIOR

ANUNCIO del Departamento de Politica Territorial, Justicia e Interior, por el que se con-
voca la licitacion de un contrato de servicios.

1.—Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Departamento de Politica Territorial, Justicia e Interior de la Comunidad
Auténoma de Aragoén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Técnica.

c) Obtencion de documentacion e informacion:

1) Dependencia: Secretaria General Técnica.

2) Domicilio: Edificio Cinegia. Coso, 33-35.

3) Localidad y codigo postal: Zaragoza 50071

4) Teléfono: Informacién Técnica: 976 713334 Informacién Administrativa: 976 713356.
976 713278

5) Telefax: 976 713373.

6) Correo electronico: politicaterritorial@aragon.es

7) Direccion de Internet del perfil del contratante: http://contratacionpublica.aragon.es.

8) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: 24 de mayo de 2011

d) Numero de expediente: SGT 59/011

2.—Objeto del contrato.

Tipo: Servicios

Descripcién: Mantenimiento y gestion de las instalaciones de climatizacién y calefaccion
de los edificios judiciales de Aragén

Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Aragén

Plazo de ejecucion: 1 afo

Admisién de prérroga: Si. Maximo un afio

Cdédigo CPV: 45259300-0

3.—Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto. Varios criterios de adjudicacion.

Criterios de adjudicacion:

Criterios de valoracion de las ofertas sujetos a evaluacion previa (Sobre dos): (0-49): 1.—
Programa de mantenimiento propuesto para las instalaciones (0-25); 2.—Mejoras (0-24)

Criterios de valoracion de las ofertas sujetos a evaluacion posterior (Sobre tres): Oferta
economica (0-51)

4. —Valor estimado del contrato: 374.662,00 €

5.—Presupuesto base de licitaciéon. Importe neto: 187.331,00 €. Importe total: 221,050,58 €.

6.—Garantias exigidas. Provisional: No se exige. Definitiva (%): 5% del presupuesto de
adjudicacién, IVA excluido.

7.—Requisitos especificos del contratista.

Clasificacion: Grupo P, Subgrupo 3 y categoria B

Otros requisitos especificos: Compromiso de adscripcion de medios personales: Respon-
sable de mantenimiento con titulacion de Ingeniero Superior o Técnico Industrial y una expe-
riencia minima de 2 afos en mantenimiento de instalaciones de climatizacion y calefaccion de
importes anuales superiores a 100.000 euros.

8.—Presentacion de ofertas.

Fecha limite de presentacion: Hasta las 14 horas del dia 25 de mayo de 2011

Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Registro General de la Diputacion General de Aragon.

2. Domicilio: En la sede de calle Coso, 33, 35, Edificio Puerta Cinegia. 22 planta.

3. Localidad y codigo postal: Zaragoza 50071.

4. Direccion electrénica: http://contratacionpublica.aragon.es.

Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: El establecido en el
apartado 2.2.5 del pliego de clausulas administrativas particulares.
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9.—Apertura de las ofertas.

1.—Descripcién: Apertura documentacion relativa a criterios de valoracion sujetos a eva-
luacion previa:

Direccién: Edificio Cinegia. Coso, 33-35.

Localidad y codigo postal: Zaragoza. 50071

Fecha y hora: 9 de junio de 2011. Hora: 9:30 horas

2.—Descripcion: Apertura documentacion relativa a criterios de valoracion sujetos a eva-
luacion posterior:

Direccién: Edificio Cinegia. Coso, 33-35.

Localidad y cddigo postal: Zaragoza. 50071

Fecha y hora: 21 de junio de 2011. Hora: 9:30 horas

10.—Gastos de publicidad: Seran por cuenta del adjudicatario el pago de los anuncios de
licitacion, cuya cuantia es la reflejada en el PCAP.

10.—Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial de las Comunidades Europeas: 11 de
abril de 2011

Zaragoza, 11 de abril de 2011.—La Secretaria General Técnica, Mercedes Lardiés Ruiz.
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DEPARTAMENTO DE SALUD Y CONSUMO

RESOLUCION de la Gerencia de Sector de Barbastro, por el que se anuncia procedi-
miento abierto con destino al Sector de Barbastro.

1.—Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Servicio Aragonés de Salud. Gerencia de Sector de Barbastro

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Suministros del Hospital de Barbas-
tro.

2.—Objeto del contrato:

Descripcién del objeto: Prestacion del Servicio de cafeteria y comedor del Hospital de
Barbastro.

3.—Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacién: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto

¢) Forma: Varios Criterios de Adjudicacion de conformidad con el pliego de clausulas ad-
ministrativas particulares

4.—Canon de explotacion: 27.000 euros anuales

5.—Garantias

Garantia provisional: No se exige

Garantia definitiva: 5% del canon ofertado.

6.—Obtencion de documentacion e informacion:

Hospital de Barbastro. S. de Suministros, Ctra N 240 s/n. 22300 Barbastro (Huesca). Telé-
fono: 974.313511. Telefax: 974312087 E-Mail: sum.hbrb@salud.aragon.es y en la pagina
http://contratacionpublica.aragon.es

7.—Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: 15 dias naturales a partir del dia siguiente a la fecha de
publicacién del presente anuncio.

b) Documentacién que integrara las ofertas: ver pliegos.

c) Lugar de presentacion: Registro del Hospital de Barbastro.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: tres meses a
partir de la fecha de apertura de las solicitudes.

8.—Apertura de las ofertas: Acto publico

Apertura del sobre 2: «Propuesta sujeta a evaluacién previa» 13 de mayo de 2011.

Apertura del sobre 3: «Oferta econdmica y propuesta sujeta a evaluacion posterior» 20 de
mayo de 2011

Lugar: Sala de Reuniones. Hospital de Barbastro. Carretera N. 240 / sn Barbastro

9.—Gastos de anuncio: El importe del anuncio de licitacion sera por cuenta del adjudica-
tario.

Barbastro, 18 de marzo de 2011.—EIl Gerente de Sector de Barbastro, Vicente Salillas
Larrosa.
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b) Otros anuncios

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDAY EMPLEO

ANUNCIO de la Subdirecciéon Provincial de Trabajo de Zaragoza, por el que se comuni-
ca a D. Ahamadou Gumaneh, el emplazamiento para poder comparecer y personarse en
el recurso contencioso-administrativo niumero P.A. 58/2011 - P.

No habiendo sido posible notificar el emplazamiento de fechas 24.03.2011 y 25.03.2011,
para poder comparecer y personarse en el recurso contencioso-administrativo nimero P.A.
58/2011 - P, a D. Ahamadou Gumaneh, se procede a su publicacién de conformidad a lo es-
tablecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y del Procedimiento Administrativo Comun haciendo constar que en el expediente
sancionador n° 232/08, incoado a la empresa Corrales Decoletaje, S. L., se ha formulado el
recurso referido ante el Juzgado Contencioso-administrativo n® 1 de Zaragoza, por lo que al
resultar interesado en el mismo de acuerdo con el articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de
Julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa se le emplaza para que pueda
comparecer y personarse ante ese Juzgado en el plazo de nueve dias.

De personarse fuera del plazo indicado, se le tendra por parte, sin retrotraer ni interrumpir
el curso del procedimiento. Si no se persona oportunamente, continuara el procedimiento, sin
que haya lugar a practicarle notificacion de clase alguna.

Zaragoza, 6 de abril de 2011.—EI Subdirector Provincial de Trabajo, Sergio Sazatornil
Ferraz.
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ANUNCIO de la Subdireccion Provincial de Trabajo de Zaragoza, por el que se notifica
la resolucion recaida en el expediente que se detalla en el anexo.

Intentada la notificacién, sin haberse podido practicar, de la resolucion dictada en el expe-
diente sancionador iniciado por acta de la Inspeccion de Trabajo, recaida contra la empresa
que se detalla en el anexo, se procede a su notificacion, de conformidad con lo establecido en
el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Contra la referida resolucion, cabe interponer Recurso de Alzada, ante el Departamento de
Economia, Hacienda y Empleo en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente de su
publicacién.

De no ser interpuesto el recurso, debera abonar la multa impuesta en ese mismo plazo,
mediante ingreso directo en la c/c restringida n°® 20850129000300259377, de Ibercaja, Agen-
cia 28 (P° de M? Agustin, 25 de Zaragoza) a nombre de Diputacion General de Aragon: -De-
partamento de Economia, Hacienda y Empleo -Sanciones Laborales.

De no interponerse el recurso, ni abonar la sancién en via voluntaria, se procedera a su
recaudacion por la via ejecutiva, siguiendo el procedimiento sefialado en el Reglamento Ge-
neral de Recaudacién (Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, «Boletin Oficial del Estado»
2-9), incrementada con el recargo de apremio, y en su caso, con los correspondientes intere-
ses de demora.

Zaragoza, 6 de abril de 2011.—EI Subdirector Provincial de Trabajo, Sergio Sazatornil
Ferraz.

ANEXO
N° EXPTE. N° ACTA EMPRESA Y DOMICILIO IMPORTE SANCION
596/10 SH-140481/10 | SERCON ARAGON, S.L. 2.046 €
C/ Obispo Supervia, 7 bajo
50660 Tauste (Zaragoza)

8673



Num. 77

Boletin Oficial de Aragoén 18/04/2011

ANUNCIO de la Subdireccion Provincial de Trabajo de Zaragoza, por el que se notifica
la resolucion recaida en el expediente que se detalla en el anexo.

Intentada la notificacién, sin haberse podido practicar, de la resolucion dictada en el expe-
diente sancionador iniciado por acta de la Inspeccion de Trabajo, recaida contra la empresa
que se detalla en el anexo, se procede a su notificacion, de conformidad con lo establecido en
el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Contra la referida resolucion, cabe interponer Recurso de Alzada, ante el Departamento de
Economia, Hacienda y Empleo en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente de su
publicacién.

De no ser interpuesto el recurso, debera abonar la multa impuesta en ese mismo plazo,
mediante ingreso directo en la c/c restringida n°® 20850129000300259377, de Ibercaja, Agen-
cia 28 (P° de M? Agustin, 25 de Zaragoza) a nombre de Diputacion General de Aragon: -De-
partamento de Economia, Hacienda y Empleo -Sanciones Laborales.

De no interponerse el recurso, ni abonar la sancién en via voluntaria, se procedera a su
recaudacion por la via ejecutiva, siguiendo el procedimiento sefialado en el Reglamento Ge-
neral de Recaudacién (Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, «Boletin Oficial del Estado»
2-9), incrementada con el recargo de apremio, y en su caso, con los correspondientes intere-
ses de demora.

Zaragoza, 6 de abril de 2011.—EI Subdirector Provincial de Trabajo, Sergio Sazatornil
Ferraz.

ANEXO
N° EXPTE. N°ACTA EMPRESA Y DOMICILIO IMPORTE SANCION
STILO Y MATERIALES DEL EBRO, S.L.
603/10 SH-145636/10 C/ Sixto Celorrio, 34 local 2.046,00 €
50015 ZARAGOZA
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DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS, URBANISMO Y TRANSPORTES

NOTIFICACION del Servicio Provincial de Obras Publicas, Urbanismo y Transportes, de
Teruel, de la propuesta de resolucion recaida en el procedimiento sancionador que se
indica, por infraccion de la normativa sobre fianzas de arrendamientos.

No habiendo sido posible realizar la notificacion personal y preceptiva, de conformidad con
lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se efectua publi-
ca notificacién al interesado que en el anexo se relaciona, de la propuesta de resolucién re-
caida en expediente sancionador por infraccion de la normativa sobre fianzas de arrenda-
mientos, haciendo constar lo siguiente:

1°.—Se consideran probados los hechos resefiados en el acuerdo de iniciacion, de los que
es responsable el interesado indicado en el expediente, junto con la determinacién del pre-
cepto infringido y del importe de la sancion.

2°.—Se notifica la propuesta de resolucion al interesado, concediéndole un plazo de quin-
ce dias para formular alegaciones y presentar los documentos e informaciones que estime
pertinentes ante la instructora del procedimiento y que no hubieran podido aportarse en el
tramite anterior.

3°.—Dado que se trata de una notificacién de propuesta de resolucion sancionadora, al
amparo de lo dispuesto en los articulos 37.3 y 61 de la Ley 30/1992, podran tener conocimien-
to del texto integro de la misma el interesado o su representante acreditado, a través de la
Subdireccion de Vivienda y Rehabilitacion del Servicio Provincial de Obras Publicas, Urbanis-
mo y Transportes de Teruel (C/ San Francisco n°® 1, planta -1) donde obra el expediente.

Teruel, 28 de marzo de 2011.—La Instructora, Patricia Utrillas Martinez.
ANEXO

Numero de expediente: SFTE 15/2011

Interesado: Tomas Cariete Pérez

Sancién Propuesta: 150,25 euros.

Precepto infringido: articulo 18.2 a) de la Ley 10/1992, de 4 de noviembre, de Fianzas de
Arrendamientos y otros Contratos.
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DEPARTAMENTO DE SALUD Y CONSUMO

ANUNCIO de la Direccion General de Salud Publica, relativo al «Curso de aplicador de
plaguicidas de uso ambiental y en la industria alimentaria» (Nivel Basico) organizado
por «IFES» de Zaragoza.

De acuerdo con la Orden de 8 de marzo de 1994 del Ministerio de la Presidencia, «Boletin
Oficial del Estado» num. 63 (15 de marzo de 1994) los Ministerios de Agricultura, Pesca y
Alimentacién y de Sanidad y Consumo han homologado el presente curso de acuerdo con las
siguientes caracteristicas:

Organiza: IFES, Instituto de Formacion y Estudios Sociales de Zaragoza

Numero de Asistentes: 30 personas.

Fechas: 25, 26, 27, 28, 29 de abril, 3, 4 y 5 de mayo de 2011.

Horario: De 18.30 a 22.30 horas, excepto los dias 28 y 29 de abril de 18.30 a 21.30 horas.

Lugar de celebracion: Centro recreativo Los Angeles, paseo de la Arboleda, s/n, Pina de
Ebro (Zaragoza)

Numero de horas lectivas: 30 horas.

Participantes: Dirigido a trabajadores en activo del sector agrario-ganadero que realicen
aplicacion de plaguicidas no clasificados como muy téxicos.

Imparte: IFES, Instituto de Formacion y Estudios Sociales.

Solicitudes: Se facilitaran, presentaran e iran dirigidas a IFES, Centro de Formacién Arse-
nio Jimeno, C/ Eduardo Jimeno Correas, s/n; 50018 de Zaragoza.

Si el nimero de solicitudes fuera superior al nimero de plazas previstas para el curso se
respetara el orden temporal de recepcion de las mismas.

Objetivo del curso: La obtencidn del carné de aplicador de tratamientos D.D.D. (nivel basi-
co). Dicha capacitacion se entendera justificada por la asistencia al curso y la superacion del
oportuno examen. Se acreditara con la concesion del adecuado carné que seré otorgado por
el Departamento de Salud y Consumo de la Diputacion General de Aragon.

Plazo de presentacioén de las solicitudes: desde la fecha de publicacion de este anuncio en
el «Boletin Oficial de Aragén», hasta la fecha previa al inicio del curso.

Programa del curso de capacitacién para aplicadores de plaguicidas de uso ambiental y en
la industria alimentaria (nivel basico):

1° Plaguicidas. Descripcidn y generalidades.

2° Riesgos para el hombre derivados de la utilizacion de los plaguicidas.

3° Generalidades sobre plagas ambientales y de la industria alimentaria y los métodos de
lucha antivectorial. Técnica de aplicaciéon de plaguicidas.

4° Plaguicidas y medio ambiente. Problemas que plantea. Destruccion de envases.

5° Higiene y seguridad en su manejo y aplicacion.

6° Prevencion y diagndstico y primeros auxilios en caso de intoxicacion por plaguicidas.

7° Ejercicios practicos.

Nota: Cualquier modificacion que hubiera que llevar a cabo, relativa a cambio de fechas, horarios, lugar de celebra-
cion de los cursos, etc.. se comunicara de manera urgente a los interesados.

Zaragoza, 28 de marzo de 2011.—El Director General de Salud Publica, Francisco Javier
Falo Forniés.
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ANEXO |
Solicitud de admisién al “Curso de aplicador de productos plaguicidas de uso
ambiental y en la industria alimentaria” (nivel basico).

DATOS PERSONALES

NOMDBIre ¥ @pellidOS .....ccooeeeeeee e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeaeaees
5 0 S
Teléfono.....cccceeeiieei e, FaXe oo
[ Lo o ] 171 [T J RSP
Codigo postal.......cceeeeveiiieeieeneen. Localidad.........oceeeviiiiiiiiiiiiire e
PrOVINCIA oottt a e e e e e e e e e e e e e e a————

DATOS PROFESIONALES (rellenar si hubiera lugar)
Nombre o razén social de la empresa o sociedad donde desarrolla sus servicios

L1 = (o] 4 (o TR FaXe oo
{1970 o1 o [ T
Caodigo postal.........cccccvvvveeveeeeennnn. Localidad.........ccccuiiiieiiiiee e
[ (0 )41 o Vo3 = LR

Indique si se ha realizado algun estudio relacionado con este tema, cuando y con qué
L= 1T = o [

IFES, Instituto de Formacion y Estudios Sociales. Zaragoza
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DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO

CORRECCION de errores de la Orden de 12 de noviembre de 2010, del Departamento de
Industria, Comercio y Turismo, por la que se publica el acuerdo de 2 de noviembre de
2010, del Gobierno de Aragén, por el que se otorga el permiso de investigacion de hi-
drocarburos denominado «Placido», n°® H22013, situado en la provincia de Huesca.

Advertidos errores en la Orden de 12 de noviembre de 2010, del Departamento de Indus-
tria, Comercio y Turismo, por la que se publica el acuerdo de 2 de noviembre de 2010, del
Gobierno de Aragon, por el que se otorga el permiso de investigacion de hidrocarburos deno-
minado «Placido», n® H22013, situado en la provincia de Huesca, publicado en el «Boletin
Oficial de Aragén» n° 251, del dia 27 de diciembre de 2010, pagina 29401, se procede a su
correccioén en los siguientes términos:

En el anexo, donde dice:

\Vértice Latitud Longitud

A 42°40° 00" N 0°10° 00" E
B 42°40° 00" N 0°00° 00" E
C 42°25° 00" N 0°00° 00" E
D 42°25° 00" N 0°10° 00" E

Debe decir:

\Vértice Latitud Longitud

A ¥2°40° 00" N 0°10° 00" W
B ¥2°40° 00" N 0°00° 00" W
C ¥2°25° 00" N 0°00° 00" W
D 42° 25 00" N 0°10° 00" W
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DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE

NOTIFICACION del Servicio Provincial de Medio Ambiente de Huesca, a los interesados
relacionados en anexo, de la propuesta de resoluciéon del expediente sancionador por
presunta infraccién a la Ley 5/2002, de 4 de abril, de Caza de Aragén.

No habiendo sido posible practicar la correspondiente notificacion a las personas relacio-
nadas en el anexo, de conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, por medio del presente anuncio se procede a notificarles
que se ha formulado propuesta de resolucién en el correspondiente procedimiento sanciona-
dor que se instruye por presunta infraccion administrativa de la Ley 5/2002, de 4 de abril, de
Caza de Aragon, la cual tienen a su disposicion, junto con el resto de los documentos conte-
nidos en el expediente, en las oficinas de este Servicio Provincial sitas en la plaza Cervantes,
n° 1, 62 planta, de Huesca, haciendo constar que, de conformidad con lo previsto en el articu-
lo 14 del Decreto 28/2001, de 30 de enero, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba el
Reglamento del Procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora de la Comunidad
Autéonoma de Aragon («Boletin Oficial de Aragén» n° 19, de 14 de febrero de 2001), pueden
formular las alegaciones y presentar los documentos e informaciones que estimen pertinentes
y que no hubieran podido presentar en el anterior tramite de alegaciones, dentro del plazo de
los quince dias habiles siguientes al de la fecha en que aparezca la ultima publicacion de esta
notificacién, que se practica mediante la inserciéon de anuncio en el «Boletin Oficial de Ara-
gon» y en el tablén de edictos del Ayuntamiento del dltimo domicilio del inculpado.

Huesca, 21 de marzo de 2011.—La Instructora, Eva M? Cabrero Lascorz.
ANEXO:

Nombre y apellidos: Manuel Regafia Mateo

Numero de expediente: HU/CAZ/2010/32

Fecha y lugar de los hechos: 21 de febrero de 2010, término municipal de Ayerbe (Huesca)

Precepto infringido: Articulo 83.9 de la Ley 5/2002, de 4 de abril, de Caza de Aragén («Bo-
letin Oficial de Aragén» n° 45, de 17 de abril de 2002).

Sancion propuesta: Trescientos euros con cincuenta y un céntimos (300,51 euros)
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NOTIFICACION del Servicio Provincial de Medio Ambiente de Huesca, a los interesados
relacionados en anexo, de la resoluciéon por la que se deja sin efecto la anterior Reso-
lucién del expediente sancionador por presunta infraccién a la Ley de Montes.

No habiendo sido posible practicar la correspondiente notificacion a las personas relacio-
nadas en el anexo, de conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de Noviembre, Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, por medio del presente anuncio se procede a notificarles
que se ha dictado resolucion por la que se deja sin efecto la anterior Resolucion, de 24 de
enero de 2011, ordenandose la devolucion del expediente a la Instructora para la emision de
la propuesta de resolucién en el correspondiente procedimiento sancionador que se instruye
por presunta infraccidon administrativa de la Ley 15/2006, de 28 de diciembre, de Montes de
Aragén («Boletin Oficial de Aragdén» n° 149; de 30-12-06), que los interesados tienen a su
disposicion en las oficinas de este Servicio Provincial, sitas en la plaza Cervantes, n° 1, 6°, de
Huesca.

Se hace constar que, de conformidad con lo previsto en el art. 14 del Decreto 28/2001, de
30 de enero, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Reglamento del Procedimien-
to para el ejercicio de la potestad sancionadora de la Comunidad Auténoma de Aragén («Bo-
letin Oficial de Aragén» n°® 19, de 14 de febrero de 2001), contra esta resolucién, que no pone
fin a la via administrativa, el interesado podra interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr.
Consejero de Medio Ambiente (Paseo M? Agustin, n°® 36, 50071 Zaragoza) en el plazo de un
mes, computado a partir del dia siguiente al de la fecha en que aparezca la uUltima publicacién
de esta notificacién, que se practica mediante la insercion de anuncio en el «Boletin Oficial de
Aragén» y en el tablon de edictos del Ayuntamiento del ultimo domicilio del inculpado. Las
resoluciones no seran ejecutivas en tanto no se resuelva el recurso de alzada que, en su
caso, se interponga, o bien en tanto no transcurra el plazo para su interposicion sin que esta
se produzca.

Huesca, 21 de marzo de 2011.—EI| Director del Servicio Provincial de Medioambiente,
Inocencio Altuna Fumanal.

ANEXO:

Nombre y apellidos: John Anderson Giraldo Erazo
Numero de expediente: HU/MON/2010/195
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NOTIFICACION del Servicio Provincial de Medio Ambiente de Huesca, a los interesados
relacionados en el anexo de las resoluciones dictadas en los expedientes sancionado-
res, igualmente relacionados, por infraccion a la Ley 6/1998, de 19 de mayo, de Espa-
cios Naturales Protegidos de Aragén.

No habiendo sido posible practicar la consiguiente notificacion a las personas relaciona-
das en el anexo, de conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, por medio del presente anuncio se procede a notificar-
les que ha sido dictada la resolucion en el correspondiente procedimiento sancionador trami-
tado por infraccion administrativa de la Ley 6/1998, de 19 de mayo, de Espacios Naturales
Protegidos de Aragén, resolucion que tienen a su disposicion, junto con el resto de los docu-
mentos contenidos en el expediente, en las oficinas de este Servicio Provincial, sitas en la
plaza Cervantes, n°® 1, 62 planta, de Huesca.

Contra dichas resoluciones sancionadoras, que no ponen fin a la via administrativa, los
interesados podran interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Medio Am-
biente (Paseo M2 Agustin, n° 36, 50071 Zaragoza) en el plazo de un mes, computado a partir
del dia siguiente al de la fecha en que aparezca la ultima publicacion de esta notificacion, que
se practica mediante la inserciéon de anuncio en el «Boletin Oficial de Aragén» y en el tablon
de edictos del Ayuntamiento del ultimo domicilio del inculpado. Las resoluciones no seran
ejecutivas en tanto no se resuelva el recurso de alzada que, en su caso, se interponga, o bien
en tanto transcurra el plazo para su interposicién sin que esta se produzca.

En el supuesto de que no se interponga recurso, el importe de la sancién impuesta debera
ingresarse en la cuenta de la Diputacion General de Aragén n° 0049-6003-58-2913001891 del
Banco Santander Central Hispano, Agencia n° 1, de Huesca, sita en avda. La Paz, n°® 12, en
el plazo siguiente:

a) En las notificaciones efectuadas entre el dia 1y el 15 del mes, podra pagar hasta el dia
20 del mes posterior o, si éste dia no fuera habil, hasta el inmediato dia habil siguiente.

b) En las notificaciones efectuadas entre el dia 16 y el ultimo del mes, podra pagar hasta
el dia 5 del segundo mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato dia habil si-
guiente.

De no ser abonado dicho importe, se procedera a su exaccion por la via de apremio, segun
lo previsto en los articulos 95 y 97 de la Ley 30/1992, y 69 y siguientes del Reglamento Ge-
neral de Recaudacion, aprobado por R.D. 939/2005, de 29 de julio.

Huesca, 21 de marzo de 2011.—EI Director del Servicio Provincial de Medio Ambiente,
Inocencio Altuna Fumanal

ANEXO:

Nombre y apellidos: Sergio Iribarren Murillo

Numero de expediente: HU/ENP/2010/100

Fecha y lugar de los hechos: 10 de julio de 2010, en el término municipal de Ansé (Huesca)

Precepto infringido: Articulo 76.2.g) de la Ley 6/1998, de 19 de mayo, de Espacios Natura-
les Protegidos de Aragon («Boletin Oficial de Aragén» n° 64, de 3-6-98)

Sancion propuesta: Sesenta euros con diez céntimos (60,10 €)
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NOTIFICACION del Servicio Provincial de Medio Ambiente de Huesca, a los interesados
relacionados en el anexo de las resoluciones dictadas en los expedientes sancionado-
res, igualmente relacionados, por infracciones a la Ley de Montes.

No habiendo sido posible practicar la consiguiente notificacion a las personas relaciona-
das en el anexo, de conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, por medio del presente anuncio se procede a notificar-
les que ha sido dictada la resolucién en el correspondiente procedimiento sancionador trami-
tado por infracciéon administrativa de la Ley de Montes, resolucion que tienen a su disposicion,
junto con el resto de los documentos contenidos en el expediente, en las oficinas de este
Servicio Provincial, sitas en la plaza Cervantes, n°® 1, 62 planta, de Huesca.

Contra dichas resoluciones sancionadoras, que no ponen fin a la via administrativa, los
interesados podran interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Medio Am-
biente (Paseo M2 Agustin, n° 36, 50071 Zaragoza) en el plazo de un mes, computado a partir
del dia siguiente al de la fecha en que aparezca la tltima publicacion de esta notificacion, que
se practica mediante la inserciéon de anuncio en el «Boletin Oficial de Aragén» y en el tablon
de edictos del Ayuntamiento del ultimo domicilio del inculpado. Las resoluciones no seran
ejecutivas en tanto no se resuelva el recurso de alzada que, en su caso, se interponga, o bien
en tanto no transcurra el plazo para su interposicién sin que esta se produzca.

En el supuesto de que no se interponga recurso, el importe de la sancién impuesta debera
ingresarse en la cuenta de la Diputacion General de Aragén n° 0049-6003-58-2913001891 del
Banco Santander Central Hispano, Agencia n°® 1, de Huesca, sita en avda. La Paz, n° 12, en
el plazo siguiente:

a) En las notificaciones efectuadas entre el dia 1 y el 15 del mes, podra pagar hasta el dia
20 del mes posterior o, si éste dia no fuera habil, hasta el inmediato dia habil siguiente.

b) En las notificaciones efectuadas entre el dia 16 y el ultimo del mes, podra pagar hasta
el dia 5 del segundo mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato dia habil si-
guiente.

De no ser abonado dicho importe, se procedera a su exaccion por la via de apremio, segun
lo previsto en los articulos 95 y 97 de la Ley 30/1992, y 69 y siguientes del Reglamento Ge-
neral de Recaudacion, aprobado por R.D. 939/2005, de 29 de julio.

Huesca, 21 de marzo de 2011.—El Director del Servicio Provincial de Medio Ambiente,
Inocencio Altuna Fumanal

ANEXO:

Nombre y apellidos: Fernando Romeo Martinez

Numero de expediente: HU/MON/2009/283

Fecha y lugar de los hechos: 6 de noviembre de 2009, en el término municipal de Castilla-
zuelo (Huesca)

Resolucion: Caducidad y archivo de actuaciones

Nombre y apellidos: Urbanizacion Crisalida S.L.

Numero de expediente: HU/MON/2010/51

Fecha y lugar de los hechos: 23 de febrero de 2010, en el término municipal de Jaca
(Huesca)

Precepto infringido: Articulo 117.a) de la Ley 15/2006, de 28 de diciembre, de Montes de
Aragon, («Boletin Oficial de Aragon» n°® 149, de 30-12-2006).

Sancion propuesta: Cuatrocientos veintiin euros (421 €) y exigencia de reparacion de los
dafios causados

Nombre y apellidos: Ricardo Carrién Van Der Pal

Numero de expediente: HU/MON/2010/211

Fecha y lugar de los hechos: 17 de julio de 2010, en el término municipal de Fraga (Hues-
ca).
Precepto infringido: Articulo 117.f) de la Ley 15/2006, de 28 de diciembre, de Montes de
Aragon, («Boletin Oficial de Aragon» n° 149, de 30-12-2006).

Sancion propuesta: Cien euros (100 €)
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NOTIFICACION del Servicio Provincial de Medio Ambiente de Huesca, a los interesados
relacionados en el anexo de las resoluciones dictadas en los expedientes sancionado-
res, igualmente relacionados, por infracciones a la Ley 2/1999, de 24 de febrero, de
Pesca en Aragoén.

No habiendo sido posible practicar la consiguiente notificacion a las personas relaciona-
das en el anexo, de conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, por medio del presente anuncio se procede a notificar-
les que ha sido dictada la resolucion en el correspondiente procedimiento sancionador trami-
tado por infraccion administrativa de la Ley 2/1999, de 24 de febrero, de Pesca en Aragon,
resolucion que tienen a su disposicion, junto con el resto de los documentos contenidos en el
expediente, en las oficinas de este Servicio Provincial, sitas en la plaza Cervantes, n° 1, 62
planta, de Huesca.

Contra dichas resoluciones sancionadoras, que no ponen fin a la via administrativa, los
interesados podran interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Medio Am-
biente (paseo M2 Agustin, n° 36, 50071 Zaragoza) en el plazo de un mes, computado a partir
del dia siguiente al de la fecha en que aparezca la ultima publicacion de esta notificacion, que
se practica mediante la inserciéon de anuncio en el «Boletin Oficial de Aragén» y en el tablon
de edictos del Ayuntamiento del ultimo domicilio del inculpado. Las resoluciones no seran
ejecutivas en tanto no se resuelva el recurso de alzada que, en su caso, se interponga, o bien
en tanto transcurra el plazo para su interposicién sin que esta se produzca.

En el supuesto de que no se interponga recurso, el importe de la sancién impuesta debera
ingresarse en la cuenta de la Diputacion General de Aragén n° 0049-6003-58-2913001891 del
Banco Santander Central Hispano, Agencia n° 1, de Huesca, sita en avda. La Paz, n°® 12, en
el plazo siguiente:

a) En las notificaciones efectuadas entre el dia 1y el 15 del mes, podra pagar hasta el dia
20 del mes posterior o, si éste dia no fuera habil, hasta el inmediato dia habil siguiente.

b) En las notificaciones efectuadas entre el dia 16 y el ultimo del mes, podra pagar hasta
el dia 5 del segundo mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato dia habil si-
guiente.

De no ser abonado dicho importe, se procedera a su exaccion por la via de apremio, segun
lo previsto en los articulos 95 y 97 de la Ley 30/1992, y 69 y siguientes del Reglamento Ge-
neral de Recaudacion, aprobado por R.D. 939/2005, de 29 de julio.

Huesca, 21 de marzo de 2011.—EI Director del Servicio Provincial de Medio Ambiente,
Inocencio Altuna Fumanal.

ANEXO:

Nombre y apellidos: Carlos Bardaji Ferrer

Numero de expediente: HU/PES/2010/33

Fecha y lugar de los hechos: 1 de abril de 2010, término municipal de Fraga (Huesca)
Precepto infringido: Articulo 55.1de la Ley 2/1999, de 24 de Febrero, de Pesca en Aragon
Sancion propuesta: Trescientos euros con cincuenta y un céntimos (300,51 €)

Nombre y apellidos: Marian Costea

Numero de expediente: HU/PES/2010/46

Fecha y lugar de los hechos: 5 de abril de 2010, término municipal de Graus (Huesca)
Precepto infringido: Articulo 54.4 de la Ley 2/1999, de 24 de Febrero, de Pesca en Aragon
Sancion propuesta: Sesenta euros con diez céntimos (60,10 €)

Nombre y apellidos: Constantin Gabriel Tudose

Numero de expediente: HU/PES/2010/83

Fecha y lugar de los hechos: 24 de abril de 2010, término municipal de Huesca (Huesca)

Precepto infringido: Articulos 55.1, 54.4 y 54.8 de la Ley 2/1999, de 24 de Febrero, de
Pesca en Aragén

Sancion propuesta: Cuatrocientos ochenta euros con ochenta y un céntimos (480,81 €)

Nombre y apellidos: Atanas Rashkov Radev
Numero de expediente: HU/PES/2010/99
Fecha y lugar de los hechos: 2 de mayo de 2010, término municipal de Graus (Huesca)
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Precepto infringido: Articulo 55.1de la Ley 2/1999, de 24 de Febrero, de Pesca en Aragén
Sancién propuesta: Trescientos euros con cincuenta y un céntimos (300,51 €)

Nombre y apellidos: Marian Costea

Numero de expediente: HU/PES/2010/126

Fecha y lugar de los hechos: 28 de junio de 2010, término municipal de Graus (Huesca)
Precepto infringido: Articulo 55.8 de la Ley 2/1999, de 24 de Febrero, de Pesca en Aragén

Sancién propuesta: Trescientos euros con cincuenta y un céntimos (300,51 €)

Nombre y apellidos: Dario Roldan Alos

Numero de expediente: HU/PES/2010/127

Fecha y lugar de los hechos: 8 de julio de 2010, término municipal de Abizanda (Huesca)
Precepto infringido: Articulo 55.1 de la Ley 2/1999, de 24 de Febrero, de Pesca en Aragén
Sancién propuesta: Trescientos euros con cincuenta y un céntimos (300,51 €)

Nombre y apellidos: Serhiy Bril

Numero de expediente: HU/PES/2010/128

Fecha y lugar de los hechos: 6 de julio de 2010, término municipal de Graus (Huesca)
Precepto infringido: Articulos 54.8 y 55.1 de la Ley 2/1999, de 24 de febrero, de Pesca de

Aragon

Sancién propuesta: Trescientos sesenta euros con sesenta y un céntimos (360,61 €)

Nombre y apellidos: Ani Dumitru

Numero de expediente: HU/PES/2010/132

Fecha y lugar de los hechos: 17 de julio de 2010, término municipal de Ainsa (Huesca)
Precepto infringido: Articulo 55.1 de la Ley 2/1999, de 24 de Febrero, de Pesca en Aragén
Sancion propuesta: Trescientos euros con cincuenta y un céntimos (300,51 €)

Nombre y apellidos: Piotr Sebastian Kovac

Numero de expediente: HU/PES/2010/135

Fecha y lugar de los hechos: 25 de julio de 2010, término municipal de Graus (Huesca)
Precepto infringido: Articulo 54.4 de la Ley 2/1999, de 24 de Febrero, de Pesca en Aragon
Sancion propuesta: Sesenta euros con diez céntimos (60,10 €)

Nombre y apellidos: Cosmin Marian Lazarut
Numero de expediente: HU/PES/2010/163
Fecha y lugar de los hechos: 21 de septiembre de 2010, término municipal de La Puebla

de Roda-Isabena (Huesca)

Precepto infringido: Articulos 54.4, 54.8 y 54.11 de la Ley 2/1999, de 24 de febrero, de

Pesca de Aragon

Sancion propuesta: Ciento ochenta euros con treinta céntimos (180,30 €) e indemnizacion

de mil ochocientos euros (1800 €)

Nombre y apellidos: Francisco Sanchez Lindo

Numero de expediente: HU/PES/2010/166

Fechay lugar de los hechos: 13 de agosto de 2010, término municipal de Campo (Huesca)
Precepto infringido: Articulo 55.1de la Ley 2/1999, de 24 de Febrero, de Pesca en Aragon
Sancion propuesta: Trescientos euros con cincuenta y un céntimos (300,51 €) (Pagada)

Nombre y apellidos: Andrés Cravioto Gonzalez
Numero de expediente: HU/PES/2010/173
Fecha y lugar de los hechos: 12 de septiembre de 2010, término municipal de Belver de

Cinca (Huesca)

Precepto infringido: Articulo 54.19 de la Ley 2/1999, de 24 de febrero, de Pesca de Aragoén
Sancion propuesta: Sesenta euros con diez céntimos (60,10 €)

Nombre y apellidos: Sorin Graia
Numero de expediente: HU/PES/2010/178
Fecha y lugar de los hechos: 12 de septiembre de 2010, término municipal de Belver de

Cinca (Huesca)

Precepto infringido: Articulo 54.19 de la Ley 2/1999, de 24 de febrero, de Pesca de Aragoén
Sancion propuesta: Sesenta euros con diez céntimos (60,10 €)
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NOTIFICACION del Servicio Provincial de Medio Ambiente de Huesca, a los interesados
relacionados en el anexo, del acuerdo de iniciacion de expediente sancionador por
presunta infraccion a la Ley 5/2002, de Caza de Aragoén.

No habiendo sido posible practicar la consiguiente notificacion a las personas relaciona-
das en el anexo, de conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, por el presente anuncio se procede a notificarles que,
por el Director de este Servicio Provincial de Medio Ambiente se acordd iniciar procedimiento
sancionador por presunta infraccion administrativa a la Ley 5/2002, de 4 de abril, de Caza de
Aragon, nombrando a D.2 Eva Maria Cabrero Lascorz como Instructora, de los correspondien-
tes expedientes, que los interesados tienen a su disposicion en las oficinas de este Servicio
Provincial, sitas en la plaza Cervantes, n° 1. 6°, de Huesca, haciendo constar que, de confor-
midad con lo previsto en el articulo 14 del Decreto 28/2001, de 30 de enero, del Gobierno de
Aragon, por el que se aprueba el Reglamento del procedimiento para el ejercicio de la potes-
tad sancionadora de la Comunidad Auténoma de Aragén («Boletin Oficial de Aragdn» n° 19,
de 14 de Febrero de 2001), pueden formular las alegaciones que estimen convenientes, pre-
sentar documentos y, en su caso, proponer prueba ante dicho Servicio dentro del plazo de los
quince dias habiles siguientes al de la fecha en que aparezca la ultima publicacién de esta
notificacién, que se practica mediante la inserciéon de anuncio en el «Boletin Oficial de Ara-
gon» y en el tablon de edictos del Ayuntamiento del altimo domicilio del inculpado, y advirtién-
doles que, de no efectuar manifestacion alguna en dicho plazo, el mencionado acuerdo de
iniciacion se considerara propuesta de resolucién, de conformidad con lo previsto en los arti-
culos 8 y 10 del mencionado Decreto 28/2001, de 30 de enero, del Gobierno de Aragoén.

Huesca, 21 de marzo de 2011.—La Instructora, Eva Maria Cabrero Lascorz.
ANEXO

Nombre y apellidos: Rafael Santaolalla Montoya

Numero de expediente: HU/CAZ/2011/26

Fecha y lugar de los hechos: 20 de enero de 2011. Término municipal de liche (Huesca)

Precepto infringido: Articulo 83.12 de la Ley 5/2002 de 4 de Abril, de Caza, de Aragoén
(«Boletin Oficial de Aragén» n° 45, de 17-04-2002)

Sancion propuesta: Trescientos euros con cincuenta y un céntimos (300,51 €)
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NOTIFICACION del Servicio Provincial de Medio Ambiente de Huesca, a los interesados
relacionados en el anexo del acuerdo de iniciacion de procedimiento sancionador por
presunta infraccién a la Ley de Montes.

No habiendo sido posible practicar la consiguiente notificacion a las personas relaciona-
das en el anexo, de conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, por el presente anuncio se procede a notificarles que,
por el Director del Servicio Provincial de Medio Ambiente se acordd iniciar procedimiento san-
cionador por presunta infraccidon administrativa a la Ley 15/2006, de 28 de diciembre, de
Montes de Aragon («Boletin Oficial de Aragén» n°® 149; de 30-12-06), nombrando a Ruth Or-
duna Vinao como Instructora, de dichos expedientes, que los interesados tienen a su disposi-
cion en las oficinas de este Servicio Provincial, sitas en la plaza Cervantes, n° 1, 6°, de Hues-
ca, haciendo constar que, de conformidad con lo previsto en el art. 14 del Decreto 28/2001,
de 30 de enero, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el Reglamento del Procedi-
miento para el ejercicio de la potestad sancionadora de la Comunidad Auténoma de Aragén
(«Boletin Oficial de Aragén» n° 19, de 14 de febrero de 2001), pueden formular las alegacio-
nes que estimen convenientes, presentar documentos y, en su caso, proponer prueba ante
dicho Servicio dentro del plazo de quince dias habiles siguientes al de la fecha en que apa-
rezca la ultima publicacion de esta notificacion, que se practica mediante la insercion de
anuncio en el «Boletin Oficial de Aragén» y en el tablén de edictos del Ayuntamiento del ultimo
domicilio del inculpado, y advirtiéndoles que de no efectuar manifestacién alguna en dicho
plazo el mencionado acuerdo de iniciacién se considerara propuesta de resolucién, de con-
formidad con lo previsto en los articulos 8 y 10 del mencionado Decreto 28/2001, de 30 de
enero, del Gobierno de Aragon.

Huesca, 21 de marzo de 2011.—La Instructora, Ruth Orduna ViAao.
ANEXO

Nombre y apellidos: Alberto Sdnchez Salvador

Numero de expediente: HU/MON/2010/46

Fecha y lugar de los hechos: 15 de febrero de 2010, en el término municipal de Monzén
(Huesca)

Precepto infringido: Articulo 117.u) de la Ley 15/2006, de 28 de diciembre, de Montes de
Aragon, («Boletin Oficial de Aragon» n°® 149, de 30-12-2006).

Sancion propuesta: Cien euros (100 €) y restaurar

Nombre y apellidos: Daniel Zicavo

Numero de expediente: HU/MON/2011/22.3

Fecha y lugar de los hechos: 12 de enero de 2011, en el término municipal de La Fueva
(Huesca)

Precepto infringido: Articulo 117.f) de la Ley 15/2006, de 28 de diciembre, de Montes de
Aragon, («Boletin Oficial de Aragon» n°® 149, de 30-12-2006).

Sancion propuesta: Cien euros (100 €), conjunta y solidaria con cuatro mas
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NOTIFICACION del Servicio Provincial de Medio Ambiente de Huesca, a los interesados
relacionados en el anexo, del acuerdo de iniciacion de procedimiento sancionador por
presunta infraccién a la Ley de Pesca en Aragon.

No habiendo sido posible practicar la consiguiente notificacion a las personas relaciona-
das en el anexo, de conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, por el presente anuncio se procede a notificarles que,
por el Director de este Servicio Provincial de Medio Ambiente, se acordé iniciar procedimiento
sancionador por presunta infraccion administrativa a la Ley 2/1999, de 24 de febrero, de Pes-
ca de Aragén, nombrando a Eva Maria Cabrero Lascorz como Instructora, de los correspon-
dientes expedientes, que los interesados tienen a su disposicién en las oficinas de este Ser-
vicio Provincial sitas en la plaza Cervantes, n° 1, 62 planta, de Huesca, haciendo constar que,
de conformidad con lo previsto en el articulo 14 del Decreto 28/2001, de 30 de enero, del
Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Reglamento del procedimiento para el ejercicio
de la potestad sancionadora de la Comunidad Auténoma de Aragon («Boletin Oficial de Ara-
gon» N° 19, de 14 de febrero de 2001), pueden formular las alegaciones que estimen conve-
nientes, presentar documentos y, en su caso, proponer prueba, ante dicho Servicio, dentro del
plazo de los quince dias habiles siguientes al de la fecha en que aparezca la ultima publica-
cion de esta notificacidon, que se practica mediante la insercién de anuncio en el «Boletin
Oficial de Aragén», y en el tablén de edictos del Ayuntamiento del ultimo domicilio del inculpa-
do, y advirtiéndoles que, de no efectuar manifestacion alguna en dicho plazo, el mencionado
acuerdo de iniciacion se considerara propuesta de resolucion, de conformidad con lo previsto
en los articulos 8 y 10 del citado Decreto 28/2001, de 30 de enero, del Gobierno de Aragon.

Huesca, 21 de marzo de 2011.—La Instructora, Eva Maria Cabrero Lascorz.
ANEXO:

Nombre y apellidos: Dumitru Claudiu Tandea

Numero de expediente: HU/PES/2011/72

Fecha y lugar de los hechos: 2 de febrero de 2011, término municipal de Torrente de Cinca
(Huesca)

Precepto infringido: Articulo 55.1 de la Ley 2/1999, de 24 de febrero, de Pesca de Aragoén

Sancion propuesta: Trescientos euros con cincuenta y un céntimos (300,51€)

Nombre y apellidos: Mustafa Ali Mustafa

Numero de expediente: HU/PES/2011/89

Fecha y lugar de los hechos: 14 de febrero de 2011, término municipal de Velilla de Cinca
(Huesca)

Precepto infringido: Articulo 55.1 de la Ley 2/1999, de 24 de febrero, de Pesca de Aragoén

Sancion propuesta: Trescientos euros con cincuenta y un céntimos (300,51€)
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NOTIFICACION del Servicio Provincial de Medio Ambiente de Huesca, a los interesados
relacionados en el anexo, del acuerdo de Iniciacion de procedimiento sancionador por
presunta infraccién a la Ley 10/1998, de 21 de abril, de Residuos.

No habiendo sido posible practicar la consiguiente notificacion a las personas relaciona-
das en el anexo, de conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, por el presente anuncio se procede a notificarles que,
por el Director de este Servicio Provincial de Medio Ambiente, se acordé iniciar procedimiento
sancionador por presunta infraccion administrativa a la Ley 10/1998, de 21 de abril, de Resi-
duos («Boletin Oficial del Estado» n°® 96, de 22-4-98), nombrando a Ruth Ordufia Vifiao como
Instructora, de los correspondientes expedientes, que los interesados tienen a su disposiciéon
en las dependencias de este Servicio Provincial, sitas en la plaza Cervantes, n° 1, 62 planta,
de Huesca, haciendo constar que, de conformidad con lo previsto en el art. 14 del Decreto
28/2001, de 30 de enero, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Reglamento del
procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora de la Comunidad Auténoma de
Aragon («Boletin Oficial de Aragén» n°® 19, de 14 de febrero de 2001), pueden formular las
alegaciones que estimen convenientes, presentar documentos y, en su caso, proponer prue-
ba, ante dicho Servicio, dentro del plazo de los quince dias habiles siguientes al de la fecha
en que aparezca la ultima publicacion de esta notificacion, que se practica mediante la inser-
cién de anuncio en el «Boletin Oficial de Aragdn» y en el tablon de edictos del Ayuntamiento
del ultimo domicilio del inculpado, y advirtiéndoles que, de no efectuar manifestacién alguna
en dicho plazo, el mencionado acuerdo de iniciacidon se considerara propuesta de resolucion,
de conformidad con lo previsto en los articulos 8 y 10 del citado Decreto 28/2001, de 30 de
enero, del Gobierno de Aragon.

Huesca, 21 de marzo de 2011.—La Instructora, Ruth Orduna ViAao.
ANEXO

Nombre y apellidos: Antonio Pérez Hidalgo

Numero de expediente: HU/RES/2011/28

Fecha y lugar de los hechos: 14 de enero de 2011, en el término municipal de Belver de
Cinca (Huesca)

Precepto infringido: Art. 34.4.a) de la Ley 10/1998, de 21 de abril, de Residuos

Sancion propuesta: Ciento veinte euros (120 €)

Nombre y apellidos: Consuelo Doya Doya

Numero de expediente: HU/RES/2011/38

Fecha y lugar de los hechos: 23 de enero de 2011, en el término municipal de Fraga (Hues-
ca)

Precepto infringido: Art. 34.4.a) de la Ley 10/1998, de 21 de abril, de Residuos

Sancion propuesta: Ciento veinte euros (120 €)
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NOTIFICACION del Servicio Provincial de Medio Ambiente de Huesca, a los interesados
relacionados en el anexo, del acuerdo de Iniciacion de procedimiento sancionador por
presunta infraccién a la Ley 6/1998, de 19 de mayo, de Espacios Naturales Protegidos
de Aragoén.

No habiendo sido posible practicar la consiguiente notificacion a las personas relaciona-
das en el anexo, de conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, por el presente anuncio se procede a notificarles que,
por el Director de este Servicio Provincial de Medio Ambiente, se acordé iniciar procedimiento
sancionador por presunta infraccion administrativa a la Ley 6/1998, de 19 de mayo, de Espa-
cios Naturales Protegidos de Aragéon, nombrando a D.? Eva Maria Cabrero Lascorz como
Instructora, de los correspondientes expedientes, que los interesados tienen a su disposiciéon
en las dependencias de este Servicio Provincial sitas en la plaza Cervantes, n°® 1. 62 planta de
Huesca, haciendo constar que, de conformidad con lo previsto en el articulo 14 del Decreto
28/2001, de 30 de enero, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Reglamento del
procedimiento para el ejercicio de la potestad sancionadora de la Comunidad Auténoma de
Aragon («Boletin Oficial de Aragén» n°® 19, de 14 de febrero de 2001), pueden formular las
alegaciones que estimen convenientes, presentar documentos y, en su caso, proponer prue-
ba, ante dicho Servicio, dentro del plazo de los quince dias habiles siguientes al de la fecha
en que aparezca la ultima publicaciéon de esta notificacidon, que se practica mediante la inser-
cién de anuncio en el «Boletin Oficial de Aragdn» y en el tablon de edictos del Ayuntamiento
del ultimo domicilio del inculpado, y advirtiéndoles que, de no efectuar manifestacién alguna
en dicho plazo, el mencionado acuerdo de iniciacidon se considerara propuesta de resolucion,
de conformidad con lo previsto en los articulos 8 y 10 del mencionado Decreto 28/2001, de 30
de enero, del Gobierno de Aragon.

Huesca, 21 de marzo de 2011.—La Instructora, Eva Maria Cabrero Lascorz.
ANEXO:

Nombre y apellidos: Ignacio Maria Mufioz Ruiz

Numero de expediente: HU/ENP/2010/193

Fecha y lugar de los hechos: 6 de julio de 2010, en el término municipal de Rodellar-Bierge
(Huesca)

Precepto infringido: Articulo 76.2.i) de la Ley 6/1998, de 19 de mayo, de Espacios Natura-
les Protegidos de Aragon («Boletin Oficial de Aragén» n° 64, de 3-6-98)

Sancion propuesta: Sesenta euros con diez céntimos (60,10 €)

Nombre y apellidos: Jessica Katherine Buitrago Calderon

Numero de expediente: HU/ENP/2010/255

Fecha y lugar de los hechos: 29 de agosto de 2010, en el término municipal de Rodellar-
Bierge (Huesca)

Precepto infringido: Articulo 76.2.i) de la Ley 6/1998, de 19 de mayo, de Espacios Natura-
les Protegidos de Aragon («Boletin Oficial de Aragén» n° 64, de 3-6-98)

Sancion propuesta: Sesenta euros con diez céntimos (60,10 €)

Nombre y apellidos: Francisco Javier Ensefiat Gonzalez

Numero de expediente: HU/ENP/2010/277

Fecha y lugar de los hechos: 4 de septiembre de 2010, en el término municipal de Puya-
rruego-Puértolas (Huesca)

Precepto infringido: Articulo 76.2.i) de la Ley 6/1998, de 19 de mayo, de Espacios Natura-
les Protegidos de Aragon («Boletin Oficial de Aragén» n° 64, de 3-6-98)

Sancion propuesta: Sesenta euros con diez céntimos (60,10 €)

Nombre y apellidos: José Samper Aperador

Numero de expediente: HU/ENP/2010/278

Fecha y lugar de los hechos: 13 de septiembre de 2010, en el término municipal de Torla
(Huesca)

Precepto infringido: Articulo 76.2.i) de la Ley 6/1998, de 19 de mayo, de Espacios Natura-
les Protegidos de Aragon («Boletin Oficial de Aragén» n° 64, de 3-6-98)

Sancion propuesta: Sesenta euros con diez céntimos (60,10 €)
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NOTIFICACION del Servicio Provincial de Medio Ambiente de Huesca, a los interesados
relacionados en el anexo, en relacion con la devolucion de efectos decomisados.

No habiendo sido posible practicar la consiguiente notificacion a las personas relaciona-
das en el anexo, de conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, por medio del presente anuncio, se les notifica que, en
las dependencias citadas en el anexo, durante el plazo de un mes, contado a partir de la fecha
de esta publicacion, tienen a su disposicion las artes de pesca que les fueron decomisadas,
como consecuencia de los procedimientos sancionadores que se indican; en el supuesto de
que no se proceda a su recogida, se entendera que renuncian a las mismas, quedando a
disposicion de esta Administracion.

Huesca, 21 de marzo de 2011.—El Director del Servicio Provincial de Medio Ambiente,
Inocencio Altuna Fumanal.

ANEXO

Nombre y apellidos: Andjelko Pazlovic
Lugar de depdsito: Dependencias de la Guardia Civil de Graus
Numero de expediente: HU/PES/2006/125
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