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RESOLUCION de 17 de marzo de 2011, de la Directora General de Administraciéon Edu-
cativa, por la que se establecen instrucciones de organizaciéon y realizaciéon de las
pruebas de acceso y adjudicacion de plazas vacantes en las ensefianzas elementales y
en las ensenanzas profesionales de danza para el curso académico 2011-2012, en la
Comunidad Auténoma de Aragon.

La Orden de 16 de marzo de 2011, de la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte, por
la que se regula la convocatoria de admisién de alumnos en las ensefianzas elementales y en
las ensefanzas profesionales de musica y de danza para el curso académico 2011-2012, en
la Comunidad Auténoma de Aragon, faculta a los érganos directivos del Departamento de
Educacioén, Cultura y Deporte para dictar, en el ambito de sus respectivas competencias,
cuantas resoluciones sean necesarias para la aplicacion y ejecucion de lo establecido en di-
cha Orden.

La mencionada Orden sefala los aspectos basicos que se han de tener en cuenta en el
proceso de admision de alumnos en los centros de la Comunidad Autbnoma que imparten
ensefianzas de musica y de danza, entre ellos el Conservatorio Municipal Profesional de
Danza de Zaragoza, siendo necesario dictar instrucciones referentes a la seleccion de los
aspirantes, organizacion de los tribunales calificadores y adjudicacién de plazas.

En su virtud, resuelvo:

Primero.—Procedimiento para la seleccion de aspirantes en las ensefianzas elementales

1. La valoracién del ejercicio de que consta la prueba de acceso se realizara globalmente,
siendo preciso alcanzar una puntuacion igual o superior a 5 para superar el conjunto de la
prueba.

2. Los aspirantes que superen la prueba de acceso quedaran recogidos en una Unica acta
en la que apareceran ordenados de mayor a menor puntuacion obtenida ajustandose a la
calificacién numérica de 0 a 10 puntos hasta un maximo de un decimal, siendo precisa la
calificacién de cinco para el aprobado. En esta acta, ademas, constaran los dos apellidos, el
nombre y la fecha de nacimiento, segun modelo del anexo |I.

3. Para la evaluacion de las pruebas se constituira, al menos, un tribunal que estara com-
puesto por, al menos, dos profesores que seran designados por el director una vez oida la
comisién de coordinacién pedagdgica. Asimismo y dependiendo de la disponibilidad de cada
centro, también designara un numero igual de profesores suplentes.

4. Los aspirantes que hayan superado la prueba de acceso y no hayan conseguido plaza
de ingreso por ser menor el nimero de vacantes, formaran parte de una lista de reserva a la
que se acudira en primera instancia si se produce alguna vacante tras el proceso de matricu-
lacion. Esta lista de reserva tendra vigencia hasta el dia 31 de octubre de 2011 en las condi-
ciones que establezca el centro.

Segundo.—Procedimiento para la seleccion de aspirantes en las ensefianzas profesiona-
les

1. Con el objeto de garantizar la objetividad que debe presidir la prueba de acceso, la con-
vocatoria para cada especialidad sera Unica para todos los aspirantes, sin distincion entre los
que hayan cursado o no las ensefianzas elementales en el centro. Consecuentemente, los
tribunales no tendran en cuenta en ningun caso los expedientes académicos previos de los
candidatos ni otras valoraciones ajenas a lo apreciado durante el desarrollo de las pruebas.

2. Tanto la prueba de acceso a primero como a cualquier otro curso de las ensefanzas
profesionales se valorara globalmente, siendo preciso alcanzar una puntuacion igual o supe-
rior a 5 para superar el conjunto de la prueba. Las puntuaciones definitivas obtenidas por los
alumnos se ajustaran a la calificacion numérica de 0 a 10 puntos hasta un maximo de un de-
cimal. El aspirante que no concurra a dicha prueba aparecera en la correspondiente acta con
la calificacién de «no presentado»

3. Con el fin de orientar a los inscritos en las pruebas de acceso a cualquiera de los cursos,
se hara publico en el centro, como minimo desde el mes de enero, los contenidos, grado de
dificultad, forma de realizacion de los ejercicios y criterios de evaluacion.

4. La realizacion de los diferentes ejercicios practicos de la prueba de acceso seran publi-
COs.

5. Para la evaluacion de las pruebas se constituira en el centro, al menos, un tribunal com-
puesto como minimo por dos profesores que seran designados por el director una vez oida la
comisién de coordinacion pedagogica. Cada uno de los integrantes del tribunal emitira su
puntuacioén de la prueba. Asimismo, también designara un numero de profesores suplentes,
dependiendo de la disponibilidad del centro.

6. Al menos uno de los miembros del tribunal estara especificamente cualificado para va-
lorar la capacidad demostrada por los aspirantes en los conocimientos tedrico-practicos.
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7. El tribunal podra determinar, si procede, el acceso del aspirante a un curso superior al
previsto en su formulario de inscripcion en la prueba segun el rendimiento global demostrado
en ella. Igualmente, se podra determinar el acceso a un curso inferior siempre y cuando el
aspirante no haya superado el curso en el que se ubique. Esta facultad se refiere Unicamente
a los cursos intermedios.

8. Los aspirantes que superen la prueba de acceso a primer curso de las ensefianzas
profesionales quedaran recogidos en una Unica acta en la que apareceran ordenados de ma-
yor a menor puntuacion obtenida, segun modelo del anexo |I.

9. Los aspirantes que superen la prueba de acceso al resto de los cursos de las ensenan-
zas profesionales quedaran recogidos en una Unica acta en la que apareceran ordenados de
mayor a menor puntuacion obtenida, segun modelo del anexo |.

10. Los aspirantes que superen la prueba de acceso y no consigan plaza de ingreso por
ser menor el niumero de vacantes, formaran parte de una lista de reserva a la que se acudira
en primera instancia si se produce alguna vacante tras el proceso de matriculacion. Las listas
de reserva que se generen tendran vigencia hasta el dia 31 de octubre de 2011 en las condi-
ciones que establezca el centro.

Tercero.—Aprobacioén y adjudicacion de plazas vacantes

1. Antes del 14 de junio el centro publicara en el tablén de anuncios una estimacion de la
oferta de plazas vacantes, haciéndose al final de esta relacién la observacion del caracter
informativo de esa estimacion, sujeta a variaciones segun se desarrolle el proceso de matri-
culacion.

2. El célculo que efectue la jefatura de estudios del centro para la determinacién del nime-
ro y naturaleza de las plazas disponibles en funcion de su organizacion interna, debera tener
en cuenta:

a. El cupo de profesores previsto.

b. Las vacantes generadas por finalizacion de estudios.

c. La promocion o repeticion de alumnos.

d. La ratio profesor/alumno y los tiempos lectivos establecidos por la normativa vigente.

3. Las vacantes se otorgaran en funcion de la organizacion del centro y de acuerdo con el
siguiente orden de prioridades:

a. Aspirantes que han superado las pruebas de acceso a las ensefianzas elementales. En
caso de empate, tiene prioridad el aspirante mas joven.

b. Aspirantes que han superado la prueba de acceso a cualquier curso de las ensefianzas
profesionales. En caso de empate, tiene prioridad el aspirante mas joven.

Cuarto.—Proceso de reclamacion

1. En el supuesto de que exista desacuerdo con la calificacién final obtenida, el alumno
podra solicitar por escrito al director del centro la revision de dicha calificacion, en el plazo de
dos dias lectivos a partir del dia siguiente al de la publicacion de las actas.

2. Recibida la reclamacion, el director convocara de inmediato al correspondiente tribunal
para que informe razonadamente sobre la reclamacion en el plazo maximo de dos dias. A la
vista del informe, el director resolvera por escrito sobre la misma en un plazo no superior a
tres dias, haciéndolo llegar al interesado.

3. Contra la resolucién del director del centro cabra interponer recurso de alzada ante la
Directora del Servicio Provincial de Educacion, Cultura y Deporte, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de la fecha de registro de salida de dicha resolucién. La inter-
posicion del recurso de alzada no paralizara el procedimiento de adjudicacién de plazas que
resulte de las pruebas de acceso.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Viceconsejero de Educacion, Cultura y Deporte, en el plazo de un
mes computado a partir del dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial de Ara-
gony», de conformidad con lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en la redaccion dada por Ley 4/1999, de 13 de enero, y en el articulo 16.2.a)
de la Ley de la Administracion de la Comunidad Autdbnoma de Aragon, cuyo texto refundido
fue aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio.

Zaragoza, 17 de marzo de 2011.

La Directora General de Administracion Educativa,
CARMEN MARTINEZ URTASUN
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ANEXO |

CURSO 2011-2012

CENTRO:
ACTA DE LA PRUEBA DE ACCESO
ENSENANZAS: CURSO:
ESPECIALIDAD:
Num. Apellidos y nombre Calificacion
En ,a de de 2011

El Presidente

Fdo.: Fdo.:

El Vocal

Fdo.:

El Secretario
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