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EUROS HORA A: IMPORTE PLUS GRATIFICACIONES TOTAL ANUAL
QUIN. TRANSPOR. SALARIOS COMPLE- A 80 PH OBJ.
CATEGORIA SALARIOS Y SUELDOS 66 PH 80 PH 80 PHOB. ANUAL MENSUAL SUELDOS MENTO SIN ANTIGUEDAD
MENSUALES:
T.H. | I 1] \Y] \ \ Vil Vil IX
SUBALTERNOS
ALMACENERO 12,296 1.850,58 1,611 2,576 3,866 514,23 119,02 1.850,58 288,69 34.776,87
CHOFER 12,785 192411 1,681 2,692 4,038 545,66 119,02 1.924,11 288,69 36.116,93
PORTERO 12,309 185254 1,570 2511 3,764 500,40 119,02 1.852,54 288,69 34.620,09
ORDENANZA 11,921 179419 1,553 2,489 3,734 490,00 119,02 1.794,19 288,69 33.749,01
ADMINISTRATIVOS
JEFE 12 14,647 220449 1,963 3,142 4711 670,26 119,02 2.204,49 288,69 41.257,71
JEFE 2° 14,170 213265 1,892 3,029 4544 637,96 119,02 2.132,65 288,69 39.950,35
OFICIAL 1°E. 13,961 2101,14 1,862 2,979 4,468 600,46 119,02 2.101,14 288,69 39.371,95
OFICIAL 12 13,579 204365 1,799 2,879 4318 600,46 119,02 2.043,65 288,69 38.296,18
OFICIAL 2° 13,053 196454 1,721 2,752 4,128 564,11 119,02 1.964,54 288,69 36.845,49
AUXILIAR 12,296 185058 1,611 2,576 3,866 514,21 119,02 1.850,58 288,69 34.776,87
TEC. OFICINA
PROYECTISTA 14,309 215360 1,916 3,063 4,594 649,80 119,02 2.153,60 288,69 40.333,95
DELINEANTE 1°E. 13,961 2101,14 1,862 2,979 4,468 600,46 119,02 2.101,14 288,69 39.371,95
DELINEANTE 1° 13,579 204365 1,799 2,879 4318 600,46 119,02 2.043,65 288,69 38.296,18
FOTOGRAFO 13,579 204365 1,799 2,879 4318 600,46 119,02 2.043,65 288,69 38.296,18
DELINEANTE 2° 13,053 196454 1,721 2,752 4,128 564,11 119,02 1.964,54 288,69 36.845,49
CALQUISTA 12,206 1.850,58 1,611 2,576 3,866 514,21 119,02 1.850,58 288,69 34.776,87
TEC. DE TALLER
MAESTRO TALLER 13,910 209354 1,849 2,961 4442 618,93 119,02 2,093,54 288,69 39.218,59
MAESTRO SEGUNDO 13,736 2067,37 1828 2,924 4,386 609,43 119,02 2.067,37 288,69 38.751,07
ENCARGADO 13,353 200969 1,767 2,829 4,242 584,61 119,02 2.009,69 288,69 37.683,48
CPTAZ. ESPTA. 12,485 1879 1,637 2,623 3,934 528 119,02 1.879,00 288,69 35.298,22
TEC. ORGCION.
JEFE 1° 14,309 215360 1,916 3,063 4594 649,80 119,02 2.153,60 288,69 40.333,95
JEFE 2° 14,170 213265 1,892 3,029 4,544 637,96 119,02 2.132,65 288,69 30.950,35
OFICIAL 1°E. 13,961 2101,14 1,862 2,979 4,468 600,46 119,02 2.101,14 288,69 39.371,95
OFICIAL 1° 13,579 204365 1,799 2,879 4318 600,46 119,02 2.043,65 288,69 38.296,18
OFICIAL 2° 13,053 196454 1,721 2,752 4,128 564,11 119,02 1.964,54 288,69 36.845,49
AUX. ORG. 12,206 1.850,58 1,611 2,576 3,866 514,21 119,02 1.850,58 288,69 34.776,87
TEC. LABTORIO.
ANALISTA 1°E. 13,756 207027 1,831 2,930 4,397 588,30 119,02 2,070,27 288,69 38.811,54
ANALISTA 1° 13,379 201355 1,769 2,832 4,247 588,30 119,02 2.013,55 288,69 37.746,55
ANALISTA 2° 12,862 193575 1,694 2,708 4,061 552,68 119,02 1.935,75 288,69 36.321,43
TEC. INFORMATICA
PROG. SENIOR 14,647 2.204,49 1,963 3,142 4,711 670,26 119,02 2.204,49 288,69 41.257,71
PROG. JUNIOR 13,961 2101,14 1,862 2,979 4,468 600,46 119,02 2.101,14 288,69 39.371,95
PROG. EN FMCION. 13,053 1.96454 1,721 2,752 4,128 564,11 119,02 1.964,54 288,69 36.845,49
RESP. DE SALA 14,647 220449 1,963 3,142 471 670,26 119,02 2.204,49 288,69 41.257,71
OPDOR. SENIOR 13,961 2101,14 1862 2,979 4,468 600,46 119,02 2.101,14 288,69 30.371,95
OPERADOR 13,579 204365 1,799 2,879 4318 600,46 119,02 2.043,65 288,69 38.296,18
OPDOR. JUNIOR 13,053 1.96454 1,721 2,752 4,128 564,11 119,02 1.964,54 288,69 36.845,49
TITULADOS *)
ING.LINC.ASLT.S. 2.240,97 119,02 2.240,97 288,69
PERITO Y ASIMI. 2.162,01 119,02 2.162,01 288,69
AYTE. INGENIERO 2.162,01 119,02 2.162,01 288,69
PRACTICANTE 2.162,01 119,02 2.162,01 288,69
CONVENIOS COLECTIVOS 27 de enero de 2011, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3
Sector Fincas Urbanas de Zaragoza Niim. 2.101 del Estatuto de los Trabajadores y Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo,

sobre registro, depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo,

RESOLUCION de 8 de febrero de 2011 del Servicio Provincial de Economia, 7 o ° .
Este Servicio Provincial de Economia, Hacienda y Empleo acuerda:

Hacienda y Empleo por la que se dispone la inscripcion en el registro y

publicacion de la revision salarial para el aiio 2011 del convenio colectivo Primero. — Ordenar su inscripcion en el Registro de convenios colectivos
del sector Fincas Urbanas de Zaragoza. de este Servicio Provincial, con notificacién a la comisién negociadora.
Vistas acta y tablas salariales para el afio 2011, referidas al tercer afio de Segundo. — Disponer su publicacién en el BOPZ.

vigencia del convenio colectivo del sector Fincas Urbanas de Zaragoza (c6di- Zaragoza, 8 de febrero de 2011. — El director del Servicio Provincial de

go de convenio 50003125011999), recibidas en este Servicio Provincial el dia ~ Economia, Hacienda y Empleo, Miguel Angel Martinez Marco.
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ANEXO 1
Tablas salariales 2011
(4% sobre tablas salariales 2010)
2011
Euros/mes

TABLA DE SALARIOS BASE POR CATEGORIAS:
Portero o conserje:

Hasta cuarenta viviendas, oficinas o parcelas

(sin contar locales comerciales) .........cccceevveeniieniieeennnens 837,14

De cuarenta y una viviendas en adelante

(sin contar locales comerciales) .........ccccceeeevervireeeinneeeenn, 893,59
Portero o conserje-mantenedor-reparador .. 1.114 46
Empleado de mantenimiento ................... 1.033,99
Encargado de garaje ......... .922,18
JArdINETIO .o 922,18
N YeTeTe) & o 1] 72 NN 922,18
Empleado de limpieza 922,18
TABLA DE COMPLEMENTOS SALARIALES:
Por realizacion pequefias reparaciones .............ccececeeevenenene 37,15
Por cada ascensor (excluido el primero) .. 30,10
Por cada motor (excluido el primero) ... 30,10
Por cada portal (excluido el primero) ... 9,40
Por cada escalera (excluida la primera) ......... 28,22
Por calefaccion/frio los meses que funcione:

Por agua caliente sanitaria 94,06

Con caldera independiente de la del agua caliente 94,06

Penosidad por uso del carbén en calderas ............. 163,65
Por centralita telefonica hasta cuarenta extensiones ... . 46,87
Por cada veinte eXtensiones Mas .........ccccceveeeeeeeeeeeeeeieiiiiinnnns 23,42
Por viales, zonas y jardines:

Hasta 300 metros cuadrados ............ccccoeeveeeveiiiivvevnveennnns 37,63

De 301 a 1.000 metros cuadrados .............ccoeeeevvuvvvrvennnnns 94,06

Mis de 1.000 metros cuadrados 131,70
Por piscinas (los meses que se preste el servicio):

Por cada una independiente de adultos ..............ccccceeueee. 84,66

Por cada una independiente infantil 4275

Sabados, domingos y festivos (excepto socorristas

Profesionales) ........ccceeveriirieniiniieieeeee e 18,81
Por garajes:

Por cada plaza garaje hasta cien plazas ........ccccccevveennenne 1,36

Por cada plaza garaje a partir de ciento una .........c...c....... 0,92
Antigiiedad:

Valor minimo de la antigiiedad consolidada ................... 11,08
Horas extras:

Valor de 1as horas €Xtras ..........cccceeeeeeeeeeeieeeieeiiinreeneeeeenes 11,08

ANEXO 1II
Complementos

Pluses por la atencion de calefaccién/frio y/o agua caliente
en sdbados, domingos y festivos:
e Calderas de gasoil o gas:

Por cada dia sdbado, domingo o festivo,

caldera de gasoil 0 2as ........ccccecvevvieniiiiiiiniiene 18,81 euros
e Calderas de carb6n (en todo caso se cobrard

el complemento por la atencién de cada una
de ellas):
Por cada sdabado, caldera de carb6n 18,81 euros
Por cada domingo o festivo, caldera de carbon .... 28,22 euros

Plus electricidad y agua ........c.ccccoceviiinininininnne 23,52 euros/mes
Plus por recogida de residuos organicos:

Minimo por VECinO Y MES ....c.cecverueerreeruerrueneeninens 2,12 euros
Plus por recogida selectiva de residuos no orgdnicos:

Minimo por VECINO Y MES ...c.ceveeurerueenveeueneennnns 2,12 euros
Valoracién de la vivienda de porteria ........c...cccoeeuee 95,28 euros

Pluses extrasalariales:
Plus por ropa de trabajo .........cccccecveeieniivieniennne 16,81 euros/mes
Plus por llamadas telefonicas ........c..ccceeeeevvennnene 9,78 euros/mes
Plus por transporte (eXcepto porteros) ................. 39,18 euros/mes

CONVENIOS COLECTIVOS
Sector Servicios de Ayuda a Domicilio de Zaragoza Nim. 2.102
RESOLUCION de 8 de febrero de 2011 del Servicio Provincial de Economia,
Hacienda y Empleo por la que se dispone la inscripcion en el registro y
publicacion de la revision salarial para el aiio 2010y tablas salariales pro-
visionales de 2011 del convenio colectivo del sector Servicios de Ayuda a
Domicilio de Zaragoza.
Vistas acta, tablas salariales para el afio 2010 y tablas salariales provisio-
nales de 2011 del convenio colectivo del sector Servicios de Ayuda a Domi-

cilio de Zaragoza (cédigo de convenio 50003085012001), recibidas en este
Servicio Provincial el dia 24 de enero de 2011, y de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 90.2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores y Real Decreto
713/2010, de 28 de mayo, sobre registro, depdsito de convenios y acuerdos
colectivos de trabajo,

Este Servicio Provincial de Economia, Hacienda y Empleo acuerda:

Primero. — Ordenar su inscripcion en el Registro de convenios colectivos
de este Servicio Provincial, con notificacion a la comision negociadora.

Segundo. — Disponer su publicacién en el BOPZ.

Zaragoza, 8 de febrero de 2011. — El director del Servicio Provincial de
Economia, Hacienda y Empleo, Miguel Angel Martinez Marco.

ACTA DE LA COMISION PARITARIA
DEL CONVENIO COLECTIVO
DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA
DE SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO

En Zaragoza, a 24 de febrero de 2011.

Quienes suscriben, dofia Maria Tremps Pina, con DNI 17.713.435, y dofia
Maria José Esteban Inglés, con DNI 17.218.409, actuando en representacion de
la Federacién de Actividades Diversas de la Central Sindical de Comisiones
Obreras, y dofia Elofsa Placer Salvador, con DNI 17.862.048, y dofia Victoria
Cortés Aso,con DNI 17.184.333, actuando para lo presente en nombre y repre-
sentacion de la Federacion de Servicios de la Central Sindical Unién General
de Trabajadores de Aragén, y dofia Marta Almalé Marifons, con DNI
29.108.704, actuando en nombre y representacion de la Asociacién Empresa-
rial de Servicios de Ayuda a Domicilio de Aragén.

Actidan como asesores don Miguel Angel Cebridn Valverde, con DNI
73.078.150, por Comisiones Obreras, y don Esteban Lauroba de Goérriz, con
DNI 25.459.843, por Unién General de Trabajadores.

Interviniendo los primeros en su condicién de miembros de la comisién
paritaria de IV convenio colectivo provincial de Servicios de Ayuda a Domici-
lio de Zaragoza, y dentro de las competencias otorgadas por el propio texto de
dicho convenio en su articulo 7.°, resuelven lo siguiente:

Primero. — Durante el aiio 2010 se han venido abonando a las/os trabaja-
doras/as del sector de ayuda a domicilio de la provincia de Zaragoza las tablas
provisionales para dicho afio, teniendo en cuenta una subida de indice de pre-
cios al consumo (IPC) previsto del 1%, ademads de los diferenciales estableci-
dos por encima de IPC para cada categoria, tal y como establece el articulo 38
del IV convenio colectivo provincial de Zaragoza del sector de Ayuda a
Domicilio.

Segundo. — Se acuerda publicar las tablas definitivas correspondientes al
afio 2010 (tanto las tablas salariales generales del sector como las circunscritas
al Instituto Social de las Fuerzas Armadas, ISFAS) y una vez efectuada la pre-
ceptiva revision salarial.

TABLAS SALARIALES DEFINITIVAS 2010 - Servicios SAD

Mes Frecuencia Total aiio
GRUPO1 I
Directora
Salario base 2.261,34 14 31.658,77
Plus de transporte 45,52 11 500,73
Coordinadoras generales
Salario base 1.620,91 14 2269272
Plus de transporte 45,52 11 500,73
Coordinadora
Salario base 1.409,88 14 19.738,30
Plus de transporte 45,52 11 500,73
Ayudante de coordinacién
Salario base 1.181,58 14 16.542,16
Plus de transporte 45,52 11 500,73
GRUPO I I
ESPECIALISTA
Categorias titulacién superior
Salario base 1.606,04 14 22.484,53
Plus de transporte 45,52 11 500,73
Categorias titulacion media universitaria
Salario base 1.274,74 14 17.846,41
Plus de transporte 45,52 11 500,73




