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DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA

RESOLUCION de 23 de noviembre de 2010, del Instituto Aragonés de Administracion
Publica, por la que se convocan diversos cursos de formacion correspondientes al
Plan de Formacioén para el Empleo de las Administraciones Publicas de la Comunidad
Autéonoma de Aragon para el aifio 2011.

Para el desarrollo de los Planes acogidos al IV Acuerdo de Formacion para el Empleo de
las Administraciones Publicas de 22 de marzo de 2010 (IV Acuerdo de Formacién Continua
en las Administraciones Publicas de 21 de septiembre de 2005), la Comisién de Formacién
para el Empleo de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén -integrada por
representantes de esta Administracion y de las Organizaciones Sindicales firmantes de dicho
Acuerdo-, ha aprobado, en su reunién de 11 de noviembre de 2010, el Plan de Actividades
Formativas para el ano 2011.

Conforme a lo anterior se convocan los cursos que se relacionan, gestionados por el IAAP
o por las Organizaciones Sindicales firmantes del Acuerdo, con arreglo a las caracteristicas
generales siguientes y las que se especifican para cada uno de ellos en el Anexo |

— Cursos:

ZAFC-0010/2011: Novedades en la contratacion del sector publico

HUFC-0011/2011: Novedades en la contratacion del sector publico

TEFC-0012/2011: Novedades en la contratacion del sector publico

ZAFC-0014/2011: Disefio y evaluacién de proyectos

ZAFC-0015/2011: Recorrido por el disefio desde la Bauhaus hasta la actualidad

ZAFC-0016/2011: Aspectos basicos del Estatuto de Autonomia de Aragon

HUFC-0017/2011: Aspectos basicos del Estatuto de Autonomia de Aragén

TEFC-0018/2011: Aspectos basicos del Estatuto de Autonomia de Aragén

ZATCO-0029/2011: Cuidados paliativos para personas mayores

ZAFC-0030/2011: Gestidn y explotacion del Sistema Informatico de Recursos Humanos
del Gobierno de Aragon (SIRHGA).

ZACO-0031/2011: Espalda y mejora del movimiento

HUCO-0032/2011: Espalda y mejora del movimiento

TECO-0033/2011: Espalda y mejora del movimiento

ZAFC-0038/2011: Técnicas instrumentales de analisis quimico

ZAFC-0039/2011: De la gestion de personal a la gestiéon de recursos humanos para Gru-
posCyD

HUFC-0040/2011: De la gestion de personal a la gestion de recursos humanos para Gru-
posCyD

TEFC-0041/2011: De la gestion de personal a la gestion de recursos humanos para Gru-
posCyD

ZAFC-0042/2011: De la gestion de personal a la gestiéon de recursos humanos para Gru-
posAyB

HUFC-0043/2011: De la gestion de personal a la gestion de recursos humanos para Gru-
posAyB

TEFC-0044/2011: De la gestion de personal a la gestion de recursos humanos para Gru-
posAyB

ZAFC-0051/2011: Responsabilidad patrimonial.

— Solicitudes: Las solicitudes, dirigidas al Director del Instituto Aragonés de Administra-
cion Publica, se formalizaran conforme al modelo de instancia publicado por Resolucion del
Instituto Aragonés de Administracion Publica de fecha 4 de enero de 2006 (Boletin Oficial de
Aragén numero 3, de 11 de enero) y se podran presentar por cualquier medio que implique
constancia cierta de la fecha de presentacion, o a través del Portal del Empleado, segun re-
gula el Decreto 129/2006, de 23 de mayo (Boletin Oficial de Aragén de 5 de junio).

Para agilizar la gestion del curso se recomienda enviar la solicitud a través del Portal del
Empleado.

Se presentaran tantas instancias como ediciones se quieran solicitar, identificandose por
su codigo y localidad de celebracion.

En todo caso, es imprescindible hacer constar en la instancia los siguientes extremos:

El nombre exacto del curso que se solicita, lugar de celebracién y su cédigo, tal como figu-
ran para cada uno de los cursos

Los datos requeridos en el modelo de solicitud, incluido el correo electronico.

Firma de quien sea su superior jerarquico que implicara la certeza de los datos consigna-
dos en la solicitud y la conformidad con la asistencia al curso en el caso de que resulte selec-
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cionado/seleccionada. En las instancias tramitadas a través del Portal del Empleado, esta
conformidad se solicita cumplimentando el campo relativo a la direccion electronica de quien
resulte ser superior jerarquico.

El modelo de instancia, publicado en el Boletin Oficial de Aragdn, puede obtenerse en la
pagina web del Gobierno de Aragén (www.aragon.es) en IAAP-Formacion-Nueva solicitud
(aparece en dos formatos).

Cualquier dato reflejado en la instancia que resulte no ser cierto y que, directa o indirecta-
mente, haya supuesto la admision al curso supondra la pérdida de la condicion de alumno
seleccionado, y por tanto, no podra obtener diploma, sea cual fuere el momento de su com-
probacion por el Instituto Aragonés de Administracién Publica.

Quienes, habiendo sido seleccionados-seleccionadas para realizar el curso, no asistan a
sus sesiones lectivas no podran participar, durante el periodo de dos afios, en otros cursos
organizados por el I.A.A.P, salvo que hayan comunicado previamente su renuncia al Instituto
o justifiquen suficientemente cada una de sus faltas. No obstante, las renuncias reiteradas a
la asistencia a cursos podran dar lugar también a la imposibilidad de participar en otros cursos
que se soliciten.

Zaragoza, 23 de noviembre de 2010.

El Director del Instituto Aragonés
de Administracion Publica,
AGUSTIN GARNICA CRUZ
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ANEXO |

TITULO: NOVEDADES EN LA CONTRATACION DEL SECTOR PUBLICO

CODIGO: ZAFC-0010/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon de los
grupos A, B, preferentemente que desempefie puestos de gestion o control de la contratacion.
NUMERO DE PARTICIPANTES: 25

HORAS LECTIVAS: 15

MODALIDAD: Presencial y por videoconferencia con Huesca y Teruel

FECHAS DE CELEBRACION: De 10/01/2011 a 14/01/2011

HORARIO: Dias 10 a 13 de enero de 16:00 a 19:00 horas. Viernes dia 14 de enero de 11:30 a 14:30
horas

LUGAR: AULA 4. EDIFICIO PIGNATELLI, P° M® AGUSTIN, 36, ZARAGOZA

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

COORDINACION: Ana Isabel Beltran Gémez

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y no podran
obtenerlo quienes falten a 1 o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del horario establecido,
con independencia del motivo que los origine

PROGRAMA:
La reforma de la Ley de Contratos del Sector Publico operada por la Ley 34/2010, de 5 de agosto:
- El recurso especial en materia de contratacion
- Otras novedades
La reforma de la Ley contra la morosidad en las operaciones comerciales: el nuevo régimen de pagos
de los contratos
El proyecto de Ley de Economia sostenible y su incidencia en la contratacion publica:
- El nuevo régimen de los modificados
- Otras previsiones de la Ley con incidencia en la materia

TITULO: NOVEDADES EN LA CONTRATACION DEL SECTOR PUBLICO

CODIGO: HUFC-0011/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon de los
grupos A, B, preferentemente que desempefie puestos de gestion o control de la contratacion.
NUMERO DE PARTICIPANTES: 15

HORAS LECTIVAS: 15

MODALIDAD: Videoconferencia con Zaragoza y Teruel

FECHAS DE CELEBRACION: De 10/01/2011 a 14/01/2011

HORARIO: Dias 10 a 13 de enero de 16:00 a 19:00 horas. Viernes dia 14 de enero de 11:30 a 14:30
horas

LUGAR: AULA 1, C/ RICARDO DEL ARCO, 6, HUESCA

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

COORDINACION: Ana Isabel Beltran Gémez

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y no podran
obtenerlo quienes falten a 1 o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del horario establecido,
con independencia del motivo que los origine

PROGRAMA:
La reforma de la Ley de Contratos del Sector Publico operada por la Ley 34/2010, de 5 de agosto:
- El recurso especial en materia de contratacion
- Otras novedades
La reforma de la Ley contra la morosidad en las operaciones comerciales: el nuevo régimen de pagos
de los contratos
El proyecto de Ley de Economia sostenible y su incidencia en la contratacion publica:
- El nuevo régimen de los modificados
- Otras previsiones de la Ley con incidencia en la materia
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TiTULO: NOVEDADES EN LA CONTRATACION DEL SECTOR PUBLICO

CODIGO: TEFC-0012/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon de los
grupos A, B, preferentemente que desempefie puestos de gestién o control de la contratacion.
NUMERO DE PARTICIPANTES: 15

HORAS LECTIVAS: 15

MODALIDAD: Videoconferencia con Zaragoza y Huesca.

FECHAS DE CELEBRACION: De 10/01/2011 a 14/01/2011

HORARIO: Dias 10 a 13 de enero de 16:00 a 19:00 horas. Viernes dia 14 de enero de 11:30 a 14:30
horas

LUGAR: AULA DEL IAAP. C/ SAN VICENTE DE PAUL, 1, TERUEL

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

COORDINACION: Ana Isabel Beltran Gomez

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y no podran
obtenerlo quienes falten a 1 o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del horario establecido,
con independencia del motivo que los origine

PROGRAMA:
La reforma de la Ley de Contratos del Sector Publico operada por la Ley 34/2010, de 5 de agosto:
- El recurso especial en materia de contratacion
- Otras novedades
La reforma de la Ley contra la morosidad en las operaciones comerciales: el nuevo régimen de pagos
de los contratos
El proyecto de Ley de Economia sostenible y su incidencia en la contratacion publica:
- El nuevo régimen de los modificados
- Otras previsiones de la Ley con incidencia en la materia

TITULO: DISENO Y EVALUACION DE PROYECTOS

CODIGO: ZAFC-0014/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon de los
grupos A, B.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 20

HORAS LECTIVAS: 15

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: Del 17/01/2011 a 20/01/2011

HORARIO: De 16:00 a 19:45 horas.

LUGAR: AULA 3. PUERTA 19. EDIFICIO PIGNATELLI, P° M2 AGUSTIN, 36, ZARAGOZA
PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

COORDINACION: Arturo Martinez Rodes

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y no podran
obtenerlo quienes falten a 1 o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del horario establecido,
con independencia del motivo que los origine

PROGRAMA:

Los procesos de planificacién, el entorno institucional y la organizacion.

El nivel operativo de la planificacién: los proyectos (I). Aspectos generales y presentacion.
Los proyectos (ll): Objetivos operativos.

Los proyectos (lll): Organizacion interna y externa. Proceso de ejecucion.

Los proyectos (IV): Recursos y presupuestos.

La evaluacion de proyectos.
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TITULO: RECORRIDO POR EL DISENO DESDE LA BAUHAUS HASTA LA ACTUALIDAD

CODIGO: ZAFC-0015/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon de los
grupos A, B, C, D.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 18

HORAS LECTIVAS: 25

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: De 17/01/2011 a 27/01/2011

HORARIO: Dia 17 de enero de 16:00 a 20:00 horas. Del 18 al 20 y del 24 al 27 de enero de 16:00 a
19:00 horas

LUGAR: AULA DE ESTUDIO NOVO, C/ LA CADENA, 8, LOCAL, ZARAGOZA

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y no podran
obtenerlo quienes falten a 2 o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del horario establecido,
con independencia del motivo que los origine

PROGRAMA:

Recorrido por el disefio industrial. Reconocer estilos.

Historia del disefio grafico y packaging, primeras empresas que utilizan imagen corporativa o envase
a la hora de vender sus productos.

Arquitectura y disefio. Analisis de los iconos del disefio.

Identificacion del oficio del disefiador: papeles, responsabilidades y herramientas de trabajo.

El disefo en el cine, proyeccion.

El disefo espafiol, grandes figuras.

Los registros de marca y disefio en la historia. La Oficina Espafiola de Patentes y Marcas (OEPM).
Visita a la Galeria Aroya, disefio de autor.

Los nuevos creativos y sus fuentes de inspiracion. Presentacion de los nuevos creadores industriales:
nuevas corrientes.

TITULO: ASPECTOS BASICOS DEL ESTATUTO DE AUTONOMIA DE ARAGON
CODIGO: ZAFC-0016/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon de los
grupos A, B, C, D, preferentemente que no tenga especializacion juridica.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 25

HORAS LECTIVAS: 12

MODALIDAD: Presencial y por videoconferencia con Huesca y Teruel

FECHAS DE CELEBRACION: De 17/01/2011 a 20/01/2011

HORARIO: De 16:00 a 19:00 horas.

LUGAR: AULA 4. PUERTA 19. EDIFICIO PIGNATELLI. P° M2 AGUSTIN, 36, ZARAGOZA
PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

COORDINACION: M2 Asuncién Sanmartin Mora

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y no podran
obtenerlo quienes falten a 1 o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del horario establecido,
con independencia del motivo que los origine

PROGRAMA:

Derechos y principios rectores.

Novedades institucionales.

La Administracién Aragonesa como administracion ordinaria.
El Poder Judicial y la Administracion de Justicia.

Las relaciones institucionales de la Comunidad Auténoma.
Competencias: nueva delimitacion competencial.
Financiacion.
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TITULO: ASPECTOS BASICOS DEL ESTATUTO DE AUTONOMIA DE ARAGON
CcODIGO: HUFC-0017/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon de los
grupos A, B, C, D, preferentemente que no tenga especializacion juridica
NUMERO DE PARTICIPANTES: 15

HORAS LECTIVAS: 12

MODALIDAD: Videoconferencia con Zaragoza y Teruel

FECHAS DE CELEBRACION: De 17/01/2011 a 20/01/2011

HORARIO: De 16:00 a 19:00 horas.

LUGAR: AULA 1, C/ RICARDO DEL ARCO, 6, HUESCA

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010
COORDINACION: M? Asuncién Sanmartin Mora

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y no podran
obtenerlo quienes falten a 1 o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del horario establecido,
con independencia del motivo que los origine

PROGRAMA:

Derechos y principios rectores.

Novedades institucionales.

La Administracién Aragonesa como administracién ordinaria.
El Poder Judicial y la Administracién de Justicia.

Las relaciones institucionales de la Comunidad Auténoma.
Competencias: nueva delimitacion competencial.
Financiacion.

TITULO: ASPECTOS BASICOS DEL ESTATUTO DE AUTONOMIA DE ARAGON
CODIGO: TEFC-0018/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén de los
grupos A, B, C, D, preferentemente que no tenga especializacion juridica
NUMERO DE PARTICIPANTES: 15

HORAS LECTIVAS: 12

MODALIDAD: Videoconferencia con Huesca y Zaragoza

FECHAS DE CELEBRACION: De 17/01/2011 a 20/01/2011

HORARIO: De 16:00 a 19:00 horas.

LUGAR: AULA DEL IAAP, C/ SAN VICENTE DE PAUL, 1, TERUEL

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010
COORDINACION: M? Asuncién Sanmartin Mora

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y no podran
obtenerlo quienes falten a 1 o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del horario establecido,
con independencia del motivo que los origine

PROGRAMA:

Derechos y principios rectores.

Novedades institucionales.

La Administracién Aragonesa como administracion ordinaria.
El Poder Judicial y la Administracion de Justicia.

Las relaciones institucionales de la Comunidad Auténoma.
Competencias: nueva delimitacion competencial.
Financiacion.
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TITULO: CUIDADOS PALIATIVOS PARA PERSONAS MAYORES

CODIGO: ZATCO-0029/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon de los
grupos A, B, C, D, E y de otras administraciones que ejerza su actividad en el territorio de esta
Comunidad Auténoma, preferentemente que desempefie puestos de trabajo relacionados con la
materia objeto del curso

NUMERO DE PARTICIPANTES: 20

HORAS LECTIVAS: 20

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: De 17/01/2011 a 21/01/2011

HORARIO: De 09:30 a 13:30 horas

LUGAR: SEDE DE COMISIONES OBRERAS, CORTES DE ARAGON, 14- 2° IZQUIERDA, 50500,
Tarazona (Zaragoza)

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

COORDINACION: Comisiones Obreras

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: Asi mismo se le notifica que, finalizado el
Curso, se extendera el correspondiente Diploma y no podran obtenerlo los alumnos que falten a 1 o
mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del horario establecido.

PROGRAMA:

Generalidades.

Aspectos psicosociales.

Tratamientos de sintomas, el dolor.

La comunicacion. Informacion y otros derechos del paciente

TITULO: GESTION Y EXPLOTACION DEL SISTEMA INFORMATICO DE RECURSOS HUMANOS
DEL GOBIERNO DE ARAGON (SIRHGA)

CODIGO: ZAFC-0030/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén de los
grupos A, B, C, D, con experiencia en gestion de SIRHGA.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 18

HORAS LECTIVAS: 16

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: De 25/01/2011 a 27/01/2011

HORARIO: Dia 25 enero de 9:30 a 14:00 y de 16:00 a 18:30 horas. Dias 26 y 27 enero de 9:30 a
14:00 horas.

LUGAR: SALA DE INFORMATICA ALA SUR. PUERTA 30. 12 PLANTA. EDIFICIO PIGNATELLI, P°
M2 AGUSTIN, 36, ZARAGOZA

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

COORDINACION: José Javier Martinez Pola

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y no podran
obtenerlo quienes falten a 1 o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del horario establecido,
con independencia del motivo que los origine

PROGRAMA:

Gestion y explotacion del sistema

Consulta infotipos

Obtencion de informacién por medio de querys, informes, programa, cc. nomina.

Tratamientos de variantes, listados en moddulos de Gestion de Tiempos, Nomina y Registro de
Personal
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TITULO: ESPALDA Y MEJORA DEL MOVIMIENTO

CODIGO: ZACO-0031/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon de los
grupos A, B, C, D, E y de otras administraciones que ejerza su actividad en el territorio de esta
Comunidad Auténoma.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 15

HORAS LECTIVAS: 25

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: De 10/01/2011 a 20/01/2011

HORARIO: De 16:30 a 19:38 de lunes a jueves

LUGAR: AULA EN ARAFOREM, ANDADOR RAFAELA APARICIO,15, 50015, Zaragoza

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

COORDINACION: Comisiones Obreras

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: Asi mismo se le notifica que, finalizado el
Curso, se extendera el correspondiente Diploma y no podran obtenerlo los alumnos que falten a 2 o
mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del horario establecido.

PROGRAMA:

Principios basicos de anatomia y de mecanica corporal.
Conocimiento y reconocimiento de los habitos posturales propios.
Trabajo de la postura corporal. Toma de conciencia y evolucion.
La respiracion y el diafragma.

Automasajes y liberacion de las articulaciones.

La relajacioén y la distensién muscular.

TITULO: ESPALDA Y MEJORA DEL MOVIMIENTO

CcODIGO: HUCO-0032/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon de los
grupos A, B, C, D, E y de otras administraciones que ejerza su actividad en el territorio de esta
Comunidad Auténoma.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 15

HORAS LECTIVAS: 25

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: De 07/03/2011 a 17/03/2011

HORARIO: De 17:00 a 20:08 de lunes a jueves

LUGAR: ESCUELA UNIVERSITARIA DE ENFERMERIA, AVDA. MARTINEZ DE VELASCO, 36,
Huesca

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

COORDINACION: Comisiones Obreras

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: Asi mismo se le notifica que, finalizado el
Curso, se extendera el correspondiente Diploma y no podran obtenerlo los alumnos que falten a 2 o
mas faltas de asistencia o reiteradas faltas de puntualidad.

PROGRAMA:

Principios basicos de anatomia y de mecanica corporal.
Conocimiento y reconocimiento de los habitos posturales propios.
Trabajo de la postura corporal. Toma de conciencia y evolucion.
La respiracion y el diafragma.

Automasajes y liberacion de las articulaciones.

La relajacion y la distension muscular.
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TITULO: ESPALDA Y MEJORA DEL MOVIMIENTO

CODIGO: TECO-0033/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon de los
grupos A, B, C, D, E y de otras administraciones que ejerza su actividad en el territorio de esta
Comunidad Auténoma.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 15

HORAS LECTIVAS: 25

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: De 15/02/2011 a 03/03/2011

HORARIO: El curso se desarrollara los MARTES y MIERCOLES de 16:30 a 19:30 horas y los
JUEVES de 18:00 a 20:20 horas

LUGAR: SEMINARIO CONCILILAR, PLAZA PEREZ PRADO, 2, Teruel

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

COORDINACION: Comisiones Obreras

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: Asi mismo se le notifica que, finalizado el
Curso, se extendera el correspondiente Diploma y no podran obtenerlo los alumnos que falten a 2 o
mas faltas de asistencia o reiteradas faltas de puntualidad.

PROGRAMA:

Principios basicos de anatomia y de mecanica corporal.
Conocimiento y reconocimiento de los habitos posturales propios.
Trabajo de la postura corporal. Toma de conciencia y evolucion.
La respiracion y el diafragma.

Automasajes y liberacion de las articulaciones.

La relajacion y la distensién muscular.

TITULO: TECNICAS INSTRUMENTALES DE ANALISIS QUIMICO

CODIGO: ZAFC-0038/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon de los
grupos A, B, C, D, preferentemente que desempefie funciones relacionadas con las materias objeto del
curso.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 20

HORAS LECTIVAS: 12

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: De 25/01/2011 a 27/01/2011

HORARIO: De 9:30 a 13:30 horas.

LUGAR: SALA AMPARO POCH, C/ RAMON Y CAJAL, 68, ZARAGOZA

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

COORDINACION: Francisco Palacios Pastor

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y no podran
obtenerlo quienes falten a 1 o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del horario establecido,
con independencia del motivo que los origine

PROGRAMA:

Técnicas espectroscopicas: espectrofotometria de absorcion molecular UV-visible.

Espectroscopia de absorciéon y emisiéon de llama y de horno de grafito. Aplicaciones mas importantes.
Técnicas electroanaliticas: Potenciometria con electrodos selectivos. Voltamperometria de
redisolucion anddica. Aplicaciones mas importantes.

Cromatografia: cromatografia de gases y detectores, incluido masas. Cromatografia de liquidos y
detectores, incluido masas. Aplicaciones mas importantes.
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TITULO: DE LA GESTION DE PERSONAL A LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CODIGO: ZAFC-0039/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragéon de los
grupos C, D.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 25

HORAS LECTIVAS: 21

MODALIDAD: Presencial y por videoconferencia con Huesca y Teruel

FECHAS DE CELEBRACION: De 24/01/2011 a 01/02/2011

HORARIO: Dias 24, 25, 27, 31 enero y 1 febrero: de 16:00 a 19:00 horas. Dias 26 y 28 enero: de
11:30 a 14:30 horas

LUGAR: AULA 4. PUERTA 19. EDIFICIO PIGNATELLI, P° M2 AGUSTIN, 36, Zaragoza

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

COORDINACION: Luis Fernandez Caballero Lamana

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: Asi mismo se le notifica que, finalizado el
Curso, se extendera el correspondiente Diploma y no podran obtenerlo los alumnos que falten a 1 o
mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del horario establecido.

PROGRAMA:

Evolucién de la gestién de los recursos humanos
La provision de puestos de trabajo
La gestién por competencias
Evaluacion del desempefio

La carrera profesional

Sistema retributivo

Régimen disciplinario

Cadigo Etico y de Conducta
Situaciones administrativas
Permisos, vacaciones y licencias

TiTULO: DE LA GESTION DE PERSONAL A LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CODIGO: HUFC-0040/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon de los
grupos C, D.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 15

HORAS LECTIVAS: 21

MODALIDAD: Videoconferencia con Teruel y Zaragoza

FECHAS DE CELEBRACION: De 24/01/2011 a 01/02/2011

HORARIO: Dias 24, 25, 27, 31 enero y 1 febrero: de 16:00 a 19:00 horas. Dias 26 y 28 enero: de
11:30 a 14:30 horas

LUGAR: AULA 1, C/ RICARDO DEL ARCO, 6,, HUESCA

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

COORDINACION: Luis Fernandez Caballero Lamana

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: Asi mismo se le notifica que, finalizado el
Curso, se extendera el correspondiente Diploma y no podran obtenerlo los alumnos que falten a 1 o
mas faltas de asistencia o reiteradas faltas de puntualidad.

PROGRAMA:

Evolucién de la gestion de los recursos humanos
La provisién de puestos de trabajo
La gestidon por competencias
Evaluacion del desempefio

La carrera profesional

Sistema retributivo

Régimen disciplinario

Cddigo Etico y de Conducta
Situaciones administrativas
Permisos, vacaciones y licencias
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TITULO: DE LA GESTION DE PERSONAL A LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CODIGO: TEFC-0041/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon de los
grupos C, D.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 15

HORAS LECTIVAS: 21

MODALIDAD: Videoconferencia con Huesca y Zaragoza

FECHAS DE CELEBRACION: De 24/01/2011 a 01/02/2011

HORARIO: Dias 24, 25, 27, 31 enero y 1 febrero: de 16:00 a 19:00 horas. Dias 26 y 28 enero: de
11:30 a 14:30 horas

LUGAR: AULA DEL IAAP, C/ SAN VICENTE DE PAUL, 1, TERUEL

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

COORDINACION: Luis Fdez Caballero Lamana

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: Asi mismo se le notifica que, finalizado el
Curso, se extendera el correspondiente Diploma y no podran obtenerlo los alumnos que falten a 1 o
mas faltas de asistencia o reiteradas faltas de puntualidad.

PROGRAMA:

Evolucion de la gestion de los recursos humanos
La provision de puestos de trabajo
La gestién por competencias
Evaluacion del desempefio

La carrera profesional

Sistema retributivo

Régimen disciplinario

Cadigo Etico y de Conducta
Situaciones administrativas
Permisos, vacaciones y licencias

TITULO: DE LA GESTION DE PERSONAL A LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CODIGO: ZAFC-0042/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragoéon de los
grupos A, B.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 25

HORAS LECTIVAS: 17

MODALIDAD: Presencial y con videoconferencia con Huesca y Teruel

FECHAS DE CELEBRACION: De 07/02/2011 a 11/02/2011

HORARIO: Dias 7 a 10 de febrero: de 16:00 a 19:30.  Dia 11 de febrero de 11:30 a 14:30 horas
LUGAR: SALA JERONIMO .PUERTA 19. EDIFICIO PIGNATELLI, P° M® AGUSTIN, 36, ZARAGOZA
PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

COORDINACION: Luis Fernandez Caballero Lamana

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: Asi mismo se le notifica que, finalizado el
Curso, se extendera el correspondiente Diploma y no podran obtenerlo los alumnos que falten a 1 o
mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del horario establecido.

PROGRAMA:

Evolucién de la gestidn de los recursos humanos
La provision de puestos de trabajo

La gestion por competencias

Evaluacion del desempefio

La carrera profesional

Sistema retributivo

El personal directivo

Cadigo ético y de Conducta
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TiTULO: DE LA GESTION DE PERSONAL A LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS
CODIGO: HUFC-0043/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon de los
grupos A, B.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 15

HORAS LECTIVAS: 17

MODALIDAD: Videoconferencia con Teruel y Zaragoza

FECHAS DE CELEBRACION: De 07/02/2011 a 11/02/2011

HORARIO: Dias 7 a 10 de febrero: de 16:00 a 19:30. Dia 11 de febrero de 11:30 a 14:30 horas
LUGAR: AULA DE DEMOSTRACIONES. , PZA. CERVANTES, 1, HUESCA

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

COORDINACION: Luis Fernandez Caballero Lamana

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: Asi mismo se le notifica que, finalizado el
Curso, se extendera el correspondiente Diploma y no podran obtenerlo los alumnos que falten a 1 o
mas faltas de asistencia o reiteradas faltas de puntualidad.

PROGRAMA:

Evolucién de la gestién de los recursos humanos
La provision de puestos de trabajo

La gestién por competencias

Evaluacion del desempefio

La carrera profesional

Sistema retributivo

El personal directivo

Cadigo ético y de Conducta

TITULO: DE LA GESTION DE PERSONAL A LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CODIGO: TEFC-0044/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén de los
grupos A, B.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 15

HORAS LECTIVAS: 17

MODALIDAD: Videoconferencia con Huesca y Zaragoza

FECHAS DE CELEBRACION: De 07/02/2011 a 11/02/2011

HORARIO: Dias 7 a 10 de febrero: de 16:00 a 19:30. Dia 11 de febrero de 11:30 a 14:30 horas
LUGAR: AULA DE VIDEOCONFERENCIA. EDIFICIO CARMELITAS. 1% PLANTA, C/ SAN
FRANCISCO, 1, TERUEL

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

COORDINACION: Luis Fernandez Caballero Lamana

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: Asi mismo se le notifica que, finalizado el
Curso, se extendera el correspondiente Diploma y no podran obtenerlo los alumnos que falten a 1 o
mas faltas de asistencia o reiteradas faltas de puntualidad.

PROGRAMA:

Evolucién de la gestién de los recursos humanos
La provision de puestos de trabajo

La gestion por competencias

Evaluacion del desempefio

La carrera profesional

Sistema retributivo

El personal directivo

Cadigo ético y de Conducta
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TITULO: RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL

CODIGO: ZAFC-0051/2011

PARTICIPANTES: Personal de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén de los
grupos A, B, preferentemente personal de régimen juridico de los distintos Departamentos.

NUMERO DE PARTICIPANTES: 25

HORAS LECTIVAS: 12

MODALIDAD: Presencial

FECHAS DE CELEBRACION: De 17/01/2011 a 20/01/2011

HORARIO: De 16:30 a 19:30 horas.

LUGAR: ANTIGUA SALA DE PRENSA. EDIFICIO PIGNATELLI. PUERTA 26. SOTANO, P° M?
AGUSTIN, 36, ZARAGOZA

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Hasta 20/12/2010

COORDINACION: Jorge Ortillés Buitrén

CIRCUNSTANCIAS PARA LA OBTENCION DE DIPLOMA: A las personas seleccionadas que,
cumpliendo los requisitos, asistan a este curso se les extendera el correspondiente Diploma y no podran
obtenerlo quienes falten a 1 o mas sesiones o tengan reiterados incumplimientos del horario establecido,
con independencia del motivo que los origine

PROGRAMA:

Planteamiento general. Requisitos. Una teoria Unica pero requisitos diversos
Responsabilidad de la Administracion educativa

Responsabilidad en materia de Medio Ambiente. Ley de Caza
Responsabilidad por anulacion de actos administrativos

Responsabilidad en carreteras

Responsabilidad de la Administracion sanitaria
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