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Il. Autoridades y Personal
a) Nombramientos, situaciones e incidencias

DEPARTAMENTO DE SALUD Y CONSUMO

RESOLUCION de 30 de agosto de 2010, de la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés
de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo y se adjudican plazas a los
aspirantes aprobados en el proceso selectivo, convocado por resolucion de 8 de junio
de 2009, en la categoria de Facultativo Especialista de Area de Medicina Intensiva y se
abre el plazo para la toma de posesion en el procedimiento de movilidad voluntaria que
se resolvié definitivamente mediante resolucion de 28 de mayo de 2009.

De conformidad con lo previsto en la resolucion de 8 de junio de 2009, publicada en el
«Boletin Oficial de Aragén» de 17 de junio de 2009, por la que se convoca proceso selectivo
de la categoria de Facultativo Especialista de Area de Medicina Intensiva y en la resolucion
de 9 de junio de 2008 publicada en el «Boletin Oficial de Aragén» de 13 de junio de 2008, por
la que se convoca procedimiento de movilidad voluntaria de Facultativos Especialistas de
Area, y en virtud de la competencia establecida en la Disposicién adicional tercera de la Ley
26/2001, de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias y Administrativas, tras la efectividad del
traspaso a la Comunidad Auténoma de Aragdn de las funciones y servicios del Instituto Na-
cional de la Salud y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo 2/2004, de 30
de diciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Servicio Aragonés de Salud, esta Direccion Gerencia, resuelve:

1.—Nombrar personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista de Medi-
cina Intensiva a los participantes que han superado el proceso selectivo con expresiéon del
destino adjudicado, convocado por resolucion de 8 de junio de 2009, y que se detallan en el
Anexo adjunto a esta resolucion.

1.1.—Los aspirantes nombrados de conformidad con lo dispuesto en la base 8.2 de la re-
solucién de 8 de junio de 2009, dispondran del plazo de un mes para incorporarse al destino
adjudicado y efectuar la toma de posesion. El computo de dicho plazo se iniciara al dia si-
guiente de la publicacién de la presente resolucion, decayendo en su derecho si no se incor-
poran a su destino en dicho plazo, salvo imposibilidad acreditada y asi apreciada por el érga-
no convocante. En este supuesto el érgano convocante requerira del érgano de seleccién
relacién complementaria de los aspirantes que siguen a los propuestos para su posible nom-
bramiento como personal estatutario fijo.

2.—Abrir el plazo de toma de posesién para los adjudicatarios de la especialidad de Medi-
cina Intensiva en el procedimiento de movilidad voluntaria de Facultativo Especialista de Area,
por lo que los concursantes de esta especialidad que han obtenido destino definitivo median-
te la resolucion definitiva de 28 de mayo de 2009 («Boletin Oficial de Aragén» de 10 de junio
de 2009) de conformidad con lo establecido en las bases 9.6 y 9.7 de la Convocatoria de 9 de
junio de 2008, deberan cesar en la que, en su caso, desemperfien, dentro de los tres dias
habiles siguientes a la publicacién de la presente resolucion y tomar posesién de la nueva
plaza dentro los tres dias siguientes al del cese en la plaza que vienen ocupando, si las plazas
son de la misma localidad; en el plazo de 15 dias, si son de distinta localidad y en el mismo
Sector, o en el plazo de un mes si pertenecen a distinta localidad y Sector. En el caso de que
la adjudicacion de plaza suponga el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesién
sera de un mes a partir de la apertura del plazo.

2.1.—De acuerdo con la base 9.8 de la Convocatoria de 9 de junio de 2008, para los adju-
dicatarios que se encuentren en situacion de incapacidad temporal, licencia por maternidad,
asi como otros permisos o licencias regulados en la normativa de aplicacion u otras circuns-
tancias apreciadas por la Comisién de Valoracion, el plazo posesorio se iniciara cuando fina-
licen dichas situaciones, salvo que por causas justificadas se acuerde suspender el disfrute
de las mismas.

2.2.—En virtud de lo dispuesto en el articulo 37.5 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre,
del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, se entendera que soli-
cita la excedencia voluntaria por interés particular como personal estatutario, siendo declara-
do en tal situacion, quien no se incorpore al destino obtenido como consecuencia de la reso-
lucidn del procedimiento de movilidad voluntaria dentro de los plazos establecidos o de las
prérrogas de los mismos que legal o reglamentariamente procedan. En este mismo supuesto,
el personal funcionario sera declarado en excedencia voluntaria de conformidad con el articu-
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lo 16 del R. Decreto 365/1995, de 10 de marzo, de situaciones administrativas de los funcio-
narios civiles de la Administracion General del Estado.

No obstante, si existen causas suficientemente justificadas, asi apreciadas por la Adminis-
tracion competente, previa audiencia del interesado, podra dejarse sin efecto dicha situacion.
En tal caso el interesado debera incorporarse a su nuevo destino tan pronto desaparezcan las
causas que en su momento lo impidieron.

2.3.—Los destinos son irrenunciables, salvo que dicha renuncia esté motivada por la ob-
tencién de plaza en virtud de la resolucion de un procedimiento de movilidad voluntaria con-
vocado por otra Administracion Publica, conforme a lo establecido en el articulo 37.4 de la Ley
55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios de
Salud. Los traslados derivados de este concurso tienen caracter voluntario, no generando
derecho alguno al abono de ninguna clase de indemnizacion.

2.4.—Para el personal estatutario, excepto cuando la resolucion del procedimiento de mo-
vilidad voluntaria implique el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion y, en
Su caso, la prorroga del mismo, tendra la consideracion de servicio activo, percibiéndose los
correspondientes haberes con cargo a la plaza de destino, segun queda establecido en el
articulo 19.3 del Real Decreto-Ley 1/1999, de 8 de enero, sobre seleccion de personal esta-
tutario y provisién de plazas.

Por otro lado, el personal funcionario que obtenga plaza en este procedimiento de movili-
dad voluntaria, tendra derecho al plazo posesorio establecido reglamentariamente. El célculo
de las retribuciones del mes correspondiente al cese se realizara por dias naturales, hasta la
fecha del cese en el puesto de trabajo. Las retribuciones correspondientes al puesto de traba-
jo en el que toma posesion, se acreditaran desde la fecha en que se verifique la misma dentro
del plazo posesorio, segun establece la vigente Ley de Presupuestos de la Comunidad Auté-
noma de Aragodn.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante el titular de la Consejeria del Departamento de Salud y Consumo, en el
plazo de un mes, de conformidad con lo previsto en el articulo 48.3 del Texto Refundido de la
Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de di-
ciembre, del Gobierno de Aragén y en el articulo 58.2 del Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de
julio, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Zaragoza, 30 de agosto de 2010.

La Directora Gerente del Servicio Aragonés
de Salud,
ANA M? SESE CHAVERRI
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